Sprawozdanie Zarzadu B3System S.A.
z dzialalno$ci w 2007 roku

1. Podstawowe informacje o Spotce

Nazwa (firma): ,B3System” Spotka Akcyjna
Skrot firmy: ,»B3System” S.A.
Siedziba: Warszawa
Adres: ul. Taneczna 7
02-829 Warszawa
Telefon : (+48) 3314131
Telefaks: (+48) 3314130
Poczta elektroniczna: info@b3system.pl
Strona internetowa: www.b3system.pl

2. Osoby zarzadzajace i nadzorujace

W sktad Zarzadu Spoétki B3System S.A. wchodza:

» Mirostaw Kalinski - Prezes Zarzadu
» Wiadystaw Sedzielski - Wiceprezes Zarzadu
» Piotr Jurzysta - Wiceprezes Zarzadu

Wedlug o$§wiadczenia Zarzadu brak jest innych osob, oprocz cztonkéw Zarzadu, ktore maja istotny
wplyw na zarzadzenie Spoitka.

W sktad Rady Nadzorczej B3System S.A. wchodza:

» Tadeusz Kuranowski - Przewodniczacy Rady Nadzorczej

» Mariola Dobosz - Wiceprzewodniczaca Rady Nadzorczej
» Waldemar Nowak - Czlonek Rady Nadzorczej

» Mirostaw Hejduk - Cztonek Rady Nadzorczej

» Krzysztof Przytucki - Czlonek Rady Nadzorczej

» Marek Kwiatkowski - Czlonek Rady Nadzorczej

» Jacek Grochowina - Czlonek Rady Nadzorczej

Pan Marek Kwiatkowski zostal powotany w sklad Rady Nadzorczej Uchwala Nr 5/2007 NWZ na
posiedzeniu w dniu 12.12.2007 roku. Ztozyt rezygnacj¢ z funkcji cztonka RN w dniu 15.12.2008r.

Pan Jacek Grochowina zostal powotany do skladu Rady Nadzorczej Uchwala Nr 3/2008 Rady
Nadzorczej na posiedzeniu w dniu 19.05.2008 roku.

3. Oméwienie podstawowych wielkosci ekonomiczno-finansowych

Prezentowane sprawozdanie finansowe B3System S.A. za rok obrotowy 2007 zostalo sporzadzone
zgodnie z ustawa o rachunkowosci z dnia 29 wrze$nia 1994 r. ( Dz. U. Nr 121 poz. 591 z pdz. zm).

W okresie 01 stycznia 2007 roku do 31 grudnia 2007 roku Spotka osiagneta przychody ze sprzedazy w
wysokosci 36 269 tys. zh.. Dynamika przychodéw w poréwnaniu do analogicznego okresu roku
ubieglego wynosita 58,17%.

W tym samym okresie Spotka zrealizowala wynik finansowy (zysk netto) w kwocie 1 254 tys. co
stanowito wzrost 0 64,56% w stosunku do analogicznego okresu roku 2006.

Wzrost sprzedazy oraz wyniku finansowego Spotki osiagnigty zostatl dzigki konsekwentnej realizacji
strategii Spotki, zakladajacej dalszy dynamiczny jej rozwoj poprzez maksymalizacje zyskow
osiagnigtych z prowadzonej dziatalno$ci. Spolka jest nastawiona na realizacj¢ kontraktow dajacej jej
mozliwie najwyzsza rentownosc.

Tabela: Struktura sprzedazy Spotki w 2007 roku w poréwnaniu do 2006 roku (w tys. z1)
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WYSZCZEGOLNIENIE 2006 2007 Zmiana
Przychody ze sprzedazy produktow 1.391 2.575 85,11%
Przychody ze sprzedazy towarow i materiatow 21.538 33.694 56,43%
RAZEM PRZYCHODY ZE SPRZEDAZY 22.929 36.269 58,17%

Dynamiczny wzrost przychodow ze sprzedazy w 2007 roku w stosunku do 2006 roku spowodowat
wzrost kosztow. Jednakze dynamika wzrostu kosztow w roku 2007 w stosunku do roku 2006 byta nizsza
niz dynamika wzrostu przychodéow w tym samym okresie.

Tabela: Struktura kosztow Spotki w 2007 roku w poréwnaniu do 2006 roku (w tys. z1)

WYSZCZEGOLNIENIE 2006 2007 Zmiana

Koszty wytworzenia sprzedanych produktow 830 2474 198,07%
Koszty sprzedazy towaréw i materiatow 18.984 28.615 50,73%
Koszty sprzedazy 1.526 1.945 27,45%
Koszty ogolnego Zarzadu 1.016 1.772 74,40%
RAZEM KOSZTY 22.356 34.806 55,68%

Pozostate przychody operacyjne spotki w 2007 roku dotyczyty:

Dotacje 9 tys. zt

inne przychody operacyjne 140 tys. zt

Razem Pozostate Przychody Operacyjne 149 tys. 7t

Pozostate Koszty Operacyjne dotyczyty:

Straty ze zbycia aktywow trwatych 3 tys. zt

Aktualizacji wartosci aktywdw niefinansowych 20 tys. zt

innych kosztow operacyjnych 67 tys. zt

Wynik na dziatalnosci operacyjnej wyniost: 1.521 tys. zt

Przychody Finansowe obejmowaty :

odsetki od odbiorcow i od lokat 140 tys. zt

Koszty finansowe dotyczyly :

odsetki 58 tys. zt

nadwyzka ujemnych réznic kursowych 53 tys. zt

Zyski nadzwyczajne 0...zt

Straty nadzwyczajne 0...z

Podatek dochodowy oraz odroczony podatek dochodowy 297 tys. zt

Dziatalno$¢ Spotki w 2007 roku zamknela sie zyskiem netto w kwocie 1 254 tys. zi

W ocenie Zarzadu w roku 2007 nie wystapily czynniki o nietypowym charakterze, ktore mialy wptyw na
dziatalno$¢ Spotki. Realizowana sprzedaz podlega zjawisku sezonowosci odnotowywanym rokrocznie
przez Spotke. Obnizenie przychodow ze sprzedazy w I kwartale roku obrotowego jest zgodne z
tendencja rynkowa branzy IT. Dziatalno$¢ Spotki charakteryzuje si¢ utrzymywaniem zapaséw na niskim
poziomie i ta tendencja utrzymuje si¢ rokrocznie.

4. Czynniki ryzyka

4.1. Czynniki ryzyka zwiazane z otoczeniem Spoélki:
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Ryzyko zwiazane ze zmianami technologicznymi w branzy i rozwojem nowych produktéw

Sektor informatyczny charakteryzuje si¢ szybkim rozwojem rozwiazan i technologii, w zwiazku z czym
cykl zycia produktu jest stosunkowo krotki. Dlatego sukces rynkowy Spoiki jest silnie uzalezniony od jej
zdolnosci do stalej obserwacji zachodzacych zmian technologicznych oferowanych produktow,
szybkosci ich zastosowania i wdrozenia najnowszych rozwiazan. Ponadto ustawiczne zmiany
technologiczne na rynku informatycznym, w tym oprogramowania oraz starzenie si¢ oferowanych
produktéw wymuszaja ponoszenie przez Spotke nakladéw finansowych na utrzymanie swej pozycji
konkurencyjnej oraz odpowiedniego standardu §wiadczonych ustug (m.in. poprzez wydatki na szkolenia
pracownikow w zakresie najnowszej oferty produktowej). Istnieje ryzyko pojawienia si¢ na rynku
nowych rozwiagzan, ktore spowoduja, iz produkty i ustugi oferowane przez Spotke stana si¢
nieatrakcyjne, nie zapewniajac mu tym samym spodziewanych wptywow z ich sprzedazy.

Ryzyko zwiazane z silng konkurencja na rynku krajowym branzy informatycznej

Rynek produktow i ushug informatycznych charakteryzuje si¢ duzym zrdéznicowaniem podmiotéw na
nim dziatajacych. Funkcjonuja na nim zaréwno przedsigbiorstwa duzych koncernow migdzynarodowych,
jak 1 duze oraz $rednie polskie firmy dzialajace na terenie calego kraju, a takze male podmioty o
znaczeniu lokalnym. Przedmiotem konkurencji jest nie tylko oferta cenowa, lecz takze wiedza i zdobyte
doswiadczenie. Dodatkowo branza charakteryzuje si¢ wysokim stopniem innowacyjno$ci, co zmusza
Spotke do ciagltego podnoszenia jakosci oferty. Konkurencja na rynku zabezpieczen systemow IT jest
zréznicowana w zalezno$ci od obszaru dzialania. Z dotychczas zdobytego przez Spétke doswiadczenia
na rynku, wynika ze wplyw konkurencji na efektywnos¢ dziatania Spotki zalezy od:

» posiadanej wiedzy na temat potrzeb klienta (historycznej wspotpracy),

» roznic cenowych oferowanych produktéw i ushug, z uwzglednieniem wszelkiego rodzaju

promocji cenowych i upustow,
» jakosci dostarczanych ustug,
» renomy i marki firmy $wiadczacej ustugi.

Opisane powyzej wnioski sa uwzgledniane przez Spotke przy podejmowaniu dzialan inwestycyjnych i
marketingowych. Dzigki wysoko wykwalifikowanej kadrze inzynierdw, majacych certyfikaty
producentdéw z ukonczenia kursow w zakresie oferowanych przez Spotke produktéw, jest on wstanie
dostarcza¢ klientom ushugi na najwyzszym poziomie. Natomiast wieloletnia wspolpraca z wigkszoscia
duzych klientéw, pozwala dysponowaé wiedza, ktora jest istotnym elementem w walce z konkurencja.
Ponadto Spotke posiada specjalizacjg niszowa, co stanowi powazng przewage konkurencyjna. Niemniej
jednak wptyw silnej konkurencji na rynku moze skutkowac obnizeniem rentownosci realizowanej przez
Spotke.

Najwigksza konkurencyjno$¢ wystgpuje na rynku duzych przedsigbiorstw panstwowych i prywatnych
m.in. bankéw 1 innych instytucji finansowych wigkszos$¢ takze na rynku instytucji budzetowych, gdzie
wigkszo$¢ zamowien realizowanych jest w formie przetargow. Polityka Spotki zmierzajaca do obshugi
glownie sektora matych i $rednich przedsigbiorstw pozwala ograniczy¢ i zdywersyfikowaé opisywane
ryzyko.

Ryzyko wplywu sytuacii gospodarczej Polski na wyniki Spétki

Jedna z istotnych grup odbiorcow produktow i uslug Spotki stanowia mate i $rednie przedsigbiorstwa.
Rozwo6j rynku technologii informatycznych jest silnie zwiazany z rozwojem gospodarczym rynku
krajowego oraz kondycja dzialajacych na nim przedsigbiorstw.

Spadek tempa wzrostu produktu krajowego brutto moze obnizy¢ rentownos¢ polskich przedsigbiorstw i
uszczupli¢ ich budzety przeznaczone na inwestycje, m.in. na informatyzacje firmy.

Ewentualna negatywna ocena wysokosci obecnych i przysztych dochodéw uzyskiwanych przez
przedsigbiorstwa, wobec pogarszajacej si¢ sytuacji gospodarczej w Polsce, moglaby doprowadzi¢ do
spadku popytu na produkty i ustugi oferowane przez Spotke.

Ryzyko zmienneqo otoczenia prawnego




Na dziatalno§¢ Spotki maja wplyw zmieniajace si¢ przepisy prawa i rozne jego interpretacje, w
szczegolnosci w zakresie przepisow podatkowych, prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, regulacji
prawnych w zakresie teleinformatyki, prawa spotek handlowych i prawa normujacego funkcjonowanie
spotek publicznych.

W zwiazku z dostosowywaniem prawa polskiego do wymogoéw Unii Europejskiej, zmiany przepisow
prawnych moga mie¢ powazny wplyw na otoczenie prawne dzialalnosci gospodarczej, w tym
dziatalnosci Spotki. Kazde wejscie w zycie nowej, istotnej dla obrotu gospodarczego regulacji, moze
wiaza¢ si¢ z problemami interpretacyjnymi, niejednolitym orzecznictwem sadow, niekorzystnymi
interpretacjami przyjmowanymi przez organy administracji publicznej itd.

4.2. Czynniki ryzyka zwiazane z dzialalnoscia Spotki:

Ryzyko zwiazane z sezonowoscia sprzedazy

Roczna wielkos¢ sprzedazy Spotki podlega zjawisku sezonowosci, podobnie jak w przypadku innych
podmiotow dzialajacych w branzy IT. Najnizsze przychody przypadaja zazwyczaj na II kwartal roku
kalendarzowego. Za$ nasilenie popytu Spotka z reguty odnotowuje w III i IV kwartale. Jak pokazuja
wyniki Spotki osiagane w okresie ostatnich trzech lat, sprzedaz w ostatnim kwartale danego roku
stanowi¢ moze od 35 do 45% warto$ci jego rocznej sprzedazy. Spotka podejmuje dzialania zmierzajace
do minimalizowania zjawiska sezonowos$ci a tym samym wyroéwnywania poziomu przychodéw w
poszczegbdlnych kwartalach roku kalendarzowego poprzez zawieranie dlugookresowych umow
serwisowych oraz innowacyjny charakter wprowadzanych do oferty handlowej produktow i ustug.

Ryzyko zwiazane z uzaleznieniem od giéwnych dostawcoéw

Spotka wspolpracuje bezposrednio z liderami rozwigzan informatycznych na rynku zabezpieczen IT.
Najwigkszy udziat w warto$ci dostaw ogdtem Spotki w 2007 roku osiagneli nastgpujacy producenci
oprogramowania: Computer Associates — 11,82 %, McAfee Irleand Limited — 7,71 %. Tak wysoki udziat
wymienionych dostawcow w wartos$ci dostawach ogdtem, wynika z wysokiej jakosci oferowanych przez
nich produktéow, a co za tym idzie, ze znaczacym popytem na ich wyroby na rynku krajowym. Utrata
jednego z wymienionych zrodet zaopatrzenia mogtaby w krotkim okresie pogorszy¢ wyniki sprzedazy
danych grup produktowych i obnizy¢ wyniki finansowe Spofki.

Ryzyko fluktuacji kadr

Spotka dziala w oparciu o wiedzg oraz do§wiadczenie zatrudnianych pracownikow. Dalszy rozwoj
Spotki zalezy w duzej mierze od stabilno$ci zatrudnienia wysoko wykwalifikowanych pracownikéw oraz
kadry wyzszego szczebla. Mozliwos¢ utraty kluczowych dla Spotki specjalistow i ich odejscia do firm
konkurencyjnych z branzy moglaby wplyna¢ na jako$¢ realizacji projektow wdrozeniowych oraz
pogorszenie warunkow kontraktow realizowanych w przysztosci. Rekrutacja nowych pracownikéw o
odpowiednim poziomie wyksztalcenia i do§wiadczenia jest procesem dlugotrwatym, mogacym wydtuzy¢
termin osiagniecia oczekiwanej przez Spotke wydajnosci pracy. Ponadto zatrudnienie nowych
pracownikow wiaze si¢ z poniesieniem dodatkowych kosztow na rzecz firm $wiadczacych ustugi
posrednictwa pracy oraz obnizona wydajnos$cia pracy w pierwszych miesigcach po zatrudnieniu. Spotka
w celu ograniczenia ryzyka utraty kluczowych pracownikow tworzy w firmie efektywny system
motywacyjny, dba o budowanie wigzi pomigdzy Spotka a pracownikami oraz stale monitoruje rynek
pracy, aby utrzymywa¢ konkurencyjne warunki zatrudnienia.

Ryzvyko zwiazane z nasileniem konkurencii na rynku krajowym.

Istotny wplyw na dzialalno$¢ Spotki ma nasilajaca si¢ konkurencja zarowno ze strony polskich,
jak 1 zagranicznych przedsigbiorstw informatycznych wymuszajaca obnizenie marzy przy realizacji
kontraktow. Ponadto konsolidacja firm informatycznych na polskim rynku moze wplyna¢ na
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konkurencyjnos¢ oferty Spotki wzgledem innych podmiotéw. Nie ma pewnosci czy rosnaca konkurencja
nie wplynie w przysztosci w negatywny sposob na dziatalno$¢ lub sytuacje zarowno Spotki jak i Grupy
Kapitatowej oraz osiagane przez nig wyniki finansowe

Ryzyko zwiazane z karami umownymi zamieszczonymi w umowach zawartych z kontrahentami

Dziatalno$¢ Spotki nierozerwalnie wiaze si¢ z zawieraniem umow z podmiotami na rzecz ktorych
$wiadczone sg ushugi z zakresu m. in. instalowania systeméw informatycznych, biezacej obstugi oraz
konserwacji urzadzen nalezacych do takich systemow. W przewazajacej czgSci zawieranych przez
Spotke uméw, zamieszczone sg postanowienia okres§lajace kary umowne. Celem tych postanowien, jest
wzajemne zagwarantowanie przez strony wykonania zobowiazan nalozonych przez zawierane umowy.
W przypadku niewywiazania si¢ przez Spoétki ze zobowiazan natozonych przez zawarte z kontrahentami
umowy, powstaje obowiazek poniesienia okre§lonych kar umownych, ktore moga negatywnie wptynac
na sytuacje¢ finansowa Spotki. W celu minimalizacji powyzszego ryzyka, w wigkszoséci zawartych umow,
wysoko$¢ kar umownych okreslona zostata procentowo w sposéb proporcjonalny do wartosci zawartych
kontraktow.

5. Informacja o podstawowych produktach, towarach lub ustugach
Spotka oferuje kompleksowe systemy bezpieczenstwa teleinformatycznego.

Oferte produktowa Spotki mozna podzieli¢ na nastgpujace gtowne grupy produktow:
systemy antywirusowe i antyspamowe,

systemy kryptograficzne,

systemy do ochrony poczty elektronicznej i ruchu internetowego,

zapory ogniowe, systemy wykrywania wtaman oraz systemy uwierzytelniania,
inne systemy bezpieczenstwa,

ustugi,

sprzedaz sprzegtu komputerowego.

YVVVVVVY

Produkty oferowane przez Spotke, obejmuja swym zakresem cato$¢ obecnie stosowanych zabezpieczen
systemOw informatycznych:

» Systemy antywirusowe, zawierajace kompleksowe rozwiazania, pozwalaja zagwarantowac
ochrong na kazdym poziomie przeptywu informacji: bramkach internetowych, serwerach
pocztowych, serwerach plikoéw, stacjach roboczych i urzadzeniach przeno$nych. Bogata oferta
produktowa Spotki gwarantuje skutecznag ochrong bez wzgledu na strukture sieci,
wykorzystywane systemy operacyjne i aplikacje oraz wielko$¢ firmy. Spotka oferuje zaré6wno
oprogramowanie jak i dedykowane rozwiazania sprzgtowe. Uzupelnieniem sg systemy
centralnego zarzadzania pozwalajace na zdalng instalacje i konfiguracje oprogramowania,
uaktualnianie baz danych sygnatur, tworzenie zadan oraz monitorowanie pracy systemow
(8ledzenie infekcji, stanu aktualizacji systemu itd.).

» Systemy antyspamowe pozwalaja na walk¢ z najwicksza plaga ostatniego (a réwniez
nadchodzacego) czasu tj. niechcianymi przesytkami. Wedhig badan niezaleznych instytucji
ponad 60% przesytek pocztowych krazacych w Internecie jest obecnie spamem, a ich liczba
bedzie wciaz rosta. Niechciane przesytki z dnia na dzienh powoduja coraz wigksza utrate
produktywnosci, a walka z nimi, bez specjalistycznych narzedzi, jest po prostu niemozliwa. W
swojej ofercie Spotka posiada zarowno rozwiazania antyspamowe bedace rozbudowa ochrony
antywirusowej, jak rowniez budowane od poczatku jako dedykowana ochrona przed niechciana
poczta.

> Systemy kontroli zawartosci tzw. content filtering pozwalaja kontrolowa¢ zaréwno przesytki
pocztowe jak i dostgp do Internetu. Dzigki nim firma posiada pelna kontrole na przeplywem
informacji z i do firmy, produkty te gwarantuja, Zze poprzez pocztg elektroniczng 1 Internet nie
wyptyna z firmy istotne dane, a pracownicy, korzystajac z Internetu, zajmuja si¢ jedynie praca.

» Zapory ogniowe umozliwiaja kontrolg pakietow, translacje adresow i obstugg tuneli VPN, sa
postrzegane jako podstawowe zabezpieczenie kazdej firmy i faktycznie cigzko juz dzi§ znalez¢
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instytucje, ktora ich nie uzywa. Rozwiazania oferowane przez Spotke pozwalaja na osiagnigcie
najwyzszego poziomu bezpieczenstwa.

Systemy wykrywania wlaman (IDS) stanowia kolejna wazna grupa produktéow zwiazanych z
bezpieczenstwem informatycznym. Oferowane rozwiazania obejmuja wszystkie grupy
produktow — poczawszy od systemow aktywnych (zarowno sieciowych jak i hostowych), a na
produktach pozwalajacych szacowa¢ podatnos¢ systemow teleinformatycznych na ataki
skonczywszy. Dzigki nim mozna budowaé¢ kompleksowe systemy bezpieczenstwa, ktore moga
by¢ centralnie zarzadzane i ktore potrafia korelowaé zdarzenia z réznych zrodet, dajac
administratorom pot¢zne narzedzia wspomagajace ich prace.

Systemy do zarzadzania serwerami i stacjami roboczymi pozwalaja na wykonywanie takich
zadan jak: inwentaryzacja sprz¢tu 1 oprogramowania oraz monitorowanie ich zmian,
przejmowanie zdalnej kontroli nad stacjami, dystrybucj¢ oprogramowania i uaktualnien czy tez
leczenie aplikacji. W momencie, gdy sieci firmowe przekraczaja kilkanascie czy kilkadziesiat
stacji roboczych zarzadzanie nimi staje si¢ coraz trudniejsze i w praktyce niemozliwe bez
wspomagania ze strony specjalistycznych narzedzi.

Systemy HelpDesk niezbgdne do utrzymania ustug na wymaganym poziomie, wykorzystanie
tych systemow, oprocz wsparcia dla rozwigzywania problemow z komputerami, zapewnia
zaimplementowanie dowolnych procedur i procesow, ktore mozna sformalizowa¢. Mozliwe jest
wigc proste tworzenie ,,branzowych” help dyskéw np. do serwisowania maszyn czy likwidacji
szkod ubezpieczeniowych.

Systemy backupujgce — niezbedne do prawidlowego funkcjonowania kazdej firmy. Spotka w
tej grupie produktow oferuje sprawdzone rozwiazania pozwalajace na kompleksowa ochrone
wszystkich zasobow poczawszy od kluczowych serwerdéw (plikowych, bazodanowych czy tez
aplikacyjnych), a na stacjach roboczych skonczywszy. Rozwiazania te sa skalowalne, dzieki
czemu moga by¢ wykorzystywane zaréwno w matych sieciach jak i duzych rozwigzaniach
korporacyjnych.

Systemy  Kkryptograficzne obejmuja sprawdzone systemy szyfrujace. Moga by¢
wykorzystywane na wiele sposobdw, poczawszy od prostego szyfrowania plikow
i dyskow, poprzez bezpieczne usuwanie danych, a na zaawansowanych systemach
wykorzystujacych infrastrukture klucza publicznego konczac. Oprogramowanie to integruje si¢
réwniez z popularnymi systemami pocztowymi oraz wspiera podpisy cyfrowe.

Systemy autentykacji umozliwiaja skuteczne ograniczenie dostgpu zaréwno do systemow
operacyjnych jak i kluczowych ustug czy aplikacji (np. stron www, serweréw pocztowych czy
tez zasobow firmowych) jedynie do uprawnionych uzytkownikéw. Jest to zaawansowane
rozwiazanie wykorzystujace tokeny i/lub karty mikroprocesorowe. Dzigki informacjom
zapisanym na w/w no$nikach oraz znanym tylko uzytkownikom personalnym kodom (tzw.
kodom PIN), mozliwe jest zabezpieczenie systemow informatycznych przed niepowotanym
dostepem.

Szkolenia i ustugi konsultingowe w dziedzinie budowy systemoéw opartych na metodologii
ITIL. Metodologia ITIL jest w chwili obecnej niezwykle popularnym i de facto jedynym
narzedziem pozwalajacym budowal nowoczesne systemy wsparcia technicznego, a takze
porzadkowac¢ organizacje pracy dziatéw IT.

Wsparcie techniczne to ustuga $wiadczenia pomocy technicznej zwiazanej z oferta produktowa
Spolki oferowana przez 24 godziny na dobg i przez 365 dni w roku. Spotka §wiadczy rowniez
pomoc techniczna na miejscu, w siedzibie klienta, pomagajac konfigurowa¢ oprogramowanie,
usuwajac btedy czy tez walczac ze skutkami awarii.

Audyty bezpieczenstwa IT to profesjonalne ushugi Spotki zwiazane z przeprowadzaniem
audytow bezpieczenstwa teleinformatycznego oraz testow penetracyjnych. Oferta ta obejmuje
m.in. ustugi zwigzane z pomoca w tworzeniu tzw. polityki bezpieczenstwa oraz opracowywanie
tzw. planow ciagtosci dziatania.

Wdrozenia oferowanych systemow bezpieczenstwa jak rowniez ushugi zwiazane z budowa
infrastruktury komunikacyjnej w oparciu o systemu Microsoft oraz ustugi terminalowe

Audyty legalno$ci oprogramowania — dzigki partnerstwu Spotki z firma Microsoft, Spotka ma
prawo wykonywa¢ audyty legalnosci oprogramowania konczace sig, w przypadku spelienia
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przez klienta stawianych kryteriow, wydaniem przez firm¢ Microsoft Certyfikatu legalnosci
oprogramowania.

Podstawowe produkty, towary i ushugi oferowane przez Spotke w poszczegolnych dziedzinach
dziatalnosci to:

e Systemy antywirusowe, systemy antyspamowe, content filtering

. Oprogramowanie antywirusowe dla stacji roboczych, serweréw plikow i1 aplikacji,
serwerow poczty itd.
= McAfee Webshield Appliance
" Sophos PureMessage
. McAfee SpamKiller
. Fortinet FortiGate
. Fortinet FortiMail
. Symantec Brightmail
= ClearSwift MIMEsweeper
e Zapory ogniowe, systemy wykrywania wlaman i pokrewne
. CheckPoint
" Fortinet FortiGate
= Sidewinder G2
. Systemy wykrywania wlaman firmy McAfee
= Systemy badania podatnosci firmy McAfee
. Systemy gromadzenia, korelacji i archiwizacji logéw bezpieczenstwa (RSA enVision)
e Zarzadzanie komputerami, HelpDesk, CRM
. LANDesk
. FrontRange Heat
. FrontRange GoldMine
" FrontRange ITSM
. DevicelLock
e Archiwizacja, szyfrowanie, autentykacja
= CA ArcServe
= RSA SecurlD
. PGP
. WinMagic SecureDoc
e Ushugi
. Wdrozenia, szkolenia i wsparcie techniczne dla oferowanych produktow
. Wdrozenia systeméw firmy Microsoft w obszarach bezpieczenstwa, infrastruktury i
komunikacji
. Audyty bezpieczenstwa IT
. Audyty legalno$ci oprogramowania

Sprzedaz sprz¢tu komputerowego

Dzigki bogatej ofercie produktow i ustug Spotka jest w stanie zaproponowaé kazdemu klientowi
najlepsze rozwiazanie, bez wzgledu na stosowany system operacyjny, ilos¢ wykorzystywanych
komputerdw, czy tez topologi¢ sieci komputerowe;.

Spotka ma w swojej ofercie rozwiazania z wszystkich istotnych grup produktowych zwigzanych z
rynkiem bezpieczenstwa IT. Uzupelieniem sa produkty pozwalajace na zarzadzanie systemami
komputerowymi, rozwiazania do inwentaryzacji zasobow komputerowych, narzedzia do monitorowania i
modelowania wydajno$ci komputeréw oraz wspomagajace funkcjonowanie proceséw biznesowych.

W wigkszosci przypadkéw Spotka jest bezposrednim przedstawicielem producenta, co umozliwia mu
oferowanie korzystnych dla odbiorcow poziomow cenowych.

Jako wiodacy na rynku dostawca zaawansowanych systemow bezpieczenstwa teleinformatycznego,
Spotka wie jak wazne jest sprawne funkcjonowanie kluczowych dla dziatania danej firmy systemow
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informatycznych. Dlatego tez, jako uzupelienie dla standardowych ustug wsparcia technicznego, Spotka
oferuje ushugi serwisowe dostgpne 24 godziny na dobg, przez wszystkie dni w roku, w tym réwniez na
zadanie klienta w jego siedzibie.

Spotka jest bezposrednim partnerem wigkszosci sposrod producentéw dostarczanych rozwiazan. Dzigki
temu posiada biezacy dostgp do wszystkich nowosci, uaktualnien i dodatkowych narzedzi oraz wsparcia
technicznego ze strony producentdow, czgsto dostegpnych jedynie dla partnerow.

Ponadto Spotka dysponuje do$wiadczona kadra techniczna uczestniczaca w licznych zagranicznych
szkoleniach 1 legitymujaca si¢ niezbednymi certyfikatami potwierdzajacymi zdobyta wiedze i
umiejetnosci.

Oferta Spolki nie ogranicza sie jedynie do sprzedazy gotowych produktow. Spoétka z powodzeniem
oferuje pomoc klientom przy opracowywaniu tzw. polityki bezpieczenstwa, ktérej celem jest stworzenie
podstaw dla wprowadzenia metod zarzadzania, procedur i wymagan, niezbednych dla zapewnienia w
instytucji wilasciwej ochrony wszelkich przetwarzanych informacji. Polityka bezpieczenstwa okresla
podstawowe zasady ochrony zasobow informacji w organizacji, niezaleznie od systeméw, sposobow i
miejsca ich przetwarzania. Cele, strategie i polityki bezpieczenstwa firmy moga by¢ opracowane
hierarchicznie od poziomu instytucji do poziomu eksploatacyjnego, w zaleznosci od potrzeb zglaszanych
przez klientdow. Spotka oferte w zakresie polityki bezpieczenstwa buduje o najwyzszej jakosci
konsultantow posiadajacych wymagane certyfikaty i dopuszczenia odpowiednich instytucji. Dzigki ich
wiedzy i uzyskanym certyfikatom Spotka moze przeprowadza¢ audyty zabezpieczen oraz zaawansowane
testy penetracyjne.

Oferowane rozwiazania sa tworzone w oparciu o starannie wybrane, najlepsze i1 sprawdzone produkty,
dzigki czemu Spolka moze sprosta¢c kazdemu zadaniu zwigzanemu z bezpieczenstwem
teleinformatycznym.

Przeszkolona kadra zatrudnionych inzynieréw stanowi mocna podstawe do zwiekszenia wpltywow ze
sprzedazy ustug wsparcia technicznego dla Spotki. Ten kierunek rozwoju Spdtka zmierza kontynuowac
w przyszio$ci, a osiagnig¢te z niego przychody inwestowa¢ w dalszy niekonczacy si¢ proces szkolen
naszych pracownikdw.

2006 2007
Produkty \Zartosc Udzial Produkty UEDS Udzial
ostaw (%) dostaw (%)
(tys. z) (tys. z)
Oprogramowanie 15 396 72,00 Oprogramowanie 15 895 43,83
McAfee Irleand 4940 2310 |Computer Associates 4287 11,82
Limited
Trend Micro
Deutschland GmbH 1374 6,42 McAfee Irleand Limited 2798 77l
FORTINET 1145 5,35 IBM 403 1,11
Microsoft Sp. z 0.0. 1037 4,85 Microsoft Sp. z 0.0. 1578 4,35
SOPHOS PLC 921 4,31 Symantec Limited 997 2,75
L Trend Micro

Symantec Limited 643 3,01 Deutschland GmbH 693 1,91
ESET 579 2,71 ESET 614 1,69
RSA Security UK RSA Security UK
Limited 545 2,55 Limited 857 2,36
Pozostali 4212 19,70 Pozostali 6 243 17,21
Sprzet 5088 28,00 Sprzet 17 799 49,07
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|[RAZEM | 21384 | 10000 [RAZEM | 36269 | 100,00 |
Zrédto: B3System S.A.

6. Rynki zaopatrzenia i zbytu oraz uzaleznienie od odbiorcow i dostawcéw

Zakupy towarow materiatéw i ushug Spotka realizuje na rynku krajowym. Ze wzgledu na szerokie
spektrum oferowanych przez Spoétke produktow, towarow i ustug, takze w zakresie zaopatrzenia nie
wystepuje uzaleznienie od konkretnych dostawcow.

2006 2007
Dostawcy Udzial Udzial
ABC Data Sp. z0.0. 40,27% 20,51%
Tech Data Polska 23,86% 12,73%
AVNET 29,00% 51,18%
DNS Polska 5,36% 8,60%
NTT System 0,16% 5,23%
Inne 1,35% 1,75%
Razem 100,00% 100,00%

Zrédto: B3System S.A.

Dostawcami Spotki sa uznani, Swiatowi producenci oprogramowania i sprz¢tu komputerowego. Spdtka
posiada status partnera u wigkszosci swoich dostawcow, dzigki czemu dysponuje statym dostgpem do
aktualnych rozwiazan technologicznych.

Poza umowami handlowymi zawieranymi w ramach prowadzonej dziatalno$ci handlowej Spotka nie ma
innych formalnych powiazan z dostawcami, ktorych udziat przekracza 10 % w obrotach ogotem.

Spotka otrzymata nastepujace tytuly i nagrody za rok 2007:

v' Microsoft wyroznit firme B3System tytulem Microsoft Gold Certified Partner. Wyrdznienie
Microsoft to najwyzszy stopien wspolpracy, ktory jest swiadectwem wysokich kompetencji
specjalistéw B3System w zakresie wdrazania rozwiazah Microsoft;

v Firma B3System S.A. otrzymata wyrdznienie za najwieksza sprzedaz w kategorii IBM System X
w roku finansowym 2007,

v' B3System S.A. otrzymata Nagrode specjalna za konsekwencje¢ i skuteczno$¢ promowania
rozwigzan RSA w 2007 roku.

Spotka realizuje swoje przychody wylacznie na rynku krajowym. Glownymi odbiorcami sa instytucje
sektora finansowo-ubezpieczeniowego. Znaczacymi kontrahentami sa takze przedsiebiorstwa z sektora
telekomunikacyjnego i administracji panstwowej. Ze wzgledu na duza liczbg odbiorcow nie wystgpuje
uzaleznienie od konkretnego odbiorcy. Biorac pod uwage powyzsze fakty zagrozen dla systemow
informatycznych firm Spotka kieruje swoja oferte zaréwno do sektora matych i Srednich Przedsigbiorstw
(MSP), jak tez do sektorow duzych przedsigbiorstw takich jak:

. Sektor Bankowo-Finansowy

2. Towarzystwa Ubezpieczeniowe

3. Telekomunikacja

4. Urzedy, Ministerstwa, Instytucje Panstwowe
5. Energetyka

6. Przemyst
7
8
9
1

=

. Transport i Spedycja
. Media
. Edukacja



Przychody ze sprzedazy w podziale na sektory

Przemysl
19%

Administracja
17%

Zrédto: B3System S.A.

Obroty roczne Udzial w obrotach

l.p. Nazwa odbiorcy realizowane z Emitenta ogolem
odbiorcg (tys. z1) (%)
1. |Bank PeKaO SA 14 138 38,9
2. |EMAX 3235 8,9
3. | Komenda Wojewodzka Policji w Lublinie 747 2,06
4. | Bank Polskiej Spotdzielczosci S.A. 713 1,97
5. | Uniwersytet Zielonogorski 688 1,90
6. |PZUS.A.. 654 1,80
7. | Bank Zachodni WBK S.A. 590 1,63
8. | Komenda Wojewddzka Policji w Radomiu 527 1,45
9. |Telekomunikacja Polska S.A. 333 0,92
10. |PFRON. 313 0,86

Zrédto: B3System S.A.

Wzrost udzialu znaczacych odbiorcow Spotki w prezentowanym okresie, wynoszacy facznie okoto
61,10% warto$ci przychodéw byt spowodowany umacnianiem si¢ wizerunku Spotki wsrod duzych
odbiorcow jako gldéwnego dostawcy sprawdzonych rozwiazan zwiazanych z bezpieczenstwem IT oraz
wzrostem konkurencyjnos$ci Spotki. Poza umowami zawieranymi w ramach prowadzonej dziatalnos$ci
Spotka nie posiada innych formalnych powiazan z dostawcami, ktorych udzial w obrotach Spotki
przekracza 10 %.

7. Informacje o zawartych znaczacych umowach dla dzialalno$ci Spétki
Spotka jest strona nastgpujacych umoéw istotnych zawartych w ramach zwyktej dziatalnosci:
Za istotne umowy handlowe uznano umowy z kontrahentami, z ktérymi szacunkowe obroty ze sprzedazy

w 2007 r. przewyzsza 10% kapitatdow witasnych Spolki oraz te, ktére w ocenie Zarzadu sa istotne ze
wzgledu na ich specyficzny przedmiot badz charakter.

7.1. Umowa zawarta w Warszawie 22 lutego 2007 r. pomi¢dzy Bankiem Polska Kasa
Opieki S.A. z siedziba w Warszawie (Kupujacym), a Spotka (Sprzedajacym).

Przedmiotem Umowy jest: sprzedaz, dostarczenie (Zestaw 1), sprzedaz, dostarczenie i instalacja wraz z
konfiguracja (Zestaw 2) w S$rodowisku informatycznym Kupujacego, oraz wykonywanie serwisu
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gwarancyjnego Sprzetu. Sprzet bedzie wydany, skonfigurowany zgodnie z lokalizacja i w terminie
wskazanym w Umowie. Warto$¢ Umowy wynosi 280.100,00 USD.

7.2.  Umowa zawarta w dniu 8 marca 2007 roku zawarta pomiedzy Spétka
(Zlecajacym), a Navipro Sp. z o.0. z siedziba w Warszawie (Wykonawca)

Przedmiotem umowy jest si¢ wdrozenie (zaprojektowanie konfiguracji, instalacja, sparametryzowanie,
dostosowania, przetestowanie, uruchomienie i przekazanie do wykorzystania Oprogramowania
Aplikacyjnego, dzialajacego w otoczeniu przedsigbiorstwa Zlecajacego) przez Wykonawce
oprogramowania aplikacyjnego oraz do dostarczenia dokumentacji uzytkowej w terminach i1 za
wynagrodzeniem okreslonym umowa. Wykonawca jest upowazniony do pobrania oplaty licencyjnej w
imieniu Microsoft Ireland Operations Limited.

Wynagrodzenie i warunki ptatnosci:

Zlecajacy wyptaci Wykonawcy za licencjg na Oprogramowanie Aplikacyjne kwotg 5 716,80 Euro;

Za licencje¢ na Moduty Kadry i Ptace kwote 3 014 euro;

Za wdrozenie Oprogramowania Aplikacyjnego wraz z dostosowaniami kwotg 73 500 PLN;

Laczna wartos¢ licencji wynosi 8 731,35 euro;

Dodatkowe prace wdrozeniowe beda realizowane wg stawki 1500 za kazdy przepracowany dzien;

Do powyzszych kwot zostanie doliczony podatek od towardéw i uslug wedlug obowiazujacych
przepisow;

W przypadku zwloki w dokonaniu ptatnos$ci wykonawca ma prawo naliczy¢ i pobraé¢ odsetki ustawowe.

7.3. Umowa zawarta w dniu 12 marca 2007 r. pomi¢dzy Bankiem Polska Kasa Opieki
S.A. z siedziba w Warszawie (Kupujacym), a Spétka (Sprzedajacym).

Przedmiotem umowy jest: sprzedaz, dostarczenie i instalacja wraz z konfiguracja w s$rodowisku
informatycznym oraz wykonywanie serwisu gwarancyjnego Sprzetu, ktorego specyfikacje rzeczowo —
cenowo - miejscowe zostaly zawarte z w Zalaczniku do Umowy. Sprzet bedzie wydany Kupujacemu,
zainstalowany i skonfigurowany zgodnie z lokalizacja i w terminie wskazanym w Umowie.

Warto$¢ Umowy netto wynosi 210.915,00 USD.

7.4. Umowa zawarta w dniu 14 marca 2007 r. w Warszawie pomig¢dzy Bankiem Polska Kasa
Opieki S.A. z siedziba w Warszawie (Kupujacym), a Spotka (Sprzedajacym).

Przedmiotem umowy jest: Sprzedaz, dostarczenie Sprzgtu wraz z oprogramowaniem (Zestaw 1),
sprzedaz, dostarczenie i instalacja wraz konfiguracja Sprzetu (Zestaw 2 i Zestaw 3) w §rodowisku
informatycznym Kupujacego oraz wykonywanie serwisu gwarancyjnego Sprzetu, ktorego specyfikacje
rzeczowo — Cenowo - miejscowe zostaty zawarte w Zalaczniku do Umowy. Warto$¢ umowy netto
wynosi 220.705,00 USD.

7.5. Umowa zawarta w Warszawie dnia 21 marca 2007 r. pomi¢gdzy Bankiem Polska Kasa
Opieki S.A. z siedzibg w Warszawie (Kupujacym), a Spétka (Sprzedajacym).

Przedmiotem umowy jest: Sprzedaz Oprogramowania, na ktére licencji bezposrednio udziela
Kupujacemu producent oraz $wiadczenie serwisu gwarancyjnego Oprogramowania, za zasadach
okreslonych w umowie. No$niki zawierajace Oprogramowanie beda dostarczone Kupujacemu wraz z
protokotem odbioru. Wartos¢ Umowy netto wynosi 1.449.370,50 USD.

7.6. Umowa z dnia 26 marca 2007 roku zawarta pomiedzy Spétka (Zlecajacym),
a Navipro z o.0. z siedziba w Warszawie (Wykonawcg).
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Przedmiotem umowy jest przeprowadzenie przez Wykonawceg Analizy Przedwdrozeniowej, stanowiacej
podstawg do wdrozenia systemu do zarzadzania firma klasy ERP- Enterprise Resorce Planning —
Planowanie Zasobow Przedsiebiorstwa.

Licencjodawca zachowuje prawa autorskie i inne prawa wlasnosci intelektualnej w stosunku do
dokumentu Analizy Przedwdrozeniowej jak i wszystkich kopii, fragmentow i thumaczen licencjobiorca
nie jest uprawniony do wprowadzania wszystkich zmian ani usuwania dowolnych oznaczen i uwag,
dotyczacych praw autorskich, znakéw towarowych i innych praw w dokumencie Analizy
przedwdrozeniowej wlacznie z dowolna liczba kopii.

Zlecajacy wyplaci Wykonawcy kwote w wysokosci 45 000,00 PLN za wykonanie umowy. Do
powyzszej kwoty netto zostanie doliczony podatek od towardéw i ustug (VAT) w wysokosci ustawowe;.

1.7. Umowa zawarta w Warszawie dnia 3 wrze$nia 2007 r. pomi¢dzy Bankiem Polska
Kasa Opieki S.A. z siedzibg w Warszawie (Kupujacym), a Spotka (Sprzedajacym).

Przedmiotem umowy jest: sprzedaz, dostarczenie i instalacja wraz z konfiguracja w S$rodowisku
informatycznym Kupujacego, oraz wykonanie serwisu gwarancyjnego dostarczonych urzadzen (dalej:
Sprzet). Warto§¢ umowy netto wynosi 370.086,54 USD.

7.8. Umowa zawarta w Warszawie dnia 27 wrze$nia 2007 r. pomi¢dzy Bankiem Polska
Kasa Opieki S.A. z siedzibg w Warszawie (Kupujacym), a Sp6tka (Sprzedajacym).

Przedmiotem umowy jest: sprzedaz, dostarczenie i instalacja wraz z konfiguracja w S$rodowisku
informatycznym Kupujacego, oraz wykonanie serwisu gwarancyjnego dostarczonych urzadzen (dale;j:
Sprzet). Warto$¢ umowy netto wynosi 368.781,00 USD .

7.9. Zaméwienie z dnia 12 grudnia 2007 r. roku zawarte pomigedzy Spétka
a Bankiem Polskiej Spoldzielczosci S.A. z siedzibg w Warszawie.

Przedmiotem zamodwienia jest dostarczenie, instalacja i wdrozenie sprzgtu informatycznego firmy
McAffe. Warto§¢ zamoéwienia wynosi 360 700,00 ztotych. Laczna wartos¢ zamowien realizowanych z
Bankiem Polskiej Spotdzielczosci S.A. wynosi 791 311,13 zt.

8. Informacja o powiazaniach organizacyjnych lub kapitatowych Spétki z innymi podmiotami.

B3System S.A. jest podmiotem dominujacym w stosunku do nastgpujacych istotnych podmiotow
zaleznych:

B3System S.A.
Navipro Sp. z 0.0. PRO-TEST Sp. z 0. 0. COMMCORD Sp. z 0. 0.
(100 % udziatow) (100 % udziatow) (52 % udziatow)

HS Partner Pro-Test S.A.
(43,67 % akcji posiada Emitent

Navipro Spotka z o.0. z siedzibg 55,65 % akcji posiada . Grojeckiej 22/24, lok. 5, wpisana do
rejestru przedsigbiorcow prowal PRO-TEST Sp. z 0.0.) dla m.st. Warszawy XII wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestrul D00145617.
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Spotka oferuje szeroki zakres ushug informatycznych migdzy innymi:

v Doradztwo strategiczne — wyznaczanie kierunkow informatyzacji przedsiebiorstw w oparciu o
innowacyjne rozwigzania technologiczne;

v' Analiza proceséw biznesowych — okreSlenie zasad dzialania danego przedsiebiorstwa w
momencie przeprowadzenia analizy;

v Analiza przedwdrozeniowa — badanie potrzeb informatycznych w poszczegdlnych obszarach
dziatalnosci klienta;

v' Wdrazanie systeméw IT — projektowanie i tworzenie systemu informatycznego w oparciu o
wyznaczone kierunki rozwoju z uwzglednieniem sytuacji obecnej;

v’ Szkolenia i serwis — staty monitoring dziatania wdrozonego rozwiazania. Prowadzenie szkolen i
wsparcie w procesie zarzadzania wiedza wewnatrz organizacji klienta.

Spotka skoncentrowata swoje dziatania na wdrozeniach i ustugach opartych na rozwiazaniach Microsoft
Dynamics NAV.

HS Partner Pro-Test S.A. z siedziba w Warszawie (02-170) przy ul. Stowiczej 62, wpisana do rejestru
przedsigbiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy XIII (dawny XX) Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS 0000041061. Spotka oferuje
zintegrowane systemy wspomagajace zarzadzanie obiektami hotelowymi i gastronomicznymi. Dostarcza
autorskie programy komputerowe stuzace do zarzadzania okre§lonymi obszarami dzialalno$ci:

Dzialalnoscia hotelowa: ProHOTT, ProBANN, ProNETT;
Dziatalnoscia gastronomiczng — ProRESS, ProGASS;
Dzialalnoscia ksiggowa i finansami — ProFINN;

Obrotu towarami — ProMAGG.

AN

Najnowsza propozycja jest oferta Lock — zawierajaca produkty dla hoteli firmy Messerschmitt Systems
AG:

Zamki hotelowe na karty zblizeniowe oraz magnetyczne;
Czytniki nascienne;

Systemy zarzadzania energia;

Sejfy hotelowe;

Minibary.

SNANENENEN

Spotka swiadczy rowniez ushugi serwisowe zwigzane z oferowanymi produktami po okresie wdrozenia.

PRO-TEST Spélka z o.0. z siedziba w Warszawie (02-170) przy ulicy Stowiczej 62, wpisana do rejestru
przedsigbiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy XIII Wydzial Gospodarczy
Krajowego Sadowego, pod numerem KRS 0000174026.

PRO-TEST Sp. z o.0. nie prowadzi obecnie dziatalno$ci gospodarczej. Spotka jest akcjonariuszem HS
Partner Pro — Test S.A.. PRO-TEST Sp. z o.0. osiaga dochody z tytutu dywidendy wyptacanej przez
spotke HS Partner Pro — Test S.A.

COMMUCORD Spéltka z 0.0. z siedziba w Rzeszowie przy ulicy Hoffmanowej 19, wpisanej do rejestru
przedsigbiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy w Rzeszowie XII Wydzial Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS 0000267788.

COMMCORD skupia si¢ na obszarze S$wiadczenia ustug zwiazanych z bezpieczenstwem
teleinformatycznym oraz integracja urzadzen, systemow i sieci IT na rynku finansowym, bankowym, w
sektorze administracji publicznej, jak rowniez dla przedsigbiorstw prywatnych i panstwowych.

W zakresie bezpieczenstwa IT COMMCORD oferuje:
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Audyt- konsulting - tworzenie koncepcji rozwiazan- doradztwo projektowe- ustugi wdrozeniowe IT oraz
bezpieczenstwa informacji- integracja platform systemowych- opieke serwisowa- szkolenia. Wérod
zrealizowanych przez spotke projektow znajduja si¢ migdzy innymi:

v' Systemy SSL VPN w sektorze publicznym oraz bankéw komercyjnych.

v Uaktualnienia i modernizacje systeméw Juniper ISG dla Miedzynarodowego Banku.

v’ Szkolenia i uaktualnienia systemow Juniper (FW, IPS), CheckPoint, eSafe, etc. dla bankow
komercyjnych, spotdzielczych i przedsigbiorstw.

v Audit w sektorze publicznym.

v' Wdrozenie Juniper IPS w sektorze publicznym.

Poza rozwiazaniami zabezpieczen IT Spotka oferuje rowniez tworzenie systemoéw proceduralnej ochrony
informacji m.in. w zakresie:

Ochrony informacji stanowiacych tajemnicg przedsigbiorstwa ochrony danych osobowych;
Ochrony informacji stanowiacych przedsigbiorstwa;

Ochrony danych osobowych;

Ochrony informacji niejawnych

DN NI NI

Nabycie aktywow w postaci udziatow 1 akcji w wymienionych spotkach B3System S.A. traktuje jako
inwestycje dlugoterminowa. Budowanie Grupy Kapitatlowej w oparciu o podmioty z branzy IT, ma na
celu wzmacnianie pozycji Spolki, rozszerzenie oferty handlowej w oparciu o rozwiazania oferowane
przez spotki wehodzace w sktad Grupy Kapitatowej, oraz pozyskiwanie nowych rynkow.

Inwestycje w podmioty zalezne zostaly sfinansowane w oparciu o Srodki wilasne Spotki w drodze emisji
akcji serii G oraz akcji serii H, wyemitowanych no podstawie Uchwal podjetych przez Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Spotki, w dniu 27.08.2007 roku. 24 udziaty Navipro Sp. z 0.0. zostaly nabyte ze
srodkow wilasnych Spotki, pozostate 96 udziatéw zostalo objetych w zamian za wydanie 205.600 akcji
B3System serii G. Podwyzszenie kapitalu zakladowego w drodze emisji akcji serii G zostato
zarejestrowane przez Sad Rejonowy w dniu 10 pazdziernika 2007 r.

181 912 akcji HS Partner Pro — Test S.A. oraz 64 udziatbw w Pro-Test Sp. z 0.0. zostato nabytych za
faczna kwote 4 115 695,99 ziotych. Za 461 688 akcji HS Partner Pro — Test S.A. oraz 38 udziatéw w
Pro-Test Sp. z 0.0. zostalo wydanych tacznie 1 054 870 akcji zwyklych na okaziciela serii H Spotki. W
dniu 2 listopada 2007 roku Sad Rejonowy zarejestrowat podwyzszenie kapitalu zaktadowego w drodze
emisji Akcji Serii H.

Poza powyzszymi inwestycjami kapitalowymi, Spotka nie dokonywata istotnych inwestycji w papiery
warto§ciowe, instrumenty finansowe, wartosci niematerialne i prawne oraz nieruchomosci.

9. Opis transakcji z podmiotami powiazanymi, jezeli jednorazowa lub laczna wartosé
transakcji zawartych przez dany podmiot przekracza réwnowartosé 500.000 euro.

W 2007 roku Spotka nie dokonata transakcji z podmiotami powiazanymi, w rozumieniu § 91 ust. 6 pkt.8
rozporzadzenia MF z dnia 19.10.2005 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych
przez emitentow papieréw wartosciowych.

10. Informacja o zaciagnietych kredytach, o umowach pozyczki oraz o udzielonych
gwarancjach i poreczeniach.

W okresie, ktorego dotyczy niniejsze sprawozdanie Spotka nie finansowata swojej dzialalnosci
korzystajac z kredytow, pozyczek nie wykorzystywata gwarancji ani porgczen.
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11. Informacje o udzielonych pozyczkach, z uwzglednieniem terminéw ich wymagalnosci, a
takze udzielonych poreczeniach i gwarancjach.

W okresie, ktoérego dotyczy niniejsze sprawozdanie Spotka nie udzielata porgczen ani gwarancji innym
podmiotom.

12. Opis wykorzystania przez Spotke wplywéw z emisji.

Dnia 7 listopada 2006 Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki podjeto uchwale w sprawie
podwyzszenia kapitalu zaktadowego Spotki w drodze oferty publicznej nowej emisji akcji serii F.
Kapitat Zaktadowy Spotki podwyzszono o kwotg 117.000 zt w drodze emisji 1.170.000 akcji na
okaziciela serii F o wartosci nominalnej 0,10 z kazda i cenie emisyjnej 4,00 zt kazda. W dniu 24
stycznia 2007 roku Sad Rejonowy zarejestrowat podwyzszenie kapitatu zakladowego Spotki.

W dniu 24 stycznia 2007 roku Spoétka zadebiutowata Gieltdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie
S.A.. Akcje Spotki w ofercie publicznej sprzedawano po 4 zt. W dniu debiutu ich cena wzrosta o0 66,25%
do kwoty 6,65 zt. Na koniec pierwszego dnia notowan za PDA placono 6,58 zi. Spoétka i jej
dotychczasowi akcjonariusze zaoferowali inwestorom 1,64 min akcji. W transzy malych inwestorow
oferowanych byto 340 tys. walorow serii F, a w transzy inwestoréw instytucjonalnych - 830 tys. akcji
serii F oraz 470 tys. akcji serii B. Redukcja zapisow wyniosta 98,6%. Po ofercie publicznej w rekach
nowych akcjonariuszy znalazto si¢ 20% walorow Spotki, dajacych 18% glosow na Walnym
Zgromadzeniu.

Spotka B3System zostata wyrdzniona tytutem najatrakcyjniejszego debiutanta I pdtrocza 2007 roku na
GPW. Ranking sporzadzita Gietda Papierow Wartosciowych we wspoélpracy z portalem finansowym
IPO.pl.

W wyniku emisji Spotka pozyskata 4.680.000 zt.. Srodki z emisji Akcji Serii F, pomniejszone o koszty
emisji, zostaly wykorzystane na:

a) rozwoj Dziatu Bezpieczenstwa IT,
b) rozwoj narzadzi wspomagajacych pracg firmy,
c) akwizycje nowych podmiotow.

W 2007 roku Spotka poniosta wydatki inwestycyjne na organizacj¢ stanowisk pracy nowych
pracownikoéw. Zakupiono sprze¢t komputerowy o warto$ci 122 tys. zt. zostat zaliczony do urzadzen
technicznych. Ponadto Spotka nabyta licencje na oprogramowanie niezbedne do wykonywania audytow
wewngetrznych. Spotka w 2007 roku poniosta réwniez wydatki w kwocie 75 tys. zt. na uzupelnienie
wyposazenia m.in. notebooki, urzadzenia wielofunkcyjne, drukarki, ktore ze wzgledu na swoja niska
warto$¢ jednostkowa zostaty zaliczone do kosztéw dziatalno$ci.

W roku 2007 Spotka rozpoczat proces wdrozenia systemu klasy ERP — NAVISION firmy Microsoft,
zintegrowanego rozwiazania przeznaczonego dla matych i $rednich przedsigbiorstw, wspierajacego
zarzadzanie firma, umozliwiajacego optymalizacje zewnetrznych 1 wewngtrznych procesow
biznesowych organizacji oraz podniesienie jako$ci, efektywno$ci wspolpracy z partnerami, klientami i
dostawcami firmy. Oprogramowanie zawiera moduly do zarzadzania gospodarka magazynowa i
procesami zakupow i sprzedazy, §rodkow trwatych jak i modut finansowo-ksiggowy oraz kadrowo-
ptacowy. Uruchomienie systemu nastapito 1 stycznia 2008 roku. Wydatki na ten cel wraz z kosztami
zbudowania ksiggi potrzeb i dokonania analizy przedwdrozeniowej wyniosty ok. 150 tys. zt..

Spotka inwestowata w dalszy rozw¢j Dziatu bezpieczenstwa IT i Dzialu Rozwiazah Biznesowych. W
wyniku rekrutacji do obu dzialéw nastapit wzrost zatrudnienia w Spélce o 15 %, poprzedzony
przygotowaniem stanowisk pracy.

Wydatki na akwizycje:
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Spolka realizujac m.in. cele emisji akcji serii F, dokonata akwizycji czterech podmiotéw z branzy IT.

W dniu 02 lipca 2007 roku podpisano umowg inwestycyjna pomigdzy B3System S.A., a Malgorzata
Szelagowska i Jackiem Wtodarczykiem oraz firma Navipro Sp. z o0.0. z siedziba w Warszawie. W
wyniku podpisanej umowy Spoétka nabyla od udziatlowcdéw Navipro Sp. z o.0. tacznie 120 udziatow
stanowiacych 100% wszystkich udzialéw Navipro Sp. z 0.0. i uprawniajacych do 100% gloséw na
Zgromadzeniu Wspodlnikow Navipro Sp. z 0.0.. 24 udziaty Navipro Sp. z 0.0. zostaty nabyte ze srodkow
wiasnych Spoétki, pozostate 96 udzialow zostato objetych w zamian za wydanie 205.600 akcji B3System
S.A. serii G. NWZA Spoétki w dniu 27 sierpnia 2007 roku uchwalito podwyzszenie kapitatu zaktadowego
w drodze emisji akcji serii G, podwyzszenie zostalo zarejestrowane przez Sad Rejonowy w dniu 10
pazdziernika 2007 r.

Wydatki poniesione w zwiazku z nabyciem udziatow spotki Navipro Sp. z 0.0. wynosity: 2 266 tys. zk.

W dniu 16 lipca 2007 roku podpisano umowe inwestycyjna z akcjonariuszami firmy HS Partner Pro-Test
S.A. z siedziba w Warszawie oraz umoweg sprzedazy udziatow PRO-TEST Sp. z 0.0.. W wyniku
realizacji uméw: inwestycyjnej oraz uméw sprzedazy zawartych z akcjonariuszami mniejszosciowymi
HS Partner Pro-Test S.A., Spotka nabyla tacznie:

v' 100% udzialow w Pro-Test Sp. z o.0., bedacej akcjonariuszem HS Partner Pro-Test S.A.,

posiadajacej 55,65% udziat w kapitale zaktadowym HS Partner Pro-Test S.A.

oraz

v’ bezposrednio 43,67% akcji HS Partner Pro — Test S.A. .

181 912 akcji HS Partner Pro — Test S.A. oraz 64 udziatéw w Pro-Test Sp. z 0.0. zostato nabytych za
faczna kwote 4 115 695,99 ziotych. Za 461 688 akcji HS Partner Pro — Test S.A. oraz 38 udziatow w
Pro-Test Sp. z 0.0. zostalo wydanych tacznie 1 054 870 akcji zwyktych na okaziciela serii H Spotki. W
dniu 2 listopada 2007 roku Sad Rejonowy zarejestrowal podwyzszenie kapitatu zakladowego w drodze
emisji Akcji Serii H.

Wydatki poniesione w zwiazku z nabyciem akcji spotki HS Partner Pro-Test S.A. wynosily: 3 854 tys. zt.
Wydatki poniesione w zwiazku z nabyciem udziatéw spdotki PRO-TEST Sp. z 0.0. wynosity: 4.901 tys.
zt.

W dniu 10 grudnia 2007 roku Zarzad Spotki podpisat umowe inwestycyjna z Tomaszem Hataszem i
Krzysztofem Gortatem oraz spotka COMMCORD Sp. z o.0. z siedziba w Rzeszowie. W wyniku
realizacji podpisanej umowy B3System S.A. nabyla od udziatowcow COMMCORD Sp. z 0.0. facznie 26
udziatéw stanowiacych 52% wszystkich udziatow spolki i uprawniajacych do 52% glosow na
Zgromadzeniu Wspolnikow spotki. Wydatki poniesione w zwiazku z nabyciem udzialow spotki
COMMCORD Sp. z 0.0. wynosity: 995 tys. zt.

13. Objasnienie réznic pomi¢dzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie rocznym, a
weczesniej publikowanymi prognozami wynikéw za 2007 rok.

Pierwotna prognoza wynikéw finansowych Spotki za 2007 rok zostala zamieszczona w prospekcie
emisyjnym opublikowanym w dniu 18 grudnia 2006 roku. W raporcie biezacym nr 33/2007,
opublikowanym w dniu 25 lipca 2007 roku, prognozowane wyniki za 2007 rok zostaly podwyzszone.
Zgodnie z ostatecznie opracowanymi przez Zarzad Spotki i opublikowanymi w dniu 31.01.2008 roku w
raporcie biezacym nr 9/2008 podwyzszonymi prognozami wynikow finansowych za 2007 rok B3System
zatozyt wypracowanie nastepujacych wynikow, w tys. zt:

Przychody ze sprzedazy - 35.500
Zysk netto - 1.225

Ostatecznie spotka B3System wypracowata w 2007 roku nastgpujace wyniki w tys. zt.:

Dane za okres od Procentowe
Wyszczegélnienie Prognoza 01.01.2007- wykonanie
31.12.2007 prognozy
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Przychody ze sprzedazy 35 500 36.269 102,2%
Zysk netto 1.225 1.254 102,4%
Zrodto: B3System S.A.

14. Ocena dotyczaca zarzadzania zasobami finansowymi, ze szczegoélnym uwzglednieniem
zdolnos$ci wywigzywania si¢ z zaciagnietych zobowigzan, oraz okre§lenie ewentualnych zagrozen i
dzialan, jakie Spolka podjela lub zamierza podja¢ w celu przeciwdzialania tym zagrozeniom.

W prezentowanym okresie Spotka finansowala swoja dziatalno$¢ z kapitatu wiasnego oraz zysku netto.
Struktura zrodet finansowania Spotki jest bezpieczna.

Spotka swoja dziatalnos¢ finansuje glownie za pomoca kredytéw kupieckich. Dzigki dhugoletniej
wspolpracy ze stalymi dostawcami Spoétka uzyskuje dlugie, 3 - 4 tygodniowe, terminy platnosci.
Natomiast terminy splaty nalezno$ci od odbiorcow Spoiki sa krotsze wynosza okoto 2 - 3 tygodni.
Konieczno$¢ dokonywania przedplaty za zamowienie ztozone przez Spodtke u dostawcy wystepuje
sporadycznie.

Tabela: Wskazniki struktury finansowania B3System S.A.

WSKAZNIKI 2006 2007
Wskaznik zadtuzenia dlugoterminowego 0,04% 0,02
Wskaznik zadhizenia ogdlnego ' 7% 49%

Zrédto: B3System S.A.

Analiza zadluzenia zostala dokonana w oparciu o nizej zaprezentowane wskazniki:
Spotka charakteryzuje sie bardzo niskim wskaznikiem zadtuzenia dlugoterminowego oraz wskaznikiem
zadtuzenia ogotem utrzymujqcym sie od lat na stalym poziomie. Spétka nie widzi zagrozenia dla
mozIliwosci Wywigzania Sie z zaciggnietych zobowigzan.

Tabela: Wskazniki struktury finansowania B3System S.A.

WSKAZNIKI 2006 _ 2007
Wskaznik ptynnosci biezacy 1,22 1,15
Wskaznik ptynno$ci szybki ' 1,18 1,13

Zrédto: B3System S.A.

Zasady wyliczania wskaznikow:
- Wskaznik plynnosci  biezqcy = stosunek majqtku obrotowego do wartosci zobowiqzan
krotkoterminowych,
- Wskaznik plynnosci szybki = stosunek majatku obrotowego pomniejszonego o zapasy do wartosci
zobowiqzan krotkoterminowych
Wskazniki ptynnosci biezqcej i szybki utrzymywane sq na statym i bezpiecznym poziomie.
Wskazniki plynnosci biezqcy i szybki sq na zblizonym poziomie w kazdym z prezentowanych okresow, z uwagi
na fakt, iz Spotka utrzymuje zapasy na niskim poziomie, a ich udziat w aktywach Spotki stanowit od 1 do 7% w
prezentowanych okresach. Spotka praktycznie nie utrzymuje zapasow, gdyz produkty i towary nabywane u
dostawcow sq bezposrednio dostarczane ,,just in time” do odbiorcow Spolki.

15. Ocena mozliwo$ci zamierzen inwestycyjnych w tym inwestycji kapitalowych w poréwnaniu
do wielkoS$ci posiadanych Ssrodkow, z uwzglednieniem mozliwych zmian w strukturze finansowania
tej dzialalnoSci

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 12.12.2007 roku, podjeto Uchwalg w sprawie podwyzszenia
kapitatu zaktadowego w drodze emisji akeji serii I, Spotka planuje znaczng cze$é srodkow uzyskanych z
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emisji akcji przeznaczy¢ na inwestycje w inne podmioty gospodarcze, co ma na celu umocnienie obecne;j
pozycji Spotki na rynku oraz pozyskanie nowych, zgodnych z przyjeta strategia rozwoju, kompetencji,
produktow i klientow. Przedmiotem inwestycji beda przejecia innych podmiotow majacych w swej
ofercie sprawdzone produkty i rozwigzania z branzy IT. Zainteresowanie Spotki skupia si¢ na firmach
oferujacych produkty i rozwiazania zblizone do oferty Spotki, jak rowniez stanowiace jej uzupetnienie
oraz posiadajace stabilng bazg klientow.

Spoltka przewiduje swoje zaangazowanie w powyzsze firmy na poziomie zapewniajacym jej skuteczne
sprawowanie kontroli nad ich dziatalno$cia, jednocze$nie nie wykluczajac przejecia catkowitej kontroli.
Na dzien sporzadzenia sprawozdania Spoétka podjela rozmowy z 4 podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ zwiazana z rynkiem IT. Pozostate $rodki spotka zamierza przeznaczy¢ na rozwdj Dziatu
Bezpieczenstwa IT, Dzialu Rozwigzan Biznesowych, tworzenie Dzialu Wdrozen Infrastruktury,
przebudowg struktury informatycznej, rozwoj narzedzi wspomagajacych prace firmy.

Spotka zamierza takze zwigkszy¢ $rodki na promocj¢ oraz dzialania marketingowe umozliwiajace jej
skuteczne konkurowanie z wiodacymi na polskim rynku firmami informatycznymi i umacnianie
wizerunku Spolki jako kluczowego dostawcy ushug zawiazanych z bezpieczenstwem IT.

16. Ocena czynnikow i nietypowych zdarzen majacych wplyw na wynik z dziatalnosci za

dany okres o ) _
W prezentowanym okresie nie wystapity w Spotce nietypowe i nadzwyczajne zdarzenia.

17. Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikow istotnych dla rozwoju
przedsigbiorstwa oraz perspektywy rozwoju dzialalnosci z uwzglednieniem elementow
strategii rynkowej

Wedtug raportu PMR Ltd. pt. ,,Polski rynek informatyczny w dtugoterminowym trendzie wzrostowym”
(http://IT-Consulting.pl) szacuje si¢ iz z Internetu korzysta ok. 13 min Polakéw. Zgodnie z powyzszym
raportem w roku 2006 r. sprzedano w Polsce ponad 2,3 min komputerow, a wartos¢ polskiego rynku
informatycznego w 2006 r. przekroczyta 19,3 mld zl, co oznacza az 13 % wzrost w stosunku do roku
2005. Bardzo dobre wyniki branzy IT to, efekty wzrostu koniunktury, jaka w ostatnich dwoch latach
odnotowata polska gospodarka, przystapienia Polski do Unii Europejskiej. Rosnie zainteresowanie
inwestycjami w technologie IT. Wzrdst popyt na ustugi sektora IT, ro$nie zapotrzebowanie na ushugi
niestandardowe, serwisowe a przede wszystkim na wyspecjalizowane, kompleksowe silnie powiazane ze
wsparciem zarzadzania.

Czynniki, ktore w ocenie Spotki beda miaty wplyw na osiagane przez nia wyniki finansowe to:

v’ rozwoj gospodarki, wzrost inwestycji w branzy IT, ulatwiony dostep do Internetu oraz rosnaca
$wiadomos$¢ mozliwosci wynikajacych z rozwoju infrastruktury IT,

v' popyt na zaawansowane narzedzia informatyczne dla sektora MSP, charakteryzujacych sie
miedzy innymi specyficznymi rozwigzania technologicznymi, modelami licencjonowania i
polityka cenowa,

v' tendencje wzrostowe rynku IT obserwowane na rynku dotycza kategorii, w ktorych mieszcza sie
produkty Spoftki, tj. sprzedaz sprzgtu, oprogramowania i ustug,

v' rozw6j rynku bezpieczefstwa IT, S$cisle skorelowany ze stale pojawiajacym sie nowym
zagrozeniom, co wymusza na firmach wymiang dotychczas stosowanym zabezpieczen jak
rowniez stosowania nowych zaawansowanych technologicznie produktow,

v’ stosowanie przez korporacje redundantnych systemOéw zabezpieczen, na przyklad systemow
antywirusowych, antyspamowych czy zapor ogniowych pochodzacych od réznych producentdw,
co zdecydowanie podnosi skuteczno$¢ ochrony,

v' realizacja przyjetej przez Spotke strategii, zakladajacej budowe przez B3System S.A. Grupy
Kapitalowej w oparciu o podmioty z branzy IT; konsolidacja wynikow finansowych
przejmowanych podmiotow, dywersyfikacja oferty produktowej uwzgledniajaca potencjat
przejetych podmiotéw (Navipro Sp. z 0.0., HS Partner Pro-Test S.A. oraz Commcord Sp. z 0.0.);

v’ inwestycje zwiazane z przygotowaniami do EURO 2012, stwarzajace szans¢ poszerzenia bazy
klientow dla spotki oraz firm powiazanych ze spotka, zwigkszone zapotrzebowanie rynku na
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kompleksowe rozwiazania informatycznych dla branzy hotelowo-gastronomicznej, na systemy
rezerwacji miejsc przez Internet; wykonanie okablowania, dostawa sprzg¢tu komputerowego,
ustugi montazu, wdrozenia, szkolenia pracownikow, a takze calodobowa opieke serwisowa,

v' wymogi prawne wynikajace z obecnosci Polski w Unii Europejskiej oraz z miedzynarodowych
standardow bezpieczenstwa IT,

18. Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsigbiorstwem
W prezentowanym okresie nie nastapity zmiany zasad zarzadzania Spotka.

19. Zmiany w skladzie osob zarzadzajacych i nadzorujacych Spétke w ciagu ostatniego
roku obrotowego, zasady dotyczace powolywania i odwolywania os6b zarzadzajacych
oraz uprawnienia osob zarzadzajacych, w szczegdlno$ci prawo do podjecia decyzji o
emisji lub wykupie akcji

Uchwata Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 25 czerwca 2007 Pan Tomasz Lypacewicz zostat
odwotany z peknienia funkcji Czlonka Rady Nadzorczej. W dniu 12 grudnia 2007 roku uchwala
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powolany na funkcje Czilonka Rady Nadzorczej Pan Marek
Kwiatkowski, ktory petnit swoja funkcje do dnia zlozenia rezygnacii tj. do 15 stycznia 2008 roku.

Zgodnie z § 12 ust. 2 do kompetencji Rady Nadzorczej, z uwzglednieniem bezwzglednie
obowiazujacych przepisow Kodeksu spotek handlowych, nalezy migdzy innymi ustalanie liczby
cztonkow Zarzadu Spotki w granicach dopuszczalnych przez Statut Spotki oraz ich powolywanie i
odwolywanie. Zgodnie z § 12 ust 8 pkt. g Statutu Spoétki, powotywanie i odwotywanie cztonkow Rady
Nadzorczej, z zastrzezeniem § 16 ust 2 pkt. 9 Statutu nalezy do kompetencji Walnego Zgromadzenia.
Statut Spotki w § 16 ust 2 pkt. 9 umozliwia Radzie Nadzorczej, powotywanie cztonka Rady Nadzorczej
w miejsce cztonka Rady Nadzorczej, ktorego mandat wygast wobec rezygnacji lub wskutek $mierci.

20. Informacje o umowach zawartych miedzy Spotka a osobami zarzadzajacymi, przewidujace
rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez
waznej przyczyny lub gdy ich odwolanie lub zwolnienie nastgpuje z powodu polaczenia
Spolki przez przejecie

Czlonkowie Zarzadu byli zatrudnieni w Spdtce na podstawie umow o pracg na czas nieokreslony. Umowy
te nie zawieraja klauzuli o rekompensatach w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia. W przypadku
rozwiazania umowy o prac¢ przystuguja im odszkodowania i odprawy, wynikajace z przepisOw prawa
pracy.

21. Warto$s¢ wynagrodzen, nagréd lub korzysci, w tym wynikajacych z programéw
motywacyjnych lub premiowych opartych na kapitale Spétki, w tym programoéw opartych na
obligacjach z prawem pierwszenstwa, zamiennych, warrantach subskrypcyjnych,
wyplaconych, naleznych lub potencjalnie naleznych odrg¢bnie dla oséb zarzadzajacych i
nadzorujacych w przedsigbiorstwie Spotki.

Wynagrodzenie brutto Cztonkéw Zarzadu w 2007 roku ( w z1) pobrane od Spoiki z tytulu petnienia
funkcji cztonkow Zarzadu:

Imi¢ nazwisko Wynagrodzenie Warto$¢ innych $wiadczen
Mirostaw Kalinski 183 332,58 0
Wiladystaw Sedzielski 183 203,73 0
Piotr Jurzysta 127 200,00 0

Zrodto: B3System S.A.

Cztonkowie Zarzadu B3System otrzymali w 2007 roku (w zt) wynagrodzenie od Spétki HS Partner Pro-
Test S.A. z tytutu udziatu w dwoch posiedzeniach Rady Nadzorczej:
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Imi¢ nazwisko Wynagrodzenie Warto$¢ innych §wiadczen

Mirostaw Kalinski 1 900,00 0
Wiadystaw Sedzielski 1 000,00 0

Zrédto: B3System S.A.

Wynagrodzenie brutto oséb Wynagrodzenie Warto$¢ innych Swiadczen
Tomasz L ypacewicz 625,00 0
Mirostaw Hejduk 1125,00 0
Krzysztof Przylucki 1125,00 0
Mariola Dobosz 1 600,00 0
Tadeusz Kuranowski 1 900,00 0
Marek Kwiatkowski 625,00 0

Zrédto: B3System S.A.

Pan Marek Kwiatkowski, w 2007 otrzymatl wynagrodzenie w wysokosci 7.200 zt brutto z tytulu
uczestnictwa w posiedzeniach Rady Nadzorczej Spotki HS Partner Pro-Test S.A., w ktérej do dnia
21.08.2007 roku tj. petnit funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Cztonkom Zarzadu oraz Rady Nadzorczej w 2007 roku Spotka ani jej podmioty zalezne nie wyplacity
zadnego wynagrodzenia na podstawie planu premii lub podziatu zyskow ani w formie opcji na akcje oraz
nie przyznaty innych $wiadczen w naturze.

22. Zestawienie stanu posiadania akcji Spotki przez osoby zarzadzajace i nadzorujace
Spolke

Stan posiadanych akcji B3System S.A. przez Czlonkow Zarzadu oraz Rady Nadzorczej na dzien 31
grudnia 2007 roku przedstawia sie nastepujaco:

ZARZAD ILOSC AKCJI WARTOSC NOMINALNA AKCJI
Mirostaw Kalinski 2038500 203 850
Wiadystaw
S deiglski 2038500 203 850
Piotr Jurzysta 453 000 45 300

Zrédto: B3System S.A.

Pan Mirostaw Hejduk posiada ze wspdtmalzonka, w ramach wspotwlasnosci majatkowej 2.500 akeji
Spotki serii D.

23. Zestawienie akcjonariuszy posiadajacych, bezposrednio lub posrednio przez podmioty
zalezne, co najmniej 5% w ogdlnej liczbie glos6w na walnym zgromadzeniu Spotki

W(g wiedzy Spoétki na dzien 31 grudnia 2007 roku oraz na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania
akcjonariuszami, ktorzy bezposrednio lub posrednio przez podmioty zalezne posiadali co najmniej 5% w

ogodlnej liczbie glosow na Walnym Zgromadzeniu Spotki byli:

Na dzien 31 grudnia 2007r.

; . Udzial w
Liczba Udzial w : b
Akcjonariusze posiadanych kapitale Liczba 0golnej liczbie

akcji zakladowym glosow glosow na
WZW
Mirostaw Kalinski 2 038 500 21,78% 2 488 500 24,02%
Wiadystaw Sedzielski 2 038 500 21,78% 2 488 500 24,02%
B3System-Security Sp. z 0.0. 1 080 000 11,54% 1 080 000 10,42%
Piotr Jurzysta 453 000 4,84% 553 000 5,34%
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Znaczacym akcjonariuszem Spokki jest spotka B3System—Security Sp. z o.0. posiadajaca 1 080 000 akcji
Spotki stanowiacych 11,54% akcji w kapitale zakladowym i uprawniajacych do 10,42% gloséw na
Walnym Zgromadzeniu Spotki. Kapitat zaktadowy B3System—Security Sp. z 0.0. wynosi 54.000 zt i
dzieli si¢ na 108 udziatowo wartosci nominalnej 500 zi.

Pan Mirostaw Kalifski jest wlascicielem 40 udziatow B3System—Security Sp. z 0.0., o tacznej wartoSci
20.000 zt.

Pan Wiadystaw Sedzielski jest wiascicielem 40 udziatow B3System-Security Sp. z 0.0., o lacznej
warto$ci 20.000 zt.

24, Informacja o znanych Spélce umowach (w tym réwniez zawartych w dniu bilansowym), w
wyniku ktérych moga w przyszlo$ci nastapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akeji
przez dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy.

Zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy nastapia po
zarejestrowaniu przez sad podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji serii . Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie w dniu 12 grudnia 2007 roku podjeto uchwale o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego
w drodze emisji akcji serii I z prawem poboru dla dotychczasowych akcjonariuszy. Podwyzszenie kapitatu
zaktadowego ma si¢ dokonaé poprzez emisj¢ nie wigcej niz 1 170 059 akcji zwyktych na okaziciela serii I,
o warto$ci nominalnej 0,10 zt kazda, dniem wedtug ktorego okresla si¢ akcjonariuszy, ktorym przystuguje
prawo poboru akcji serii I jest dzien 30 stycznia 2008 roku. Zgodnie z uchwata dotychczasowemu
akcjonariuszowi za 8 posiadanych akcji przystugiwaé bedzie 1 akcja nowej emisji.

Zmiana w proporcjach posiadanych akcji nastapi tylko w przypadku calo§ciowego lub czesciowego
nieskorzystania przez akcjonariuszy z prawa poboru. W dniu 16 maja 2008 roku, Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie podjeto uchwale dot. wprowadzenia instytucji kapitalu docelowego w zwiazku z
wprowadzeniem w Spoice Programu motywacyjnego dla pracownikow Spolki, oraz o0sob
wspotpracujacych ze Spdtka w oparciu 0 umowy cywilno prawne.

Poza wymienionymi powyzej, Zarzadowi nie sa znane umowy, ani okolicznosci w wyniku ktoérych moga
w przyszto$ci nastapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy
Spolki.

25. Informacja o posiadaczach wszelkich papierow wartosciowych, ktére daja specjalne
uprawnienia kontrolne w stosunku do Spélki, wraz z opisem tych uprawnien.

W prezentowanym okresie nie sa znani Spoéltce posiadacze papieréw wartosciowych dajacych specjalne
uprawnienia kontrolne w stosunku do Spoiki.

26. Informacja o systemie kontroli programéw akcji pracowniczych.

W prezentowanym okresie nie byt wdrozony w Spoétce zaden program akcji pracowniczych.

W dniu 9 sierpnia 2006 r. NWZ Spotki podjeto uchwate w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spotki poprzez emisje 100.000 akcji zwyktych na okaziciela serii D dedykowanych do wybranych
pracownikéw Spotki. W sierpniu 2006 roku podpisano Umowy Inwestycyjne z pracownikami Spotki.

27. Informacja o ograniczeniach dotyczacych przenoszenia prawa wlasnosci akeji oraz o
wszelkich ograniczeniach w zakresie wykonywania prawa glosu przypadajacych na akcje

Spotka w umowie inwestycyjnej zawartej z pracownikami Spotki, ktorzy objeli Akcje Serii D,
zobowiazala ich do nie sprzedawania zadnej z objgtych Akcji Serii D do dnia 17 lutego 2008.

Zgodnie z o$wiadczeniem Zarzadu, cztonkowie Zarzadu Spotki bedacy jednoczes$nie akcjonariuszami
Spotki, zobowiazali sig, poza akcjami sprzedanymi w ramach oferty publicznej, do niezbywania
pozostatych posiadanych przez nich akcji Spotki przez okres 12 miesigcy od dnia, w ktorym akcje Spotki
byly po raz pierwszy notowane na GPW tj. do 24 stycznia 2008 roku.

Na dzien sporzadzenia sprawozdania nie istnieja zadne ograniczenia w zakresie wykonywania prawa
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gtosu na Walnym Zgromadzeniu Spotki.
28.Umowy z podmiotem uprawnionym do badan sprawozdan finansowych

Rada Nadzorcza w dniu 12 czerwca 2007 roku dokonata wyboru podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych. W dniu 10 lipca 2007 roku podpisano z BDO Numerica Sp. z 0.0. Umowg dot.
przeprowadzenia:

e badania Sprawozdania Zarzadu B3system S.A. z wyceny aportu, ktorym optacone beda akcje
emisji B3System S.A. wraz z wydaniem opinii w/s emisji akcji B3System S.A. w zamian za
udziaty spotki B3System-Security Sp. z o.0., za wynagrodzenie w wysokosci: 15.000 zi.

e przegladu $rodrocznego jednostkowego sprawozdania finansowego sporzadzonego na dzien 30
czerwca 2007 roku, sporzadzonego zgodnie z PSR, za wynagrodzenie w wysokosci: - 15.000 zk.

e przegladu $rodrocznego  jednostkowego  sprawozdania  finansowego  Zleceniodawcy
sporzadzonego na dzien 30 czerwca 2007 sporzadzonego zgodnie z MSR, jezeli zaistnieje taka
potrzeba prawnie uzasadniona, za wynagrodzenie w wysokos$ci: 10.000 zt.

e badania rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego sporzadzonego na dzien 31 grudnia
2007 roku wg PSR, za wynagrodzenie w wysokosci: 25.000 zt.

e badania rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego sporzadzonego na dzien 31 grudnia
2007 roku wg MSR, za wynagrodzenie w wysokosci: — 20.000 zt.

e szkolenia w zakresie konsolidacji sprawozdan jednostkowych oraz przeksztalcenia na MSR, - za
wynagrodzenie w wysokosci: 8.000 zt.

Z uwagi na fakt, zgodnie z przepisami prawa dokonywanie przegladu $rédrocznego jednostkowego
sprawozdania finansowego Zleceniodawcy sporzadzonego na dzien 30 czerwca 2007 sporzadzonego
zgodnie z MSR, nie byto uzasadnione, BDO Numerica Sp. z 0.0. nie przeprowadzata w/w badania.

Ponadto Spétka zawarta z BDO Numerica Sp. z 0.0. w dniu 29.10.2007 roku umowe dot. badania
sprawozdan finansowych sporzadzonych wedtug stanu na dzien 31.12.2005, 31.12.2006 oraz 30.06.2007
zgodnie z miedzynarodowymi standardami rachunkowosci, — za wynagrodzenie w wysokos$ci 30.000 z1.
oraz badanie sprawozdania finansowego sporzadzonego wedtug stanu na dzien 30.06.2007 r. pro forma
na potrzeby prospektu emisyjnego wynagrodzenie w wysokosci — 20.000 zt.

Powyzsza umowa byla zmieniana aneksami okreslajacymi zakres prac zwiazanych z prospektem
emisyjnym. Lacznie za prace zwiazane ze sporzadzeniem prospektu emisyjnego BDO Numercia Sp. z
0.0., otrzyma od Spotki wynagrodzenie w wysokosci 57.000 zt.

Wybrany podmiot:

BDO Numerica Sp. z o.0.
ul. Postepu 12

02-676 Warszawa

Nr KRS — 0000058463

Audytor figuruje na liScie podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych, prowadzone;j
przez Krajowa Izbg Bieglych Rewidentow pod nr 523.

Wybor zostat dokonany zgodnie z par. 16 ust. 8 Statutu Spotki. Spotka nie korzystata dotychcezas z ustug
tego audytora. Audytor zostat wybrany do przegladu sprawozdania finansowego za okres I potrocza 2007
roku oraz badania jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za rok 2007.

Zarzad B3System S.A. informuje, iz w dniu 10 listopada 2006 roku Rada Nadzorcza podjgta
uchwalg 2/2006 w sprawie wyboru bieglego rewidenta do zbadania sprawozdan finansowych na potrzeby
prospektu emisyjnego oraz sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2006.

Na biegtego rewidenta wybrano PKF CONSULT Sp. z o0.0. z siedziba 01-747 Warszawa, ul. Elblaska
15/17, wpisana na list¢ podmiotow uprawnionych do badania sprawozdan finansowych pod numerem
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477 oraz zarejestrowana w rejestrze przedsigbiorcow prowadzonym przez Sad Rejonowy dla m.st.
Warszawy XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000034774.
W dniu 22 maja 2006 roku Spotka zawarta z PKF Consult Spotka z ograniczona odpowiedzialno$cia z
siedziba w Warszawie ul. Elblaska 15/17 umoweg 0 przeglad oraz badanie sprawozdan finansowych
obejmujacych ostatnie 3 lata obrotowe, przeprowadzenie badania aktywow i pasywow Spotki, wydania
opinii w zakresie poprawnosci i rzetelnosci wyceny na potrzeby sadowej rejestracji przeksztatcenia Spotki
oraz wydania opinii bieglego rewidenta o sprawozdaniach finansowych zamieszczonych w prospekcie
emisyjnym. W dniu 15 pazdziernika 2006 roku Spotka podpisata Aneks nr 1 do w/w umowy, rozszerzajacy
zakres prac audytorskich. Za wyzej wymienione ushugi audytor otrzymal wynagrodzenie netto 93.000 zt.

W dniu 07.05.2007 roku Spotka zawarta z PKF Consult Spotka z ograniczona odpowiedzialno$cia z
siedziba w Warszawie ul. Elblaska 15/17 umowe 0 badanie sprawozdania finansowego sporzadzonego
za okres 01.01.2006 — 31.12.2006 roku.

Za wykonanie wyzej wymienionych ustug audytor otrzyma wynagrodzenie netto w tacznej wysokosci
20.000 zt.

29. Oswiadczenia Zarzadu

29.1. Zgodnie z §95 ust. 5 Rozporzadzenia MF z dnia 19.10.2005 roku o$wiadczamy, ze wedle naszej
najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe i dane porownywalne sporzadzone zostaly
zgodnie z obowiazujacymi zasadami rachunkowosci oraz ze odzwierciedlaja w sposob
prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacj¢ majatkowa i finansowa Spotki oraz jego wynik finansowy,
oraz ze roczne sprawozdanie z dziatalnos$ci Spotki zawiera prawdziwy obraz rozwoju i osiagnigc¢
oraz sytuacji Spotki, w tym opis podstawowych zagrozen i ryzyka.

29.2. Zgodnie z §95 ust. 6 Rozporzadzenia MF z dnia 19.10.2005 roku stwierdzamy, ze podmiot
uprawniony do badania sprawozdan finansowych, dokonujacy badania rocznego sprawozdania
finansowego, zostal wybrany zgodnie z przepisami prawa oraz ze podmiot ten oraz biegli

rewidenci, dokonujacy tego badania, spetniali warunki wydania bezstronnej i niezaleznej opinii o
badaniu, zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa krajowego.

Warszawa, maj 2008 roku

Cztonkowie Zarzadu:
Mirostaw Kalinski
Wiadystaw Sedzielski =~ oo

PIOtr JUrzysta s
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