
 

Załącznik nr 1 

do raportu bieżącego nr 27/2008 z dnia 07 lipca 2008 r. 

 

Informacja na temat Pana: 

 

Jarosława Rudnickiego (47 lat) 

 

Posiadane wykształcenie i kwalifikacje: 

 

 1976 – 1978  Zespół Szkół Górniczych w Rudzie Śląskiej, Ożarów, 

 

 1978 – 1981          Technikum Budowlane - Białystok 

 

 2001 – 2002        Canadian International Management Institute – roczny program doskonalenia umiejętności          

menedżerskich Management 2001. 

 

 2002 Harvard Business School – szkolenie „Lider czy tylko menedżer” 

 

Przebieg pracy zawodowej i zajmowane stanowiska: 

 

          Okres 

 

          Miejsce zatrudnienia             Stanowisko 

06.2008 – obecnie TRADIS Sp. z o.o. 

Lublin 

 

Członek Zarządu, Dyrektor ds. 

rozwoju rynku dystrybucji 

11.2006 – V 2008 EMPERIA HOLDING S.A.  

Lublin 

 

Członek Zarządu, Dyrektor ds. 

zakupów  

1996 – X 2006 

 

BOS S.A. 

Białystok 

 

Wiceprezes Zarządu ds. handlowych 

 

1989 – 1996 

 

Hurtownia Spożywcza STOP 

 

 

Właściciel 

 

1979 – 1989 

 

Polmozbyt Białystok 

Białystok 

 

Brygadzista, kierowca-magazynier 

1979 

 

Spółdzielnia Mieszkaniowa „ŚWIT”. 

Ełk 

 

Brygadzista remonotowo-

budowlany 

 

1978 –  1979 

 

Kombinat Budowlany 

Białystok 

 

Instruktor zawodu klasy I 

 

1976 – 1978 Zespół Szkół Górniczych 

w Rudzie Śląskiej 

 

Uczeń zawodu 

 

   

   

Pan Jarosław Rudnicki nie prowadzi żadnej innej działalności, która byłaby konkurencyjna w stosunku do 

działalności MISPOL S.A., nie uczestniczy w spółce konkurencyjnej jako wspólnik spółki cywilnej, spółki 

osobowej lub jako członek organu spółki kapitałowej bądź uczestniczy w innej konkurencyjnej osobie prawnej 

jako członek jej organu. Pan Jarosław Rudnicki nie jest wpisany w Rejestrze Dłużników Niewypłacalnych 

prowadzonym na podstawie ustawy o KRS. 

 


