Zalacznik do Uchwatly nr 6/2008 Rady Nadzorczej
Przedsiebiorstwa Produkcyjno-Handlowego ,,BOMI” S.A.
Z dnia 04 lipca 2008 roku

Statut
Przedsiebiorstwa Produkcyjno-Handlowego ,,BOMI”
Spotka Akcyjna z siedziba w Gdyni

Postanowienia ogdlne

§ 1. Firma Spotki brzmi: "Przedsiebiorstwo Produkcyjno-Handlowe BOMI"
Spotka Akcyjna.
§ 2. Siedziba Spotki jest Gdynia.
§ 3. 1. Spotka dziala na podstawie niniejszego Statutu.

2. W przypadku braku stosownych postanowien Statutu, stosuje sie
przepisy kodeksu spotek handlowych.

3. Zalozycielami Spoélki sa: Piotr Dziabas, Mirostaw Tkaczyk, Marian
Petka, Franciszek Madry.
§ 4. Spotka dziala na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

Spotka moze tworzy¢ i prowadzi¢ oddzialy i zaklady handlowe, ustugowe
1 wytworcze, jak rowniez tworzy¢ badz przystepowac do istniejacych spotek.
§ 5. Czas trwania Spolki jest nieograniczony.
§ 6. Przedmiotem dziatania Spolki zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatalnosci
jest:

15.11.Z - produkcja miesa, z wyjatkiem drobiowego 1 kroéliczego,

15.12.Z - produkcja miesa drobiowego 1 kroliczego,

15.13.A - produkcja konserw, przetworow z miesa, z podrobow i krwi;

15.81.B - produkcja wyrobow ciastkarskich swiezych,

15.98.Z - produkcja wod mineralnych 1 napojow bezalkoholowych,

22.15.Z - pozostala dziatalnos¢ wydawnicza,

22.22.Z - dzialalnosc poligraficzna pozostala, gdzie indziej nie
sklasyfikowana

22.33.Z - reprodukcja komputerowych nosnikow informacji,

24.16.Z - produkcja tworzyw sztucznych,

25.13.B - produkcja wyrobow gumowych pozostalych,

45.21.A - wykonywanie roboét ogoélnobudowlanych zwiazanych z
wznoszeniem budynkow ,

S0 - sprzedaz, obsluga i naprawy pojazdow mechanicznych i motocykli;

sprzedaz detaliczna paliw do pojazdow,

51 - handel hurtowy i komisowy, z wyjatkiem handlu pojazdami me
chanicznymi i motocyklami,

52 - handel detaliczny, z wyjatkiem sprzedazy pojazdow mechanicz
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nych i motocykli; naprawa artykutow uzytku osobistego i domo
wego,

55.30.A - restauracje,

55.30.B - pozostale placowki gastronomiczne,

55.40.Z - bary,

55.51.Z - stolowki,

60.24 - towarowy transport drogowy pojazdami uniwersalnymi,

63.30.C - dzialalnos¢ biur turystycznych,

63.40.C - dzialalnosé pozostatych agencji transportowych,

63 - posrednictwo finansowe z wyjatkiem ubezpieczen i funduszow

emerytalno-rentowych,

65.22.Z - pozostale formy udzielania kredytow,

70.20.Z - wynajem nieruchomosci na wlasny rachunek,

70.32.B - zarzadzanie nieruchomosciami niemieszkalnymi,

71 - wynajem maszyn i urzadzen bez obshlugi oraz wypozyczanie
artykutéw uzytku osobistego i domowego,

72.40.Z - dziatalnos¢ zwiazana z bazami danych,

74.14.A - doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i
zarzadzania,

93.05.Z - pozostala dziatlalnos¢ ustugowa, gdzie indziej nie
sklasyfikowana.

Kapital i akcje

§ 7.1. Kapital zakladowy wynosi 1.798.216,00 (stownie: jeden milion
siedemset dziewiecdziesiat osiem tysiecy dwiescie szesnascie) zt i dzieli sie na
17.982.160 (slownie: siedemnascie milionow dziewiecset osiemdziesiat dwa
tysiace sto szescdziesiat) akcji zwyklych na okaziciela o wartosci nominalne;]
0,10 zt (dziesiec groszy) kazda akcja, w tym:

a) 1.000.000 akcji serii A pierwszej emisji, obejmujacych akcje od
numeru 000.000.1 do numeru 1.000.000;

b) 8.000.000 akcji serii B drugiej emisji, obejmujacych akcje od
numeru 1.000.001 do numeru 9.000.000;

c) 434.660 akcji serii F2 siodmej emisji, obejmujacych akcje od
numeru 9.000.001 do numeru 9.434.660;

d) 6.000.000 akcji serii G 6smej emisji, obejmujacych akcje od numeru
9.434.661 do numeru 15.434.660;

e) 10.000 akcji serii H dziewiatej emisji, obejmujacych akcje od
numeru 15.434.661 do numeru 15.444.660;

f) 537.500 akc;ji serii I dziesiatej emisji, obejmujacych akcje od numeru
15.444.660 do numeru 15.982.160;

g) 2.000.000 akcji serii J jedenastej emisji, obejmujacych akcje od
numeru 15.982.161 do numeru 17.982.216.

§ 8. 1. Spotka moze, z zachowaniem bezwzglednie obowiazujacych przepiséw
prawa, emitowac akcje imienne 1 akcje na okaziciela.

2. Spotka moze, z zachowaniem bezwzglednie obowiazujacych przepisow
prawa, emitowac obligacje zamienne.



3. Pierwszenstwo nabycia akcji imiennych przeznaczonych do zbycia shuzy
akcjonariuszowi w kolejnosci zgloszenia oferty Zarzadowi. W przypadku
zgloszenia jednoczesnego, o kolejnosci ostatecznie decyduje Zarzad. Zarzad
wskaze nabywce w ciggu 14 dni od otrzymania zgloszenia od zbywcy.

4. Akcje Spotki moga by¢é umorzone za zgoda akcjonariusza, ktorego akcji
umorzenie dotyczy, w drodze ich nabycia przez Spotke (umorzenie
dobrowolne).

5. Umorzenie akcji nastepuje poprzez obnizenie kapitalu zakladowego Spotki.
6. Uchwala Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okresla sposob 1
warunki umorzenia akcji, a w szczegolnosci wysokos$é, termin i sposob
wyplaty wynagrodzenia przyshugujacego akcjonariuszowi z tytulu umorzenia
jego akcji, podstawe prawna umorzenia a takze sposob obnizenia kapitalu
zakladowego.

7. Gdy wyptlata wynagrodzenia za dobrowolnie umarzane akcje finansowana
jest z kwoty, ktora zgodnie z art. 348 § 1 k.s.h. moze zostac¢ przeznaczona do
podziatlu, zastosowanie znajduja ust. 9 — 10.

8. Walne zgromadzenie podejmuje uchwate, w ktorej: (a) wyraza zgode na
nabycie przez zarzad akcji wlasnych w celu umorzenia; (b) przeznacza, w
granicach okreslonych przez art. 348 § 1 k.s.h., okreslona czes¢ zysku spotki
na finansowanie nabycia akcji wlasnych w celu umorzenia; (c) okresla
maksymalna liczbe i cene akcji wlasnych spotki, ktore maja zostac¢ nabyte w
celu umorzenia; (d) okresla maksymalny okres w ramach ktérego Zarzad
upowazniony jest do nabywania akcji wlasnych w celu umorzenia.

9. Po nabyciu akcji wlasnych w celu umorzenia Zarzad niezwlocznie zwoluje
Walne Zgromadzenie w celu powziecia przez nie uchwaly o umorzeniu akcji
oraz obnizeniu kapitalu zakladowego.

§ 9.1.Spolka tworzy nastepujace kapitaty i fundusze:

a) kapital zakladowy,

b) kapital zapasowy,

c) kapitat rezerwowy,

d) inne kapitaly i fundusze okreslone uchwala Walnego Zgromadzenia.

WLADZE SPOLKI

§ 10. Organami Spélki sa:
Walne Zgromadzenie
Rada Nadzorcza
Zarzad.

WALNE ZGROMADZENIE

§ 11. 1. Walne Zgromadzenia sa zwyczajne lub nadzwyczajne i odbywaja sie
w siedzibie Spotki lub w Warszawie.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie powinno sie odby¢ w ciagu szesciu miesiecy po uplywie
kazdego roku obrotowego.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy
albo akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 10%
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(dziesie¢ procent) kapitatu zakladowego. Zwolanie Nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia winno nastapi¢ w terminie 14 dni od daty zgloszenia wniosku

przez Akcjonariuszy.

4 .Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wiekszoscia glosow,

o ile Statut i bezwzglednie obowiazujace przepisy prawa nie stanowia inaczej.
5.Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w walnym Zgromadzeniu osobiscie lub
przez pelnomocnikow.

§ 12. Do wylacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
l.rozpatrywanie 1 zatwierdzenie sprawozdan Zarzadu Spolki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

2. podejmowanie uchwaly w sprawie podzialu zyskow lub sposobie pokrycia
strat,

3. powolywanie i odwolywanie czlonkéow Rady Nadzorczej Spoiki,

4. okreslanie zasad wynagradzania czlonkow Rady Nadzorczej;

5. udzielanie cztonkom organow Spoéiki absolutorium z wykonania przez nich
obowiazkow,

6. zmiana przedmiotu dziatalnosci Spoiki,

7. zmiana Statutu Spolki,

8. podwyzszenie lub obnizenie kapitalu zaktadowego,

9. potaczenie lub przeksztalcenie Spoélki,

10. likwidacja Spoélki, wybor likwidatorow oraz ustalenie zasad podzialu
majatku Spotki po likwidacii,

11. emisja obligacji, w tym obligacji zamiennych,

12. wyrazenie zgody na nabycie lub zbycie nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego, zbywalnego spoldzielczego prawa lub udzialu w tych prawach,
13. decydowanie o utworzeniu i1 przeznaczeniu Kkapitalu rezerwowego 1
funduszy celowych,

14. zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa, ustanowienie na nim prawa
uzytkowania,

15. przyjecie Regulaminu Obrad Walnego Zgromadzenia Spotki.”

RADA NADZORCZA

§ 13. 1. Rada Nadzorcza sklada sie z od pieciu do siedmiu czlonkow
wybranych i odwolywanych przez Walne Zgromadzenie. Sklad Rady
Nadzorczej kazdorazowo ustala Walne Zgromadzenie. Kadencja czlonka
Rady Nadzorczej trwa 3 lata.

2. Organizacje 1 sposob wykonywania czynnosci przez Rade okresla
regulamin rady, przyjety przez Rade Nadzorcza i zatwierdzony przez Walne
Zgromadzenie.

3. Uchwaly Rady Nadzorczej moga zosta¢ podjete w formie pisemnej, bez
odbycia posiedzenia Rady Nadzorczej (w trybie obiegowym). Projekty uchwal,
ktore maja by¢ podjete w trybie obiegowym, sa przedstawiane do podpisu
wszystkim czlonkom Rady Nadzorczej przez jej Przewodniczacego, a w
przypadku jego nieobecnosci, przez Wiceprzewodniczacego. Domniemywa sie,
ze zlozenie podpisu pod uchwala stanowi wyrazenie zgody na jej podjecie w
trybie obiegowym. Uchwala podjeta w tym trybie jest wazna, o ile wszyscy
czlonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o jej tresci.



4. Czlonek Rady Nadzorczej moze odda¢ swdj glos na pismie za
posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej. Nie dotyczy to spraw
wprowadzanych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze].

5. Podejmowanie uchwal w trybie okreslonym w ust. 3 i 4 nie dotyczy wyboru
Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego, powolania czlonkow Zarzadu
oraz odwotania lub zawieszania w czynnosciach tych osob.

6. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy miedzy innymi wybér podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdan finansowych Spotki.

ZARZAD

§ 14. 1. Zarzad Spoiki liczy od 1 do 5 osob. Zarzad powoluje, odwoluje oraz
okresla jego sktad liczbowy Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza okresla zasady
wynagradzania cztonkow Zarzadu.

2. Kadencja czlonka Zarzadu trwa trzy lata.

3. Zarzad reprezentuje Spotke w sadzie 1 poza sadem we wszystkich
czynnosciach zwiazanych z prowadzeniem przedsiebiorstwa Spotki za
wyjatkiem tych, ktore z mocy Statutu badz ustawy naleza do kompetencji
innych organow Spoétki.

4. Do skladania oswiadczen woli w imieniu Spoétki uprawnionych jest dwoch
czlonkow Zarzadu lacznie.

S. Zarzad ma prawo do rozporzadzania prawem 1 zaciagania zobowigzan w
imieniu Spotki do kwoty 5.000.000,-zt, a powyzej tej kwoty za zgoda Rady
Nadzorczej Spotki.

6. Organizacje 1 sposob dzialania Zarzadu okresla szczegolowo Regulamin
Zarzadu zatwierdzany przez Rade Nadzorcza.

ORGANIZACJA i RACHUNKOWOSC SPOLKI

8 15.0rganizacje przedsiebiorstwa Spoltki okresli regulamin organizacyjny

ustalony przez Zarzad Spoiki.

§ 16.Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.

§ 17.1.Zarzad Spolki jest zobowiazany najpozniej w ciggu trzech miesiecy po

uplywie roku obrotowego sporzadzi¢ 1 przedstawi¢ organom

nadzorczym Spotki bilans na ostatni dzien roku, rachunek zyskow i strat

oraz dokladne pisemne sprawozdanie z dzialalnosci Spotki w tym okresie

wraz z propozycja odnosnie podzialu zyskow lub pokrycia strat.
2.Dokumenty wymienione w ustepie 1 winny by¢ podpisane przez

wszystkich czlonkow Zarzadu i przekazane réwniez Radzie Nadzorczej na

minimum 14 dni przed odbyciem Walnego Zgromadzenia.

§ 18. Zysk Spotki moze by¢ przeznaczony na:

- odpisy na kapital zapasowy,

- inwestycje,

- odpisy na kapital rezerwowy lub fundusze celowe,

- dywidende dla akcjonariuszy,

- inne cele okreslone uchwatla wlasciwego organu Spolki.

POSTANOWIEWNIA KONCOWE



§ 19.Likwidacje Spolki prowadzi sie zgodnie z przepisami kodeksu spoétek
handlowych.

§ 20.W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie
maja przepisy kodeksu spolek handlowych i innych obowiazujacych ustaw.

§ 21.0gloszenia, ktore nakazuje publikowac¢ ustawa oglaszane beda w
Monitorze Sadowym i Gospodarczym .

8 22. skreslony

§ 23. skreslony
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