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POZOSTALE INFORMACJE
DO RAPORTU KWARTALNEGO SA-Q 11/2008
RUCH S.A.

1. Opis organizacji grupy kapitatowej RUCH S.A., ze wskazaniem jednostek podlegajacych
konsolidacji

RUCH S.A. posiada jedng spotke zalezng — RUCH INTERNET S.A. z siedzibg w Warszawie (podmiot
w 100% zalezny). Ze wzgledu na brak istotnego znaczenia dla sprawozdan finansowych RUCH S.A.,
zgodnie z przepisami Ustawy o rachunkowosci, RUCH S.A. nie dokonuje konsolidacji wynikow
tej spotki.

2. Wskazanie skutkéw zmian w strukturze RUCH S.A., w tym w wyniku potaczenia jednostek
gospodarczych, przejecia lub sprzedazy jednostek gospodarczych, inwestyc;ji
dtugoterminowych, podziatu, restrukturyzacji i zaniechania dziatalnosci

W Il kwartale 2008 r. w strukturze RUCH S.A. nie nastapity zasadnicze zmiany.

3. Stanowisko Zarzadu odnosnie do mozliwosci zrealizowania wczesniej publikowanych
prognoz wynikéw RUCH S.A. na dany rok, w Swietle wynikoéw zaprezentowanych w raporcie
kwartalnym w stosunku do wynikéw prognozowanych

Zarzad RUCH S.A. nie publikowat prognoz finansowych na rok 2008.

4. Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio przez podmioty
zalezne co najmniej 5% ogoélnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu RUCH S.A. na dzien
przekazania raportu kwartalnego wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty
akcji, ich procentowego udzialu w kapitale zakladowym RUCH S.A., liczby gtoséw z nich
wynikajacych i ich procentowego udziatu w ogdlnej liczbie gloséw na Walnym Zgromadzeniu
oraz wskazanie zmian w strukturze wlasnosci znacznych pakietow akcji RUCH S.A. w okresie
od przekazania poprzedniego raportu kwartalnego

Struktura akcjonariatu

Na dzien sporzadzenia raportu, wg wiedzy Zarzadu Spétki, akcjonariuszem posiadajacym akcje

uprawniajgce do co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu Spdtki byli:

1. Skarb Panstwa reprezentowany przez Ministra Skarbu Panstwa, ktory wg wiedzy Zarzadu Spotki
posiadat 35.347.427 akcji (62,57% kapitatu zaktadowego), akcje te dajq prawo do wykonywania
35.347.427 glosbw na walnym zgromadzeniu (62,57% ogodInej liczby gtosow na walnym
zgromadzeniu),

2. Mennica Polska S.A., ktéra wg wiedzy Zarzadu Spdtki posiadata 3.055.967 akcji (5,41% kapitatu
zakladowego), akcje te dajg prawo do wykonywania 3.055.967 gtoséw na walnym zgromadzeniu
(5,41% ogolnej liczby gtosdéw na walnym zgromadzeniu).

Pozostali akcjonariusze na ww. dzien posiadali tgcznie 18.086.536 akcji (32,02% kapitatu
zakladowego), akcje te dajg prawo do wykonywania 18.086.536 gtoséw na walnym zgromadzeniu
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(32,02% ogolinej liczby gtosoéw na walnym zgromadzeniu). Wg wiedzy Zarzadu Spotki aktualnie zaden
z pozostatych akcjonariuszy nie posiada bezpo$rednio lub posrednio akcji uprawniajacych
do co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu.

Akcjonariat RUCH S.A.

Pozostali stan na 4 sierpnia 2008 r.
akcjonariusze
ponizej progu 5%
18 086 536 (32,02%)

Skarb Panstwa
35 347 427 (62,57%)

Mennica Polska S.A.
3 055 967 (5,41%)

@ Skarb Panstwa O Mennica Polska S.A. @ Pozostali akcjonariusze ponizej progu 5%

Zmiany w strukturze wtasnosci znacznych pakietow akcji

W okresie od przekazania poprzedniego raportu kwartalnego doszlo do nastepujgcych zmian

w strukturze znacznych pakietow akcji:

— wdniu 18 lipca 2008 r. Mennica Polska S.A. w wyniku nabycia 232.370 akcji przekroczyta prég 5%
ogdlInej liczby glosow na walnym zgromadzeniu RUCH S.A. W wyniku nabycia ww. akcji na dzien
sporzadzenia zawiadomienia tj. 22 lipca 2008 r., Mennica Polska S.A. posiadata 3.055.967 akcji
RUCH S.A. (5,41% kapitatu zaktadowego), dajacych 3.055.967 gtoséw na walnym zgromadzeniu
RUCH S.A. (5,41% ogolInej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu).

5. Zestawienie stanu posiadania akcji RUCH S.A. lub uprawnien do nich (opcji) przez osoby
zarzadzajace i nadzorujace RUCH S.A. na dzien przekazania raportu kwartalnego, wraz
ze wskazaniem zmian w stanie posiadania, w okresie od przekazania poprzedniego raportu
kwartalnego, odrebnie dla kazdej z os6b

Wedtug informacji posiadanych przez Spotke osoby zarzadzajace i nadzorujace nie posiadajg akcji
Spotki.
6. Wskazanie postepowan toczacych sie przed sadem, organem wtasciwym dla postepowania

arbitrazowego lub organem administracji publicznej (prog 10% kapitatow wiasnych)

Spdtka nie jest strong w postepowaniu sgdowym, administracyjnym lub arbitrazowym, w ktérym taczna
warto$¢ zobowigzan lub wierzytelno$ci przekraczataby 10% kapitatow wiasnych.
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7. Informacje o zawarciu przez RUCH S.A. (lub jednostke od niego zalezna) jednej lub wielu
transakcji z podmiotami powigzanymi, jezeli wartos¢ tych transakcji (taczna wartos¢
wszystkich transakcji zawartych w okresie od poczatku roku obrotowego) przekracza
wyrazong w ztotych réwnowarto$¢ kwoty 500.000 EURO - jezeli nie sa one transakcjami
typowymi i rutynowymi, zawieranymi na warunkach rynkowych pomigdzy jednostkami
powigzanymi, a ich charakter i warunki wynikaja z biezacej dziatalnosci operacyjnej
prowadzonej przez RUCH S.A. (lub jednostke od niego zalezna)

W okresie od 1 kwietnia do 30 czerwca 2008 r. Spdtka nie zawierata tego typu transakcii.

8. Informacje o udzieleniu przez RUCH S.A. (lub przez jednostke od niego zalezna) poreczen
kredytu lub pozyczki lub udzieleniu gwarancji - facznie jednemu podmiotowi lub jednostce
zaleznej od tego podmiotu (prog 10% kapitatow wtasnych)

Spotka nie udzielata poreczen oraz gwarancji innym podmiotom w wysokosSci przekraczajacej 10%
kapitatéw wiasnych RUCH S.A.

9. Inne informacje, ktére zdaniem RUCH S.A. s3 istotne dla oceny jego sytuacji kadrowej,
majatkowej, finansowej, wyniku finansowego i ich zmian, oraz informacje, ktére sa istotne
dla oceny mozliwosci realizacji zobowiazan przez RUCH S.A.

W Il kwartale 2008 r. nie wystapity zjawiska majace istotne znaczenie dla realizacji zobowigzan.
Inne informacije istotne dla oceny Spétki:
Zdarzenia w Il kwartale 2008 r.

Restrukturyzacja organizacyjna Spoétki, zmiany procesoéw, informatyzacja

Spdtka realizuje prace zmierzajace do wypracowania docelowej struktury organizacyjnej Spotki
(opracowano m.in. projekt nowej struktury organizacyjnej Centrali Spotki), reorganizaciji podstawowych
procesow i funkcji biznesowych oraz informatyzacji najwazniejszych obszardéw funkcjonowania Spoki.
Kontynuowane sg prace zwigzane z kompleksowq informatyzacjg Spotki, jak réwniez z centralizacjq
(optymalizacje) czesci funkcji wsparcia. Do korica sierpnia 2008 r. zostanie zakoficzony proces audytu
pilotazowego wdrozenia systemu Detal na licencji Oracle Retail w Oddziale Wielkopolskim, nastepnie -
po weryfikacji zatozen i wynikéw wdrozenia, Zarzad Spdtki podejmie dalsze decyzje co do projektu.

Realizacja inwestyc;ji
W II kwartale 2008 r. na inwestycje wydatkowano kwote 19,3 min z, w tym na $rodki trwate wydano
9,5 min zt, a na wartoSci niematerialne i prawne 9,8 min zt.

Przyjecie zatozen ,,Programu restrukturyzacji zatrudnienia w RUCH S.A.”

W dniu 18 lipca 2008 r. przyjat zatozenia ,,Programu restrukturyzacji zatrudnienia w RUCH S.A.”. Projekt
Programu zaktada redukcje zatrudnienia w RUCH S.A. 0 15% (tj. ok. 800 os6b) w terminie do konca
wrze$nia 2008 r. Zdaniem Zarzadu Spdtki powinno to przynies¢ oszczedno$ci rzedu 2,7 min zt
miesiecznie poczawszy od miesigca pazdziernika 2008 r. Projekt Programu, stosownie do regulacji
prawnych zostat skierowany do konsultacji z Radg Pracownikéw RUCH S.A. oraz z zaktadowymi
organizacjami zwigzkowymi funkcjonujacymi w RUCH S.A. Ostateczny ksztatt Programu bedzie znany
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po zakonczeniu procesu konsultacji spotecznych. Redukcja zatrudnienia pozwoli na istotne
ograniczenie kosztow dziatalnosci Spdtki, co pozytywnie wptynie na wyniki Spotki juz w roku 2009.
Wstepnie szacowany koszt realizacji Programu wynosi ok. 43,5 min zt, w tym ok. 1,8 min zt z tytutu
odpraw pienigznych wynikajacych z Ustawy o zwolnieniach grupowych, ok. 3 min zt z tytutu wyptat
odpraw pienieznych za skrocony okres wypowiedzenia oraz ok. 38,7 min zt z tytulu wyptat
odszkodowan dla oséb objetych gwarancjami zatrudnienia z ,Porozumienia z dnia 13 czerwca 2005 r.”.
Na koszty realizacji Programu Spdtka utworzyta wczes$niej stosowng rezerwe.

(Szczegdly: Raport biezacy nr 47/2008 z dnia 18 lipca 2008 r.)

10. Wskazanie czynnikow, ktore w ocenie RUCH SA beda miaty wptyw na osiagniete przez niego
wyniki w perspektywie co najmniej kolejnego kwartatu

W perspektywie, co najmniej kolejnego kwartatu na wyniki Spétki wptyw bedg miaty nastepujace

czynniki:

— wazrost wynagrodzen w Spotce w wyniku zawarcia Porozumienia z dnia 28 lutego 2008 r. pomiedzy
Zarzadem RUCH S.A. a zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi w sprawie podwyzek
wynagrodzen (od 1 czerwca 2008 r. pracownicy, ktdrych wynagrodzenie zasadnicze nie przekracza
dwukrotno$ci przecietnego wynagrodzenia w RUCH S.A. w 2007 r. tj. kwoty 5.702 zt otrzymali
podwyzke wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci 150 zt brutto);

— dalsza utrata tradycyjnej sieci sprzedazy Spotki (kioski bez wejscia do $Srodka), w szczegdblnosci
sieci wewnetrznej i zwigzany z tym spadek sprzedazy, marz oraz przychoddw okotosprzedazowych;

— uruchamianie kolejnych kawiarni ,i coffee” (w tym w wyniku przeje¢) oraz salondéw prasowych;

— redukcja zatrudnienia w Spotce m.in. w ramach realizacji ,Programu restrukturyzaciji zatrudnienia
wRUCH S.A;

— wzrost konkurencji na rynku hurtowym FMCG zwigzany z postepujaca konsolidacjq duzych
hurtownikow;

— wzrost kosztow ustug spedycyjno-transportowych.
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