Statut
Magellan Spotka Akcyjna

I. Postanowienia ogo6lne

§1
Spotka dziata pod firma: Magellan Spotka Akcyjna, zwana dalej Spotka. Spotka moze

postugiwac si¢ w obrocie firma skrocona: Magellan S.A.
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§2
Siedziba Spotki jest miasto £odz.

§3

Przedmiotem dziatalnos$ci Spotki jest:

63.99.Z Pozostala dziatalno$¢ uslugowa w zakresie informacji, gdzie indziej nie
sklasyfikowana,
64.19.Z Pozostate posrednictwo pieni¢zne,
64.20.Z Dziatalno$¢ holdingow finansowych,
64.30.Z Dziatalno$¢ trustow, funduszéw i podobnych instytucji finansowych,-----------
64.91.Z Leasing finansowy,
64.92.7 Pozostate formy udzielania kredytow,
64.99.Z Pozostata finansowa dzialalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wylaczeniem ubezpieczen i funduszow emerytalnych,
66.12.Z Dziatalno§¢ maklerska zwiazana z rynkiem papierdw wartosciowych i
towarow gieldowych,
66.19.Z Pozostata dzialalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem
ubezpieczen i1 funduszéw emerytalnych,
70.21.Z Stosunki migdzyludzkie (public relations) i komunikacja,

.70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i

zarzadzania,
71.20.B Pozostale badania i analizy techniczne,
73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej,
74.90.Z Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,
82.91.Z Dziatalno$¢ §wiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe,-----------------
82.99.Z Pozostata dziatalno§¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalno$ci gospodarcze;j,
gdzie indziej niesklasyfikowana,
85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje,
96.09.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,---------------
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§4
Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej 1 za granica. Spotka zaktada i
prowadzi delegatury, oddzialy w kraju i za granica, a takze uczestniczy w innych spotkach w
kraju i za granica.
§5
Czas trwania Spotki nie jest oznaczony.
§6
1. Kapital zaktadowy Spotki wynosi 1.954.226,40 ziotych (jeden milion dziewigéset
piecdziesiat cztery tysiace dwiescie dwadziescia sze$¢ ztotych czterdziesci groszy) i1 dzieli
sie na:
(a) 5.812.500 (pig¢ milionéw osiemset dwanascie tysigcy pigcset) akcji zwyktych na
okaziciela serii A, o warto$ci nominalnej trzydziesci groszy kazda akcja;

(b) 261.588 (dwiescie sze$¢dziesiat jeden tysigcy pigcset osiemdziesiat osiem) akcji
zwyktych na okaziciela serii B, o warto$ci nominalnej trzydziesci groszy kazda
akcja;

(c) 440.000 (czterysta czterdziesci tysigey akeji) akeji zwyktych na okaziciela serii C,
o warto$ci nominalnej trzydziesci groszy kazda akcja.

2. Spoltka ma prawo emitowac akcje imienne i akcje na okaziciela.

§7
Spotka moze podwyzszy¢ kapitat w drodze emisji nowych akcji. Decyzj¢ o prawie
pierwszenstwa objecia nowych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy na wniosek

Zarzadu podejmuje Walne Zgromadzenie w drodze uchwaty.

§8
Akcje moga by¢ umorzone za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spotke.

Umorzenie dobrowolne nie moze by¢ dokonane czg$ciej niz raz w roku obrotowym.
I1. Organy Spotki

§9
Organami Spolki sa: Zarzad, Rada Nadzorcza i Walne Zgromadzenie.
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A. Zarzad

§10
Cztonkoéw Zarzadu powotuje w drodze uchwaly Rada Nadzorcza.
. Zarzad Spotki sktada si¢ z od 2 do 4 czlonkow powolywanych na wspdlna kadencje.
Kadencja pierwszego Zarzadu trwa 2 lata, a kadencja kazdego nastgpnego Zarzadu - 4
lata.
. Rada Nadzorcza spos$rod Cztonkow Zarzadu wybiera w drodze uchwaty Prezesa, z ktorym
zawiera si¢ umoweg o pracg lub inna umowe. Rada Nadzorcza podpisuje umowe i w
stosunkach z Zarzadem reprezentuje Spolke. Przepis ten stosuje si¢ odpowiednio do
innych Czlonkéw Zarzadu.
. Mandaty Czlonkéow Zarzadu wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji
Czlonka Zarzadu.
Czlonkowie Zarzadu moga by¢ w kazdej chwili odwotani przez Radg¢ Nadzorcza lub

Walne Zgromadzenie, co nie pozbawia ich roszczen wynikajacych z umowy o pracg.

§11
. Zarzad upowazniony jest do podejmowania wszelkich decyzji nie zastrzezonych
kompetencjami innych organdéw Spotki. Zarzad zobowiazany jest zarzadza¢ majatkiem 1
sprawami Spolki z nalezyta starannoscia wymagana w obrocie gospodarczym,
przestrzega¢ prawa, postanowien niniejszego Statutu oraz uchwal powzigtych przez
Walne Zgromadzenie i Rade Nadzorcza w granicach ich kompetencji.
. Zarzad prowadzi sprawy Spoiki, reprezentuje ja w sadzie 1 poza sadem.
. Zarzad dziala na podstawie niniejszego Statutu oraz Regulaminu Zarzadu, uchwalonego
przez Radg Nadzorcza.

§12
. Do skladania o$wiadczeh w zakresie praw i1 obowiazkéw majatkowych Spotki oraz do
podpisywania w imieniu Spotki sa upowaznieni: dwaj Czlonkowie Zarzadu dzialajacy
tacznie lub jeden Czlonek Zarzadu tacznie z prokurentem.
. Do wykonywania czynno$ci okreslonego rodzaju moga by¢ ustanowieni pelnomocnicy
dzialajacy samodzielnie w granicach pisemnie udzielonego im przez Zarzad umocowania.
. Do ustanowienia prokury wymagana jest zgoda wszystkich Czlonkéw Zarzadu. Prokura

moze by¢ odwotana decyzja kazdego z Czlonkow Zarzadu.
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§13
Na podstawie uchwaty Zarzadu Spotka moze wyplaci¢ akcjonariuszom zaliczkg na
poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada $rodki
wystarczajace na wyplate, z zastrzezeniem obowiazujacych w tym zakresie przepiséw
kodeksu spotek handlowych.

Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej wyrazonej w formie uchwaty.

B. Rada Nadzorcza

§ 14
1. Rada Nadzorcza Spotki sktada si¢ z pigciu do siedmiu cztonkow.
2. Rada Nadzorcza powotywana 1 odwolywana jest przez Walne Zgromadzenie z
zastrzezeniem postanowien § 14 pkt. 3 i 4 Statutu.
3. Dopodki Polish Enterprise Fund IV, L.P. posiada akcje Spotki uprawniajace do 50 % lub
wigce] glosow na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy, przystuguje mu prawo do

powotlania i odwolywania:
a. trzech czlonkow w pigcioosobowej Radzie Nadzorczej, w tym
Przewodniczacego,

b. czterech cztonkow w szeScioosobowej i siedmioosobowej Radzie Nadzorczej,
w tym Przewodniczacego.

4. Dopoki Polish Enterprise Fund IV, L.P. posiada akcje Spotki uprawniajace do 20 % lub
wigeej, z tym, ze mniej niz 50 % glosow na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy,
przystuguje mu prawo do powotania i odwotywania:

a. dwoch czionkow w  piecioosobowej Radzie Nadzorczej, w tym

Przewodniczacego,

b. trzech czlonkéw w szeScioosobowej 1 siedmioosobowej Radzie Nadzorczej, w
tym Przewodniczacego.
5. Co najmniej potowe cztonkéw Rady Nadzorczej powinni stanowi¢ cztonkowie niezalezni.

6. Czlonek Rady Nadzorczej uwazany jest za niezaleznego, jezeli:
a. nie jest zatrudniony w Spotce,
b. nie posiada wigcej niz 5% akcji Spotki,

c. nie jest pracownikiem firmy dokonujacej badania sprawozdania finansowego,
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10.

d. nie jest krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia 0séb zatrudnionych w Spoétce
lub akcjonariuszy posiadajacych w Spoétce wigcej niz 5% akeji,
e. nie jest pracownikiem, czlonkiem organéw, wiascicielem, udziatlowcem lub
akcjonariuszem przedsigbiorstwa prowadzacego dziatalno$¢ konkurencyjna do Spoiki.
Warunki niezaleznosci, o ktorych mowa w ust. 6 musza by¢ spelnione przez Czlonka
Rady Nadzorczej Spotki takze w odniesieniu do spdtek dominujacych lub zaleznych od
Spotki.
Osoba kandydujaca do Rady Nadzorczej winna ztozy¢ Spolce pisemne o$§wiadczenie o
spelnieniu warunkow okreslonych w ust. 6 1 7 oraz niezwlocznie poinformowa¢ Spotke w
przypadku, gdyby w trakcie kadencji sytuacja ta ulegla zmianie.
Czlonkowie Rady Nadzorczej powolani sa na trzy lata na wspolna kadencjg¢. Mandaty
Czlonkéw Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pelnienia funkcji
Czlonka Rady Nadzorcze;.
Ustgpujacy Cztonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ ponownie wybrani lub powotani na
kolejna kadencje.
§ 15

. Z zastrzezeniem postanowien § 14 pkt. 3 1 4 Statutu Rada Nadzorcza wybiera

Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego na swoim pierwszym posiedzeniu w
glosowaniu tajnym, bezwzgledna wigkszo$cia glosow obecnych na posiedzeniu Cztonkéw
Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swe prawa i obowiazki tylko osobiscie.
Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecno$ci -
Wiceprzewodniczacy.

Na wniosek Zarzadu posiedzenie Rady Nadzorczej powinno si¢ odby¢ najpdzniej w ciagu

14 dni od daty zgloszenia wniosku Przewodniczacemu lub Wiceprzewodniczacemu.

§16

. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gtosow Czionkéw Rady

obecnych na posiedzeniu. W razie rownosci gtoséw przewaza glos Przewodniczacego.
Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie wszystkich Czlonkow
Rady i obecno$¢ co najmniej polowy jej cztonkow.

Z zastrzezeniem postanowien kodeksu spotek handlowych, Cztonkowie Rady Nadzorczej

moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal Rady, oddajac swoj glos na pismie za
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posrednictwem innego Czlonka Rady Nadzorczej. Oddanie glosu na pismie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;.

. Z zastrzezeniem postanowien kodeksu spotek handlowych, Rada Nadzorcza moze
podejmowaé¢ uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢ (telefonicznie lub w inny sposéb
gwarantujacy mozliwo$¢ porozumiewania si¢ ze soba wszystkim Cztonkom Rady).
Uchwata podjeta w powyzszy sposob jest wazna tylko wtedy, gdy wszyscy Czlonkowie
Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Przewodniczacy Rady Nadzorczej
w przypadku podejmowania uchwaly w trybie pisemnym glosuje pierwszy, a nastgpnie
przesyta tekst uchwaty pozostalym Czlonkom Rady Nadzorczej. Uchwata ma moc
prawna, gdy zlozy pod nig podpisy bezwzgledna wigkszos¢ Cztonkéw Rady Nadzorcze;.
Podjecie uchwaty przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegtos¢ jest zatwierdzane przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej - ktéry odbiera
glosy od pozostalych Czlonkow Rady Nadzorczej — a zatwierdzenie nast¢puje poprzez
odnotowanie w uchwale trybu jej podjecia oraz gtosow oddanych przez poszczegolnych
Cztonkow Rady Nadzorczej. W obu opisanych powyzej trybach podejmowania uchwat, w
razie rownosci glosow przewaza glos Przewodniczacego.

Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie za petnienie swoich obowiazkéw
chyba, ze organ uprawniony do powotania Cztonkéw Rady Nadzorczej postanowi inaczej.
Wysoko$¢ wynagrodzenia okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.

. Rada Nadzorcza dziata na podstawie niniejszego Statutu oraz regulaminu okre$lajacego
jej organizacj¢ 1 sposob wykonywania czynno$ci, uchwalonego przez Walne
Zgromadzenie.

§17

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscia Spotki.

2. Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy w szczego6lnosci:

a) zatwierdzanie rocznych plandéw finansowych Spotki (budzet) i1 strategicznych planow

gospodarczych Spoéiki; budzet powinien obejmowac co najmniej plan operacyjny Spotki,
plan przychodow i kosztéw na dany rok obrachunkowy, prognozg bilansu na koniec roku
obrachunkowego, plan przeptywoéw pienigznych na rok obrachunkowy oraz plan

wydatkoéw Spotki innych niz zwykle koszty prowadzenia dziatalnosci;

b) wyrazanie zgody na zaciaganie przez Spotk¢ pozyczek i kredytow nie przewidzianych w

rocznym budzecie, a takze udzielanie porgczen i dokonywanie wszelkich obciazen majatku
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Spotki oraz na zaciaganie przez Spotke zobowigzan z tytulu gwarancji 1 innych
zobowiazan pozabilansowych, za wyjatkiem przewidzianych w budzecie;

c) wyrazanie zgody na zaciaganie przez Spotk¢ zobowigzan dotyczacych pojedynczej
transakcji lub serii powiazanych z soba transakcji o lacznej wartosci przekraczajacej, w
jednym roku obrachunkowym kwote 150.000 (sto pig¢édziesiat tysiecy) Euro Iub jej
rOwnowartosci w innej walucie, nie przewidzianych w budzecie zatwierdzonym zgodnie z
postanowieniami Statutu Spoiki 1 nie bedacych wynikiem zwyktej dziatalnosci operacyjne;j
Spotki;

d) wyrazanie zgody na ustanawianie zastawu, hipoteki, przewlaszczenia na zabezpieczenie i
innych obciazen majatku Spoétki, nie przewidzianych w budzecie zatwierdzonym zgodnie z
postanowieniami Statutu Spotki;

e) wyrazanie zgody na nabycie lub objgcie przez Spotke udziatéw lub akcji w innych
spotkach handlowych oraz na przystapienie Spotki do innych podmiotéw gospodarczych, a
takze na powolywanie oddziatow Spotki;

f) wyrazanie zgody na zbycie aktywow Spoltki, ktorych warto$¢ przekracza 10% (dziesigc
procent) warto$ci ksiggowej netto Spotki ustalonej na podstawie ostatniego
zweryfikowanego sprawozdania finansowego;

g) wyrazanie zgody na zbycie lub przekazanie praw autorskich lub innej wlasnosci
intelektualnej, w szczegdlnosci praw do patentow i1 technologii, znakow towarowych,
wykraczajacych poza zakres zwyklego zarzadu, nie przewidzianych w budzecie;

h) wyrazanie zgody na zatrudnianie przez Spotke lub spotke zalezna od Spotki doradcow i
innych 0s6b zewngtrznych w stosunku do Spoétki lub spotki od niej zaleznej w charakterze
konsultantow, prawnikow lub agentow, jezeli faczne roczne nie przewidziane w budzecie
koszty zaangazowania takich osob poniesione przez Spotke mialyby przekroczy¢ kwotg
40.000,00 (czterdziesci tysiecy) Euro lub jej rownowarto$¢ w innej walucie;

1) zatwierdzanie Regulamindéw Opcji Menedzerskich;

J) wybdr bieglego rewidenta do zbadania corocznych sprawozdan finansowych Spétki, o
ktorych mowa w art. 395 kodeksu spoélek handlowych, zgodnie z polskimi 1
mig¢dzynarodowymi (MSR) standardami rachunkowosci;

k) powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu Spoltki oraz zawieszanie w czynno$ciach
cztonka Zarzadu Spotki lub calego Zarzadu Spotki, ustalanie zasad wynagradzania
Cztonkow Zarzadu Spotki oraz polityki ptacowej w Spotce;

1) wyrazanie zgody na zawieranie umow pomig¢dzy Spotka lub spotka zalezna od Spoiki a

Cztonkami Zarzadu Spotki, Cztonkami Rady Nadzorczej lub podmiotami powiazanymi z
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ktérymkolwiek z Czlonkéw Zarzadu Spotki lub Czlonkéw Rady Nadzorczej oraz
okreslanie limitu kwoty takich umow i ich warunkow, przy spetnieniu ktoérych zgoda Rady
Nadzorczej na transakcje nie jest wymagana,

}) wyrazanie zgody na sposob glosowania przez Spotke jako istotnego udzialowca
(akcjonariusza) w organach innych spotek, odpowiednio w sprawach wymienionych w §
17 lit. a — o niniejszego Statutu;

m) wyrazanie zgody na dokonanie przez Spoltkg lub spotke zalezna od Spotki wszelkich
nieodptatnych rozporzadzen lub zaciagnigcie wszelkich nieodplatnych zobowiazan w
zakresie objetym dzialalnoscia gospodarcza Spétki w  wysokosci przekraczajace)
1.000.000,00 (jeden milion) ztotych;

n) wyrazanie zgody na dokonanie przez Spotke lub spotke zalezna od Spotki wszelkich
nieodptatnych rozporzadzen lub zaciagnigcie wszelkich nieodplatnych zobowiazan w
zakresie innym niz dzialalno$§¢ gospodarcza prowadzona przez Spotkg, w wysokos$ci
przekraczajacej 80.000 (osiemdziesiat tysigcy) zlotych;

0) rozporzadzenie prawem lub zaciagni¢cie zobowiazan przekraczajacych 10.000.000,00
(dziesig¢¢ milionow) ztotych;

p) wyrazenie zgody na nabycie i zbycie przez Spotke nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udzialu w nieruchomosci

q) inne sprawy przewidziane niniejszym Statutem i przepisami kodeksu spétek handlowych.
»Rownowarto$¢” oznacza rownowarto$¢ w ztotych kwoty wyrazonej w EURO lub w innej
walucie, obliczona zgodnie ze $rednimi kursami walut, ogloszonymi przez Narodowy
Bank Polski w dniu bezposrednio poprzedzajacym dzien, w ktérym Spoéika lub spotka

zalezna od Spoiki zlozyta Radzie Nadzorczej wniosek o wyrazenie zgody.

C. Walne Zgromadzenie

§18
1. Walne Zgromadzenia moga by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ si¢ nie pézniej niz w sze$¢ miesiecy po
uplywie kazdego roku obrotowego.
3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy badz na
zadanie Rady Nadzorczej lub na Zadanie akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej

jedna dziesiata czg¢$¢ kapitatu zakladowego. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
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powinno by¢ zwotane w ciagu 14 dni od przedstawienia zadania wraz z projektami
porzadku obrad 1 wnioskowanych uchwat.
. Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ przez ogloszenie w Monitorze Sadowym i
Gospodarczym co najmniej na 21 dni przed wyznaczonym terminem.
. Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki lub w Warszawie.
. Na Walnym Zgromadzeniu rozpatrywane sa tylko sprawy objg¢te porzadkiem obrad. W
przedmiotach nie objetych porzadkiem obrad uchwaty moga by¢ podjete pod warunkiem,
ze reprezentowany jest caly kapitat zakladowy, a nikt z obecnych akcjonariuszy nie
podnidst sprzeciwu co do powzigcia uchwaty.
. Walne Zgromadzenie dziala na podstawie niniejszego Statutu oraz w oparciu o uchwalony
przez siebie Regulamin.

§19
. Akcjonariusze uczestnicza w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez ustanowionego
na piSmie pelnomocnika.
. Uczestniczacy w Walnym Zgromadzeniu akcjonariusze maja liczbg gloséw réwna liczbie
posiadanych akcji.
. Walnemu Zgromadzeniu przewodniczy wybrany przez to Zgromadzenie przedstawiciel
akcjonariuszy. Wybor Przewodniczacego powinien by¢ dokonany przed przystapieniem
do obrad.
. Posiedzenie Walnego Zgromadzenia otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a pod
jego nieobecno$¢ - Wiceprzewodniczacy, ktory przewodniczy do czasu wyboru

przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

§20
. Walne Zgromadzenie jest zdolne do powzigcia wiazacych uchwal, bez wzgledu na liczbe
reprezentowanych na nim akcji, z zastrzezeniem przepisoOw kodeksu spotek handlowych
przewidujacych wigkszos¢ kwalifikowana.
. Wszystkie uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosoéw,
chyba ze przepisy kodeksu spotek handlowych ustanawiaja zaostrzone warunki powzigcia
tych uchwat.

§21

Uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawie istotnej zmiany przedmiotu dziatalno$ci

Spotki nie wymagaja dla swej wazno$ci wykupu akceji tych akcjonariuszy, ktdrzy nie zgadzaja
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si¢ na zmiang, o ile sa powzigte wigkszoscia dwoch trzecich glosow w obecnosci osob,

reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

§ 22

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:

1. ustalanie na wniosek Zarzadu kierunkéw rozwoju Spotki oraz programoéw jej
dziatalnosci,

2. rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za rok obrotowy,

3. podziat zyskow i1 pokrycie strat oraz przeznaczenie funduszu rozwoju i funduszow
rezerwowych,

4. udzielanie Czlonkom Rady Nadzorczej Spétki i Czlonkom Zarzadu Spotki

absolutorium z wykonania obowiazkéw,

podwyzszanie lub obnizanie kapitatu zaktadowego,

zmiana Statutu Spoétki, nie wylaczajac zmiany przedmiotu dziatalnosci,

taczenie spotek,

rozwigzanie Spotki,

AR S A

rozpatrywanie i rozstrzyganie wnioskow przedstawionych przez Rad¢ Nadzorcza,

10. uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia oraz regulaminu pracy Rady
Nadzorczej,

11.inne sprawy przewidziane niniejszym Statutem 1 przepisami kodeksu spotek

handlowych.

II1. Rachunkowos$¢ Spotki

§23
1.  Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy.
2. Pierwszy rok obrotowy konczy si¢ trzydziestego pierwszego grudnia dwa tysiace
szostego roku.
§ 24
Zarzad Spotki obowiazany jest w ciagu 3 miesigcy po uptywie roku obrotowego sporzadzi¢ i
ztozy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie Zarzadu z dziatalnos$ci Spolki oraz sprawozdanie
finansowe za ubiegly rok obrotowy.

§25
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Spotka tworzy nastepujace kapitaty:
1. kapitat zapasowy, do ktorego przelewa si¢ co najmniej 8% zysku za dany rok
obrotowy, dopoki kapitat ten nie osiagnie co najmniej 1/3 kapitalu zaktadowego,

2. kapitaty rezerwowe zgodnie z uchwata Walnego Zgromadzenia.

§26
Spotka moze tworzy¢ fundusze, w tym m.in.:
1. fundusz $wiadczen socjalnych,

2. inne fundusze okreslone obowiazujacymi przepisami.

IV. Przepisy koncowe

§27
Jezeli bilans sporzadzony przez Zarzad wykaze strat¢ przewyzszajaca sume kapitalow
zapasowego 1 rezerwowych oraz jedna trzecia kapitatu zakladowego, Zarzad obowiazany jest
niezwlocznie zwola¢ Walne Zgromadzenie celem powzigcia uchwaty dotyczacej dalszego

istnienia Spotki.

§28
Rozwiazanie Spotki nastgpuje po przeprowadzeniu likwidacji z chwila wykreslenia spotki z
rejestru. Likwidacje prowadzi si¢ pod firma Spoétki z dodatkiem ,,w likwidacji”. Walne
Zgromadzenie wybiera dwoch likwidatoréw, ktorzy beda podpisywac firme Spotki tacznie.

§29
W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy kodeksu

spotek handlowych i innych obowiazujacych aktow prawnych.

§ 30

Spotka bedzie zamieszcza¢ ogtoszenia w Monitorze Sadowym 1 Gospodarczym.
§31

Wszelkie spory, powstale na tle niniejszego statutu, rozpatrywane bgda przez sad wlasciwy ze

wzgledu na siedzibg Spotki.
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