DODATKOWE NOTY OBJASNIAJACE DO RAPORTU SA-R 2008 COMARCH S.A.

Nota 32
INSTRUMENTY FINANSOWE

A) Zmiany instrumentéw finansowych wg kategorii

Zmiany poszczegolnych kategorii aktywdw finansowych (z wyjatkiem $rodkéw pienieznych i innych
aktywdw pienieznych) w okresie 1 stycznia 2007 do 31 grudnia 2007 przedstawiaty sie nastepujgco:

Aktywa| Aktywa finansowe Pozyczki
Zmiany instrumentow finansowe| utrzymywane do udzielone| Zobowiazania
finansowych wg kategorii przeznaczone terminu i naleznosci finansowe
do obrotu wymagalnosci wlasne
1 stycznia 2007 0 7 681 53912
+ zwiekszenia 2000 200 31 564
- zmniejszenia 2000 980 2 398
31 grudnia 2007 0 6 901 83078
Ujecie bilansowe
Dtugoterminowe aktywa 5439
finansowe
w jednostkach powigzanych 5439
w pozostatych jednostkach 0
Krotkoterminowe aktywa 1462
finansowe
w jednostkach powigzanych 1450
w pozostatych jednostkach 12
Krotkoterminowe zobowigzania
finansowe 4921
do jednostek powigzanych 181
do pozostatych jednostek 4740
Dtugoterminowe zobowigzania
finansowe 78 157
do jednostek powigzanych 305
do pozostatych jednostek 77 852
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Zmiany poszczegélnych kategorii aktywow finansowych (z wyjatkiem $srodkéw pienieznych i innych
aktywow pienieznych) w okresie 1 stycznia 2008 do 31 grudnia 2008 przedstawialy sie nastepujaco:

Aktywa| Aktywa finansowe Pozyczki
Zmiany instrumentéow finansowe| utrzymywane do udzielone| Zobowigzania
finansowych wg kategorii przeznaczone terminu i naleznosci finansowe
do obrotu wymagalnosci wilasne
1 stycznia 2008 0 6 901 83078
+ zwiekszenia 7 000 37 441 18 504
- zmniejszenia 7 000 4 664 4189
31 grudnia 2008 0 39678 97 393
Ujecie bilansowe
Dtugoterminowe aktywa 36 278
finansowe
w jednostkach powigzanych 36 278
w pozostatych jednostkach 0
Krotkoterminowe aktywa
finansowe 3400
w jednostkach powigzanych 3400
w pozostatych jednostkach 0
Krotkoterminowe zobowigzania
finansowe 7 985
do jednostek powigzanych 507
do pozostatych jednostek 7478
Dtugoterminowe zobowigzania
finansowe 89 408
do jednostek powigzanych 224
do pozostatych jednostek 89 184

Aktywa finansowe przeznaczone do obrotu

Dotyczy nabytych jednostek uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych pienieznych. Catos¢ posiadanych

i nabytych w roku 2008 jednostek uczestnictwa zostata w roku 2008 zbyta.

Pozyczki udzielone i naleznosci wtasne

Pozyczki udzielone wycenia sie w wysokosci zamortyzowanego kosztu przy zastosowaniu efektywnej
stopy procentowej, w przypadku braku istotnych réznic dla wyceny ujmuje sie wedtug wartosci nominalnej
powiekszonej o naliczane memoriatowo odsetki w oparciu o stope procentowg wynikajacg z umow.

Zobowiazania finansowe

Zobowigzania finansowe dotyczg kredytu inwestycyjnego oraz zobowigzan z tytutu leasingu.
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B) Odsetki od zobowiagzan finansowych za rok 2008

Niezrealizowane o terminie zapadalnosci

Zrealizowane do 3 miesiecy 3-12 miesiecy por\;v?'(ez;;i Razem| Odsetki

Odsetki od zobowigzan
finansowych
przeznaczonych do
obrotu

Odsetki od pozostatych
krotkot.erm |’nowych 20 17
zobowigzan
finansowych
Odsetki od
diugoterminowych
zobowigzan
finansowych
Razem 6 353 - 20 17

6 353 - - - 6 353

6 390

C) Odsetki od udzielonych pozyczek i dluznych instrumentéw finansowych za rok 2008

Niezrealizowane o terminie zapadalnosci
Zrealizowane do 3 miesiecy 3-12 miesiecy powyzej 12 Razem| Odsetki
miesiecy
Odsetki od pozyczek 77 . 269 1310 1502 1579
udzielonych
Odsetki od dtuznych
instrumentéw - - - - - -
finansowych
Razem 77 - 269 1310 1502 1579
Nota 33

ZOBOWIAZANIA WARUNKOWE

Na dzieh 31 grudnia 2008 roku w zwigzku z realizowanymi umowami oraz uczestnictwem w przetargach
banki na zlecenie ComArch S.A. wystawity gwarancje bankowe i akredytywy o wartosci 26 972 tys. zt.

Na dzien 31 grudnia 2007 r. ComArch S.A. nie poreczata za zobowigzania z tytutu uméw leasingowych.

ComArch S.A. jest strong pozywang w postepowaniach sadowych, w ktérych potencjalna, taczna kwota
roszczenia stron trzecich wynosi 5 215 tys. zt. Wedtug Zarzadu, w oparciu o opinie radcéw prawnych nie
istniejg okolicznosci wskazujace na powstanie istotnych zobowigzan z tego tytutu, w konsekwencji nie
zostaty ujete w sprawozdaniu finansowym rezerwy na kwote potencjalnych roszczen.

ComArch S.A. korzysta z nastepujacych kredytéw inwestycyjnych:

a) kredyt inwestycyjny w Fortis Bank Polska S.A. z siedzibg w Warszawie w wysokosci 20 000 tys. zt
zaciggniety w 2004 roku na sfinansowanie | etapu budowy budynkéw produkcyjno - biurowych w
Specjalnej Strefie Ekonomicznej w Krakowie. Okres kredytowania wynosi 10 lat tj. do 2015 roku,
oprocentowanie kredytu oparte jest na stopie zmiennej. Na dzien 31 grudnia 2008 r. wartos¢ kapitatu
pozostajgcego do sptaty wynosita 13 000 tys. zt. Zabezpieczeniem kredytu sg weksel in blanco, hipoteka
na wybudowanej nieruchomosci oraz cesja polisy ubezpieczeniowej budynku.
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b) kredyt inwestycyjny w Kredyt Bank S.A. z siedzibg w Warszawie zaciggniety w 2006 roku na
finansowanie Il etapu budowy nowych budynkéw produkcyjno - biurowych w Specjalnej Strefie
Ekonomicznej w Krakowie. Wysoko$¢ kredytu wynosita 80 % wartosci inwestycji, maksymalnie
26 824 tys. zt. Okres kredytowania wynosi 16 lat, oprocentowanie kredytu oparte jest na stopie zmienne;j.
Zabezpieczeniem kredytu jest hipoteka na wybudowanej nieruchomosci oraz cesja polisy
ubezpieczeniowej budynku. Na dziehA 31 grudnia 2008 r. wartos¢ kapitatu pozostajgcego do sptaty
wynosita 25 042 tys. zt.

C) kredyt inwestycyjny w Fortis Bank Polska S.A. z siedzibg w Warszawie na sfinansowanie Il etapu
budowy budynkéw produkcyjno - biurowych w Specjalnej Strefie Ekonomicznej w Krakowie. Wysokos¢
kredytu wynosi 44 000 tys. zi. Okres kredytowania wynosi 16 lat, oprocentowanie kredytu oparte jest na
stopie zmiennej. Wykorzystanie kredytu nastgpito do dnia 30 wrzesnia 2008 r. Zabezpieczeniem kredytu
jest hipoteka na dziatkach, na ktérych zostanie wybudowany budynek, cesja polisy ubezpieczeniowej
budynku oraz weksel in blanco. Na dzieA 31 grudnia 2008 r. warto$¢ kapitatu pozostajacego do sptaty
wynosita 43 323 tys. zt.

d) kredyt inwestycyjny w Banku Pekao S.A. z siedzibg w Warszawie na sfinansowanie zakupu
nieruchomosci gruntowej w Specjalnej Strefie Ekonomicznej w Krakowie. Wysokos¢ kredytu wynosi
15 100 tys. zt. Okres kredytowania wynosi 5 lat, oprocentowanie kredytu oparte jest na stopie zmienne;.
Zabezpieczeniem kredytu jest hipoteka na nieruchomosci bedacej przedmiotem kredytowania. Na dzien
31 grudnia 2008 r. wartos¢ kredytu przypadajacego do sptaty wynosita 15 100 tys. zt.

Nota 34
PRZYCHODY | KOSZTY DZIALALNOSCI ZANIECHANEJ - NIE DOTYCZY

Nota 35
PLANOWANE NAKLADY INWESTYCYJNE

Spotka Comarch SA w 2009 roku dokonczyta realizacje 1ll etapu inwestycji w Specjalnej Strefie
Ekonomicznej w Krakowie w postaci budowy budynku biurowo-ustugowego o powierzchni 11 445 m2
wraz z infrastrukturg techniczng. Wartos¢ prac wykonanych w 2009 roku wyniosta 2 369 tys. z. W dniu 9
lutego 2009 roku spotka uzyskata decyzje o pozwoleniu na uzytkowanie budynku, ktéra uprawomocnita
sie w dniu 24 marca 2009.
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Nota 36
PRZYCHODY COMARCH S.A. Z TYTULU SPRZEDAZY TOWAROW | UStUG NA RZECZ
POZOSTALYCH JEDNOSTEK GRUPY KAPITALOWEJ (w tys. zl)

2008 r. 2007 r.
ComArch Software AG 19 060 14 497
ComArch Software S.A.R.L. 84 -
ComArch R&D S.A.R.L. 4 -
ComArch, Inc. 4923 5 806
ComArch Panama, Inc. 379 356
UAB ComArch 438 1613
ComArch LLC 1283 1094
ComArch Middle East FZ-LCC 781 2083
OO0 ComArch 1329 701
ComArch s.r.o. - 1
CA Services S.A. 11 882 7 659
INTERIA.PL S.A. - 1585
MKS Cracovia SSA 9 2
ComArch Management Sp. z 0.0 10 2
ComArch Management Sp. z 0.0 10 1
SKA
iMed24 S.A. 1242 -
iFIN24 S.A. 70 -
iReward24 S.A. 313 -
Infrastruktura S.A. 3 -
Razem 41 820 35 400
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Naleznosci handlowe ComArch S.A. w jednostkach zaleznych i stowarzyszonych wynosza;:

31 grudnia 2008 r. 31 grudnia 2007 r.
ComArch Software AG 12 917 7 038
ComArch Software S.A.R.L. 85 -
ComArch R&D S.A.R.L. 4 -
ComArch, Inc. 4224 6 316
ComArch Panama, Inc. 1433 882
UAB ComArch 145 415
ComArch LLC 2 596 1262
ComArch Middle East FZ-LCC 877 1876
OO0 ComArch 1668 503
ComArch s.r.o. - -
CA Services S.A. 1688 3821
INTERIA.PL S.A. - 684
MKS Cracovia SSA 11 5
ComArch Management Sp. z 0.0. 1 3
ComArch Management Sp. z o.0. 1 5
SKA
iMed24 S.A. 46 -
iFIN24 S.A. 37 -
iReward24 S.A. 442 -
Infrastruktura S.A. 4 -
Razem 26 179 22 807

Nota 37

ZAKUPY COMARCH S.A. OD POZOSTALYCH JEDNOSTEK GRUPY KAPITALOWEJ
(towary i ustugi podstawowe)

2008 . 2007 r.
ComArch Software AG 2470 3197
ComArch Software S.A.R.L. - -
ComArch R&D S.A.R.L. - -
ComArch, Inc. 1 32
ComArch Panama, Inc. - 73
UAB ComArch 793 184
ComArch LLC 483 504
ComArch Middle East FZ-LCC - -
OO0 ComArch - -
ComArch s.r.o. - 5
CA Services S.A. 11 894 11 636
INTERIA.PL S.A. - 973
MKS Cracovia SSA - 2
Bonus Development Sp. z o.0. 92 i
SKA
Razem 15733 16 606




Zobowigzania handlowe ComArch S.A. wobec jednostek zaleznych i stowarzyszonych wynosza;:

31 grudnia 2008 r. 31 grudnia 2007 r.
UAB ComArch 501 171
ComArch Software AG 705 857
ComArch Software S.A.R.L. - -
ComArch R&D S.AR.L. - -
ComArch, Inc. - 33
ComArch Panama, Inc. 15 12
ComArch LLC 929 223
ComArch Middle East FZ-LCC - -
OO0 ComArch - -
ComArch s.r.o. - -
CA Services S.A. 1318 3733
INTERIA.PL S.A. - 349
MKS Cracovia SSA 207 707
Bonus Development Sp. z 0.0. 2 -
Razem 3677 6 085

Nota 38

INFORMACJE O TRANSAKCJACH Z JEDNOSTKAMI POWIAZANYMI ORAZ INNYMI OSOBAMI
POWIAZANYMI NA WARUNKACH ODMIENNYCH OD WARUNKOW RYNKOWYCH — NIE
WYSTAPILY

Nota 39

PRZECIETNE ZATRUDNIENIE W COMARCH S.A.

2008 ROK

Pracownicy: Pracownicy:

- etatowi 2 174 | - bezposrednio produkcyjni 2137

i . . - posrednio produkcyijni i sprzedaz 294
wspoipracujacy 5231 kierownictwo i administracja 266

Razem 2 697 | Razem 2 697

2007 ROK

Pracownicy: Pracownicy:

- etatowi 2 114 | - bezposrednio produkcyjni 2076

i . . - posrednio produkcyjni i sprzedaz 265
wspofpracujacy 4811 kierownictwo i administracja 254

Razem 2 595 | Razem 2 595




Nota 40

WYNAGRODZENIA OSOB ZARZADZAJACYCH | NADZORUJACYCH (OKRES BIEZACY) W ZL

Zarzad ComArch S.A.

Wyptacone przez . Wyplacp ne przez
ComArch S.A. jednostki zalezne i Razem

l.p. stowarzyszone
1 | Janusz Filipiak 4918 419,48 1 500,00 4919 919,48
2 | Rafat Chwast* 207 867,14 0,00 207 867,14
3 | Piotr Pigtosa 910 364,32 500,00 910 864,32
4 | Pawet Prokop 487 262,61 0,00 487 262,61
5 | Piotr Reichert 1147 004,80 500,00 1147 504,80
6 | Zbigniew Rymarczyk 774 818,51 0,00 774 818,51
7 | Konrad Taranski** 140 415,78 2 000,00 142 415,78
8 | Marcin Warwas 834 912,58 0,00 834 912,58
Razem 9421 065,22 4 500,00 9 425 565,22

*) Rafat Chwast ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Wiceprezesa Zarzadu z dniem 31 grudnia 2007 roku.
**) Walne Zgromadzenie ComArch S.A. powofato w dniu 25 czerwca 2008 roku Pana Konrada
Taranskiego na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu Dyrektora Finansowego Spétki ComArch S.A.

Rada Nadzorcza ComArch S.A.

Wyptacone przez . Wypiac_o ne przez
ComArch S.A. jednostki zalezne i Razem

l.p. stowarzyszone
1 |Elzbieta Filipiak 213 235,24 0,00 213 235,24
2 | Maciej Brzezinski 30 000,00 0,00 30 000,00
3 | Maciej Czapiewski* 15 000,00 0,00 15 000,00
4 | Wojciech Kucharzyk 30 000,00 0,00 30 000,00
5 | Anna tawrynowicz 30 000,00 0,00 30 000,00
6 | Tadeusz Syryjczyk 30 000,00 0,00 30 000,00
Razem 348 235,24 0,00 348 235,24

*) Walne Zgromadzenie powofato w dniu 25 czerwca 2008 roku Pana Macieja Czapiewskiego na
stanowisko Cztonka Rady Nadzorczej.

Na dzien 31 grudnia 2008 roku nie istniejg zadne niesptacone pozyczki jak réwniez udzielone przez
ComArch S.A. gwarancje i poreczenia na rzecz Czionkéw Zarzadu, Rady Nadzorczej oraz ich bliskich.

Program opcji menedzerskich dla Cztonkéw Zarzadu oraz Kluczowych Pracownikéw Spotki
a) Program opcji menedzerskich na lata 2005 - 2007

W dniu 30 czerwca 2005 r. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy podjeto uchwate nr 51 w sprawie
uchwalenia programu opcji menedzerskich dla Czionkéw Zarzadu oraz Kluczowych Pracownikéw Spofki
(tacznie 17 osob). Celem Programu bylo stworzenie dodatkowej motywaciji dla Cztonkéw Zarzadu oraz dla
Pracownikéw Kluczowych poprzez przyznanie uprawnionym premii (zwanej dalej "Opcjq") uzaleznionej od
wzrostu wartosci Spotki i wzrostu zysku netto Spétki. Program miat zosta¢ zrealizowany poprzez
zaoferowanie Czionkom Zarzadu i Pracownikom Kluczowym kolejno w 2006 roku, w 2007 roku i w 2008
roku nowoemitowanych akcji Spotki w taki sposdb, aby za kazdym razem warto$é Opcji wynosita réznice
pomiedzy srednim gietdowym kursem zamkniecia akcji Spétki z grudnia kazdego kolejnego roku realizacji
Programu poczagwszy od 2005 roku, a ceng emisyjng akcji oferowanych Czionkom Zarzadu i
Pracownikom Kluczowym.
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Zgodnie z warunkami programu Spoétka ustalita, iz:

a) $rednia kapitalizacja ComArch S.A. z grudnia 2004 r. wyniosta 476,5 min zt,
b) srednia kapitalizacja ComArch S.A. z grudnia 2005 r. wyniosta 441,7 min zt,
c) $rednia kapitalizacja ComArch S.A. z grudnia 2006 r. wyniosta 1 539,7 min z,
d) $rednia kapitalizacja ComArch S.A. z grudnia 2007 r. wyniosta 1 410,4 min z.

Réznica pomiedzy Srednig kapitalizacjg w grudniu 2005 r. i srednig kapitalizacjg w grudniu 2004 r. byta
ujemna, co oznacza, iz nie zostat spetniony podstawowy warunek Programu. W efekcie w 2006 r. nie
zostaty wyemitowane akcje dla Cztonkéw Zarzadu i Pracownikéw Kluczowych.

Rada Nadzorcza ustalita wzrost kapitalizacji Spotki na dzien 31 grudnia 2006 roku w oparciu o notowania
Spotki na Gietdzie Papierow Wartosciowych w Warszawie na kwote 1 098 010 607,08 zt oraz wartos¢
opcji w wysokosci 8,2 % wzrostu kapitalizacji Spotki tj. 90 036 869,78 zt. W dniu 12 lutego 2007 roku Rada
Nadzorcza Spofki podjeta uchwate w sprawie realizacji programu opcji menedzerskiej i ustalita, ze w celu
realizacji opcji zostanie wyemitowanych 441 834 akcji zwyktych na okaziciela serii 12 o wartosci
nominalnej 1 zt kazda, po cenie emisyjnej 1 zt. Rada Nadzorcza Spoétki podjeta w dniu 14 marca 2007
roku uchwate w sprawie w sprawie zmiany uchwaty z dnia 12 lutego 2007 roku w sprawie realizacji opcji
menedzerskiej. W jej rezultacie w celu realizacji programu opcji menedzerskich zostato wyemitowanych
441 826 akcji zwyktych na okaziciela serii 12 o warto$ci nominalnej 1 zt kazda, po cenie emisyjnej 1 zh.
Subskrypcja akcji serii 12 zostata przeprowadzona w dniach 16 - 23 marca 2007.

Réznica pomiedzy $rednig kapitalizacjg w grudniu 2007 r. i Srednig kapitalizacjg w grudniu 2006 r. byta
ujemna, co oznacza, iz nie zostat spetniony podstawowy warunek Programu. W efekcie w 2008 r. nie
zostaly wyemitowane akcje dla Cztonkéw Zarzadu i Pracownikow Kluczowych.

b) Program opcji menedzerskich na lata 2008 - 2010

W dniu 28 czerwca 2007 r. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ComArch S.A. podjeto uchwate nr 40 w
sprawie uchwalenia programu opcji menedzerskich dla Kluczowych Pracownikéw Spétki na lata 2008-
2010. Celem Programu jest stworzenie dodatkowej motywacji dla Pracownikéw Kluczowych poprzez
przyznanie uprawnionym premii (zwanej dalej "Opcjq") uzaleznionej od wzrostu wartosci Spétki i wzrostu
jej kapitalizacji gietdowej. Program zostanie zrealizowany poprzez zaoferowanie Pracownikom Kluczowym
kolejno w 2009 roku, w 2010 roku i w 2011 roku nowoemitowanych akcji Spétki w taki sposob, aby za
kazdym razem warto$¢ Opcji stanowita iloczyn réznicy pomiedzy $rednim gietdowym kursem zamkniecia
akcji Spotki z grudnia kazdego kolejnego roku realizacji Programu poczawszy od 2008 roku a ceng

emisyjng akcji oferowanych Pracownikowi Kluczowemu i iloScig akcji oferowanych Pracownikowi
Kluczowemu. Podstawg obliczenia wartosci Opcji bedzie wzrost kapitalizacji Spofki, liczony:

. dla 2008 roku — jako réznica pomiedzy Srednig kapitalizacjg Spotki z grudnia 2007 roku, a $rednig
kapitalizacjg Spétki z grudnia 2008 roku,

. dla 2009 roku — jako réznica pomiedzy srednig kapitalizacjg Spétki z grudnia 2008 roku, a Srednig,
kapitalizacjg Spotki z grudnia 2009 roku,

. dla 2010 roku — jako réznica pomiedzy $rednig kapitalizacjg Spotki z grudnia 2009 roku, a $rednig

kapitalizacja Spotki z grudnia 2010 roku.

W czwartym kwartale roku poprzedzajgcego dany rok realizacji Programu, Rada Nadzorcza ustali w
drodze uchwaty liste Pracownikéw Kluczowych oraz wspofczynniki Opcji indywidualnych. Lista
Pracownikéw Kluczowych oraz wspodtczynnikow Opcji indywidualnych ustalane bedag niezaleznie dla
kazdego kolejnego roku trwania Programu. taczna warto$¢ wspotczynnikow Opcji indywidualnych dla
wszystkich Pracownikow Kluczowych w danym roku realizacji Programu bedzie wynosi¢ maksymalnie 3 %
(trzy procent) wzrostu kapitalizacji Spotki.

Zgodnie z MSSF2 Spétka jest zobowigzana obliczyé wartos$¢ opcji, a nastepnie ujmowac jg jako koszt w
rachunku zyskow i strat w okresie zycia danej opcji, tj. od dnia przyznania do dnia wygas$niecia. Spotka
bedzie ujmowac¢ w rachunku wynikow wartos¢ poszczegdlnych opcji poczawszy od momentu przyznania
opcji dla Pracownikéw Kluczowych za dany rok trwania programu.

Spoétka zwraca uwage, ze mimo iz wartos¢ opcji kazdorazowo pomniejsza zysk netto Spétki i Grupy, to
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jednak operacja ta nie wptywa na wartos¢ przeptywow pienieznych w Spétce. Ponadto ekonomiczny koszt
opcji ujmowany jest w rachunku wynikdw poprzez uwzglednienie w ,rozwodnionym zysku netto”
nowoemitowanych akcji dla uczestnikéw Programu. Pomimo iz standard MSSF2 zostat oficjalnie przyjety
przez Unie Europejskg do stosowania przez spotki gietdowe do sporzadzania sprawozdah
skonsolidowanych, to jednak przez wielu ekspertow jest on wskazywany jako kontrowersyjny, gdyz w ich
ocenie ujecie kosztu opcji w rachunku wynikéw prowadzi do podwdjnego liczenia wptywu programu
opcyjnego (raz przez wynik i drugi raz poprzez rozwodnienie).

W dniu 10 grudnia 2007 r. Rada Nadzorcza ComArch S.A. ustalita w drodze uchwaty nr 3/12/2007 liste
Pracownikow Kluczowych, ktérym w dniu 31 grudnia 2007 roku zostaty przyznane opcje oraz
wspotczynniki Opcji indywidualnych obowigzujace dla roku 2008. £aczna wartos¢ wspotczynnikéw Opcji
indywidualnych obowigzujgcych dla roku 2008 wynosi 3 %. Roznica pomiedzy Srednig kapitalizacjg w
grudniu 2008 r. i srednig kapitalizacjg w grudniu 2007 r. byta ujemna, co oznacza, iz nie zostat spetniony
podstawowy warunek Programu. W efekcie w 2009 r. nie zostang wyemitowane akcje dla Czionkéw
Zarzadu i Pracownikow Kluczowych.

Zgodnie z MSSF2 spoétka dokonata wyceny wartosci opcji. Do wyceny opcji wykorzystano model wyceny
opcji Black and Scholes. Poza zatozeniami wynikajacymi z charakteru programu opcyjnego opisanymi
powyzej, na potrzeby wyceny przyjeto nastepujace dodatkowe zatozenia:

. stopa wolna od ryzyka 5,74 % (srednia rentownosc¢ 52 tygodniowych bonéw skarbowych);
. stopa dywidendy 0 % (przewidywana na dzieh uchwalenia programu stopa dywidendy w okresie);
. oczekiwana zmiennos¢ 34,45 % (oczekiwang zmienno$¢ opartg na historycznej zmiennosci z

ostatnich 200 notowanh poprzedzajacych dzien uchwalenia programu na bazie sredniej ceny akcji z kurséw
open i close).
Ustalona wartos¢ opcji wynosi 5 943 tys. zt i zostata rozpoznana w rachunku wynikéw w roku 2008.

W dniu 8 grudnia 2008 r. Rada Nadzorcza ComArch S.A. ustalita w drodze uchwaty nr 1/12/2008 liste
Pracownikéow Kluczowych, ktérym w dniu 31 grudnia 2008 roku zostaty przyznane opcje oraz
wspétczynniki Opcji indywidualnych obowigzujgce dla roku 2009. taczna warto$é wspotczynnikéw Opcji
indywidualnych obowigzujgcych dla roku 2009 wynosi 3 %.

Zgodnie z MSSF2 spotka dokonata wyceny wartosci opcji na rok 2009. Do wyceny opcji wykorzystano
model wyceny opcji Black and Scholes. Poza zatozeniami wynikajacymi z charakteru programu opcyjnego
opisanymi powyzej, na potrzeby wyceny przyjeto nastepujace dodatkowe zatozenia:

. stopa wolna od ryzyka 5,792 % ($rednia rentownos$¢ 52 tygodniowych bondéw skarbowych);
. stopa dywidendy 0 % (przewidywana na dzien uchwalenia programu stopa dywidendy w okresie);
. oczekiwana zmienno$¢ 38,62 % (oczekiwang zmiennos¢ opartg na historycznej zmienno$ci z

ostatnich 200 notowan poprzedzajacych dzier uchwalenia programu na bazie Sredniej ceny akcji z kurséw
open i close).

Ustalona wartos¢ opcji wynosi 2 981 tys. zt i zostanie ona rozpoznana jako koszt w rachunku wynikéw w
roku 2009.

Nota 41.
ZNACZACE ZDARZENIA DOTYCZACE LAT UBIEGLYCH - NIE DOTYCZY
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Nota 42.
ZDARZENIA PO DACIE BILANSU

1) Konwersja, dopuszczenie do obrotu gieldowego, wprowadzenie do obrotu gietdowego i
asymilacja 9 400 akcji serii A

W zwigzku z wnioskiem jednego z akcjonariuszy oraz na podstawie uchwaty Zarzadu ComArch S.A.
podjetej w dniu 1 grudnia 2008 roku z dniem 05 stycznia 2009 r. ulegty zmianie prawa z 9 400 akc;ji
imiennych uprzywilejowanych serii A

- przed zmiang - akcje imienne uprzywilejowane, stosunek gtoséw na WZA Spdétki 1:5,

- po zmianie - akcje zwykte na okaziciela, stosunek gtoséw 1:1

Ogodlna liczba gtoséw na walnym zgromadzeniu emitenta po dokonaniu zamiany: 14 954 196

Zarzad Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., Uchwatg Nr 12/2009 z dnia 8 stycznia 2009 r.,
stwierdzit, ze do obrotu gieldowego na rynku podstawowym dopuszczonych jest 9 400 akcji zwyktych na
okaziciela serii A spotki ComArch S.A. o wartosci nominalnej 1 zt kazda, oznaczonych przez Krajowy
Depozyt Papieréw Wartosciowych S.A. kodem ,PLCOMARO00061”.

Na podstawie &38 ust. 1 i ust. 3 Regulaminu Gieldy Zarzad Gietdy postanowit wprowadzi¢ z dniem 16
stycznia 2009 r. w trybie zwyklym do obrotu gieldowego na rynku podstawowym akcje spotki ComArch
S.A.,, o ktérych mowa powyzej, pod warunkiem dokonania przez Krajowy Depozyt Papieréw
Wartosciowych S.A. w dniu 16 stycznia 2009 r. asymilacji tych akcji z akcjami spétki bedacymi w obrocie
gietdowym. Dnia 13 stycznia 2009 r. Zarzad Krajowego Depozytu Papierow Wartosciowych S.A.
poinformowat, ze postanowit dokona¢ w dniu 16 stycznia 2009 roku asymilacji 9 400 akcji spotki ComArch
S.A. oznaczonych kodem PLCOMARO00061 z 6 202 796 akcjami spotki ComArch S.A. oznaczonymi
kodem PLCOMARO00012. Akcje objete asymilacjg otrzymaty kod PLCOMARO00012. O szczegdtach Spétka
informowata w raportach biezacych 1/2009, 3/2009 oraz 4/2009.

2) Zwiekszenie udziatlu BZ WBK AIB Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. w ogodlnej
liczbie gloséw na WZA ComArch S.A.

W dniu 29 kwietnia 2009 roku BZ WBK AIB Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spétka Akcyjna
dziatajgc w imieniu Arka BZ WBK Akcji Funduszu Inwestycyjnego Otwartego, Arka BZ WBK Akgcji
Srodkowej i Wschodniej Europy Funduszu Inwestycyjnego Zamknietego, Arka BZ WBK Stabilnego
Wzrostu Funduszu Inwestycyjnego Otwartego, Arka BZ WBK Zréwnowazony Funduszu Inwestycyjnego
Otwartego oraz Lukas Funduszu Inwestycyjnego Otwartego (dalej zwanych Funduszami) zawiadomito, ze
w wyniku naby¢ akcji w dniu 23 kwietnia 2009 roku, wymienione Fundusze staty sie posiadaczami akcji w
liczbie powodujacej wzrost udziatu w ogdlnej liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniu akcjonariuszy spotki
publicznej Comarch S.A. o wigcej niz 2 %.

W dniu 23 kwietnia 2009 roku w posiadaniu Funduszy znajdowato sie tgcznie 1 800 179 akcji, co stanowi
22,61 % w kapitale zaktadowym. Z akcji tych przystugiwato 1 800 179 gtoséw, co stanowi 12,04 % udziatu
w ogolnej liczbie gtosdw na walnym zgromadzeniu akcjonariuszy spétki Comarch S.A. O szczegodtach
Spotka informowata w raporcie biezgcym nr 9/2009.

3) Terminy raportéw okresowych w 2009 roku

RAPORTY KWARTALNE skonsolidowane rozszerzone:

1) IV kwartat 2008 w dniu 27.02.2009

2) | kwartat 2009 w dniu 15.05.2009

3) Il kwartat 2009 w dniu 14.08.2009

4) Il kwartat 2009 w dniu 13.11.2009

RAPORTY ROCZNE | POLROCZNE:

1) Skonsolidowany rozszerzony raport pétroczny za | pétrocze 2009 roku w dniu 31.08.2009
2) Raport roczny za 2008 rok w dniu 30.04.2009

3) Skonsolidowany raport roczny za 2008 rok w dniu 30.04.2009

4) Zakonczenie wezwania na akcje spotki SoftM Software und Beratung AG

W dniu 02 lutego 2009 zakonczone zostato, przeprowadzone przez Comarch Software AG, wezwanie do
sprzedazy akcji spétki SoftM Software und Beratung AG. Okres akceptacji wezwania rozpoczat sie 22
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grudnia 2008 roku. W wyniku rozliczenia powyzszego wezwania dokonanego w dniu 9 lutego 2009
ComArch Software AG nabyt 1 991 777 akcji spdtki po cenie 3,45 EURO za jedng akcje, za faczng cene
6 871 630,65 EURO. Wg stanu na dzien sporzadzenia raportu ComArch Software AG jest posiadaczem 5
241 777 akcji spotki SoftM Software und Beratung AG, ktore stanowia 80,89 % w jej kapitale zakladowym.
Akcje te uprawniajg do 5241 777 gtosow, tj. 80,89 % na walnym zgromadzeniu spétki. O szczegotach
spotka informowata w raporcie biezgcym nr 6/2009.

5) Podpisanie umowy ramowej z CPl MSWIA

W dniu 7 kwietnia 2009 roku zostata podpisana umowa ramowa pomiedzy Centrum Projektéw
Informatycznych Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji w Warszawie (,CPI MSWIA”) a
konsorcjum firm ComArch S.A. z siedzibg w Krakowie, CA Services SA z siedzibg w Krakowie i Pwc
Polska Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie (,Konsorcjum”). Zawarta umowa ma charakter umowy ramowej,
w rozumieniu art. 99 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. (Dz. U. z 2007, Nr 233 poz. 1655 z p6z. zm.) —
prawo zamowien publicznych i okresla warunki realizacji zamdwien na ustugi przez strony niniejszej
umowy. Przedmiotem niniejszej umowy jest okreslenie warunkoéw udzielania i realizacji zamowien na
Swiadczenie ustug doradczych w zakresie realizowanych projektow, jakich CPI MSWIA moze udzieli¢
Konsorcjum w okresie obowigzywania niniejszej umowy.

Na podstawie niniejszej umowy ramowej CPl MSWIA moze udzielaé Konsorcjum zamowien do kwoty
netto w wysokosci 54 279 400,00 z, nie diuzej jednak niz 4 lata od dnia zawarcia niniejszej umowy.
Kwota, o ktérej mowa jest jedynie kwotg orientacyjng i okresla goérng granice zobowigzan jakie CPI
MSWiA moze zaciggna¢ na podstawie niniejszej umowy ramowej. Udzielenie zamoéwien na nizszg kwote
niz wskazana powyzej nie moze by¢ podstawg roszczenia wobec CPlI MSWIA z tytutu nie wywigzania sie
z umowy ramowej. W przypadku wyczerpania powyzszej kwoty, umowa ramowa wygasa, bez
koniecznosci sktadania dodatkowych oswiadczen stron.

W ramach realizacji przedmiotu zaméwienia Konsorcjum bedzie wykonywaé ustugi obejmujace:

1) Doradztwo strategiczne m. in. w zakresie planowania projektéow, analizy wymagan, opracowania
architektury, opracowania dokumentacji oraz ewentualnych zmian w przepisach prawa dotyczacych
obszardow dziatania prowadzonych projektow,

2) Wsparcie zespotdw wykonawczych Zamawiajagcego w zakresie zarzadzania programami,
portfelami projektow oraz projektem i zorganizowania Biura Projektu oraz wykonywanie prac zleconych
przez biuro projektu Zamawiajgcego, w tym w szczegdlnosci: opracowanie niezbednej dokumentacii,
wsparcia w toku udzielania zamowienn publicznych w toku realizacji projektdw, wsparcie w zakresie
pozyskiwania i kontroli finanséw projektowych w tym pozyskiwanie funduszy pomocowych UE,
wsparcie w zakresie strategii komunikacji oraz promocji projektow, wsparcie w toku odbioréw
produktéw wytwarzanych w ramach poszczegdlnych projektow.

6) Zawarte po dacie bilansu kontrakty forward

Spotka ComArch S.A. zawarta w okresie od 1 stycznia 2009 roku do 27 kwietnia 2009 roku kontrakty
terminowe na sprzedaz walut obcych. taczna warto$¢ nominalna kontraktéw terminowych otwartych 27
kwietnia 2009 roku wynosita 2 650 tys. EUR oraz 2 000 tys. USD. Na dzien 27 kwietnia 2009 roku wycena
otwartych kontraktow terminowych wynosita plus 86 tys. zt. Kontrakty zapadajg w terminie do 12 miesiecy
od dnia bilansowego. Wszystkie kontrakty terminowe zostaty zawarte w celu ograniczenia wptywu zmian
kurséw walut na wynik finansowy zwigzany z realizowanymi przez ComArch S.A. kontraktami, w ktérych
wynagrodzenie ustalone jest w walutach obcych.

Nota 43. .
ZMIANY ZASAD RACHUNKOWOSCI

W 2008 roku Spétka nie dokonata istotnych zmian zasad rachunkowos$ci w stosunku do poprzedniego
roku obrotowego.
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NOTA 44.

CHARAKTER | CEL GOSPODARCZY NIEODZWIERCIEDLONYCH W BILANSIE UMOW, W
ZAKRESIE NIEZBEDNYM DO OCENY ICH WPLYWU NA SYTUACJE MAJATKOWA, FINANSOWA |
WYNIK FINANSOWY JEDNOSTKI = NIE DOTYCZY

NOTA 45.

INFORMACJE O WYNAGRODZENIU BIEGLEGO REWIDENTA LUB PODMIOTU UPRAWNIONEGO
DO BADANIA SPRAWOZDAN FINANSOWYCH, WYPLACONYM LUB NALEZNYM ZA ROK
OBROTOWY

Wysokosé

Lp. Rodzaj ustug wynagrodzenia

(netto w PLN)

1 S)bkowiazkowe badanie rocznego sprawozdania finansowego za 2008 113 400
Inne ustugi poswiadczajace (przeglad sprawozdania pétrocznego za |

) 75 600

potrocze 2008 roku)

3 Uslugi doradztwa podatkowego -

4  Pozostate ustugi -

RAZEM 189 000

Wynagrodzenie za przeglad zostato wyptacone w roku 2008 natomiast pozostata czes¢ wynagrodzenia
zostanie wyptacona w roku 2009.
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