
LIST PREZESA ZARZADU DO AKCJONARIUSZY

Szanowni Paistwo,

Ju2 po rcz drugi mam okazjq zwr6cia sie do Pa6stwa w imieniu Zarzadu sp6tki Z,Ch

,,Permedia" SA. Tym razem okazjejest podsumowanie 2008 r.

Rok 2008 byl dla nas wyjEtkowo trudnt ale jednoczesnie, z punktu widzenia przyjQtych

wczesniej zaloiei restrukturyzacyjnych okrealilbym, jako przelomowy dla Sp6tki. Sp6tka

rozpoczeia wdraianie nowej strategii rozwoju, majqcej na celu wzmocnienie pozycji

rynkowej oraz poprawQ wyniku finansowego.

Gl6wnymi elementami tego planu byly i pozostajq na dzie6 dzisiejszy: wspieranie sprzedaiv

produkt6w wysokomar2owych, oszczedno66 koszt6w, inwestycje w nowe technologie, czy

tei zmiana struktury organizacyjnej przedsiqbiorstwa.

Wynik na dzialalnoici zamkna siq stratE bilansowQ na poziomie 7.2\2 tys, zl. Bez watpienia

przyczyn byfo kilka miqdzy innymi trzykrotny spadek cen niklu na gieldach 6wiatowvch, co

wplynelo na spadek rentownoici produkcji. W zwiQzku, z czym Zarzad Sp6lki podjEl decyzje

o ograniczeniu a pod koniec roku o tymczasowym zaprzestaniu produkcji wyrob6w

niklowych. Kolejnym czynnikiem ujemnego wyniku bylo r6wniei zastosowanie przez 5p6lkq

zabezpieczenia przeptyw6w finansowych z tytulu exportu w postaci opcji walutowych,

zastosowanie tego rodzaju gwarancjiw polowie ubieglego roku przy dramatycznie

spadajacym kursie walut wydawal sie jedynym sposobem na zwrot irodk6w pfatniczych.

W roku 2008 sp6tka osiEgnqta przychody w wys. 42. 880 tys. zt.

Wynik EBITDA, czyli zysk operacyjny powiqkszony o amortyzacjq wzr6sl3.181tys. zl.

DziS w okresie kryzysu finansowego i gospodarczego trudnojednoznacznie wyznaczye

i realizowad obranq strategiq. lednak2e wyraiam przekonanie, 2e podjete przez Zarzad

dziatania zdywersyfikowania oferty produktowej pozwolE na pozyskanie iposzerzenie

rynk6w zbytu i przyniosa Sp6lce wymierne efekty. PodnoszEc rentownoSa prowadzonej
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dziafalnogci i poprawe wyniku finansowego. Na koniec pragne Pafistwa zapewnii, ie ZarzEd

bqdzie konsekwentnie dqiyt do jak najszybszego zako czenia etapu restrukturyzacji firmy i

wprowadzenia jej na icieike stafego wzrostu.

Z powoiqniem

Michql Wygtys
Pfezes Zqrzqdu


