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ZAKLADY URZADZEN KOTLOWYCH

STAPORKOW S.A.

Raport
dotyczacy stosowania zasad tadu korporacyjnego przez
Zaktady Urzadzen Kottowych ,Staporkow” S.A.
w roku 2008

Stosownie do:
§ 29 ust. 5 Regulaminu Gietdy Papierow Wsetowych w Warszawie SA,

Uchwaly Zaradu Gieldy Papierow Wargciowych nr 1013/2007 z dnia 11 grudnia 2007 roku w
sprawie okrélenia zakresu i struktury raportu dotycego stosowania zasad tadu korporacyjnego przez

spotki gietdowe,

CZESC A

Wskazanie zasad tadu korporacyjnego, ktére nie byhprzez emitenta stosowane, wraz ze wskazaniem
jakie byly okolicznosci i przyczyny nie zastosowania danej zasady oraz jaki sposéb spotka zamierza
usuna¢ ewentualne skutki nie zastosowania danej zasadyldyakie kroki zamierza podja¢, by zmniejszy
ryzyko nie zastosowania danej zasady w przys&di;

W 2008r. Spotka przestrzegata zasad zwartych wmekaie ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW” z
wyjatkiem zasad opisanych pasj.

Lp.

ZASADA |

KOMENTARZ

I. Rekomendacje dotycace dobrych praktyk spotek gietdowych

1.

Spoétka powinna prowadzi przejrzysy i efektywrny
politykg informacyjra, zaréwno z wykorzystanie
tradycyjnych metod, jak i z zyciem nowoczesnyc
technologii, zapewniagych szybké¢, bezpieczéstwo
oraz szeroki dogp do informacji. Spotka korzystaj w
jak najszerszym stopniu z tych metod komunikow:
powinna zapewdi odpowiedni komunikacg z
inwestorami i analitykami, unitiwia¢ transmitowanie
obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem
Internet, rejestrow@aprzebieg obrad i upubliczriago na
stronie internetowej.

Zgodnie z 4 zasad Emitent winien umgliwia¢
nransmitowanie obrad walnego zgromadzenia
hwykorzystaniem sieci Internet, rejestrawaprzebied
obrad i upubliczni&@ go na stronie internetowej.
ocenie Zarzdu dotychczasowy przebieg Walnych
adigromadzé nie wskazuje na potrzelvakiej transmisj
w celu szerszego degu uczestnikébw rynku d
dinformacji. JednoczZmie Zarad nie  wyklucz3
si@prowadzenia tej zasady w przysado

Il. Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek gie

tdowych

1.4)

informacg o terminie i miejscu walnego zgromadzet
porzadek obrad oraz projekty uchwat wraz
uzasadnieniami a tag inne dosfpne materiaty zwizane
z walnymi zgromadzeniami spotki, co najmniej nadd
przed wyznaczandat zgromadzenia,

MY/ opinii Zarzdu termin przekazywania do publicznej
vgiadomaci  tresci  projektdw uchwatl wraz
zakcznikami co najmniej na 8 dni przed terminem
walnego zgromadzenia, zgodnie z § 39 ust. 1 pkt|3 w
zw. z § 97 ust. 5 Rozpadzenia Ministra Finansow |z
dnia 19 padziernika 2005r. w sprawie informagji
biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentéw papieréw warfoiowych, jest wystarczagy
do zapoznaniasiz ich trécia.

1.6)

roczne sprawozdania z dziatadood rady nadzorczej,
uwzglednieniem pracy jej komitetéw, wraz z przekaz
przez rad nadzorcz ocery pracy rady nadzorczej or
systemu kontroli wewgirznej i systemu zagzlzania
ryzykiem istotnym dla spoiki,

ZPoniewa w Radzie Nadzorczej nie zostaly
awyodrebnione komitety, nie jest mbwe
aawzgldnienie ich pracy w sprawozdaniach
dziatalngci Rady Nadzorczej.

z

Spotka zapewnia funkcjonowanie  swojej  str
internetowej w ¢zyku angielskim, przynajmniej
zakresie wskazanym w ¢zi Il. pkt 1. Zasada t3

DAy uwagi nha obecn struktue akcjonariatu Emitenta
noraz bionc pod uwag dotychczasowy zakres jego
dzialalngci w ujeciu  przedmiotowym, Emitent n

D

powinna by stosowana najpiiej poczwszy od dnia |

widzi uzasadnienia dla ponoszenia dodatkow

1

ZUK Sgporkéw S.A.



stycznia 2009 r. kosztébw zwizanych z realizagj tej zasady
(szczegolnie w zakresie ttumadzeaportow bieacych
i okresowych).
lll. Dobre praktyki stosowane przez cztonkéw rad nalzorczych

6 | Przynajmniej dwoch czlonkéw rady nadzorczej powin®becnie w Radzie Nadzorczej Spotki licej piciu
spetnia kryteria niezalenosci od spotki i podmiotéw cztonkéw wiekszas¢ cztonkéw Rady Nadzorczej jest
pozostajcych w istotnym powizaniu ze spokk W |osobami rekomendowanymi przez c¢igzadciowych
zakresie kryteriow niezatacsci czlonkéw rady akcjonariuszy Emitenta, powotanymi ngstie w skiad
nadzorczej powinien I8y stosowany Zatznik 11 do| Rady Nadzorczej uchwatWalnego Zgromadzenia w
Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 200 trybie przepisanym postanowieniami Statutu Spoitki.
dotyczcego roli dyrektorow niewykonawczych IWalery zaznacz§, iz wszyscy cztonkowie Rady
bedgcych cztonkami rady nadzorczej spétek gietdowydiieidzorczej podejmuaj decyzje w petni akceptag
komisji rady (nadzorczej)Niezaleznie od postanowie| prawa innych akcjonariuszy i przy poszanowdniu
pkt b) wyzej wymienionego Zakznika osoba dudaca|wszelkich przepiséw prawa dotyezch spotek
pracownikiem spotki, podmiotu zadeego lub podmiotupublicznych.
stowarzyszonego nie me® by uznana za spelniga | Zdaniem Emitenta taka regulacja powotywania
kryteria niezalenosci, o ktorych mowa w tymcztonkéw Rady Nadzorczej, wobec m.in. specyfiki
Zalczniku. Ponadto za powdanie z akcjonariuszepprzedmiotu  dziatalriei Emitenta, umaliwia
wykluczapce przymiot niezalmosci czlonka radyefektywry realizacg strategii Spotki i wystarczago
nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady rozuniég Zabezpiecza interesy wszystkich grup akcjonariuszy.
rzeczywiste i istotne powzanie z akcjonariuszenWytaczenie stosowania tej zasady pozwala zachowa
majacym prawo do wykonywania 5 % i gdej ogolnej akcjonariuszom wgkszaiciowym decydujcy wplyw na
liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu. wybér czionkéw Rady Nadzorczej, ktéra z kalei

dokonuje wyboru Zawdu, zd& upowanienie do
ksztaltowania sktadu Zagdu uwaane jest za
podstawowe uprawnienie wizcielskie wynikajce z
faktu posiadania okéonego pakietu akciji.

Emitent nie mae zagwarantowg ale te podkréla, iz
nie wylcza w przysziéci mazliwosci faktycznega
spetniania wymogow w odniesieniu do cztonkéw Rady
Nadzorczej okrdonych w tej zasadzie — nie jest
wykluczone,  zataryciele oraz znaczni akcjonariusze,
glosupcy w ramach Walnego Zgromadzeniagd®
powotywa: w sktad Rady Nadzorczej osoby spelpia)
wymogi cztonkéw niezalsych, w liczbie, o ktore|
mowa w komentowanej zasadzie.

8 |W <zakresie zada i funkcjonowania komitetowWzgledy ekonomiczne oraz organizacyjne (brak
dziatapcych w radzie nadzorczej powinien djydrebnej komérki zajmujcej sk obstlug Rady
stosowany Zalcznik | doZalecenia Komisji EuropejskieNadzorczej) powodaj iz niecelowym  jest
z dnia 15 lutego 2005 r. dotygego roli dyrektoréw powotywanie w Spoétce dodatkowych komitetow, gdy
niewykonawczych..). wymagatoby to dodatkowej obstugi administracyjngj i

prawnej takich komitetéw, co na danym etapie rozwoj
Spotki nie wydaje si dziataniem koniecznym. Tak
wiec emitent nie widzi celowsi stosowania tej
zasady.

CZESCB

Opis sposobu dziatania walnego zgromadzenia i jegasadniczych uprawnié oraz praw akcjonariuszy i

Sposo

bu ich wykonywania.

Zasady, tryb zwolywania oraz przeprowadzania olwathych zgromadze Zaktadéw Urzdzen Kottowych
~Staporkow” S.A. zostaly zaprezentowane w 88 11-13ubtaBpotki. Okréla je i uszczegotawia Regulamin
Walnego Zgromadzenia prayy Uchwah nr 23 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dniau®€go 2007r.
Ponadto zgodnie z powolywanym Regulaminem Walnegmordadzenia zakres kompetencji Walnego
Zgromadzenia wyznaczgprzepisy Kodeksu Spoétek Handlowych.

Tres¢ Statutu Spotki oraz Regulamin Walnego Zgromadz@saudosipniona na stronie internetowej Spotki
pod adresem:www.zuk.com.plw zaktadceRelacje inwestorskie > Regulaminy

Prawa i obowdzki zwigzane z akcjami Spotkakreslone w przepisach Kodeksu Spétek Handlowych, w
Statucie oraz w innych przepisach prawa.
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CZESC C
Sktad osobowy i zasady dziatania organow zagdzajacych i nadzorczych spotki oraz ich komitetow.

Zarzd Zaktaddédw Urzdzean Kottowych ,Stporkéw” S.A. dziata na podstawie przepisow Kodeksu Spétek
Handlowych, postanowte Statutu i uchwalonego przez siebie Regulaminu ieatizonego Uchwat Rady
Nadzorczej z dnia 20 lutego 2007r.

Regulamin Zargdu jest jawny i dogpny na stronie korporacyjnej Spotki.

W sktad Zarzdu na dzié 31 grudnia 2008r. wchodzili:
- Marek Milczarek - Prezes Zadu
- Piotr Kurczyaski - Czlonek Zargdu

Funkcjonowanie Rady Nadzorczej Zaktadow ddizn Kottowych ,Staporkéw” S.A. regulu przepisy ustawy
Kodeks spotek handlowych, Statut Spotki oraz ReguieRady Nadzorcze).

Regulamin Rady Nadzorczej jest jawny i @dpsty na stronie korporacyjnej Spofki.

Sktad Rady Nadzorczej na d&id1 grudnia 2008r.:

- Lech Pasturczak — Przewodnicy Rady

- Andrzej Pargieta — Sekretarz Rady

- Stanistaw Pargieta

- Artur Maczynski

- Gerd Folkert Frers do 29.05.2008r. - odwotanywath nr 12 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy.

- Konrad Kosierkiewicz od 29.05.2008r. - powotammhwah nr 13 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy.

Rada Nadzorcza w obecnym skfadzie zostata powgarez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Emitenta w dniu
20 lutego 2007r.

W roku 2008 Rada Nadzorcza nie powotywaddnych komitetow.
Prokurentem Spoiki do 15.08.2008r. byt Andrzej Ginrz Dyrektor ds. Marketingu.
CZESC D

Opis podstawowych cech stosowanych w spoétce systemkopntroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w
odniesieniu do procesu spoemzania sprawozda finansowych.

System kontroli wewgtrznej i zaradzania ryzykiem w odniesieniu do procesu spdzania sprawozaa
finansowych w Spoélce realizowany jest w drodze dhpwacych w Spéice procedur spadzania i
zatwierdzania sprawozflafinansowych. Sprawozdania finansowe spdrane s przez shiby finansowo-
ksiggowe pod kontral Gtébwnego Kstgowego Spoiki, a ostatecznastre zatwierdzana jest przez Zadz
Zatwierdzone przez Zaad sprawozdania finansowe ngstie & weryfikowane przez niezaleego audytora —
bieglego rewidenta, wybieranego moachwaty Rady Nadzorczej. Corocznie Rada dokonugeny
audytowanych sprawozflafinansowych Spotki w zakresie ich zgodobz kskgami i dokumentami, jak
rowniez ze stanem faktycznym. O wynikach swojej oceny, &Radformuje akcjonariuszy w swoim
sprawozdaniu rocznym

Polityka rachunkowsri stosowana jest w Spoice w sposéipglyi. Zasady rachunkowoi, opisupce metody
wyceny aktywow i pasywow oraz ustalenia wyniku fisawego, zamieszczong\wse wprowadzeniu do raportu
rocznego. W okresie od 1 stycznia 2008 roku dor8tigja 2008 roku w Spétce nie dokonaraainych zmian
zasad w ustalaniu wadd aktywéw i pasywOw oraz pomiaru wyniku finansoweg stosunku do zasad
stosowanych w roku 2007 i przedstawionych w spralaoi finansowym za 2007 rok.

Staporkéw, 01 luty 2009r.

Marek Milczarek Piotr Kurczgki
Prezes Zargdu Cztonek Zanzlu
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