Sprawozdanie Zarządu.

a. podstawowe produkty

Podstawowym przedmiotem działalności gospodarczej AMPLI S.A. w  2008 roku pozostawał handel hurtowy artykułami elektrycznymi, głównie kablami, przewodami, sprzętem oświetleniowym oraz osprzętem elektroinstalacyjnym, sklasyfikowany wg PKD jako „pozostała sprzedaż hurtowa” symbol 4690Z. 

Wartość przychodów ze sprzedaży w 2008 roku wyniosła 
83 541,0 tys. PLN   i w porównaniu do roku ubiegłego wzrosły o  25,0 %.  

b.  informacje o rynkach zbytu

W  2008 roku nie nastąpiły zmiany zarówno w asortymencie prowadzonej sprzedaży, jak również w zasięgu terytorialnym  działalności handlowej. Spółka prowadziła działalność handlową poprzez posiadane hurtownie w następujących miastach: w Bielsku-Białej, Gliwicach, Katowicach, Wrocławiu, Oświęcimiu, Przemyślu, Krakowie, Krośnie, Radomiu, Rzeszowie i Tarnowie. 

Strukturę asortymentową sprzedaży towarów ilustruje tabela nr 1.

  Tabela nr 1 

	        Grupa towarowa 
	2008
	2007

	
	Sprzedaż netto w tys. zł
	Udział w %
	Sprzedaż netto w tys. zł
	Udział w %

	Kable i przewody
	31 683 
	38,26
	29 943,5
	46,36

	Energetyka
	           13 667
	16,3
	           8 054,2
	12,47

	Oświetlenie
	            5 732 
	6,9
	7 485,9 
	11,59

	Osprzęt
	           2 111 
	2,5


	813,8 
	1,26

	Systemy prowadzenia i osprzęt do kabli
	6 679 
	8,02
	4 295,2 
	6,65

	Aparatura
	7 272 
	8,7
	6.252,2 
	9,68

	Słupy
	6 958  
	8,4
	4 572,9  
	7,08

	Porcelana 
	936 
	1,1
	652,3 
	1,01

	Pozostałe
	8 191
	9,8
	2 519,0
	3,90

	RAZEM
	83 229,0
	100,00
	64 589,0
	100,00


W 2008 oku AMPLI S.A. posiadała umowy handlowe z dostawcami, wśród których  najwięksi to: Tele-Fonika Handel S.A., NKT Cables Warszowice Sp. z o.o., Philips Lighting Poland S.A., Philips Lighting Farel Mazury Sp. z o.o., Legrand Polska Sp. z o.o., Ensto pol Sp. z o.o. Straszyn,  ZPUE Włoszczowa S.A., Areva S.A., ABB Sp. z o.o .Wirbet S.A., Eti-Polam Sp. z o.o. Pułtusk. Umowy handlowe dotyczą warunków zakupu, terminów płatności, należnych bonusów i innych szczegółów współpracy handlowej.

c. informacje o znaczących  umowach 

Emitent w 2008 roku nie zawierał znaczących umów, poza umowami kredytowymi opisanymi w notach objaśniających i umowami handlowymi 
o współpracy z producentami. 

Nie są znane Zarządowi Spółki  umowy pomiędzy akcjonariuszami, w wyniku których nastąpiłyby zmiany w proporcjach akcji posiadanych przez dotychczasowych  akcjonariuszy. 

Spółka zawierała umowy z  Powszechny Zakład Ubezpieczeń S.A. O/Tarnów i „HESTIA” S.A. na ubezpieczenie majątku. Podpisano 9 polis ubezpieczeniowych na podstawie których ubezpieczono majątek o wartości   15 107,0 tys PLN. 

d.   informacje o zmianach w powiązaniach organizacyjnych i kapitałowych.

W 2008 roku nie nastąpiły istotne zmiany w powiązaniach kapitałowych Spółki.  W czerwcu 2008r zbyto posiadane udziały w „EKOTAR” Sp. z o.o. z/s w Tarnowie 
a  w lipcu 2008 r. dokupiono 11 udziałów „FEGIME Polska” Sp. z o.o., co łącznie daje 12,5% kapitału tej Spółki. Aktualnie AMPLI S.A. posiada udziały w następujących spółkach:

 Energo-Market Sp. z o.o. z siedzibą w Tarnów, ul. Kryształowa 1/3 (50% kapitału
 i głosów), Branżowa Organizacja Odzysku S.A. w Tarnowie (18,5% kapitału i tyleż samo głosów),  oraz wspomniana już Fegime  Polska Spółka z o.o. w Łodzi (12,5% kapitału i głosów). 

e. transakcje z podmiotami powiązanymi.

Przychody emitenta w 2008 roku z transakcji z jednostkami powiązanymi zamknęły się kwotą 602,0 tys. PLN. Dotyczyły one sprzedaży towarów handlowych na zasadach rynkowych. Koszt sprzedanych towarów podmiotom powiązanym zamknął się kwotą 554,0 tys PLN. Zapłaty za nie regulowane były przelewem lub kompensatą wzajemnych zobowiązań i należności.

f i g.  zaciągnięte kredyty i pożyczki.    

Na 31-12-2008 r. Spółka posiadała zobowiązania z tytułu następujących kredytów i pożyczek:

Kredytodawca                                   data                   kwota         pozostałość           termin 

zaciągnięcia       kredytu       do spłaty                spłaty 

1) Bank Pekao S.A. Tarnów      30-05-2007       6000,0        5 723,0       31-05-2098

2) Bank Pekao S.A. Tarnów       20-12-2008       1  000,0        1 000,0      18-01-2009

3) Bank Pekao S.A. Tarnów       28-04-2006           959,0           297,0      31-01-2010

4) Bank Pekao S.A. Tarnów       28-09-2007           229,0           257,0      10-08-2011

5) Bank Pekao S.A. Tarnów       11-05-2007           184,0           112,0      31-03-2011

6) Bank Pekao S.A. Tarnów       27-06-2007           200,0           128,0      30-04-2011

7) Tarnowska Agencja                 02-09-2005         250,0            97,0       05-09-2010 


Rozwoju Regionalnego S.A.
h.  udzielone pożyczki.

Spółka nie udzielała kredytów, pożyczek, gwarancji, poręczeń  lub innych umów zobowiązujących, zarówno podmiotom powiązanym jak i obcym. Nie udzielano takich świadczeń osobom zarządzającym i nadzorującym Spółkę oraz ich krewnym i innym osobom powiązanym z nimi osobiście.
i. emisja papierów wartościowych.

W okresie objętym raportem nie emitowano papierów wartościowych.

j. różnice wyników finansowych.

Zarząd Spółki nie podawał prognozy wyników finansowych na rok 2008. 

k. analiza zadłużenia i struktury kapitałów

          Tabela nr 2 

	
	2008
	2007

	Wskaźnik ogólnego zadłużenia ( % )
	     77,5%
	72,4%

	Należności / aktywa ( % )
	61,06%
	51,2%

	Zapasy / aktywa ( % )
	21,67%
	29,3%

	Majątek trwały / aktywa ( % )
	17,10%
	19,3%

	Marża zrealizowana na sprzedaży w %
	11,75%
	12,74%


Jak wskazuje tabela nr 2, wskaźnik ogólnego zadłużenia Spółki uległ pogorszeniu, wzrósł udział należności a obniżył się udział zapasów i majątku trwałego w strukturze  aktywów, obniżyła się marża na sprzedaży o 1,01pp. Analizując sytuację należy stwierdzić, że nie jest to sytuacja zadawalająca ale nie   stanowi  zagrożenia dla dalszej działalności Spółki.

Wskaźniki płynności 

          Tabela nr 3

	
	2008
	2007

	Wskaźnik bieżącej płynności
	1,08
	1,2

	Wskaźnik płynności  szybki
	0,8
	0,7

	Wskaźnik natychmiastowej wymagalności
	0,0
	0,0


Wskaźniki płynności finansowej w analizowanym okresie nie uległy zasadniczej zmianie. Poprawa płynności finansowej jest nadal jednym 
z priorytetowych zadań Zarządu Spółki.

Wskaźniki rotacji w dniach

          Tabela nr 4

	
	2008
	2007

	Rotacja należności
	87,0
	94,0

	Rotacja zapasów
	47,0
	56,0

	Rotacja zobowiązań
	99,0
	118,0


Zestawienie wskaźników rotacji w tabeli nr 4 wskazuje poprawę w zakresie należności, zapasów i zobowiązań. Skróciła się rotacja należności o 7 dni, zapasów o 9 dni a zobowiązań o 20 dni. 

Wskaźniki rentowności ( zyskowności )











          Tabela Nr 5 

	
	2008
	2007

	Rentowność majątku
	-2,7
	1,3

	Rentowność kapitału własnego
	-11
	4,8

	Rentowność sprzedaży netto
	-1,2
	0,7

	Rentowność sprzedaży brutto
	0,9
	0,9


Wszystkie wskaźniki rentowności uległy pogorszeniu w stosunku do roku ubiegłego, z powodu osiągnięcia  straty z działalności gospodarczej. 

l. czynniki i nietypowe zdarzenia mające wpływ na wynik z działalności gospodarczej.

W roku obrotowym Spółka  prowadziła podstawową działalność gospodarczą polegającą na handlu hurtowym i detalicznym artykułami elektrycznymi, źródłami światła, kablami i przewodami  elektrycznymi. Przychody ze sprzedaży w 2008 roku wyniosły 83 541,0 tys. zł, co w porównaniu z rokiem poprzednim stanowi wzrost o 25%, równocześnie nastąpił spadek marży na sprzedaży o 1%, co przy dużych wartościach nie jest bez znaczenia. Zasadniczym czynnikiem, który miał wpływ na wynik finansowy Spółki była przecena zapasów towarów handlowych, na niespotykaną dotąd w naszej Spółce skalę w wysokości 1 089,2 tys. zł, podyktowana nagłym spadkiem ceny miedzi w II półroczu 2008r. składnika kabli i przewodów, głównego asortymentu naszych zapasów. Zwiększyły się również koszty sprzedaży, bez mała o 1 mln zł (18,9%) i koszty finansowe  związane z obsługą kredytów
 i odsetkami za zwłokę w regulowaniu zobowiązań do dostawców prawie o 300 tys zł  (48,7%) porównując z rokiem ubiegłym. Te czynniki spowodowały głównie że spółka osiągnęła ujemny wynik finansowy netto w wysokości 1 022,0 tys zł.

  ł. charakterystyka zewnętrznych i wewnętrznych czynników istotnych dla rozwoju przedsiębiorstwa. Opis perspektyw rozwoju działalności gospodarczej.
Czynniki wewnętrzne istotne dla rozwoju przedsiębiorstwa:
1. Korzystne

- Stabilny akcjonariat

- Stabilna kadra zarządzająca,

- Zorganizowana sieć dystrybucji i dobre kontakty handlowe z klientami,

- Wprowadzenie do sprzedaży towarów importowanych ( wyższa rentowność sprzedaży), 

- Wieloletnia współpraca i umowy handlowe z najważniejszymi dostawcami,

- Możliwość szybkiej adaptacji do zmieniających się warunków,

- Solidne podstawy do wzrostu sprzedaży w sytuacji poprawy koniunktury,

2. Niekorzystne 

- Niższa od średniej rynkowej marża na sprzedaży ( w ujęciu procentowym),

- Niedostateczna ilość środków obrotowych,

- Duża rotacja handlowców,

- Za małe rozdrobnienie sprzedaży,

- Zbyt duży udział w sprzedaży towarów inwestycyjnych.

Czynniki zewnętrzne istotne dla rozwoju przedsiębiorstwa:

Niestety na dzień dzisiejszy przeważają niekorzystne czynniki, w tym:

- Trudność w prognozowaniu zmian w gospodarce,

- Wzrost kosztów finansowych ( wyższe marże banków, wyższe koszty ubezpieczenia transakcji),

- Pogorszenie się płynności finansowej większości klientów,

- Znaczne pogorszenie się zapotrzebowania na oferowane materiały spowodowane kryzysem gospodarczym, 

- Wzmożona konkurencja pomiędzy dystrybutorami skutkiem czego malejąca rentowność,

- Większa dyscyplina finansowa u dostawców.

W roku 2009 priorytetami będą:

- Poprawa płynności finansowej,

- Zwiększenie dyscypliny płatniczej u odbiorców,

- Ograniczanie sprzedaży dla klientów o słabej lub wątpliwej kondycji finansowej,

- Zwiększenie bezpieczeństwa zawieranych transakcji (ubezpieczenie, wprowadzanie różnych form zabezpieczeń),

- Dalszy rozwój sprzedaży bezpośredniej ( poprawa marży i dywersyfikacja),

- Uzyskanie dodatniego wyniku finansowego.

W roku 2008 nie zaszły istotne zmiany w podstawowych zasadach zarządzania przedsiębiorstwem.

Nie ma umów zawartych pomiędzy Ampli S.A. a osobami zarządzającymi  przewidujące rekompensatę w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia 
z zajmowanego stanowiska.

               Członek Zarządu       
         
                               Prezes Zarządu

                    AMPLI S.A                                                                AMPLI S.A                 

                Paweł Kosztyła                                                         Waldemar Madura    
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