Uzasadnienie
do projektu uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzera Akcjonariuszy
SECO/WARWICK Spétka Akcyjna z siedziba w Swiebodzinie w sprawie zatwierdzenia
sprawozdania finansowego

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 kodeksu spétekiloavych oraz § 17 statutu spoétki
rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finangawipotki za ubiegty rok obrotowy
nalezy do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zgromadzerkgj@nariuszy.

Na podstawie cgci Il pkt.5 Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na\@Rzakcznik do
uchwaty Nr 12/1170/2007 Rady Gietdy Papieréw Wanimvych w Warszawie S.A. z dnia 4
lipca 2007 r.), uchwata dotygza zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotkbregty
rok obrotowy jako typowa uchwata podejmowana w takyczajnego zgromadzenia nie
wymaga szczegoétowego uzasadnienia.

Na posiedzeniu w dniu 15 kwietnia 2009 r. Rada Natz pozytywnie zaopiniowata
sprawozdanie finansowe Spoiki za ubiegty rok obmgto



Uzasadnienie
do projektu uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzera Akcjonariuszy
SECO/WARWICK Spétka Akcyjna z siedziba w Swiebodzinie w sprawie zatwierdzenia
sprawozdania Zarzadu

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 kodeksu spétekiloavych oraz § 17 statutu spoétki
rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Z@uzz dziatalnéci Spotki za ubiegty rok
obrotowy naley do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zgromadzerkaj@nariuszy.

Na podstawie cgci Il pkt.5 Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na\@Rzakcznik do
uchwaty Nr 12/1170/2007 Rady Gietdy Papieréw Wanimvych w Warszawie S.A. z dnia 4
lipca 2007 r.), uchwata dotygza zatwierdzenia sprawozdania Zatz jako typowa uchwata
podejmowana w toku zwyczajnego zgromadzenia nie agarszczegotowego uzasadnienia.

Na posiedzeniu w dniu 15 kwietnia 2009 r. Rada Nedz pozytywnie zaopiniowata
sprawozdanie Zagrlu za okres od dnia 01.01.2008 roku do dnia 320118 roku.



Uzasadnienie
do projektu uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzera Akcjonariuszy
SECO/WARWICK Spétka Akcyjna z siedziba w Swiebodzinie w sprawie zatwierdzenia
sprawozdania Zarzdu z dziatalnasci Grupy Kapitalowej SECO/WARWICK

Na podstawie art. 395 § 5 kodeksu spotek handlovayaz § 17 statutu spotki rozpatrzenie i
zatwierdzenie sprawozdania Zaglm z dziatalnéci Grupy KapitatoweSECO/WARWICK

za ubiegty rok obrotowy natg do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy.

Na podstawie egci Il pkt.5 Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na\V@Rzakcznik do
uchwaty Nr 12/1170/2007 Rady Gietdy Papieréw Wanimvych w Warszawie S.A. z dnia 4
lipca 2007 r.), uchwata dotyaza zatwierdzenia sprawozdania Zghz z dziatalnéci Grupy
Kapitatowe]SECO/WARWICK jako typowa uchwata podejmowana w toku zwyczajnego
zgromadzenia nie wymaga szczegbétowego uzasadnienia.

Na posiedzeniu w dniu 15 kwietnia 2009 r. Rada Netz pozytywnie zaopiniowata
sprawozdanie Zaggu z dziatalnéci Grupy Kapitaltowe]SECO/WARWICK za okres od
dnia 01.01.2008 roku do dnia 31.12.2008 roku.



Uzasadnienie
do projektu uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzera Akcjonariuszy
SECO/WARWICK Spétka Akcyjna z siedziba w Swiebodzinie w sprawie zatwierdzenia
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Képtowej SECO/WARWICK
na dzien 31 grudzien 2008 roku

Na podstawie art. 395 8§ 5 kodeksu spotek handlbvayaz § 17 statutu spotki rozpatrzenie i
zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finmego Grupy Kapitatowej
SECO/WARWICK za ubiegty rok obrotowy natg do kompetencji Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Na podstawie cgci Il pkt.5 Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na\@Rzakcznik do
uchwaty Nr 12/1170/2007 Rady Gietdy Papieréw Wanimvych w Warszawie S.A. z dnia 4
lipca 2007 r.), uchwata dotysza zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitalow§ECO/WARWICK za ubiegty rok obrotowy jako typowa
uchwata podejmowana w toku zwyczajnego zgromadz@riawymaga szczegotowego
uzasadnienia.

Na posiedzeniu w dniu 15 kwietnia 2009 r. Rada Netz pozytywnie zaopiniowata
skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitef SECO/WARWICK za ubiegty
rok obrotowy



Uzasadnienie
do projektu uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzera Akcjonariuszy
SECO/WARWICK Spotka Akcyjna z siedziba w Swiebodzinie w sprawie udzielenia
Jeffrey’owi William’owi Boswell Prezesowi Zarzadu absolutorium

Uzasadnienie
do projektu uchwaly Zwyczajnego Walnego Zgromadzera Akcjonariuszy
SECO/WARWICK Spétka Akcyjna z siedziba w Swiebodzinie w sprawie udzielenia
Andrzejowi Zawistowskiemu Wiceprezesowi Zaradu absolutorium

Uzasadnienie
do projektu uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzera Akcjonariuszy
SECO/WARWICK Spétka Akcyjna z siedziba w Swiebodzinie w sprawie udzielenia
Witoldowi Klinowskiemu Cztonkowi Zarz gdu absolutorium

Uzasadnienie
do projektu uchwaly Zwyczajnego Walnego Zgromadzera Akcjonariuszy
SECO/WARWICK Spétka Akcyjna z siedziba w Swiebodzinie w sprawie udzielenia
Jozefowi Olejnikowi Cztonkowi Zarzadu absolutorium

Uzasadnienie
do projektu uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzer Akcjonariuszy
SECO/WARWICK Spétka Akcyjna z siedziba w Swiebodzinie w sprawie udzielenia
Wojciechowi Modrzykowi Cztonkowi Zarzadu absolutorium

Uzasadnienie
do projektu uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzera Akcjonariuszy
SECO/WARWICK Spétka Akcyjna z siedziba w Swiebodzinie w sprawie udzielenia
Arturowi Grygiel Czionkowi Rady Nadzorczej absolutarium

Uzasadnienie
do projektu uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzer Akcjonariuszy
SECO/WARWICK Spétka Akcyjna z siedziba w Swiebodzinie w sprawie udzielenia
Markowi Gornemu Cztonkowi Rady Nadzorczej absolutorum

Uzasadnienie
do projektu uchwaly Zwyczajnego Walnego Zgromadzera Akcjonariuszy
SECO/WARWICK Spétka Akcyjna z siedziba w Swiebodzinie w sprawie udzielenia
Piotrowi Kowalewskiemu Cztonkowi Rady Nadzorczej abolutorium

Uzasadnienie
do projektu uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzer Akcjonariuszy
SECO/WARWICK Spétka Akcyjna z siedziba w Swiebodzinie w sprawie udzielenia
Piotrowi Kula Cztonkowi Rady Nadzorczej absolutorium



Uzasadnienie
do projektu uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzera Akcjonariuszy
SECO/WARWICK Spétka Akcyjna z siedziba w Swiebodzinie w sprawie udzielenia
Henrykowi Pilarskiemu Czionkowi Rady Nadzorczej abslutorium

Uzasadnienie
do projektu uchwaly Zwyczajnego Walnego Zgromadzera Akcjonariuszy
SECO/WARWICK Spétka Akcyjna z siedziba w Swiebodzinie w sprawie udzielenia
Robertowi Legierskiemu Cztonkowi Rady Nadzorczej abolutorium

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 kodeksu spoteklloavych oraz § 17 statutu spoétki
powzicie uchwat w sprawie udzielenia absolutorium czomkorganow spoétki  natg do
kompetencji Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akajarszy.

Na podstawie egci Il pkt.5 Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na\V@Rzakcznik do
uchwaty Nr 12/1170/2007 Rady Gietdy Papieréw Wanimvych w Warszawie S.A. z dnia 4
lipca 2007 r.), uchwaty w sprawie udzielenia absmium cztonkom organow spotki jako
typowe uchwaty podejmowane w toku zwyczajnego zgrenia nie wymagaj
szczegoOtowego uzasadnienia.

Na posiedzeniu w dniu 15 kwietnia 2009 r. Rada Netz pozytywnie zaopiniowata
udzielenie absolutorium cztonkom organdw spétkivykonania przez nich obowikéw w
okresie od dnia 01.01.2008 roku do dnia 31.12.20Q8



Uzasadnienie
do projektu uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzer Akcjonariuszy
SECO/WARWICK Spétka Akcyjna z siedziba w Swiebodzinie w sprawie podziatu zysku
za okres od dnia 01.01.2008r. do dnia 31.12.2008r.

Na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 kodeksu spétekiloavych oraz § 17 statutu spoétki
powzigcie uchwaty w sprawie podziatu zysku sp6tki za ghigok obrotowy nalgy do
kompetencji Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akajarszy.

Na podstawie cgci Il pkt.5 Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na\@Rzakcznik do
uchwaty Nr 12/1170/2007 Rady Gietdy Papieréw Wanimvych w Warszawie S.A. z dnia 4
lipca 2007 r.), uchwata w sprawie podziatu zyskatisiza ubiegty rok obrotowy jako
typowa uchwata podejmowana w toku zwyczajnego zgu@ania nie wymaga
szczegOtowego uzasadnienia.

Na posiedzeniu w dniu 15 kwietnia 2009 r. Rada Natz pozytywnie zaopiniowata
projekt uchwaty w sprawie podziatu zysku spétkiubaegty rok obrotowy.



Uzasadnienie
do projektu uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzera Akcjonariuszy
SECO/WARWICK Spétka Akcyjna z siedziba w Swiebodzinie w sprawie ustalenia
liczby cztonkow Rady Nadzorczej obecnej kadenciji.

Na podstawie art. 385 § 1 kodeksu spo6tek handlowsyah § 20 zdanie drugie Statutu spotki
w zw. z art. 304 § 1 pkt 8 kodeksu spotek handldwyowzkcie uchwaty w sprawie
ustalenia liczby cztonkéw Rady Nadzorczej danejgkexi naley do kompetencji Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy.

Uchwata w sprawie ustalenia liczby cztonkéw RadyiNaczej danej kadenciji jest typaw
uchwah, podejmowaa przez walne zgromadzenie w przypadku dokonywamiaz w
sktadzie Rady Nadzorczej i nie wymagakgizego uzasadnienia. Walne Zgromadzenie
decyduje o liczbie cztonkow Rady Nadzorczej jakgamu kolegialnego, dostosowajliczbe
cztonkéw Rady Nadzorczej do jej aktualnych zada



Uzasadnienie
do projektu uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzer Akcjonariuszy
SECO/WARWICK Spétka Akcyjna z siedziba w Swiebodzinie w sprawie powotania
Jeffrey’a William’a Boswell do petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej.

Na podstawie § 17 pkt 2 i § 20 Statutu Spotki w zvart. 385 § 1 kodeksu spotek
handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonayusma kompetengj do
powotywania i odwotywania cztonkéw Rady Nadzorc2®j.zwiazku z tym jest to typowa
uchwata zgromadzenia, ktéra nie wymaga szczegoéloegsadnienia w rozumieniueszi Il
pkt.5 Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPWa@atik do uchwaty Nr 12/1170/2007
Rady Gietdy Papieréw Waroiowych w Warszawie S.A. z dnia 4 lipca 2007 r.).



Uzasadnienie
do projektu uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzer Akcjonariuszy
SECO/WARWICK Spotka Akcyjna z siedziba w Swiebodzinie w sprawie zmiany
wynagrodzenia Czionkow Rady Nadzorczej.

Na podstawie art. 392 § 1 kodeksu spétek handlonwyaz § 17 pkt 2 Statutu Spoiki
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy ma kaepeg do okrdlenia
wynagrodzenie Czionkow Rady Nadzorczej poprzez lers@a wysokdéci przyznanego
wynagrodzenia z tytutlu sprawowania funkcji w RadnNedzorczej dla poszczegdlnych
cztonkow Rady Nadzorczej.

Uchwata powysza pozostaje w zgodzie z ogoélnymi zasadami wynlagraa cztonkéw
organow spotek kapitatowych, w tym rownievynagradzania cztonkéw rad nadzorczych.
Uchwata spetnia rowniezasady wynagradzania cztonkéw organdw spoétki déne w czsci

| pkt 5 Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na GPWald@znik do uchwaty Nr
12/1170/2007 Rady Gietldy Papieréow Wadiowych w Warszawie S.A. z dnia 4 lipca 2007
r.).

Jako typowa uchwata w tym zakresie nie wymaga sgimego uzasadnienia na podstawie
czesci 1l pkt.5 Dobrych Praktyk Spétek Notowanych naV@P
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Uzasadnienie do projektu uchwaty
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spota Akcyjna
z siedzity w Swiebodzinie
w sprawie zmiany uchwaty nr 4 Nadzwyczajnego WalnegZgromadzenia Spoiki
z 17 lipca 2007 r. dotycgcej podstawowych zasad programu menegrskiego.

W zwiazku z niekorzysts sytuacy gospodarcz Spotka uwaa za konieczne zrewidowanie
podstawowych zasad Programu Motywacyjnego. Propanewzmiany maj przede
wszystkim ostaldi niekorzystny wplyw sytuacji gospodarczej i sytuaga rynkach
kapitalowych na realizagjpolityki wzrostu wartéci Spoétki, od ktérego uzateione leda
korzysci uzyskiwane przez beneficjentéw Programu Motyvjaego.

Przesunjcie terminu trwania Programu

W zwiazku z faktem,ze ze wzgtdu na kryzys gospodarczy realizacja celow w 2008 r.
okazata si niemaliwa, zaden uczestnik Programu nie otrzyma warrantow 28 20Ponadto
pozostaty okres przyznawania i realizacji warrantdae okaza sie za kroétki, by w oparciu
o dotychczasowe zatenia Programu i w obecnej sytuacji gospodarczejquaicy odniéli
jakiekolwiek korzyci z Programu, mimo wznionych wysitkbw z ich strony. Dlategozte
Spoétka chciataby wydty¢ czas trwania Programu, lgz na to,ze bardziej sprzyjapa
sytuacja w gospodarc@viatowej umaliwi pracownikom realizagj celow wyznaczanych
przez Spotk w nieco dhiszej od zaktadanej uprzednio perspektywie czasowe).

Zmiana kryteridw przydziatu warrantow

Ze wzgkdu na sytuaegj rynkowa, w celu uzgodnienia interesu akcjonariuszy Spatki
beneficjentéw Programu Motywacyjnego, proponuje sprowadzenie zmian dwojakiego
rodzaju.

Po pierwsze, e&¢ warrantdw przyznawanych bedzie w przypadku regjizzatozonych
celow finansowych Spoitki. Przyznanie drugieje&d warrantow bedzie uzaieione od
wzrostu kursu akcji Spotki ponad wskek odniesienia, jakim jest indeks WIG na GPW.

Po drugie, w miejsce rocznych celow wyznaczanyaepiRad Nadzorcz, proponowane
jest wprowadzenie z géry olktenych celdw rocznych, ktdre w perspektywie trzglef map
prowadz¢ do okr&lonego wzrostu wartei Spotki. Trzyletnia perspektywa urdavi
osiagniccie wzrostu wartéci Spotki z pomingciem niekorzystnych okresowych zjawisk w
gospodarce, ktére magzasowo rzutow@ana sytuae Spotki.

W ramach poszczegdlnych lat oborowych Spoétka chbiabozostawti pewry elastycznéc,
aby wzrost wartéci Spoétki nie byt postrzegany jedynie przez pryzmahganego zysku
netto. Dlatego te obok zalden co do skonsolidowanego zysku netto i skonsolid@ayan
wielkosci EBIT dla poszczegdlnych lat obrotowych, wskazameniez ich sung. Osagnigcie
ich sumy, pomimo nieoggnigcia wymaganych wiellk&i skonsolidowanego zysku nettto lub
skonsolidowanej wielkei EBIT, maze umaliwi ¢ Radzie Nadzorczej pagljie decyzji o
przyznaniu warrantow za dany rok obrotowy.

Ponadto, w celu dodatkowego zmotywowania poszcmgghl spoétek, tworych Grug
Kapitatona SECO/WARWICK S.A., proponowane jest upaneenie Zarzd do
ustanowienia jeszcze jednego kryterium dla poszidmnggh spoétek, ktorych wyniki
uwzgkdniane g przy sporzdzaniu skonsolidowanego sprawozdania finansowedgwkiSp
Decyzg o ustanowieniu dodatkowego kryterium w danym rokwotowym Zarzd podejmie
wedlug wilasnego uznania. Spetnienie kryterium w ydanroku obrotowym bdzie
warunkowato nabycie praw do warrantOw przez prackow tych spotek. Pomimo
niespetnienia dodatkowego kryterium przez gdapotke Rada Nadzorczacghzie mogta
podja¢ decyzg o przyznaniu warrantow pracownikom takiej spoBxadatkowe kryteria maj
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umazliwi ¢ skuteczniejsze ksztaltowanie i realizowanie pkii¥arzadu wobec catej Grupy
Kapitatowej SECO/WARWICK S.A.

Zmiana kryteriow wykonania prawa do etip akcji Spotki

Proponowana zmiana ma na celu wyeélie okresu, w ktdérym beneficjenci Programu
Motywacyjnego khda mogli przyczynt si¢ do wzrostu warteci Spoétki i akcji Spotki, gdy
konieczné¢ pozostawania pracownikiem grupy kapitatowejddie istniata do momentu
objecia akcji, a nie - jak dotychczas - do momentu ea&bwarrantéw.

Zmiana ceny, po jakiej mapy¢ obejmowane akcje w Programie

W chwili obecnej sposbdb okilenia ceny, po jakiej beneficjencie Programu grajejmowa
akcje SECO/WARWICK S.A., nie ma charakteru motyyeego ze wzgidu na niekorzystn
réznice miedzy kursem akcji Spétki na GPW a obea@ery emisyjra akcji serii C. Ponadto,
ostateczna wysoké korzysci uzyskanych przez beneficjentow w ramach Progréxuzie
zalezed nie tylko od wynikéw spétek i Grupy, ale réwnied sytuacji makroekonomicznej, na
ktora pracownicy nie majwptywu.

Uzaleznienie ceny emisyjnej akcji od relacji ¢dizy kursem akcji Spotki na GPW a sytuacj
na GPW, porownudgr dzien debiutu Spotki na GPW i pogiek roku oborowego, za ktéry
moa by¢ objete akcje w wyniku wykonania praw z warrantéw, mavpadzt do sytuacji, w
ktérej zmniejszone zostanie edziowo ryzyko negatywnego wpltywu sytuacji na rynkach
kapitalowych na motywacyjny charakter Programugpreo na nowodalzie on stymulowat
kluczowych pracownikéw do budowania waxtoGrupy.

Wydtuzenie okresu realizacji praw z warrantéw

10 lat trwania Programu Motywacyjnego to zgodniepalskim prawem maksymalny
dopuszczalny okres realizacji warrantow. Wyeie okresu realizacji prawa z warrantéw
ma na celu wydiienie okresu, w ktérym beneficjenci Programu Motyyyaego [eda mogli
przyczynt sie do wzrostu warteci Spotki i akcji Spotki, zarazem da beneficjentom
Programu Motywacyjnego wksz swobod i mozliwosé podgcia w diwzszym czasie decyzji
o terminie wykonania praw z warrantow.

Pula warrantéw przewidziana do przyznania PrezeZewhadu

Proponowana zmiana e sk z zamiarem wprowadzenia trzyletniego celu indywidago
dla Prezesa Zagdu SECO/WARWICK S.A. Spétka jest zdani#, ocenianie dziataPrezesa
z perspektywy jednego roku bytoby nieefektywne. dlek diuzszy horyzont czasowy
powinien umaliwi ¢ realizacg wieloletnich planéw rozwoju Grupy, bez kladzen@iniego
nacisku na krotkoterminawpoprave wynikow.

Obok celu indywidualnego proponowane jest wprowadzeeldw zwazanych ze wzrostem
wartasci akcji Spotki oraz uzyskaniem oktenych wynikoéw, réwnie w trzyletniej
perspektywie. Wskazanie takich celow uzala osagniccie przez Prezesa Zadu korzyci

z Programu Motywacyjnego od agnigcia odpowiednich korzgi takze przez akcjonariuszy
Spoiki.

W zwiazku z trzyletnim okresem obogaywania kontraktu Prezesa Zadn
SECO/WARWICK S.A., nie jest wskazane, by w stosudkuPrezesa obowdywat wymaog
pozostawania w odpowiednim stosunku prawnym zekgdab innym podmiotem z Grupy
w chwili obejmowania warrantéw i wykonywania z nigtaw.

Okreslenie okresu referencyjnego dla potrzeb ustalemiaacemisyjnej, po jakiej Prezes
Zarzadu bedzie mogt obhf akcje serii C, na kwiecie2009 r. podyktowane jest payzaniem
checia uzalenienia korzgci uzyskanych przez Prezesa Zaua od wzrostu kursu akcji
Spotki w okresie sprawowania funkcji przez Prezésiaadu.

Upowaznienie dla Rady Nadzorczej do zmiany RegulamingRrmu Motywacyjnego

W przypadku uchwalenia zmian podstawowych Zasagr&mou Motywacyjnego, konieczna
bedzie zmiana Regulaminu Programu Motywacyjnego wi églplementacji uchwalonych
zmian.
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Uzasadnienie do projektu uchwaty
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spota Akcyjna
z siedzity w Swiebodzinie
w sprawie zmiany uchwaty nr 5 z 17 lipca 2007 r. dgczacej emisji warrantow
subskrypcyjnych serii A z wylaczeniem prawa ich poboru

W zwiazku z propozyej podgcia uchwaty w sprawie zmiany uchwaty nr 4 Nadzwyeego
Walnego Zgromadzenia Spoétki z 17 lipca 2007 r. datyej podstawowych zasad programu
menederskiego, w ktorej wskazany jest nowy termin wykeapia prawa z warrantow
subskrypcyjnych do obgia akcji serii C, koniecznagtizie zmiana uchwaty nr 5 z 17 lipca
2007 r. dotycacej emisji warrantow subskrypcyjnych serii A z wg#geniem prawa ich
poboru w powyszym zakresie.

W zwiazku ze zmian istotnego elementu uchwaty o emisji warrantow Enjgscyjnych serii
A, wskazane jest ponowne wygkenie prawo poboru dotychczasowych akcjonariugaiks

w stosunku do wszystkich warrantéw subskrypcyjnyetii A.
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Uzasadnienie do projektu uchwaty
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spota Akcyjna
z siedzity w Swiebodzinie
w sprawie zmiany uchwaty nr 6 z 17 lipca 2007 r. dgczacej podwyzszenia kapitatu w
drodze emisji akcji na okaziciela serii C z wydczeniem prawa ich poboru

W zwiazku z propozyej podgcia uchwaty w sprawie zmiany uchwaty nr 4 Nadzwyeego
Walnego Zgromadzenia Spoétki z 17 lipca 2007 r. datyej podstawowych zasad programu
menederskiego, w ktorej wskazany jest nowy termin wykeapia prawa z warrantow
subskrypcyjnych do obgia akcji serii C oraz nowy sposéb oiemia ceny emisyjnej,
konieczna bdzie zmiana uchwaty nr 6 z 17 lipca 200daotyczcej podwyszenia kapitatu w
drodze emisji akcji na okaziciela serii C z wogeniem prawa ich poboru w poggzym
zakresie.

W zwiazku ze zmiaa istotnego elementu uchwaly o emisji akcji na ogta serii C,
wskazane jest ponowne wygkenie prawo poboru dotychczasowych akcjonariugeyks w
stosunku do wszystkich akcji na okaziciela serii C.
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Uzasadnienie
do projektu uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzer Akcjonariuszy
SECO/WARWICK Spétka Akcyjna z siedziba w Swiebodzinie w sprawie zmiany § 6
pkt 2 Statutu Spotki.

Na podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlowZmslyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy posiada kompeteacjo dokonywania zmian Statutu spoiki.

W zwiazku z koniecznfria dostosowania aktualnie ustalonego przedmiotu alpniaici
spoétki do obowdzujacej nowej numeracji i nazewnictwa w Polskiej Klakgtji Dziatalngci
2007, proponuje sipowzkcie przedmiotowej uchwaty.
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Uzasadnienie
do projektu uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzer Akcjonariuszy
SECO/WARWICK Spétka Akcyjna z siedziba w Swiebodzinie w sprawie zmiany § 7
pkt 2 Statutu Spotki.

W zwiazku z propozyej podgcia uchwaty w sprawie zmiany uchwaty nr 4 Nadzwycego
Walnego Zgromadzenia Spétki z 17 lipca 2007 r. datyej podstawowych zasad programu
menederskiego i uchwaty w sprawie zmiany uchwaty nr 3% lipca 2007 r. dotyezej
emisji warrantdw subskrypcyjnych serii A z wgkeniem prawa ich poboru, w przypadku
podigcia tych uchwal naley zmient 87 ust. 2 Statutu Spotki, w ktorym warranty
subskrypcyjne serii A s dodatkowo dookrione informacjami dotycrymi uchwaty w
sprawie ich emisji.

W celu uniknécia zkednych zmian Statutu Spofki, proponowane jest usimidodatkowej
informacji dotycacej uchwaly kdacej podstaw emisji warrantéw serii A. Oznaczenie serii

bedzie wystarczaga cechy indywidualizupca warranty subskrypcyjne, ktorych posiadacze
beda uprawnieni do olicia akcji serii C.
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Uzasadnienie
do projektu uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzer Akcjonariuszy
SECO/WARWICK Spétka Akcyjna z siedziba w Swiebodzinie w sprawie zmiany §
30 ust. 1 Statutu Spoiki.

Na podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlovidgeyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy posiada kompeteacjo dokonywania zmian Statutu spoiki.

Powzkcie powyzszej uchwaly uzasadnia realizacja strategii rozvepjtki oraz konieczrig
usprawnienia kontroli nad jej prawidtowym przebegi Ekspansja dziataléa spotki na
catymswiecie, w tym w Indiach, Chinach oraz potrzeba kdidgcji podmiotow grupy
kapitalowej wymusita konieczié usprawnienia pionu zagdzapcego spotk, co mae
zosta& oshgnicte poprzez zwkszenie liczby oséb zagdzapcych spotlg.
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Uzasadnienie
do projektu uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzer Akcjonariuszy
SECO/WARWICK Spétka Akcyjna z siedziba w Swiebodzinie w sprawie zmiany §
33 Statutu Spotki.

Na podstawie art. 430 § 1 kodeksu spotek handlovidgeyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy posiada kompeteacjo dokonywania zmian Statutu spoiki.

Na podstawie art. 304 § 1 pkt 10 kodeksu spotekiloavych Statut Spotki powinien oldiac
pismo do ogtosze jezeli spotka zamierza dokonywagtoszé rowniez poza Monitorem
Sadowym i Gospodarczym.

Aktualnie funkcja informacyjna jest realizowangmez zamieszczanie ogtogae
Monitorze Sdowym i Gospodarczym, natomiastdnym jest powielanie ogtoszev innym
pismie informacyjnym. Spétka wypetnia jednoén& wytyczne i zasady informacyjne
poprzez systematyczne prowadzenie korporacyjn@pginternetowej, w ktérej zamieszcza
wszelkie wymagane informacje i ogtoszenia zgodragzcia Il pkt 1 Dobrych Praktyk
Spoétek Notowanych na GPW (zeknik do uchwaty Nr 12/1170/2007 Rady Gietdy Pajier
Wartcéciowych w Warszawie S.A. z dnia 4 lipca 2007 r.),
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Uzasadnienie do projektu uchwaty
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia SECO/WARWICK Spota Akcyjna
z siedzilp w Swiebodzinie
w sprawie upowanienia Rady Nadzorczej do ustalenia jednolitego tedtu statutu Spotki

Na podstawie art. 430 85 kodeksu spotek handlowdetine Zgromadzenie Akcjonariuszy
moze upowani¢ Rad; Nadzorcz do ustalenia jednolitego tekstu zmienionego Stiatut

Na podstawie c¢gci Il pkt.5 Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na\V@Rzahkcznik do
uchwaty Nr 12/1170/2007 Rady Gietdy Papieréw Waimvych w Warszawie S.A. z dnia 4
lipca 2007 r.), uchwata w sprawie upowénia Rady Nadzorczej do ustalenia jednolitego
tekstu statutu Spétki jako uchwata w sprawach fonyzh nie wymaga szczegétowego
uzasadnienia.
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