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1.Zasady tadu korporacyjnego ktéremu emitent padleg

W lipcu 2007 roku Rada Gieldy Papierow Wadiowych w Warszawie S.A. uchwalita zasady fadu
korporacyjnego dla spoétek akcyjnychedacych remitentami akcji , obligacji zamiennych lub
obligacji z prawem pierwsastwa , ktére $ dopuszczone do obrotu gieldowego . Zasady fadu
korporacyjnego w postaci ,Dobrych Praktyk Spétettddvanych na GPW” stanoavizahcznik do
uchwaty nr 12/1170/2007 Rady Gietdy z dnia 04 [i@gé@7 roku i weszty wycie od dnia 01. stycznia
2008 r. Tré¢ dokumentu jest dogbna na oficjalnej stronie internetowej Gieldy Papie
Wartasciowych w Warszawie pavieconej tej tematyce www.corp-gov.gpw.pl

Celem Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na GPW j@siacnianie transparentwd spotek
gietdowych, poprawa jakeci komunikacji spétek z inwestorami, wzmocnieniehamy praw
akcjonariuszy takte w materiach nie regulowanych przez prawo, a pray nie stwarzanie obgien
dla spotek gietdowych, nie rownow@nych korzgciami wynikapcymi z potrzeb rynku. Dlatego#e
Dobre Praktyki dotycg wytacznie dziedzin, w ktérych ich stosowanie zeowvptywa dodatnio na
rynkowa wycere przedstbiorstw, a przez to obia¢ koszt pozyskiwania kapitatu.

Spotka MOJ S.A. , ktérej akcje :iotowane na Gieldzie Papierow Wadiowych w Warszawie od
2007 roku doktadata idozie doktadata wszelkich stardoy, stosowéa zasady tadu korporacyjnego
okreslone w w/w dokumencie . W celu poprawy komunike&giotki z Inwestorami Spétka weszta w
pazdzierniku 2008 r. do Programu Wspierania Phgonopracowanego przez ZazGietdy .

2. Zakres w jakim emitent odglit od zbioru zasad tadu korporacyjnego wskazanggakt. 1 oraz
wyjasnienie przyczyn tego odglienia.

Zarzad MOJ S.A. informujeze w 2008 r odapit lub czsciowo odsipit od nastpujacych zasad fadu
korporacyjnego opublikowanych w ,,Dobrych praktykapotek notowanych na GPW:

Rekomendacje dotycgce dobrych praktyk gietdowych

I.1. ,Spétka powinna prowadzi przejrzyss i efektywry polityke informacyjra, zaréwno z
wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i zygiem nowoczesnych technologii, zapewsgch

szybkd¢, bezpieczastwo oraz szeroki dagt do informacji. Spétka korzystaj z jak najszerszym
stopniu z tych metod komunikowania powinna zapévatdpowiedna komunikacg z inwestorami i
analitykami, umaliwia¢ transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wylgtaniem sieci
Internet, rejestrowaprzebieg obrad i upubliczhgo na stronie internetowej”.

Komentarz:  Spdtka wypracowata mechanizmy, kijgoewalaj efektywnie komunikowa sig z
inwestorami i analitykami oraz zapewnia apsiddo informacji na temat Spéiki na swojej stronie
internetowej oraz w prasie. Spotka nie jest w stamaipewrd transmisji obrad walnego zgromadzenia
z wykorzystaniem sieci Internet oraz nie rejestipieebiegu obrad, dochowuje jednak wszelkich
prawem przewidzianych zasad, gkiiktorym posiedzenia Walnego Zgromadzenidransparentne.

11.1.2) ,Spétka prowadzi korporacyjnstrore internetow i zamieszcza na niej [...}kyciorysy
zawodowe cztonkdéw organow spotki”.

Komentarz: Spédtka informuje inwestorow o przebiéguery zawodowej cztonkdéw organdw po ich
powotaniu, w postaci raportu bigcego. Od 2009 roku Spétka zastiga zyciorysy zawodowe
cztonkéw Zaradu réwniez na stronie internetowe;j.
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11.1.4) ,Spotka prowadzi korporacyjnstrorg internetovs i zamieszcza na niej [...] informagcjo
terminie i miejscu walnego zgromadzenia, pdek obrad oraz projekty uchwat wraz z
uzasadnieniami, a ta& inne dosipne materialy zwizane z walnymi zgromadzeniami spotki, co
najmniej 14 dni przed wyznaczpdat zgromadzenia”.

Komentarz:  Zasada nie byta i niedaie przestrzegana w zakresie zamieszczania naiestro
internetowej Spotki projektéw uchwal walnego zgrarenia wraz z uzasadnieniami i innych
dostpnych materiatow zwgzanych z walnymi zgromadzeniami Spotki na co nagnté dni przed
wyznaczon dat zgromadzenia. Termin 8 dni wynikay z rozporadzenia ministra finanséw w
sprawie informacji bigacych i okresowych wydajesbyé rozadnym, by mana byto zapoznasie z
projektami uchwat.

11.1.5) ,Spotka prowadzi korporacyjrstrore internetovs i zamieszcza na niej [...] w przypadku, gdy
wyboru cztonkéw organu spétki dokonuje walne zgrdeemie — udogpnione spéice uzasadnienia
kandydatur zgtaszanych do zgilm i rady nadzorczej wraz zciorysami zawodowymi, w terminie
umazliwiajacym zapoznanie siz nimi oraz podjcie uchwaly z nateytym rozeznaniem”.

Komentarz: Stosowanie tej zasady uwarunkowarteg@®wacia akcjonariuszy uprawnionych do

udziatlu w walnym zgromadzeniu do prgsia zobowizania do przekazywania Spoétce informacji o
swoich zamiarach w zakresie zgtaszania kandydatowslidadu Radny Nadzorczej Spéiki przed
odbyciem walnego zgromadzenia.

I1.L1.6) ,Spoétka prowadzi korporacyinstrorg internetow i zamieszcza na niej [...] roczne
sprawozdania z dzialaléd rady nadzorczej, z uwzglnieniem pracy jej komitetéw, wraz z
przekazan przez rad nadzorcz ocemny, pracy rady nadzorczej oraz sytemu kontroli wetwamej i
systemu zarglzania ryzykiem istotnym dla spotki”.

Komentarz: Nie jest mitiwe przeprowadzenie przez Ratlladzorca oceny pracy jej komitetdw,
gdyz ich nie powotano. Ze wzgllu na brak systemu kontroli wegtrenej i systemu zagelzania
ryzykiem istotnym dla Spoiki dglacych w kompetencji Rady Nadzorczej, Rada Nadzontiza
przedstawi oceny tych systemow.

11.1.7) ,Spétka prowadzi korporacyjnstrore internetovy i zamieszcza na niej [...] pytania
akcjonariuszy dotyexe spraw oljtych poradkiem obrad, zadawane przed i w trakcie walnego
zgromadzenia, wraz z odpowiedziami na zadawanea/ta

Komentarz: Spotka nie prowadzi szczegotowych siapiprzebiegu obrad walnych zgromatz®
umieszczeniu poszczegolnych spraw w protokotacimegad zgromadzenia decyduje przewodiigz
kierujac sk przepisami prawa, wagdanej sprawy oraz uzasadnionypmaidaniami akcjonariuszy.
Uczestnicy walnego zgromadzenia mpiawo sktadéaoswiadczenia na pimie, ktore § zahczane do
protokotow.

11.1.11) ,Spétka prowadzi korporacyrstrore internetow i zamieszcza na niej [...] powge przez
zarad, na podstawieswviadczenia cztonka rady nadzorczej, informacje wippaniach cztonka rady
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nadzorczej z akcjonariuszem dyspacym akcjami reprezentagymi nie mniej nt 5% ogolnej
liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu spotki”.

Komentarz: Zawrd Spoiki nie otrzymat takichssviadczéi od cztonkéw Rady Nadzorczej,

I.2. ,Spotka zapewnia funkcjonowanie swojej styorinternetowej w ¢zyku angielskim,
przynajmniej w zakresie wskazanym weéd Il. pkt 1. Zasada ta powinna dgtosowana najpfiej
poczwszy od dnia 1 stycznia 2009 r.”.

Komentarz: Spotka zastosowale @b tej zasady od 23 marca 2009 r.

I1.3. ,Zarzad, przed zawarciem przez spéistotnej umowy z podmiotem poagianym zwraca gido
rady nadzorczej o aproleatiej transakcji/lumowy. Powgzemu obowizkowi nie podlegaj transakcje
typowe, zawierane na warunkach rynkowych w ramachv@dzonej dziatalniei operacyjnej przez
spoétke z podmiotem zalaym, w ktorym spoétka posiada gliszasciowy udziat kapitatowy [...]".

Komentarz Zard konsultuje zamiar zawarcia znacgch uméw z Ragl Nadzorcz zgodnie z
zapisami Regulaminu Zadu, Regulaminu Rady Nadzorczej i Statutu. Wypracevaposoby
podejmowania decyzji oddpie tego typu umoéw zapewrndajnalezyte zabezpieczenie interesow
Spotki.

I1.5. ,Projekty uchwal walnego zgromadzenia powinby¢ uzasadnione, z watkiem uchwat w
sprawach porgdkowych i formalnych oraz uchwat, ktére typowymi uchwatami podejmowanymi w
toku obrad zwyczajnego walnego zgromadzenia.aMaja wzgédzie powysze Zarzd powinien
przedstawd uzasadnienie lub zwrdcsie do podmiotu wnioskaego o umieszczenie danej sprawy w
porzadku obrad walnego zgromadzenia o przedstawienigadlrdaenia”.

Komentarz Wprowadzony povsyz zasad obowhzek uzasadniania uchwat walnego zgromadzenia
rodzi mazliwosé zarzutu, + sporadzone uzasadnienie jest nievdave, niewystarczage, za krétkie

lub w inny sposéb niesatysfakcjonog akcjonariusza. Kieraf sk minimalizach ryzyka zwihzanego

Z nie stosowaniem powsgzej zasady, Zagd Spotki kpdzie przedstawiat uzasadnienia projektéw
uchwat przed oraz w trakcie walnego zgromadzenige@sowanym akcjonariuszom Spotki.

111.1.1) ,Poza czynnéciami wymienionymi w przepisach prawa rada nadzoqeawinna [...] raz w

roku sporadza i przedstawi& zwyczajnemu walnemu zgromadzeniu @4 ocerg sytuaciji spotki, z

uwzglkdnieniem oceny systemu kontroli westirznej i systemu zagglzania ryzykiem istotnym dla
Spotki”.

Komentarz: Nie jest niiwe spetnienie wymogu w zakresie spmgizenia i przedstawienia oceny
systemu kontroli wewgtrznej i systemu zagelzania ryzykiem, ze wzgllu na brak takich systemow.

l11.1.3) ,Poza czynnéciami wymienionymi w przepisach prawa rada nadzmrppwinna [...]
rozpatrywd i opiniowa sprawy majce by przedmiotem uchwat walnego zgromadzenia”.

Komentarz: Rada Nadzorcza rozpatruje i opiniuj@sy zgodnie z obowkzkami wynikagcymi z
kodeksu spotek handlowych, statutu Spoéiki | sprawpszone przez Zagd.

S.A.-R 2008 G@wiadczenie Zarmlu MOJ S.A. o stosowaniu tadu korporacyjnego Strona 4



l11.2. ,Cztonek rady nadzorczej powinien przeké&zearadowi spotki informacg na temat swoich
powiazan z akcjonariuszem dyspongym akcjami reprezentagymi nie mniej nt 5% ogolnej liczby
gloséw na walnym zgromadzeniu. Pawyy obowizek dotyczy powizaa natury ekonomicznej,
rodzinnej lub innej, magych mi€ wplyw na stanowisko czitonka rady nadzorczej w sf@a
rozstrzyganej przez rad

Komentarz: Powisza zasada jest gdina w kontekcie wylaczenia s cztonka Rady nadzorczej od
udziatu w decyzjach rady w sytuacji konfliktu irtedw. Prawidtowym i wystarczajym na gruncie
obowigzujacego prawa jest kryterium celu i skutku jaki chcgwatac i wywotuje czionek Rady
Nadzorczej swoimi dziataniami. Takim kryterium jeiatanie dla dobra Spétki i akcjonariuszy oraz
odpowiedzialné¢ za ewentualne dziatania na sz&@potki ladz akcjonariuszy.

l1.6. ,Przynajmniej dwdch cztonkéw rady nadzorgzmwinno spetnié kryteria niezalenosci od
spoiki i podmiotéw pozostagych w istotnym powizaniu ze spok W zakresie kryteriow
niezalenosci cztonkéw rady nadzorczej powiniendgtosowany Zakznik || do Zalecenia Komisji
Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyezgo roli dyrektorow niewykonawczych luledacych
cztonkami rady nadzorczej spoétek gietdowych i kgmisady (nadzorczej). Niezateie od
postanowié pkt b) wyzej wymienionego Zakznika osoba drlaca pracownikiem spétki, podmiotu
zaleznego lub podmiotu stowarzyszonego niezeby¢ uznana za spemnigja kryteria niezalenosci,
o ktorych mowa w tym Zatzniku. Ponadto za pow#anie z akcjonariuszem wykluczeg przymiot
niezalenosci czlonka rady nadzorczej w rozumieniu niniejszapady rozumie sirzeczywiste i
istotne powazanie z akcjonariuszem maym prawo do wykonywania 5 % i wdej ogoélnej liczby
glosbw na walnym zgromadzeniu”.

Komentarz: Zgodnie z obogdujacymi przepisami prawa, cztonkowie Rady Nadzorcoeyqywani

sa zgodnie z obowizujacymi przepisami prawa i statutu Spoétki. Statut pole zawiera i nie ustala
kryteriow niezalenosci i trybu wyboru niezatenych cztonkéw Rady Nadzorczej. Skiad osobowy
Rady Nadzorczej wikgiwie zabezpiecza interesy wszystkich grup akcjoisay.

l.7. ,W ramach rady nadzorczej powinien funkcjoveg co najmniej komitet audytu. W sktad tego
komitetu powinien wchodzi co najmniej jeden cztonek niezaty od spotki i podmiotéw
pozostajcych w istotnym powizaniu ze spol posiadajcy kompetencje w dziedzinie
rachunkowdéci i finanséw. W spétkach, w ktorych rada nadzorsiiada si z minimalnej wymaganej
przez prawo liczby cztonkdw, zadania komitetu mbge wykonywane przez rachadzorcz’.

Komentarz: W ramach Rady Nadzorczej nie funkcjorkgenitet audytu. Rada Nadzorcza jest w
stanie samodzielnie petnbbowizki komitetu.

ll. 8. ,W zakresie zadai funkcjonowania komitetow dziakggych w radzie nadzorczej powiniencoy
stosowany Zajcznik | do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnialtifego 2005 roku dotyazego roli
dyrektoréw niewykonawczych”.

Komentarz: Stosowanie niniejszej zasady jest fzerimiotowe, gdiyw strukturze Rady Nadzorczej
nie zostaty wyodsbnione komitety. Obowazki komitetéw wykonuje Rada Nadzorcza.
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I11.9. ,Zawarcie przez spok umowy/transakcji z podmiotem payganym, spetniaicej warunki,
o ktérych mowa w agci Il pkt 3, wymaga aprobaty rady nadzorczej”.

Komentarz: Patrz komentarz do zasady 11.3.

IV.8. ,Walne zgromadzenie lub rada nadzorcza powizapewni aby podmiot uprawniony do
badania sprawozdania finansowego zmiengpstynajmniej raz na siedem lat obrotowych”.

Komentarz: Podmiot uprawniony do badania sprawaaddinansowego za 2007 rodwiadczyt
Spoéice ustugi w zakresie badania sprawozdania $maago przez okres diszy niz 7 lat, zmieniali
sie jednak biegli rewidenci badgjy sprawozdanie finansowe, co gwarantuje Statutkp®odstawa
prawna: § 29 ust. 3 Regulaminu Gieldy . Do badapi@wozdania finansowego za | pétrocze i rok
2008 wybrano nowy podmiot uprawniony.

3. Opis gtébwnych cech stosowanych w przelisirstwie systemow kontroli wewtrznej i
zaradzania ryzykiem w odniesieniu do procesu spdzania sprawozdaafinansowych.

Spoétka MOJ korzystag z wieloletnich déwiadczer w zakresie dokumentowania, ewidencji i kontroli
zdarzé gospodarczych wynikagych z toku prowadzonej dziataked opracowata i wdrayta szereg
procedur kontrolnych oraz wdigta zintegrowany system informatyczny.

W celu zapewnienia rzetelém i prawidtowaci prowadzenia kgg rachunkowych MOJ SA
opracowata i wprowadzita do stosowania:

Polityke Rachunkowéci dla MOJ SA

Instrukcje inwentaryzacyjn

Instrukcje magazynowe,

Instrukcje obiegu dokumentow

Oraz szereg procedur wegtrenych w zakresie systemow ochrony i kontroli waacych z
prowadzonej dziatalrioi.

Jako czionek Grupy Kapitatowej FASING w trakcje 800ku prowadzita intensywne prace w celu
wprowadzenie poaavszy od 01 stycznia 2009 roku jednolitej PolitykidRunkowéci oraz Planu
Kont dla Grupy Kapitalowej FASING SA okdlajacej zakres i zasady spadzania sprawozda
finansowych w oparciu o Ustave rachunkowgci i inne normy prawne, a ta& w oparciu o
Miedzynarodowe Standardy Sprawozdawci&inansowej oraz zwkane z nimi interpretacje.

Spétka MOJ prowadzi ks rachunkowe w zintegrowanym systemie informatycanModutowa
struktura systemu zapewnia spgjhi@apiséw operacji w ksgjach rachunkowych oraz kontrole
pomiedzy modutami. Spétka wypracowala przejrzysty podizianpetenciji oraz rozweania
organizacyjne i systemowe w zakresie zapewnierdécwego uytkowania i ochrony systemow
danych oraz zabezpieczenia dpstdo danych. Dogb do danych systemu informatycznego jest
ograniczony odpowiednimi uprawnieniami, nadawanypowanionym pracownikom wycznie w
zakresie wykonywanych przez nich obamkiow. Kontrola dosfpu jest weryfikowana na bigco oraz
prowadzona na kalym etapie, pocgvszy od wprowadzania danyetodtowych, poprzez
przetwarzanie danychz @o generowania informacji wigiowych.

Spétka na bigaco dostosowuje system informatyczny do zmiewiggh s¢ zasad rachunkowoi i

innych norm prawnych. Spotka posiada pedokumentagj systemu informatycznego zgodnie z
ustawy o rachunkowéci, dokumentacja ta podlega okresowej weryfikaajktualizacji.
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W procesie spotzlizania sprawozdafinansowych podstawowym elementem kontroli jestyfikacja
sprawozdania przez niezahego biegtego rewidenta. Do jego zadalezy w szczegolngci przeghd
poétrocznych sprawozddinansowych oraz wepna badanie oraz badanie zasadnicze sprawozdania
rocznego. Wyboru biegtego rewidenta dokonuje RaaldzNrcza spwod przedstawionych ofert przez
uprawnione podmioty.

Rada nadzorcza realizuje obawnek wynikaacy z art.4a ustawy o rachunko$eowykorzystupc
kompetencje wynikage z przepiséw prawa handlowego i Statutu Spoétki.

4. Akcjonariusze i ich uprawnienia

Akcjonariusze MOJ S.A. swoje uprawnienia wykenegodnie z przepisami powszechnie
obowigzujacymi , Statutem Spétki oraz Regulaminem WZA MOA.Fowyzsze dokumentyas
opublikowane na stronie internetowajyw.moj.com.pl. Wykaz akcjonariuszy posiadaych
powyzej 5% ogolnej liczby akcji lub gloséw na walnym agradzeniu oraz wszystkie informacje
dotyczce akcjonariuszy posiadajch papiery dage specjalne uprawnienia kontrolne zostaty
zamieszczone w Sprawozdaniu Zaiz MOJ S.A. z dziatalrii jednostki w 2008 r w pkt 23.-26.

5. Opis zasad dotygzych powotywania i odwotywania oséb zagzapcych oraz ich uprawnie w
szczegolnéci prawo do podicia decyzji o emisji lub wykupie akgciji.

Rada Nadzorcza.

Rada Nadzorcza skfadagsiz picciu cztonkoéw, wybieranych przez Walne Zgromadzerue,
zastrzeeniem , ze akcjonariuszowi Fabryki Spitm i Narzdzi Gorniczych Grupa Kapitatowa
FASING Spotka Akcyjna z siedzibw Katowicach przystuguje uprawnienie desygnowarzach
cztonkéw Rady Nadzorczej. Desygnowanie gagie w formie pisemnegoswiadczenia skladanego
Spéice lub naece Przewodnicrego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszyzd@azowo przy
wyborze czionkow Rady Nadzorczej. Pozostali cztaviko Rady Nadzorczej wybierania sna
zasadach ogdlnych.

Do uprawni@ Rady naley m.inn.

1. Rada Nadzorcza nadzoruje dziatgth8potki.

2. Oprécz spraw wskazanych w ustawie, do kompeteragiyRNadzorczej naty:

1) wybér bieglego rewidenta do badania sprawozdamian§owego z uwzelinieniem zasady
jego zmiany przynajmniej co 5 g lat,

2) ocena sprawozdania finansowego oraz sprawozdaniadmaz dziatalnéci spétki za rok
obrotowy,

3) badanie co roku i zatwierdzanie planow dziatétnagospodarczej, planéw finansowych i
marketingowych Spoitki orazadanie od Zarmu szczego6towych sprawozda wykonania
tych planéw,

4) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawadanynikéw czynnéci, o ktérych
mowa w punkcie od 1 do 3,
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5) okreslanie i przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu zasatriptu zysku, w tym ok&anie
kwoty przeznaczanej na dywidendy i termindéw wypldywidend lub zasad pokrycia strat,

6) wyrazanie zgody na transakcje obejaug zbycie lub nabycie akcji lub innego mienia albo
zachgniecie zobowizania za wyjtkiem zobowizan zabezpieczagych wykonanie umow
handlowych, jeeli wartaé¢ danej transakcji przewgzy 15% (pitnascie procent) warti
aktywdw netto Spotki wedtug ostatniego bilansu,

7) powotywanie, zawieszanie i odwotywanie cztonkéwZzZzdu,

8) delegowanie czionkbw Rady Nadzorczej do wykonywaomynndci zaradu w razie
zawieszenia lub odwotania catego za@x lub gdy zarzd z innych powoddéw nie nie
dziatt.

Statut Spotki nie przewiduje szczegdlnych uprawftady Nadzorczej do padija decyzji o emisji
lub wykupie akcji.

Zarzad Spokki

Zarzd skfada si z jednego albo z wkszej liczby czionkdéw, powotywanych na wspdlinzyletnia
kadencg przez Rag Nadzorca. Sktad Zaradu oraz zmiany w ggu 2008 roku zostaty oméwione w
Sprawozdaniu Zasdu pkt 1 i19. Szczegbtowy zakres obaxzkiéw ,uprawnié i odpowiedzialnéci
cztlonkéw Zarzdu okréla Statut, Regulamin Organizacyjny Spoéiki i Regulardarzdu. Statut
Spotki nie przewiduje szczegdélnych uprawnigarzdu do podicia decyzji o emisji lub wykupie
akciji.

6. Opis zasad zmiany statutu lub umowy spétki emnéte

Zmian w Statucie Spoéiki nie dokondé wytacznie Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy. Uchwaly
Walnego Zgromadzenia dotygze zmian w statucie podejmowaneg\gickszdcia trzech czwartych
gtosow . Uchwaty w przedmiocie zmian statutu Spatkickszapcych $wiadczenia akcjonariuszy lub
uszczuplajcych prawa przyznane osétie poszczegdlnym akcjonariuszom, wymagajgody
wszystkich akcjonariuszy, ktérych dotycz

Zmiana przedmiotu dziataldo Spotki mae nasipic bez wykupu akcji, jeeli uchwata kdzie
podigta wiekszaicia 2/3 (dwie trzecie) gltosow, w obecmd co najmniej potowy kapitatu
zakladowego.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy MOJ S.A. jest napzym organem Spotki . Obraduje jako
zwyczajne lub nadzwyczajne w oparciu o przepisy ggghnie obowgzujace, Statut oraz Regulamin
WZA. Dokumenty g opublikowane na stronie internetowej Spotki.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zatzlub Rada NadzorczasjeZarzad nie zwota go w
terminie okrélonym w statucie.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zdrzz wilasnej inicjatywy, na wniosek Rady
Nadzorczej w terminie 2 tygodni od zgloszenia whkioslub na wniosek akcjonariuszy
reprezentujcych co najmniej jedndziesata kapitatu zaktadowego. deli w terminie dwdch tygodni
od przedstawienia tegadania Zarzdowi Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie nie zostawigane,
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akcjonariusze wyspujacy z zadaniem mog by¢ upowanieni przez & Rejestrowy do zwotania
Walnego Zgromadzenia.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajvykla wickszcicig gloséw za wygtkiem:
1. Bezwzgkdm wickszdicia glosow zapadajuchwaty w nasfpujacych sprawach:

1. rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania aiuz z dziatalnéci spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy.

2. powziecia uchwaly o podziale zysku albo pokryciu straty.

3. udzielenia czionkom organdéw spétki absolutorium zke@nania przez nich
obowiazkow.

4, powotywanie i odwotywanie czionkéw Rady Nadzorczejaz ustalanie ich

wynagrodzenia.
2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia podejmowanegkazdicia trzech czwartych gtosow w

sprawach:
1. Zmiany statutu,
2. emisji obligacji zamiennych i obligacji z prawenepvsz@éstwa obgcia akcji,
3. obnizenia kapitatu zaktadowego,
4 umorzenia akcji z zastrzeniem, ze jezeli na Walnym Zgromadzeniu jest

reprezentowana co najmniej potowa kapitalu zaktsstpy do powzicia uchwaty o
umorzeniu akcji wystarczy zwykta gkiszai¢ gtosow,

5. pofaczenia z inn Spéla z zastrzeeniem, ze wymagana wksza¢ stanowi co
najmniej potow kapitatu zaktadowego,
6 rozwiazania spotki.

3. Uchwaly w przedmiocie zmian statutu Spotki zk&zapcych swiadczenia akcjonariuszy lub
uszczuplajcych prawa przyznane osébie poszczegoélnym akcjonariuszom, wymagagody
wszystkich akcjonariuszy, ktérych dotycz

7. Sktad osobowy i zmiany , ktére w nim zasztgiwgu ostatniego roku obrotowego ,oraz opis
dziatania organéw zadzapcych , nadzorajcych emitenta oraz ich komitetaw

W ciagu ostatniego roku obrotowego funkey Zarzdzie petnili panowie:

a) Maciej Garncorz..............c..co.oeu... Prezes Zaou , Dyrektor Naczelny ( do 11.01.2008 r.)

b) Andrzej Kosecki ..................... Prezes Zadu, Dyrektor Naczelny (od 11.01.2008r.)

c) Henryk Kotodzigj ..................... Wiceprezes Zadu, Dyrektor ds. Technicznych
(odQ1.2008.)

d) RafatNowak ........................ Wiceprezes Zadu , Dyrektor ds. Handlowych

(do.0Z.2008r.)
W Radzie Nadzorczej Spéiki zasiadali:

- pan Andrzej Ryszard Bik,

- pan Marcin Jarosz,

— pan Sebastian Piotr Czypionka,
— pan Jan Aleksy Wysiok,

- pan Maksymilian Klank.

Kazdy z cztonkéw Zargdu ma prawo i obowzek prowadzenia spraw Spoiki,

z uwzgkdnieniem podziatu kompetencji wynileggego z regulaminu organizacyjnego.
Czionek Zaradu maze prowadzt bez uprzedniej uchwaty sprawy nie

przekraczajce zwyktego zargu. j€li jednak przed zatatwieniem takiej sprawy
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chocia jeden z pozostatych cztonkow Zadu wyrazi sprzeciw co do sposobu jej
zalatwienia, niezédne jest podjcie uchwaty Zarzdu.

Ponadto uchwaty Zagdu wymagaj w Szczegolnéci nastpujace sprawy :

a) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszazonszystkie sprawy
wnoszone na Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy,

b) wnioski o zwotanie posiedzenia Rady Nadzorcemjdwane do jej
Przewodniczcego,

C) ustanowienie prokury,

d) zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego Spotki,

e) zatwierdzanie zakltadowego uktadu zbiorowegoyprac

f) zatwierdzanie Regulaminu Pracy, Regulanmiwiadczeé z ZFSS,

g) zacgganie payczek i kredytéw oraz udzielanie pore,

h) zawieranie umow, ktorych wastoprzekracza 50.000,- ztotych,

i) udzielanie darowizn,

j) wszelkie sprawy wnoszone do Rady Nadzorczeym v szczegolnei:

- propozycje nabywania lub zbywania akcji i udzvalM spotkach prawa
handlowego,

- wnioski o wyraenie zgody na dokonanie czydobpowodujcej zacigniccie zobowazania
lub rozporadzenie prawami o waréai przekraczajcej 15% wartéci aktywow netto Spotki
wedtug ostatniego bilansu,

- wnioski dotycace podziatu zysku lub pokrycia straty,

- propozycje dotycgce nabywania lub zbywania nieruchaitio

K) inne sprawy wykraczage poza zakres zwyktego zadz.

Posiedzenia Zagdu odbywaj sie co najmniej raz w miestu.

Rada Nadzorcza podejmuje decyzje na posiedzenvealywanych przez Przewodnigzego.
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwolywane® najmniej raz na kwartat lub w mggpotrzeb. W
zwiazku z minimalnym sktadem ( 5 os6b) w ramach Raeéyzoistaty powotane oglsne Komitety.
Zadania wyodsbnione dla Komitetow realizuje cata Rada Nadzorcza.

Henryk Kotodziej Andrzej Keski

Wiceprezes Zarzqdu MOJ SA. Prezes Zarzqgdu MOJ SA.

MOJ S.A.
ul. Tokarska 6
40-859 Katowice

Tel.: (32) 604 09 00
Faks: (32) 604 09 01
Email: sekretariat@moj.com.pl
Internet:www.moj.com.pl
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