Tekst jednolity Statutu Spotki
uwzgledniajqcy zmiany dokonane
uchwatami NWZ Arteria S.A. z dnia 17 marca 2009 roku

Tekst jednolity Statutu Spotki Arteria S.A.

,STATUT SPOLKI AKCYJNEJ
Arteria Spotka Akcyjna

I.  POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1.  Firma Spotki brzmi Arteria Spotka Akcyjna.

2. Spotka moze uzywaé nazwy skroconej Arteria S.A., jak réwniez wyrdzniajacego ja
znaku graficznego.

§2
Spotka prowadzi dziatalno$¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej 1 poza jej granicami.
§3
Siedziba Spotki jest Warszawa.
§4
Czas trwania Spoéiki jest nieograniczony.
§5
Spotka moze tworzy¢ oddzialy i przedstawicielstwa w kraju i za granica.
§6

Spotka moze uczestniczyé w innych spoétkach i1 organizacjach gospodarczych w kraju i za
granica, po uzyskaniu zezwolen wymaganych przepisami prawa.

§7
Zatozycielami Spotki sa Pan Dariusz Stokowski 1 Pan Riad Bekkar.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI
§8

Przedmiotem dziatalnos$ci Spotki jest:
- sprzedaz hurtowa 1 detaliczna samochodéw osobowych i furgonetek —45.11.Z,

- sprzedaz hurtowa czgsci 1 akcesoriow do pojazdow samochodowych, z wytaczeniem
motocykli —45.31.Z,

- dziatalno$¢ agentow specjalizujacych si¢ w sprzedazy pozostatych okreslonych
towarow — 46.18.Z,

- dziatalnos$¢ agentow zajmujacych si¢ sprzedaza towardéw roznego rodzaju — 46.19.Z,



sprzedaz hurtowa komputerdéw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania — 46.51.Z,

sprzedaz hurtowa sprzgtu elektronicznego i1 telekomunikacyjnego oraz czgsci do niego —
46.52.7,

sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana — 46.90.Z,

pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach —
47.19.Z,

sprzedaz detaliczna komputeréw, urzadzen peryferyjnych 1 oprogramowania
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach — 47.41.Z,

sprzedaz detaliczna sprzgtu telekomunikacyjnego prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach —47.42.7,

sprzedaz detaliczna sprzg¢tu audiowizualnego prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach — 47.43.Z,

sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet —
4791.Z,

pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecia sklepowa, straganami i
targowiskami — 47.99.Z,

transport ladowy pasazerski, miejski 1 podmiejski —49.31.Z,
pozostaty transport ladowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany — 49.39.Z,
dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania — 58.29. Z,

dziatalno$¢ zwiazana z produkcja filmoéw, nagran wideo 1 programow telewizyjnych —
59.11.Z,

dziatalno$¢ postprodukcyjna zwiazana z filmami, nagraniami wideo i programami
telewizyjnymi — 59.12.Z,

dziatalno$¢ zwiazana z dystrybucja filméw, nagran wideo i programow telewizyjnych —
59.13.Z,

dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej — 61.10.Z,

dziatalno§¢ w  zakresie telekomunikacji bezprzewodowej, z wylaczeniem
telekomunikacji satelitarnej — 61.20.Z,

dziatalno$¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji — 61.90.Z,

dziatalno$¢ zwiazana z oprogramowaniem — 62.01.Z,

dziatalno$¢ zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki — 62.02.Z,
dziatalno$¢ zwiazana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi — 62.03.Z,

pozostata dziatalno$¢ wuslugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych — 62.09.Z,

przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) 1 podobna
dziatalno$¢ — 63.11.Z,

dziatalno$¢ portali internetowych — 63.12.Z,



dziatalnos$¢ agencji informacyjnych — 63.91.Z,

pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana
—63.99.Z,

pozostate posrednictwo pienigzne — 64.19.Z,

dziatalno$¢ holdingéw finansowych — 64.20.Z,

dziatalno$¢ trustéw, funduszoéw i podobnych instytucji finansowych — 64.30.Z,
leasing finansowy — 64.91.Z,

pozostate formy udzielania kredytow — 64.92.7Z,

pozostala finansowa dzialalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wylaczeniem ubezpieczen i funduszoéw emerytalnych — 64.99.Z,

zarzadzanie rynkami finansowymi — 66.11.Z,

pozostata dzialalno§¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wyltaczeniem ubezpieczen i
funduszéw emerytalnych — 66.19.Z,

dziatalnos$¢ agentow 1 brokeréw ubezpieczeniowych — 66.22.7,
pozostata dziatalno$§¢ wspomagajaca ubezpieczenia i fundusze emerytalne — 66.29.Z,

dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingdw, z wylaczeniem holdingow
finansowych — 70.10.Z,

stosunki migdzyludzkie (public relations) i komunikacja — 70.21.Z,

pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania —
70.22.Z,

dziatalnos$¢ agencji reklamowych — 73.11.Z,
badanie rynku i opinii publicznej — 73.20.Z,
wynajem i dzierzawa samochodoéw osobowych i furgonetek — 77.11.Z,

wynajem i dzierzawa pozostalych pojazdow samochodowych, z wytaczeniem motocykli
~77.12.7,

wynajem 1 dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie
indziej niesklasyfikowane — 77.39.Z,

dzierzawa wtasno$ci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytaczeniem prac
chronionych prawem autorskim — 77.40.Z,

dziatalno$¢ zwiazana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikow —
78.10.Z,

dziatalno$¢ agencji pracy tymczasowej — 78.20.Z,

pozostata dzialalno$¢ zwiazana z udostgpnianiem pracownikéw — 78.30.Z,
dziatalno$¢ agentow turystycznych — 79.11.A,

dziatalnos$¢ posrednikéw turystycznych — 79.11.B,

dziatalno$¢ w zakresie informacji turystycznej — 79.90.B,

dziatalno$¢ ustugowa zwiazana z administracyjna obstuga biura — 82.11.Z,



dziatalnos$¢ centréw telefonicznych (call center) — 82.20.Z,
dziatalno$¢ zwiazana z organizacja targow, wystaw 1 kongresow — 82.30.Z,

pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, gdzie
indziej niesklasyfikowana — 82.99.Z.

III. KAPITAL ZAKEADOWY

§9

Kapitat zakladowy Spotki wynosi 854.764,00 (stownie: osiemset pigédziesiat cztery

tysiace siedemset szes¢dziesiat cztery 00/100) ztotych i dzieli si¢ na 4.273.820 (stownie:

cztery miliony dwiescie siedemdziesiat trzy tysiace osiemset dwadzies$cia) akcji
zwyktych na okaziciela, o warto$ci nominalnej 20 (stownie: dwadziescia) groszy kazda,

w tym:

a)  2.500.000 (stownie: dwa miliony pigéset tysigcy) akcji zwyklych na okaziciela
serii A o numerach od A 0000001 do A 2500000 o warto$ci nominalnej 20
(stownie: dwadziescia) groszy kazda,

b)  59.056 (stownie: pigédziesiat dziewig¢ tysigcy pigcédziesiat sze$¢) akcji zwyktych
na okaziciela serii B o numerach od B 000001 do B 059056 o warto$ci nominalne;j
20 (stownie: dwadzie$cia) groszy kazda,

c) 860.000 (stownie: osiemset szeS¢dziesiat tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela
serii C o numerach od C 000001 do C 860000 o warto$ci nominalnej 20 (stownie:
dwadziescia) groszy kazda,

d) 854.764 (stownie: osiemset pigcdziesiat cztery tysiace siedemset sze$c¢dziesiat
cztery) akcji zwyklych na okaziciela serii D o numerach od D 000001 do D
854764 o warto$ci nominalnej 20 (stownie: dwadziescia) groszy kazda.

Akcje serii A zostaly objgte przez zatozycieli Spoiki.

2.
3.
4,

Kapitat zaktadowy zostal pokryty w catosci.
Kazda akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu Spotki.

Spotka moze emitowaé papiery dluzne, w tym obligacje zamienne na akcje oraz
obligacje z prawem pierwszenstwa.

§10
Spotka moze wydawacé akcje imienne i akcje na okaziciela.
Na zadanie akcjonariusza Zarzad zamieni akcje imienne na akcje na okaziciela.
Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne nie jest dopuszczalna.

Akcje Spotki moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza w drodze nabycia akcji przez
Spotke (umorzenie dobrowolne). Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego
Zgromadzenia. Umorzenie akcji wymaga obnizenia kapitatu zaktadowego.



4.  Przyznanie prawa glosu zastawnikowi i1 uzytkownikowi akcji wymaga zgody Rady
Nadzorcze;j.

IV. ORGANY SPOLKI

§11
Organami Spoéiki sa:
1. Zarzad,
2. Rada Nadzorcza,
3. Walne Zgromadzenie.
1. ZARZAD
§12

1.  Zarzad sktada si¢ z 1 (jednego) do 5 (pigciu) cztonkéw powotywanych i odwotywanych
przez Rade¢ Nadzorcza. Rada Nadzorcza moze powota¢ Prezesa lub Wiceprezesa
Zarzadu. Liczbe cztonkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza.

2. Czlonkowie Zarzadu powotywani sa na okres wspolnej kadencji. Kadencja Zarzadu
trwa 3 (trzy) lata.

§13

Zarzad reprezentuje Spotke oraz prowadzi sprawy Spolki za wyjatkiem spraw zastrzezonych
do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorcze;.

§14

W przypadku Zarzadu jednoosobowego do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Spotki
upowazniony jest jeden czlonek Zarzadu. W przypadku Zarzadu wieloosobowego do
sktadania o$wiadczen w imieniu Spotki wymagane jest wspotdziatanie dwoch cztonkow
Zarzadu lub jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.

§ 15

Cztonek Zarzadu Spotki nie moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowaé si¢ interesami
konkurencyjnymi lub by¢ czlonkiem organow w konkurencyjnych podmiotach
gospodarczych.



§16

Umowy z cztonkami Zarzadu podpisuje w imieniu Spotki Przewodniczacy Rady Nadzorczej
lub inny cztonek Rady Nadzorczej, na podstawie upowaznienia udzielonego w uchwale Rady
Nadzorczej. W tym samym trybie dokonuje si¢ wszelkich czynnosci zwiazanych ze
stosunkiem pracy czlonka Zarzadu.

§17

1. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu lub, w przypadku jego nieobecnosci,
Wiceprezes Zarzadu.

2. Podzial kompetencji pomigdzy cztonkow Zarzadu jest ustalany przez Rad¢ Nadzorcza.
Na tej podstawie czitonkowie Zarzadu osobiscie nadzoruja prace piondw,
departamentéw 1 innych podleglym im jednostek, ponoszac odpowiedzialno$¢ za
realizowanie ich misji 1 podstawowych zadan. W przypadku Zarzadu jednoosobowego
jedyny czlonek Zarzadu odpowiada za wszystkie sprawy wynikajace z podziatu
kompetenc;ji.

3.  Posiedzenia Zarzadu Spoétki zwoluje Prezes Zarzadu, ilekro¢ uzna to za wskazane, lub
na uzasadniony wniosek cztonka Zarzadu lub Rady Nadzorczej, lub w przypadku jego
nieobecnosci Wiceprezes Zarzadu. W przypadku nieobecnosci Prezesa i Wiceprezesa
Zarzadu posiedzenia Zarzadu zwotuje inny czlonek Zarzadu wyznaczony przez Prezesa
Zarzadu. W zaproszeniu na posiedzenie nalezy oznaczy¢ dzien, godzing, miejsce i
porzadek obrad. Nie wymagaja powiadomien posiedzenia odbywane wedtug statego
terminarza przyjetego uchwata Zarzadu.

4.  Prezes Zarzadu przewodniczy posiedzeniom Zarzadu. W przypadku nieobecno$ci
Prezesa Zarzadu posiedzeniom przewodniczy Wiceprezes Zarzadu. W przypadku
nieobecnosci Prezesa 1 Wiceprezesa Zarzadu posiedzeniom przewodniczy cztonek
Zarzadu wyznaczony przez Prezesa Zarzadu.

§18

1. Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwal na posiedzeniach Zarzadu lub poza
posiedzeniami w trybie okre§lonym w ust. 2 oraz 3 ponize;.

2. Uchwaly Zarzadu moga by¢ podejmowane w przypadkach tego wymagajacych takze w
trybie pisemnym, bez zwotywania posiedzenia. Projekt uchwaly winien zostaé
przedstawiony wszystkim cztonkom Zarzadu w taki sposob, by mogli zapoznac sig z jej
trescia i niezwlocznie ztozy¢ o§wiadczenie na pismie co do jej podjecia. Prezes Zarzadu
moze oznaczy¢ termin, w ktérym cztonkowie Zarzadu powinni ztozy¢ o§wiadczenie co
do projektu uchwaty.

3.  Uchwaly moga by¢ rowniez podejmowane przy wykorzystaniu $rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegltos¢, a w szczeg6lnosci przy uzyciu
srodkow tacznosci telefonicznej, audiowizualnej i elektronicznej. Wszyscy cztonkowie



Zarzadu powinni zosta¢ powiadomieni o tresci projektowanej uchwaty oraz o dacie, w
ktérej podjecie uchwaty ma nastapic.

4.  Posiedzenie Zarzadu moze si¢ odby¢ bez formalnego zwotania, jesli wszyscy jej
cztonkowie wyraza na to zgodg na pi$mie najpdzniej w dniu posiedzenia lub ztoza
podpisy na licie obecnosci.

5.  Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszo$cia gltosow. W przypadku réwnosci
glosow rozstrzyga glos Prezesa Zarzadu.

§19

Szczegdtowy zakres kompetencji i tryb dziatania Zarzadu Spotki, w tym zakres spraw
wymagajacych uchwaty Zarzadu, okresli regulamin Zarzadu Spotki uchwalony przez Zarzad i
zatwierdzony przez Rad¢ Nadzorcza.

2. RADA NADZORCZA
§ 20

1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 (pigciu) do 7 (siedmiu) cztonkdéw powolywanych i
odwotywanych przez Walne Zgromadzenie. Liczbg cztonkéw Rady Nadzorczej ustala
Walne Zgromadzenie.

2. Przynajmniej dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej powinno by¢ wolnych od powiazan ze
Spotka, jej akcjonariuszami lub pracownikami, ktore moglyby istotnie wplynaé na
mozliwos¢ podejmowania przez nich bezstronnych decyzji (Czlonkowie Niezalezni). W
szczeg6lnosci Czlonkiem Niezaleznym nie moze zosta¢ osoba spehniajaca jedno lub
wigcej z nastepujacych kryteriow:

(a) pozostajaca ze Spotka lub Podmiotem Powiazanym w stosunku pracy lub
jakimkolwiek innym stosunku prawnym o podobnym charakterze;

(b) bedaca pracownikiem, cztonkiem organdéw zarzadzajacych lub nadzorujacych
Podmiotu Powiazanego;

(c) bedaca wspdlnikiem lub akcjonariuszem dysponujacym co najmniej 5% udziatem
w ogolnej liczbie glosow na Walnym Zgromadzeniu Spotki, Walnym
Zgromadzeniu lub Zgromadzeniu Wspdlnikow Podmiotu Powiazanego;

(d) bedaca pracownikiem lub cztonkiem organéw nadzorujacych lub zarzadzajacych
podmiotu dysponujacego co najmniej 5% udzialem w ogdlnej liczbie glosow na
Walnym Zgromadzeniu Spoétki, Walnym Zgromadzeniu lub Zgromadzeniu
Wsp6lnikéw Podmiotu Powigzanego;

(e) bedaca wstgpnym, zstepnym, maltzonkiem, rodzenstwem, rodzicem matzonka,
inna osoba pozostajaca we wspolnym gospodarstwie domowym albo osoba
pozostajaca w stosunku przysposobienia wobec ktorejkolwiek z 0séb
wymienionych w punktach (a) — (d) powyzej.



3.  Cztonek Niezalezny powinien spetia¢ kryteria okreslone w ust. 2 powyzej przez caty
okres trwania mandatu.

4.  Przed powotaniem do skltadu Rady Nadzorczej osoba kandydujaca na Czlonka
Niezaleznego zobowiazana jest ztozy¢ pisemne o$wiadczenie o spetnianiu kryteriow
niezaleznosci, o ktérych mowa w ust. 2 powyze;j.

5. Podmiotem Powigzanym w rozumieniu niniejszego paragrafu jest podmiot dominujacy
wobec Spotki, podmiot zalezny od Spotki lub podmiot zalezny od podmiotu
dominujacego wobec Spotki. Stosunek dominacji lub zaleznosci okresla si¢ w oparciu o
przepisy ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentdw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach
publicznych.

6. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sa na okres wspolnej kadencji. Kadencja
Rady Nadzorczej wynosi 3 (trzy) lata.

§21

1.  Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej danej kadencji zwotywane jest przez Prezesa
Zarzadu lub przez jednego z cztonkéw Rady Nadzorczej. Na pierwszym posiedzeniu
Rady Nadzorczej danej kadencji cztonkowie Rady Nadzorczej wybieraja sposrdd siebie
Przewodniczacego 1 Wiceprzewodniczacego, a w razie potrzeby Sekretarza Rady
Nadzorcze;j.

2. Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy 1 Sekretarz moga by¢ w kazdej chwili odwotani
uchwata Rady Nadzorczej z pelnienia funkcji, co nie powoduje utraty mandatu czlonka
Rady Nadzorcze;.

§22
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej 4 (cztery) razy w roku obrotowym.
§23

1.  Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Rady
Nadzorczej oraz kieruje jej pracami.

2. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego posiedzenia zwotuje i im przewodniczy
Wiceprzewodniczacy. W przypadku nieobecno$ci Wiceprzewodniczacego posiedzenia
zwoluje kazdy inny cztonek Rady Nadzorczej. W takim przypadku posiedzeniom Rady
Nadzorczej przewodniczy czlonek Rady Nadzorczej wybrany przez czionkéw Rady
Nadzorczej obecnych na posiedzeniu.

§ 24

1. Posiedzenia Rady zwoluje Przewodniczacy. W przypadku nieobecno$ci
Przewodniczacego posiedzenia zwotuje 1 im przewodniczy Wiceprzewodniczacy. W
przypadku nieobecnosci Wiceprzewodniczacego posiedzenia zwotuje kazdy inny
cztonek Rady Nadzorczej. W takim przypadku posiedzeniom Rady Nadzorczej



przewodniczy czionek Rady Nadzorczej wybrany przez cztonkéw Rady obecnych na
posiedzeniu.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub odpowiednio w sytuacjach przewidzianych ust. 1
Wiceprzewodniczacy albo czltonek Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie Rady
Nadzorczej:

1)  z wlasnej inicjatywy,
2)  napisemny wniosek Zarzadu Spotki lub cztonka Rady Nadzorcze;j.

Nie wymagaja zwolywania posiedzenia odbywane wedlug stalego terminarza
przyjetego uchwata Rady.

Posiedzenie, zwolane na pisemny wniosek Zarzadu Spotki lub cztonka Rady
Nadzorczej winno si¢ odby¢ nie pdzniej niz w terminie 14 dni od otrzymania wniosku.
Jezeli zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej nie nastapi w terminie 7 (siedmiu) dni od
daty ztozenia wniosku, wnioskodawca moze je zwota¢ samodzielnie, podajac datg,
miejsce 1 proponowany porzadek obrad.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sa listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru, przesytka kurierska za zwrotnym potwierdzeniem odbioru,
poczta elektroniczna, w formie telegramu lub w innej potwierdzonej formie pisemne;j
albo sms-em. Dla skuteczno$ci zwotania posiedzenia wystarczy zachowanie jednej z
form wymienionych w zdaniu poprzednim.

Zawiadomienie o posiedzeniu Rady Nadzorczej powinno by¢ dorgczone co najmniej na
7 (siedem) dni przed terminem posiedzenia i zawiera¢ datg, miejsce i proponowany
porzadek obrad. Z waznych powodow Przewodniczacy moze skréci¢ termin do dwdch
dni. Wraz z zawiadomieniem nalezy przesta¢ materialty dotyczace spraw bedacych
przedmiotem porzadku obrad. Zwolujacy moze w uzasadnionych przypadkach skréci¢
termin dor¢czenia materiatow.

Posiedzenie Rady Nadzorczej moze si¢ odby¢ bez formalnego zwotania, jesli wszyscy
jej cztonkowie wyraza na to zgodg na pisSmie najpozniej w dniu posiedzenia lub zloza
podpisy na licie obecnosci.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Rada Nadzorcza moze zebra¢ si¢ w trybie
natychmiastowym. Osoba zwotujaca posiedzenie w trybie natychmiastowym przekazuje
cztonkom Rady Nadzorczej zawiadomienie o zwotaniu Rady Nadzorczej jednoczesnie
przedstawiajac przyczyny zwotania Rady Nadzorczej w tym trybie.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu z glosem
doradczym.

§ 25

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecnych co najmniej 3
(trzech) cztonkéw, w przypadku gdy Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 (pigciu) cztonkow,
a w przypadku gdy Rada Nadzorcza sktada si¢ z 6 (szesciu) lub 7 (siedmiu) cztonkow,



10.

jezeli na posiedzeniu jest obecnych co najmniej 4 (czterech) cztonkow, a wszyscy jej
cztonkowie zostali zaproszeni.

2.  Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly jedynie w sprawach wskazanych w
zawiadomieniu, o ktorym mowa w § 24 ust. 6, chyba ze cztonkowie Rady Nadzorczej
obecni na posiedzeniu wyraza zgodg na wlaczenie innych spraw do porzadku obrad i na
glosowanie w takich sprawach.

3. Uchwaly Rady Nadzorczej powinny zosta¢ podpisane przez wszystkich cztonkéw Rady
Nadzorczej obecnych na posiedzeniu.

4.  Uchwata Rady Nadzorczej jest prawnie wiazaca, o ile:
1) na posiedzeniu Rady Nadzorczej obecne jest quorum okreslone w ust. 1 powyzej
niniejszego paragrafu,
2) uchwala zostata podjgta bezwzgledna wigkszoscia gltosow oddanych za, przy
czym glosy wstrzymujace si¢ bgda traktowane jak glosy oddane,

3) w przypadkach, gdy uchwala jest podejmowana w sprawach, ktore nie byly
umieszczone z gory na porzadku obrad posiedzenia, uchwata jest waznie podj¢ta
pod warunkiem, iz cztonkowie Rady Nadzorczej, ktorzy nie uczestniczyli w
posiedzeniu, wyraza zgode na tres¢ uchwaty i taka uchwale podpisza.

§26
1.  Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowiazki osobiscie.

2.  Czlonek Rady Nadzorczej moze bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej,
oddajac swoj glos na pisSmie za posrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej.
Oddanie gtosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad
na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

3.  Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu §rodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢, w tym przy
uzyciu telekonferencji. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

4.  Podejmowanie uchwal w trybie okreSlonym w ust. 2 i 3 nie dotyczy wyboru
Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady Nadzorczej, powotania
cztonka Zarzadu oraz odwotania i zawieszania w czynnosciach wyzej wymienionych
0s0b.

§27

Obrady Rady Nadzorczej sa protokotowane. Protokoty powinny zawiera¢ porzadek obrad,
nazwiska 1 imiona obecnych cztonkéw Rady Nadzorczej, jak rowniez innych os6b obecnych
na posiedzeniu, liczbg glosow oddanych na poszczegodlne uchwaty oraz zdania odrgbne.
Protokoty powinny zosta¢ podpisane przez cztonkéw Rady Nadzorczej obecnych na
posiedzeniu.
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§ 28

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnos$cia Spoiki.

Oprocz spraw zastrzezonych przepisami Kodeksu spotek handlowych oraz niniejszego

Statutu, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

(a)
(b)
(c)
(d)
(e)
(H
(2
(h)
(i)
),

(k)
)

(m)
(n)
(0)
(p)

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu wnioskow w sprawie udzielenia absolutorium
cztonkom Zarzadu Spoiki;

akceptacja budzetu grupy kapitatlowej Spotki;

ustalanie wysokos$ci wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji cztonka Zarzadu, z
tytulu uméw o pracg oraz innych umow zawartych z cztonkami Zarzadu, jak
réwniez ustalanie premii czlonkéw Zarzadu i zasad ich zatrudnienia w Spoélce;
wyrazanie zgody na dokonywanie $wiadczen z jakiegokolwiek tytulu przez
Spotke na rzecz cztonkdow Zarzadu;

zatwierdzanie regulaminu Zarzadu,

zatwierdzanie Regulaminu Organizacyjnego Spotki;

dokonywanie wyboru biegtego rewidenta przeprowadzajacego badanie
sprawozdania finansowego;

wydawanie opinii w sprawach objetych porzadkiem obrad Walnego
Zgromadzenia, o ile Rada Nadzorcza uzna to za uzasadnione;

wyrazanie zgody na wyptate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na
koniec roku obrotowego;

nabycie, zbycie, wydzierzawienie lub jakiekolwiek obciazenie nieruchomosci
Spotki lub uzytkowania wieczystego;

zbycie, wydzierzawienie lub jakiekolwiek obcigzenie znakow towarowych Spoiki;

zaciaganie zobowiazan o warto$ci przekraczajacej kwote stanowiaca 20%
kapitatow wilasnych Spotki, z wyjatkiem zobowiazah przewidzianych w budzecie
rocznym grupy kapitatowej Spoliki, zaakceptowanym przez Radg¢ Nadzorcza
Spotki;

zbycie i nabycie akcji lub udzialéw w innych spotkach;

zawiazanie spolki zaleznej przez Spolke;

objecie udziatow lub akcji w spotkach zawiazywanych z udziatem Spoiki;

zawarcie przez Spotke umowy z Podmiotem Powigzanym, z wyjatkiem umoéow
typowych, zawieranych na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej
dziatalnos$ci operacyjnej przez Spotke z Podmiotem Powiazanym. Dla potrzeb
niniejszego punktu przyjmuje si¢ definicj¢ Podmiotu Powigzanego w rozumieniu
ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach
publicznych;
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(q) wyrazenie zgody na zawarcie przez Spotke lub podmiot od niej zalezny istotnej
umowy z czlonkiem Rady Nadzorczej albo Zarzadu oraz podmiotami z nimi
powiazanymi.

§29
W przypadku delegowania cztonka Rady Nadzorczej do wykonywania funkcji czlonka
Zarzadu, zawieszeniu ulega jego mandat w Radzie Nadzorczej i prawo do wynagrodzenia. Z

tytulu wykonywania funkcji czlonka Zarzadu delegowanemu czlonkowi Rady Nadzorczej
przystuguje odregbne wynagrodzenie okreslone w uchwale Rady Nadzorcze;.

§30

Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie oraz zwrot kosztow z tytutu
petnionych funkcji na zasadach okreslonych uchwata Walnego Zgromadzenia.

§ 31

Szczegdtowy tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla regulamin Rady Nadzorczej, przyjety
przez Rade Nadzorcza w drodze uchwaty.

3. WALNE ZGROMADZENIE
§ 32
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
§33

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno by¢ zwotane przez Zarzad w terminie 6
(szesciu) miesigcy po uplywie kazdego roku obrotowego. Jezeli Zarzad nie zwola
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w powyzszym terminie, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie moze zosta¢ zwotane przez Rad¢ Nadzorcza.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad. Rada Nadzorcza ma prawo
zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli uzna to za stosowne, a Zarzad w
terminie 14 (czternastu) dni od zlozenia stosownego zadania przez Rad¢ Nadzorcza nie
zwotat Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Porzadek obrad ustala podmiot zwotujacy Walne Zgromadzenie.

4.  Akcjonariusze lub akcjonariusz reprezentujacy co najmniej jedna dziesiata kapitatu
zaktadowego moga zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jak
roéwniez umieszczenia poszczegolnych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia. Zadanie takie powinno zostaé ztozone na pi$mie na rece Zarzadu.
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§34
Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki.
§35

Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo glosu
osobiscie lub przez pelnomocnika.

§ 36

1.  Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inna osoba przez
niego wskazana. W razie nieobecno$ci tych oséb, Walne Zgromadzenie otwiera Prezes
Zarzadu albo osoba wyznaczona przez Zarzad.

2.  Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia wybiera si¢ sposréd 0sob uprawnionych do
uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu. W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie
zwotane zostato przez akcjonariuszy upowaznionych do tego przez sad rejestrowy,
Przewodniczacym Walnego Zgromadzenia jest osoba wyznaczona przez sad rejestrowy.

3. Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ swoj regulamin okreslajacy szczegétowo tryb
prowadzenia obrad.

§ 37

Jezeli przepisy Kodeksu spotek handlowych nie stanowia inaczej, Walne Zgromadzenie jest
wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji. Uchwaly Walnego
Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszos$cia gtoséw, chyba ze przepisy Kodeksu spotek
handlowych lub Statutu przewiduja warunki surowsze.

§38

1.  Uchwaly dotyczace emisji obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa
objecia akcji, zmiany Statutu, umorzenia akcji, podwyzszenia i obnizenia kapitatu
zaktadowego, zbycia lub wydzierzawienia przedsigbiorstwa albo jego zorganizowanej
czegsci, rozwigzania Spolki zapadaja wigkszo$cia % (trzech czwartych) glosow.

2. Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze
zapas¢ jedynie w przypadku, gdy przemawiaja za nig istotne powody. Wniosek w takiej
sprawie powinien zosta¢ szczegdétowo umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad na
wniosek akcjonariuszy wymaga podjgcia uchwaly Walnego Zgromadzenia, po
uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy zglosili
taki wniosek, popartej wigkszos$cia % (trzech czwartych) glosow.

§39
Uchwaly Walnego Zgromadzenia, poza sprawami wymienionymi w Kodeksie spolek
handlowych oraz niniejszym Statucie, wymagaja nast¢pujace sprawy:
(a) powotywanie i odwoltywanie cztonkéw Rady Nadzorcze;,

(b) ustalanie liczby cztonkéw Rady Nadzorczej,



14.

(c) ustalanie zasad wynagradzania oraz wysoko$ci wynagrodzenia cztonkow Rady
Nadzorczej,

(d) tworzenie i znoszenie kapitalow rezerwowych.

V. GOSPODARKA SPOLKI
§ 40
1.  Kapitaty wlasne Spotki stanowia:
(a) kapitatl zaktadowy,
(b) kapitat zapasowy,
(c) kapitaly rezerwowe.

2. Do czasu osiagnigcia polowy wysokosci kapitatu zaktadowego przeznacza sig corocznie
10% zysku Spotki na kapital zapasowy.

3. Spolka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwata Walnego Zgromadzenia kapitaly rezerwowe na
poczatku 1 w trakcie roku obrotowego.

§ 41
Rok obrotowy Spotki odpowiada rokowi kalendarzowemu.
§42

1.  Akcjonariusze maja prawo do udzialu w zysku wykazanym w sprawozdaniu
finansowym, zbadanym przez bieglego rewidenta, ktéry zostal przeznaczony przez
Walne Zgromadzenie do wyplaty akcjonariuszom.

2. Zysk przeznaczony do podzialu rozdziela si¢ pomigdzy akcjonariuszy proporcjonalnie
do liczby posiadanych akcji, a jesli akcje nie sa catkowicie pokryte, proporcjonalnie do
wysokosci dokonanych wptat na akcje.

3.  Dzien dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy okresla uchwatla Walnego
Zgromadzenia.

4.  Zarzad, za zgoda Rady Nadzorczej, moze wyplaci¢ akcjonariuszom zaliczke na poczet
przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spotka posiada¢ bedzie
srodki wystarczajace na wyplate.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§43
1.  Rozwiazanie Spotki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji.

2. Likwidatorami sa cztonkowie Zarzadu, chyba ze Walne Zgromadzenie postanowi
inaczej.



§44

Ogtloszenia Spotki beda zamieszczane w Monitorze Sadowym i Gospodarczym.
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