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Regulamin
Walnego Zgromadzenia Spotki HELIO S.A.

Postanowienia ogélne

§ 1.

. Niniejszy regulamin okresla zasady odbywania Walnych Zgromadzen spoéfki

HELIO S.A. (,Spodtka”).

Jezeli przepisy Kodeksu Spoétek Handlowych (,KSH”) nie stanowig inaczej,
Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych
na nim akgcji.

Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spétki lub w Warszawie.
Dziatania organizacyjne i techniczne zwigzane z odbywaniem Walnych
Zgromadzen realizuje Zarzad Spotki.

Zwotanie / odwotanie Walnhego Zgromadzenia

§ 2.
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotane jako Zwyczajne lub Nadzwyczajne.
Zwotywanie Walnych Zgromadzen oraz uprawnienia o0séb i organéw

w procedurze zwotania, przygotowania i odbycia Walnego Zgromadzenia
uregulowane sg wiasciwymi przepisami KSH i Statutu Spotki.

Zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy ztozyé
Zarzadowi Spétki na pismie lub w postaci elektronicznej. Zadanie powinno by¢
uzasadnione oraz jasno okresla¢ sprawy wnoszone do porzadku obrad.

W przypadku zwotywania Walnego Zgromadzenia przez Rade Nadzorczg lub
akcjonariuszy uprawnionych, nalezy niezwtocznie powiadomi¢ Zarzad Spotki,
przedktadajac na piSmie lub w postaci elektronicznej stosowng
uchwate/oswiadczenie o zwofaniu, porzadek obrad, projekty uchwat wraz
Zz uzasadnieniem oraz - w przypadku gdy zwotujagcymi sa akcjonariusze -
dokumenty potwierdzajace legitymacje do zwotania. Zarzad bez zwioki
dokonuje wymaganych ogtoszen.

Walne Zgromadzenie moze zosta¢ odwotane jezeli jego odbycie napotyka
na nadzwyczajne przeszkody lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe.

Odwotanie lub zmiana terminu Walnego Zgromadzenia nastepuje w sposob
wiasciwy dla zwotania.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad na wniosek
uprawnionych oséb umieszczono okreslone sprawy lub ktére zwotane zostato
na taki wniosek, mozliwe jest tylko za zgodg wnioskodawcow.
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Porzadek obrad, projekty uchwat

§ 3.

1. Porzadek obrad oraz tres¢ projektéw uchwat, ustalane sg z inicjatywy organu
lub oséb uprawnionych, zwotujgcych Walne Zgromadzenie z zastrzezeniem
ust.2

2. Porzadek obrad uwzglednia zadania umieszczenia spraw, skifadane przez
osoby uprawnione do wystepowania z takim Zzadaniem lub osoby/organy
uprawnione do samodzielnego zwotania Walnego Zgromadzenia.

3. Projekty uchwat zgtaszane Zarzadowi przed Walnym Zgromadzeniem przez
akcjonariuszy uprawnionych, zostajag wprowadzone pod obrady niezaleznie
od tego czy wnioskodawcy sg obecni w trakcie Walnego Zgromadzenia.

4. Zadanie umieszczenia spraw w porzadku obrad przez osoby uprawnione oraz
projekty uchwat, powinny by¢ ziozone Zarzadowi Spétki na pismie
lub w postaci elektronicznej wraz z uzasadnieniem.

5. Walne Zgromadzenie moze przyja¢ proponowany porzadek obrad bez zmian,
zmieni¢ kolejnos$¢ rozpatrywanych spraw badz usungé z niego niektére
sprawy.

6. Uchwata w sprawie zdjecia sprawy z porzadku obrad jest podejmowana
wiekszoscig 3 gltoséw waznych oddanych w obecnosci co najmniej 50%
kapitatu zaktadowego z zastrzezeniem ust.7.

7. Zdjecie z porzadku obrad badz =zaniechanie rozpatrywania sprawy
umieszczonej w porzadku obrad na wniosek Akcjonariuszy wymaga zgody
wszystkich obecnych Akcjonariuszy, ktérzy zgtosili taki wniosek.

8. Kazdy z Akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtaszac
projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

9. Projekty uchwat oraz wnioski prowadzace do zmian w projektach uchwat,
sktadane w trakcie Walnego Zgromadzenia powinny by¢ sformutowane
na piSmie i uzasadnione w sposéb umozliwiajagcy podejmowanie
akcjonariuszom decyzji z nalezytym rozeznaniem.

10.Projekty uchwat przedkfadane Walnemu Zgromadzeniu przez Zarzad powinny
by¢ zaopiniowane przez Rade Nadzorczg, jesli Rada Nadzorcza uzna to za
wskazane.

11.Uchwaly w sprawach porzadkowych i formalnych oraz uchwaty, ktore sg
typowymi uchwatami podejmowanymi w toku obrad zwyczajnego walnego
zgromadzenia — nie wymagajq uzasadnienia.

Strona internetowa, komunikacja elektroniczna.

8§ 4.
1. Spotka prowadzi wiasng strone internetowg na ktérej od dnia zwotania
Walnego Zgromadzenia zamieszcza informacje i dokumentacje zwigzane
z Walnym Zgromadzeniem, wymagane w art. 402> § 1 pkt. 1-4 KSH oraz
formularze pozwalajace na wykonywanie prawa gtosu przez petnomocnika.
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2. Kontakt elektroniczny ze Spoétka, odbywa sie z uzyciem adresu e-mail:
wz@bhelio.pl.

3. Wszedzie, gdzie KSH, Statut lub regulamin, mdéwig o ,nadestaniu dokumentu
droggq elektroniczng” lub ,postaci elektronicznej” dokumentu, rozumie sie
przez to nadestanie skanu oryginatu odrebnie sformutowanego dokumentu,
podpisanego przez osoby umocowane, ustalonego w formacie PDF.

4. Dokumenty obcojezyczne nadsytane do Spoétki drogg elektroniczng, powinny
by¢ dostarczane wraz z ttumaczeniem przysiegtym.

5. Ryzyko zwigzane z uzyciem $rodkéw komunikacji elektronicznej w kontaktach
ze Spotky, lezy po stronie akcjonariusza.

6. Regulacje zawarte w 84 wust.2-4 nie umozliwiaja udzialu w Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej
w rozumieniu art.406> KSH oraz oddawania gtoséw drogg korespondencyjna.

Uczestnictwo w Walnym Zgromadzeniu, wyznaczanie pethomocnika

§ 5.

1. Do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeni uprawnieni sq:

a) wiasciciele akcji imiennych, zastawnicy i uzytkownicy, ktéorym przystuguje
prawo gtosu, jezeli sg wpisani do ksiegi akcyjnej na szesnascie dni przed
datg Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu),

b) osoby bedace akcjonariuszami Spétki w dniu rejestracji uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu, ktére wystgpity z zadaniem wydania imiennego
zadwiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Zadanie
powinno by¢ zgtoszone wobec podmiotu prowadzacego rachunek papieréw
wartosciowych nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia i nie pdézniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,

c) cztonkowie Rady Nadzorczej,

d) cztonkowie Zarzadu,

e) prokurenci,

f) pracownicy spoétki obstugujacy organizacyjnie Walne Zgromadzenie

g) osoby, o ktérych mowa w art. 370 § 3 i art. 395 § 3 zd. 2 Kodeksu Spétek
Handlowych.

2. W trakcie Walnego Zgromadzenia mogaq by¢ obecni réwniez:

a) eksperci, doradcy, biegli rewidenci oraz goscie zaproszeni przez organ lub
osoby zwotujace Walne Zgromadzenie,

b) przedstawiciele mediéw - po uzyskaniu zgody przewodniczagcego Walnego
Zgromadzenia z zastrzezeniem ust.3.

3. Przedstawiciele medidw, ktorzy chcg by¢ obecni na Walnym Zgromadzeniu,
powinni nie pdzniej niz na dwa dni robocze przed wyznaczonym terminem
zgromadzenia wystgpi¢ do Spoétki o akredytacje. Wystgpienie powinno byc¢
dokonane w formie pisemnej lub w postaci elektronicznej.
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4. Czlonkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzadu powinni uczestniczyc
w Zgromadzeniu w sktadzie umozliwiajagcym udzielanie merytorycznych
odpowiedzi na zadawane pytania.

5. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac
prawo gfosu osobiscie, przez petnomocnika Iub osobe uprawniong
do skfadania w jego imieniu o$swiadczen woli.

6. Czlonek zarzadu i pracownik Spoétki mogg byé petnomocnikami na Walnym
Zgromadzeniu z zastrzezeniem art.412%§ 3 KSH.

7. Pelnomocnictwo do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania
prawa gtosu wymaga udzielenia na pisSmie lub w postaci elektronicznej oraz
nalezytego udokumentowania.

8. W przypadku udzielenia petnomocnictwa w postaci elektronicznej,
zawiadomienie Spoétki nastepuje najpoézniej na dwie godziny przed
rozpoczeciem obrad.

9. Obligatoryjnie, wraz z pethomocnictwem w postaci elektronicznej nalezy
przesta¢c dokument potwierdzajacy uprawnienie danego akcjonariusza
do udziatu w Walnym Zgromadzeniu, kontakt zwrotny do akcjonariusza
umozliwiajacy weryfikacje petnomocnictwa tj. aktualny adres e-mail i humer
telefonu, a w przypadku oséb prawnych réwniez wypis z rejestru, w ktérym
zarejestrowany jest akcjonariusz.

10.Petnomocnictwo w postaci elektronicznej niespetniajgce wymogdéw §5 ust.8,
ust.9, nie wigze Spoiki.

Lista uprawnionych, lista obecnosci

8§ 6.

1. Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
sporzadzana jest i udostepniana przez Zarzad zgodnie z art.407 KSH.

2. Lista obecnosci, sporzadzana jest na podstawie przygotowanej przez Zarzad
listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

3. Przy sporzadzaniu listy obecnosci nalezy z wiasciwg starannoscig:

a) sprawdzi¢ tozsamos$c¢ akcjonariusza / petnomocnika,

b) sprawdzi¢ prawidtowo$¢ umocowania petnomocnikow,

c) zataczy¢ do listy obecnosci dokumenty petnomocnictw, wydruki
petnomocnictw udzielonych w postaci elektronicznej, ewentualne
ttumaczenia i dokumenty rejestrowe,

d) uzyska¢ podpis akcjonariusza / petnomocnika na licie obecnosci.

4. W sytuacji zaistnienia watpliwosci w sprawie uprawnienia akcjonariusza
do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, dokumentem potwierdzajgcym
uprawnienie jest prawidlowo sporzadzone Zaswiadczenie o prawie
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

5. Podpisana przez Przewodniczacego lista obecnosci jest wylozona na czas
trwania obrad Zgromadzenia.
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W trakcie obrad, lista obecnosci powinna by¢ uzupetniana o wpisy
odzwierciedlajace ewentualne zmiany stanu obecnosci.

Na wniosek akcjonariuszy posiadajacych jedng dziesigtg kapitatu zaktadowego
reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu, lista obecnosci powinna by¢
sprawdzona przez wybrang w tym celu komisje, ztozong z co najmniej trzech
0sOb. Wnioskodawcy majg prawo wyboru jednego cztonka tej komisji.

Otwarcie Walnego Zgromadzenia i wybor Przewodniczacego

§ 7.

. Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego

wskazana. W przypadku gdy Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie bedzie
obecny na Zgromadzeniu Ilub nie wskaze osoby do jego otwarcia,
Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba wskazana przez Zarzad.
Osoba otwierajaca Zgromadzenie zarzadza niezwiocznie wybor
Przewodniczacego i przewodniczy Zgromadzeniu do czasu jego wyboru,
powstrzymujac sie od jakichkolwiek innych rozstrzygnie¢ merytorycznych lub
formalnych.

Zgromadzenie  dokonuje wyboru Przewodniczacego, spos$rod  oséb
uprawnionych do uczestnictwa w Zgromadzeniu.

Wybdér dokonywany jest wsréd kandydatéw, ktérzy wyrazili zgode na
kandydowanie.

Gtosowania nad wyborem realizowane sgq w trybie tajnym, odrebnie nad
kazdq kandydatura.

Przewodniczacym zostaje ten, kto uzyskat w glosowaniu najwiekszg ilos¢
gtosow ,,ZA” jednak nie mniej niz bezwzgledng wiekszos¢ gtosow.

Przewodniczacy Walhnego Zgromadzenia

§ 8.

. Bezposrednio po objeciu funkcji, Przewodniczacy:

a) podpisuje liste obecnosci,
b) stwierdza prawidtowos$¢ zwofania, wazno$¢ i zdolnos¢ Walnego
Zgromadzenia do podejmowania uchwat.

Przewodniczacy kieruje obradami zapewniajgc sprawng realizacje porzadku

obrad.

Przewodniczacy zapewnia poszanowanie praw i interesow wszystkich

akcjonariuszy, przeciwdziatajac w szczegdlnosci naduzywaniu uprawnien przez

uczestnikdw Zgromadzenia oraz zapewnia respektowanie praw akcjonariuszy

mniejszo$ciowych.

Do kompetencji Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:

a) wyrazanie zgody na utrwalanie obrazu, dzwieku lub transmisje przebiegu
obrad,
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b) wyrazanie zgody na obecno$¢ przedstawicieli medidw w trakcie obrad
z zastrzezeniem §5 ust.3 Regulaminu,

c) otwieranie / zamykanie dyskusji w poszczegdélnych punktach porzadku
obrad,

d) udzielanie gtosu uprawnionym i sprawne kierowanie dyskusja,

e) ewentualne ustalanie limitu czasu wypowiedzi,

f) odbieranie gtosu w przypadkach wypowiedzi:
- przekraczajgcych ustalony limit czasu wypowiedzi podstawowych albo replik,
- na tematy nie objete porzadkiem obrad,
- naruszajacych dobre obyczaje,

g) ustalanie ostatecznej tresci projektéw uchwat Zgromadzenia poddawanych
pod gtosowanie,

h) ustalanie kolejnosci gtosowania nad wnioskami skfadanymi w danej
sprawie,

i) zarzadzanie / zamykanie gtosowan i czuwanie nad ich prawidtowym
przebiegiem,

j) ogtaszanie wynikdw gtosowania, stwierdzanie podjecia / nie podjecia
uchwaty,

k) zarzadzanie ,krotkich przerw technicznych” w obradach,

|) rozstrzyganie watpliwosci proceduralnych i regulaminowych,

m) rozstrzyganie - po uzyskaniu opinii ekspertéw i obstugi Zgromadzenia -
w sprawach dotyczacych uprawnienia do uczestnictwa w Zgromadzeniu,

n) stwierdzenie wyczerpania porzadku obrad,

0) zamykanie obrad Zgromadzenia po wyczerpaniu porzadku obrad.

. Przewodniczacy Zgromadzenia, nie ma prawa bez zgody Zgromadzenia,

usuwac lub zmienia¢ kolejnosci spraw zamieszczonych w porzadku obrad.

. Od rozstrzygnie¢ Przewodniczacego, uczestnik Zgromadzenia moze odwotac

sie do decyzji Zgromadzenia.

Komisja skrutacyjna

§ 9.

. Zgromadzenie moze dokona¢ wyboru Komisji Skrutacyjnej, w skfadzie nie
przekraczajgcym 3 0sob.

. W sytuacji dokonania wyboru, Komisja Skrutacyjna realizuje dziatania
pomocnicze zwigzane z realizacjg gtosowan oraz czuwa nad ich prawidtowym
przebiegiem.

. Wybdér Komisji Skrutacyjnej odbywa sie na zasadach okreslonych w § 7
ust.3-6 Regulaminu.

. W sytuacji uzasadnionej wybdr moze zostac zrealizowany w trybie gtosowania
na liste kandydatéw.
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Dyskusja, podejmowanie uchwat, gtlosowanie

§ 10.

1. Glosowanie w danej sprawie odbywa sie po przeprowadzeniu dyskus;ji.

2. Formutowane wypowiedzi powinny w sposéb rzeczowy i jednoznaczny
nawigzywac do aktualnie rozpatrywanej sprawy.

3. Przewodniczacy moze udziela¢ gtosu cztonkom organdéw, pracownikom Spotki
oraz ekspertom.

4. Udzielanie przez Zarzad odpowiedzi na pytania uczestnikdw Zgromadzenia
powinno by¢ dokonywane przy uwzglednieniu faktu, ze obowigzki
informacyjne spoétka publiczna wykonuje w sposéb wynikajacy z przepiséw
prawa, a udzielanie szeregu informacji nie moze by¢ dokonywane w sposéb
inny niz wynikajacy z tych przepisow.

5. Przed rozpoczeciem gtosowania, tres¢ projektu uchwaty lub tres¢ wniosku,
powinna zosta¢ odczytana.

6. Zastosowana technika gtosowania powinna umozliwiaé¢ identyfikacje liczby
gtosow oddanych ,ZA”, ,PRZECIW” oraz ,WSTRZYMUJACYCH SIE” oddanych
przez Akcjonariuszy w trakcie gtosowan.

7. W trakcie gtosowan tajnych, sposdb gtosowania poszczegdlnych oséb
powinien by¢ niemozliwy do zidentyfikowania.

8. Glosowania odbywajg sie w sposéb bezposredni, w trakcie obrad Walnego
Zgromadzenia. Nie dopuszcza sie mozliwosci oddawania gtosow drogg
korespondencyjnag.

9. Uchwaty Zgromadzenia podejmowane sa bezwzgledng wiekszoscig gtoséw
o ile Statut lub KSH nie ustanawiajg innych warunkéw dla podjecia danej
uchwaty.

10.Akcjonariusz moze gtosowac odmiennie z kazdej z posiadanych akcji.

11.Gtosowanie jest jawne.

12.Gtosowanie tajne zarzadza sie przy wyborach, odwotaniach, w sprawach
osobowych, nad wnioskami o pociggniecie do odpowiedzialnosci cztonkdéw
organéw lub likwidatoréw. Gtosowanie tajne nalezy takze zarzadzi¢
na zgdanie chocby jednego obecnego akcjonariusza.

13.Za kazdym razem gdy przepisy prawa lub Statut, dla podjecia okreslonej
uchwaty, wymagaja spetnienia szczegdélnych warunkéw, przed przystgpieniem
do gtosowania, Przewodniczacy stwierdza zdolno$¢ Walnego Zgromadzenia
do podjecia takiej uchwaty.

14.Akcjonariusz moze glosowac¢ jako petnomocnik przy powzieciu uchwat
dotyczacych jego osoby, o ktérych mowa w art. 413 § 1 KSH.

15.Glosowania nad sprawami porzadkowymi, moga dotyczyé tylko spraw
zwigzanych z prowadzeniem obrad Zgromadzenia. Nie poddaje sie pod
gtosowanie w tym trybie uchwat, ktére mogg wptywac na wykonywanie przez
akcjonariuszy ich praw.
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Wybory do Rady Nadzorczej.

§ 11.

. Wybory do Rady Nadzorczej odbywajg sie przez gtosowanie tajne na kazdego

kandydata osobno.

Kandydatéw do Rady Nadzorczej zgtaszaja:

a) w trakcie Walnego Zgromadzenia, w formie pisemnej - akcjonariusze
uczestniczacy w obradach,

b) przed Walnym Zgromadzeniem, w formie pisemnej lub w postaci
elektronicznej - akcjonariusze uprawnieni do wnoszenia pod obrady
projektow uchwat.

Liste kandydatow sporzadza i zamyka Przewodniczacy.

Kandydatury powinny by¢ przedstawione.

Kandydaci sktadajg Przewodniczacemu pisemne os$wiadczenie o wyrazeniu
zgody na kandydowanie oraz spetnianiu warunkéw okreslonych w Art.18
Kodeksu spoétek handlowych.

Za wybranych uwaza sie tych kandydatdéw, ktorzy kolejno uzyskali najwiekszg
liczbe gtoséw ,ZA” jednak nie mniej niz bezwzgledng wiekszos¢ gtosow.

W przypadku uzyskania rownej liczby gtoséw przez kilku kandydatéw,
Przewodniczacy zarzadza dodatkowe gtosowania w celu uskutecznienia
wyboru.

Przewodniczacy Zgromadzenia ogtasza wyniki wyboréw.

W przypadku dokonania przez Rade Nadzorczg kooptacji nowego czionka
Rady Nadzorczej, najblizsze Walne Zgromadzenie powinno podjac
w gtosowaniu tajnym uchwate zatwierdzajacq dokonang kooptacje.

Wybory Rady Nadzorczej w drodze glosowania odrebnymi grupami

§ 12.

. Na wniosek akcjonariuszy, reprezentujgcych co najmniej jedng piatg kapitatu

zaktadowego Spétki, wybdr Rady Nadzorczej powinien by¢é dokonany przez

najblizsze Walne Zgromadzenie w drodze gtosowania oddzielnymi grupami.

Ogodlne zasady realizacji wyboru w grupach:

a) inicjatywa w tworzeniu poszczegdlnych grup nalezy wylgcznie
do akcjonariuszy, przy czym jeden akcjonariusz moze naleze¢ tylko
do jednej grupy,

b) minimum akcji potrzebnych do utworzenia oddzielnej grupy stanowi iloraz
liczby akcji reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu i liczby miejsc
w Radzie Nadzorczej do obsadzenia zaokraglony w goére do najblizszej
liczby catkowitej,

c) utworzenie oddzielnej grupy Akcjonariusze zgtaszajg Przewodniczgcemu
w formie pisemnej skfadajac dokument zawierajacy wyszczegodlnienie
i podpisy wszystkich uczestnikéw grupy.
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3. Przewodniczacy ustala liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej wybieranych przez
poszczegdblne grupy.

4. Przewodniczacy potwierdza gotowos¢ grup do realizacji wyboru

5. Przewodniczacy realizuje procedure wyboru kolejno w kazdej z grup stosujac
zasady wyboréw przewidziane w § 11 Regulaminu.

6. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ogtasza wyniki wyboréw ustala liczbe
miejsc w Radzie Nadzorczej pozostatych do obsadzenia.

7. Akcjonariusze, ktdérzy nie weszli w sktad zadnej z grup dokonujg wyboru
pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorczej na zasadach okreslonych w § 11
regulaminu.

8. Jezeli na Walnym Zgromadzeniu, o ktorym mowa w ust.1 powyzej, nie dojdzie
do utworzenia co najmniej jednej grupy zdolnej do dokonania wyboru cztonka
Rady Nadzorczej, wybordw nie dokonuje sie.

9. Jezeli na Walnym Zgromadzeniu, o ktorym mowa w ust.1 powyzej, dojdzie
do wyboru co najmniej jednego cztonka Rady Nadzorczej w trybie wyboréow
grupami, wygasajg przedterminowo mandaty wszystkich dotychczasowych
cztonkéw Rady Nadzorczej z wyjatkiem oséb ustanowionych w trybie
Art. 385 § 4 Kodeksu spoétek handlowych.

10.W gtosowaniach realizowanych w trybie opisanym w §12 Regulaminu, kazdej
akcji przystuguje jeden gtos.

Postanowienia koncowe

§ 13.
Przerwy w obradach wykraczajgce poza ramy ,krotkiej przerwy technicznej”,
Zgromadzenie zarzadza podejmujac uchwate wiekszoscig 2/3 gtosoéw. tacznie
przerwy nie moggq trwac diuzej niz 30 dni.

8§ 14.
Walne Zgromadzenie zwotane przez uprawnionych akcjonariuszy podejmuje
uchwate rozstrzygajaca, czy koszty odbycia zgromadzenia ponosi Spétka.

§ 15.
Po wyczerpaniu spraw zamieszczonych w porzadku obrad, Przewodniczacy
ogtasza zamkniecie obrad.

§ 16.

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia sg protokotowane przez notariusza. Tresé
protokotu reguluje art.421 KSH.

2. Wypis aktu notarialnego zawierajacy protokét Walnego Zgromadzenia oraz
dowody jego zwotania wraz z petnomocnictwami udzielonymi przez
Akcjonariuszy lub dokumentami stwierdzajacymi fakt dziatania Akcjonariusza
przez przedstawiciela Zarzad dotgcza do ksiegi protokotow.
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8§ 17.

1. Regulamin wchodzi w zycie poczawszy od Zgromadzenia nastepujgcego
po Zgromadzeniu, ktére uchwalito Regulamin.

2. Wszelkie zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia obowigzujq
od Zgromadzenia nastepujacego po Zgromadzeniu, ktére uchwalito zmiany
w Regulaminie.

3. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majq
przepisy Kodeksu spétek handlowych oraz Statutu.
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