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STATUT SPÓŁKI 
 

 

TEKST UJEDNOLICONY 

 

w treści przyjętej Uchwałą NWZ nr 10/2008 z dnia 21.01.2008 r. w sprawie przyjęcia 

jednolitego tekstu Statutu Spółki (Akt notarialny Repertorium A nr 333/2008) 
 

 

- z uwzględnieniem zmian wprowadzonych uchwałą WZA nr 22/2008 z dnia 23.06.2008 r.             

w sprawie zmian w Statucie Spółki (Akt notarialny Repertorium A nr 2755/2008) 

 

 

- z uwzględnieniem zmian wprowadzonych uchwałą NWZA nr 2/2009 z dnia 29.12.2009 r. w 

sprawie zmiany Statutu Spółki (Akt notarialny  Repertorium A nr 4626/2009) 
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STATUT SPÓŁKI 
 

I.  POSTANOWIENIA OGÓLNE 
Artykuł 1 

Spółka prowadzi działalność pod firmą: „ALTERCO Spółka Akcyjna”. Spółka może używać 

skrótu firmy: „ALTERCO S.A.” 

Artykuł 2 

Siedzibą Spółki jest Warszawa. 

Artykuł 3 

1. Założycielem Spółki jest Skarb Państwa. 
 

2. Spółka powstała w wyniku przekształcenia przedsiębiorstwa państwowego Łańcucka 

Fabryka Śrub. 

Artykuł 4 

Spółka działa na podstawie Kodeksu spółek handlowych. 

 

Artykuł 5 

1. Spółka działa na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i za granicą. 
 

2. Spółka może tworzyć swoje oddziały na obszarze Rzeczpospolitej Polski i za granicą. 

 

Artykuł 6 

Czas trwania Spółki jest nie ograniczony. 

 

II.  PRZEDMIOT DZIAŁALNOŚCI SPÓŁKI 
 

Artykuł 7 

Przedmiotem działalności spółki jest: 

1) Działalność holdingów finansowych (PKD 64.20.Z); 

2) Działalność trustów, funduszów i podobnych instytucji finansowych (PKD 64.30.Z); 

3) Pozostała finansowa działalność usługowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,  

z wyłączeniem ubezpieczeń i funduszów emerytalnych (PKD 64.99.Z); 

4) Kupno i sprzedaż nieruchomości na własny rachunek (PKD 68.10.Z); 

5) Wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub dzierżawionymi (PKD 

68.20.Z); 

6) Pośrednictwo w obrocie nieruchomościami (PKD 68.31.Z); 

7) Zarządzanie nieruchomościami wykonywane na zlecenie (PKD 68.32.Z); 

8) Działalność rachunkowo-księgowa; doradztwo podatkowe (PKD 69.20.Z); 

9) Działalność firm centralnych (head offices) i holdingów, z wyłączeniem holdingów 

finansowych (PKD 70.10.Z); 

10) Pozostałe doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej 

 i zarządzania (PKD 70.22.Z); 

11) Działalność agencji reklamowych (PKD 73.11.Z); 

12) Badanie rynku i opinii publicznej (PKD 73.20.Z); 

13) Działalność usługowa związana z administracją i obsługą biura (82.11.Z); 

14) Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentów i pozostała specjalistyczna 

działalność wspomagająca prowadzenie biura (82.19.Z); 

15) Pozostała działalność wspomagająca prowadzenie działalności gospodarczej, gdzie 

indziej niesklasyfikowana (82.99.Z). 
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III. KAPITAŁ SPÓŁKI 
 

Artykuł 8 

1. Kapitały własne Spółki dzielą się na: 

1) kapitał zakładowy, 

2) kapitał zapasowy. 
 

2. Spółka może tworzyć kapitał rezerwowy na pokrycie szczególnych strat lub wydatków. 

 

Artykuł 9 

1. Kapitał zakładowy Spółki wynosi 4.333.348,70 zł (cztery miliony trzysta trzydzieści trzy 

tysiące trzysta czterdzieści osiem złotych i siedemdziesiąt groszy). 
 

2. Kapitał zakładowy Spółki dzieli się: 

1) na 1.283.070 (milion dwieście osiemdziesiąt trzy tysiące siedemdziesiąt) akcji na 

okaziciela serii A o wartości nominalnej 2,41 zł (dwa złote czterdzieści jeden groszy) 

każda, 

2) na 500.000 (pięćset tysięcy) akcji na okaziciela serii B o wartości nominalnej 2,41 zł 

(dwa złote czterdzieści jeden groszy) każda. 

3) na 15.000 (piętnaście tysięcy) akcji na okaziciela serii C o wartości nominalnej 2,41 zł 

(dwa złote czterdzieści jeden groszy) każda. 

 

Artykuł 10 

1. Wszystkie akcje Spółki są akcjami zwykłymi na okaziciela i nie podlegają zamianie na 

akcje imienne, z wyjątkiem przypadku wymienionego w art.10 ust.3. 
 

2. W celu wydania akcji Spółka złoży je do depozytu w wybranym przez siebie banku, 

biurze maklerskim lub innej instytucji posiadającej uprawnienia do przechowywania 

papierów wartościowych oraz spowoduje wydanie Akcjonariuszowi przez ten bank, biuro 

maklerskie lub instytucję imiennego zaświadczenia depozytowego. 
 

3. Akcjonariusz może podjąć akcje z depozytu, o którym mowa w art.10 ust.2, po ich 

uprzedniej zamianie na akcje imienne. 
 

4. Akcjonariusz o którym mowa w art.10 ust.3 może ponownie złożyć akcje do depozytu, o 

którym mowa w art.10 ust.2, po zamianie akcji imiennych na akcje na okaziciela. 
 

5. Zbycie akcji imiennych wymaga zgody Spółki. Zgodę wyraża Zarząd w terminie 1 

miesiąca. 
 

6. W wypadku odmowy udzielenia zgody, o której mowa w art.10 ust.5 Spółka w terminie 2 

miesięcy od zgłoszenia Spółce zamiaru zbycia akcji, wskazuje nowego nabywcę. 
 

7. W wypadku wskazanym w art.10 ust.6, cena akcji zostanie ustalona według średniej ceny 

rynkowej obowiązującej w okresie 30 dni poprzedzających wskazanie nabywcy. 
 

8. Cena akcji będzie płatna w gotówce w terminie 14 dni od zawarcia umowy. 
 

9. Spółka może zorganizować obrót swoimi akcjami pomiędzy osobami trzecimi albo zlecić 

zorganizowanie i prowadzenie takiego obrotu. 
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10. Wszystkie akcje Spółki wprowadzone do publicznego obrotu są akcjami zwykłymi na 

okaziciela i nie podlegają zamianie na akcje imienne. Przechowanie i obrót akcjami 

Spółki dopuszczonymi do publicznego obrotu dokonywany będzie zgodnie z właściwymi 

przepisami - do akcji tych postanowień art.10 ust.1-9 nie stosuje się.  
 

11. Akcje Spółki mogą być umarzane za zgodą akcjonariusza w drodze ich nabycia przez 

Spółkę (umorzenie dobrowolne). 
 

12. Spółka może nabywać akcje własne w przypadkach określonych przepisami ustawy z dnia 

15 września 2000 r. – Kodeks spółek handlowych, w tym w celu ich umorzenia. 
 

13. Umorzenie akcji Spółki wymaga uchwały Walnego Zgromadzenia, z zastrzeżeniem 

postanowień art. 363 § 5 kodeksu spółek handlowych. 

Uchwała Walnego Zgromadzenia określa w szczególności: podstawę prawną umorzenia, 

wysokość wynagrodzenia przysługującego akcjonariuszowi umorzonych akcji, bądź 

uzasadnienie umorzenia bez wynagrodzenia, termin i miejsce wypłaty wynagrodzenia 

przysługującego akcjonariuszowi, sposób obniżenia kapitału zakładowego. 

 

 

IV.  ORGANY SPÓŁKI 
 

Artykuł 11 

Organami Spółki są: 

A. Zarząd. 

B. Rada Nadzorcza. 

C. Walne Zgromadzenie. 

 

A.  ZARZĄD 

 

Artykuł 12 

1. Zarząd składa się z jednej lub kilku osób. Kadencja Zarządu trwa trzy lata, z wyjątkiem 

kadencji pierwszego Zarządu, która trwa dwa lata. 
 

2. Rada Nadzorcza powołuje Prezesa Zarządu oraz na wniosek Prezesa Zarządu, pozostałych 

członków Zarządu. 
 

3. Rada Nadzorcza określi liczbę członków Zarządu. 
 

4. Rada Nadzorcza może odwołać Prezesa Zarządu, członka Zarządu lub cały Zarząd przed 

upływem kadencji Zarządu. 

 

Artykuł 13 

1. Zarząd wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarządzania Spółką z wyjątkiem 

uprawnień zastrzeżonych przez prawo lub niniejszy statut dla pozostałych władz Spółki. 
 

2. Tryb działania Zarządu, a także sprawy, które mogą być powierzone poszczególnym jego 

członkom określi szczegółowo regulamin Zarządu. Regulamin Zarządu uchwala Zarząd 

Spółki, a zatwierdza go Rada Nadzorcza. 

 



 

 

_______________________________________________________________________________________________ 
 

Statut Spółki ALTERCO S.A. 

Strona 5 

 

 

 

Artykuł 14 

Do składania oświadczeń i podpisywania w imieniu Spółki uprawniony jest każdy członek 

Zarządu samodzielnie. 

 

Artykuł 15 

Rada Nadzorcza zawiera w imieniu Spółki umowy z członkami Zarządu i reprezentuje Spółkę 

w sporach z członkami Zarządu. Rada Nadzorcza może upoważnić, w drodze uchwały, 

jednego lub więcej członków do dokonania takich czynności prawnych. 

 
B.  RADA NADZORCZA 

 

Artykuł 16 

Rada Nadzorcza składa się z co najmniej 5 (pięciu) członków, w tym Przewodniczącego, 

Zastępców Przewodniczącego oraz Sekretarza. Członkowie Rady Nadzorczej są powoływani 

i odwoływani przez Walne Zgromadzenie na okres kadencji trwającej trzy lata. Liczbę 

członków Rady Nadzorczej określa Walne Zgromadzenie. 

 

Artykuł 17 

1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczącego oraz jednego lub dwóch 

zastępców Przewodniczącego i sekretarza. 
 

2. Przewodniczący Rady Nadzorczej zwołuje posiedzenia Rady i przewodniczy im. 

Przewodniczący ustępującej Rady Nadzorczej zwołuje i otwiera pierwsze posiedzenie 

nowo wybranej Rady Nadzorczej oraz przewodniczy mu do chwili wyboru nowego 

Przewodniczącego. 

 

Artykuł 18 

1. Uchwały Rady Nadzorczej zapadają bezwzględną większością głosów. W razie równości 

głosów rozstrzyga głos Przewodniczącego. 

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwały, jeżeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej 

połowa jej członków, a wszyscy jej członkowie zostali prawidłowo zaproszeni. 

3. Członkowie Rady Nadzorczej mogą brać udział w podejmowaniu uchwał Rady, oddając 

swój głos na piśmie za pośrednictwem innego członka Rady Nadzorczej. Oddanie głosu 

na piśmie nie może dotyczyć spraw wprowadzonych do porządku obrad na posiedzeniu 

Rady Nadzorczej. 

4. Uchwały Rady Nadzorczej mogą być podejmowane w trybie pisemnym lub przy 

wykorzystaniu środków bezpośredniego porozumiewania się na odległość w 

szczególności za pomocą telefonu, videofonu lub poczty elektronicznej. Protokół z 

głosowania przeprowadzonego za pomocą środków bezpośredniej komunikacji na 

odległość, utrwalający w szczególności treść podjętych na tym posiedzeniu uchwał, 

powinien zostać sporządzony w formie pisemnej. Uchwały są ważne, gdy wszyscy 

członkowie Rady zostali powiadomieni o treści projektów uchwał. 

5. Podejmowanie uchwał w trybie określonym w ust.3 i ust.4 nie może dotyczyć wyboru 

Przewodniczącego oraz Zastępców Przewodniczącego Rady Nadzorczej, powołania 

członka Zarządu oraz odwołania i zawieszenia w czynnościach tych osób. 

6. Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi jej Przewodniczący, a w przypadku jego 

nieobecności, Zastępca Przewodniczącego. 
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7. Zaproszenia na posiedzenie Rady Nadzorczej rozsyłane są za pomocą listów poleconych 

lub przesyłki nadanej pocztą kurierską. Zamiast listu poleconego lub przesyłki nadanej 

pocztą kurierską zaproszenie może być wysłane pocztą elektroniczną, jeżeli członek Rady 

Nadzorczej uprzednio wyraził na to pisemną zgodę, podając adres, na który 

zawiadomienie powinno być wysłane. Zaproszenia powinny zostać dostarczone do 

wszystkich członków Rady Nadzorczej na co najmniej 7 dni przed posiedzeniem Rady. Z 

ważnych powodów Przewodniczący Rady Nadzorczej może skrócić powyższy termin do 

2 dni określając sposób przekazania zaproszenia. 

W zaproszeniu należy oznaczyć dzień, godzinę i miejsce posiedzenia oraz szczegółowy 

porządek obrad. 

Artykuł 19 

Tryb działania Rady Nadzorczej jej organizację oraz sposób podejmowania przez nią uchwał 

określa regulamin uchwalony przez tę Radę. 

 

Artykuł 20 

1. Rada Nadzorcza może delegować swoich członków do indywidualnego wykonywania 

poszczególnych czynności nadzorczych. 
 

2. Jeżeli Walne Zgromadzenie wybierze Radę Nadzorczą przez głosowanie oddzielnymi 

grupami, członkowie Rady wybrani przez każdą z grup mogą delegować jednego członka 

do stałego indywidualnego wykonywania czynności nadzorczych. 

 

Artykuł 21 

1. Rada Nadzorcza sprawuje stały nadzór nad działalnością Spółki. 
 

2. W szczególności do kompetencji Rady Nadzorczej należy: 

1) ocena sprawozdań Zarządu z działalności spółki oraz sprawozdania finansowego 

za ubiegły rok obrotowy – w zakresie ich zgodności z księgami i dokumentami 

oraz ze stanem faktycznym; 

2) ocena wniosków Zarządu dotyczących podziału zysku lub pokrycia straty; 

3) składanie Walnemu Zgromadzeniu rocznego pisemnego sprawozdania z wyników 

czynności, o których mowa w pkt. 1-2; 

4) dokonywanie wyboru biegłych rewidentów; 

5) zatwierdzanie rocznych planów działalności gospodarczej Spółki; 

6) wyrażanie zgody na transakcje obejmujące zbycie lub nabycie akcji lub innego 

mienia albo zaciągnięcie pożyczki pieniężnej, jeżeli wartość danej transakcji 

przewyższy 15% wartości aktywów netto wg ostatniego bilansu; 

7) zawieszanie, z ważnych powodów, w czynnościach poszczególnych lub 

wszystkich członków Zarządu; 

8) delegowanie członków Rady Nadzorczej do wykonywania czynności członków 

Zarządu nie mogących sprawować swoich czynności. 

9) wyrażanie zgody na zbywanie, nabywanie i obciążanie nieruchomości lub ich 

części ułamkowych, 

10) wyrażanie zgody na przystąpienie do innych spółek prawa cywilnego czy 

handlowego, oraz innych organizacji gospodarczych 
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Artykuł 22 

Wynagrodzenie członków Rady Nadzorczej określa Walne Zgromadzenie. 

 

 

C.  WALNE ZGOMADZENIE 

 

Artykuł 23 

1. Walne Zgromadzenia zwołuje Zarząd. 
 

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno się odbyć w terminie sześciu miesięcy po 

upływie każdego roku obrotowego. 
 

3. Rada Nadzorcza ma prawo zwołania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jeżeli Zarząd 

nie zwoła go w terminie określonym w ust. 2 niniejszego artykułu Statutu, oraz 

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jeżeli zwołanie go uzna za wskazane, a Zarząd 

nie zwoła Walnego Zgromadzenia w terminie dwóch tygodni od dnia zgłoszenia 

odpowiedniego żądania przez Radę Nadzorczą. 
 

4. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujący co najmniej jedną dziesiątą kapitału 

zakładowego mogą żądać zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jak 

również umieszczenia określonych spraw w porządku obrad najbliższego Walnego 

Zgromadzenia. Żądanie takie należy złożyć na piśmie do zarządu najpóźniej na miesiąc 

przed proponowanym terminem walnego zgromadzenia. 
 

5. Na wniosek akcjonariuszy, reprezentujących co najmniej jedną piątą kapitału 

zakładowego, wybór Rady Nadzorczej powinien być dokonany przez najbliższe walne 

zgromadzenie w drodze głosowania oddzielnymi grupami. 

 

Artykuł 24 

Walne Zgromadzenia odbywają się w Warszawie, we Wrocławiu lub w miejscu siedziby 

Spółki. 

 

Artykuł 25 

1. Głosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne głosowanie zarządza się przy 

wyborach oraz nad wnioskami o odwołanie członków władz lub likwidatorów Spółki, 

bądź o pociągnięcie ich do odpowiedzialności, jak również w sprawach osobistych. 
 

2. Uchwały w sprawie zmiany przedmiotu przedsiębiorstwa Spółki zapadają w jawnym 

głosowaniu imiennym. 

 

 

Artykuł 26 

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczący Rady Nadzorczej lub osoba przez niego 

wskazana, po czym spośród osób uprawnionych do głosowania wybiera się 

Przewodniczącego Zgromadzenia. 
 

2. Walne Zgromadzenie uchwala swój regulamin. 
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V.  WYKONYWANIE PRAW Z AKCJI 
 

Artykuł 27 

Akcjonariuszom Spółki przysługują uprawnienia określone w art. 433 Kodeksu spółek 

handlowych (prawo poboru). 

 

VI.  GOSPODARKA SPÓŁKI 
 

Artykuł 28 

Organizację Spółki określa regulamin organizacyjny uchwalony przez Zarząd. 

 

Artykuł 29 

Rokiem obrotowym Spółki jest rok kalendarzowy. 

 

Artykuł 30 

W ciągu trzech miesięcy po upływie roku obrotowego Zarząd jest obowiązany sporządzić i 

złożyć Radzie Nadzorczej bilans na ostatni dzień roku, rachunek zysków i strat oraz dokładne 

pisemne sprawozdanie z działalności Spółki w tym okresie. 

 

Artykuł 31 

1. Czysty zysk Spółki może być przeznaczony w szczególności na: 

1) kapitał zapasowy, 

2) fundusz inwestycji, 

3) dodatkowy kapitał rezerwowy, 

4) dywidendy, 

5) inne cele określone uchwałą Walnego Zgromadzenia. 
 

2. Termin wypłaty dywidendy ustala i ogłasza Rada Nadzorcza. Rozpoczęcie wypłat 

powinno nastąpić nie później niż w ciągu 6 tygodni od dnia podjęcia uchwały o podziale 

zysku. 

 

VII. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
 

Artykuł 32 

1. Spółka publikuje swoje ogłoszenia zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami 

prawa. 
 

2. Ogłoszenia Spółki powinny być również wywieszone w siedzibie Spółki w miejscach 

dostępnych dla wszystkich Akcjonariuszy i pracowników. 

 

Artykuł 33 

Spółka może emitować obligacje, w tym obligacje zamienne. 


