Zalacznik nr 3
Ogtoszenie o zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia INTERSPORT Polska S.A. na dzien 17 czerwca 2010r.

Informacje dla Akcjonariuszy

1. Prawo akcjonariuszy do zadania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia.

Zgodnie z art. 401 § 1 i 2 KSH, Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej
jedng dwudziestg kapitatu zakladowego moga zada¢ umieszczenia okreSlonych spraw w
porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zosta¢ zgtoszone
Zarzadowi Spoétki nie pdzniej niz na 21 (dwadziescia jeden) dni przed wyznaczonym
terminem Walnego Zgromadzenia, tj. do dnia 27 maja 2010 r. Zadanie powinno zawiera¢
uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad.
Zadanie moze zosta¢ ztozone w postaci elektronicznej. Jezeli zadanie spetnia wymagania
prawa, Zarzad Spétki jest obowigzany niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz na osiemnascie
dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w porzadku
obrad, wprowadzone na zadanie Akcjonariuszy. Ogtoszenie nastepuje w sposdb wtasciwy dla
zwotania Walnego Zgromadzenia.

2. Prawo akcjonariuszy do zgtaszania projektow uchwat dotyczacych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére
maja zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad przed terminem Walnego
Zgromadzenia.

Zgodnie z art. 401 § 4 KSH, Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng
dwudziestg kapitatu zaktadowego mogq przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtaszaé
Spotce na pismie lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw,
ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Zgtoszenie projektéw uchwat powinno
by¢ dokonane najpdzniej w ostatnim dniu powszednim poprzedzajagcym date Walnego
Zgromadzenia. Jezeli zgtoszenie spetnia wymagania prawa Spotka niezwtocznie ogtasza
projekty uchwat na stronie internetowej Spotki.

3. Prawo akcjonariusza do zglaszania projektéow uchwat dotyczacych spraw
wprowadzonych do porzadku obrad podczas Walnego Zgromadzenia.
Zgodnie z art. 401 § 5 KSH, kazdy z Akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia
zgtaszac projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

4. Sposéb wykonywania prawa gtosu przez petnomocnika. Formularze stosowane
podczas glosowania przez peilnomocnika. Sposdb zawiadamiania Spotki przy
wykorzystaniu $rodkéw  komunikacji  elektronicznej] o  ustanowieniu
petnomocnika.

Zgodnie z art. 412 — 412%> KSH, Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu
oraz wykonywa¢ prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika. Petnomocnik wykonuje
wszystkie uprawnienia akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu, chyba ze co innego wynika z
tresci petnomocnictwa. Petnomocnik moze udziela¢ dalszego petnomocnictwa, jezeli wynika
to z treSci petnomocnictwa. Petnomocnik moze reprezentowaé wiecej niz jednego
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Akcjonariusza i gtosowa¢ odmiennie z akcji kazdego akcjonariusza. Akcjonariusz posiadajacy
akcje zapisane na wiecej niz jednym rachunku papierow wartosciowych moze ustanowic
oddzielnych petnomocnikéw do wykonywania praw z akcji zapisanych na kazdym z
rachunkdéw. Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu Spotki i
wykonywania prawa gtosu wymaga udzielenia na piSmie lub w postaci elektronicznej.
Udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym
podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego
certyfikatu.

Cztonek Zarzadu i pracownik Spétki mogg by¢ petnomocnikami na Walnym Zgromadzeniu
Spotki. Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu Spotki jest cztonek Zarzadu, cztonek
rady nadzorczej, likwidator, pracownik Spétki lub cztonek organdéw lub pracownik spofki lub
spotdzielni zaleznej od Spotki, petnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na
jednym Walnym Zgromadzeniu. Petnomocnik ma obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi
okolicznosci wskazujace na istnienie badz mozliwos¢ wystgpienia konfliktu interesow.
Udzielenie dalszego petnomocnictwa jest wylaczone. Petnomocnik bedacy cztonkiem
Zarzadu, cztonkiem rady nadzorczej, likwidatorem, pracownikiem Spétki lub cztonkiem
organdéw lub pracownikiem spétki lub spotdzielni zaleznej od Spotki, gtosuje zgodnie z
instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.

Akcjonariusz Spétki moze gtosowac jako petnomocnik przy powzieciu uchwat dotyczacych
jego osoby przy zastosowaniu zasad, o ktérych mowa powyzej.

O udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej akcjonariusz jest obowigzany
zawiadomi¢ Spotke wytacznie poprzez przestanie informacji o petnomocnictwie wraz z
zatgczonym skanem (w formacie PDF) podpisanego dokumentu udzielonego petnomocnictwa
na adres poczty elektronicznej: wza@intersport.pl, przy czym Spdtka wysle do mocodawcy i
petnomocnika e-mailem prosbe o ponowne potwierdzenie udzielenia i otrzymania
petnomocnictwa. Petnomocnictwo bedzie uznawane przez Spotke za wazne po otrzymaniu
ponownych potwierdzen na adres poczty elektronicznej: wza@intersport.pl. Informacja o
udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej powinna zawiera¢ nastepujace dane
petnomocnika i mocodawcy (dla osob fizycznych: imie, nazwisko, miejsce zamieszkania,
numer PESEL, NIP; dla innych podmiotéw prawnych: firme, siedzibe, adres, numer KRS lub
innego rejestru, NIP; numer telefonu i adres poczty elektronicznej obu podmiotéw tj.
mocodawcy i petnomocnika). Powyzsze wymogi stosuje sie w przypadku odwotania
petnomocnictwa.

Petnomocnictwo udzielone w postaci elektronicznej powinno by¢ przestane do Spotki w
formacie PDF. Petnomocnictwo powinno zawiera¢ date udzielenia petnomocnictwa i podpis
mocodawcy oraz doktadne oznaczenia petnomocnika i mocodawcy (dla oséb fizycznych imie i
nazwisko, numer PESEL, NIP, miejsce zamieszkania, dla innych podmiotéw prawnych: firme,
siedzibe, adres, numer KRS lub innego rejestru, NIP; numer telefonu i adres poczty
elektronicznej obu podmiotéw tj. mocodawcy i petnomocnika). Petnomocnictwo powinno
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rowniez zawierac jego zakres tj. wskazywac liczbe akcji, z ktoérych wykonywane bedzie prawo
gtosu, date i nazwe Walnego Zgromadzenia oraz precyzowaC czy petnomocnictwo
obowigzuje tylko na dzien otwarcia Walnego Zgromadzenia czy tez do jego faktycznego
zamkniecia.

Spotka moze podjac odpowiednie dziatania stuzace identyfikacji akcjonariusza i petnomocnika
w celu weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w postaci elektroniczne;j.
Weryfikacja ta polega¢c moze w szczegdélnosci na zwrotnej korespondencji w formie
elektronicznej lub kontakcie telefonicznym skierowanym do akcjonariusza lub petnomocnika
w celu potwierdzenia faktu udzielenia petnomocnictwa i jego zakresu. Spoétka zastrzega, ze
brak ustosunkowania sie i wspotpracy akcjonariusza lub petnomocnika podczas weryfikacji
traktowany bedzie jako brak mozliwosci weryfikacji udzielenia petnomocnictwa i stanowit
bedzie podstawe dla odmowy dopuszczenia petnomocnika do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu.

W celu identyfikacji akcjonariusza udzielajgcego petnomocnictwa, zawiadomienie o udzieleniu
petnomocnictwa w postaci elektronicznej powinno zawieraé (jako zatacznik):

- w przypadku akcjonariusza bedacego osobg fizyczng - kopie dowodu osobistego, paszportu
lub innego urzedowego dokumentu tozsamosci akcjonariusza; albo

- w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna — kopie odpisu z whasciwego rejestru
lub innego dokumentu potwierdzajgcego upowaznienie osoby fizycznej (osdéb fizycznych) do
reprezentowania akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu.

W przypadku watpliwosci co do prawdziwosci kopii wyzej wymienionych dokumentdw,
Zarzad zastrzega sobie prawo do zadania od petnomocnika okazania przy sporzadzaniu listy
obecnosci:

- w przypadku akcjonariusza bedacego osobgq fizyczng — kopii potwierdzonej za zgodnos¢ z
oryginatem przez notariusza lub inny podmiot uprawniony do potwierdzania za zgodno$¢ z
oryginatem kopii dowodu osobistego, paszportu lub innego urzedowego dokumentu
tozsamosci akcjonariusza; albo

- w przypadku akcjonariusza innego niz osoba fizyczna - oryginatu lub kopii potwierdzonej za
zgodnos$¢ z oryginatem przez notariusza lub inny podmiot uprawniony do potwierdzania za
zgodno$¢ z oryginatem odpisu z wiasciwego rejestru lub innego dokumentu
potwierdzajacego upowaznienie osoby fizycznej (osdb fizycznych) do reprezentowania
akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu.

W celu identyfikacji petnomocnika, Zarzad zastrzega sobie prawo do zadania od
petnomocnika okazania przy sporzadzaniu listy obecnosci:

- w przypadku petnomocnika bedacego osobgq fizyczng - dowodu osobistego, paszportu lub
innego urzedowego dokumentu tozsamosci petnomocnika; albo

- w przypadku petnomocnika innego niz osoba fizyczna - oryginatu lub kopii potwierdzonej za
zgodnos$¢ z oryginatem przez notariusza lub inny podmiot uprawniony do potwierdzania za
zgodno$¢ z oryginatem odpisu z wiasciwego rejestru lub innego dokumentu
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potwierdzajacego upowaznienie osoby fizycznej (oséb fizycznych) do reprezentowania
petnomocnika na Walnym Zgromadzeniu (np. nieprzerwany cigg petnomocnictw).

Akcjonariusz udzielajacy petnomocnictwa powinien ztozy¢ Spotce zawiadomienie o udzieleniu
petnomocnictwa w terminie umozliwiajgcym weryfikacje tozsamosci i uprawnien w tym
zakresie zgtaszajacego.

Zarzad informuje, iz Spotka zamieszcza na swojej stronie internetowej www.intersport.pl
formularze stosowane podczas gtosowania przez petnomocnika. Wykorzystanie tych
formularzy nie jest obowigzkowe.

Spotka na Zadanie akcjonariusza wysle nieodptatnie pocztg kazdemu akcjonariuszowi
formularze, zawierajace proponowang tres¢ uchwaty Walnego Zgromadzenia i umozliwiajace:
- identyfikacje akcjonariusza oddajacego gtos oraz jego petnomocnika, jezeli akcjonariusz
wykonuje prawo gtosu przez petnomocnika,

- oddanie gtosu w rozumieniu art. 4 § 1 pkt 9 KSH,

- zlozenie sprzeciwu przez akcjonariuszy gtosujacych przeciwko uchwale,

- zamieszczenie instrukcji dotyczacych sposobu gtosowania w odniesieniu do kazdej z
uchwat, nad ktdérg gtosowaé ma petnomocnik.

5. Uczestniczenie w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacji elektronicznej i sposob wypowiadania sie w trakcie Walnego
Zgromadzenia przy ich wykorzystaniu.

Zarzad Spoiki informuje, ze nie ma mozliwosci uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektroniczne;j.

6. Wykonywanie prawa gtosu droga korespondencyjng lub przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej.

Zarzad Spoétki informuje, ze nie ma mozliwosci wykonywania na Walnym Zgromadzeniu
prawa gtosu drogg korespondencyjng lub przy wykorzystaniu Srodkéw komunikagji
elektronicznej.

7. Dzien rejestracji uczestnictwa.

Zgodnie z art. 406" KSH, prawo uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu majq tylko osoby
bedace Akcjonariuszami Spotki na 16 (szesnascie) dni przed datg Walnego Zgromadzenia, tj.
w dniu 1 czerwca 2010 roku (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu).

Zgodnie z art. 406° § 6 i 7 KSH, Spétka ustala liste uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu na podstawie wykazu sporzadzonego i przekazanego Spdtce przez Krajowy
Depozyt Papierow Wartosciowych S.A. w Warszawie. Krajowy Depozyt Papieréw
Wartosciowych S.A. sporzadza ten wykaz na podstawie wystawionych zaswiadczen o prawie
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. W zwigzku z tym podmioty bedace Akcjonariuszami
Spotki w dniu 1 czerwca 2010 roku, w celu uzyskania prawa uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu, powinny zazadaC wystawienia imiennego zaswiadczenia o prawie
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Zaswiadczenie to wydaje podmiot prowadzacy
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rachunek papierdow wartoéciowych, na ktdérym zapisane sa akcje. Zadanie wydania
przedmiotowego zaswiadczenia moze zostal ztozone nie wczesniej niz po ogtoszeniu
zwotania Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej niz 2 czerwca 2010 r.

Lista uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu bedzie wytozona w siedzibie
Spotki w Cholerzynie, Cholerzyn 382, w godzinach od 10.00 do 15.00 przez 3 dni powszednie
przed odbyciem Walnego Zgromadzenia. Akcjonariusz moze zadal przystania mu listy
akcjonariuszy nieodptatnie pocztg elektroniczng, podajac adres, na ktory lista powinna byé
wystana. Zadanie to winno byé przestane na adres e-mail: wza@intersport.pl.

Osoby uprawnione do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu proszone sg o dokonanie
rejestracji i pobranie karty do gtosowania bezposrednio przed salg obrad na pét godziny
przed rozpoczeciem obrad Walnego Zgromadzenia.

8. Dokumentacja, ktora ma by¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu i
informacje o stronie internetowej.

Osoba uprawniona do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu moze uzyskaé petny tekst
dokumentacji, ktéora ma by¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu, przed terminem
Walnego Zgromadzenia na stronie internetowej Spoétki: www.intersport.pl oraz w siedzibie
Spotki w Cholerzynie, Cholerzyn 382, w dni powszednie, w godzinach 10.00 — 15.00.

9. Inne informacje
Dla sprawnego przebiegu obrad, Zarzad prosi uczestnikow o przybycie na 30 minut przed
planowanym terminem rozpoczecia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
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