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1. Wprowadzenie.

Budopol-Wroctaw S.A. jest podmiotem dominujacym w Grupie Kapitatowej BUDOPOL WROCLAW S.A.

Na dzien 30 czerwca 2010 r. Grupa Kapitatowa BUDOPOL WROCLAW S.A. sktada sie z nastepujacych jednostek:

—  Podmiot dominujacy BUDOPOL WROCLAW S.A.
— 2 podmioty zalezne
— 1 podmiot stowarzyszony

Procentowy
. udziat Grupy
Lp Nazwa Spoki Siedziba Przedmiot dziatalno$ci kapitale na Metqda .
L konsolidacji
dzien
30.06.2010
1. Budopolf\lﬁv Sp.. 200 Wroctaw dziatalno$¢ budowlana 100,00% petna
2. | Budopol GW. Sp. z 0.0. Wroctaw zarzqd;ame dma’:alnosmqpperacyjnq 100,00% petna
jako komplementariusz
3. Budopol F:a:)c{gwmka Sp. Wroctaw wynajem nieruchomosci 50,00% praw wiasnosci

Spotka BUDOPOL WROCLAW S.A. zawigzana zostata aktem notarialnym (Repertorium A nr 9117/94) w dniu 17 listopada
1994 roku. Nastepnie Sad Rejonowy dla Wroctawia Fabryczna Wydziat VI Gospodarczy Rejonowy postanowieniem z 3 stycznia
1995 r. dokonat wpisu do rejestru handlowego Spotki Akcyjnej ,BUDOPOL WROCLAW” S.A. (Sygn. akt NS Rej H5 139 Dziat B).
Aktem Notarialnym (Repertorium 843/96) w dniu 31 stycznia 1996 r. zawarta zostata umowa sprzedazy P.B.0.U.P ,BUDOPOL -
WROCLAW?”, a nastepnie w tym samym dniu likwidator przekazat Prezesowi Spdtki , BUDOPOL WROCLAW” S.A. wszystkie agendy
uprzednio zlikwidowanego a kupionego przez Spotke przedsiebiorstwa w/g stanu na 1 listopada 1995 .

Zatozycielami Spotki byli "MOSTOSTAL - EXPORT” S.A. oraz 159 os6b fizycznych bedacych w chwili zatoZzenia Spotki
pracownikami P.B.0.U.P. ,BUDOPOL WROCLAW". Zatozyciele objeli odpowiednio 75% i 25% kapitatu akcyjnego Spétki oraz
ogélnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

,BUDOPOL-WROCLAW” od 01.11.1995 roku prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg jako spdtka akcyjna. Spotka zostata powotana
zgodnie z KRS na czas nieoznaczony.

Grupa jest ponadto cztonkiem Grupy Kapitatowej GANT DEVELOPMENT S.A. Pozycje dominujaca w tej Grupie zajmuje GANT
DEVELOPMENT S.A. z siedzibg w Legnicy, ul. Rynek 28, ktdremu podlega Emitent.

Wiecej na temat podmiotow zaleznych w pkt.4.7 niniejszego Sprawozdania
11. Podstawa prawna.

Sprawozdanie z dziatalno$ci Zarzadu Grupy Kapitatowej BUDOPOL WROCLAW S.A. za | pétrocze 2010 zostato opracowane w
oparciu o:

a) art. 395 § 2 ust. 1 oraz art. 393 ust. 1 Kodeksu Spétek Handlowych z dnia 15.09.2000r. (Dz. U. z 2000r. nr 94, poz. 1037 z pozn.
zm.),

b) ustawe o rachunkowosci z dnia 29.09.1994r. (Dz. U. z 2002r. nr 76, poz. 694 z pdz. zm.),

c) § 95 pkt. 5 i pkt. 6 Rozporzadzenia Min. Finanséw z dnia 19.10.2005r. w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych (Dz. U. z 2005r. nr 209, poz. 1744).

1.2. Zasady sporzadzania sprawozdania

Zasady zostaly opisane w ,Srodrocznym Skonsolidowanym Sprawozdaniu Finansowym BUDOPOL WROCLAW S.A. za okres 6
miesiecy zakonczony dnia 30.06.2010.” na stronach 16-22.



1.3. Dane ogélne o Spatkach wchodzacych w skiad Grupy

Firma spotki dominujacej brzmi: BUDOPOL WROCLAW Spétka Akcyjna

Spétka moze uzywac skrotu firmy: BUDOPOL WROCLAW S.A.

Podstawa prawna dziatania: Kodeks spétek handlowych

Forma prawna: spétka akcyjna

REGON 930423002

NIP 899-10-20-923

Spotka zostata wpisana do Rejestru Przedsigbiorcdw przez Sad Rejonowy dla Wroctawia Fabrycznej, VI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem 0000093832.

Firma spotki zaleznej brzmi: BUDOPOL GW Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia

Spétka moze uzywac skrotu firmy: BUDOPOL GW Sp. z 0. o.

Podstawa prawna dziatania: Kodeks spétek handlowych

Forma prawna: Spétka z ograniczona odpowiedzialno$cia

REGON 021149496

NIP 897-17-58-212

Spotka zostata wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla Wroctawia Fabrycznej, VI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem 0000345138

Firma spétki zaleznej brzmi: BUDOPOL GW Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscia” spétka komandytowo-akcyjna

Spotka moze uzywac skrotu firmy: ,BUDOPOL GW Sp. z 0. 0.” s. k. a.

Podstawa prawna dziatania: Kodeks spétek handlowych

Forma prawna: spotka komandytowo-akcyjna

REGON 021199880

NIP 899-26-88-557

Spotka zostata wpisana do Rejestru Przedsigbiorcdw przez Sad Rejonowy dla Wroctawia Fabrycznej, VI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem 0000350623

Firma spétki stowarzyszonej brzmi: BUDOPOL -RACLAWICKA Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cia

Spétka moze uzywac skrotu firmy: BUDOPOL RACLAWICKA Sp. z 0. o.

Podstawa prawna dziatania: Kodeks spétek handlowych

Forma prawna: Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia

REGON 932997090

NIP 899-25-04-103

Spotka zostata wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow przez Sad Rejonowy dla Wroctawia Fabrycznej, VI Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem 0000207296

BUDOPOL Fundusz Inwestycyjny Zamkniety ( wcze$niej FORUM XXIV Fundusz Inwestycyjny Zamkniety) Na Zgromadzeniu
Inwestorow FORUM XXIV Funduszu Inwestycyjnego Zamknietego Aktem notarialnym Rep. A 2600/2010 z dnia 25.06.2010 -
dokonano zmiany Statutu Funduszu. Od tego dnia Fundusz prowadzi dziatalno$¢ pod nazwg BUDOPOL Fundusz Inwestycyjny
Zamkniety

data decyzji KNF 2008-08-25

data rejestracji w sadzie 2009-03-09

nr w rejestrze funduszy inwestycyjnych prowadzonego przez Sad Okregowy w Warszawie 447



1.3.1. Adres siedziby Grupy.

Siedzibg Grupy jest miasto Wroctaw

Adres spotki: ulica Ractawicka 15/19, 53-149 Wroctaw
tel. (071) 799-39-00 do 03

fax (071) 799-39-05

e -mail : sekretariat@budopol.wroc.pl
www.budopol.wroc.pl

Siedzibg BUDOPOL FIZ jest Krakéw
ul. Ksigcia Jézefa 186

30-243 Krakéw

tel.: (012) 42 95 593, (012) 42 99 009
fax (012) 42 95593

www.forumtfi.pl

1.3.2. Przedmiot dziatalnosci.

Zgodnie z § 7 Statutu, przedmiotem dziatalnosci Budopol-Wroctaw S.A. jest przede wszystkim dziatalnos$¢ budowlano-montazowa, w
tym przygotowanie terenu pod budowe, wznoszenie kompletnych budowli lub ich czesci; inzynieria ladowa i wodna, wykonywanie
instalacji budowlanych, budowlane prace wykonczeniowe, dziatalno$¢ w zakresie architektury, inzynierii i pokrewne doradztwo
techniczne.

W dniu 15 stycznia 2010 r. Sad Rejonowy dla Wroctawia - Fabrycznej we Wroctawiu, Wydziat VI Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego zarejestrowat zmiany w Statucie Spotki, przyjete przez Spétke na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy
w dniu 17 grudnia 2009 r. Dokonane zmiany rozszerzajg przedmiot dziatalno$ci o dziatalno$¢ holdingéw.

Spotki zalezne w Grupie Kapitatowej prowadza dziatalno$¢ polegajaca na $wiadczeniu ustug budowlanych a spétka stowarzyszona
zajmuje sie wynajmem nieruchomosci

1.4. Informacje o posiadanych przez Spoétke oddziatach (zakfadach).
Spotka nie posiada oddziatéw (zaktadéw).

2. Zagadnienia korporacyjne

2.1. Kapitat podstawowy. .

Kapitat zakladowy BUDOPOL WROCLAW S.A. na dzieri 30.06.2010r. wynosi 52.000.000,00 zt i jest podzielony na:
. 100.000 akcji na okaziciela serii A w cenie nominalnej 1,00 zt kazda,
. 700.000 akcji na okaziciela serii B w cenie nominalnej 1,00 zt kazda,

700.000 akcji na okaziciela serii C w cenie nominalnej 1,00 zt kazda,

. 1500.000 akcji na okaziciela serii D w cenie nominalnej 1,00 zt kazda,

. 1500.000 akcji na okaziciela serii E w cenie nominalnej 1,00 zt kazda,

. 7 500.000 akcji na okaziciela serii F w cenie nominalnej 1,00 zt kazda,

. 1.000.000 akcji na okaziciela serii G w cenie nominalnej 1,00 zt kazda,

. 13 000.000 akcji na okaziciela serii H w cenie nominalnej 1,00 zt kazda,

26 000.000 akcji na okaziciela serii | w cenie nominalnej 1,00 zt kazda.

W dniu 17.12.2009 NWZA BUDOPOL WROCLAW S.A. podjeto Uchwaty Nr 2/12/2009 i Nr 3/12/2009 w sprawie warunkowego
podwyZzszenia kapitatu zaktadowego Spétki o kwote 600.000 (stownie: sze$cCset tysiecy) ztotych w drodze emisji 600.000 (stownie:
sze$Cset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii J, o warto$ci nominalnej 1,00 (stownie: jeden) ztoty oraz w sprawie warunkowego
podwyZzszenia kapitatu zaktadowego Spétki o kwote 600.000 (stownie: sze$cCset tysiecy) ztotych w drodze emisji 600.000 (stownie:
sze$tset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii K, o warto$ci nominainej 1,00 (stownie: jeden) zioty ( wiecej na ten temat w
pkt. 2.5)

W dniu 15 stycznia 2010 r. Zarzad Budopol — Wroctaw S.A. otrzymat postanowienie Sadu Rejonowego dla Wroctawia - Fabrycznej
we Wroctawiu, Wydziat VI Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego o zarejestrowaniu warunkowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego.



2.2. Wiadze Spotki. .
2.2.1. Rada Nadzorcza - zmiany w skfadzie os6b nadzorujacych Spoétki w okresie od 01.01.2010r. do 30.06.2010r

W okresie od 01.01.2010r. do 30.06.2010r. w Grupie Kapitatowej Budopol-Wroctaw S.A. funkcjonowata Rada Nadzorcza w
nastepujacym skfadzie:

Przewodniczacy Janusz Konopka
Cztonkowie: Grzegorz Antkowiak
Zbigniew Walas
Luiza Berg
Henryk Jukowski

Henryk Feliks ( od 26.04.2010 - raport biezacy 15/2010 )

Na dzien sporzadzania niniejszego sprawozdania sktad Rady Nadzorczej nie ulegt zmianie.

2.2.2. Zarzad. zmiany w skiadzie os6b zarzadzajacych Grupa w okresie od 01.01.2010r. do 30.06.2010r

W okresie od 01.01.2010r. do 30.06.2010r Grupa Kapitatowa BUDOPOL WROCLAW S.A. byta kierowana przez Zarzad w sktadzie:

Prezes Zarzadu Mirostaw Motyka
Wiceprezes Zarzadu Robert CembrzynAski
Czlonek Zarzadu Marzanna Adamska
Cztonek Zarzadu Andrzej Kostrzewa

Na dzien sporzadzania niniejszego sprawozdania sktad Zarzadu jest nastepujacy:

Prezes Zarzadu Mirostaw Motyka
Cztonek Zarzadu Marzanna Adamska
Cztonek Zarzadu Andrzej Kostrzewa

Z dniem 30 czerwca 2010 pan Robert Cembrzynskiego zrezygnowat z petnionej funkcji Wiceprezesa Zarzadu. ( Raport biezacy
19/2010)

2.3. Akcjonariat. Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych, bezposrednio lub posrednio przez podmioty zalezne, co najmniej
5% w ogdlnej liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniu Spotki, wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty
akgji, ich procentowego udziatu w kapitale zaktadowym, liczby gtoséw z nich wynikajacych i ich procentowego udziatu w
ogodlnej liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniu

Lista akcjonariuszy posiadajacych co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu zgodnie z informacjami
posiadanymi przez Spotke na dzien przekazania do publicznej wiadomosci niniejszego sprawozdania. Akcje Spotki nie sg
uprzywilejowane co do gtosu — kazda akcja uprawnia do jednego gtosu.

Stan akcjonariatu na dzien sporzadzenia sprawozdania przedstawia ponizsza tabela



o Liczba akcji Liczba akcji Liczba akcji na Udziat w kapitale Udziat w glosach  Liczba glosow
Akcjonariusze
ogotem imiennych okaziciela zaktadowym w % na WZA w % na WZA
GANT
17 153 800 brak 17 153 800 32,99 32,99 17 153 800
DEVELOPMENT S.A.
SPV Suport2 Sp.zo.0.  4.862.343 brak 4.862.343 9,35 9,35 4.862.343
Pozostali 29.983.857 Brak 29.983.857 57,66 57,66 29.983.857
Razem 52 000 000 Brak 52 000 000 100,00 100,00 52000 000

2.4. Informacje o nabyciu akcji wiasnych.
Spotka nie nabyta akcji wiasnych.

2.5. Informacje o znanych Spétce umowach (w tym réwniez zawartych po dniu bilansowym), w wyniku ktérych moga w
przysziosci nastapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy

W dniu 17.12.2009 NWZA BUDOPOL WROCLAW S.A. podjeto Uchwaty Nr 2/12/2009 i Nr 3/12/2009 w sprawie warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki o kwote 600.000 (stownie: sze$cset tysiecy) ztotych w drodze emisji 600.000 (stownie:
sze$Cset tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii J, o warto$ci nominalnej 1,00 (stownie: jeden) ztoty oraz w sprawie warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki o kwote 600.000 (stownie: sze$c¢set tysiecy) ztotych w drodze emisji 600.000 (stownie:
sze$ctset tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii K, o wartosci nominalnej 1,00 (stownie: jeden) ztoty

Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zakladowego byto przyznanie praw do objecia akcj:

« serii J posiadaczom warrantéw subskrypcyjnych serii A, wyemitowanych na podstawie uchwaty numer 4/12/2009
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 17 grudnia 2009 roku.

» serii K posiadaczom warrantéw subskrypcyjnych serii B, wyemitowanych na podstawie uchwaty numer 5/12/2009
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 17 grudnia 2009 roku.

Warranty subskrypcyjne serii A i serii B wyemitowane zostaty nieodptatnie. Kazdy warrant subskrypcyjny serii A uprawnia do objecia
1 (stownie: jednej) akcji serii J a kazdy warrant subskrypcyjny serii B uprawnia do objecia 1 (stownie: jednej) akcji serii K.

Akcje serii J beda uprawnione do wyptat z zysku poczawszy od zysku przeznaczonego do podziatu za rok obrotowy 2011, tj. od dnia
1 stycznia 2011 roku. Akcje serii K bedq uprawnione do wyptat z zysku poczawszy od zysku przeznaczonego do podziatu za rok
obrotowy 2012, {j. od dnia 1 stycznia 2012 roku.

Prawo do objecia akcji serii J przystuguje wylacznie posiadaczom warrantdw subskrypcyjnych serii A, a do objecia akcji serii K
przystuguje wytacznie posiadaczom warrantéw subskrypcyjnych serii B, ktérzy spetnig wszystkie warunki okre$lone w uchwale o ich
emisji oraz Regulaminie Programu Motywacyjnego. ( wiecej o Programie Motywacyjnym na stronie www.budopol.wroc.pl Raport
biezacy Nr 3/2010 oraz w pkt.22 ,Srédrocznego Skonsolidowanego Sprawozdania Finansowego BUDOPOL WROCLAW S.A. za
okres 6 miesigcy zakoriczony dnia 30.06.2010.” na stronach 33-34.

2.6. Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréow warto$ciowych, ktore dajg specjalne uprawnienia kontrolne w stosunku do
Spotki, wraz z opisem tych uprawnien.

Zaden z akcjonariuszy posiadajacy akcie BUDOPOL WROCLAW S.A. nie ma specjalnych uprawnier kontrolnych w stosunku do
Spotki.



2.7 Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wlasnosci papierow wartosciowych Spétki oraz
wszelkich ograniczen w zakresie wykonywania prawa gtosu przypadajacych na akcje Spotki

Nie wystepuja Zadne ograniczenia w zakresie wykonywania prawa gtosu przypadajacych na akcje Spotki.

2.8. Okreslenie tacznej liczby i wartosci nominalnej wszystkich akcji Spotki, bedacych w posiadaniu Zarzadu oraz Rady
Nadzorczej

W zwigzku z art. 160 ustawy z dnia 29.07.2006r. o obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U. z 2005r. nr 183, poz. 1538) oraz w
zwigzku z § 3 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 15.11.2005r. w sprawie przekazywania i udostepniania informacji o
niektérych transakcjach instrumentami finansowymi oraz zasad sporzadzania i prowadzenia listy oséb posiadajgcych dostep do
okreslonych informacji poufnych (Dz. U z 2005r., Nr 229, poz. 1950), Zarzad Spotki podaje zestawienie stanu posiadania akcji przez
osoby zarzadzajace i nadzorujace BUDOPOL WROCLAW S.A. na dzier przekazania sprawozdania.

Stan posiadania akcji przez cztonkéw zarzadu Budopol-Wroctaw S.A. na 30.06.2010

AP Wartos¢ Udziat w % w Udziatw % w

llos¢ akcji w . . T

szt nominalna w kapitale ogolnej ilosci

) z zakladowym gtoséw na WZ
Mirostaw Motyka — Prezes Zarzadu 22 400 22 400 0,04% 0,04%
Robert Cembrzyriski — Wiceprezes Zarzadu 30 000 30 000 0,06% 0,06%
Marzanna Adamska — czlonek Zarzadu 94 050 94 050 0,18% 0,18%
RAZEM Zarzad 146 450 146 450 0,28% 0,28%

Stan posiadania akcji przez cztonkéw zarzgdu Budopol-Wroctaw S.A. na dzieh sporzadzenia niniejszego sprawozdania

A Wartosé Udziat w % w Udziat w % w

llo$¢ akcji w . . el

szt nominalna w kapitale ogolnej ilosci

) z zakladowym gtoséw na WZ
Mirostaw Motyka — Prezes Zarzadu 22 400 22400 0,04% 0,04%
Marzanna Adamska — cztonek Zarzadu 94 050 94 050 0,18% 0,18%
RAZEM Zarzad 116 450 116 450 0,22% 0,22%

Stan posiadania akcji przez cztonkéw Rady Nadzorczej Emitenta

Na dzien sporzadzenia sprawozdania czionkowie Rady Nadzorczej nie posiadajg akcji Budopol-Wroctaw. S.A.

2.9. Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsigbiorstwem Spotki.

0Od 2010 roku Budopol-Wroctaw S.A. jest podmiotem dominujacym w Grupie Kapitatowej BUDOPOL WROCLAW S.A. Wiecej na ten
temat w rozdziale 4.7 niniejszego sprawozdania



2.10. Wszelkie umowy zawarte miedzy Grupa a osobami zarzadzajacymi, przewidujace rekompensate w przypadku ich
rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub zwolnienie nastepuje
z powodu polaczenia przez przejecie.

Cztonkowie Zarzadu sg zatrudnieni przez Spétke na podstawie uméw o prace. Umowy o prace z Panem Mirostawem Motykg -
Prezesem Zarzadu - Dyrektorem Generalnym , Panem Robertem Cembrzynskim — Wiceprezesem Zarzadu — Dyrektorem ds.
Inwestycji ( do dnia 30.06.2010 ), Panig Marzanna Adamska — Cztonkiem Zarzadu -Dyrektorem ds. Finansowych oraz Panem
Andrzejem Kostrzewg Cztonkiem Zarzadu -Dyrektorem ds. Produkcji nie przewidujg szczegdlnych Swiadczer wyptacanych w chwili
rozwigzania stosunku pracy z powyzszymi osobami.

Cztonkowie Zarzadu nie sg stronami uméw o zakazie konkurencji po ustaniu stosunku pracy.

2.11. Warto$¢ wynagrodzen, nagrod lub korzysci, dla kazdej z osdb zarzadzajacych i nadzorujacych Grupa Kapitatowa
BUDOPOL-WROCLAW S.A./stan na 30.06.2010r./

Czlonkowie organéw Wynagrodzenia obcigzajace
Koszty w tys. zt zysk (tantiemy)

Zarzadzajacych w tym 586,6

Mirostaw Motyka 184,6

Marzanna Adamska 126,0

Robert Cembrzynski 138,0

Andrzej Kostrzewa 138,0

Nadzorujacych w tym: 20,0

Janusz Konopka 6,0

Grzegorz Antkowiak 4,0

Zbigniew Walas 40

Luiza Berg 4,0

Henryk Jukowski 2,0

Henryk Feliks

W okresie 01.01.2010 — 30.06.2010 roku cztonkom Zarzadu ani cztonkom Rady Nadzorczej nie przyznano $wiadczen w naturze.
2.12. Wskazanie postepowan toczacych sie przed sadem, organem wiasciwym dla postepowania arbitrazowego lub
organem administracji publicznej

Informacje na temat toczacych sie przed sadem, organem wiasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji

publicznej zostaly przedstawione w pkt. 34.1 ,Srédrocznym Skonsolidowanym Sprawozdaniu Finansowym BUDOPOL WROCLAW
S.A. za okres 6 miesiecy zakoriczony dnia 30.06.2010.”
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3. Sytuacja w gospodarce polskiej —branza budowlana w | pétroczu 2010r.

Kryzys finansowy na $wiecie, a co za tym idzie takze spowolnienie rozwoju gospodarczego w Polsce, przetozyto sie na mniejszg
aktywnos$¢ inwestoréw na rynku budownictwa mieszkaniowego w 2009 roku. Rok 2009 dla polskiego budownictwa byt rokiem
trudnym a szczegélnie dotkliwie odczuto to budownictwo wielorodzinne, gdzie brak popytu na mieszkania spowodowat wstrzymanie
realizacji wielu inwestycji Jednocze$nie radykalnie zmienita sie polityka kredytowa bankdw i uzyskanie pozyczki na mieszkanie byto
bardzo utrudnione.

Z raportu firmy doradczej REAS ,Rynek mieszkaniowy w Polsce 06.2010” wynika, Ze pierwsze pétrocze 2010 przyniosto szereg
budzacych optymizm sygnatéw w otoczeniu rynku mieszkaniowego. Polska gospodarka wyraznie przyspieszyta i prognozowany na
ten rok wzrost gospodarczy w granicach 3% wydaje sie catkiem mozliwy do osiggniecia. Wielkos¢ bezrobocia sie ustabilizowata, za$
sytuacja w aglomeracjach o najbardziej aktywnych rynkach mieszkaniowych jest nadal wyraznie lepsza niz w pozostatych rejonach
Polski. Banki chetniej udzielajg kredytow hipotecznych, a stopy procentowe sg nadal wyjatkowo niskie.

Wsrdd pozytywnych czynnikéw, ktore wspomoga decyzje deweloperéw o rozpoczeciu nowych inwestycji wymienic¢ nalezy:

e nowag, szerszq niz w ubiegtym roku oferte bankéw w zakresie kredytow hipotecznych,

» kontynuacje programu ,Rodzina na swoim”,

e wzrost popytu na kredyty przez trudny do oszacowania, wptyw zblizajacego sie terminu ostatecznego wdrozenia przez banki
zalecen rekomendacji ,T".

o lekki wzrost sprzedazy lokali w budynkach oddawanych do uzytku w dwéch poprzednich latach poczawszy od IV kwartatu
ubiegtego roku,

« mozliwo$¢ realizacji nowych inwestyciji, ktérych rozpoczecie wstrzymano w ubieglym roku z uwagi na niekorzystng sytuacje
rynkowa, z zaangazowaniem mniejszych $rodkow finansowych niz w dwoch poprzednich latach poprzez mozliwo$¢ renegocjaci
kosztow wykonawstwa i kosztéw zakupu materiatow budowlanych.

Pozytywne tendencije w segmencie budownictwa wielorodzinnego potwierdzajg takze dane statystyczne dotyczace liczby

rozpoczetych budéw w budownictwie wielorodzinnym. Deweloperzy, ktérzy w ubiegtym roku wstrzymali rozpoczecie planowanych na

2009 r. inwestycji w budownictwie wielorodzinnym aktualnie weryfikujg swoje plany inwestycyjne na biezacy rok. W ich ocenie

biezaca sytuacja ulegta poprawie w poréwnaniu z ubiegtym rokiem. W swoich zamierzeniach uwzgledniajq fakt, iz tak duzy popyt

inwestycyjny w segmencie budownictwa wielorodzinnego na wynajem, jaki notowano w czasie boomu, szybko sie nie powtorzy, ale
powoli odradza sig popyt na mieszkania, ktére nabywane sg przez finalnych uzytkownikéw. (Budownictwo w Polsce w 2010 r. -
prognozy rynkowe - Projektoskop.pl hitp./www.projektoskop.pl/a-6506-budownictwo-w-polsce-w-2010-r.)

Jak podaje Gtowny Urzad Statystyczny oceny ogdlnego klimatu koniunktury w budownictwie sg w lipcu nieco bardziej optymistyczne
od zgtaszanych w czerwcu i w analogicznym miesiacu ubiegtego roku. Odnotowano lepsze niz przed miesigcem oceny biezacego
portfela zaméwien, produkcji budowlano-montazowej i sytuacji finansowej, przy nieco ostrozniejszej od zgtaszanej w czerwcu
prognozie portfela zaméwien. Przewidywania w zakresie produkcji budowlano-montazowej utrzymujg sie¢ na poziomie
optymistycznych prognoz formutowanych przed miesigcem. Oczekiwania dotyczace sytuacji finansowej s nieco bardziej
optymistyczne od prognoz formutowanych w czerwcu. Odsetek przedsiebiorstw nie odczuwajacych zadnych barier w prowadzeniu
dziatalno$ci budowlano-montazowej ksztattuje sie na poziomie 4,5%. W najwigkszym stopniu zmalata ucigzliwo$¢ bariery zwigzane;
z niedostatecznym popytem.

Wedtug wstepnych danych, w | pdiroczu br. oddano do uzytkowania 63 993 mieszkania, tj. o 16,0% mniej niz w 2009 r. i 0 7,6%
mniej w poréwnaniu z okresem styczen-czerwiec 2008 r. Na ozywienie na rynku budowlanym wskazuje wzrost liczby mieszkan,
ktérych budowe rozpoczeto. W okresie szeSciu miesigcy br. rozpoczeto budowe 81 068 mieszkan, tj. o 19,5% wiecej niz w
analogicznym okresie ub. Natomiast liczba mieszkan, na ktérych budowe wydano pozwolenia wyniosta w tym okresie 82 081
mieszkan, tj. 0 9,0% mniej niz przed rokiem.

W [ pétroczu br. produkcja budowlano-montazowa byta nizsza o 6,1% niz przed rokiem Na odnotowany spadek niewatpliwie wptyw
miaty warunki atmosferyczne panujace w tym okresie, zwtaszcza ostra zima, ktéra szczegdlnie przez dwa pierwsze miesigce
hamowata prowadzenie wigkszosci robdt budowlanych. W | kwartale br. zrealizowane roboty byly nizsze o 15,2% od
ubiegtorocznych. Nalezy jednak zwrdci¢ uwage, ze w poréwnaniu z miesigcem poprzednim, poczawszy od lutego br., w kazdym
miesigcu obserwuje sie dynamiczny wzrost produkcji we wszystkich dziatach budownictwa, a w maju i w czerwcu — przekroczenie
poziomu ubiegtorocznego.

Zatrudnienie: Przewiduje sie, ze w 2010 roku budownictwo zatrudnia¢ bedzie o 40 tys. pracownikow wigcej niz w 2009, a calty rok
bedzie dla branzy o 5-10 proc. lepszy niz 2009.
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Produkcja budowlano-montazowa: zrealizowana w czerwcu 2010 roku produkcja budowlano-montazowa (w cenach statych),
obejmujaca roboty o charakterze inwestycyjnym i remontowym, zrealizowana na terenie kraju przez przedsigbiorstwa budowlane o
liczbie pracujacych powyzej 9 oséb, byta wyzsza o0 9,6% niz przed rokiem Po wyeliminowaniu wptywu czynnikéw o charakterze
sezonowym produkcja budowlano-montazowa uksztattowata sie na poziomie wyzszym o 4,1% niz w analogicznym miesigcu
ubiegtego roku .

Juz pierwsze miesigce tego roku potwierdzajg odwilz na rynku budowlanym. Nalezy mie¢ nadzieje Ze ten trend sie utrzyma i nie
spei sie, panujaca wsrod wielu analitykéw pod koniec 2009 roku, czarna wizja dziury podazowej na przetomie lat 2010/2011 cho¢ z
pewnoscig niewielka nadwyzka popytu nad podazg moze dotyczy¢ lokali najtariszych o niewielkiej powierzchni uzytkowej. Stad tez
powracajgce na rynek mieszkania z projektow tymczasowo wstrzymanych jak réwniez juz te gotowe czesto sg przeprojektowywane
w celu ich, dopasowania wielko$cig a przez to i ceng do grupy klientéw ktérzy wczesniej wycofali sig zakupu zwykle z powodu braku
zdolnosci kredytowej. Sygnaly naptywajace z firm deweloperskich wskazujg na to, ze zamierzajg one w dalszym ciggu rozpoczynaé
nowe inwestycie w podobnym tempie jak dotychczas. Jeli sprzedaz wyraznie nie wzro$nie, to na koniec obecnego roku oferta
bedzie wyraznie wigksza, niz w styczniu i bedzie mozna mowi¢ o nadwyzce podazy nad popytem. W takiej sytuacji prognozowanie
wzrostu cen w najblizszych kwartatach wydaje sie catkowicie nieuzasadnione. Jednocze$nie, poniewaz koszty budowania znacznie
spadly w 2009 roku, mozliwe jest uzyskanie satysfakcjonujacej rentownosci przedsiewzie¢ deweloperskich nawet przy nieco
nizszych cenach.

Pomimo pozytywnych informacji o obecnej i przysztej sytuacji polskiej gospodarki, naptywajacych z instytuciji finansowych i mediow
na rynku pojawiajq sie jednak réwniez glosy przestrzegajace przed nadmiernym optymizmem co do perspektyw branzy budowlane;.
W Il pétroczu tego roku wzrosngé moga bowiem ceny materiatw i ustug, co moze doprowadzi¢ do spadku marz uzyskiwanych przez
generalnych wykonawcdw. Firmom nie sprzyjata tez wyjgtkowo sroga zima.

Dla rozwoju sytuacji na rynku w $rednioterminowej perspektywie zasadnicze znaczenie bedzie miata jednak kondycja polskie]
gospodarki, w tym zwlaszcza sposdb w jaki rzad rozwigze problem deficytu budzetowego i dtugu publicznego.

Sytuacja w gospodarce polskiej w | pétroczu 2010 wg danych GUS

PKB (rIr) 31%*
Wskaznik inflacji: (r/r) 2,3%
Zmiana % produkcji budowlano-montazowej VI'10r do VI'09r 9,6%
Przecietne wynagrodzenie miesieczne brutto w sektorze przedsigbiorstw w VI 2010 ( ogétem) 3 403,65 PLN
*dane za maj

Powyzsze dane pochodza z:

- Gtéwnego Urzedu Statystycznego,

- Budownictwo w Polsce w 2010 r. - prognozy rynkowe - Projektoskop.p! http://www.projektoskop.pl/a-6506-budownictwo-w-
polsce-w-2010-r.

- Polski Zwigzek Pracodawcow Budownictwa

- hitp://www.dibre.pl/
- REAS ,Rynek mieszkaniowy w Polsce 06.2010”

4. Dziatalno$¢ Grupy Kapitatowej Budopol-Wroctaw S.A. w | pétroczu 2010r.
4.1. Zdarzenia w okresie 01.01.2010 - 30.06.2010 istotnie wptywajace na dziatalno$¢ Grupy art.87 ust.4

Najistotniejszymi zdarzeniem w prezentowanym okresie byto:

*  rozpoczecie prowadzenia dziatalno$ci w ramach Grupy Kapitatowej BUDOPOL-WROCLAW S.A.

*  rozszerzenie dziatalnoSci na obszar wojewddztwa mazowieckiego ( Warszawa )
Ponadto w prezentowanym okresie nie miaty miejsca Zzadne istotne zdarzenia majace wptyw na osiggniete wyniki finansowe. W
ocenie Spdtki nie ma innych informacii niz ujawnione w rocznym sprawozdaniu finansowym, ktére bylyby istotne dla oceny sytuacji
kadrowej, majatkowej, finansowej, wyniku finansowego i ich zmian, oraz informacje, ktére sq istotne dla mozliwosci realizacji
zobowigzan.
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4.2. Oferta Grupy - realizowane zadania

Zgodnie z przyjeta politykg ekspans;ji terytorialnej Grupa w okresie 01.01.10 — 30.06.2010 realizowata swoje kontrakty gtéwnie poza
granicami wojewodztwa dolno$laskiego. W 2009 roku realizowane byty wyszczegélnione ponizej zadania:

Nazwa Nr Data Data
Zadania Kontraktu rozpoczecia zakonczenia
Zadania rozpoczete przed 01 stycznia 2010 r.
PB 26 |Zespot budynkow mieszkalnych wraz z towarzyszacq Umowa z dnia 30.10.2008 | Grudzien2010
infrastruktura ul. Karpia w Poznaniu ( trzy etapy) 15.09.2008
16 m -cy od daty doreczenia
wykonawcy kompletnego
PB 33 |budowa osiedla budynkéw wielorodzinnych z czgscig ustugowg Umowa z dnia Projektu oraz wydania terenu
,Mysliwska Park” w Gdansku 15.09.2008 budowy. harmonogramem
przewidywany termin
zakonczenia XI1 2010
16 m - cy od daty doreczenia
Umowa z dnia wykonawcy kompletnego
PB 29 Budynek wielorodzinny przy ul. Meissnera w Krakowie Projektu oraz wydania terenu
15.09.2008 ;
budowy. Zgodnie z
harmonogramem 1X 2010
Rozbiérka budynku pawilonu handlowego oraz wykonanie
PB 01 |budynku mieszkalnego - wielorodzinnego z ustugami i garazem Aneks nr 5 do 12.04.2010* 13.06.2011
podziemnym wraz z zagospodarowaniem terenu i infrastrukturg, umowy nr 500/08
techniczng — ul. Legnicka we Wroctawiu
Zadania rozpoczete w 2010 roku
PB 02 |Zespotzabudowy mieszkaniowo-ustugowej KASKADA NA WOLI Umowa z dn. 29.04.2010 04.12.2011
ul. Sokotowska Warszawa 29.04.2010
Budynki wielorodzinne z garazami podziemnymi wraz z Umowa z dn
PB 03 |zagospodarowaniem terenu OSIEDLE TECZOWE etap Il ul. ' 15052010 | 15.05.2011
04.05.2010
Opolska Wroctaw

* zgodnie z Aneksem

4.3. Sprzedaz

4.3.1. Gidwni odbiorcy.

W | pétroczu 2010 roku najwieksze obroty tj. ok. 35% ogotu sprzedazy, Grupa osiagneta z firma ,GANT PMG Spoétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig MORENA” s. k. a. Do najwigkszych odbiorcow Grupy, poza w/w firma, w | potroczu 2010 roku nalezaty :

.GANT PM Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig JKM KARPIA” s. k. a. -
.GANT PMK Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig NA OLSZY” s. k. a. -
,GANT PM99 Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig SOKOLOWSKA” s. k. a. -

27% ogotu sprzedazy Spotki;
17% ogdtu sprzedazy Spétki;
13% ogdtu sprzedazy Spétki;

taczny udziat najwigkszych odbiorcéw w sprzedazy ogdtem wynosi 90%. Okoto 98% sprzedazy zrealizowana zostata dla spétek z
Grupy Kapitatowej Gant Development.
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4.3.2. Struktura sprzedazy.

Struktura przychoddw ze sprzedazy netto w podziale na gtéwne produkty przedstawia si¢ nastepujaco

obroty za okres 01.01-30.06 2010 Udziat
narastajgco %
(wtys. zl)

Budynki mieszkalne 36 088 98,05
Budynki handlowo ustugowe 454 1,23
Razem produkcja bud. — montaz. 36 542 99,3
Pozostate ustugi 253 0,69
Razem sprzedaz ustug 36 795 100,0
Sprzedaz materiatéw i towaréw 12 0,03
RAZEM 36 807 100,00

4.3.3. Terytorialna struktura sprzedazy ustug budowlanych

Ustugi oferowane przez Grupe Kapitatowqg BUDOPOL WROCLAW S.A. sa sprzedawane na rynku krajowym. Ponize]
zaprezentowano strukture terytorialng przychodow ze sprzedazy ustug budowlano-montazowych Grupy w ujeciu procentowym na
dziet 30.06.2010r.

Wojewodztwo Udziat % GRUPA
Wielkopolskie 36,5
Pomorskie 314
Matopolskie 15,5
Dolno$laskie 8,6
Mazowieckie 6.4
Opolskie 1,6
Razem 100,0

4.3.4. Sezonowo$¢ sprzedazy.

W prezentowanym okresie nie wystepowaly zjawiska sezonowosci lub cyklicznosci w dziatalno$ci Grupy. Zjawisko sezonowosci
sprzedazy charakteryzuje calg branze budowlang, z uwagi na uwarunkowania technologiczne wigkszo$¢ prac budowlanych
prowadzona jest w okresie kwiecien-listopad. Grupa stara si¢ ograniczaC zjawisko sezonowosci sprzedazy konstruujac
harmonogramy prowadzonych robét tak, aby w okresie zimowym zapewni¢ sobie prace wykorczeniowe wewnatrz budynkow. Grupa
zdecydowang wigkszo$¢ przychoddw osigga ze sprzedazy rob6t budowlano-montazowych ( 98%). Istotny wptyw na sprzedaz majg
warunki atmosferyczne oraz harmonogram rob6t podpisanego kontraktu.
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4.4. Zaopatrzenie.

4.41. Polityka zaopatrzenia.

Grupa Kapitatowa Budopol-Wroctaw S.A. dziatajac zgodnie z przyjetymi procedurami Systemu Zarzadzania Jako$cig ISO 9001:2000
nawigzuje i utrzymuje wspdtprace z dostawcami, ktérzy po spetnieniu $cisle okre$lonych wymogdw, umieszczani sg na liScie
kwalifikowanych dostawcoéw. Na jej podstawie Dziat Zabezpieczenia Technicznego i Zaopatrzenia przeprowadza negocjacje
handlowe na dostawy materiatéw budowlanych do realizacji poszczegéinych zadan inwestycyjnych. Grupa na kazdy istotny produkt
(materiat, ustuge, wyrob) posiada nie mniej niz dwdch dostawcow. Takie dziatanie daje gwarancje $wiadczenia ustug z zachowaniem
najwyzszych standardow i zapewnia ciggto$¢ dostaw.

4.4.2. Glowni dostawcy.

W okresie 01.01.2010 — 30.06.2010 Grupa byta zaopatrywana w materiaty budowlane i ustugi gtéwnie przez nastepujace firmy:

Dostawcy materiatow i sprzetu:

- PDG MA -SKI AUTO PARKSYSTEMY
- KONE Sp.zo.0.

- PPBiM Betomont Sp. z. 0. 0 Obrzycko k/Poznania,
- Grupa Silikaty Sp. z. 0. o w Krukach ,

- Berger Beton Sp. z 0.0.

- Konsorcjum Stali S.A w Warszawie,

- Dyckerhoff Polska Sp. z 0.0.

- ABET

- Centrostal

- KOPEX Construction Sp. z 0.0.

- Centroztom Wroctaw S.A.

- P.ZM.VIMEXS.A.

- PERIPOLSKA Sp.zo.0.

- Maszyny Budowlane IMA we Wroctawiu,
- RAMIRENT S.A.

Gtowne firmy Swiadczace ustugi podwykonawcze :
- PORTAL Sp.zo.0.

- MINIEKT Sp.zo.0.

- INMEL Z.JABLONSKI

- INBUD Sp.zo.0.

— INSMET

- STUMP -HYDROBUDOWA Sp. z 0.0.

- BUDVAR CENTRUM S.A.

Wspétpraca zaréwno z wieloletnimi jak i nowymi dostawcami materiatéw budowlanych i ustug w prezentowanym okresie
kontynuowana byta na preferencyjnych warunkach finansowych i przebiegata bez zaktécen. W prezentowanym okresie Grupa nie
miata istotnych probleméw w zaopatrywaniu w materiaty budowlane i w ustugi na realizowanych inwestycjach takze w nowych
regionach a zawdzigcza to m.in. terminowym regulowaniem zobowigzan.
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4.5. Znaczace umowy dla dziatalno$ci Grupy.

W | pétroczu 2010r. Grupa Kapitatowa BUDOPOL WROCLAW S.A. zawarta nastepujace znaczace dla dziatalnosci Grupy umowy:

UMOWA ZAKUPU UDZIALOW Budopol GW Sp. Z 0.0. W dniu 12 stycznia 2010 roku BUDOPOL WROCLAW S.A. nabyt od
+GANT DEVELOPMENT" S.A. 100% udziatow w spétce BUDOPOL GW Sp. z 0.0., tj. 100 (sto) udziatéw o wartosci nominalnej
1.000,00 (jeden tysiac) ziotych kazdy udziat za cene 100 000,000 zt.

UMOWA KREDYTOWA W dniu 08.01.2010r. Budopol-Wroctaw S.A. podpisat umowe o kredyt ztotowy obrotowy w formie linii
odnawialnej w wysokosci 8 min na okres od 08.01.2010r. do 31.07. 2010r. Kredyt jest przeznaczony na biezacq obstuge
podstawowej dziatalno$ci Spétki. Warunki kredytu nie odbiegajg od powszechnie stosowanych dla tego typu uméw.

UMOWA ZAKUPU OBLIGACJI IMIENNYCH w dniu 17 marca 2010 r. Emitent nabyt aktywa o znacznej warto$ci, poprzez
objecie 38.528 sztuk obligacji imiennych, dyskontowych wyemitowanych przez spétke Kantor spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig GANT s. k. a., o wartosci nominalnej 1000 zt kazda, o tacznej wartosci nominalnej 38 528 000,00 z}, po
cenie emisyjnej 891,34 zt za obligacje, za taczng ceng 34 341 547,52 zt. Termin wykupu obligacji przypada na dzieri 16 marca
2012 r. Zrédtem finansowania nabycia aktywow sg aktywa finansowe posiadane przez spétke w banku DnB NORD Polska
S.A. Warunki uczestnictwa Emitenta w emisji obligacji spotki Kantor spotka z ograniczong odpowiedzialnodcig GANT s. k. a.
nie odbiegajg od warunkdw rynkowych dla tego typu transakgji.

UMOWA ZAKUPU CERTYFIKATOW INWESTYCYJNYCH w dniu 25 marca 2010 r. Emitent nabyt aktywa o znacznej
warto$ci, poprzez objecie 413 Certyfikatow Inwestycyjnych serii B, wyemitowanych przez FORUM XXIV Fundusz Inwestycyjny
Zamkniety z siedzibg w Krakowie, po cenie emisyjnej 100.000,00 zt za jeden Certyfikat Inwestycyjny, za taczng cene
41.300.000,00 zt. Wartos¢ ewidencyjna aktywdw w ksiegach rachunkowych Emitenta na dzien zawarcia umowy wynosi
41.300.000,00 zt. Zrédtem finansowania nabycia aktywéw sg aktywa finansowe posiadane przez spétke w postaci obligacii
imiennych o wartosci 40.953.083,20 zt oraz $rodki finansowe w kwocie 346 916,80 zt.

Umowe o roboty budowlane w systemie generalnego wykonawstwa W dniu 29 kwietnia 2010 r. Spétka zalezna od
Emitenta ,BUDOPOL GW Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig” S.K.A., jako Wykonawca, zawarta ze Spotkg ,GANT PM
99 Spotkg z ograniczong odpowiedzialnoscig SOKOLOWSKA” SK.A. jako Inwestorem, umowe o roboty budowlane w
systemie generalnego wykonawstwa, ktorej przedmiotem jest realizacja inwestycji przy ulicy Sokotowskiej w Warszawie,
polegajacej na budowie zespotu zabudowy mieszkaniowo - ustugowej pod nazwg ,KASKADA NA WOLI". Warto$¢ umowy
Strony okreslity na kwote ryczattowa 124 000 000 ztotych netto.

UMOWA O PRZENIESIENIE PRAW | OBOWIAZKOW zawarta w dniu 12.04.201 0 r. pomiedzy ,BUDOPOL-WROCLAW” S A.
a ,Budopol GW Spoétka z ograniczong odpowiedzialno$cig” spotkg komandytowo-akcyjna z umowy o roboty budowlane z dnia
24.04.2008r., zwartej z ,GANT PM Spdtka z ograniczong odpowiedzialno$cig Legnicka” s. k. a. na budowe budynku
mieszkalnego, wielorodzinnego z ustugami i garazem wielostanowiskowym, z wytaczeniem przytaczy i sieci zewnetrznych oraz
drogi dojazdowej poza terenem nieruchomosci inwestora, przewidzianego do realizacji przy ul. Legnickiej 17 we Wroclawiu.
Warto$¢ umowy pomiedzy ,Budopol GW Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig” spdtka komandytowo-akcyjna a GANT PM
Spotka z ograniczong odpowiedzialno$cig Legnicka” s. k. a. zostata okre$lona na kwote ryczattowa 17 100 000 ztotych netto.
Umowe o roboty budowlane w systemie generalnego wykonawstwa W dniu 4 maja 2010 r. Spdtka zalezna od Emitenta
,BUDOPOL GW Spotka z ograniczong odpowiedzialno$cig” S.K.A., jako Wykonawca, zawarta ze Spotkg ,GANT PM Spotka z
ograniczong odpowiedzialnoscig KATY 17 S.K.A. jako Inwestorem, umowe o roboty budowlane w systemie generalnego
wykonawstwa, ktdrej przedmiotem jest realizacja inwestycji przy ulicy Opolskiej we Wroctawiu, polegajacej na budowie trzech
budynkéw wielorodzinnych mieszkalnych z garazami pod nazwg ,OSIEDLE TECZOWE 3. Warto$¢ umowy Strony okreslity na
kwote ryczattowa 17 868 870 ztotych netto.

Umowy zawarte po dacie bilansu:

Umowa o roboty budowlane z podwykonawca. W dniu 19 lipca 2010 r. Spétka zalezna od Emitenta ,BUDOPOL GW Spétka
z ograniczona odpowiedzialnoscig” s k .a., jako Generalny Wykonawca, zawarta z Firma Ustugowo-Handlowa ,MAR - BUD"
Soczewka Jan jako Wykonawca, umowe o roboty budowlane, ktérej przedmiotem jest wykonanie robét Zelbetowych na
inwestycji przy ulicy Sokotowskiej w Warszawie, polegajacej na budowie zespotu zabudowy mieszkaniowo - ustugowej pod
nazwa ,KASKADA NA WOLI". Warto$¢ umowy Strony okreslity na kwote ryczattowa 17.800.586,60 ziotych netto.

UMOWA KREDYTOWA W dniu 29.07.2010r. Zarzad Spétki Budopol-Wroctaw S.A. wraz z podmiotem zaleznym - Spétka
"Budopol GW Spétka z ograniczona odpowiedzialnoécig" s. k. a. zawarly z bankiem ING Bankiem Slaskim S.A. z siedzibg w
Katowicach umowe wieloproduktowa w formie kredytéw ziotowych obrotowych do wysokosci 12 min zt z terminem
udostepnienia do dnia 28 lipca 2011 r. W ramach limitu kredytowego umowy wieloproduktowej Emitent oraz spétka zalezna
mogq korzysta¢ z indywidualnie ustalonych sublimitow. taczna kwota wykorzystanego kredytu nie moze przekroczy¢
12 min zt. Warunki kredytowania nie odbiegaja od warunkéw rynkowych. Kredyt jest przeznaczony na biezacq obstuge
podstawowej dziatalno$ci operacyjne;.
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UMOWY HOLDINGOWE W RAMACH GRUPY KAPITALOWEJ BUDOPOL-WROCLAW S.A.

UMOWA O WSPOLPRACY zawarta w dniu 01 lutego 2010 pomiedzy BUDOPOL-WROCLAW S.A. a BUDOPOL GW Sp. z
0.0. Przedmiotem umowy jest kompleksowe Swiadczenie ustug z zakresu obstugi administracyjno-biurowej, marketingowej,
ksiegowej, kadrowe;j i informatycznej oraz kompleksowych ustug z zakresu ofertowania i kalkulacji robét budowlanych, obstugi
BHP, zabezpieczenia technicznego oraz zaopatrzenia . Ustugi objete umowg $wiadczone sq z uwzglednieniem regut
rynkowych. Wynagrodzenie z tytutu zarzadzania wynosi 69 tys. zt netto kwartalnie powiekszone o marze wiasna 5%.
Ponadto spétka BUDOPOL GW Sp. z 0.0. zobowigzana jest do uiszczania na rzecz BUDOPOL-WROCLAW S.A.
wynagrodzenia kwartalnego réwnego poniesionym i zaewidencjonowanym kosztom $wiadczenia tych ustug powiekszonego o
marze wiasna 5% oraz do comiesigcznego zwrotu wszelkich kosztéw i wydatkéw poniesionych na Swiadczenie ustug statych i
zmiennych

UMOWA O ZARZADZANIE SPOLKA KOMANDYTOWA-AKCYJNA zawarta w dniu 05 marca 2010 pomiedzy BUDOPOL
GW Sp. z 0.0. a ,BUDOPOL GW Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig” s. k. a. W ramach umowy BUDOPOL GW Sp. z
0.0. zarzadza BUDOPOL GW Spoétka z ograniczong odpowiedzialno$cig” s. k. a. zapewniajac kompleksowe $wiadczenie ustug
z zakresu obstugi administracyjno-biurowej, marketingowej i informatycznej oraz kompleksowych ustug z zakresu ofertowania i
kalkulacji robét budowlanych, obstugi BHP, zabezpieczenia technicznego oraz zaopatrzenia ,Ustugi objete umowg $wiadczone
s z uwzglednieniem regut rynkowych. Wynagrodzenie z tytutu zarzadzania wynosi 105 tys. zt netto kwartalnie powiekszone
0 marze wiasna 5%. Ponadto spotka zarzadzana zobowigzana jest do uiszczania na rzecz komplementariusza wynagrodzenia
kwartalnego réwnego poniesionym i zaewidencjonowanym kosztom $wiadczenia tych ustug powiekszonego o marze wiasna
5% oraz do comiesiecznego zwrotu wszelkich kosztow i wydatkéw poniesionych na $wiadczenie ustug statych i zmiennych

UMOWA O SWIADCZENIE USLUG KSIEGOWYCH zawarta w dniu 05 marca 2010 pomiedzy BUDOPOL -WROCLAW S.A a
,BUDOPOL GW Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig” s. k. a.. Przedmiotem umowy jest prowadzenie ksiag
rachunkowych , sporzadzanie rocznych sprawozdan finansowych oraz dokonywanie rozliczen z urzedami skarbowymi i innymi
kontrahentami. Wynagrodzenie za $wiadczenie powyzszych ustug to 19 tys. zt netto kwartalnie powigkszone o marze
wiasna 5%

4.5.1. Umowy zawarte pomiedzy akcjonariuszami.

Zarzadowi Grupy nie sg znane zadne umowy zawarte w | pétroczu 2010 pomiedzy akcjonariuszami Spotki.

4.5.2. Istotne umowy wspotpracy (dostawy/sprzedazy) zawarte w 2010 r.

Grupa w ramach prowadzonej dziatalno$ci prowadzi statg wspdtprace z dostawcami materiatéw budowlanych i sprzetu do realizacii
poszczegoinych zadan inwestycyjnych na podstawie zawieranych z nimi uméw. W | pétroczu 2010 r. zawarte zostaty umowy
wspotpracy z:

Stal Serwis Sp. z. 0. o w Warszawie na dostawe stali zbrojeniowe;

Bosta Beton Sp. z. 0. 0 w Warszawie na dostawe betonu towarowego

Abet Sp. z. 0. 0 we Wroctawiu na dostawe betonu towarowego

Centrostal -Wroctaw S.A na dostawe stali zbrojeniowe;

IMA Wroctaw na wynajem dzwigdw wiezowych

PDG Systemy Parkingowe w Olsztynie na dostawe urzadzen parkingowych
Kone Sp. z. 0. 0 w Warszawie na dostawe dzwigéw osobowych

Grupa Silikaty Sp. z 0. o w Krukach na dostawe pustakéw silikatowych

Grupa na wszystkie zawarte kontrakty zgromadzita lub zabezpieczyta zaplecze sprzetowe i posiada odpowiednie zabezpieczenie
dostaw niezbednych materiatéw do zrealizowania kontaktow.
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4.6. Ocena czynnikéw i nietypowych zdarzen majacych wplyw na wynik z dziatalnosci za rok obrotowy, z okresleniem
stopnia wplywu tych czynnikéw lub nietypowych zdarzer na osiagniety wynik

W prezentowanym okresie nie miaty miejsca zadne istotne nietypowe zdarzenia majace wptyw na osiagniete wyniki finansowe.

4.7. Informacje o powigzaniach organizacyjnych lub kapitatowych Spétki z innymi podmiotami

Zgodnie z politykg przyjeta na najblizsze lata w styczniu 2010 rozpoczeto budowe Grupy Kapitatowej w oparciu o spotki zalezne,
ktore beda powotywane do realizacji okreslonych grup zadan. Gtéwnym celem podjetych dziatan jest budowanie odpowiednich
kompetencji w oddzielnych podmiotach, ograniczajac przy tym negatywne skutki zwigzane z podejmowanymi dziataniami w
obszarach wysokiego ryzyka jakim jest budownictwo.

W efekcie podjetych dziatah utworzona zostata Grupa Kapitatowa BUDOPOL-WROCLAW S.A., w ktérej Budopol-Wroctaw S.A. jest
podmiotem dominujacym. W sktad Grupy wchodza :

> BUDOPOL GW Sp. z 0.0. - podmiot zalezny - W dniu 12 stycznia 2010 roku BUDOPOL WROCLAW S.A. nabyt od ,GANT
DEVELOPMENT” S.A. 100% udziatéw w spotce BUDOPOL GW Sp. z 0.0., tj. 100 (sto) udziatow o warto$ci nominalnej 1.000,00
(jeden tysigc) ztotych kazdy udziat za cene 100 000,000 zt. Spétka BUDOPOL GW Sp. z 0.0. zawigzana zostata aktem
notarialnym (Repertorium A nr 22902/209) w dniu 5 listopada 2009 roku. Nastepnie Sad Rejonowy dla Wroctawia Fabryczna
Wydziat VI Gospodarczy Rejonowy postanowieniem z dnia 22.12.2009 r. dokonat wpisu do rejestru Przedsiebiorcéw Budopol
GW Sp. z 0.0. (Sygn. akt WR. VI NS- REJ. KRS/20578/09/1). Spétka zostata nabyta w zwigzku z rozwojem struktury
organizacyjnej BUDOPOL WROCLAW S.A. , przedmiotem jej dziatalno$ci jest zarzadzanie dziatalno$cig operacyjng jako
komplementariusz Sp&tki ,Budopol GW Spétka z ograniczong odpowiedzialno$cig” s. k. a.

> ,BUDOPOL GW Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia” s. k. a. - podmiot zalezny - W dniu 13 stycznia 2010 roku
aktem notarialnym (Repertorium A nr 394/2010) zostata zawigzana Spotka ,,BUDOPOL GW Spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscia” s. k. a. Zatozycielem spdtki i jednocze$nie jedynym komplementariuszem jest ,BUDOPOL GW” Spétka z
ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg we Wroctawiu. W dniu 1 lutego 2010 r. zostat ztozony w Sadzie Rejonowym dla
Wroctawia Fabrycznej wniosek o rejestracje Spotki w rejestrze przedsiebiorcow (Sygn. akt WR. VI NS -REJ.KRS/1609/10/287).
W dniu 5 marca 2010 roku Sad Rejonowy dla Wroctawia Fabryczna Wydziat VI Gospodarczy Rejonowy wydat postanowienie o
wpisie Spotki do Rejestru Przedsiebiorcow.

> Budopol Fundusz Inwestycyjny Zamkniety (wczesniej Forum XXIV Fundusz Inwestycyjny Zamnkniety) W dniu 9 marca
2009 roku zostat wpisany do RFI pod numerem 447 Forum XXIV Fundusz Inwestycyjny Zamkniety (obecnie Budopol FIZ). FIZ
podlega konsolidacji, ale jego aktywa i pasywa w cato$ci sg eliminowane w ramach zwyklych korekt konsolidacyjnych.
Konsolidowane sg aktywa spotki komandytowo — akcyjnej, w ktérej Forum XXIV FIZ posiada bezpo$rednio udziaty.

> BUDOPOL-RACLAWICKA Sp z o. o.- podmiot stowarzyszony - BUDOPOL WROCLAW S.A posiada 50% udziatéw — Po
zarejestrowaniu podwyzszenia kapitatu, 13 grudniu 2006 r. BUDOPOL WROCLAW S.A pehi funkcje inwestora znaczacego.
Nowe udziaty zostaty objete przez spotke Gant S.A., ktdra stata sie posiadaczem 50% udziatéw w kapitale zaktadowym spétki.

> Budopol-Trans Sp. z 0.0. - podmiot wykreslony z KRS - W dniu 29.01.2010 r. Sad wydat postanowienie o wykresleniu z
Krajowego Rejestru Sadowego spétki Budopol-Trans Sp. z 0.0., koficzac tym samym jej byt prawny w obrocie gospodarczym.

Grupa Kapitatowa BUDOPOL WROCLAW S.A. ma obowigzek sporzadzania skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Budopol Wroctaw S.A. jako podmiot zalezny wchodzi w sktad Grupy Kapitatowej GANT DEVELOPMENT S.A. z siedzibg w Legnicy,
ul. Rynek 28 .

4.8. Wskazanie skutkow zmian w strukturze jednostki gospodarczej, w tym w wyniku potaczenia jednostek gospodarczych,
przejecia lub sprzedazy jednostek grupy kapitatowej emitenta, inwestycji diugoterminowych, podziatu, restrukturyzacii i
zaniechania dziatalnosci;

Utworzenie nowej grupy kapitatowej spowodowato konieczno$¢ zmian w strukturze organizacyjnej polegajacych na wykonywaniu
przez pracownikéw Budopol-Wroctaw S.A. dodatkowych czynno$ci zwigzanych z obstugg holdingu w postaci obstugi ksiegowej,
prawnej, administracyjno-biurowej, technicznej.
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4.9. Opis transakcji z podmiotami powigzanymi ( w tys. zt)

Ponizsza tabela przedstawia taczne kwoty transakcji zawartych z podmiotami powigzanymi w okresie 6 miesiecy zakoriczonym 30
czerwca 2010 roku:

Inwestycje Inwestycje
. Saldo . krétkotermino Saldo
Sprzedaz na . .. | dlugoterminowe (w . -
Zakupy od | naleznosci . we (w tym: zobowigzan
rzecz Przychody S tym: weksle
L podmiotéw od . : weksle wobec
Podmi i podmiotow | finansowe owigzanych | podmiotéw inwestycyjne, inwestycyjne odmiotow
odmiot powigzany powiazanych* powigzany pod obligadje, Stycy) pod
powigzanych . . obligacje powigzanych
pozyczki) o
pozyczki)
wtys. zt wtys. zt wtys. zt wtys. zt wtys. zt wtys. zt wtys. zt
Budopol Ractawicka Sp. z 0.0. spétka
stowarzyszona 1 234 6
transakcje w Grupie Kapitatowej Budopol Wrocfaw S.A. - podmioty zalezne
Budopol GW Sp. z 0.0. 500 489
Budopol GW Sp. z0.0. S.KA. 427 10 885 4047
transakcje w Grupie Kapitatowej Gant z jednostkami (podmiotami) zaleznymi od Ganta
Projekt Zawodzie Sp. z 0.0. 27 1070 13
Gant PM Sp. zo.0. Katy 1 SKA. 78 2 981
Gant PM Sp. z0.0. Przylesie S.KA. 268 142
Rafael Inwestment Sp. z 0.0. 456 1972
Gant PM Sp. z0.0. LEGNICKA S.K.A. 2200 2627
Gant PM Przy Kaszubskiej S.K.A. 1
Gant PM Sp. z0.0. JKM KARPIA S.K.A. 10 320 280 4565
Gant PMK Sp. z0.0. NAOLSZY SKA. 6512 35 2596 7
Gant PMG Sp. z 0.0. MORENA S KA. 12993 1" 31 8085 4
Gant Zarzadzanie Nieruchomosciami Sp. z 0.0.
CUK Sp.zo.0. 5 1 2
GantPM Sp. zo.0. 7 SKA 79 2414
Projekt Robotnicza 1
Gant PM 99 Sokofowska Sp. z 0.0. S.K.A. 4746 5146
Gant Development S.A. 234 3 7321
RAZEM 38 507 361 587 27490 1070 13795 17
Gant Fundusz Inwestycyjny Zamkniety 141 4213
RAZEM z FIZ 38 507 502 587 27 490 5343 13795 17

*)obejmuje wystawione faktury sprzedazy
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Transakcje z podmiotami powigzanymi byly zawierane na zasadach rynkowych z uwzglednieniem cen i warunkéw panujgcych na

rynku.

Weksle inwestycyjne

Grupa na dzien 30 czerwca 2010 roku posiada weksle inwestycyjne podmiotéw powigzanych stanowigce zrédto dochodu z
oprocentowania. Stopa procentowa tych papieréw wartosciowych wynosi 7% rocznie. Terminy wymagalno$ci tych weksli przypadat
na 31 lipca 2010 roku. Terminy wykupu zostaty anektowane i przypadajg na 31 grudnia 2010 roku. Ponizej zestawienie objetych
weksli wg stanu na dzier 30 czerwca 2010 roku:

warto$¢ nominalna w

Emitent Inwestor data emisji data wykupu tys. zt
Gant Development S.A. Budopol Wroctaw S.A. 05-01-2009 31-07-2010 4512
Gant Development S.A. Budopol Wroctaw S.A. 06-01-2009 31-07-2010 949
Gant Development S.A. Budopol Wroctaw S.A. 18-02-2009 31-07-2010 1047
Gant Development S.A. Budopol Wroctaw S.A. 19-02-2009 31-07-2010 495
Gant Development S.A. Budopol Wroctaw S.A. 12-03-2009 31-07-2010 358
Budopol GW Sp.z0.0. SKA. Budopol Wroctaw S.A. 29-04-2010 31-07-2010 101
Budopol GW Sp.z0.0. SKA. Budopol Wroctaw S.A. 11-06-2010 31-07-2010 1660
Budopol GW Sp.z 0 .0. SKA. Budopol Wroctaw S.A. 15-06-2010 31-07-2010 550
Budopol GW Sp.z0.0. SKA. Budopol Wroctaw S.A. 25-06-2010 31-07-2010 860
Budopol GW Sp.z0.0. SKA. Budopol Wroctaw S.A. 29-06-2010 31-07-2010 900

Umowy weksli inwestycyjnych nie sg prawnie zabezpieczone w zwigzku z minimalnym ryzykiem niesciagalnosci wynikajacym z
dziatania wewnatrz grupy kapitatowe; .

Obligacje

Zestawienie objetych obligacji wedtug stanu na dziert 30.06.2010 ( w tys. zt)

Inwestycje diugoterminowe

warto$¢
nominalna
warto$¢ objetych obligacji

liczba nominalna 1
Emitent Inwestor data emisji data wykupu obligaciji obligacji wtys. zt
Gant Fundusz Inwestycyjny  Forum XXIV Fundusz
Zamkniety z siedzibg w Inwestycyjny Zamkniety z siedzibg ~ 03-03-2010  04-03-2012 418 10000 4180(")
Krakowie Krakowie.
Forum XXIV Fundusz
Kantor Sp.zo.0.s. k. a. Inwestycyjny Zamkniety z siedzibg ~ 17-03-2010 16-03-2012 38528 1000 38 528(**)

Krakowie.
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(*) obligacje oprocentowane - wysoko$¢ oprocentowania obligaciji wynosi 7%. Wyptata oprocentowania nastapi jednorazowo w dniu
wykupu obligacji wraz z kwotg réwng cenie nominalnej obligacji.

(**) obligacje dyskontowe - wysoko$¢ dyskonta wynosi 5,92%.

W marcu 2010 roku BUDOPOL WROCLAW S.A. jako inwestor objat wyemitowane przez spotki wskazane w powyzszym zestawieniu
obligacje diugoterminowe.

Grupa posiada obligacje podmiotéw powigzanych przynoszace dochdd roczny na poziomie 7%. Terminy wymagalno$ci obligacji
przypada na 15 kwietnia 2011 roku .Ponizej zestawienie objetych obligacji wg stanu na 30 czerwca 2010 roku.

Inwestycie krotkoterminowe

wartosé
nominalna
objetych
wartos¢ obligaciji
nominalna 1
Emitent Inwestor data emisji data wykupu liczba obligacii obligacji w tys. zt
Forum XXIV Fundusz
Gant PM Sp. z 0. 0 Inwestycyjny Zamknigty z
7s.k.a. siedzibg Krakowie. 11-03-2010 15-04-2011 2547 1000 2 547(**)

POZYCZKI

W dniu 13 marca 2009 r. BUDOPOL WROCLAW S.A. udzielit pozyczki spétce Projekt Zawodzie Sp. z 0.0.. (spdtka powigzana)
Kwota pozyczki — 1.125.000,00 zt, termin zwrotu 31-12-2012 r., oprocentowanie Wibor 3M+1%. (Wiecej w pkt. 4.11 niniejszego
Sprawozdania )

CERTYFIKATY INWESTYCYJNE

W dniu 25 marca 2010 r. BUDOPOL WROCLAW S.A. objat 413 Certyfikatow Inwestycyjnych serii B, wyemitowanych przez FORUM
XXIV Fundusz Inwestycyjny Zamknigty z siedziba w Krakowie, po cenie emisyjnej 100 tys. zt za jeden Certyfikat Inwestycyjny, za
taczng cene 41.300 tys. zt. Zrodtem finansowania nabycia aktywéw byly aktywa finansowe posiadane przez spétke w postaci
obligaciji imiennych o wartosci 40.953 tys. zt oraz $rodki finansowe w kwocie 347 tys. zt.

4.10. Informacje o zaciggnietych_kredytach, o umowach pozyczek, z uwzglednieniem terminéw ich wymagalnosci, oraz o
udzielonych poreczeniach i gwarancjach

W dniu 08.01.2010r. Budopol-Wroctaw S.A. podpisat umowe o kredyt ziotowy obrotowy w formie linii odnawialnej w wysoko$ci 8 min
na okres od 08.01.2010r. do 31.07.2010r. Kredyt zostat przeznaczony na biezacq obstuge podstawowej dziatalnosci Spotki.
Warunki kredytu nie odbiegajg od powszechnie stosowanych dla tego typu uméw.

W dniu 29.07.2010r. Zarzad Spdtki Budopol-Wroctaw S.A. wraz z podmiotem zaleznym - Spétka "Budopol GW Spétka z ograniczona
odpowiedzialnoécig" s. k. a. zawarly z bankiem ING Bankiem Slaskim S.A. z siedzibg w Katowicach umowe wieloproduktowa w
formie kredytéw ztotowych obrotowych do wysokosci 12 min zt z terminem udostepnienia do dnia 28 lipca 2011 r. W ramach limitu
kredytowego umowy wieloproduktowej Emitent oraz spdtka zalezna moga korzysta¢ z indywidualnie ustalonych sublimitéw. taczna
kwota wykorzystanego kredytu nie moze przekroczy¢ 12 min zt. Warunki kredytowania nie odbiegajg od warunkéw rynkowych.
Kredyt jest przeznaczony na biezacq obstuge podstawowej dziatalno$ci operacyjnej.
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4.11. Informacje o udzielonych pozyczkach, z uwzglednieniem terminéw ich wymagalnosci, a takze udzielonych
poreczeniach i gwarancjach, ze szczegélnym uwzglednieniem pozyczek, poreczen i gwarancji udzielonych jednostkom
powigzanym

Udzielone pozyczki

W dniu 13 marca 2009 r. BUDOPOL WROCLAW S.A. udzielit pozyczki spoétce Projekt Zawodzie Sp. z 0.0.. (spotka powigzana)
Kwota pozyczki — 1.125.000,00 zt, termin zwrotu 31-12-2012 r., oprocentowanie Wibor 3M+1%. Zabezpieczenie pozyczki stanowig
wierzytelnosci przystugujace pozyczkobiorcy z tytutu wynajmu nieruchomo$ci w Warszawie przy ul. Zawodzie. Stan pozyczki na
dzien 30 czerwca 2010 roku wynosi 1 070 tys. zL.

Udzielone gwarancie

W sprawozdaniu Grupy pozycja aktywa warunkowe nie wystepuje. Zobowigzania warunkowe dotyczg udzielonych gwarancji
ubezpieczeniowych z tytutu dobrego wykonania uméw o roboty budowlane oraz nalezytego usuwania wad i usterek. Zestawienie

udzielonych gwarancji wg stanu na 30.06.2010 i na 31.12.2009 zaprezentowano ponizej: wtys. zt
rodzaj
stan na stan na

gwarancji na rzecz 30-06-2010 termin 31-12-2009 termin
g. ubezp. POLITECHNIKA WROCLAWSKA 64 22.11.2010 64 22.11.2010
g. ubezp. ARCHICOMRI Sp. z 0.0. 132 31.08.2010 132 31.08.2010
g. ubezp. ARCHICOMRI Sp. z 0.0. 114 12.07.2010 114 12.07.2010
g. ubezp. ZIM - - 37 14.06.2010
g. ubezp. Spdtdzielnia mieszkaniowa Wroctaw Potudnie 234 19.08.2011 234 19.08.2011
g. ubezp. TBS "Wygodne Mieszkanie" Sp. z 0.0. - - 50 20.06.2010
g. ubezp. JKM GANT Sp. z 0. 0 Poznan 598 13.01.2013
g. ubezp. JKM GANT Sp. z 0. 0 Poznan 1839 30.11.2010 1993 29.01.2010
g. ubezp. Gant PM 99 Sp. z 0. 0. Sokotowska SA 12400 11.06.2010
RAZEM 15381 X 2624 X

w tym: wobec podmiotéw powigzanych 14 837 X 1993 X

5. Sytuacja dochodowa i majatkowa Spétki.
5.1. Informacja o zmianach w prezentacji danych

Nie wystepowaty zmiany w prezentacji danych

5.2. Sytuacja dochodowa - rachunek zyskow i strat.

Przychody ze sprzedazy

Przychody ze sprzedazy w | pétroczu 2010 roku wyniosty 36 807 tys. zt i byly 0 45% wyzsze od przychod6éw osiggnigtych w
analogicznym okresie roku poprzedniego.
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Zadania inwestycyjne realizowane w prezentowanym okresie to:

Budowa zespotu budynkéw wielomieszkaniowych przy ulicy Karpiej w Poznaniu, warto$¢ kontraktu obejmujacego 3 etapy to
112 min zt. Na dzien dzisiejszy realizowane sg prace w ramach | i Il etapu ktérych warto$¢ wynosi 78,8 min zt. Zaawansowanie
prac na dziert 30.06.10 wynosi 76,6% catego kontaktu i 46,6% drugiego etapu. W styczniu 2010 roku zakoriczono | etap prac.

Budowa budynku mieszkalnego wielorodzinnego z ustugami w parterze, z garazem podziemnym wraz z dojazdem, dojsciem,
infrastrukturg techniczng i przektadkami kolidujacej infrastruktury przy ulicy Meissnera/Janickiego w Krakowie, warto$¢
kontraktu 13,0 min zt, zaawansowanie prac na dzieh 30.06.10 wynosi 83%

Budowa Osiedla Mieszkaniowego Wielorodzinnego Mysliwska Park wraz z cze$cig ustugowa przy ul. Mysliwskiej 22 w
Gdanrisku, warto$¢ kontraktu 46,7 min zt, zaawansowanie prac na dzieri 30.06.10 wynosi 44,4%

Budowa dziesigciokondygnacyjnego budynku mieszkalnego z ustugami na parterze, z dwukondygnacyjnym garazem
podziemnym i niezbedng infrastrukturg techniczng oraz kompleksowym zagospodarowaniem terenu przy ul. Legnickiej we
Wroctawiu, wartos¢ kontraktu 17,1 min zt, Zaawansowanie prac na dzien 30.06.10 wynosi 13,5%

Budowa zespotu zabudowy mieszkaniowo-ustugowej KASKADA NA WOLI ul. Sokotowska Warszawa, warto$¢ kontraktu
124,0 min zt, Zaawansowanie prac na dzier 30.06.10 wynosi 3,8%

Budowa wielorodzinnych budynkéw mieszkalnych z garazami podziemnymi wraz z zagospodarowaniem terenu OSIEDLE
TECZOWE etap IIl ul. Opolska Wroctaw, Warto$¢ kontraktu 17,9 min zt, Zaawansowanie prac na dzien 30.06.10 wynosi 0,4%

Kontrakty realizowane sg przy zatozeniu planowanej rentowno$ci na poziomie 8-10% (bez uwzglednienia rozliczenia kosztow
ogblnego zarzadu).

Poréwnujac sprzedaz w poszczegolnych kwartatach | pdirocza roku 2009 i 2010, wida¢ wyrazny wzrost sprzedazy w ostatnim z
prezentowanych okresdw. Warto$¢ sprzedazy w 2 kwartale br. wyniosta 25 109 tys. zt i przeszio dwukrotnie przewyzszyta sprzedaz
1 kwartatu biezacego i poprzedniego roku.

40006 !
35000
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25000
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150004
10000;
50004

| kw 2009 1l kw. 2009 | pétrocze | kw. 2010 Il kw. 2010 | pétrocze
2009 2010

O sprzedaz kwartalna w tys. zt O sprzedaz pdtroczna w tys. zt

Dzieki realizowanym inwestycjom przychody ze sprzedazy Grupy Kapitatowej BUDOPOL WROCLAW S.A. w 2010r. powinny
osiggnaé przynajmniej poziom 2008 roku.
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Wyniki

Wynik brutto za 6 miesiecy 2010 roku wynidst 2 389 tys. zt i byt nieco wyZzszy niz przed rokiem ( na 30.06.2009 2 285 tys. zt ).
Pozytywny wplyw na osiagniety wynik brutto miat zysk ze sprzedazy netto, ktéry wynidst 1 408 tys. zt i byt prawie trzykrotnie wyzszy
niz w analogicznym okresie roku poprzedniego.

Negatywny wptyw na osiggniety wynik brutto miata pozostata dzialalno$¢ operacyina, ktéra zamkneta sie wynikiem ujemnym w
wysokos$ci 164 tys. zt. Na ten poziom znaczacy wptyw miaty przede wszystkim:

dziatania obnizajgce wynik:

- opfaty sadowe 136 tys. zt
- inne 128 tys. zt
dziatania pozytywne:

- kary i odszkodowania naliczone 70tys. zt
- rozwigzane rezerwy 21tys. zt
- zysk ze sprzedazy rzeczowych aktywow trwatych 1tys. zt
- inne 27 tys. zt

Pozytywny wplyw na osiggniety wynik brutto miata dziatalno$¢ finansowa, ktéra zamkneta sie wynikiem dodatnim w wysokosci
1129 tys. zt. Na ten poziom znaczacy wptyw mialy przede wszystkim:

dziatania pozytywne:

- odsetki oraz przychody z tytutu dyskonta od weksli inwestycyjnych 1425 tys. zt
- inne 2tys. zt

dziatania obnizajgce wynik:

- odsetki 148 tys. zt
- inne 150 tys. zt
Ponizsza tabela przedstawia wysoko$¢ uzyskanych przez Grupe dochodéw oraz wypracowanych zyskow (wtys.zt)
30.06.2009 31.12.2009* 30.06.2010
Przychody ze sprzedazy 25338 69 174 36 807
Zysk ze sprzedazy brutto 2577 5964 4056
Zysk brutto 2285 3733 2389
Zysk netto 1906 2928 1974

* dane zaprezentowane zgodnie z informacjg w pkt.5.1 niniejszego sprawozdania
**do 2009 dane jednostkowe

Obserwujac zyski brutto i netto na koniec analogicznego okresu roku poprzedniego oraz w prezentowanym okresie widzimy lekki
spadek rentowno$ci warto jednak podkre$li¢ ze na 30.06.2009 do wysokich warto$ci wskaznikéw rentownosci zysku brutto i netto
przyczynit sie gtdwnie wynik na dziatalnosci finansowej natomiast w prezentowanym okresie na poziom rentowno$ci owych
wskaznikéw w gtdwnej mierze wptynat wynik wypracowany na dziatalnosci operacyjnej. Poréwnujac obecne wskazniki do stanu z
31.12.2009 obserwujemy wzrost 0 20% na poziomie rentownosci brutto i 0 28% na poziomie rentowno$ci netto.
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9,0+
8,0
7,01
6,04
5,04
4,04
3,0
2,04
1,0
0,0

30.06.2009 31.12.2009 30.06.2010

O rentowno$¢ wyniku brutto 9,0 54 6,5

O rentowno$¢ wyniku netto 7,5 4,2 54

5.2.1. Koszty zarzadu

W | pdiroczu 2010r. poziom kosztéw zarzadu Grupy Kapitatowej Budopol-Wroctaw S.A. wzrést w stosunku do analogicznego okresu
roku poprzedniego o 563 tys. (27% ) i wynidst 2648 tys. zt. Wzrost kosztéw zarzadu spowodowany byt w gtownej mierze podjetymi
dziataniami majacymi na celu dostosowanie struktury zatrudnienia do zadan stojacych przed jednostkg dominujaca w Grupie czyli
obstuga techniczna, finansowa i administracyjno-biurowa spétek zaleznych.

Mimo, Ze poziom kosztéw zarzadu wzrdst w poréwnaniu do stanu na 30.06.2009 o 27% to ich udziat w sprzedazy byt nizszy z
powodu wyzszych o blisko 45%, w poréwnaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego, przychodow ze sprzedazy.

Ponizsza tabela przedstawia koszty zarzadu na koniec roku 2009 i na koniec analogicznego okresu roku poprzedniego

Wyszczegdlnienie 30.06.2009 2009* 30.06.2010
2 174 7
Przychody za sprzedazy 5338 69 3680
Koszty zarzadu 2085 4624 2648
Udziat kosztow zarzadu w sprzedazy 8,2 6,7 72

* do 2009 dane jednostkowe

5.3. Sytuacja majatkowa - bilans.

Na 30.06.2010 roku skonsolidowana suma bilansowa wyniosta 86 312 tys. zt., a jej dynamika w stosunku do stanu na koniec roku
2009 uksztattowata sie na poziomie 115%. Udziat aktywéw obrotowych w aktywach ogdtem wyni6st 50,1% ( na koniec 2009 r.
94,2% ), a ich warto$¢ na 30.06.2010r. wyniosta 43 209 tys. zt. Udziat aktywow trwatych wynidst 49,9% (na koniec 2009r. 5,8% )
osiggajac wartos¢ 43 103 tys. zt. Zmiana struktury aktywdw zwigzana jest z inwestycjami w dtugoterminowe instrumenty finansowe
na okoto 35 min zt.

Poziom kapitatow wiasnych wyniost 52 286 tys. zt co stanowi 60,6% udziatlu w pasywach ogétem (na koniec 2009r. 67,2% )
natomiast udziat zobowigzan i rezerw na zobowigzania ( 34 026. zt ) wyniést 39,4%. (na koniec 2008r. 32,8% )

Kolejny okres przynoszacy dodatni wynik finansowy spowodowal, ze strata bilansowa z lat ubiegtych zostata w cato$ci pokryta i
kapitat wiasny po raz pierwszy od wielu lat przewyzsza kapitat podstawowy.
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30.06.2009 31.12.2009* 30.06.2010

Kapitaly wiasne 49 374 50 300 52 286
Aktualizacja wyceny aktywow finansowych -96 -159
Pozostate kapitaty rezerwowe - - 75
Zohowigzania i rez. na zobowigzania 27 540 24 595 34026
W tym Rezerwy 1561 747 1265
Rozliczenia migdzyokresowe 5215 4360 5428
Suma pasywow 76914 74 895 86 312

* do 2009 dane jednostkowe

Na 30.06.2010 Kapitat z aktualizacji wyceny dotyczyt dokonanej aktualizacji wartosci akcji JAGO S.A Na dzien 30 czerwca 2010
roku akcje JAGO S.A. zostaty wycenione wediug wartoci godziwej, za ktdrg przyjeto cene 1,52 zt za 1 akcje zgodnie z tabelg
notowan na dzien 30 czerwca 2010 roku. Powstata réznice w kwocie (-)159 tys. zt odniesiono na kapitat z aktualizacji wyceny

Pozostaty kapitat rezerwowy stanowi wycena warrantéw subskrypcyjnych na 30.06.2010.

5.4. Przeplywy pienigzne.

Na 30.06.2010 stan $rodkéw pienieznych Grupy Kapitatowej BUDOPOL WROCLAW S.A. wynosit 1697 tys. zt. Na poziom tych
Srodkow sktadaty sie srodki na rachunkach bankowych w wysokosci 1 603 tys. z, i inne $rodki pieniezne w wysokosci 94 tys. zt .
Stan $rodkéw pienieznych w pordwnaniu z rokiem poprzednim wzrost 0 473 tys. zt. Na wzrost $rodkéw pienieznych mialy wptyw
dodatnie przeplywy pieniezne z dziatalno$ci finansowej za sprawg srodkdw pochodzacych z kredytu obrotowego.

5.5. Wybrane wskazniki:

Ponizsze wskazniki dotycza stanu na koniec roku poprzedniego oraz na koniec analogicznego okresu roku poprzedniego

30.06.2009 31.12.2009 30.06.2010
Rentownos$¢ zysku na sprzedazy netto 1,9 1,9 3,8
ROA rentownosci majatku 0,7 1,0 0,6
ROE rentowno$¢ kapitatu wtasnego 1,4 15 1,0
Wskaznik biezacej ptynnosci 2,6 29 1,3
Wskaznik podwyzszonej ptynnosci 2,6 29 1,2
Wskaznik ptynnosci gotowkowe; 1,9 2,0 04

Rentownos¢ zysku na sprzedazy netto = wynik na sprzedazy netto x 100% / przychody ze sprzedazy i zréwnane z nimi

ROA rentowno$ci majatku = wynik finansowy netto x 100 / $rednioroczny stan aktywow

ROE rentowno$¢ kapitatu wtasnego = wynik finansowy netto x 100 / $rednioroczny stan kapitatu wtasnego

Wskaznik biezgcej ptynnoSci = aktywa obrotowe ogbtem / zobowigzania biezgce*

Wskaznik podwyzszonej ptynnosci = aktywa obrotowe ogotem minus zapasy / zobowigzania biezace

Wskaznik ptynno$ci gotowkowej = aktywa obrotowe ogbtem minus zapasy minus nalezno$ci/ zobowigzania biezace

*zobowigzania biezgce = zobowigzania krétkoterminowe +krotkoterminowa czesc rezerw + RMP
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Wskaznik rentownosci kapitatu wiasnego i rentownosci majatku jest nizszy niz w dwoch poprzednich okresach. Powodem tego jest:
. przyrost kapitatdw wtasnych wigkszy niz dynamika zysku netto.

. wzrost poziomu majatku 0 12% w stosunku do stanu sprzed roku podczas gdy osiagniety zysk jest wyzszy tylko o0 4%.
Wskazniki ptynno$ci osiggnety warto$ci niemalze wzorcowe co oznacza optymalne zaangazowaniem $rodkow finansowych.

Grupa terminowo reguluje swoje zobowigzania finansowe .

27



6. Personel i Swiadczenia socjalne.

6.1. Personel.

Celem polityki personalnej Zarzadu Grupy Kapitatowej BUDOPOL WROCLAW S.A. w prezentowanym okresie, jak i w poprzednich
okresach byfa optymalizacja zatrudnienia i dostosowanie jego poziomu do istniejacych i przysztych potrzeb spétki.

W okresie |-VI 2010 przecietne zatrudnienie w przeliczeniu na peten etat wynosito 95 oséb co oznacza, Ze jego poziom nie ulegt
zmianie w stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego.

6.1.1. Zatrudnienie i struktury zatrudnienia.

Na dzier 30.06.2010r. w Grupie Kapitatowej BUDOPOL WROCLAW S.A. byto zatrudnionych na podstawie umowy o prace 95 osob.

Struktura wiekowa zatrudnionych

Liczba os6b Udziat %
Ponizej 20 lat )
21-30 lat 26 27
31-40 lat 30 32
41-50 lat 14 15
ponad 50 lat 25 26
RAZEM 95 100
Struktura zatrudnionych wg ptci:
Liczba os6b Udziat %
Kobiety 33 36
Mezczyzni 62 65
RAZEM 95 100
Struktura wyksztatcenia pracownikow:
Liczba os6b Udziat %
Podstawowe 5 5
Zasadnicze zawodowe 12 13
Srednie 18 19
Wyzsze 60 63
RAZEM 95 100
Ponizsza tabela uwzglednia podziat na pracownikéw fizycznych i umystowych
Liczba os6b Udziat %
Pracownicy fizyczni 22 23
Pracownicy umystowi 73 77
RAZEM 95 100
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Ponizsza tabela przedstawia strukture zatrudnienia w Grupie na koniec poprzedniego okresu i na koniec okresu analogicznego roku

oprzedniego

30.06.2009 31.12.2009 30.06.2010
Pracownicy fizyczni 39 30 22
Pracownicy umystowi 56 67 73
ogodtem 95 97 95

W prezentowanym okresie obserwujemy dalszy spadek zatrudnienia w grupie pracownikow fizycznych przy jednoczesnym wzro$cie
zatrudnienia w grupie pracownikéw umystowych. Taka zmiana wynika z dostosowania struktury zatrudnienia do rozpoczetej w 2008
ekspansiji terytorialnej. W zwiazku z tym, ze Grupa realizuje kontrakty poza terenem Dolnego Slaska wiekszo$é realizowanych prac
zZleca podwykonawcom. W efekcie zapotrzebowanie na pracownikow zajmujacych sie obstuga techniczno-administracyjng tych
kontraktow jest znacznie wieksze niz na pracownikow zatrudnionych na stanowiskach robotniczych.

6.1.2. Fluktuacja personelu.

Wg stanu osobowego na dzieri 30.06.2010r. zatrudnionych byto 95 pracownikow. Liczba przyjetych do pracy w | pétroczu 2010 roku
wyniosta 27 osob, a liczba zwolnionych 29 0s6b z tego 14 0s6b odeszto za porozumieniem stron, 5 osobom nie przediuzono umowy
0 prace po uptywie okresu na jaki zostata zawarta, 7pracownikom rozwigzano umowe z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy
(Dz. U. nr 90, poz. 844 z p6zn. zm. z 13 marca 2003 r.), jeden pracownik wypowiedziat umowe pracodawcy a 2 pracownikom
rozwigzano stosunek pracy w zwigzku z przejSciem na $wiadczenie rehabilitacyjne.

6.2. Srednia ptaca w Grupie.

Srednia ptaca brutto w catej Grupie w | pétroczu 2010 wyniosta 5456,04 PLN ( w analogicznym okresie roku poprzedniego
4 184,52 PLN a na koniec 2009 roku 4 569,58 PLN )

Na poziom wynagrodzer najwiekszy wptyw miaty:

. Rozpoczecie nowych budéw poza terenem Dolnego Slaska (Warszawa) zwiazane jest z pozyskaniem nowych, wysoko
wykwalifikowanych pracownikow, ktérych kompetencje przektadajg sie na wysokie oczekiwania finansowe.

. Wyptata premii dla kadry nadzoru technicznego w zwigzku z zakoficzonymi kontraktami (Poznan | etap, Wroctaw ul. Opolska)

«  Wypftaty odpraw dla pracownikéw koriczacych prace w Grupie.

6.3. Systemy wynagradzania.

Zasady naliczania i wyptacania wynagrodzen i nagréd motywacyjnych dla pracownikéw reguluje ZUZP. Ponadto zgodnie z

uchwatami Zarzadu BUDOPOL WROCLAW S.A. stosuije sie:

- fundusz kierownika dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach robotniczych

- akordowy system wynagradzania za prace,

- nagrody motywacyjne dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach administracyjnych w zwigzku z osiagnieciem zysku na
dziatalno$ci operacyjnej — w wysoko$ciach zgodnych z decyzjami Zarzadu.

6.4. PROGRAM MOTYWACYJNY

Od 17 grudnia 2009r. Zgodnie z uchwatg nr 1/12/2009 NWZA obowigzuje opracowany i zatwierdzony przez Rade Nadzorcza
Program Motywacyjny okreslajacy warunki nabywania przez osoby uprawnione warrantéw subskrypcyjnych uprawniajacych do
objecia akcji oraz zasady obejmowania akcji w wykonaniu warrantdw subskrypcyjnych. Wiecej na temat Programu Motywacyjnego
na stronie www.budopol.wroc.pl ( Raport biezacy Nr 3/2010 ) oraz w pkt.22 ,Srédrocznego Skonsolidowanego Sprawozdania
Finansowego BUDOPOL WROCLAW S.A. za okres 6 miesiecy zakoriczony dnia 30.06.2010.” na stronach 33-34.
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6.5 Stan BHP w Spaétce.

Wszyscy nowozatrudnieni pracownicy odbyli szkolenia wstepne w zakresie BHP (ogélne oraz stanowiskowe) oraz byli zapoznani z
oceng ryzyka zawodowego na stanowisku pracy. Stuzba BHP przeprowadzata kontrole na budowach i w poszczegélnych dziatach.
W | pétroczu 2010 roku w Grupie nie odnotowano wypadkdéw przy pracy.

Wydatki na BHP w prezentowanym okresie wyniosty okoto 45 tys. zt co stanowi blisko 65% wydatkéw w roku 2009 ( 70 tys. zt ) i
dotyczyty gtéwnie zakupu ochronnej odziezy roboczej, Srodkéw czystosci, positkdw regeneracyjnych i badan okresowych oraz
zabezpieczenia placow budow.

6.6. Swiadczenia socjalne.

Na rok 2010 dokonano podstawowego odpisu na Zaktadowy Fundusz $wiadczen Socjalnych w wysokosci 107 tys. zt. Wydatki z
ZFSS w przewazajacej czesci obcigzaja Il pétrocze. Ze srodkdw z ZFSS wyptacane sg tzw. ,wczasy pod gruszg” a pod koniec roku
pracownicy otrzymujg okolicznosciowe bony $wigteczne.

6.7. Szkolenia.

W okresie 01.01.2010 — 30.06.2010 roku przeprowadzono tacznie 9 szkolen w czasie ktorych przeszkolono 17 osdb. Na szkolenia
wydano podobnie jak przed rokiem 10 tys. zt.

7.0. Wplyw prowadzonej dziatalno$ci na srodowisko.

Tereny zajmowane przez Spdtke nie znajdujg sie na obszarach objetych szczegoing ochrong $rodowiska ani w rejonach zagrozenia
ekologicznego. W opinii Zarzadu dziatalno$¢ prowadzona przez Spétke nie stanowi zagrozZenia dla Srodowiska naturalnego.

7.1. Zarzadzanie odpadami.

W praktyce, gospodarowanie odpadami w Grupie Kapitatowej Budopol-Wroctaw S.A. polega na :

. gromadzeniu i oddawaniu do punktu skupu odpadéw makulatury;
. utylizacji zuzytych urzadzen (sprzetu) elektronicznych przez specjalistyczne firmy
. wywozie surowcdw wtdrnych z buddw przez specjalistyczne firmy np. folii budowlane;

8. Rozwdj i inwestycje.
8.1. Charakterystyke zewnetrznych i wewnetrznych czynnikéw istotnych dla rozwoju Grupy - tendencje, strategia.
8.1.1. Tendencje.

W zakresie sprzedazy, zapasow, kosztow i cen materiatow zaobserwowano nastepujace tendencie:

» Sprzedaz: Sprzedaz po pierwszym pétroczu 2010 roku byta wyzsza niz przed rokiem o 45%. Przyczynity sie do tego gtéwnie
nowo podpisane umowy 0 znacznej warto$ci i sprzedaz optymalnym czasie realizacji. Obserwujac sprzedaz w poszczegoinych
kwartatach 2010r. ( | kw. 11,6 min zt, [l kw. 25,2 min zt,) i poréwnujac te wartoci z analogicznym okresem roku poprzedniego
widac, ze sprzedaz ma tendencje rosnaca. Grupa w oparciu o posiadany portfel zleceh spodziewa sie utrzymaé dotychczasowg
tendencje wzrostowa.

e Zapasy: Grupa utrzymuje zapasy na optymalnym poziomie, dostosowanym do biezacych potrzeb. Na wszystkie zawarte
kontrakty posiada odpowiednie zabezpieczenie dostaw niezbednych materiatéw do zrealizowania kontraktéw. Na 30.06.2010
roku zaprezentowang w bilansie pozycje ,zapasy” stanowity gtownie wyptacone zaliczki na dostawy w wysokosci 1 252 tys. zt.
Poziom zapaséw materiatowych byt o 10% nizszy niz na koniec 2009 roku. Zaréwno tendencje na rynku materiatow
budowlanych i jak troska o przestrzeganie zasad gospodarowania kapitatem obrotowym w celu zapewnienia plynnosci
finansowej nie wskazujg na to, zeby poziom zapaséw miat w najblizszym czasie wzrosnag.

e Koszty: Grupa utrzymuje koszty dziatalnoSci na optymalnym poziomie. Kontrakty nadal realizowane sa przy zatozeniu
osiggniecia rentownosci okoto 8-10% (bez uwzglednienia rozliczenia kosztéw ogdlnego zarzadu). Nominalna warto$¢ kosztéw
zarzadu w prezentowanym okresie zmienita sie w stosunku poréwnywalnego okresu roku poprzedniego o +27% ale ich udziat w
przychodach ze sprzedazy spadt z 8,2% na 30.06.2009 do 7,2% na 30.06.2010. W ocenie Zarzadu nominalny poziom kosztéw
zarzadu na koniec biezacego roku bedzie wyzszy od poziomu na koniec 2009 co jest zwigzane m.in. z koniecznoscig
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ponoszenia kosztow obstugi holdingu, ale ich udziat w planowanej sprzedazy powinien zdecydowanie spas¢ i oscylowac
wokot 4,5%.

Spétka dziata gtéwnie na rynku budowlanym. Koniunktura w budownictwie jest uzalezniona od wielu czynnikéw do ktorych
gtownie naleza:

— iloSC ogtaszanych przetargow,

— polityka przyznawania kredytow,

— ogdlna sytuacja gospodarcza,

— poziom bezrobocia ktérego wzrost moze wptywaé na mniejszy popyt na mieszkania.

8.1.2. Zamierzenia Grupy Kapitatowej Budopol-Wroctaw S.A
Gtéwne zamierzenia Grupy Kapitatowej ,Budopol-Wroctaw” S.A. na najblizsze miesigce obejmujg ponizsze obszary:

Dalszy rozw6j Grupy Kapitatowej Budopol Wroctaw S.A.
Dziatania akwizycyjne

Inwestycje w $rodki trwate

Podpisanie nowych kontraktéw budowlanych

Rozwoéj organizacyjny

AR =

Dziatania podjete do dnia dzisiejszego w zakresie planowanych zamierzen.

Dalszy rozwdj Grupy Kapitatowej Budopol Wroctaw S.A.

*  pozyskanie nowych kontraktow ze szczegdinym naciskiem na kontrakty dla inwestoréw spoza Grupy GANT’a
»  wiaczenie do struktur spotki branzy drogowej — podpisanie umowy przedwstepnej w najblizszych dniach
» badanie rynku branzy sanitarnej i elektrycznej w celu rozszerzenia struktur o spotki instalacyjne

Dziatania akwizycyjne

W zwigzku z pozyskaniem $rodkéw finansowych z emisji akcji serii | oraz okre$lonym w Prospekcie emisyjnym celem polegajacym
na rozszerzeniu obszaru dotychczasowych dziatan w branZy instalacyjnej i branzy drogowej, Zarzad podjat ponizsze dziatania
zmierzajace do finalizacji okre$lonego celu.

1. W zakresie budownictwa drogowego:

W najblizszych dniach zostanie podpisana notarialna umowa przedwstepna nabycia niewielkiego przedsiebiorstwa drogowego
z Wroctawia z jego aktywami i referencjami. r. W dalszej kolejno$ci powotana zostanie spétka ktéra rozpocznie dziatalno$¢ w
branzy drogowe;.

Planowana strategia dziatania dla nowo powotanego podmiotu przewiduje w pierwszej kolejno$ci:

— pozyskanie kontraktow budowlanych gtéwnie na terenie Wroctawia i okolic,

— realizacje prac branzowych na realizowanych w ramach Grupy Kapitatowej zadaniach inwestycyjnych, ktérych lokalizacja
potwierdzi optacalno$¢ takich dziatan,

— dofinansowanie spotki w celu zakupu specjalistycznego sprzetu,

— zwigkszenie zatrudnienia umozliwiajacego realizacje wiekszych kontraktow,

— sukcesywne zdobywanie referencji i przygotowanie do realizacji wigkszych kontaktow w zakresie budownictwa drogowego
(realizacja tego celu w oparciu o sity wiasne badz tez konsorcja).

2. W dalszej perspektywie Grupa zamierza rozszerzy¢ swoje kompetencje o branze instalatorskie.

31



Inwestycje w $rodki trwate.

Majac na uwadze planowany rozwéj Grupy w kontek$cie dynamicznego rozwoju Grupy Kapitatowej GANT Development S.A.
w planach rozwojowych uwzgledniono réwniez zakup sprzetu budowlanego, ktdrego uzytkowanie nie bedzie rodzito
koniecznosci posiadania specjalistycznego serwisu, a ktory pozwoli optymalizowaé¢ koszt realizacji kontraktéw budowlanych. Z
analizy zagadnienia wynika jednoznacznie, ze inwestycje w sprzet budowlany typu kontenery budowlane, rusztowania, przy
odpowiednim zabezpieczeniu robot budowlanych pozwala skutecznie obnizy¢ koszty w perspektywie kilku lat. Zarzad podjat
decyzje o przeznaczeniu na ten cel $rodkéw finansowych rzedu 2-3 min zt. Na dzien dzisiejszy gtéwne inwestycje dotyczg
zakupu zaplecza kontenerowego.

Podpisanie nowych kontaktéw budowlanych.

Jednym z najwazniejszych zamierzen Grupy na najblizsze lata jest dynamiczny wzrost przychodéw ze sprzedazy, a w
konsekwencji wypracowanie nominalnie wyzszych zyskéw. Posiadany na dzien dzisiejszy portfel zleceri zapewnia Grupie
sprzedaz na poziomie 200 min zt na najblizsze 2 lata. Przychody ze sprzedazy w najblizszych latach bedg zdecydowanie rosty.
Dodatkowo Budopol uczestniczy w przetargach zewnetrznych liczac, ze w najblizszym czasie bedzie madgt rozpoczaé
inwestycje réwniez dla Inwestoréw z poza Grupy GANT.

Rozwdj organizacyjny

W zakresie rozwoju organizacyjnego Spétka podejmuje ponizsze dziatania:

— rozwoj kompetencji poszczegdlnych komdrek organizacyjnych Spétki do coraz sprawniejszej obstugi budéw zaréwno na
terenie Wroctawia jak i catej Polski,

— pozyskanie nowej kompetentnej kadry sredniego i wyzszego szczebla pod katem planowanego rozwoju,

— dalsza globalizacja zakupdéw materiatowych w celu optymalizacji kosztéw,

— rozbudowa bazy solidnych podwykonawcow do pracy na budowach na terenie catego kraju,

— dostosowanie struktury zatrudnienia do funkcjonowania Grupy Kapitatowej (holdingu),

— doskonalenie systemu zarzadzania jakoscig — przejscie z normy ISO 9001:2000 na norme I1SO 9001:2008. Zmiana ta
wymuszona jest dostosowaniem dokumentacji systemu zarzadzania jakoscig do wymagan Unii Europejskiej. W | péiroczu
2010r dokumentacja Systemu Zarzadzania Jako$cig zostata dostosowana do wymagan nowej normy PN-EN SO
9001:2009 ( EN ISO 9001:2008 ). Opracowano i wigczono do dokumentacji ZSJ nowe formularze, ktérych zadaniem jest
poprawa funkcjonalnosci stosowanych dokumentéw, wzmocnienie kontroli nad dostawcami materiatéw i ustug oraz
poprawa komunikacji pomiedzy jednostkami organizacyjnymi. Grupa uzyskata pozytywny wynik zewnetrznego auditu
nadzorujgcego przeprowadzonego przez TUV Rheinland Polska na zgodno$¢ i skuteczno$¢ SZJ wg nowej normy,

— rozbudowa i modernizacja istniejacej sieci komputerowej Plan modernizacji systemu informatycznego spétki Budopol S.A
obejmuje integracje oraz rozbudowe istniejacego systemu teleinformatycznego oraz elementéw wspdtistniejacych.
Obejmuje ona modernizacje struktury sieciowej, budowe systemu w oparciu o centralne zarzadzanie i autoryzacjg
uzytkownikéw (Active Directory) oraz budowe systemu zintegrowanej pracy grupowej w oparciu o system Lotus
Notes/Domino.

Podsumowujac Zarzad Spotki BUDOPOL WROCLAW S.A. zamierza w najblizszych czasie rozbudowaé strukture

organizacyjna, tak aby najbardziej efektywnie wykorzysta¢ pozyskane od akcjonariuszy $rodki finansowe a w konsekwencji

osigga¢ maksymalne przychody ze sprzedazy i wypracowywac zyski zadawalajace dla akcjonariuszy.

8.2. Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych, w poréwnaniu do wielkosci
posiadanych srodkow, z uwzglednieniem mozliwych zmian w strukturze finansowania tej dziatalnosci.

W okresie 6 miesiecy zakoficzonym 30 czerwca 2010 roku, Grupa nabyta rzeczowe aktywa trwate o wartosci 422 tys. PLN

Ponadto Budopol-Wroctaw S.A. sprzedat czes¢ Srodkow trwatych i wyposazenia do spétki zaleznej zwigzane gtéwnie z organizacjg
zaplecza budowy, sprzetem cigzkim oraz uzbrojeniem stanowisk pracy na budowach ale z uwagi na fakt ze sg to transakcje
wewnatrz Grupy podlegajg one wytaczeniom konsolidacyjnym.
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Zestawienie wydatkéw inwestycyjnych na 30.06.2010r. zawiera ponizsza tabela.

Tabela. Wydatki inwestycyjne - realizacja na dzier: 30.06.2010r. w tys. zt.

Wyszczegblnienie tacznie
Inwestycje w rzeczowe Srodki trwate 370,0
Inwestycje w urzadzenia techniczne i maszyny 63,0

Srodki transportu -

Pozostate $rodki trwate 307,0
Inwestycje w wartosci niematerialne i prawne 52,0
Oprogramowanie komputerowe 52,0
INWESTYCJE LACZNIE 422,0

Najbardziej znaczaca pozycje wsrod powyzszych wydatkéw stanowi zaplecze kontenerowe na budowe w Warszawie o wartosci
293 tys. zt. Pozostate wydatki to inne elementy zaplecza budowy, sprzet komputerowy i biurowy.

Na zakup warto$ci niematerialnych i prawnych (oprogramowanie komputerowe i licencje) Grupa przeznaczyta 52 tys. zt. Wydatki te
dotyczyty gtéwnie programoéw do kosztorysowania i wspomagajace projektowanie.

Wsrdd planowanych na rok 2010 inwestycji znajdowata sie¢ modernizacja sieci komputerowej w tym zakup nowych serweréw ok 300
tys. zt. Na dziet 30.06.2010 wydatki na ten cel wyniosty 131 tys. zt ( Srodki trwate w budowie). Pozostate plany inwestycyjne dotycza
zakup sprzetu ciezkiego pod katem realizacji nowych kontraktow. Zrodiem finansowania inwestycji sg $rodki wiasne Grupy

8.3. Przewidywany rozwoj Grupa.

Rozwdj Grupy skoncentrowany jest na:
. rozbudowie Grupy Kapitatowej Budopol Wroctaw S.A.
. rozszerzeniu oferty produktowej poprzez branzowg dywersyfikacje dziatalnosci - w pierwszej kolejnosci spétka drogowa
(zakup, dofinansowanie, kadra, rozwdj), a w dalszej kolejnosci sprzetowa branza instalacyjna
. inwestycjach w Srodki trwate
. rozwoju terytorialnym poprzez:
- rozw6j kompetencji dziatdw do obstugi budéw w Polsce
- dobdr kadry $redniego i wyzszego szczebla pod katem rozwoju
- globalizacja zaméwiert materiatowych w celu optymalizacji kosztow
- rozbudowa bazy solidnych podwykonawcdw do pracy na budowach na terenie catego kraju
1. pozyskaniu i rozpoczeciu kontraktow:
- przynajmniej dwdch w ramach grupy
- przynajmniej jednego na zewnatrz
Szczegotowy opis zamierzen Grupy na najblizsze lata w punkcie 8.1.2 niniejszego sprawozdania.
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9. Wybrane czynniki ryzyka.

9.1. Informacje o instrumentach finansowych w zakresie ryzyka: zmiany cen, kredytowego, istotnych zaklécen przeptywow
$rodkéw pienieznych oraz utraty ptynnosci finansowej, na jakie narazona jest Grupa

9.1.1. Czynniki ryzyka zwigzane z otoczeniem, w jakim Spétka prowadzi dziatalnos¢.

9.1.1.1. Ryzyko zwigzane z sytuacjg makroekonomiczna.

Sytuacja finansowa Grupy jest uzalezniona od sytuacji makroekonomicznej Polski. Bezposredni i posredni wptyw na wyniki
finansowe uzyskane przez Grupe, majg m.in.: dynamika wzrostu PKB, inflacja, polityka monetarna i podatkowa parnstwa, poziom
inwestycji przedsiebiorstw, wysoko$¢ dochodéw gospodarstw domowych oraz wysoko$¢ popytu konsumpcyjnego. Zaréwno wyze;
wymienione czynniki jak i kierunek i poziom ich zmian, majg wptyw na realizacje zatozonych przez Grupe celdw. Pierwsze pdtrocze
2010 przyniosto szereg budzacych optymizm sygnatéw w otoczeniu rynku mieszkaniowego. Polska gospodarka wyraznie
przyspieszyta i prognozowany na ten rok wzrost gospodarczy w granicach 3% wydaje sie catkiem mozliwy do osiagniecia. Wielkos¢
bezrobocia sie ustabilizowata, banki chetniej udzielaja kredytow hipotecznych, a stopy procentowe nadal sg niskie.

9.1.2. Czynniki ryzyka zwigzane bezposrednio z dziatalnoscig Grupy.

9.1.2.1. Ryzyko zwigzane z procesem produkcyjnym.

W opinii Zarzadu w prowadzonej przez Grupe dziatalnosci istniejg ryzyka zwigzane z procesem produkcyjnym. Sprzedawane przez
Grupe ustugi budowlane w ramach realizowanych uméw o roboty budowlane majg charakter indywidualny. Pracownicy Grupy
realizujg ustugi wykorzystujac aktualny stan wiedzy technicznej, jak i zestandaryzowane rozwigzania i procedury. W trakcie kazdego
przedsiewzigcia wystepuja zmiany, ktére sa wprowadzane w sposdb mniej lub bardziej sformalizowany. Realizowane przez Spétke
zadania sg wytwarzane w okresie nie krétszym 6 miesiecy i nie dtuzszym niz dwa lata. W okresie realizacji moga ulec zmianie ceny
Srodkow produkciji i obowigzujace przepisy.

Biorac pod uwage powyzsze, w dziatalno$ci Grupy istnieje migdzy innymi nastepujace ryzyko zwigzane z procesem produkcyjnym:

niewta$ciwe oszacowanie kosztow wytworzenia,

zmiany kosztow wytworzenia w trakcie procesu realizacji umowy,
btedy w zarzadzaniu procesem budowlanym,

btedy w rozwigzaniach technicznych i technologicznych,
wytworzenie produktu ze zwioka lub opdznieniem,

wypadki i katastrofy.

SRk wND =~

Skutkiem powyzszych ryzyk moze by¢ zwigkszenie kosztéw, a w konsekwencji obnizenie wyniku Grupy.

9.1.2.2. Ryzyko zwigzane z karami za niewykonanie lub nieterminowe wykonanie zlecen.

W opinii Zarzadu, w prowadzonej przez Grupe dziatalno$ci gospodarczej istnieje ryzyko zwigzane z karami za niewykonanie lub
nieterminowe wykonanie umowy. Grupa prowadzi wiele niezaleznych zadan inwestycyjnych. Zadania realizowane przez Grupe
Budopol Wroctaw S.A., to przedsigwziecia niepowtarzalne, prowadzone przez Kierownika Budowy, majace swéj budzet i termin
realizacji. Realizacja zadania w terminie lub nieterminowe wykonanie zadania jest efektem oddziatywania wielu czynnikéw zaleznych
i niezaleznych od Grupy. Wobec powyzszego istnieje ryzyko zwigzane z karami za niewykonanie lub nieterminowe wykonanie
zadan. Skutkami tego ryzyka moga byé¢:

1. kary umowne,
2. utrata zaufania Klientow,
3. pogorszenie wizerunku Spotki.

W zwigzku z tym w celu minimalizowania potencjalnych skutkéw tego rodzaju ryzyka Grupa:

1. analizuje ryzyka, wprowadzajac zabezpieczenia i ubezpieczenia w sytuacjach gdy skutki prognozowanych ryzyk sg
wieksze od akceptowanych wg wewnetrznych unormowan,

2. zawiera umowy wg przyjetej procedury,

3. buduje kompetencje kadry w zakresie zarzadzania projektami.

4. przenosi ryzyka na dalszych wykonawcow
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9.1.2.3. Ryzyko zmian tendencji rynkowych.

Popyt na dobra inwestycyjne jest uzalezniony od wielu czynnikdw, na ktére Grupa nie ma wptywu. Uzyskiwane przez Grupe ceny na
produkty sg uzaleznione od popytu i podazy.

Obecnie, w ocenie firm budowlano-montazowych, zmalata ucigzliwo$¢ bariery zwigzanej z niedostatecznym popytem co wspomogto
decyzje deweloperdéw o rozpoczeciu nowych i ponownym uruchomieniu inwestycji zaniechanych w ubiegtym roku. Nalezy jednak
wskazaé, iz istnieje ryzyko wyhamowania popytu w momencie wdrozenia przez banki zalecer rekomendacji ,T”, ktéra sprawi ze
wielu potencjalnych klientdw nie uzyska zdolnosci kredytowej. Zblizajacy sie termin wdrozenia owej rekomendagji jest jednym z
czynnikéw napedzajacych obecny popyt.

9.1.2.4. Ryzyko kursu walutowego.

W opinii Zarzadu Spétki, w dziatalnosci Grupy Kapitatowej BUDOPOL WROCLAW S.A. nie istnieje ryzyko kursu walutowego. W
badanym okresie Spotka sporadycznie zawierata umowy w walutach obcych. Umowy te obejmowaty krétki okres o niewielkich
wahaniach kursowych.

9.1.2.5. Ryzyko zwigzane z naprawami i zobowigzaniami gwarancyjnymi.

Realizacja inwestycji budowlanych wigze sie z konieczno$cig uiszczenia kaucji gwarancyjnych, stanowigcych zabezpieczenie dla
jako$ci wykonywanych robét budowlanych. W przypadku, gdy inwestor zgtasza uwagi do jako$ci wykonywanych prac, wykonawca
zobowigzany jest usuna¢ usterki w ramach uzyskanych przychodéw, co moze w przypadku znacznej warto$ci napraw
gwarancyjnych obnizy¢ rentowno$¢ prowadzonej przez Grupe dziatalnosci.

W opinii Zarzadu dziatalno$¢ Grupy narazona jest na ryzyko zwigzane z zobowigzaniami gwarancyjnymi. Na realizowane w ramach
uméw o roboty budowlane obiekty Grupa udziela gwaranciji. W okresie gwarancji Grupa ponosi koszty wynikajace z zobowigzan
gwarancyjnych. Z uwagi na jednostkowy charakter poszczegdlnych obiektéw oraz oczekiwania Klientdw w zakresie udzielonych
gwarancji, wysoko$¢ kosztéw zwigzanych z wypetnieniem zobowigzan gwarancyjnych jest trudna do oszacowania. Grupa tworzy
rezerwy na zobowigzania gwarancyjne na podstawie historycznych danych statystycznych. Istnieje ryzyko, ze faktycznie poniesione
w przysziosci koszty beda wyzsze niz zawigzane rezerwy, co moze spowodowac obnizenie wyniku.

9.1.2.6. Ryzyko zwigzane z niezaptaceniem naleznosci.

W opinii Zarzadu Grupa jest narazona na niewielkie ryzyka zwigzane z niezaptaceniem nalezno$ci przez odbiorce. Odbiorcami
Spotki sg spotki prawa handlowego. Grupa sprzedaje swoje ustugi z odroczonym terminem ptatnosci (kredyt kupiecki). Przy
stosowaniu takiej formuty rozliczer wystepuje ryzyko otrzymania naleznoéci ze zwtoka lub ryzyko nie otrzymania naleznosci. Moze
to spowodowaé pogorszenie ptynnosci Grupy, jak i konieczno$¢ ponoszenia wyzszych kosztow finansowych. Ponadto na naleznosci
zagrozone, ktore z duzym prawdopodobieristwem nie zostang uregulowane po uwzglednieniu posiadanych zabezpieczen, Grupa
Kapitatowa Budopol-Wroctaw dokonuje odpiséw aktualizacyjnych. Powyzsze ryzyka w konsekwencji moga spowodowaé obnizenie
wyniku, a w skrajnym przypadku utrate ptynnosci. Uzaleznienie si¢ od Grupy Kapitatowej GANT jako odbiorcy ustug i miejsca
alokowania wolnych $rodkéw pienieznych, moze miec, w przypadku kryzysu finansowego, wptyw na wyniki finansowe Budopolu.

9.1.2.7. Ryzyko zwigzane z odpowiedzialnoscia za podwykonawcow.

Grupa Kapitatowa Budopol-Wroctaw jako generalny wykonawca odpowiada przed inwestorem za cato$¢ robét, w tym za prace
wykonane przez swoich podwykonawcow. W przypadku ewentualnego niewywigzania sie podwykonawcow inwestycji budowlanych
z zawartych z Grupg kontraktdw, Grupa moze by¢ narazona na roszczenia ze strony swoich odbiorcdw, w zwigzku z
niewywigzaniem sie z zawartych z nimi uméw. Ewentualne nagte zerwanie wspotpracy z dotychczasowymi podwykonawcami wigze
sie z koniecznoscig znalezienia nowych partneréw, co moze powodowac przejsciowe problemy z terminowo$cig wywigzywania sie
Spotki z zawartych uméw. Ponadto, konieczno$¢ nawigzania wspotpracy z nowymi podwykonawcami wigza¢ sie moze z
koniecznoscig przyjecia nowych (gorszych) warunkéw finansowych.

9.1.2.8. Ryzyko zwigzane z cenami i dostepnoscia materiatow.

Grupa narazona jest na ryzyko wzrostu cen, szczegdlnie materiatéw budowlanych. Na poziom ryzyka znaczaco wplywa sytuacja na
Swiatowych rynkach cen surowcow — metali niezelaznych, stali, paliw i energii oraz sytuacja panujaca na rynku inwestycyjnym i
budowlanym - gdy popyt przewyzsza podaz. Wywotuje to ryzyko nieprzewidywalnego wzrostu kosztdéw realizowanych inwestycji w
przypadku ewentualnego wzrostu cen materiatéw i surowcéw, co moze w konsekwencji powodowaé obnizenie rentownosci dziatania
Grupy.

Grupa ma na biezaco zabezpieczone dostawy materialowo-sprzetowe na wszystkie realizowane obiekty budowlane, zaréwno w
zakresie robét realizowanych sitami wtasnymi jak i przy uzyciu podwykonawcéw. Zgodnie z wymogami posiadanego certyfikatu 1ISO
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9001:2000, Spotka dwa razy w roku dokonuje kwalifikacji dostawcéw. Na jej podstawie Dziat Zabezpieczenia Technicznego i
Zaopatrzenia przeprowadza negocjacie handlowe na dostawy materiatéw budowlanych do realizacji poszczegéinych zadan
inwestycyjnych.

W celu minimalizacji ryzyka wzrostu cen materiatéw budowlanych Grupa podejmuje dziatania polegajace na podpisaniu stosownych
umow na dostawy lub realizacji okreslonych prac w statych cenach na caly okres realizacji umowy.

9.2. Informacje o przyjetych przez jednostke celach i metodach zarzadzania ryzykiem finansowym, {acznie z metodami
zabezpieczenia istotnych rodzajéw planowanych transakcji, dla ktorych stosowana jest rachunkowos$¢ zabezpieczen.

Grupa identyfikuje i zarzadza ryzykami, ktére moga mie¢ wplyw na jej wyniki finansowe tj. ryzykiem zmiany cen materiatow, oraz cen
ustug podwykonawczych. W celu minimalizacji powyzszych ryzyk Grupa podejmuje dziatania polegajgce na podpisaniu stosownych
umdw na dostawy lub realizacji okreslonych prac w statych cenach na caty okres realizacji umowy.

10. Informacje o umowach zawartych z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych oraz wysokosci
otrzymanych lub naleznych wynagrodzen. .

Rada Nadzorcza Grupy, w dniu 8 czerwca 2010 roku dokonata wyboru biegtego rewidenta przeprowadzajacego badanie
sprawozdan finansowych ,Budopol-Wroctaw” S.A. za rok 2010. Wybranym biegtym rewidentem jest ECA Seredynski i Partnerzy Sp.
Z 0.0. z siedzibg w Krakowie przy ul. Praskiej 6/5, wpisana na liste podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych
przez Krajowa Izbe Biegtych Rewidentéow pod poz. 3115. Emitent nie korzystat wcze$niej z ustug wybranego podmiotu
uprawnionego do badania sprawozdan finansowych.

W dniu 10.06.2010r. Grupa zawarta ze spotkq ECA Seredynski i Partnerzy Sp. z 0.0. z/s w Krakowie umowe o badanie i ocene

sprawozdania finansowego w kt6rej podmiot badajacy zobowigzany jest do:

. przeprowadzenia przegladu jednostkowego sprawozdania finansowego BUDOPOL WROCLAW S.A. sporzadzonego na dzien
30.06.2010 wg MSR/MSSF wraz ze sporzadzeniem raportu z przegladu. Z tytutu umowy, o ktérej mowa w niniejszym punkcie,
podmiot uprawniony otrzyma nalezne taczne wynagrodzenie w wysokosci 12.000,00 zlotych netto + VAT.

. przeprowadzenia przegladu skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej BUDOPOL WROCLAW S.A.
sporzadzonego na dzien 30.06.2010 wg MSR/MSSF wraz ze sporzadzeniem raportu z przegladu. Z tytutu umowy, o ktérej
mowa w niniejszym punkcie, podmiot uprawniony otrzyma nalezne taczne wynagrodzenie w wysokosci 5.000,00 zlotych netto
+ VAT.

. przeprowadzenia badania jednostkowego sprawozdania finansowego BUDOPOL WROCLAW S.A. sporzadzonego na dzieh
31.12.2010 wg MSR/MSSF wraz ze sporzadzeniem opinii uzupetnionej o raport z badania. Z tytutu umowy, o ktérej mowa w
niniejszym punkcie, podmiot uprawniony otrzyma nalezne taczne wynagrodzenie w wysoko$ci 18.000,00 ztotych netto + VAT.

. przeprowadzenia badania skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej BUDOPOL WROCLAW S.A.
sporzadzonego na dzier 31.12.2010 wg MSR/MSSF wraz ze sporzadzeniem opinii uzupetnionej o raport z badania. Z tytutu
umowy, o ktérej mowa w niniejszym punkcie, podmiot uprawniony otrzyma nalezne faczne wynagrodzenie w wysokosci
7.000,00 ztotych netto + VAT

Ponadto w dniu 15.07.2010 z firmg QARMINE ADVISORY zostata podpisana ,Umowa na oszacowanie wartoci programu opcji
menedzerskich” dla celéw sprawozdawczosci finansowej za 2010 rok zgodnie z MSSF, w szczegdlnosci WSSF 2 , Platnosci w
formie akgji”

10.1. Informacje okre$lone w pkt. 10. odno$nie poprzedniego roku obrotowego tj. roku 2009

. Spotka zawarta w dniu 26.05.2009r. z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych . ze spotkg ,ELIKS”
Audytorska Sp. z 0.0. Stowarzyszenia Ksiggowych w Polsce z/s we Wroctawiu, umowe o przeglad i ocene $rodrocznego
sprawozdania finansowego BUDOPOL WROCLAW S.A.za | péirocze 2009. Z tytutu umowy, o ktdrej mowa w niniejszym
punkcie, podmiot uprawniony otrzyma nalezne taczne wynagrodzenie w wysoko$ci 10.000,00 ztotych netto + VAT.

. Spotka zawarta w dniu 22.10.2009r. z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan finansowych . ze spotkg ,ELIKS”
Audytorska Sp. z 0.0. Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce z/s we Wroctawiu, umowe o badanie i ocene sprawozdania
finansowego BUDOPOL WROCLAW S.Aza rok 2009. Z tytutu umowy, o ktdrej mowa w niniejszym punkcie, podmiot
uprawniony otrzyma nalezne faczne wynagrodzenie w wysokoéci 32 000,00 ztotych netto + VAT.
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11. Podsumowanie.

Pierwsza potowa 2010 roku byta dla Grupy BUDOPOL WROCLAW S.A. bardzo pracowitym okresem. Miato to zwigzek z
jednej strony z tworzeniem nowych spdtek wchodzacych w skiad powstajacej Grupy i finalizowanie rozméw zwigzanych z
pozyskaniem do Grupy spotki drogowej a z drugiej strony z podpisaniem i rozpoczeciem nowych kontraktéw budowlanych na taczna
kwote 160 min zt. W kontekscie roku ubiegtego, w ktérym nie rozpoczeto zadnego nowego zadania, jest to bardzo pozytywne
zjawisko. Dziatania Grupy w kolejnych okresach bedg sie koncentrowa¢ na rozbudowywaniu i doskonaleniu funkcjonowania nowo
powstatej struktury oraz na dalszym uzupetnianiu portfela zleceh. W zwigzku z powyzszym wszystko wskazuje na to ze druga czes¢
biezacego roku bedzie wymagala jeszcze bardziej wzmozonej pracy.

Godnym odnotowania jest fakt ze na koniec | pdirocza br. zostat osiagniety zysk netto na poziomie umozliwiajacym pokrycie
pozostatej czesci straty bilansowej z lat ubiegtych. Tym samym w prezentowanym okresie poziom kapitat wtasnego jest wyzszy niz
kapitat zaktadowy.

Jednym z najwazniejszych zamierzen Grupy na najblizsze lata jest dynamiczny wzrost przychodow ze sprzedazy a w konsekwencji
wypracowanie nominalnie wyzszych zyskéw. Wsrdd gtéwnych zamierzen znajdujq sie takze inwestycje w $rodki trwate, podpisanie
nowych kontraktow budowlanych oraz rozwoj organizacyjny

Posiadany na dzien dzisiejszy portfel zlecen na rok 2010 zapewnia Spotce sprzedaz na poziomie nie nizszym niz w 2008 Roku.

Podsumowujac nalezy podkresli¢, ze rozbudowana struktura organizacyjna w postaci nowej grupy kapitatowej ma na celu

najbardziej efektywne wykorzystanie pozyskanych od akcjonariuszy $rodkéw finansowych a w konsekwencji osigganie
maksymalnych przychodéw ze sprzedazy i wypracowywanie zyskéw zadawalajacych akcjonariuszy.
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