TEKST JEDNOLITY
STATUTU SPOLKI AKCYJNE]
SECO/WARWICK S.A. z siedziba w Swiebodzinie

,STATUT SPOLKI AKCYJNEJ
|. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Andrzej Jan Zawistowski, J6zef Olejnik, Witold Jbxdinowski, Janusz Henryk Gudaczewski, Adam
Wojciech Golihski w imieniu sp6tki SPRUCE HOLDING LL@ siedzila 2711 Centerville Road Suite 400 in the
City of Wilmington, County of New Castle, 19808, tilezyna Staczyk w imieniu Jeffrey’a William’a Boswell'a,
Bolestaw Kazimierz Rostkowski imieniu SW Poland Holding BV Spoétka z ograniczardpowiedzialnécia z
siedzila w Amsterdamie Postbus 990, 1000 AZ Amsterdatwiarczaj, ze jako zatayciele - zawizuja, w
wykonaniu uchwaty wspdlnikéw spétki SECO/WARWICK Sp 0.0. z dnia 14 grudnia 2006 roku w sprawie
przeksztatcenia spotki, Spéhdkcyjna, zwary dalej Spoét.
§2
1. Spotka prowadzibedzie dziatalné¢ gospodarczpod firma: SECO/WARWICK Spotka Akcyjna.

2. Spoétka mee wywaé skrotu: SECO/WARWICK S.A

§3
Siedziky Spotki jest miast@wiebodzin.

84
Czas trwania Spoiki jest nieograniczony

8§85

1. Spotka dziata na terytorium RzeczypospolitejsRigl oraz za granic
2. Spoétka mee tworzy¢ oddzialy i przedstawicielstwa w kraju i za granic
3. Spoétka mee uczestniczyw spotkach krajowych i poza granicami RzeczypasgidPolskiej.
ll. PRZEDMIOT DZIAt ALNO _SCI SPOEKI
8§86
1. Celem Spdlki jest prowadzenie przebtsirstwa zarobkowego w kraju i za graqic
2. Przedmiotem dziataldoi Spofki jest:
1) Produkcja opakowadrewnianych 16.24.Z,
2) Produkcja metalowych elementéw konstrukcyjny6ti2
3) Produkcja grzejnikow i kottdw centralnego ograena 25.21.Z,
4) Produkcja pozostatych zbiornikéw, cystern i papikow metalowych 25.29.7,
5) Kucie, prasowanie, wyttaczanie i walcowanie rigtaetalurgia proszkow 25.50.Z,
6) Obrdbka metali i nakladanie powtok na metalé2%Z,
7) Obrdbka mechaniczna elementéw metalowych 25,62.Z
8) Produkcja wyrobdw nmwniczych i szticdw 25.71.Z,
9) Produkcja nakzzi 25.73.Z,
10) Produkcja pojemnikow metalowych 25.91.Z,
11) Produkcja opakowiaz metali 25.92.Z,
12) Produkcja pozostatych gotowych wyrobow metalowygdzgie indziej niesklasyfikowana 25.99.Z,
13) Produkcja piecéw, palenisk i palnikow piecowych228Z,
14) Produkcja maszyn i spgi biurowego, z wylczeniem komputerow i ugdzer peryferyjnych 28.23.Z,
15) Produkcja nargdzi recznych mechanicznych 28.24.Z,
16) Produkcja pozostatych maszyn ogélnego przeznaczgaiide indziej niesklasyfikowana 28.29.Z,
17) Produkcja maszyn dla przemystu tekstylnego, adwiego i skdrzanego 28.94.Z,
18) Produkcja maszyn do obrébki gumy lub tworzyw szhych oraz wytwarzania wyrobow z tych
materiatow 28.96.Z,
19) Produkcja pozostatych maszyn specjalnego przeznegagzie indziej niesklasyfikowana 28.99.Z,
20) Produkcja urzdze, instrumentow oraz wyrobdw medycznychagdapc dentystyczne 32.50.Z,
21) Naprawa i konserwacja metalowych wyrobéw gotowy8t 3.Z,
22) Instalowanie maszyn przemystowych, sz wyposaenia 33.20.Z,




23) Dzialalng¢ agentdw zajmugcych sé sprzedaa maszyn, uradzen przemystowych, statkow i
samolotow 46.14.Z,

24) Dziatalng¢ agentow specjalizagych sé w sprzeday pozostatych okrdonych towarow 46.18.Z,

25) Dzialalna¢ agentdw zajmuacych sé sprzedaa towarOw r@nego rodzaju 46.19.Z,

26) Sprzeda hurtowa pozostatych maszyn i adzer 46.69.Z,

27) Sprzeda hurtowa niewyspecjalizowana 46.90.Z,

28) Transport drogowy towaréw 49.41.Z,

29) Dziatalnas¢ ustugowa wspomagaja transportadowy 52.21.Z,

30) Dziatalna¢ zwiazana z oprogramowaniem 62.01.Z,

31) Dziatalnai¢ zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki 62.02.Z,

32) Pozostata finansowa dziatakto ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z aegleniem
ubezpieczee i funduszéw emerytalnych 64.99.Z,

33) Kupno i sprzedanieruchoméci na wkasny rachunek 68.10.Z,

34) Wynajem i zarzdzanie nieruchonigiami wkasnymi lub dzierawionymi 68.20.Z,

35) Dziatalna¢ w zakresie inynierii i zwigzane z g doradztwo techniczne 71.12.Z,

36) Badania i analizy zwizane z jakécia zywnaosci 71.20.A,

37) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedziniedabhologii 72.11.Z

38) Dziatalnai¢ agencji reklamowych 73.11.Z,

39) Pdsrednictwo w sprzedg czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telpw3.12.A,

40) Pasrednictwo w sprzedg miejsca na cele reklamowe w mediach drukowangh2B,

41) Pdsrednictwo w sprzedg miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicar(internet) 73.12.C,

42) Pdsrednictwo w sprzedg miejsca na cele reklamowe w pozostatych medi&chz/D,

43) Wynajem i dzietawa maszyn i uggddzen rolniczych 77.31.Z,

44) Wynajem i dzietawa maszyn i uggdzer budowlanych 77.32.Z,

45) Wynajem i dzietawa maszyn i uggddzen biurowych, whczapc komputery 77.33.Z,

46) Dziatalna¢ zwiazana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwanigacpwnikéw 78.10.Z,

47) Pozostata dziatalrdé zwiazana z udogpnianiem pracownikéw 78.30.Z,

48) Dziatalnag¢ pomocnicza zwizana z utrzymaniem pardku w budynkach 81.10.Z,

49) Dziatalnai¢ swiadczona przez agencje inkasa i biura kredytow@182

3. Spétka dziatabedzie na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i inrreiow.

. KAPITAL ZAKE ADOWY

8§87
1. Kapitat zakladowy Spoétki wynosi 2.095.242,- (dmdiony dziewkcdziesit pie¢ tysiecy dwiescie czterdzigci
dwa) ztote i dzieli & na akcje o wartei nominalnej 20 (stownie: dwadZi@a) groszy kada, w tym na:
(1) 8.416.200 (osiem miliondw czterysta szasimatysiecy dwiescie) akcji na okaziciela serii A,
(2) 1.155.803 (jeden milion stoggidziesit pie¢ tysiecy osiemset trzy) akcji na okaziciela serii B,
(3) 904.207 (dziewicset cztery tysice dwidgcie siedem) akcji na okaziciela serii D.”
2. Warunkowy kapitat zaktadowy w kwocie wynasegj nie wecej niz 60.000,- (sz&dziesht tysiecy) ztotych
zostat ustanowiony w celu urdavienia realizacji prawa do obgia nie wecej niz 300.000 (trzysta tysty) akciji
serii C, ktére to prawo przystuguje posiadaczomra@idw subskrypcyjnych serii A.
§8
1. Akcje mog by¢ umarzane albo za zgpdkcjonariusza w drodze ich nabycia przez spdtknorzenie
dobrowolne) albo bez zgody akcjonariusza (umorzepizymusowe), z zachowaniem warunkéw
przewidzianych w kodeksie spétek handlowych.
2. Akcje moqg zost& umorzone bez zgody akcjonariusza na podstawie alghWalnego Zgromadzenia
jezeli:

a. ogtoszono upadkd akcjonariusza,

b. wszczta zostata egzekucja z akcji,

c. Sad Powszechny w pagtowaniu cywilnym orzekt o dziataniu akcjonariuszaszkod spotki
lub zostal wydany prawomocny wyrok karny skazyj akcjonariusza za przepstwo
pozostajce w zwhzku z dziataniem na szkedpoiki.

3. Umorzenie przymusowe napuje za wynagrodzeniem, ktore nie zeoby nizsze od wartéri
przypadaicych na akag aktywdéw netto, wykazanych w sprawozdaniu finansowyga ostatni rok
obrotowy, pomniejszonych o kwoprzeznaczando podziatu midzy akcjonariuszy.



4. Walne Zgromadzenie me umorzy wszystkie lub cgs¢ akcji akcjonariusza na jego pisemiaglanie.
Umorzenie nagpuje wowczas wedtug waici okreslonej uchwad Walnego Zgromadzenia, przy czym
dla waznosci uchwaty niezbdne jest, aby glosowat zaarakcjonariuszadajacy umorzenia akgciji.

5. Spodtka mae nabywa wlasne akcje w celu ich umorzenia oraz dla regjizaeléw okr&lonych w art. 362
§ 1 Kodeksu spotek handlowych.

6. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy peoupowani¢ Zarzad do nabywania akcji Spotki od akcjonariuszy
w celu ich péniejszego umorzenia.

8§89
1. Spoétka mae emitowa akcje imienne i akcje na okaziciela.
2. Spotka mae emitow& obligacje, w tym obligacje z prawem do udziatu ysku Spoiki, obligacje

Zzamienne i z prawem pierwsiwa oraz warranty subskrypcyjne.

§10
Akcje zdematerializowane na okaziciela nie mbygt zamienione na akcje imienne.

§ 11

[/skreslony/

IV. WEADZE SPOLKI
§12

Organami Spotkis

1. Walne Zgromadzenie,

2. Rada Nadzorcza,

3. Zarad.

A) WALNE ZGROMADZENIE
§13
1. Walne Zgromadzenie m® by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zgromadzenie zwyczajne zwoluje corocznie Zarnie péniej niz do dnia 30.06 (trzydziestego
czerwca) kadego roku.

3. Zgromadzenie nadzwyczajne zwotuje ZAdrz witasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Rady
Nadzorczej albo na wniosek akcjonariuszy, repreggeych co najmniej 1/10 (jedndziesita) kapitatu
akcyjnego.

4. Walne Zgromadzenie me st odbyw& w siedzibie Spoétki. Poza siedzitSpétki Walne
Zgromadzenia mag odbywa& si¢ takze w innym miejscu na terenie Rzeczypospolitej Hejsk
oznaczonym w zaproszeniu lub ogtoszeniu.

8§14
Rada Nadzorcza zwoluje Walne Zgromadzenie:
1) jezeli Zarad nie zwotat zwyczajnego Walnego Zgromadzenia vepisanym terminie,
2) jezeli pomimo zlaenia wnioskdw Rady Nadzorczej oraz akcjonariuszgrezentujcych co najmniej 1/10
(jedm dziesita) kapitatu akcyjnego, Zasd nie zwotat nadzwyczajnego Walnego Zgromadzeni@nminie
14 (czternastu) dni od dnia ich zémia.

§15

1. Poradek obrad Walnego Zgromadzenia ustala arz

2. Zarzmd ma obowizek zwotg Walne Zgromadzenie na pisemnglanie chéby jednego cztonka Rady
Nadzorczej.

3. Zarzad ma obowizek umidci¢ w porzdku obrad najbfiszego Walnego Zgromadzeniazigt wniosek
zgtoszony na gimie Zaradowi przez akcjonariuszayttz akcjonariuszy odpowiednio reprezentiggo
lub reprezentujcych co najmniej jedndziesita kapitatu zakladowego. Walne Zgromadzenie zwotane
nazadanie akcjonariusza lub akcjonariuszy powinno édikyw terminie wskazanym wadaniu, o ile
wnioskodawcy dochowali terminéw przewidzianych peaw

4. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego pdke obrad na wniosek uprawnionych podmiotow
umieszczono okstone sprawy lub ktdre zwotane zostato na taki welkosaliwe jest tylko za zgod
wnioskodawcéw. Odwotanie napuje w taki sam sposob jak zwotanie, nieniéj niz trzy tygodnie
przed pierwotnie planowanym terminem. Zmiana tetngdbycia Walnego Zgromadzenia rasije w
tym samym trybie, co jego odwotanie, ¢bg proponowany poszlek obrad nie ulegat zmianie.

§16



Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadéjezwzgbdna wiekszacia glosow, chybaze obowizujace
przepisy prawa lub statut wymagaila danej sprawy wkszdci kwalifikowanej.
8§17
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia poza innymias@mi wymienionymi w bezwzetinie
obowiagzujacych przepisach prawa (m.in. art. 393, art.394398t kodeksu spétek handlowych) rigte

1) okreslenie dnia dywidendy,

2) powotywanie, odwotywanie i ustalanie wynagrodzesinkéw Rady Nadzorczej,

3) uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej,

4) emisja obligacji zamiennych i obligacji z prawenpiszéstwa,

5) emisja warrantdw subskrypcyjnych,

6) tworzenie, wykorzystanie i likwidacja kapitatow egswowych i funduszy.

§18
Walne Zgromadzenie otwiera przewodmnicg Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazamazym
spardd oséb uprawnionych do gtosowania wybieraPsizewodniczcego Zgromadzenia.
§19
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy uchwali swéj Raguh regulujcy szczegodtowe zasady odbywania
posiedzé.
B) RADA NADZORCZA
§ 20
1. Rada Nadzorcza sklada g pieciu (5) do siedmiu (7) oséb wybieranych przez Veallgromadzenie. kg
cztonkéw Rady Nadzorczej na dakadenag ustala Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, przy caymrzypadku
wygasniecia mandatéw czlonkéw Rady Nadzorczej peptej liczby nie wplywa to na zdoldéé Rady Nadzorczej
do dziatania jeeli liczy ona co najmniej 5 (ptiu) cztonkow.
§21
Rada Nadzorcza dziata na podstawie regulaminu uoego przez Walne Zgromadzenie.
§22
1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wybieranirsa trzyletna wspélr kadenci.
2. Co najmniej dwaj cztonkowie Rady Nadzorczepezaleni.
3. Cztonek Rady Nadzorczej wypetnia kryterium niezaosci, gdy realizuje wszystkie parsize postanowienia:

a. Osoba nie jest cztonkiem Zadu (dyrektorem wykonawczym lub zadzapcym) Spotki lub spoiki
stowarzyszonej i nie piastowata takiego stanowigkaagu ostatnich piciu lat,

b. Osoba nie jest i w ggu ostatnich trzech lat nie byta pracownikiem Spdtlb spotki stowarzyszoneyj;
powyzsze nie dotyczy sytuacji, gdy czionek Rady Nadzejrfzst wybierany przez zaiki zawodowe lub ing
reprezentagj pracownikow,

C. Osoba nie otrzymuje ani nie otrzymata dodatkowegoagrodzenia, w znageej wysokdci, od Spotki lub
spotki stowarzyszonej, oprécz wynagrodzenia otrayamnego jako cztonek Rady Nadzorczej (dyrektor
niewykonawczy). Takie dodatkowe wynagrodzenie olgnw szczegoélnii udziat w systemie przydziatu
opcji na akcje lub w innym systemie wynagradzardangniki; nie obejmuje natomiast otrzymywania kwot
wynagrodzenia w statej wysos@ w ramach planu emerytalnego (w tym wynagrodzedi@czonego) z tytutu
wczesniejszej pracy w Spoice (pod warunkieme warunkiem wyptaty takiego wynagrodzenia nie jest
kontynuacja zatrudnienia),

d. Osoba nie jest akcjonariuszem posiadgn pagrednio lub bezp&rednio pakiet 1% (jednego) i gadej ogdinej
liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu akcji Spoiki,

e. Osoba nie reprezentuje s@den spos6b akcjonariusza(-y) aeagigo(-ych) pérednio lub bezpé@ednio prawo
do wykonywania 1% (jednego) i ggej ogdinej liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu,

f. Osoba nie utrzymuje obecnie ani nie utrzymywataagu ostatniego roku znagzych stosunkéw handlowych

ze Spotlg lub spotlky stowarzyszom bezpdrednio lub w charakterze wspolnika, akcjonariusBagktora lub
pracownika wysokiego szczebla organu utrzyioego takie stosunki. Stosunki handlowe obejmayjtuacg

bycia znacgcym dostawg towaréw lub ustug (w tym ustug finansowych, praeimy doradczych lub
konsultingowych), znagzym klientem i organizagj ktéra otrzymuje znacznej wysakm wktady od Spoiki

lub jej grupy,

g. Osoba nie jest obecnie lub wagu ostatnich trzech lat nie byla wspdlnikiem lulagownikiem obecnego lub
bytego rewidenta zewitrznego Spétki lub spoétki stowarzyszonej,

h. Osoba nie jest cztonkiem Zadu lub Rady Nadzorczej (dyrektorem wykonawczym hatvzzdzapcym) w

innej spoétce, w ktérej cztonek Zaidu Spotki jest cztonkiem Rady Nadzorczej (dyrekiomewykonawczym)
i nie posiada innych znagzych powizan z cztonkami zardu Spotki przez udziat w innych spétkach lub
organach,

i. Osoba nie pehita funkcji w Radzie Nadzorczej Spdluzej niz przez trzy kadencje (lub diej niz 12
(dwanacie) lat),



j- Osoba nie jest cztonkiem bliskiej rodziny cztonkarZdu (dyrektora wykonawczego lub zatizahcego), lub
0s0b w sytuacjach opisanych w lit. ,,a—i".
4. Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej muppnadto spetniatacznie nasfpujace kryteria:

a. posiadé petry zdolna¢ do czynnéci prawnych,

b. posiadé wyzsze wyksztalcenie,

c. posiadé nalezyta wiedz i doswiadczenie zawodowe w zakresie finansOw, g@dzania, prawa lub dziedzin
gospodarki, w ktére jest zaangavana Spotka,

d. by¢ w stanie péwieci¢ niezkedm ilos¢ czasu na wykonywanie obayzkéw cztonka Rady Nadzorczej,

e. nie by¢ karanym za przegistwo umglne lub przesfpstwo skarbowe, z wytzeniem przegpstw sciganych z
oskaeenia prywatnego,

f. w okresie 10 (dzieetiu) lat przed dniem glosowania w sprawie wyborungjaosoby na czionka Rady
Nadzorczej, we wszystkich przypadkach petnieniddjirw organach oséb prawnych i jednostek organjiggech
nie posiadajcych osobowgci prawnej, uzysk&absolutorium z wykonania oboyzkow,

g. wobec kandydata na cztonka Rady Nadzorczej niekosteczony zakaz prowadzenia dziatdth@ospodarczej
na wiasny rachunek oraz petnienia funkcji repreamtat lub petnomocnika przedsiorcy, czionka Rady
Nadzorczej lub komisji rewizyjnej w spotce akcyjngpotce z ograniczarodpowiedzialnécia lub w spoétdzielni.

§23
1. Czionkowie Rady Nadzorczej wybietajze swego grona Przewodmcego i Zasipce
Przewodniczcego.
2. Do wanosci wyboru wymagana jest bezwzdha wiksza¢ gtoséw spérdéd obecnych na posiedzeniu
Rady.
§24
Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest pisemneazknienie wszystkich cztonkow Rady
Nadzorczej dagczone co najmniej na 7 (siedem) dni przed dnienepaenia Rady, chybze obecni § wszyscy
cztonkowie Rady ¥aden z nich nie sprzeciwikespodgciu uchwat proponowanych w padku obrad.
§25
Uchwaly Rady Nadzorczej zapagawykta wigckszdscia glosow wszystkich obecnych czionkow Rady. W
przypadku rownéci gloséw rozstrzyga gtos przewodnicego Rady Nadzorczej.
§ 26
Rada Nadzorcza nie podejmowé uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystanioodkow
bezpdredniego porozumiewaniac¢sina odlegté¢. Szczegbétowe zasady podejmowania uchwat w tymieryb
okresla specjalny Regulamin uchwalony w tej sprawie pRad; Nadzorcz.
§27
Rada Nadzorcza me delegowé poszczegoélnych cztonkéw do indywidualnego wykongiaaczynndci
nadzorczych.
§28
1) Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje przewoditizgRady lub jego zagpca.
2) Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej po dokonamiwom nowego skiadu rady zwotuje Zaazw
terminie 1 (jednego) miegia od dnia wyboru nowego sktadu Rady Nadzorczej.
3) Posiedzenie Rady Nadzorcze] powinnct lmwotane take nazadanie czionka Rady lub na wniosek

Zarzdu.

4) Czilonkowie zarzdu uczestnicz w posiedzeniach Rady Nadzorczej. O posiedzeniuy Réadzorczej

cztonkowie Zarzdu powiadamianigw trybie § 24.

5) Przy wykonywaniu swoich obowikow Rada Nadzorcza m® korzystd z pomocy bieglych. Koszty
biegtych ponosi Spotka.

§29
1. Do kompetencji Rady Nadzorczej oprécz spraw @&rgch w art. 382 kodeksu spotek handlowych
ponadto nalgy:

1) ustalanie liczby czionkdéw Zaadu, powotywanie, odwotywanie cztonkéw Zadu oraz ustalanie ich
wynagrodzenia,

2) zatwierdzanie rocznego bietu Spofki,

3) wyrazanie zgody na przyznanie prawa gtosu zastawnikolwvutytkownikowi akcji,

4) wyrazanie zgody na czynidoi rozporadzapce lub zobowjzujace o wartéci przekraczajcej 15.000.000,-

(pigtnascie milionéw) ztotych,

5) zatwierdzanie Regulaminu Zadu Spotki,
6) wybor biegtego rewidenta,



7) zatwierdzanie uméw zawieranych z podmiotami gospmmyani, w ktorych uczestnigz cztonkowie
Zarzadu lub cztonkowie Zarddw spotek zalnych jako wspdlnicy albo akcjonariusze (o ile pdsiae
przez nich udzialy lub akcje zezwalam na wykonywanie co najmniej 3% (trzy procentpspw na
zgromadzeniach wspolnikéw lub walnych zgromadzdnia&cjonariuszy takich spotek), cztonkowie
organdw tych podmiotdw, reprezentanci lub petnonmgreza wyptkiem umow z podmiotami,  ktoérych
akcje lub udzialy posiada Spotka.

8) inne czynnéci zastrzeone do kompetencji Rady Nadzorczej gzgine z menagrskim programem
motywacyjnym.

2. W przypadku, o ktérym mowa w art. 379 par. 1 kadespotek handlowychswiadczenia woli lub wiedzy

sa skladane przez Przewodnicego Rady Nadzorczej lub innego cztonka Rady Nadzprumocowanego
uchwah Rady Nadzorczej.

wn

C) ZARZAD

§ 30
Zarzad sktada si z 2 (dwdch) do 7 (siedmiu) cztonkéw wybieranycligr Rad Nadzorca spoiki z
zastrzeeniem ustpu 3 niniejszego paragrafu, peloych funkcg: Prezesa, Wiceprezesa i cztonkdw
Zarzadu. Rada Nadzorcza e powotd dowolm liczbe Wiceprezeséw.
Cztonkéw Zarzdu na trzyletrd wspolm kadenag powotuje Rada Nadzorcza.
Spollke reprezentuje kaly czilonek Zaradu jednoosobowo dla zobaoygin lub rozporzdzenia
prawem do kwoty odpowiadajej réwnowartéci 200.000,- (dwigcie tyskcy) ztotych.
W przypadku zaagniecia zobowazan lub rozporadzenia prawem przekraczaym réwnowartéé
200.000,- (dwigcie tyskcy) ziotych wymagane jest wspoétdziatanie dwdéch ekéaw Zarzdu lub
cztonka zargdu icznie z prokurentem.
Zarzd dziata na podstawie regulaminu zatwierdzonegezpRad Nadzorcz na wniosek Zaggu.

§31
Do kompetencji Zargdu nalea wszystkie sprawy nie zastezme wyranie do wyhcznej kompetencji
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy i Rady Nadzdrcze
Nabycie i zbycie nieruchondoi, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchdeipnie wymaga
zgody Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy i ngldo wylkcznej kompetenciji Zagzlu.

V. GOSPODARKA SPOLKI
§32

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy msow drodze uchwaly ustanowfundusz/ fundusze rezerwowe/
okreslajace zasady ich tworzenia i gospodarki tymi fundugzam

§33

1. Organizagj Spotki okréla regulamin organizacyjny uchwalony przez Zdrgpoiki.

§34

Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

§35

1. Czysty zysk Spéiki mie by przeznaczony w szczegokob na:

1) Kapitat zapasowy,

2) Kapitaly rezerwowe,

3) Dywidend: dla akcjonariuszy,

4) Inne cele okrdone uchwat Walnego Zgromadzenia.

2. Dziea dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustala WealZgromadzenie. Termin wyptaty powinien
nastpi¢ nie p&niej niz w ciagu aémiu tygodni od dnia podgia uchwaly o podziale zysku.

3. Zarad jest upowaniony do wyplaty akcjonariuszom zaliczki na pocdgtvidendy przewidywanej na
koniec roku obrotowego, 2eli Spotka posiadérodki wystarczajce na wyptat. Wyptata zaliczki wymaga zgody
Rady Nadzorczej.

VI. POSTANOWIENIA KO NCOWE
§ 36

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutery mastosowanie przepisy Kodeksu spoétek
handlowych.”



