Sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci

RADPOL S.A.
za rok 2011

za okres 01.01.2011-31.12.2011r.

CZLUCHOW, 05.03.2012 r.



GCRADPOL

HEAT-SHRINKABLE TECHNOLOGY

Spis tresci

1.

6.

9.

Zdarzenia istotne wptywajace na dziatalnos¢ jednostki, jakie nastapity w roku obrotowym, a takze po jego

zakonczeniu, do dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego 5
1.1 Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w dniu 27 kwietnia 2011 roku 5
1.2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w dniu 19 sierpnia 2011 roku 6

1.3 Zakonczenie dotychczasowego programu odkupu akcji wtasnych i rozpoczecie nabywania akgji
wtasnych na warunkach nowego programu.
1.4 Podpisanie przedwstepnej umowy.
1.5 Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w dniu 31 stycznia 2012 roku.
1.6 Sptata kredytu technologicznego.
1.7 Zawarcie umowy o kredyt na finansowanie inwestycji.

NNNO O

. Omodwienie podstawowych wielkosci ekonomiczno-finansowych, ujawnionych w rocznym sprawozdaniu

finansowym, w szczegdlnosci opis czynnikdw i zdarzen, w tym o nietypowym charakterze, majagcym
znaczacy wplyw na dziatalnosé emitenta i osiggniete przez niego zyski lub poniesione straty w roku
obrotowym, a takze oméwienie perspektyw rozwoju dziatalnosci emitenta przynajmniej w najblizszym
roku obrotowym 9

. Aktualna i przewidywana sytuacja finansowa 12
. Opis istotnych czynnikéw ryzyka i zagrozen, z okresleniem, w jakim stopniu emitent jest na nie narazony.

13

. Wskazanie postepowan toczacych sie przed sagdem, organem wtasciwym dla postepowania arbitrazowego

lub organem administracji publicznej, z uwzglednieniem informacji: 14

a) postepowania dotyczqcego zobowiqgzan albo wierzytelnosci emitenta lub jednostki od niego zaleznej,
ktorych wartosc stanowi co najmniej 10% kapitatow wtasnych emitenta, z okresleniem: przedmiotu
postepowania, wartosci przedmiotu sporu, daty wszczecia postepowania, stron wszczetego postepowania
oraz stanowiska emitenta, 14

b)  dwu lub wiecej postepowarn dotyczgcych zobowigzan oraz wierzytelnosci, ktérych tgczna wartos¢
stanowi odpowiednio co najmniej 10% kapitatow wtasnych emitenta, z okresleniem tgcznej wartosci
postepowari odrebnie w grupie zobowiqzan oraz wierzytelnosci wraz ze stanowiskiem emitenta w tej
sprawie oraz, w odniesieniu do najwiekszych postepowan w grupie zobowiqzan i grupie wierzytelnosci — ze
wskazaniem ich przedmiotu, wartosci przedmiotu sporu, daty wszczecia postepowania oraz stron wszczetego
postepowania. 14

Informacje o podstawowych produktach, towarach lub ustugach wraz z ich okre$leniem wartosciowym i
iloSciowym oraz udziatem poszczegélnych produktéw, towaréw i ustug (jezeli s3 istotne) albo ich grup w
sprzedazy emitenta ogotem, a takie zmianach w tym zakresie w danym roku obrotowym---------------—---- 14
6.1 Rury i osprzet termokurczliwy (wykonane z uszlachetnionego polietylenu) 15
6.2. Osprzet kablowy: 15
6.3. Przewody i linki elektroenergetyczne: 15
6.4. lzolatory 15
6.5. Przychody ze sprzedazy Spotki RADPOL S.A. 15
6.6. Sktady fabryczne 16
Informacje o rynkach zbytu, z uwzglednieniem podziatu na rynki krajowe i zagraniczne, oraz informacje o

Zrédtach zaopatrzenia w materiaty do produkcji, w towary i ustugi, z okre$leniem uzaleznienia od jednego
lub wiecej odbiorcow i dostawcéw, a w przypadku gdy udziat jednego odbiorcy lub dostawcy osigga co
najmniej 10% przychodow ze sprzedazy ogétem — nazwy (firmy) dostawcy lub odbiorcy, jego udziat w

sprzedazy lub zaopatrzeniu oraz jego formalne powigzania z Grupg Kapitatowa 16
7.1. Rynek energetyki 16
7.2. Rynek energetyki cieplnej 17
7.3. Informacje o zrédtach zaopatrzenia 18

Informacje o zawartych umowach znaczacych dla dziatalnos$ci emitenta, w tym znanych emitentowi
umowach zawartych pomiedzy akcjonariuszami (wspodlnikami), umowach ubezpieczenia, wspoétpracy lub

kooperacji 19
8.1. Umorzenie czesci kredytu technologicznego 19
8.2. Umowy ubezpieczenia — stan na dzie 31.12.2011 20

Informacja o posiadanych przez emitenta oddziatach (zaktadach). 20

Sprawozdanie z dziatalnosci RADPOL S.A. za rok 2011 2



GCRADPOL

HEAT-SHRINKABLE TECHNOLOGY

10. Informacja o powiazaniach organizacyjnych lub kapitatowych emitenta z innymi podmiotami oraz
okreslenie jego gtéwnych inwestycji krajowych izagranicznych (papiery wartosciowe, instrumenty
finansowe, wartosci niematerialne i prawne oraz nieruchomosci), w tym inwestycji kapitatowych
dokonanych poza jego grupa jednostek powigzanych oraz opis metod ich finansowania. --------------------- 20

11. Informacje o istotnych transakcjach zawartych przez emitenta lub jednostke od niego zalezng z
podmiotami powigzanymi na innych warunkach niz rynkowe, wraz z ich kwotami oraz informacjami
okreslajgcymi charakter tych transakcji 21

12. Informacje o zaciggnietych i wypowiedzianych w danym roku obrotowym umowach dotyczacych
kredytow i pozyczek, z podaniem co najmniej ich kwoty, rodzaju i wysokosci stopy procentowej, waluty i
terminu wymagalnosci 21

13. Informacje o udzielonych w danym roku obrotowym pozyczkach, ze szczegélnym uwzglednieniem
pozyczek udzielonych jednostkom powigzanym emitenta, z podaniem co najmniej ich kwoty, rodzaju i

wysokosci stopy procentowej, waluty i terminu wymagalnosci 22
14. Informacje o udzielonych i otrzymanych w danym roku obrotowym poreczeniach i gwarancjach, ze
szczegolnym uwzglednieniem poreczen i gwarancji udzielonych jednostkom powigzanym emitenta ------ 22
15. W przypadku emisji papierow wartosciowych w okresie objetym raportem — opis wykorzystania przez
emitenta wplywow z emisji do chwili sporzadzenia sprawozdania z dziatalnosci 22
16. Objasnienie réznic pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie rocznym a wczesniej
publikowanymi prognozami wynikéw na dany rok 23

17.Ocene, wraz z jej uzasadnieniem, dotyczaca zarzadzania zasobami finansowymi, ze szczegélnym
uwzglednieniem zdolnosci wywigzywania sie z zaciggnietych zobowiazan, oraz okreslenie ewentualnych
zagrozen i dziafan, jakie emitent podjat lub zamierza podja¢ w celu przeciwdziatania tym zagrozeniom. -23

18. Informacja o przewidywanym rozwoju jednostki 24
18.1 Wazniejsze osiggniecia w dziadzinie badan i rozwoju 24
18.3 Prace rozwojowe 27
18.4. Informacje o wazniejszych osiggnieciach w dziedzinie badan, rozwoju i certyfikacji --------------------- 29

19. Ocene mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji kapitatowych, w poréwnaniu do
wielkosci posiadanych srodkéw, z uwzglednieniem mozliwych zmian w strukturze finansowania tej

dziatalnosci 30
20. Ocene czynnikéw i nietypowych zdarzern majacych wptyw na wynik z dziatalnosci za dany rok obrotowy, z
okresleniem stopnia wptywu tych czynnikéw lub nietypowych zdarzen na osiggniety wynik ----------------- 31

21. Charakterystyke zewnetrznych i wewnetrznych czynnikéw istotnych dla rozwoju przedsiebiorstwa
emitenta oraz opis perspektyw rozwoju dziatalnosci emitenta co najmniej do korica roku obrotowego
nastepujacego po roku obrotowym, za ktéry sporzadzono sprawozdanie finansowe zamieszczone w
raporcie rocznym, z uwzglednieniem strategii rynkowej przez niego wypracowanej 31

22.Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem emitenta i jego Grupa Kapitatowg --32

23. Wszystkie umowy zawarte miedzy emitentem a osobami zarzadzajacymi, przewidujace rekompensate w
przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich
odwotanie lub zwolnienie nastepuje z powodu potgczenia emitenta przez przejecie 32

24. Wartos¢ wynagrodzen, nagrdd lub korzysci, w tym wynikajacych z programéw motywacyjnych lub
premiowych opartych na kapitale emitenta, w tym programéw opartych na obligacjach z prawem
pierwszenstwa, zamiennych, warrantach subskrypcyjnych (w pienigdzu, naturze lub jakiejkolwiek innej
formie), wyptaconych, naleznych lub potencjalnie naleznych, odrebnie dla kazdej z os6b zarzadzajacych i
nadzorujacych emitenta w przedsiebiorstwie emitenta, bez wzgledu na to, czy odpowiednio byty one
zaliczane w koszty, czy tez wynikaty z podziatu zysku; w przypadku gdy emitentem jest jednostka
dominujaca, wspdlnik jednostki wspétzaleznej lub znaczacy inwestor — oddzielnie informacje o wartosci
wynagrodzen i nagrdd otrzymanych z tytutu petnienia funkcji we wtadzach jednostek
podporzadkowanych; jezeli odpowiednie informacje zostaty przedstawione w sprawozdaniu finansowym

33

25. W przypadku spoétek kapitatowych — okreslenie tacznej liczby i warto$ci nominalnej wszystkich akcji
(udziatéw) emitenta oraz akgji i udziatéw w jednostkach powigzanych emitenta, bedacych w posiadaniu
0s06b zarzadzajacych i nadzorujacych emitenta (dla kazdej osoby oddzielnie). 34

26. Informacje o nabyciu akcji wiasnych, a w szczegélnosci celu ich nabycia, liczbie i wartosci nominalnej, ze
wskazaniem, jaka czes$¢ kapitatu zaktadowego reprezentuja, cenie nabycia oraz cenie sprzedazy tych akcji
w przypadku ich zbycia 35

Sprawozdanie z dzialalnosci RADPOL S.A. za rok 2011 3



GCRADPOL

HEAT-SHRINKABLE TECHNOLOGY

26.1.  Zgodnie z Programem odkupu akcji wtasnych (2008-2011) 35

26.2.  Zgodnie z Programem skupu akcji wtasnych (2011-2014): 35
27. Informacje o znanych emitentowi umowach (w tym réwniez zawartych po dniu bilansowym), w wyniku
ktorych moga w przysztosci nastgpic zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych

akcjonariuszy i obligatariuszy 36
28. Informacje o systemie kontroli programow akcji pracowniczych 36
29. Informacje o: 37

a)  dacie zawarcia przez emitenta umowy, z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan
finansowych, o dokonanie badania lub przeglqdu sprawozdania finansowego lub skonsolidowanego
sprawozdania finansowego oraz okresie, na jaki zostata zawarta ta umowa, 37

b)  wynagrodzeniu podmiotu uprawnionego do badania sprawozdarn finansowych, wyptaconym lub
naleznym za rok obrotowy odrebnie za: badanie rocznego sprawozdania finansowego, inne ustugi
poswiadczajgce, w tym przeglgd sprawozdania finansowego, ustugi doradztwa podatkowego, pozostate
ustugi, 37

c) informacje okreslone w lit. b nalezy podac takze dla poprzedniego roku obrotowego, --------------------- 37

d)  obowiqzek okreslony w lit. a-c uznaje sie za spetniony poprzez wskazanie miejsca zamieszczenia

informacji w sprawozdaniu finansowym. 37
30. Oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego 39
30.1. Wskazanie zbioru tadu korporacyjnego, ktéremu podlega emitent, oraz miejsca, gdzie tekst zbioru
zasad jest publicznie dostepny 39
30.2. Opis zasad zmiany statutu lub umowy spotki emitenta 39

30.3. Wskazanie akcjonariuszy posiadajgcych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji wraz ze
wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego udziatu w kapitale zaktadowym,
liczby gtosow z nich wynikajgcych i ich procentowego udziatu w ogdlinej liczbie gtosow na walnym
zgromadzeniu 40

30.4. Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartosciowych, ktére dajq specjalne uprawnienia
kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien 41

30.5. Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie do wykonywania prawa gtosu, takich jak ograniczenie
wykonywania prawa gtosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby gtoséw, ograniczenia czasowe
dotyczqce wykonywania prawa gtosu lub zapisy, zgodnie z ktdrymi, przy wspotpracy spotki, prawa
kapitatowe zwigzane z papierami wartosciowymi sq oddzielone od posiadania papierow wartosciowych ---41

30.6. Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczgcych przenoszenia prawa wfasnosci papierow
wartosciowych emitenta 41

30.7. Informacje w zakresie, w jakim emitent odstqpit od postanowien zbioru zasad tadu korporacyjnego,
wskazanie tych postanowien oraz wyjasnienie przyczyn tego odstgpienia i sposobu w jaki emitent zamierza
usungc¢ ewentualne skutki nie zastosowania danej zasady lub jakie kroki zamierza podjq¢, by zmniejszy¢
ryzyko nie zastosowania danej zasady w przysztosci 41

30.8.  Sposdb dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw
akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegdlnosci zasady wynikajgce z regulaminu walnego
zgromadzenia, jezeli taki regulamin zostat uchwalony, o ile informacje w tym zakresie nie wynikajg wprost z
przepisow prawa 45

30.9.  Sktad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszty w ciggu ostatniego roku obrotowego, oraz opis
dziatania organdéw zarzqdzajgcych, nadzorujgcych lub administrujgcych emitenta oraz ich komitetéw ------- 48

30.10. Opis zasad dotyczgcych powofywania i odwotywania osob zarzqdzajgcych oraz ich uprawnien, w
szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji 51

30.11. Opis gtownych cech stosowanych w przedsiebiorstwie emitenta systemdw kontroli wewnetrznej i
zarzqgdzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzqdzania sprawozdan finansowych i skonsolidowanych
sprawozdan finansowych 52

Sprawozdanie z dziatalnosci RADPOL S.A. za rok 2011 4



GCRADPOL

HEAT-SHRINKABLE TECHNOLOGY

Informacje zawarte w niniejszym sprawozdaniu obejmuja okres sprawozdawczy od 01-01-
2011 r. do 31-12-2011 r. i zostaly sporzadzone zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Finansow z dnia 19-02-2009 r. w sprawie informacji biezacych 1 okresowych
przekazywanych przez emitentow papierow warto§ciowych oraz warunkoéw uznawania za
rownowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem
cztonkowskim (Dz.U. Nr 33 poz. 259 wraz z poézniejszymi zmianami) jak i przepisami
rachunkowosci z dnia 29-09-1994 r. (Dz.U. Nr 121 poz. 591 wraz z pdzniejszymi zmianami)
oraz Migdzynarodowymi Standardami Rachunkowosci i Miedzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczosci Finansowe;.

Dnia 26-10-2001 r. Spoétka RADPOL S.A. wpisana zostata do rejestru przedsiebiorcow pod
numerem KRS 0000057155 Sadu Rejonowego Gdansk — Potnoc w Gdansku, VIII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego.

1. Zdarzenia istotne wplywajace na dziatalnos¢ jednostki, jakie nastapity w
roku obrotowym, a takze po jego zakonczeniu, do dnia zatwierdzenia

sprawozdania finansowego

1.1 Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w dniu 27 kwietnia 2011 roku

Walne Zgromadzenie zostato zwotane w celu rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdan
rocznych, przyjecia uchwaly o podziale zysku za rok 2010, udzieleniu czlonkom organow
Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowiazkow w 2010 roku, dokonania wyboru
Zarzadu Spotki na nowa kadencje, dokonania zmian w sktadzie Rady Nadzorczej Spotki,
ustalenia liczby cztonkow Rady Nadzorczej i ustalenia dodatkowego wynagrodzenia dla
cztonkow Rady Nadzorczej wchodzacych w sktad Komitetu Audytu, a takze dokonania zmian
w Statucie RADPOL S.A.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy podjeto m.in. nizej wymienione uchwaty:

1) uchwate w sprawie zatwierdzenia Sprawozdania Rady Nadzorczej RADPOL S.A.,

2) uchwale¢ w sprawie zatwierdzenia Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki za
okres od dnia 01.01.2010 roku do dnia 31.12.2010 roku,

3) uchwate w sprawie zatwierdzenia Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej Spotki za okres od dnia 01.01.2010 roku do dnia 31.12.2010 roku,

4) uchwale w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spoiki za okres od dnia
01.01.2010 roku do dnia 31.12.2010 roku,

5) uchwate¢ w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitatowej Spotki za okres od dnia 01.01.2010 roku do dnia 31.12.2010 roku,

6) uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi Spotki z wykonania przez nich
obowigzkow 2010 roku,

7) uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium Radzie Nadzorczej z wykonywanych
przez nich obowigzkéw w 2010 roku,

8) uchwate¢ w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2010,

9) uchwate w sprawie ustalenia liczby cztonkow Zarzadu Spotki,

10) uchwaty w sprawie powotania Prezesa Zarzadu i Wiceprezesa Zarzadu Spotki na
szoOsta kadencje,
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11) uchwale w sprawie powotania cztonka Rady Nadzorczej Spotki,

12) uchwale w sprawie ustalenia liczby cztonkéw Rady Nadzorczej,

13) uchwate w sprawie wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorcze;j,

14) uchwale w sprawie wynagrodzenia cztonkéw Rady nadzorczej — cztonkéw Komitetu
Audytu,

15) uchwaty w sprawie zmian w Statucie Spotki i upowaznienia Rady Nadzorczej do
ustalenia jednolitego tekstu Statutu Spotki.

1.2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w dniu 19 sierpnia 2011 roku

Na wniosek Zarzadu Spoétki, dnia 19 sierpnia 2011 roku odbyto si¢ Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spoétki. Glownym powodem zwotania NWZA byto
upowaznienie Zarzadu RADPOL S.A. do nabywania akcji wlasnych 1 rozstrzygnigcia
dotyczacego kapitalu zapasowego i rezerwowego.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy RADPOL S.A. podjeto uchwate w
sprawie upowaznienia do nabywania akcji wlasnych Spoétki, uchwalenia Programu Skupu
Akcji Wiasnych Spoétki, oraz dokonania zmian w kapitatach wlasnych Spotki oraz w sprawie
uzycia kapitalu zapasowego i rezerwowego.

1.3 Zakonczenie dotychczasowego programu odkupu akcji wlasnych i rozpoczecie
nabywania akcji wlasnych na warunkach nowego programu.

W wyniku podjetej w dniu 19 sierpnia 2011 roku uchwaty przez NWZA w sprawie
upowaznienia do nabywania akcji wlasnych Spoéiki, uchwalenia Programu Skupu Akcji
Wiasnych Spotki, dokonania zmian w kapitatach wlasnych Spoétki oraz w sprawie uzycia
kapitatu zapasowego i rezerwowego, Spotka zakonczyla dotychczasowy program odkupu
akcji whasnych, ktéry byl realizowany na podstawie uchwaty nr 16 Walnego Zgromadzenia z
dnia 21 kwietnia 2008 roku.

Z dniem 20 wrzesnia 2011 roku zostal rozpocz¢ty nowy program skupu akcji
wlasnych, ktory jest wykonywany zgodnie z uchwalag nr 4 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki z dnia 19 sierpnia 2011 roku.

1.4 Podpisanie przedwstepnej umowy.

Zarzad RADPOL S.A. jako kupujacy zawart w dniu 31 stycznia 2012 roku umowe
przedwstepng, na mocy ktorej strony zobowigzane sg do zawarcia Umowy przyrzeczonej
sprzedazy akcji, na mocy ktorej Spotka nabedzie 100% akcji w innej spotce akeyjnej. Zgodnie
z umow3 przedwstgpng, umowa przyrzeczona powinna zosta¢ zawarta w terminie do dnia 30
kwietnia 2012 r, przy czym Strony dopuscity przedtuzenie tego terminu o 7 dni.

Umowa Przedwstgpna zawiera postanowienia przewidujace prawo odstgpienia w
okreslonych w tej umowie przypadkach. Umowa Przedwstepna przewiduje tez, ze w
okreslonym w Umowie Przedwstepnej przypadku Spotka RADPOL S.A. ma prawo kupi¢
mniej niz 100% akcji. Ponadto, Umowa Przedwstepna zakazuje sprzedajagcemu dokonywanie
zmian korporacyjnych w Spolce oraz zmian w przedsigbiorstwie Spotki bez zgody
kupujacego. (Raport biezacy nr 8/2012).
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1.5 Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w dniu 31 stycznia 2012 roku.

Na wniosek Zarzadu Spoéiki, na dzien 31 stycznia 2012 roku zostalo zwotane
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Spotki, na ktorym miata by¢ podjeta
uchwata w sprawie wprowadzenia programu motywacyjnego dla cztonkéw Zarzadu Spoiki.
W obradach Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ogloszono przerwe do dnia 10 lutego
2012 roku. Po wznowieniu obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w dniu 10 lutego
2012 roku podj¢to uchwate w sprawie wprowadzenia programu motywacyjnego dla cztonkow
Zarzadu Spoiki.

1.6 Splata kredytu technologicznego.

Dnia 17 lutego 2012 roku Spotka dokonata wczesniejszej sptaty kredytu
technologicznego, ktory =zostat udzielony przez Skarb Panstwa, dzialajacy przez
petlnomocnika Bank Gospodarstwa Krajowego w Warszawie (,,Bank BGK”) na sfinansowanie
inwestycji technologicznej ,,Budowa stacji akceleratorowej do przemystowego radiacyjnego
sieciowania wyrobow termokurczliwych na terenie Emitenta”.

Kredyt technologiczny zostal udzielony w wysokosci 6.676.000 zt (wykorzystano
6.034.413,74 z1), z czego umorzono 50% kwoty wykorzystanego kredytu technologicznego,
tj. 3.017.206,87 z1.

Kredyt miat zosta¢ ostatecznie sptacony do 30 wrze$nia 2013 roku.

Zabezpieczeniem kredytu technologicznego byto:

- weksel wlasny in blanco — dnia 24 lutego 2012 roku. Bank BGK zwrécit go RADPOL S.A,
- odszkodowanie z tytutu zawartej umowy przelewu (cesji) praw z umowy ubezpieczenia,

- hipoteka zwykta (w wysokosci 4 min zt) 1 hipoteka kaucyjna (do kwoty 500 tys. zt).

1.7 Zawarcie umowy o0 kredyt na finansowanie inwestycji.

Dnia 29 lutego 2012 Spoétka podpisata z ING Bank Slaski S.A. z siedziba w Katowicach
umowe nr 684/2012/00003329/00 o kredyt w wysoko$ci 25 miIn zt na zakup 100% akcji
spotki, co do ktorych RADPOL S.A. zawart w dniu 31 stycznia 2012 roku umowe
przedwstepna (omoéwiono w pkt. 1.4).

Kredyt zostat udzielony do 31 grudnia 2018 roku 1 zabezpieczeniem splaty tego kredytu maja
by¢:

- hipoteka umowna tgczna do kwoty 35 min zt na prawie wieczystego uzytkowania dziatek
gruntu oraz budynkach stanowiacych odrebne nieruchomosci potozonych w Cztuchowie wraz
z cesja praw z polisy ubezpieczeniowe;,

- hipoteka umowna faczna do kwoty 35 mln zl na prawie wieczystego uzytkowania dziatek
gruntu oraz budynkach stanowigcych odrebne nieruchomosci potozonych w Ciechowie wraz
z cesja praw z polisy ubezpieczeniowej,

- zastaw rejestrowy 1 finansowy na akcjach Spotki, ktorych nabycie jest sfinansowane
kredytem,

- pelnomocnictwa do dysponowania $rodkami zgromadzonymi na rachunkach (w walucie
PLN, EUR i USD) otwartych i prowadzonych przez Bank.

Ponadto Spotka ztozyta Bankowi o$wiadczenie o poddaniu sie egzekucji i wyrazita zgode na
wystawienie przez Bank bankowego tytulu egzekucyjnego do kwoty zadtuzenia 37.500.000 zt oraz na
wystapienie przez Bank do dnia 31.12.2021 r. do sadu o nadanie temu tytutowi klauzuli wykonalnosci.
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Kredyt jest oprocentowany wedlug zmiennej stopy procentowe;j ustalonej przez Bank w oparciu o
stawke WIBOR dla jednomiesigcznych depozytéw miedzybankowych powiekszonej o marzg w
wysokosci odpowiednio:
a) 1,95 punktow procentowych w stosunku rocznym, gdy wskaznik zadluzenia finansowego w
relacji EBITDA bedzie wigkszy lub rowne 2,5;
b) 1,55 punktéow procentowych w stosunku rocznym, gdy wskaznik zadtuzenia finansowego w
relacji EBITDA bedzie mniejszy niz 2,5.
Odsetki ptatne sg z dotu po zakonczeniu danego okresu naliczania odsetek trwajacego jeden miesigc.
Od niesptaconego wymagalnego zadluzenia, pobierane beda podwyzszone odsetki za opoznienie
okreslone w zarzadzeniu prezesa zarzadu Banku.
Wigcej informacji dotyczacych ww. umowy kredytu Spotka przedstawita w raporcie biezagcym nr
17/2012.
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2. Omoéwienie  podstawowych  wielkosci  ekonomiczno-finansowych,
ujawnionych w rocznym sprawozdaniu finansowym, w szczego6lnosci opis
czynnikow i zdarzen, w tym o nietypowym charakterze, majacym znaczacy
wplyw na dziatalnos¢é emitenta i osiggniete przez niego zyski lub poniesione
straty w roku obrotowym, a takze omoéwienie perspektyw rozwoju

dziatalnosci emitenta przynajmniej w najblizszym roku obrotowym

Sprawozdanie z sytuacji finansowej sporzadzone na dzien 31
grudnia 2011 roku

Sprawozdanie z sytuacji finansowej - Aktywa

L SSF na dzien | SSF nadzien | Wskaznik
Wyszczegolnienie Zmian
2011-12-31 2010-12-31
AKTYWA TRWALE 81 598 84 044 -3%
Rzeczowe aktywa trwate 51 048 53102 -4%
Nieruchomosci inwestycyjne - -
Wartosci niematerialne 1785 1975 -10%
Wartosc¢ firmy 59 59 0%
Akcje i udziaty 27 931 27 931 0%
- w tym: inwestycje rozliczane metodg praw wtasnosci

Naleznosci dtugoterminowe
Pozostate dlugoterminowe aktywa finansowe
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 739 943 -22%
Pozostate aktywa trwate 36 34 6%
AKTYWA OBROTOWE 36 190 31 242 16%
Zapasy 15504 11173 39%
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug 14 754 11 960 23%
Naleznosci z tytutu biezgcego podatku dochodowego 161 16 906%
Pozostate naleznosci 400 4 449 -91%
Pozostate aktywa finansowe - 2 -100%
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 5314 3610 47%
Rozliczenia miedzyokresowe 57 32 78%
AKTYWA $KLASYFIKOWANE JAKO PRZEZNACZONE DO
SPRZEDAZY
Rzeczowe aktywa trwate przeznaczone do sprzedazy
Inne aktywa sklasyfikowane jako przeznaczone do sprzedazy

Aktywa razem : 117 789 115 286 2%
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Sprawozdanie z sytuacji finansowej —Pasywa

o SSF na dzien | SSF na dzien | wskaznik
Wyszczegolnienie Zmian
2011-12-31 2010-12-31
KAPITAL (FUNDUSZ) WLASNY RAZEM 86 123 78 043 10%
Kapitat podstawowy 772 772 0%
Nalezne wptaty na kapitat podstawowy i akcje wiasne (118) -
Kapitat zapasowy z emisji akcji 52 323 52 359 0%
Kapitat zapasowy z zysku zatrzymanego 458 492 -7%
Kapitat rezerwowy 17 149 13 120 31%
Kapitat z aktualizacji wyceny 3372 3372 0%
Kapitat z tytutu stosowania rachunkowosci zabezpieczen - -
Roznice kursowe z przeliczenia jednostek powigzanych - -
Udziat w pozostatych dochodach jednostek stowarzyszonych - -
Niepodzielony wynik z lat ubiegtych i pozostate dochody (697) 622 -212%
Zysk (strata) netto roku obrotowego 12 864 7 306 76%
ZOBOWIAZANIA DLUGOTERMINOWE | REZERWY 15081 19724 -24%
Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 2382 2090 14%
Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne 795 719 11%
- w tym: dtugoterminowe 506 554 -9%
Pozostate rezerwy - 292 -100%
- w tym: dtugoterminowe - -
Oprocentowane kredyty i pozyczki 11 885 16 585 -28%
Inne zobowigzania finansowe 19 38 -50%
Pozostate zobowigzania dtugoterminowe - -
ZOBOWIAZANIA KROTKOTERMINOWE 16 585 17 519 -5%
Kredyty i pozyczki 3816 2920 31%
Inne zobowigzania finansowe 15 13 15%
Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug 4703 5412 -13%
Zobowigzania z tytutu biezgcego podatku dochodowego - -
Pozostate zobowigzania 2614 2527 3%
Przychody przysztych okresow 5437 6 647 -18%
ZOBOWIAZANIA ZAKLASYFIKOWANE JAKO ) i
PRZEZNACZONE DO SPRZEDAZY
Pasywa razem 117 789 115 286 2%
Sprawozdanie z dziatalnosci RADPOL S.A. za rok 2011
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L RZiS za okres: RZiS za okres: Wskaznik
Wyszczegdlnienie 01.01.2011 - 01.01.2010 - Zmian
31.12.2011 31.12.2010
Przychody ze sprzedazy produktéw, towarow i materiatow 66 532 60 569 10%
Koszt sprzedanych produktéw, towaréw i materiatéw (40 284) (38 566) 4%
ZYSK (STRATA) BRUTTO ZE SPRZEDAZY 26 248 22 003 19%
Koszty sprzedazy (3 605) (3901) -8%
Koszty ogoinego zarzadu (7 481) (7 716) -3%
Koszty akwizycii - (933) -100%
ZYSK (STRATA) ZE SPRZEDAZY 15162 9 453 60%
Pozostate przychody operacyjne 2 560 2 309 11%
Pozostate koszty operacyjne (886) (1 188) -25%
Zysk/strata z tytutu sprzedazy catosci lub czesci udziatéw w ) )
jednostkach podporzgdkowanych
ZYSK (STRATA) NA DZIALALNOSCI OPERACYJNEJ 16 836 10574 59%
Przychody finansowe 288 55 424%
Koszty finansowe (1 228) (1 436) -14%
Udziat w zyskach i stratach jednostek rozliczanych metodg _ }
praw wiasnosci
ZYSK (STRATA) PRZED OPODATKOWANIEM 15 896 9193 73%
Podatek dochodowy (3032) (1887) 61%
Pozostate zmniejszenia zysku - -
ﬁYo?\jlfrsf\]TURoAvr/ﬁ)N'éETTo Z DZIALALNOSCI 12 864 7306 76%
Zysk (strata) netto z dziatalnosci zaniechanej - -
Zysk (strata) netto z dziatalnosci sprzedanej - -
ZYSK (STRATA) NETTO 12 864 7 306 76%

W 2011 roku RADPOL S.A. poprawil swoje wyniki z 2010 roku, osiggajac
dwucyfrowa dynamike wzrostu na wszystkich istotnych poziomach. W poréwnaniu do 2010
roku przychody Spotki wzrosty o 10%, EBITDA (zysk z dzialalno$ci operacyjnej
powigkszony o amortyzacj¢) 0 46%, natomiast zysk netto o 76%. Na rezultaty osiggnicte
przez Spotke wplyw miala konsekwentnie prowadzona dywersyfikacja odbiorcow oraz
rozw0] sprzedazy eksportowej, ktora jednostkowo wzrosta o 20% w stosunku do roku

ubieglego.

RADPOL w 2011 roku koncentrowat si¢ na rozwoju sprzedazy na perspektywicznych

rynkach energetyki zawodowej i cieptownictwa. Spotka utrzymuje

pozycje wiodacego

producenta rozwigzan do przesylu energii i medidw, dynamicznie zwiekszajac generowane
wyniki finansowe przy jednoczesnym wzroscie rentownos$ci prowadzonej dziatalnos$ci.

Sprawozdanie z dziatalnosci RADPOL S.A. za rok 2011
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Plany Spétki zaktadajg m.in.:

1) Ekspansj¢ na nowe rynki. Utworzenie nowego przedstawicielstwa oraz zwigkszony
eksport do krajow regionu Morza Srodziemnego. Uaktywnienie si¢ na rynkach Europy
Potnocnej 1 Wschodnie;.

2) Wprowadzenie nowego asortymentu rur PE wraz ze zwigkszeniem S$rednicy
produkowanych rur do wymiaru 1000 mm.

3) Zwigkszanie sprzedazy nowoczesnych produktow do budowy preizolowanej sieCi
cieptowniczej, szczegdlnie na rynki zagraniczne.

4) Kontynuacje i rozwodj prowadzonej obecnie strategii badawczo-rozwojowej celem

stalego podnoszenia jakosci 1 trwatosci oferowanych produktow.

5) Zwicgkszenie udzialu na rynku dostawcow dla przemystu elektroenergetycznego
$rednich 1 niskich napig¢ oraz dla branzy cieplownicze;.

6) Zwigkszenie mozliwosci produkcyjnych zaktadéw w Cztuchowie i Ciechowie.

7) Optymalizacje produkcji przy konsekwentnie prowadzonej polityce kosztowe;j.

Analizy rynku wykazujg istnienie nowych segmentow, takich jak: radiacyjna obrobka
zywnosci, sieciowanie polimerowych rur do cieptej wody czy sterylizacja surowcow do
wytwarzania srodkow farmaceutycznych, na ktore RADPOL S.A. ma szans¢ wkroczy¢ ze
swoja oferta, poszerzajac portfolio obecnych odbiorcéw. Waznym czynnikiem wzrostu
sprzedazy Spotki bedzie rowniez eksploracja nowych segmentow rynku pod katem
zastosowan wyrobow termokurczliwych w gazownictwie, kopalniach wegla brunatnego,
kopalniach miedzi, motoryzacji i elektronice.

3. Aktualna i przewidywana sytuacja finansowa

RADPOL w 2011 roku odnotowat narastajaco 12.864 tys. zl zysku netto, co stanowilo
wzrost 0 76% w stosunku do roku 2010. Istotny wzrost zysku Spotki jest zastuga dobrej
koniunktury na rynku krajowym zwigzanej z intensyfikacja proceséw inwestycyjnych oraz
rozwojem sprzedazy wyrobow termokurczliwych na rynki zagraniczne. Spotka w 2011 roku
wypracowala przychody na poziomie 66.532 tys. zt wobec 60.569 tys. zt rok wczesnie;.

Spotka dynamicznie zwigksza generowane wyniki finansowe, na co istotny wplyw
miata sprzedaz zagraniczna, ktora w 2011 roku stanowita 26% zrealizowanej przez RADPOL
sprzedazy. Eksport wyrobow termokurczliwych pozwolit Spotce znaczaco poprawi¢ osiggane
marze — na poziomie EBITDA z 25% do 33%, natomiast na poziomie netto z 12% do 19%.
Sprzedaz do krajow $rodziemnomorskich, gdzie zima w znikomym stopniu ogranicza prace
instalacyjno-budowlane, pozwala Spoétce na stabilne zwickszanie przychodow. Ciagle trwaja
prace nad pozyskaniem nowych rynkéw zbytu, co wplynie na dalszy wzrost sprzedazy
eksportowej i pozwoli na utrzymanie pozytywnych trendow.

W 2011 roku wptyw na wyniki Spotki miaty wysokie przychody zrealizowane w [ 1 [V
kwartale, ktore ze wzgledu na warunki pogodowe sa tradycyjnie gorsze od pozostatych
miesiecy roku. Ze wzgledu na niekorzystne warunku pogodowe w Polsce w I kwartale 2011
roku Spotka skupita si¢ na eksporcie do krajow srodziemnomorskich. Natomiast dzieki
fagodnej zimie w IV kwartale znacznie ograniczone zostalo zjawisko sezonowosci, ktore
cechuje dziatalno§¢ RADPOL. Dodatkowo pozytywny wptyw na wypracowane przez Spotke
wyniki miato rOwniez ozywienie w inwestycjach infrastrukturalnych na polskim rynku, ktore
zaobserwowano w 2011 roku.

RADPOL konsekwentnie zwicksza sprzedaz wysokomarzowego asortymentu —
termokurczu i specjalistycznych systemoéw rurowych. Wysokie marze utrzymywane sg dzigki
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zastosowaniu unikalnych technologii. RADPOL posiada przewagg konkurencyjng dzigki
wykorzystaniu dwoch akceleratorow elektronowych. Spotka dysponuje tego typu technologia
jako jedyna w Polsce i jedna z trzech w Europie. Zaawansowane technologicznie moce
wytworcze stawiaja RADPOL w jednym szeregu ze §wiatowymi branzowymi liderami.

Spoéitka dostarcza swoje produkty takze do sieci cieptowniczych, ktérych liczba rosnie
w szybkim tempie. Tradycyjne produkty uzywane przy rozwoju takich sieci sa wypierane
przez te wykonane z wykorzystaniem technologii sieciowania radiacyjnego. Produkty Spotki
staja si¢ jednym z podstawowych komponentéw nowoczesnych cieptociaggéw i1 nieodtagcznym
elementem specyfikacji przetargowych. Taka pozycja RADPOL S.A. w sektorach
energetycznym i cieptowniczym pozwolila Spoétce kolejny juz rok znalez¢ si¢ w gronie
branzowych liderow.

Wyniki wypracowane w 2011 roku oraz podejmowane przez Spoétke dzialania
rozwojowe pozwalaja spodziewaé si¢ w roku 2012 i latach nastepnych stabilnego wzrostu
przychodéw przy jednoczesnej poprawie marz, zwigzanej glownie ekspansja zagraniczng.
RADPOL S.A. caty czas analizuje mozliwo$ci wejsScia na nowe rynki i prowadzi dziatania
ukierunkowane na dywersyfikacj¢ bazy odbiorcow, co zapewni stabilny rozwdj
przedsigbiorstwa i przyczyni si¢ do wzrostu wartosci Spotki dla jej Akcjonariuszy.

4. Opis istotnych czynnikéw ryzyka i zagrozen, z okresleniem, w jakim stopniu
emitent jest na nie narazony.

Podstawowe zagrozenia i ryzyka na jakie narazona jest RADPOL S.A.:
1) spowolnienie wzrostu branzy remontowo-budowalnej w segmencie budowy sieci

cieptowniczych oraz sieci energetycznych i napowietrznych;

2) funkcjonowanie na rynku, na ktorym glowni konkurenci to migdzynarodowe
koncerny o globalnej skali dziatalno$ci,

3) mato korzystna lokalizacja (znaczna odleglos¢ od klientdéw, mato aktywny
biznesowo region);

4) brak w bezposrednim otoczeniu wykwalifikowanej i specjalistycznej kadry
(utrudnienia w uzupetnieniu kadry; osoby konczace uczelnie techniczne unikaja
powrotu/osiedlania si¢ w tak matych os$rodkach mieszkalnych, w jakich znajduja
si¢ zaktady produkcyjne RADPOL S.A));

5) zaostrzajagca si¢ konkurencja wsréd duzych branzowych producentéw (ceny,
upusty, terminy platnosci, kompleksowos¢ dostaw, szybki wzrost zdolnosci
produkcyjnych, intensywna promocja produktow);

6) konkurencja ze strony panstw azjatyckich — nadmiar mocy wytworczych, nizsze

koszty pracy;

7) brak wdrozonego oprogramowania klasy ERP wspomagajacego planowanie
produkcji;

8) ryzyko zmian cen surowcow — skokowe zmiany cen polietylenu i metali
kolorowych;

9) ryzyko kursowe (ograniczane dzigki zastosowaniu tzw. naturalnego hedgingu);

10) zagrozenie zwigzane ze zmiang przepisOw prawa lub r6zng jego interpretacja;

11) ryzyko zwigzane z wejSciem na nowe rynki (ekspansja moze okaza¢ si¢ drozsza, a
korzy$ci mniejsze niz wezesniej zakladano);
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12)ryzyko zwigzane z sezonowoS$ciag sprzedazy — spowolnienie inwestycji
infrastrukturalnych ze wzgledu na niekorzystne warunki pogodowe;

13)ryzyko zwigzane ze wspolpraca z odbiorcami (brak wieloletnich uméw z
odbiorcami, niewielka zmienno$¢ odbiorcow).

Ze wzgledu na specyfike swojej produkcji oparta na unikalnych w skali kraju
technologiach i wysoce wyspecjalizowanym procesie produkcji RADPOL S.A. skutecznie
broni si¢ przed skutkami pogorszenia koniunktury gospodarczej. Ponadto, Spotka stara si¢
aktywnie zarzadza¢ ryzykiem, zapewniajac bezpieczenstwo 1 stabilno$¢ finansowa
przedsigbiorstwa.

5. Wskazanie postepowan toczacych sie przed sadem, organem wtasciwym dla
postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej, z
uwzglednieniem informacji:

a) postepowania dotyczacego zobowigzan albo wierzytelnosci emitenta lub
jednostki od niego zaleznej, ktorych warto$¢ stanowi co najmniej 10%
kapitalow wlasnych emitenta, z okresleniem: przedmiotu postepowania,
wartosci przedmiotu sporu, daty wszczecia postepowania, stron wszczetego
postepowania oraz stanowiska emitenta,

b) dwu lub wiecej postepowan dotyczacych zobowiazan oraz wierzytelnosci,
ktorych laczna wartos¢ stanowi odpowiednio co najmniej 10% kapitalow
wlasnych emitenta, z okresSleniem lacznej wartosSci postepowan odre¢bnie
w grupie zobowiazan oraz wierzytelnosci wraz ze stanowiskiem emitenta w tej
sprawie oraz, w odniesieniu do najwiekszych postepowan w grupie
zobowigzan i grupie wierzytelnosci — ze wskazaniem ich przedmiotu, wartosci
przedmiotu sporu, daty wszczecia post¢powania oraz stron wszczetego
postepowania.

Nie toczg si¢ postepowania.

6. Informacje o podstawowych produktach, towarach lub ustugach wraz z ich
okresleniem wartoSciowym i iloSciowym oraz udziatem poszczegéinych
produktéw, towaréw i ustug (jezeli sa istotne) albo ich grup w sprzedazy
emitenta ogélem, a takze zmianach w tym zakresie w danym roku

obrotowym

Spotka RADPOL S.A. specjalizuje si¢ w produkcji wyrobow z uszlachetnionego
polietylenu na bazie wilasnych, unikalnych mieszanek materialowych przystosowanych do
obrobki sieciowania radiacyjnego, produkcji przewodow, osprzetu elektroinstalacyjnego
I izolatorow.
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6.1 Rury i osprzet termokurczliwy (wykonane z uszlachetnionego polietylenu)

Produkcja wyrobow termokurczliwych przeznaczonych do izolowania i uszczelniania kabli
przewodow, ztaczek, koncowek kablowych, itp.:

- rury termokurczliwe cienkoscienne (RC),

- rury termokurczliwe pogrubione (RP) i rury termokurczliwe grubo$cienne (RG i RD),

- zestawy do montazu muf i1 glowic kablowych niskonapigciowych (nn) do 1kV
i Srednionapieciowych (sn) powyzej 1kV,

- ksztaltki termokurczliwe: kapturki, palczatki, ptaty, itp.,

- osprzet termokurczliwy dla cieptownictwa, ztacza 1 zakonczenia do rur preizolowanych.

6.2. Osprzet kablowy:

- produkty z metali kolorowych (aluminium i miedzi),

- gléwnie ztgczki 1 koncowki kablowe - przeznaczone do laczenia i zakanczania przewodow,

- produkty z tworzyw sztucznych (polietylen, polipropylen, poliamid), takie jak: uchwyty
i zaciski kablowe, dtawnice kablowe - przeznaczone do mocowania i uszczelniania
wyprowadzen przewodow i kabli elektroenergetycznych.

6.3. Przewody i linki elektroenergetyczne:

- przewody gigtkie o zytach wielodrutowych typu: OMY, OMYp, OWY, LgY oraz linki LGY
cieptoodporne.

RADPOL S.A. wykonuje takze na indywidualne zamowienia produkty o wymiarach
nietypowych. Prowadzi rowniez prezentacje i szkolenia dla wykonawcow i monterow.

6.4. 1zolatory

W ofercie handlowej RADPOL S.A. posiada przede wszystkim szeroki asortyment
elektroenergetycznych izolatoréw porcelanowych, w tym izolatoréw S$redniego i niskiego
napigcia. Sg to izolatory liniowe, stacyjne (wsporcze i przepustowe), trakcyjne oraz aparatowe
(przepusty transformatorowe i ostony ceramiczne). Ponadto, RADPOL S.A. oferuje osprzet
elektroinstalacyjny 1 o§wietleniowy, w tym gniazda bezpiecznikowe, oprawki porcelanowe
| oprawy oswietleniowe.

6.5. Przychody ze sprzedazy Spotki RADPOL S.A.

Produkty Spotki RADPOL S.A. sprzedawane sg na rynku krajowym (74%), a takze na
rynkach zagranicznych (26%), w tym glownie w krajach Europy Srodkowej i Wschodniej.

Warto$ciowy i iloSciowy udzial poszczegdlnych grup produktéw w sprzedazy Spotki
RADPOL S.A. przedstawia ponizsza tabela.
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Sprzedaz w 2011 roku w podziale na grupy asortymentowe

. Ilos¢ (szt, kpl ‘2 v ud21ai. W

Sprzedaz ogélem RN Warto$¢ netto sprzedazy
m, km, kg, h) .
ogolem

Osprzet Termokurczliwy 8 259 966,35 28 572 527,36 41,80%
Elektroporcelana techniczna 1334 947,52 17 242 579,77 25,22%
Przewody 9 485,73 7 788 165,77 11,39%
Osprzet Kablowy 3185 204,00 5 645 447,36 8,26%
Towary Handlowe 1676 651,49 8 124 689,98 11,88%
Materiaty 181 111,37 456 317,53 0,67%
Ushugi 27 256,80 521 122,58 0,76%
Pozostata produkcja 129,00 14 078,72 0,02%
RAZEM 14 674 752,26 68 364 929,07 100,00%

6.6. Sklady fabryczne

Grupa Kapitatowa RADPOL S.A. realizuje sprzedaz réwniez za posrednictwem skladow
fabrycznych mieszczacych si¢ w firmach: P.P.H.U. PROSPER Sp. z 0.0. Sosnowiec, RASAJ
Siedlce, DELKAR Zgoérsko, DORIAN Legionowo, PAS Czarnowo, SEGA tosiow, ZPUE
Wioszczowa, CHIMET Ostrow Wlkp.,, ENERGOHANDEL Torun, EKTO Biatystok,
ENMAT Stupsk oraz Zaopatrzenie Energetyki Koszalin.

7. Informacje o rynkach zbytu, z uwzglednieniem podziatu na rynki krajowe
i zagraniczne, oraz informacje o zrédiach zaopatrzenia w materiaty do
produkcji, w towary i ustugi, z okreSleniem uzaleznienia od jednego lub
wiecej odbiorcow i dostawcow, a w przypadku gdy udziat jednego odbiorcy
lub dostawcy osigga co najmniej 10% przychodéw ze sprzedazy ogétem —
nazwy (firmy) dostawcy lub odbiorcy, jego udziat w sprzedazy lub

zaopatrzeniu oraz jego formalne powiazania z Grupa Kapitatowa

Realizowana strategia rozwoju ma na celu z jednej strony wzmocnié pozycje rynkowa
Spotki RADPOL S.A. w segmentach stanowigcych dotychczasowy podstawowy obszar
dziatalno$ci Grupy, z drugiej za$§ strony przygotowaé oferte produktow, pozwalajacych na
znaczne zwigkszenie jej obecno$ci w innych segmentach rynku, w tym przede wszystkim
w rynku $rednich napigé, elektrotechnicznym i rynku ustug sieciowania radiacyjnego rur
polietylenowych przeznaczonych do ogrzewania podtogowego oraz instalacji cieptej i zimne;j
wody.

7.1. Rynek energetyki

Nabywcami produktéw Spotki RADPOL S.A. sg gtownie zaktady energetyczne, firmy
wykonujgce 1 serwisujgce sieci energetyczne oraz firmy realizujagce inwestycje
infrastrukturalne. Zastosowanie produktéw termokurczliwych, osprzetu kablowego oraz
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izolatoréw liniowych stacyjnych i trakcyjnych na tym rynku jest bardzo szerokie i powigzane
jest z inwestycjami w szeroko rozumianej branzy energetycznej. Ze wzglgdu na czesta
konieczno$¢ wykonywania prac ziemnych i1 naziemnych, sprzedaz produktéow na wyzej
wymienionym rynku charakteryzuje si¢ sezonowos$cig - wzrost obrotow notowany jest w II i
Il kwartale roku.

7.2. Rynek energetyki cieplnej

Branza cieplownicza stanowi dla Spotki RADPOL S.A. w Czluchowie drugi co do
wielkos$ci rynek zbytu wyrobdéw termokurczliwych, dodatkowo bedacy w fazie ciaglego i
dynamicznego wzrostu. Konieczno$¢ wymiany sieci cieptowniczej, z uwagi na ograniczenie
strat przesytowych, zmusita dystrybutorow energii cieplnej do rozpoczecia programow
inwestycyjnych, w ktorych dotychczasowe rury zastgpowane sag nowoczesng siecig opartg na
bazie rur preizolowanych. Wedlug wtasnych szacunkow sieci cieptownicze w technologii rur
preizolowanych stanowig ponizej 30% wszystkich aktualnie istniejacych w Polsce sieci.
Biorac pod uwage fakt, ze w ciggu najblizszych lat nieunikniony jest wzrost inwestycji
w infrastrukture, budownictwo mieszkaniowe oraz konieczno$¢ wymiany starych sieci,
szacuje sig¢, ze 1lo$¢ nowych sieci bedzie przyrastata w tempie minimum 10% rocznie.

Podstawowymi wyrobami dla firm cieptowniczych w RADPOL S.A. s3:

Mufy i nasuwki termokurczliwe - stuzace do odtwarzania ptaszcza zewnetrznego na
potaczeniach odcinkdw preizolowanych rur cieptowniczych.

Mufy redukcyjne - stuzace do odtwarzania ptaszcza zewnetrznego na potgczeniach
odcinkéw preizolowanych rur o réznych wymiarach.

Mufy kolanowe — stuzace do zmiany kierunkow sieci cieptowniczej o dowolny kont
w zakresie od 0° do 90°, dla rur preizolowanych o $r. 90 mm do 160 mm.

End Capy — przeznaczone do izolowania koncow rur preizolowanych. Skutecznie
uszczelniajg i zabezpieczajg rurg przed wnikaniem wilgoci. Stosowane sg w cieptownictwie,
energetyce, budownictwie i telekomunikacji.

Gléwnymi odbiorcami produkowanych przez Spotke RADPOL S.A. wyroboéw
cieptowniczych s3:

- producenci rur preizolowanych dokonujacy zakupow wyroboéw bezposrednio w Spotce z
przeznaczeniem odsprzedazy producentom ciepta w komplecie z systemem rur
preizolowanych,

- producenci energii cieplnej tj. elektrocieplownie, zaktady energetyki cieplnej najczesciej
kompleksowo zaopatrywane przez producentéw systemoéw cieptowniczych,

- firmy remontowe i montazowe energetyki cieplnej,

- dystrybutorzy 1 firmy cieptownicze zaopatrujace energetyke cieplng.

Popyt na wyroby termokurczliwe dla branzy cieptowniczej powigzany jest z

inwestycjami realizowanymi w tej branzy. Ze wzgledu na konieczno$¢ wykonywania prac
ziemnych wystepuje sezonowos¢ sprzedazy, ktorej szczyt przypada na II i I1I kwartal roku.
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1. Gléwni odbiorcy krajowi wyrobow Spotki RADPOL .S.A. wg kryterium wielkosci
sprzedazy w 2011 r.:

Kontrahent Procentov.vy ud? ial w Formalne powiazania z RADPOL S.A.
sprzedazy ogolem
Wspolpraca na podstawie Warunkow Handlowych,
nri fo .
3,38% zamowien
nr2 2,22% Wspolpraca na podstawie Warunkow Handlowych, umowy
nr3 Wspoltpraca na podstawie Warunkéw Handlowych,
2,12% zamowien
Wspotpraca na podstawie Warunkéw Handlowych,
nr4 R
2,13% Zamowien
nr5 1,73% Wspolpraca na podstawie Warunkow Handlowych, umowy
nr6 1,61% Wspotpraca na podstawie Warunkéw Handlowych, umowy
nr7 1,61% Wspotpraca na podstawie Warunkow Handlowych, umowy
nr8 1,52% Wspotpraca na podstawie Warunkéw Handlowych, umowy
nr9 1,38% Wspotpraca na podstawie Warunkow Handlowych, umowy
nr 10 1,28% Wspotpraca na podstawie Warunkow Handlowych, umowy

2. Gtowni odbiorcy zagraniczni wyroboéw Spotki RADPOL .S.A. wg kryterium wielkosci
sprzedazy:

Kontrahent Procentovyy ud,z fal w Formalne powigzania
sprzedazy ogolem
nrl 5,45% Wspotpraca na podstawie Warunkéw Handlowych, umowa
nr2 279% Wspotpraca na podstawie Warunkéw Handlowych, umowy
Wspotpraca na podstawie Warunkéw Handlowych,
nr3 Lo,
2,05% zamOwien
nr4 1.83% Wspotpraca na podstawie Warunkéw Handlowych, umowy
nrs Wspotpraca na podstawie Warunkéw Handlowych,
1,76% umowy/kontraktu
Wspolpraca na podstawie Warunkéw Handlowych,
nr6 R
0,88% zamowien
nr7 Wspolpraca na podstawie Warunkéw Handlowych,
0,67% umowy/kontraktu
Wspolpraca na podstawie Warunkéw Handlowych,
nr8 R
0,64% zamowien
nro9 0.60% Wspdlpraca na podstawie Warunkéw Handlowych, umowy
Wspolpraca na podstawie Warunkéw Handlowych,
nr 10 R
0,58% zamowien

7.3. Informacje o zrédlach zaopatrzenia

W polityce zakupowej RADPOL S.A. przyjeto zasade, iz zakupéw dokonuje sie
u sprawdzonych 1 wiarygodnych dostawcoéw gwarantujacych stabilno$¢ cen i terminowo$¢
dostaw. Przed rozpoczeciem wspoOtpracy z dostawca, jako$¢ oferowanych przez niego
materiatdw jest testowana w naszym laboratorium, a po uzyskaniu dopuszczenia do produkcji
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nawigzywana jest wspoélpraca na dostawe materiatdw. Dodatkowo z kazdej dostawy
pobierane s3 probki do testow i archiwizacji. Raz w roku dostawcy poddawani sg weryfikacji
1 ocenie zgodnie z procedurg ISO 9001:2008. Do dostaw materialéw i1 surowcow dolaczany
jest atest stwierdzajacy zgodno$¢ materiatu z akceptowanymi przez nas normami. Dostawy

sprawdzane sg przez wyznaczone osoby z Dzialu Zapewnienia Jakosci.

Generalng zasadg jest korzystanie z kredytu kupieckiego z terminem od 14 do 45 dni.

Stata wspotpraca z dostawcami pozwala na zachowanie terminowos$ci dostaw, powtarzalnos¢
jakosci i szeroko pojetej wspotpracy np.: magazynowanie, doradztwo techniczne, itp.

Tab. Najwieksi dostawcy krajowi Spotki RADPOL S.A.

Procentowy udzial

Lp. Nazwa Material W zaopatrzeniu Formalne powigzania
ogoélem

1. |Dostawcanr 1 walcoOwka miedziana 16,45% Umowa roczna

3. | Dostawca nr 2 polietylen 9,16% Umowa wspotpracy

2 Dostawca nr 3 polwinit 3,63% Umowa wspolpracy

Tab. Najwieksi dostawcy zagraniczni Spélki RADPOL S.A.

Procentowy udzial

Lp. Nazwa Material W zaopatrzeniu Formalne powigzania
ogoélem

1. | Dostawca nr 1 rury miedziane 6,40% ZamoOwienia kwartalne

2. | Dostawca nr 2 polietylen 2,65% Zamoéwienia miesigczne

3. Dostaweca nr 3 Rury miedziane 1,26% Zamowienie miesigczne

8. Informacje o zawartych umowach znaczacych dla dziatalnosci emitenta, w
tym znanych emitentowi umowach zawartych pomiedzy akcjonariuszami

(wspdlnikami), umowach ubezpieczenia, wspoétpracy lub kooperacji

8.1. Umorzenie czesci kredytu technologicznego

W dniu 18 marca 2011 roku zostala podj¢ta decyzja przez Bank Gospodarstwa
Krajowego z Gdanska o umorzeniu czesci kredytu technologicznego na mocy Umowy
Kredytu Technologicznego nr 06/0318 udzielanego ze $rodkéow Funduszu Kredytu
Technologicznego.

Umowa ta zostala zawarta w dniu 28 grudnia 2006 roku pomiedzy Emitentem
I Bankiem Gospodarstwa Krajowego na sfinansowanie inwestycji technologicznej: ,,Budowa
stacji  akceleratorowej] do  przemyslowego radiacyjnego sieciowania = wyrobow
termokurczliwych na terenie RADPOL S.A.”.

Kwota raty umorzenia wynosita 1.146.639,65 zt i zmniejszyla kwote zadluzenia z
tytutu udzielonego kredytu technologicznego w dniu dokonania ww. umorzenia.

Umorzenie czesci kredytu technologicznego dokonywane bylo po uruchomieniu

sprzedazy towarow i ustug powstatych w wyniku dokonywanej inwestycji technologicznej,
finansowanej kredytem technologicznym i nie czg¢$ciej niz dwa razy do roku.
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Poniewaz catkowita kwota umorzenia kredytu technologicznego
wyniosta3.017.206,87 zl, co stanowi 50% kwoty wykorzystanego kredytu, Spotka osiagneta
maksymalny limit umorzenia.

8.2. Umowy ubezpieczenia — stan na dzien 31.12.2011

1) Ubezpieczenie mienia RADPOL S.A. — HDI Asekuracja Towarzystwo Ubezpieczen S.A.
w Warszawie.

2) OC 1z tyt. prowadzonej dziatalnosci 1 posiadanego mienia z wylgczeniem
odpowiedzialnoéci za produkt i wykonane ustlugi — HDI  Asekuracja Towarzystwo
Ubezpieczen S.A. w Warszawie.

3) Ubezpieczenie sprzetu elektronicznego od wszelkiego ryzyka utraty lub uszkodzenia — HDI
HDI Asekuracja Towarzystwo Ubezpieczen S.A. w Warszawie.

4) Ubezpieczenie maszyn od awarii — HDI Asekuracja Towarzystwo Ubezpieczen S.A. w
Warszawie.

Poza ww. umowami Spotkaw celu efektywnej i bezpiecznej alokacji wolnych srodkow
pieni¢znych przeznaczonych na finansowanie dalszego jej rozwoju dokonywata w 2011 roku
lokat terminowych. Lokata o najwyzszej wartosci, tj. 4,5 ml zt byta zatozona na okres od 28
stycznia 2011 roku do 28 lutego 2011 roku na oprocentowanie w wysokosci 3,25% w skali
roku.

9. Informacja o posiadanych przez emitenta oddziatach (zaktadach).

Spotka nie posiada oddziatow (zaktadow).

10. Informacja o powiazaniach organizacyjnych lub kapitalowych emitenta
z innymi podmiotami oraz okreslenie jego gtéwnych inwestycji krajowych
i zagranicznych (papiery wartosciowe, instrumenty finansowe, wartosci
niematerialne i prawne oraz nieruchomosci), w tym inwestycji kapitatowych
dokonanych poza jego grupa jednostek powigzanych oraz opis metod ich

finansowania.

RADPOL S.A. jest podmiotem dominujgcym Grupy Kapitatowej RADPOL S.A.
Podmiotem zaleznym od RADPOL S.A. jest RURGAZ Sp. z o.0. z siedzibg w Kolonii
Prawiedniki (na dzien 31 grudnia 2011 roku RADPOL S.A. posiadata 100% udziatu
w kapitale i 100% glosow na zgromadzeniu wspolnikow).

W dniu 31 stycznia 2012 roku Zarzad RADPOL S.A. zawarl umowe przedwstepna,
na mocy ktorej strony zobowigzane sg do zawarcia umowy przyrzeczonej sprzedazy akcji, na
mocy ktorej Spotka nabedzie akcje w innej spotce akcyjnej. Zgodnie z umowa przedwstepna,
umowa przyrzeczona powinna zosta¢ zawarta w terminie do dnia 30 kwietnia 2012 roku, przy
czym Strony dopuscity przedtuzenie tego terminu o 7 dni (raport biezacy nr 08/2012).
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11. Informacje o istotnych transakcjach zawartych przez emitenta lub jednostke

od niego zalezng z podmiotami powigzanymi na innych warunkach niz

rynkowe, wraz z ich kwotami oraz informacjami okreslajacymi charakter

tych transakgc;ji
Nie dotyczy.

12. Informacje o zaciagnietych i wypowiedzianych w danym roku obrotowym

umowach dotyczacych kredytow i pozyczek, z podaniem co najmniej ich

kwoty,

wymagalnosci

rodzaju

i wysokosci stopy procentowej, waluty i terminu

ZOBOWIAZANIA Z TYTULU KREDYTOW I POZYCZEK - 31.12.2011r.

Kwota kredytu /
Kwota kredytu / , y
Nazwa pozyczki wg pozyczki
. pozostala do Warunki Termin
(firma) umowy
splaty
Siedziba Zabezpieczenia
jednostki tys.zt | waluta | tys.zt | waluta | oprocentowania splaty
Bank .
Gospodarstwa | ul. Kowalska wg stawki weksel wlasny in b#anco’
Krajowego 10, 80-846 6676 | PLN | 1309 | PLN | WIBOR3M + |30.09.2013 Cesja praw z polisy
. ; i ubezpieczeniowej, hipoteka
Oddziat w Gdansk marza 2,2 p.p. zwykla, hipoteka kaucyjna
Gdansku
weksel wiasny in blanco,
) zastaw rejestrowy na
Zmienne na udziatach w RURGAZ Sp.
ul. Putawska bazie WIBOR Z 0.0., zastaw rejestrowy na
PKO BP S.A. 15, 02-515 16 500 PLN 14 000 PLN 3M +marza |31.12.2016 | $rodkach trwatych, cesja
Warszawa banku w wys. praw z polisy
2,5p.p. ubezpieczeniowej, klauzula
potracenia wierzytelnosci
Z wplywow na rachunki
weksel wiasny in blanco,
Zmienne na zastaw rejestrowy na
ul. Armii : zapasach, pelnomocnictwo
Deutsche L udowes 26 bazie WIBOR pasach, p :
Bank PBC UCOWEL €0, 1 1500 | PLN | 201 | PLN | IM+marza |02.07.2012| 4o dysponowania
00-609 rachunkiem, o$wiadczenie
SA. Warszawa banku w wys. 0 poddaniu si¢ egzekucji,
2,5p.p. cesja praw z polisy
ubezpieczeniowej
Zmienne na
Bank .
Handlowy w ul. Senatorska bazie WIBOR przewlaszczenie zapasow,
Warszawie 6, 00-923 1000 PLN 0 PLN IM + marza |22.05.2012 cesja praw z polisy
SA Warszawa banku w wys. ubezpieczeniowej
o 1,5p.p.

Odsetki (saldo) od kredytow na 31.12.2011 wynosity 101 tys. zi.
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13. Informacje o udzielonych w danym roku obrotowym pozyczkach, ze

szczeg6inym

uwzglednieniem

pozyczek

udzielonych

jednostkom

powigzanym emitenta, z podaniem co najmniej ich kwoty, rodzaju i

wysokosci stopy procentowej, waluty i terminu wymagalnosci

Nie wystapity.

14. Informacje o udzielonych i otrzymanych w danym roku obrotowym

poreczeniach i gwarancjach, ze szczeg6lnym uwzglednieniem poreczen i

gwarancji udzielonych jednostkom powigzanym emitenta

Gwarancje i poreczenia udzielone

Na dzien
31.12.2011

Na dzien
31.12.2010

Jednostkom powigzanym

Gwarancje i poreczenia spfat kredytéw i pozyczek

Gwarancje nalezytego wykonania umow

Pozostatym jednostkom

7513

6 996

Gwarancje i poreczenia spfat kredytéw i pozyczek

Gwarancje nalezytego wykonania uméw

7513

6 996

Pozostate gwarancje i poreczenia

RAZEM GWARANCJE | PORECZENIA UDZIELONE

7513

6 996

52.2 - Gwarancje i poreczenia otrzymane

Na dzien
31.12.2011

Na dzien
31.12.2010

Od jednostek powigzanych

Gwarancje i poreczenia sptat kredytéw i pozyczek

Gwarancje nalezytego wykonania umoéw

Od pozostatych jednostek

42

361

Gwarancje i poreczenia spfat kredytéw i pozyczek

Gwarancje nalezytego wykonania umoéw

42

361

Pozostate gwarancje i poreczenia

RAZEM GWARANCJE | PORECZENIA OTRZYMANE

42

361

15. W przypadku emisji papieréw wartosciowych w okresie objetym raportem -

opis wykorzystania przez emitenta wptywow z emisji do chwili sporzadzenia

sprawozdania z dziatalnosci

Z koncem 2010 roku Zarzad Spotki objat tacznie 529.548 akcji serii C. Akcje
serii C zostaly objete w ramach realizacji Programu Motywacyjnego zgodnie z Uchwalg
nr 11/11/2007 z dnia 13 lutego 2007 roku Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy RADPOL S.A. w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych serii WA
oraz wylaczenia prawa poboru warrantow subskrypcyjnych serii WA, Uchwala nr
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12/11/2010 zdnia 13 lutego 2010 roku Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy RADPOL S.A. w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu
zaktadowego, wyltaczenia prawa poboru i Uchwalg nr 11/05/2007 z dnia 13 lutego 2007
roku Rady Nadzorczej RADPOL S.A w sprawie przyjecia regulaminu Programu
Motywacyjnego RADPOL S.A.

Zgodnie z warunkami Programu Motywacyjnego, cena emisyjna akcji serii C
byta rowna cenie emisyjnej akcji serii B, czyli 6,80 zl za kazda akcjg.
Srodki pieniezne za akcje serii C zostaly wplacone przez Zarzad Spoétki, zgodnie
z zawartg umowg z Domem Maklerskim BZ WBK S.A. z siedziba w Poznaniu, na konto
Domu Maklerskiego i przekazane Spotce w dniu 5 stycznia 2011 roku.

Dnia 27 stycznia 2011 roku Zarzad Krajowego Depozytu Papierow Wartosciowych S.A.
(KDPW) podjat Uchwate nr 68/11, na mocy ktorej postanowit przyja¢c do depozytu
papieréw wartosciowych 529.548 akcji zwyktych na okaziciela serii C Spotki o warto$ci
nominalnej 0,03 zt kazda, oraz oznaczy¢ je kodem PLRDPOLO00010, pod warunkiem
podjecia przez spotke prowadzaca rynek regulowany decyzji o wprowadzeniu tych akcji
do obrotu na rynku regulowanym, na ktory zostaly wprowadzone inne akcje Spotki
oznaczone kodem PLRDPOL00010.

Dnia 8 lutego 2011 roku Zarzad Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie
S.A. (GPW) podjal Uchwate nr 169/2011 o dopuszczeniu i wprowadzeniu w dniu 11
lutego 2011 roku do obrotu gieldowego na Gtéwnym Rynku GPW akcji zwyktych na
okaziciela serii C pod warunkiem dokonania przez KDPW w dniu 11 lutego 2011 roku
rejestracji tych akcji i oznaczenia ich kodem PLRDPOL00010.

Dnia 11 lutego 2011 roku KDPW zarejestrowat 529.548 akcji zwyktych na
okaziciela serii C o warto$ci nominalnej 0,03 zt kazda pod kodem PLRDPOL00010.

Rejestracja akcji Seri C przez Sad Rejonowy Gdansk-Pétnoc w Gdansku, VIII
Wydzial Gospodarczy KRS zostata dokonana w dniu 5 kwietnia 2011 roku.

Wptywy z emisji akcji seii C zostaly przeznaczone na sfinansowanie biezacej
dzialnosci Spotki. Beda réwniez stanowity wklad wlasny przy finansowaniu akwizycji
kolejnego podmiotu do Grupy Kapitatowej RADPOL S.A. na poczatku 2012 roku.

16. Objasnienie réznic pomiedzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie

rocznym a wczesniej publikowanymi prognozami wynikéw na dany rok
Spotka nie publikowatla prognoz wynikow.

17. Ocene, wraz z jej uzasadnieniem, dotyczaca zarzadzania zasobami
finansowymi, ze szczegélnym uwzglednieniem zdolnosci wywigzywania sie
z zaciagnietych zobowiazan, oraz okreslenie ewentualnych zagrozen i
dziatan, jakie emitent podjat lub zamierza podja¢ w celu przeciwdziatania
tym zagrozeniom.

W 2011 roku nastapit wzrost naleznosci handlowych w stosunku do roku ubiegtego
0 23% 1 spadek zobowigzan z tytulu dostaw 1 ustug o 13%. Przyrost nalezno$ci handlowych
byt efektem znacznego wzrostu przychodow zwigzanego z intensyfikacja dziatan
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sprzedazowych na najbardziej perspektywicznych rynkach zbytu, takich jak cieplownictwo
czy energetyka zawodowa. Relacja dtugu netto do EBITDA (zysku z dziatalno$ci operacyjnej
powigkszonego o amortyzacj¢) na koniec 2011 roku wyniosta -0,5 i ulegta znacznej poprawie
w stosunku do roku 2010. Taki poziom wskaznika stanowi potwierdzenie bezpieczenstwa
finansowego Spodtki 1 pozwala jej na wdrozenie zatozonego planu inwestycyjnego.

Powyzsze wyniki uzyskano dzigki realizacji dlugoterminowej strategii zarzadzania
zasobami finansowymi i koncentracji na wspotpracy z odbiorcami o ustabilizowanej pozycji
rynkowej (duze sieci handlu hurtowego - duzi lub perspektywiczni z punktu widzenia
rozwoju firmy odbiorcy koncowi).

W 2011 roku Spoélka uzyskala umorzenie kredytu technologicznego w Banku
Gospodarstwa Krajowego w wysokosci 1.146.639,65 zl. Byla to ostatnia umorzona czg$¢
kredytu. Spotka w catosci wykorzystata limit przystugujacego umorzenia i w efekcie uzyskata
umorzenie na kwote 3.017.206,87 zt.

18. Informacja o przewidywanym rozwoju jednostki

18.1 Wazniejsze osiagniecia w dziadzinie badan i rozwoju

W ramach prac rozwojowych w 2011 roku w RADPOL S.A. realizowane byty
nastgpujace zadania na rzecz unowocze$nienia produkcji 1 zwigkszenia zdolnosci

produkcyjnych:

- Technologia materiatowa:

a. Opracowanie materialu na rury termokurczliwe o grubosci $cianki minimum 2,5 mm,
rozdmuchiwane w sposob ciagly na urzadzeniu NEXA o duzej krotnosci rozdmuchu.
Rury wykonane z opracowywanego materialu maja spelni¢ wymagania normy
europejskiej, cechowac je powinna duza krotno$¢ rozdmuchu, elastycznosé, szybkie i
regularne kurczenie.

b. Badanie polietylenow duzej gestosci HDPE réznych producentéw jako zamiennik
obecnie stosowanego polietylenu do produkcji muf termokurczliwych dla
cieptownictwa w celu obnizenia kosztow produkcji.

c. Wdrozenie do produkcji nowego kleju do wyrobéw dla cieptownictwa. Wiasnosci
Kleju - elastyczny, o duzej wytrzymalosci na odrywanie od powloki polietylenowe;j
minimum 125N/25mm.

- Energetyka stosowana:

a. poszerzenie oferty na mufy i glowice SN na kable papierowe, uzyskanie certyfikatu w
Instytucie Energetyki w Warszawie jako dopuszczenie do stosowania w polskich
sieciach elektroenergetycznych,

b. wprowadzenie muf rozgat¢znych na NN,

odnowienia ocen technicznych, ktérych termin waznos$ci konczyt si¢ w 2011 roku,
wprowadzenie oszczedno$ci materialowych przy produkcji zlaczek 1 koncowek
miedzianych.

oo
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- Energetyka cieplna:

a.

b.

wykonanie  nowych  energooszczednych  stanowisk do  produkcji  muf
termokurczliwych - operacja rozcigganie,

wykonanie dublerow oprzyrzadowania do rozciggania muf termokurczliwych ok. 50
szt.,

wdrozenie nowych produktéw - ksztattek termokurczliwych na rury preizolowane
podwojne,

zwigkszenie typoszeregu muf termokurczliwych z polietylenu sieciowanych
radiacyjnie do zabudowy ztacza w systemie rur preizolowanych do rozmiaru 630 mm i
uzyskanie certyfikatu w FFI w Hanowerze,

modernizacja stanowisk do rozciggania muf 630 mm oraz dostosowanie do wymagan
BHP,

opracowanie dokumentacji technicznej i wykonanie urzadzenia do natryskowego
naktadania kleju na $rednice od 400 mm do 700 mm,

opracowanie/projekt stanowiska do fazowania rur z polietylenu w zakresie od 70 mm
do 225 mm,

certyfikacja muf termokurczliwych sieciowanych radiacyjnie typu MDKW z
uszczelnieniem klej termotopliwy na zgodno$¢ z norma PN-EN 489:2009 w SPEC
OBRC w Warszawie o zwigkszonej do 1000 ilosci cykili,

certyfikacja muf termokurczliwych sieciowanych radiacyjnie 630 mm typu MxxPW-x
z uszczelnieniem masa butylowa plus klej termotopliwy na zgodno$¢ z normg EN
489:2009 w Instytucie FFI w Hanowerze.

18.2 W ramach prac rozwojowych zakonczono w 2011 roku nastepujace prace:

- Technologia materiatowa:

a.

Opracowano material na rury termokurczliwe o grubos$ci $cianki minimum 2,5 mm,
rozdmuchiwane w sposob ciggly na urzadzeniu NEXA o duzej krotnosci rozdmuchu.
Rury spetniaja wymagania normy europejskiej, dzigki bardzo dobrym parametrom
technicznym, duzej krotnosci, szybkiemu i regularnemu kurczeniu stanowig bardzo
konkurencyjny produkt na rynek europejski. Dzigki opracowanemu materiatowi
zwigkszony zostal asortyment wymiarowy rur. Zastosowanie: energetyka i
cieptownictwo.

Przebadano ponad 10 typoéw czarnych polietylenow duzej gestosci HDPE roznych
producentow. Nowy polietylen HDPE miatby by¢ alternatywnym materiatem dla
obecnie stosowanego polietylenu do produkcji muf termokurczliwych dla
cieplownictwa. Sposrod przebadanych materiatow -polietylenow HDPE znaleziono
polietyleny ktorych wlasciwosci sa zblizone do pierwotnego materialu lecz uzyskane
wyniki sg niezadawalajace.

Wytypowano 1 wdrozono klej termotopliwy do muf termokurczliwych dla
cieptownictwa. Witasnosci kleju: elastyczny, o duzej wytrzymalosci na odrywanie od
powtoki polietylenowej. Wynikiem dotychczasowych prac jest dopuszczenie kleju do
stosowania na wyroby RADPOL S.A. Nowy klej pomySlnie przeszedt testy
skrzyniowe zgodnie z normg EN 489:2009 na 1000 cykli - badanie wykonano w
SPEC OBRC w Warszawie, Raport z badan nr 24/2011 z dnia 04.05.2011r.. Klej
doskonale aplikuje si¢ na urzadzeniach do klejenia natryskowego. Ponadto wdrozenie
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nowego kleju pozwolito na likwidacj¢ klopotliwego stanowiska produkcji Kleju.
Zakup gotowego kleju upraszcza dziatania logistyczne oraz ogranicza koszty zwigzane
z logistyka 1 sktadowaniem roznych sktadnikow do produkcji. W miejscu sktadowania
sktadnikéw utworzono kolejne stanowisko produkcyjne do rozciggania do produkcji
muf termokurczliwych.

- Energetyka stosowana:

Zakonczone zostaly prace zwigzane z wdrozeniem wyrobow dla energetyki:

1. System Kkablowy przeznaczony do laczenia oraz zakanczania ekranowanych,
trzyzylowych kabli o izolacji papierowej i wspélnej powloce otowianej 8,7/15kV oraz
12/20kV z wykorzystaniem osprzetu do zaprasowania oraz Srubowego. W sklad systemu
kablowego wchodza:

a. Mufy kablowe przelotowe typu JHP-20-CF3 oraz JHP-20-CF3 (S)
b. Mufy kablowe przej$ciowe typu JHP-20-CF/CXd 3/1 oraz JHP-20-CF/CXd 3/1 (S)

c. Gtowice kablowe wngtrzowe typu:
- THP-1-20-CF3/450
- THP-1-20-CF3/450 (S)
- THP-1-20-CF3/650
- THP-1-20-CF3/650 (S)
- THP-1-20-CF3/800
- THP-1-20-CF3/800 (S)
- THP-1-20-CF3/1200
- THP-1-20-CF3/1200 (S)

d. Gtowice kablowe napowietrzne typu:
- THP-N-20-CF3/450
- THP-N-20-CF3/450 (S)
- THP-N-20-CF3/650
- THP-N-20-CF3/650 (S)
- THP-N-20-CF3/800
- THP-N-20-CF3/800 (S)
- THP-N-20-CF3/1200
- THP-N-20-CF3/1200 (S)

Badania certyfikacyjne w Instytucie Energetyki zostaty zakonczone w grudniu 2011r.
Pozytywny wynik badan zostal potwierdzony w Raporcie z badan nr EWP/07/E/2011
oraz w ocenach technicznych nr  IEn-EWP-850/2011, IEn-EWP-751/2011
I IEn-EWP-852/2011, dopuszczajacy badany system kablowy do stosowania w polskim
systemie elektroenergetycznym. Otrzymane oceny techniczne sg wazne do 12.12.2016r.

2. Mufy zywiczne rozgalezne 0,6/1kV.

Badania certyfikacyjne muf zywicznych rozgateznych zostaty zakonczone w marcu 2011r.
Pozytywny wynik badan zostal potwierdzony w raporcie badan nr EWP/58/E/2011
oraz w ocenie technicznej IEn-EWP-813/2011 dopuszczajacy zestawy muf zywicznych
rozgateznych typu JLZR 1+7 do stosowania w polskim systemie elektroenergetycznym
do 31.05.2016r.
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- Energetyka Cieplna:

a.

wykonano kolejne stanowiska do rozciggania do produkcji muf termokurczliwych.
Wykonanie stanowisk bylo niezbedne dla zwigkszenia produkcji, zachowania
ciggltosci produkcji dla danego asortymentu wyrobow aby mozna byto wyprodukowac
1 dostarczy¢ do klienta je w jak najkrétszym czasie,

wykonano dublery oprzyrzadowania do rozciggania muf termokurczliwych w zakresie
od 90 mm do 560 mm. Lacznie w 2011 roku wykonano 52 sztuki oprzyrzadowania do
rozciggania,

wdrozono do produkcji mufy termokurczliwe sieciowane radiacyjnie w rozmiarze 630
mm, obecnie mozemy zaoferowa¢ naszym klientom mufy w zakresie od 90 mm do
630 mm. Mufy przeznaczone do zabudowy w strefie ztagczy rur preizolowanych przy
budowie wodnych sieci cieptowniczych. Badania certyfikacyjne muf przeprowadzono
w Instytucie FFI w Hanowerze. W wyniku badan uzyskano certyfikat na mufy
termokurczliwe sieciowane radiacyjnie typu MxDPW-X w zakresie od 90 mm do 630
mm. Pozytywny wynik badan zostat potwierdzony w raporcie z badan nr 1022E4984 z
dnia 01.06.2011,

wykonano i1 uruchomiono dwa urzadzenia do natryskowego naktadania kleju na
srednice od 400mm do 700mm.

18.3 Prace rozwojowe

- Technologia materiatowa:

a.

b.

Kontynuacja prac nad optymalizacjg sktadu materiatu do produkcji kapturkow
termokurczliwych majacych na celu zminimalizowania skurczu wzdtuznego.
Opracowanie materialu na rury termokurczliwe samogasngce bezhalogenowe o0
bardzo dobrych wilasciwosciach mechanicznych i elektrycznych, obkurczajace si¢ w
niskich temperaturach, rozdmuchiwane w sposob ciggly. Celem jest zwiekszenie
asortymentu wymiarowego rur, obnizenie kosztow produkcji. Zastosowanie:
energetyka, AGD.

Badanie materialtow bazowych- poliolefin pod katem podatnosci na sieciowanie
radiacyjne w celu wytypowania zamiennikéw do istniejacych receptur materialow.
Wymagania dla materialow to rownomierno$¢ usieciowania materialu w calej
objetosci, skrocenie czasu ekspozycji - procesu sieciowania, zmiana stabilizacji w
funkcji sieciowania (OIT). Badanie ma na celu dobranie materiatow o bardzo dobrych
wlasciwos$ciach elektrycznych, ktére bardzo dobrze si¢ sieciujg oraz dzigki ktorym
bedziemy mogli obnizy¢ koszty produkcji.

Badania materialdw uszczelniajacy majacych zastosowanie przy budowie rurociagdéw
stalowych do przesylu gazu. Material uszczelniajacy w potaczeniu z opaska
termokurczliwg sieciowang radiacyjnie ma wykazywac¢ bardzo dobrg przyczepnos¢ do
stali, zachowywac¢ elastycznos$¢ przez dhugie lata, spelnia¢ wymagania jako ochrona
antykorozyjna oaz katodowa do ochrony podziemnych lub podwodnych rurociggdéw
stalowych zgodnie z normg PN-EN 12068:2002.

Rozszerzenie zakresu produkcji rur odpornych na prady pelzajace majacych
zastosowanie w osprzecie kablowym na Srednie Napiccia.

Energetyka stosowana:
Budowa stanowiska do badan diagnostycznych osprzgtu kablowego z kamerg
termowizyjna,
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badania konstruktorskie mufy i gtowice do ekranowanych kabli jednozylowych o
wytlaczanej izolacji polimerowej 18/30kV - Y(XU, XRU)H(A)KXS - kable
wykorzystywane do podtgczen farm wiatrowych.

Badania konstruktorskie mufy i glowice do ekranowanych kabli trzyzytowych o
wytlaczanej izolacji polimerowej 6/10kV — Y (XU, XRU)H(A)KXS

Prace konstruktorskie polegajace na optymalizacji konstrukcji koncowek i zlgczek
miedzianych w celu obnizenia kosztow produkcji.

Prace konstruktorskie polegajace na optymalizacji konstrukcji koncoéwek i ztgczek
aluminiowych w celu obnizenia kosztow produkc;ji.

Odnowienie ocen technicznych na osprzet kablowy- termin waznosci mija w 2012
roku.

Rozeznanie rynku i wstepne badania pod katem zapotrzebowania na glowice na
napigcie 110kV.

Rozeznanie rynku pod katem zapotrzebowania na izolatory 110kV

- Energetyka cieplna:

a.

Zwiekszenie typoszeregu muf termokurczliwych sieciowanych radiacyjnie do
zabudowy ztacz w systemie rur preizolowanych dla rur preizolowanych o $rednicy
ptaszcza ostonowego do 800 mm.

Certyfikacja muf termokurczliwych sieciowanych radiacyjnie typu MxXDKW-X w
Instytucie FFI Hanower na zgodno$¢ z normg EN489:2009 o zwickszonej do 1000
ilosci cykli. Uzyskanie certyfikatu z FFI Hanower spowoduje ze mufy termokurczliwe
beda konkurencyjne na rynku europejskim. Nadrzednym celem uzyskania certyfikatu
jest zwigkszenie eksportu do krajow Unii Europejskie;.

Kontynuacja prac majacych na celu wdrozenie ksztaltek termokurczliwych
stosowanych jako zakonczenia na rury preizolowane podwojne.

Kontynuacja projektu wykonania urzadzenia do fazowania rur z polietylenu w
zakresie od 70 mm do 225 mm.

Rozszerzenie typoszeregu muf kolanowych termokurczliwych sieciowanych
radiacyjnie do zabudowy ztacz w systemie rur preizolowanych majacych zastosowanie
przy zmianie kierunku ulozZenia sieci.
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18.4. Informacje o wazniejszych osiagnieciach w dziedzinie badan, rozwoju i certyfikacji

Badania certyfikacyjne w Instytucie Energetyki zakonczone w 201 1r:

Przedmiot oceny technicznej Numer Ocena jcechnlczna
wazna do:
Glowice kablowe wnetrzowe i napowietrzne
THP-I(N)-20-CF3/450+1200 NOWA OCENA 2016-12-12
THP-1(N)-20-CF3/450+1200 (S) IEn — EWP - 852/2011
8,7/15i 12/20kV
Mufy kablowe przelotowe
JHP-20-CF3 NOWA OCENA
JHP-20-CF3 (S) IEn— EWP —g50/2011 | 20161212
8,7/15 i 12/20kV
Mufy kablowe przej$ciowa
JHP-20-CF/CXd 3/1 NOWA OCENA 2016-12-12
JHP-20-CF/CXd 3/1 (S) IEn — EWP - 851/2011
8,7/15 i 12/20kV
, NOWA OCENA
Mufy rozgatezne typu JLZR 0,6/1 (1,2) kV IEN — EWP — 813/2011 2016-05-31
1-no zylowe glowice kablowe napowietrzne typu IEN — EWP — 492/2006
THP-N-10-CXd1, zastapiona przez 2016-04-11
THP-N-15-CXd i THP-N-20-CXd1 IEn — EWP - 805/2011
1-no zylowe glowice kablowe wnetrzowe typu IEN — EWP — 493/2006
THP-1-10-CXd1, zastapiona przez 2016-04-11
THP-1-15-CXd1 i THP-1-20-CXd1 IEn — EWP - 806/2011
IEN — EWP — 494/2006
Mufa przelotowa typu JHP-10-CX1 , JHP-15-CX1 i JHP-20-CX1 zastgpiona przez 2016-04-11
IEn — EWP - 807/2011

Badania certyfikacyjne w SPEC OBRC w Warszawie zakonczone w 201 1roku:

Data wydania

Przedmiot badania Numer raportu
raportu

Badanie muf termokurczliwych sieciowanych radiacyjnie typu
IMDKW z uszczelnieniem klej termotopliwy. Badania na zgodnos¢ 24/2011 2011.05.04
z norma PN-EN 489:2009 i PN-EN 253:2005

Badania certyfikacyjne w FFI w Hanowerze zakonczone w 201 Iroku:

Data wydania

Przedmiot badania Numer raportu

raportu
Badanie muf termokurczliwych sieciowanych radiacyjnie typu
MxDPW-X z uszczelnieniem z masy butylowej plus Klej 1022E4984 2011.06.01

termotopliwy dla muf z zakresu od 90 do 630mm. Badania na
zgodno$¢ z normg EN 489:2009

RADPOL S.A. jest wtascicielem patentu na wynalazek pt. ,,Mufa termokurczliwa oraz
sposob wytwarzania mufy termokurczliwej” numer 205918. Wyrob ten jest czotowym
produktem Spotki dla branzy cieplownicze] 1 stanowi obecnie najnowoczesniejsze
rozwigzanie na rynku. W ostatnim okresie podejmowane byly proby wprowadzania na rynek
rozwigzan bazujacych na tym oryginalnym rozwigzaniu opatentowanym przez RADPOL S.A.
W zwigzku z tym Spotka wystgpita przeciwko dwoém podmiotom: CEGA Sp. z 0.0. oraz
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Logstor Polska Sp. z 0.0. do sagdu o naruszenie praw wynikajacych z patentu. W sprawie
przeciwko CEGA Sp. z 0.0. Sad Okregowy w Warszawie postanowieniem z dnia 12.01.2012
roku zakazat spotce CEGA z siedzibg w Warszawie uzywania, oferowania i wprowadzania do
obrotu produktow bedacych przedmiotem wynalazku RADPOL S.A., czym zabezpieczyt
przyszie roszczenia Spotki. Obecnie RADPOL S.A. oczekuje na wyznaczenie terminu
rozprawy o naruszenie patentu przeciwko CEGA Sp. z 0.0. oraz Logstor Polska Sp. z 0.0.

Spotka zakonczyta w 2011 roku prowadzong od 2 lat inwestycje termomodernizacji
zaktadu w Czluchowie. Warto$¢ catego przedsigwzigcia to ok. 3,2 min zt. Docieplone zostato
poszycie dachow na wszystkich obiektach Spotki oraz wykonano nowa elewacje zewnetrzng
hal produkcyjnych nawigzujgcg wygladem do wczesniej oddanych nowych hal produkcyjno-
magazynowych. W wyniku sfinalizowanej inwestycji znaczaco poprawily si¢ warunki
termiczne w zakltadzie, co wptyneto na stabilizacj¢ procesu produkcyjnego i obnizenie
kosztéw ogrzewania.

Podobny proces termomodernizacji zostal uruchomiony w zaktadzie produkcji ceramiki
RADPOL S.A. w Ciechowie. Pierwszy etap zakladal wykonanie ocieplenia poszycia
dachowego hal produkcyjnych. Przy produkcji ceramiki szczegdlnie istotna jest stabilno$é
procesu, polegajaca na utrzymywaniu optymalnej temperatury. Warto$¢ pierwszego etapu to
650 tys. zt. Spotka spodziewa sie, ze dzigki inwestycji ograniczona zostanie liczba brakéw w
procesie produkcyjnym oraz istotnemu obnizeniu ulegng koszty ogrzewania hal
produkcyjnych.

19. Ocene mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji
kapitatowych, w poréwnaniu do wielkosci posiadanych Srodkéw, z

uwzglednieniem mozliwych zmian w strukturze finansowania tej dziatalnosci

Spotka, zachowujac zasady zrownowazonej gospodarki finansowej przy wdrazaniu
intensywnego programu inwestycyjnego wykazata na koniec 2011 roku saldo 5.314 tys. zt
wolnych $rodkow pieni¢znych, ktére moga zosta¢ wykorzystane w realizacji potencjalnych
celow akwizycyjnych.

Spotka przeprowadza kolejne projekty inwestycyjne, ktorych finalizacja jest zdaniem
Zarzadu niezagrozona. RADPOL S.A. stale monitoruje mozliwo$ci wykorzystania
bezzwrotnych dotacji we wdrazanych przedsiewzigciach inwestycyjnych.

Zgodnie z przyjeta strategia rozwoju RADPOL S.A. planuje rozwija¢ si¢ zard6wno
organicznie, jak i poprzez przejecia. Spotka prowadzi rozmowy dotyczace akwizycji
podmiotéw dzialajacych w szeroko rozumianej branzy infrastruktury przesylowej. Zarzad
koncentruje si¢ na spotkach o poréwnywalnej do RADPOL S.A. wielkosci przychodoéw oraz
budujacych swoje przewagi konkurencyjne w oparciu 0 wykorzystanie nowoczesnych
technologii w procesie produkcyjnym. Spotka sfinansuje przejecie zarowno ze Srodkow
wlasnych, jak 1 kredytu bankowego.
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20. Ocene czynnikow i nietypowych zdarzen majacych wplyw na wynik z
dziatalnosci za dany rok obrotowy, z okresleniem stopnia wplywu tych

czynnikoéw lub nietypowych zdarzen na osiagniety wynik

Nie wystapity zadne czynniki i nietypowe zdarzenia majgce wpltyw na wynik z dziatalnosci.

21. Charakterystyke zewnetrznych i wewnetrznych czynnikéw istotnych dia
rozwoju przedsiebiorstwa emitenta oraz opis perspektyw rozwoju
dziatalnosci emitenta co najmniej do korica roku obrotowego nastepujacego
po roku obrotowym, za ktory sporzadzono sprawozdanie finansowe
zamieszczone W raporcie rocznym, z uwzglednieniem strategii rynkowej

przez niego wypracowanej

Priorytetem Zarzadu RADPOL S.A. jest konsekwentna realizacja dlugoterminowej
strategii dziatalno$ci, polegajacej na wprowadzaniu na rynek produktow wytwarzanych w
oparciu o unikalne technologie. Celem jest osiagniecie pozycji lidera na europejskim rynku w
zakresie dostarczania zaawansowanych rozwigzan przesylowych dla sektorow takich jak
cieptownictwo czy energetyka.

Spotka buduje swoja przewage konkurencyjng w oparciu o posiadane technologie
niedostgpne dla innych producentow w regionie — w tym przede wszystkim dwa przemystowe
akceleratory elektronowe o mocy 2,5 MeV 1 4,5 MeV, bedace jedynymi tego typu
urzadzeniami w Polsce.

Obecnie trwaja intensywne prace nad pozyskaniem nowych rynkéw zbytu — w tym
dynamiczne budowanie eksportu, ktory stanowi istotny sktadnik przychodéw Spotki
RADPOL S.A. Podstawowym motorem wzrostu sprzedazy eksportowej sa sieciowane
radiacyjnie wyroby termokurczliwe. Spotka zwieksza eksport do krajéow regionu Morza
Srédziemnego, co pozwala na minimalizacje efektu sezonowosci, ktory charakteryzuje jej
dziatalno$¢ na rynku krajowym. RADPOL S.A. planuje réwniez uaktywnienie si¢ na rynkach
Europy Pétnocnej i Wschodnie;.

Gloéwne czynniki mogace mie¢ wptyw na dziatalnos¢ RADPOL S.A. na przestrzeni
kolejnych lat:

- Ogodlna koniunktura gospodarcza w kraju oraz na rynkach eksportowych.
Dziatalno$¢ Spotki jest w duzej mierze zalezna od prowadzonych inwestycji
infrastrukturalnych, gdyz glownymi odbiorcami produktow Spotki sa firmy
sektora energetyki zawodowej, czy cieptownictwa.

- Tempo rozwoju sieci cieplowniczych, przy ktorych wykorzystywane sa produkty
wykonane w technologii sieciowania radiacyjnego.

- Ceny surowcow takich jak polietylen czy metale kolorowe.

- Relacje z kluczowymi odbiorcami produktow RADPOL oraz efektywnos¢ w
pozyskiwaniu nowych klientéw, takze na rynkach eksportowych.
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- Ze wzgledu na duzy udziat sprzedazy zagranicznej w ogélnych przychodach
Spotki, duzy wptyw na osiggane przez RADPOL wyniki moga mie¢ kursy walut.

- Pozycja Spotki na rynku. RADPOL jest liderem rynku wyrobow
termokurczliwych. Na dalsze zwigkszanie udzialdow Spotki w tym segmencie
wplywac bedzie tempo prowadzonych dziatan badawczo-rozwojowych.

- Rosngca sprzedaz eksportowa i certyfikacja nowych produktow na rynkach
zachodniej Europy w kolejnych latach pozwoli Spolce na rozszerzenie bazy
odbiorcéw wysokomarzowych produktow termokurczliwych.

Dziatania Zarzadu RADPOL S.A. koncentrujg si¢ przede wszystkim na inwestycjach
w nowe technologie, majace nacelu rozwdj asortymentu Spotki, a tym samym wzrost
konkurencyjno$ci na rynku polskim i zagranicznym. Zarzad RADPOL S.A. aktywnie
poszukuje $rodkdw na finansowanie nowych projektéw inwestycyjnych, ktére stuzy¢ maja
poprawie pozycji rynkowej Spotki. Dzigki innowacyjnosci oferowanych rozwigzan firma jest
beneficjentem funduszy unijnych.

RADPOL S.A. rozwaza przeprowadzenie kolejnych akwizycji, ktére rozszerza jego
ofertg dla szeroko pojetego rynku energetyki zawodowej i cieplownictwa.

22. Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem

emitenta i jego Grupa Kapitatowa

Nie wystgpity zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsigbiorstwem.

23. Wszystkie umowy zawarte miedzy emitentem a osobami zarzadzajacymi,
przewidujace rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z
zajmowanego stanowiska bez waznej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub

zwolnienie nastepuje z powodu potaczenia emitenta przez przejecie

Kadencja V Zarzadu

W dniu 31 marca 2009 roku migdzy emitentem a osobami zarzadzajacymi Spotki
zostalo podpisane porozumienie o zakazie konkurencji obowigzujace od dnia 1 kwietnia 2009
roku — tre$ci wczesniejszej umowy zostaty uchylone.

Zakaz konkurencji obowigzywaé ma przez okres umowy jak rowniez przez okres 12
miesigcy od daty rozwigzania umowy. Tytulem przyjetego przez czltonka Zarzadu
zobowigzania nie prowadzenia dzialalnosci konkurencyjnej przez okres obowigzywania
umowy jak i 12 miesi¢cy od daty rozwigzania umowy Pracodawca zobowigzuje si¢ zaptacic¢
po ustaniu stosunku pracy odszkodowanie w wysokosci 25% miesi¢cznego Wynagrodzenia za
kazdy miesigC obowigzywania zakazu konkurencji po ustaniu stosunku pracy.

Kadencja VI Zarzadu

Prezes Zarzadu Spoitki objety jest umowa o tresci jak w Kadencji V.
Zapisy dotycza wylacznie umowy o prace zawartej z Prezesem Andrzejem Sielskim.
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Z jednym Wiceprezesem Zarzadu zastata podpisana Umowa o zakazie konkurencji i Umowa
o pracg, zgodnie z ktérymi nie przewiduje si¢ zadnego dodatkowego wynagrodzenia z tytutu
rezygnacji lub zwolnienia.

24. Wartos¢ wynagrodzen, nagréd lub korzysci, w tym wynikajacych z
programéw motywacyjnych lub premiowych opartych na kapitale emitenta,
w tym programéw opartych na obligacjach z prawem pierwszenstwa,
zamiennych, warrantach subskrypcyjnych (w pieniadzu, naturze Ilub
jakiejkolwiek innej formie), wyptaconych, naleznych Ilub potencjalnie
naleznych, odrebnie dla kazdej z os6b zarzadzajacych i nadzorujacych
emitenta w przedsiebiorstwie emitenta, bez wzgledu na to, czy odpowiednio
byly one zaliczane w koszty, czy tez wynikaly z podziatu zysku; w przypadku
gdy emitentem jest jednostka dominujaca, wspdlnik jednostki wspoétzaleznej
lub znaczacy inwestor - oddzielnie informacje o warto$ci wynagrodzen i
nagréd otrzymanych z tytulu pelnienia funkcji we wiladzach jednostek
podporzadkowanych; jezeli odpowiednie informacje zostaly przedstawione

w sprawozdaniu finansowym

W ramach Programu motywacyjnego na podstawie uchwal Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy RADPOL S.A. z siedzibg w Cztuchowie z dnia 13 lutego 2007
roku: nr 11/II/2007 w sprawie emisji warrantow subskrypcyjnych serii WA oraz wylaczenia
prawa poboru warrantow subskrypcyjnych serii WA, nr 12/11/2007 w sprawie warunkowego
podwyzszenia kapitatu zakladowego, wytaczenia prawa poboru oraz uchwaty nr 13/11/2007
w sprawie zmiany statutu Spotki, dotyczacej uwzglednienia w tresci statutu warunkowego
podwyzszania kapitatu zakltadowego, zmienione uchwata nr 1/11I/2007 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy RADPOL S.A. z siedzibg w Czluchowie z dnia 21
marca 2007 roku, dnia 5 listopada 2010 roku zostaly przydzielone Panu Andrzejowi
Sielskiemu 1 Panu Grzegorzowi Malczykowi nieodptatnie imienne warranty subskrypcyjne
kazdemu po 264.774 warrantéw subskrypcyjnych serii WA, ktore uprawniaty do objecia
kazdemu po 264.774 akcji serii C, za lacznie trzy lata obowigzywania Programu
Motywacyjnego, tj. od 2008 roku do 2010 roku.

Pan Andrzej Sielski i Pan Grzegorz Malczyk w grudniu 2010 roku ztozyli zapisy na
akcje serii C kazdy po 264.774 akcji serii C, to jest tacznie na 529.548 akcji serii C 1 W
terminie opftacili je w catosci.

Dnia 11 lutego 2011 roku akcje serii C zostaly zarejestrowane w Krajowym
Depozycie i wprowadzone w trybie zwyktym do obrotu gietdowego na rynku podstawowym
GPW.

Zgodnie z Uchwatg nr 12/11/2007 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoitki akcje
serii C uczestniczyly w wyptacie dywidendy z podziatu zysku za rok obrotowy 2010.
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Informacja o wynagrodzeniach os6b zarzadzajacych i nadzorujacych znajduje si¢ w
sprawozdaniu finansowym w dodatkowych informacjach i objasnieniach (noty objasniajgce
do sprawozdania finansowego, nota nr 52).

Ponadto, na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, ktére odbylo si¢ w dniach 31
stycznia i 10 lutego 2012 roku podjeto uchwate, zgodnie z ktorg od dnia 1 stycznia 2012 roku
do dnia 31 grudnia 2014 roku ma obowigzywa¢ Program Motywacyjny dla Czlonkow
Zarzadu Spofki.

Zalozenia Programu Motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzadu Spotki RADPOL S.A.
opublikowal w raporcie biezacym nr 11/2012 z dnia 10 lutego 2012 roku.

25. W przypadku spotek kapitalowych — okreslenie tacznej liczby i wartosci
nominalnej wszystkich akcji (udziatléw) emitenta oraz akcji i udziatow w
jednostkach powigzanych emitenta, bedacych w posiadaniu o0séb

zarzadzajacych i nadzorujacych emitenta (dla kazdej osoby oddzielnie).

: . Udziat %
Akcje RADPOL Liczba Rodzaj Wartos¢ w kapitale
S.A. nominalna
zaktadowym

Seria A 23450726 |  LWykle 703 521,78 71 91,18
na okaziciela

*Seria C 520548 |  ZWykle 15 886.44 71 2,06
na okaziciela

Seria D 1739478 |  Zwykle 52 184,34 74 6,76
na okaziciela

Lacznie

Seria A, CiD 25719 752 771 592,56 zt 100,00

*dnia 11 Iutego 2011 roku akcje serii C zostaly zarejestrowane w Krajowym Depozycie Papierdw
Wartos$ciowych i wprowadzone do obrotu gietdowego.

Zarzad RADPOL S.A.

ilo$¢ akeji i % udzial ilo$¢ akeji i % udzial

. w kapitale . w kapitale
w kapitale zakladowvm w kapitale sakladowym
Imig¢ i nazwisko zakladowym RADPOL g A zakladowym RURGAZ S yz 0.0
RADPOL S.A. o RURGAZ Sp. z 0.0. P.Z0.0.

ilo$¢ akeji i % udzial

na koniec 2011 roku

na dzien sporzadzenia
Sprawozdania

ilo$¢ akeji i % udzial

na koniec 2011 roku

na dzien sporzadzenia
Sprawozdania

Andrzej Sielski

446 977 (1,74%)
Wart. nom. 13 409,31 zt

446 977 (1,74%)
Wart. nom. 13 409,31 zt

Andrzej Pozarowszczyk

869 739 (3,38%)
Wart. nom.26 092,17 zt

869 739 (3,38%)
Wart. nom.26 092,17 zt
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Imig¢ i nazwisko

ilos¢ akcji i % udzial w
kapitale zakladowym
RADPOL S.A.
na koniec 2011 roku

ilo$¢ akeji i % udzial w
kapitale zakladowym
RADPOL S.A.
na dzien sporzadzenia
Sprawozdania

ilos¢ akcji i % udzial w
kapitale zakladowym
RURGAZ Sp. z 0.0.
na koniec 2011 roku

ilo$¢ akeji i % udzial w
kapitale zakladowym
RURGAZ Sp. z 0.0.
na dzien sporzadzenia
Sprawozdania

Tomasz Firczyk

1 000 (0,00%)
Wart. nom. 30,00 zt

1000 (0,00%)
Wart. nom. 30,00 zt

Emitent posiada 100% udziatéw w Spoétce zaleznej RURGAZ Sp. z o.0.

26. Informacje o nabyciu akcji wlasnych, a w szczegdlnosci celu ich nabycia,
liczbie i wartosci nominalnej, ze wskazaniem, jaka cze$¢ kapitatu
zaktadowego reprezentuja, cenie nabycia oraz cenie sprzedazy tych akcji w

przypadku ich zbycia
W 2011 roku byty nabywane akcje wtasne:

26.1. Zgodnie z Programem odkupu akcji wlasnych (2008-2011)

W 2011 roku Spotka nie nabyla Zadnych akcji wlasnych w ramach tego programu
poniewaz cena nabycia jednej akcji byta wyzsza od ceny okreslonej w programie (powyzej
6,00 zlotych).

Program ten zostat zakonczony w zwiazku z podj¢ta w dniu 19 sierpnia 2011 roku
przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie RADPOL S.A. uchwaty w sprawie upowaznienia
do nabywania akcji wlasnych Spotki, uchwalenia Programu skupu akcji wiasnych Spoéiki,
oraz dokonania zmian w kapitalach wilasnych Spotki oraz w sprawie uzycia kapitalu
zapasowego i rezerwowego.

Program ten byt wykonywany na podstawie uchwaty nr 16 Walnego Zgromadzenia z
dnia 21 kwietnia 2008 roku w sprawie upowaznienia Zarzadu Spotki do nabywania akcji
wlasnych w celu ich umorzenia oraz w innych celach zmienionej uchwatg nr 20 Walnego
Zgromadzenia z dnia 27 kwietnia 2009 roku w sprawie zmiany Uchwaly nr 16 Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki RADPOL S.A. z siedzibg w Czluchowie z dnia 21
kwietnia 2008 roku w sprawie upowaznienia Zarzadu Spotki do nabywania akcji wlasnych w
celu ich umorzenia.

26.2. Zgodnie z Programem skupu akcji wlasnych (2011-2014):

Dnia 20 wrze$nia 2011 roku zostat rozpoczety program nabywania akcji wlasnych
(raport biezacy nr 28/2011), ktory wykonywany jest zgodnie z uchwala nr 4 NWZA
RADPOL S.A. z dnia 19 sierpnia 2011 roku w sprawie upowaznienia do nabywania akcji
wiasnych Spoéiki, uchwalenia Programu skupu akcji wtasnych Spotki, oraz dokonania zmian
w kapitalach wtasnych Spétki oraz w sprawie uzycia kapitatu zapasowego i rezerwowego.

Do 31 grudnia 2011 roku Spétka nabyta 13.190 akcji o warto$ci nominalnej 395,70 zt
(0,03 zt kazda) po cenie nabycia 7,66 zt za jedng akcje. Nabyte akcje wlasne stanowia 0,05%
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kapitatu zaktadowego Spoéiki oraz uprawniajg do 13.190 gtosow na Walnym Zgromadzeniu
Akcjonariuszy Spotki, co stanowi 0,05% ogdlnej liczby gltosow.

Na dzien sporzadzenia sprawozdania Spotka posiada 26.322 akcji wlasnych o wartosci
nominalnej 789,66 zt (0,03 zt kazda) po $redniej cenie nabycia 8,03 zt za jedng akcje. Nabyte
akcje wlasne stanowig 0,102% kapitalu zaktadowego Spotki oraz uprawniaja do 26.322
glosow na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spoitki, co stanowi 0,102% ogoélnej liczby
glosow.

27. Informacje o znanych emitentowi umowach (w tym réwniez zawartych po
dniu bilansowym), w wyniku ktérych moga w przysztosci nastapi¢ zmiany
w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy

i obligatariuszy

Emitent nie posiada informacji o umowach, w wyniku ktérych moga w przysztosci
nastgpi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy.

28. Informacje o systemie kontroli programéw akcji pracowniczych

RADPOL S.A. nie posiada programéw akcji pracowniczych.

Od 1 stycznia 2012 roku obowigzuje program motywacyjny dla cztonkéw Zarzadu Spotki,
ktory zostal wprowadzony Uchwatg nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia RADPOL
S.A. z dnia 10 lutego 2012 roku w sprawie wprowadzenia programu motywacyjnego dla
cztonkow Zarzadu Spotki RADPOL S.A. z siedziba w Cztuchowie.

Program ma trwa¢ do 31 grudnia 2014 roku i zgodnie z nim kazdy z cztonkéw Zarzadu
Spotki bedzie mogt objac po trzech latach obowigzywania programu maksymalnie po 300 tys.
akcji RADPOL S.A. Lacznie na ten program moze by¢ przeznaczonych nie wigcej niz 900
tys. akcji Spotki, ktore beda pochodzi¢ z realizowanego przez Emitenta programu skupu akcji
wiasnych lub programu nowej emisji akcji lub emisji warrantow subskrypcyjnych w ramach
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki, uprawniajacych do objecia akeji
Spoiki.

Cena nabycia jednej akcji w ramach programu wynosi 8,14 zt 1 stanowi $rednig arytmetyczng
cen akcji RADPOL S.A. notowanych na GPW w Warszawie z okresu sze$ciu miesiecy
drugiego pdirocza 2011 roku.
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29. Informacje o:

a) dacie zawarcia przez emitenta umowy, z podmiotem uprawnionym do badania
sprawozdan finansowych, o dokonanie badania lub przegladu sprawozdania
finansowego lub skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz okresie, na
jaki zostala zawarta ta umowa,

b) wynagrodzeniu podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych,
wyplaconym lub naleznym za rok obrotowy odrebnie za: badanie rocznego
sprawozdania finansowego, inne uslugi poswiadczajace, w tym przeglad
sprawozdania finansowego, uslugi doradztwa podatkowego, pozostale ushugi,

c) informacje okreslone w lit. b nalezy podaé¢ takze dla poprzedniego roku
obrotowego,

d) obowiazek okreslony w lit. a-c uznaje si¢ za spelniony poprzez wskazanie miejsca
zamieszczenia informacji w sprawozdaniu finansowym.

W dniu 30.06.2011 zostata podpisana umowa z firmg ECA Seredynski i Partnerzy Sp.
z 0.0. z siedzibg w Krakowie, wpisang na list¢ podmiotéw uprawnionych do badania
sprawozdan  finansowych pod numerem 3115, na badanie jednostkowego
i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za okres 01-01-2011 r. do 31-12-2011 r. oraz
do dokonania przegladu jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego za
okres od 01-01-2011 r. do 30-06-2011 r. zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami
Sprawozdawczos$ci Finansowej 1 Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009
roku w sprawie informacji biezacych 1 okresowych przekazywanych przez emitentow
papieréw warto$ciowych oraz warunkdéw uznawania za rownowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim (Dz.U.2009.33.259).

Wykaz zawartych umow z podmiotami uprawnionymi do badania sprawozdan

finansowych oraz warto$¢ wynagrodzenia netto wyptacona lub nalezna za okres 2010 - 2011
roku przedstawia ponizsza tabela:
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2011 2010 2009 lacznie z RADPOL
Elektroporcelana S.A.
Wartos¢ Wartos¢ Wartos¢
Okres umowy | wynagro- Okres umowy wynagro- Okres umowy wynagro-
dzenia dzenia dzenia
Badanie rocznego | Umowa z ECA 22.000,00 Umowa z HLB 25.000,00 | Umowa z HLB 20.800,00
jednostkowego Seredynski 1 Sarnowski & Sarnowski &
sprawozdania Partnerzy Sp. z Wisniewski Sp. z o.0. Wisniewski Sp. z 0.0. z
finansowego 0.0. zsiedziba w z siedziba w Poznaniu siedziba w Poznaniu z
RADPOL S.A. Krakowie z dnia z dnia 26.04.2010. dnia 28.05.2009.0kres
30.06.2011. Okres Okres 01.01.2010- 01.01.2009-
01.01.2011- 31.12.2010 31.12.2009.
31.12.2011 Umowa z RADPOL
Elektroporcelang S.A. z
dnia 16.02.2009 +13.000,00
RAZEM:
=33.800,00
Przeglad Umowa z ECA 12.000,00 Umowa z HLB 13.000,00 | Umowa z HLB 10.400,00
$rodrocznego Seredynski i Sarnowski & Sarnowski &
jednostkowego Partnerzy Sp. z Wisniewski Sp. z 0.0. Wisniewski Sp. z 0.0. z
sprawozdania 0.0. zsiedziba w z siedziba w Poznaniu siedziba w Poznaniu z
finansowego Krakowie z dnia z dnia dnia 28.05.2009.0kres
RADPOL S.A. 30.06.2011. Okres 26.04.2010.0kres 01.01.2009-
01.01.2011- 01.01.2010- 30.06.2009. Umowa z
30.06.2011 30.06.2010 RADPOL
Elektroporcelana S.A z
dnia 16.02.2009
RAZEM: + 6.000,00
=16.400,00
Badanie rocznego | Umowa z ECA 10.000,00 Umowa z HLB 12.000,00 | Umowa z HLB 9.800,00
skonsolidowanego Seredynski i Sarnowski & Sarnowski &
sprawozdania Partnerzy Sp. z Wisniewski Sp. z o.0. Wisniewski Sp. z 0.0. z
finansowego Grupy | o.0. zsiedziba w z siedziba w Poznaniu siedziba w Poznaniu z
Kapitatowej Krakowie z dnia zdnia dnia 28.05.2009.0kres
RADPOL S.A. 30.06.2011. Okres 26.04.2010.0kres 01.01.2009-31.12.2009
01.01.2011- 01.01.2010-
31.12.2011 31.12.2010
Przeglad Umowa z ECA 6.000,00 Umowa z HLB 6.000,00 | Umowa z HLB 6.400,00
skonsolidowanego Seredynski i Sarnowski & Sarnowski &
$rodrocznego Partnerzy Sp. z Wisniewski Sp. z o0.0. Wisniewski Sp. z 0.0. z
sprawozdania 0.0. zsiedzibag w z siedziba w Poznaniu siedzibg w Poznaniu z
finansowego Grupy | Krakowie z dnia zdnia dnia 28.05.2009.0kres
Kapitatowej 30.06.2011. Okres 26.04.2010.0kres 01.01.2009-30.06.2009
RADPOL .S.A. 01.01.2011- 01.01.2010-
30.06.2011 30.06.2010
Pozostate ustugi HLB M2 Audyt 18.720,00 HLB M2 Audyt Sp. z 8.000,00 | Umowa z HLB 47 300,00
Sp. z 0.0 0.0. Sarnowski &
Ul. Rakowiecka Ul. Rakowiecka Wisniewski Sp. z 0.0. z
41/27 41/27 siedziba w Poznaniu z
02-521 Warszawa 02-521 Warszawa
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30. Oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego

30.1. Wskazanie zbioru ladu korporacyjnego, ktoremu podlega emitent, oraz
Miejsca, gdzie tekst zbioru zasad jest publicznie dostepny
a) Ktoremu podlega emitent:
,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW”
- dziat II Dobre praktyki realizowane przez zarzady spotek gietdowych,
- dziat III Dobre praktyki stosowane przez cztonkow rad nadzorczych,
- dziat IV Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy.
b) Na stosowanie, ktorego RADPOL S.A. mégt si¢ zdecydowaé dobrowolnie:
,, Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW”
- dzial I Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spotek Gietdowych.
c) Miejsce, gdzie tekst zbioru zasad jest publicznie dostepny:
Zbior zasad ladu korporacyjnego ,.Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW”
jest publicznie dostgpny na stronie www.corp-gov.gpw.pl. Jest to oficjalna strona Gieldy
Papierow  Wartosciowych w  Warszawie poswiecona zagadnieniom tadu
korporacyjnego.

30.2. Opis zasad zmiany statutu lub umowy spélki emitenta

Do zmiany statutu wymagana jest uchwata walnego zgromadzenia i dokonanie wpisu
do rejestru przedsigbiorcoéw w Krajowym Rejestrze Sadowym.
Rada Nadzorcza RADPOL S.A. posiada kompetencje do ustalenia jednolitego tekstu
zmienionego statutu lub wprowadzenia zmian o charakterze redakcyjnym okreslonych
w uchwale zgromadzenia.

Dnia 17 czerwca 2011 roku zgodnie z Uchwatg nr 28 Walnego Zgromadzenia z dnia
27 kwietnia 2011 roku Rada Nadzorcza uchwalita tekst jednolity Statutu Spotki, ktory
uwzglednia zmiany Statutu uchwalone na Walnym Zgromadzeniu w dniu 27 kwietnia 2011
roku. Dokonane zmiany w Statucie dotyczyly:
- art. 2 ust. 1 poprzez dodanie dodatkowych rodzajéw dziatalnosci Spotki w zwigzku z
przejeciem przez RADPOL spotki RADPOL Elektroporcelana S.A.;
- art. 3 ust. 1 dostosowanie brzmienia Statutu do stanu wynikajacego z wydania wszystkich
akcji serii C wyemitowanych w ramach warunkowego podwyzszenia kapitalu zaktadowego;
- art. 11 ust. 1 1 2 poprzez zmian¢ brzmienia majgcego na celu zwigkszenie maksymalnej
liczby cztonkéw Zarzadu do pigciu 0s6b oraz przyznania prawa do powolywania Zarzadu
Spotki przez Rade Nadzorcza;
- art. 22 poprzez zmian¢ brzmienia w celu wyjasnienia, ze publikacja w MSiG ma by¢ tylko
wowczas dokonywana, gdy wymagaja tego przepisy prawa.

Wyzej wymienione zmiany zostaly zarejestrowane w Krajowym Rejestrze Sagdowym
w dniu 14 czerwca 2011 roku.
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30.3. Wskazanie akcjonariuszy posiadajacych bezposrednio lub posrednio
znaczne pakiety akcji wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te
podmioty akcji, ich procentowego udzialu w kapitale zakladowym, liczby glosow
z nich wynikajacych i ich procentowego udzialu w ogélnej liczbie gloséw na
walnym zgromadzeniu

Dnia 11 lutego 2011 roku nastgpita rejestracia w KDPW 529.548 akcji RADPOL S.A.
serii C pod kodem ISIN PLRDPOLO00010. Laczna liczba oznaczonych tym kodem papierow
warto$ciowych po rejestracji wyniosta 25.719.752.

W 2011 roku wystapily zmiany w strukturze wtasno$ci znacznych pakietow akcji emitenta:

e Dnia 17 marca 2011 roku Akcjonariusz zbyl na mocy darowizny na rzecz THC Fund
Management Ltd (dawniej GJB Assets Management Ltd) 1.285.572 akcji RADPOL
S.A., co stanowito 4,998% kapitalu zaktadowego Spotki (1.285.572 glosow i 4,998%
udziatu glosow na walnym zgromadzeniu). W wyniku tego nabycia THC Fund
Management Ltd (dawniej GJB Assets Management Ltd) posiadat 3.060.690 akcji,
czyli 11,90% kapitatu zaktadowego, co dato 3.060.960 glosow i 11,90% udziatu
glosow na walnym zgromadzeniu;

Na dzien 31 grudnia 2011 roku THC Fund Management Ltd (dawniej GJB Assets
Management Ltd) - podmiot zalezny od Przewodniczacego Rady Nadzorczej Spoiki i
mniejszosciowy Akcjonariusz, ktéry w ustnym porozumieniu z Przewodniczacym Rady
Nadzorczej w sprawie wykonywania prawa glosu przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej
jako Pelnomocnika tacznie posiadali 3.276.922 akcji RADPOL S.A., co dawato 12,74%
kapitatu zaktadowego (3.276.922 glosow, czyli 12,74% ogodlnej liczby gltosow).

Struktura wlasnosci znacznych pakietow akcji RADPOL S.A. na dzien 31-12-2011r.

» . . - Udzi.ai w liczba glos 6w Udziat w ogélnej war‘tos'é
Akcjonariat RADPOL S.A. liczba akcji kapitale liczbie glosow nominalna
ym (%) nawz naWz (% | akeji (0,03 zt)
THC Fund Management Ltd (dawniej GJB Assets Management Ltd) 3 060 690 11,90/ 3 060 690 11,90 91 820,70
Marcin Wysocki 3031572 11,79 3031572 11,79 90 947,16
ING OFE 1814 854 7,06] 1814854 7,06 54 445,62
* BZ WBK Asset Management S.A. 2 345 378 9,12| 2345378 9,12 70 361,34,
- witym zarzgdzany przez BZ WBK AIB Asset Management S.A.:
Arka BZ WBK_Fundusz Inwestycyjny Otwarty | 1815669 | 7,06| 1815669 | 7,06 5447007
* Aviva Investors Poland S.A. [ 2284765 | 8,88 2284765 | 8,88 6854295
-wtym zarzadzany przez Aviva Investors Poland S.A.:
Aviva Inwestors Specjalistyczny Fundusz Inwestycyjny Otwarty Subfundusz Akcyjny 1 463 858 5,69 1463858 5,69 43 915,74
Aviva Otwarty Fundusz Emerytalny Aviva BZ WBK 2 086 614 8,11| 2086 614 8,11 62 598,42
PKO Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. Warszawa 1879 272 7,31 1879272 7,31 56 378,16,
pozostali akcjonariusze 9 216 607 35,83 9216 607 35,83 276 498,21
RAZEM: | 25719 752 100,00| 25 719 752 100,00 771 592,56

* Akcjonariusz posiadajacy posrednio akcje RADPOL S.A.

Zmiany po dniu 31-12-2011 roku:

Zgodnie z otrzymang z KDPW lista Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w
Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu zwotanym na dzien 31 stycznia 2012 roku AVIVA
Otwarty Fundusz Emerytalny AVIVA BZ WBK posiada 2.400.000 akcji RADPOL S.A.
(9,33% udziatu w kapitale zakladowym), ktére uprawniajag do 2.400.000 gltoséw na walnym
zgromadzeniu, co daje 9,33% udzialu w ogdlnej liczbie glosow.

Dnia 17 lutego 2012 roku Spoétka otrzymata od Przewodniczacego Rady Nadzorczej
RADPOL S.A. zawiadomienie, w ktorym Spotka zostata poinformowana, ze od dnia 13
lutego 2012 roku przestato obowigzywac ustne porozumienie pomi¢dzy mniejszosciowym
Akcjonariuszem a Przewodniczacym Rady Nadzorczej Spotki, na mocy ktorego
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Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spotki mogh wykonywaé prawo glosu z akeji
mniejszo$ciowego Akcjonariusza.

W zwigzku z powyzszym od 13 lutego 2012 roku nie nalezy sumowac akcji
mniejszosciowego Akcjonariusza z akcjami THC Fund Management Ltd (dawniej GJB
Assets Management Ltd) - podmiotu zaleznego od Przewodniczacego Rady Nadzorczej
Spotki. Wszystkie wyemitowane akcje przez RADPOL S.A. s3 akcjami zwyklymi na
okaziciela.

30.4. Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartosciowych, ktore daja
specjalne uprawnienia kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien
RADPOL S.A. nie wyemitowatl papierow wartoSciowych, ktore daja specjalne
uprawnienia kontrolne, akcje wyemitowane przez RADPOL S.A. sg akcjami zwyktymi.

30.5. Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie do wykonywania prawa glosu,
takich jak ograniczenie wykonywania prawa glosu przez posiadaczy okreslonej
czesci lub liczby glosow, ograniczenia czasowe dotyczace wykonywania prawa
glosu lub zapisy, zgodnie z ktorymi, przy wspoélpracy spolki, prawa kapitalowe
zwigzane z papierami wartoSciowymi sa oddzielone od posiadania papierow
warto$ciowych

Nie ma ograniczen.

30.6. Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa
wlasnosci papierow wartosciowych emitenta

Zgodnie z zawartym Aneksem w dniu 18 lutego 2010 roku do Umowy Sprzedazy
Udziatow Spotki RURGAZ Sp. z o.0. z siedzibg w Kolonii Prawiedniki z dnia 16 listopada
2009 roku przewiduje si¢ czasowe ograniczenia w zbywaniu 1 obcigzaniu przez dwoéch
Akcjonariuszy objetych przez nich akcji serii D. W szczegolnosci ograniczenia te przewiduja,
iz od dnia 1 kwietnia 2010 roku do 31 marca 2011 roku nie moga oni obcigza¢ akcji serii D
kazdy w liczbie wiekszej niz 100.000 akcji w ciggu jednego kwartatu kalendarzowego.
Natomiast w okresie od 1 kwietnia 2011 roku do dnia 31 marca 2012 roku Akcjonariusze ci
nie mogg zby¢ ani nie moga obcigza¢ wiecej niz 200.000 akcji Emitenta kazdy w ciggu
jednego kwartalu kalendarzowego. W przypadku zamiaru zbycia akcji RADPOL S.A. w
liczbie wiekszej niz 20.000 akcji w ciggu jednego kwartatu, Emitentowi przystuguje prawo
pierwokupu akcji przeznaczonych do zbycia, przy czym Spoétka moze wskazaé osobe trzecia,
ktéra wykona to prawo na swoj rachunek. Prawo pierwokupu i1 powyzsze ograniczenia
wygasaja z dniem 31 marca 2012 roku oraz w innych wskazanych w Aneksie szczegotowo
przypadkach zwigzanych ze znaczng zmiang w strukturze akcjonariatu Emitenta.

30.7. Informacje w zakresie, w jakim emitent odstapil od postanowien zbioru
zasad ladu korporacyjnego, wskazanie tych postanowien oraz wyjasnienie
przyczyn tego odstgpienia i sposobu w jaki emitent zamierza usuna¢ ewentualne
skutki nie zastosowania danej zasady lub jakie kroki zamierza podjaé, by
zmniejszy¢ ryzyko nie zastosowania danej zasady w przyszlosci

v’ Zasada nr 1 z dziatu I. ,,Spétka powinna prowadzié¢ przejrzystq i efektywng polityke

informacyjng, zarowno z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z uZyciem
nowoczesnych technologii oraz najnowszych narzedzi komunikacji zapewniajgcych
szybkos¢, bezpieczenstwo oraz efektywny dostep do informacji.

Korzystajqc w jak najszerszym stopniu z tych metod, Spotka powinna w szczegolnosci:
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- prowadzi¢ swojq strong internetowgq, o zakresie i sposobie prezentacji wzorowanych
na modelowym serwisie relacji inwestorskich, dostepnych pod adresem:
http://naszmodel.gpw.pl/;

- zapewni¢ odpowiedniq komunikacje z inwestorami i analitykami, wykorzystujgc w
tym celu rowniez nowoczesne metody komunikacji internetowej,

- umozliwié transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci
Internet, rejestrowac przebieg obrad i upublicznia¢ go na stronie internetowej”.

Spotka prowadzi strong internetowa, na ktdrej umieszczane sa wydarzenia dotyczace
Spoitki. Zakres i sposdb prezentacji nie jest jednak w petni wzorowany na modelowym
serwisie.

Ponadto RADPOL S.A. ma podpisang umowe z firmg zewnetrzng o $wiadczenie ustug
w zakresie Public Relations, ktorej zadaniem jest stale informowanie opinii publiczne;j
o poczynaniach Spotki i budowanie jej wizerunku w mediach.

Spotka nie prowadzita w 2011 roku transmisji z obrad Walnego Zgromadzenia
z wykorzystaniem sieci Internet.

Zasada nr 2 z dzialu I - zostata uchylona.

v Zasada nr 3 z dziatu I. ,, Spdétka powinna dolozyé staran, aby odwolanie walnego
zgromadzenia lub zmiana terminu nie umozliwialy lub nie ograniczaly

’

akcjonariuszowi wykonania prawa uczestnictwa w walnym zgromadzeniu”.

W 2011 roku Spotka nie odwotywata ani nie zmieniala terminu walnego
zgromadzenia.

v’ Zasada nr 4 z dziatu I: Spdtka powinna dgzyé¢ do tego aby w sytuacji, gdy papiery
wartosciowe wyemitowane przez spotke sq przedmiotem obrotu w roznych krajach
(lub na roznych rynkach) i w ramach roznych systemow prawnych, realizacja zdarzen
korporacyjnych, zwigzanych z nabyciem praw po stronie akcjonariusza, nastepowata
w tych samych terminach we wszystkich krajach, w ktorych sq one notowane”.

Akcje wyemitowane przez Emitenta sg przedmiotem obrotu tylko na Gléwnym Rynku
Gieldy Papierow Warto§ciowych w Warszawie S.A.

v’ Zasada nr 5 z dzialu I: ,, Spétka powinna posiadaé polityke wynagrodzen oraz zasady
Jjej ustalania. Polityka wynagrodzen powinna w szczegolnosci okresli¢ forme, strukture
i poziom wynagrodzen czlonkow organow nadzorujgcych i zarzqdzajgcych. Przy
okresleniu polityki wynagrodzen cztonkow organow nadzorujgcych i zarzqdzajgcych
spotki powinno miec¢ zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej z 14 grudnia 2004
roku w sprawie wspierania odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektorow spotek
notowanych na gietdzie (2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia
2009 roku (2009/385/WE).

Zasady wynagradzania cztonkéow Rady Nadzorczej RADPOL S.A. ustala Walne
Zgromadzenie.
Na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spotki (dnia 27 kwietnia 2011 roku) zostato
ustalone nowe wynagrodzenie Cztonkow Rady Nadzorczej Spotki:
- dla cztonkow Rady Nadzorczej obecnej kadencji:
Przewodniczacy Rady Nadzorczej z kwoty 3.000,00 zt na 4.000,00 zl brutto
miesi¢cznie;
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Cztonkowie Rady Nadzorczej z kwoty 2.300,00 zi na 3.000,00 zt brutto
miesi¢cznie;

- po zakonczeniu trwania obecnej kadencji Rady Nadzorczej:
Przewodniczacy Rady Nadzorczej w kwocie 4.500,00 zt brutto miesigcznie;
Cztonkowie Rady Nadzorczej w kwocie 3.500,00 zt brutto miesigcznie;

- dla cztonkéw Rady Nadzorczej wchodzacych w sktad Komitetu Audytu dodatkowe
wynagrodzenie:
Przewodniczacy Komitetu Audytu w kwocie 1.000,00 zt brutto miesi¢cznie;
Cztonkowie Komitetu Audytu w kwocie 500,00 zt brutto miesi¢cznie;

Ponadto, zgodnie z uchwatg nr 9 z dnia 5 marca 2004 roku Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki w sprawie zmian wynagradzania Cztonkow Rady
Nadzorczej, wynagrodzenie przystuguje bez wzgledu na czgstotliwo$¢ zwotanych
posiedzen, przy czym wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesigc, w ktorym
Czlonek Rady nie byl obecny na zadnym z formalnie zwolanych posiedzen z
powodow nieusprawiedliwionych. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje réwniez
zwrot kosztow powstalych w zwiazku z wykonywaniem funkcji Cztonka Rady, a w
szczegolnosci kosztéw przejazddw, zakwaterowania 1 diet.

Walne Zgromadzenie moze na wniosek Rady Nadzorczej Spotki przyznaé dodatkowe
wynagrodzenie Czlonkom Rady Nadzorczej delegowanym do wykonywania
poszczeg6lnych czynnos$ci nadzorczych.

Rada Nadzorcza ustala wynagrodzenie Cztonkéw Zarzadu Spotki. Z dwoma
Czlonkami Zarzadu RADPOL S.A. zostaly podpisane umowy, w ktorych ustalono
forme, strukture i poziom wynagrodzenia.
Ponadto na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu zwotanym na dzien 31 stycznia
2012 roku zostata przez Akcjonariuszy podj¢ta uchwata w sprawie wprowadzenia
programu motywacyjnego dla cztonkow Zarzadu Spotki, ktory ma motywowaé Zarzad
do wzrostu dochodowosci przedsiebiorstwa. Program ten ma trwaé przez okres trzech
lat: od 1 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2014 roku. Zgodnie z tym programem
zaoferowanych ma by¢ Zarzadowi Spotki akcje RADPOL S.A pod warunkiem:
- pelnienia funkcji w zarzadzie Spotki przez caly rok kalendarzowy, poczawszy od
dnia 1 stycznia 2012 roku,
- nieprzerwanego petienia funkcji w Zarzadzie Spotki do dnia Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za poprzedni rok
obrotowy trwania programu i uzyskanie absolutorium z wykonywania przez niego
obowigzkow,
- osiagni¢cia w kazdym roku kalendarzowym wartosci wskaznika EPS przez Grupe
Kapitatowag RADPOL S.A. na poziomie nie mniejszym niz:

0,70 zt w roku 2012,

0,78 zt w roku 2013,

0,87 zt w roku 2014.
Nabycie akcji Spotki przez osoby uprawnione moze by¢ dokonane do dnia 30
listopada 2015 roku, po cenie 8,14 zt za jedng akcj¢ i ze skupionych przez RADPOL
S.A. akcji wihasnych, ktore sa nabywane na podstawie uchwaty nr 4 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 19 sierpnia 2011 roku w sprawie
upowaznienia do nabywania akcji wiasnych Spotki, uchwalenia Programu Skupu
Akcji Wiasnych Spoiki, oraz dokonania zmian w kapitatach wtasnych Spotki oraz w
sprawie uzycia kapitatlu zapasowego i rezerwowego. W przypadku, gdy ilos¢ akcji
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wiasnych nabytych przez RADPOL S.A. bedzie nizsza od ilosci akcji nabytych przez
osoby uprawnione woéwczas Rada Nadzorcza Spotki zobowigzaé ma Zarzad RADPOL
S.A. do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, ktorego przedmiotem ma
by¢ emisja akcji badz emisja warrantéw subskrypcyjnych uprawniajacych do objecia
brakujacej ilosci akcji po cenie okreslonej w uchwale Nadzwyczajnego walnego
Zgromadzenia, jednak nie wyzszej niz cena wskazana powyzej, tj. 8,14 zt za jedng
akcje.

Wysokos$¢ osiggnietych wynagrodzen w 2011 roku przez Rade Nadzorczg i Zarzad
Spotki zostaly przedstawione w sprawozdaniu finansowym w dodatkowych
informacjach i objasnieniach (noty objasniajace do sprawozdania finansowego, nota nr
52).

v’ Zasada nr 6 z dziatu 1. ,, Czlonek rady nadzorczej powinien posiadaé nalezytqg wiedze i
doswiadczenie oraz by¢ w stanie poswieci¢ niezbedng ilos¢ czasu na wykonywanie
swoich obowigzkow. Czlonek rady nadzorczej powinien podejmowaé odpowiednie
dziatania, aby rada nadzorcza otrzymywala informacje o istotnych sprawach
dotyczgcych spotki”.

Na stronie internetowej Spotki umieszczone sg zyciorysy Cztonkéw Rady Nadzorczej
Spotki, ktore co najmniej raz do roku sa aktualizowane.

v’ Zasada nr 7 z dzialu I: Kazdy cztonek rady nadzorczej powinien kierowaé sie w swoim
postgpowaniu interesem spotki oraz niezaleznoscig opinii i sgdow, a w szczegolnosci:

- nie przyjmowac nieuzasadnionych korzysci, ktore moglyby rzutowac negatywnie na
oceng niezaleznosci jego opinii i sqdow,

- wyraznie zglaszac swoj sprzeciw i zdanie odrebne w przypadku uznania, zZe decyzja
rady nadzorczej stoi w sprzecznosci w interesem spotki”.

Na stronie internetowej Spolki umieszczane sg roczne sprawozdania z dzialalno$ci
Rady Nadzorczej.

v’ Zasada nr 8 z dziatu I: ,,Zaden akcjonariusz nie powinien by¢ uprzywilejowany
w stosunku do pozostalych akcjonariuszy w zakresie transakcji i umow zawieranych
przez spotke z akcjonariuszami lub podmiotami z nimi powigzanymi.

Spotka w 2011 roku nie zawierata transakcji 1 umoéw z akcjonariuszami.

v’ Zasada nr 9 z dziatu I: ,, GPW rekomenduje spétkom publicznym i ich akcjonariuszom,
by zapewnialy one zrownowazony udzial kobiet i mezczyzn w wykonywaniu funkcji
zarzqdu 1 nadzoru w przedsiebiorstwach, wzmacniajgc w ten sposob kreatywnosé
i innowacyjnos¢ w prowadzonej przez spotki dziatalnosci gospodarczej”.

W 2009 roku Rada Nadzorcza Spotki zostala powotana na VI kadencje, a w 2011
roku Akcjonariusze RADPOL S.A. powotali siocdmego Cztonka Rady Nadzorcze;j.

W 2011 roku zostal powotany Zarzad na nowa kadencje¢ oraz zostata zwigkszona ilo$¢
cztonkow Zarzadu Spoiki.

v’ Zasada nr 10 z dzialu 1V: , Spdétka powinna zapewnié akcjonariuszom mozliwosé
udziatlu w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu Srodkow komunikacji
elektronicznej, polegajgcego na:

1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,
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2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze
mogq wypowiadaé sie w toku obrad walnego zgromadzenia przebywajgc w
miejscu innym niz miejsce obrad,

Wykonywaniu osobiscie lub przez petnomocnika prawa glosu w toku walnego
zgromadzenia”.Ww. zasada powinna by¢ stosowana najpdzniej poczagwszy od dnia 1
stycznia 2013 roku.

Statut RADPOL S.A. nie dopuszcza mozliwosci udzialu w Walnym Zgromadzeniu przy
wykorzystaniu $srodkow komunikacji elektroniczne;j.

30.8. Sposob dzialania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia
oraz opis praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegolnosci
zasady wynikajgce z regulaminu walnego zgromadzenia, jezeli taki regulamin
zostal uchwalony, o ile informacje w tym zakresie nie wynikaja wprost z
przepisow prawa

30.8.1. Sposdb dziatania Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie RADPOL S.A. (WZ) dziata zgodnie z Kodeksem spotek handlowych
(KSH), Statutem Spotki i Regulaminem Walnego Zgromadzenia Spotki RADPOL S.A.

Zgromadzenia moga by¢ zwyczajne i nadzwyczajne oraz moga odbywac si¢ w siedzibie
Spoitki lub w Warszawie. Posiedzenie zgromadzenia otwiera i prowadzi do momentu wyboru
przewodniczacego walnego zgromadzenia przewodniczacy rady nadzorczej (w razie jego
nieobecnosci wiceprzewodniczacy rady nadzorczej, prezes zarzadu lub inna osoba
wyznaczona przez zarzad). Przewodniczacy walnego zgromadzenia kieruje obradami,
podejmuje decyzje w sprawach proceduralnych i porzadkowych oraz jest uprawniony do
interpretowania regulaminu walnego zgromadzenia Spotki RADPOL S.A. Walne
zgromadzenie moze postanowi¢ o wyborze komisji skrutacyjnej, ktéra czuwa nad
prawidlowym przebiegiem glosowania, nadzoruje obstuge glosowania oraz sprawdza
1 oglasza wyniki. Zgromadzenie podejmuje decyzje w formie uchwal, ktére przyjmuje w
glosowaniu jawnym Iub tajnym. Uchwaly walnego zgromadzenia podejmowane s3
bezwzgledng wiekszosciag gloséw za wyjatkiem spraw, dla ktorych przepisy prawa przewiduja
surowsze wymogi.

W 2011 roku byty zwotane dwa zgromadzenia:

v dnia 27 kwietnia 2011 roku - Zwyczajne Walne Zgromadzenie RADPOL S.A. (ZWZ) —
bylo na nim obecnych 18 Akcjonariuszy (57,71% akcjonariatu RADPOL S.A. na
0g6Ing liczbe 25.719.752 akcji)), ktorzy reprezentowali 14.843.813 akcji, co stanowito
tyle samo gloséw.

Obrady ZWZ otworzyt Przewodniczacy Rady Nadzorczej, ktory zarzadzil zglaszanie
kandydatur na Przewodniczacego Zgromadzenia. Na t¢ funkcje zostata zgltoszona jedna
kandydatura, ktora w glosowaniu tajnym jednomyslnie zostala wybrana na funkcje
Przewodniczacego Zgromadzenia.

Poniewaz liczenie gtosow odbywalo si¢ za pomoca elektronicznych czytnikow kart za
posrednictwem wyspecjalizowanej firmy odstgpiono od wyboru komisji skrutacyjnej.

v dnia 19 sierpnia 2011 roku - Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie RADPOL S.A.
(NW2Z) —byto na nim obecnych 12 Akcjonariuszy (41% akcjonariatu RADPOL S.A. na
0g6lng liczbe 25.719.752 akcji)), ktorzy reprezentowali 10.574.061 akcji, co stanowito
tyle samo gltosow.

Obrady NWZ otworzyt Przewodniczacy Rady Nadzorczej, ktory zarzadzit zglaszanie
kandydatur na Przewodniczacego Zgromadzenia. Na t¢ funkcj¢ zostata zgltoszona jedna
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kandydatura, ktéra w glosowaniu tajnym jednomys$lnie zostata wybrana na funkcje
Przewodniczacego Zgromadzenia. Zgodnie z Regulaminem Walnego Zgromadzenia
Spotki RADPOL S.A. oraz za zgoda obecnych Akcjonariuszy, funkcje Komisji
Skrutacyjnej petnit Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.

Tres¢ uchwal podjetych na Zgromadzeniach oraz dokumenty zwigzane z Walnymi
Zgromadzeniami  znajduja  si¢ na  stronie  internetowej RADPOL  S.A.
(http://www.radpol.com.pl).

30.8.2. Zasadnicze uprawnienia Walnego Zgromadzenia.

Do zasadniczych uprawnien Walnego Zgromadzenia RADPOL S.A. nalezy:

- rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania zarzadu z dziatalnosci spotki i grupy kapitatowe;,

- rozpatrzenie i zatwierdzenie jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania

finansowego za ubiegty rok obrotowy,

- udzielenie absolutorium Czlonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej z wykonania przez nich
obowigzkow,

- powzigcie uchwatly 0 podziale zysku albo o pokryciu straty,

- okreslenie dnia, wedtug ktorego ustala sig listg akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy,

- okre$lenie terminu wyptaty dywidendy,

- okreslenie zasad umorzenia akcji Spotki,

- tworzenie kapitatow na pokrycie szczeg6lnych strat lub wydatkow,

- decydowanie o uzyciu kapitatu zapasowego i kapitatow rezerwowych,

- powotywanie i odwotywanie Rady Nadzorczej Spoftki,

- ustalanie zasad wynagradzania Cztonkéw Rady Nadzorczej,

- zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki,

- postanowienie, dotyczace roszczehn o naprawie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spotki

lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

- zbycie 1 wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowane] czgSci oraz

ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

- emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa 1 emisja warrantow

subskrypcyjnych,- nabycie akcji wtasnych oraz upowaznienie do ich nabywania,

- zgoda na zawarcie ze spotka zalezng umowy przewidujacej zarzadzanie spotka zalezng lub

przekazywanie zysku przez spotke zalezng

30.8.3. Prawa akcjonariuszy i sposoby ich wykonywania.

Prawa akcjonariuszy i sposob ich wykonywania:

-prawo do zadania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczania
okreslonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia — prawo to przyshuguje
akcjonariuszowi lub akcjonariuszom, ktérzy reprezentuja co najmniej 1/20 kapitatu
zaktadowego, tj. posiadaja co najmniej 1.285.987 akcji RADPOL S.A.

- prawo do udzialu w Walnym Zgromadzeniu — majg tylko osoby bg¢dgce akcjonariuszami
RADPOL S.A. na 16 dni przed datag Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa)
I ktore przedstawig Spotce zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w walnym zgromadzeniu,

- prawo do umieszczenia okre§lonych spraw w porzadku obrad najblizszego walnego
zgromadzenia — zadanie powinno by¢ zgloszone przez akcjonariusza lub akcjonariuszy,
ktorzy reprezentuja co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego (1.285.987 akcji Spotki)
zarzagdowi Spoitki nie pdzniej niz na 21 dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia,
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- prawo zglaszania projektow uchwal walnego zgromadzenia — akcjonariuszowi lub
akcjonariuszom, ktorzy reprezentuja co najmniej 1/20 kapitatu zakladowego przystuguje
prawo, przed terminem walnego zgromadzenia, zglaszania projektow uchwat dotyczacych
spraw objetych porzadkiem obrad zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone
do porzadku obrad. Ponadto kazdy akcjonariusz moze podczas walnego zgromadzenia
zglaszac projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad,
wykonywania prawa glosu na Walnym Zgromadzeniu — jedna akcja daje prawo do jednego
glosu na walnym zgromadzeniu. Akcjonariusz bedacy osoba fizyczng moze wykonywaé
prawo glosu osobiscie lub przez pelnomocnika zas$ akcjonariusz nie bedacy osobg fizyczng
moze wykonywaé prawo glosu przez osobe uprawniong do sktadania o$wiadczen woli
w jego imieniu lub przez pelnomocnika,

prawo uczestnictwa w walnym zgromadzeniu i wykonywania glosu przez pelnomocnika —
akcjonariusz posiadajacy akcje zapisane na wigcej niz jednym rachunku depozytowym moze
ustanowi¢ oddzielnych pelnomocnikow do wykonywania praw z akcji zapisanych na
kazdym z rachunkéw. Pelnomocnictwo moze zosta¢ udzielone na piSmie lub w formie
elektronicznej.

Domniemywa si¢, ze petlnomocnictwo w formie pisemnej potwierdzajace prawo
reprezentowania akcjonariusza na zgromadzeniu jest zgodne z prawem i nie wymaga
potwierdzen, chyba zZe jego autentyczno$¢ lub wazno$§¢ budzi watpliwosci
przewodniczacego walnego zgromadzenia.

Przed udzieleniem petnomocnictwa w formie elektronicznej akcjonariusz ma obowigzek
dostarczy¢ osobiscie lub listem poleconym do siedziby Spotki pisemne o$wiadczenie
wskazujace adres e-mail, za pomoca ktorego udzielone zostanie pelnomocnictwo w formie
elektronicznej i przestane zawiadomienie o jego udzieleniu oraz numer telefonu
akcjonariusza 1 numer telefonu pelnomocnika, a takze kopi¢ dokumentu tozsamosci
akcjonariusza lub aktualny odpis z wlasciwego rejestru akcjonariusza. W przypadku gdy
akcjonariusz jest osobg prawng prawa obcego, nie podlegajaca wpisowi do rejestru,
powinien przedstawi¢ inne dokumenty poswiadczajace, ze osoby udzielajace
pelnomocnictwa sg uprawnione do reprezentowania akcjonariusza. Udzielenie
pelnomocnictwa w formie elektronicznej i zawiadomienie o udzieleniu pelnomocnictwa
powinno by¢ wyslane na wskazany w Regulaminie Walnego Zgromadzenia Spotki
RADPOL S.A., adres e-mail: radpol@radpol.com.pl,

rowne traktowanie wszystkich akcjonariuszy — RADPOL S.A. ogtasza informacjg
0 zwolaniu walnego zgromadzenia w Monitorze Sadowym i Gospodarczym oraz podaje
do publicznej wiadomosci w formie raportu biezacego termin, miejsce i porzadek obrad
oraz projekty uchwat walnego zgromadzenia w terminach okreslonych prawem. Ponadto
informacje o walnych zgromadzeniach Spotki, w tym wymagane formularze znajduja si¢
na stronie internetowej: www.radpol.com.pl,

prawo do zadawania pytan — kazdy akcjonariusz ma prawo zadawania pytan dotyczacych
spraw umieszczonych w porzadku obrad walnego zgromadzenia. Czlonkowie zarzadu
i coO najmniej dwoch cztonkow rady nadzorczej uczestnicza w obradach walnego
zgromadzenia w celu udzielania odpowiedzi na zadawane pytania przez akcjonariuszy. Na
zgromadzeniu obecny jest biegly rewident, jezeli przedmiotem obrad tego zgromadzenia sg
sprawy finansowe Emitenta.

Sprawozdanie z dziatalnosci RADPOL S.A. za rok 2011 47


http://www.radpol.com.pl/

GCRADPOL

HEAT-SHRINKABLE TECHNOLOGY

30.9. Sklad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszly w ciagu ostatniego roku
obrotowego, oraz opis dzialania organéw zarzadzajacych, nadzorujacych lub
administrujacych emitenta oraz ich komitetow

a) Zarzad RADPOL S.A.

W 2011 roku na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy zostat powotany Zarzad
Spotki na nowa, trzyletnia, szdsta kadencje.

W okresie od 1 stycznia 2011 roku do 31 grudnia 2011 roku Zarzad Spotki dzialal w
nast¢pujacym skladzie osobowym:

- Prezes Zarzadu — Andrzej Sielski, od dnia 01-01-2011 r. — nadal,

- Wiceprezes Zarzadu — Grzegorz Malczyk, od dnia 01-01-2011r — 26-04-2011r.,

- Wiceprezes Zarzadu — Andrzej Pozarowszczyk, od dnia 27-04-2011 r. — nadal,

- Wiceprezes Zarzadu — Adam Dombrowski, od dnia 01-09-2011 r. — nadal.

Zarzad RADPOL S.A. sktada¢ si¢ moze z 2 do 5 0s6b powolywanych i odwolywanych na
wspolng trzyletnig kadencje przez Rade Nadzorczg Spoitki. Zarzad prowadzi sprawy Spotki i
dziata na podstawie Kodeksu spotek handlowych, Statutu RADPOL S.A., uchwat Walnego
Zgromadzenia i1 Rady Nadzorczej, Regulaminu Zarzadu Spotki oraz powszechnie
obowigzujacych przepisoOw prawa.

Zgodnie z Regulaminem Zarzadu RADPOL S.A., posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ co
najmniej raz w miesigcu, ktore jest zwotywane przez Prezesa Zarzadu lub w razie jego
nieobecnosci przez cztonka Zarzadu zastgpujacego Prezesa Zarzadu.

Dla wazno$ci posiedzen Zarzadu wymagane jest powiadomienie o posiedzeniu kazdego
czlonka Zarzadu najpdzniej w dniu poprzedzajacym dzien posiedzenia. Posiedzenie Zarzadu
moze odby¢ si¢ rowniez bez formalnego zwotania, pod warunkiem, Ze na posiedzeniu s3
obecni wszyscy cztonkowie Zarzadu.

Zamiast posiedzen Zarzadu, Zarzad Spotki moze przeprowadzi¢ obrady poza posiedzeniem w
sposOb umozliwiajagcy cztonkom Zarzadu porozumiewanie si¢ na odleglos¢ (w drodze e-
maila, telefonicznie lub przy uzyciu komunikatoroéw internetowych).

Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Prezes Zarzadu lub osoba zastepujaca Prezesa Zarzadu
albo osoba wskazana przez Prezesa Zarzadu.

Dla wazno$ci uchwal podejmowanych na posiedzeniach Zarzadu niezbedne jest aby w
posiedzeniu uczestniczyto co najmniej 50% sktadu Zarzadu, nie mniej niz dwoch cztonkéw
Zarzadu.

Zarzad moze takze podejmowaé¢ uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow telekomunikacyjnych, ktore dla skutecznego podjecia uchwaty wymagaja oddania
glosow przez wszystkich czlonkéw Zarzadu.

Z posiedzen Zarzadu sporzadzane sg protokoty, ktore gromadzone sa w Ksigdze Protokotow.
Do Ksiggi Protokotéw zataczane sa rowniez uchwaty podjete poza posiedzeniem Zarzadu
Spoiki.

W 2011 roku Zarzad Spotki odbyt tacznie 19 posiedzen, podejmujac 71 uchwat, w tym 29 w
trybie pisesmnym.
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b) Rada Nadzorcza RADPOL S.A.

Rada Nadzorcza RADPOL S.A. sktada¢ si¢ moze z 3 do 7 0séb powolywanych na wspolng
trzyletnig kadencje przez walne zgromadzenie. W 2011 roku Rada Nadzorcza dziatata w
nastepujacym skladzie:

- Przewodniczacy Rady Nadzorczej — Grzegorz J. Bielowicki, od dnia 01-01-2011 - nadal,

- Zastegpca Przewodniczacego Rady Nadzorczej — Zbigniew Janas, od dnia 01-01-2011 -
nadal,

- Sekretarz Rady Nadzorczej — Tomasz Firczyk, od dnia 01-01-2011 - nadal,

- Cztonek Rady Nadzorczej — Krzysztof Kurowski, od dnia 01-01-2011 — nadal,

- Czlonek Rady Nadzorczej — Leszek Iwaniec, od dnia 20-04-2011 — nadal,

- Cztonek Rady Nadzorczej — Tomasz Kaplinski, od dnia 01-01-2011 — nadal,

- Czlonek Rady Nadzorczej — Jacek Tomasik, od dnia 27-04-2011 — nadal.

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnos$cia spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci. Prawa i obowiazki Rady okre$laja stosowne przepisy prawa, a w szczegdlnosci
Kodeks spotek handlowych i Statut RADPOL S.A.

Sposob zwolywania, odbywania posiedzen i podejmowania uchwat okresla Regulamin Rady
Nadzorczej] RADPOL S.A. Rada Nadzorcza zbiera si¢ na posiedzeniach przynajmniej raz na
kwartat w roku obrotowym. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sa przez
przewodniczacego z wlasnej inicjatywy, badz na wniosek ktoregokolwiek cztonka Rady lub
na zadanie Zarzadu.

Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady zwoluje posiedzenie Rady poprzez wystanie
zaproszen do wszystkich cztonkéw Rady lub w trakcie ostatniego posiedzenia Rady
Nadzorczej poprzez poinformowanie cztonkow Rady o terminie nastgpnego posiedzenia
(nicobecni cztonkowie Rady zostaja powiadomieni poprzez wystanie zaproszenia).
Posiedzenie Rady moze si¢ odby¢ bez formalnego zwotania, jesli uczestnicza w nim wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady moga uczestniczy¢é w posiedzeniu Rady rowniez za posrednictwem
srodkOw porozumiewania si¢ na odlegtosc.

Do waznosci uchwat Rady wymagane jest zaproszenie wszystkich Cztonkow Rady
Nadzorczej z co najmniej siedmiodniowym wyprzedzeniem oraz obecno$¢ co najmniej
polowy jej cztonkéw (wliczajac cztonkéw, ktérzy biorg udzial w posiedzeniu za
posrednictwem $rodkow bezposredniego komunikowania si¢ na odlegtosc).

Uchwaty Rady zapadaja zwykta wigkszoscig gtosow oddanych (w przypadku réwnej ilosci
glosow rozstrzyga glos Przewodniczacego Rady), ktére moga by¢ oddawane réwniez na
pismie za posrednictwem innego cztonka Rady.

W szczegodlnie uzasadnionych sytuacjach kazdy z cztonkow Rady po otwarciu posiedzenia
moze zada¢ dodania do porzadku obrad dodatkowego punktu, ktéry nastepnie zostaje
poddany pod glosowanie przez Rade. Oddanie glosu na pisSmie nie moze dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady.

Rada moze na wniosek Przewodniczacego Rady Nadzorczej podejmowac¢ uchwaty réwniez w
drodze pisemnego glosowania za posrednictwem innego cztonka Rady lub przy
wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢ pod warunkiem, ze
wszyscy Cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tre§ci uchwaty.

Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane. Podpisane protokoly przechowywane sg w
siedzibie Spoiki.
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Rada Nadzorcza moze delegowaé¢ swoich cztonkow do indywidualnego wykonania
poszczegbdlnych czynnosci nadzorczych.

W 2011 roku Rada Nadzorcza Spotki odbyta tacznie 6 posiedzen, podejmujac 29 uchwat, w
tym 6 w trybie pisemnym.

¢) Komitet Audytu

Komitet Audytu moze sktada¢ si¢ z co najmniej 3 cztonkow (w tym co najmniej 1 cztonek
posiadajacy status niezaleznego cztonka Rady nadzorczej oraz kwalifikacje i doswiadczenie
w zakresie rachunkowosci lub rewizji finansowej) powotywanych przez Rade Nadzorcza na
okres jej kadencji sposrod cztonkéw Rady.

W 2011 roku Komitet dziatat w nastepujacym sktadzie:

- Przewodniczacy Komitetu Audytu — Zbigniew Janas, od 01-01-2011 do nadal,

- Cztonek Komitetu Audytu — Krzysztof Kurowski, od 01-01-2011 do nadal,

- Cztonek Komitetu Audytu — Leszek Iwaniec, od 01-01-2011 do nadal.

Komitet Audytu pehni state funkcje konsultacyjno-doradcze oraz kontrolne w ramach Rady
Nadzorczej Spoiki.

Posiedzenia Komitetu Audytu powinny odbywaé si¢ co najmniej dwa razy do roku
(przynajmniej raz z udzialem audytora), ktorych termin ustala Przewodniczacy Komitetu (w
szczegdlnych przypadkach moga one by¢ zwotane przez Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej).

Komitet Audytu moze by¢ zwotywany przez Przewodniczacego Komitetu z inicjatywy
cztonka Komitetu lub innego cztonka Rady Nadzorczej, a takze na wniosek Zarzadu Spotki
lub wewnetrznego lub zewnetrznego audytora na dodatkowe posiedzenia.

Posiedzenie Komitetu jest zwoltywane w sposdb 1 w terminie wilasciwym do zwotania
posiedzenia Rady, jednak o posiedzeniu Komitetu nalezy powiadomi¢ roéwniez pozostatych
cztonkéw Rady Nadzorcze;.

Porzadek obrad posiedzenia Komitetu ustala osoba zwolujaca posiedzenie, a prawo do
wnoszenia spraw na posiedzenie Komitetu maja:

- Rada Nadzorcza,

- poszczego6lni cztonkowie Komitetu,

- Zarzad Spotki.

W posiedzeniu komitetu moga bra¢ udzial, bez prawa udzialu w glosowaniu, pozostali
cztonkowie Rady, cztonkowie zarzadu, przedstawiciel audytora oraz inni zaproszeni goscie.

Komitet podejmuje uchwatly jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jego
cztonkow, a wszyscy cztonkowie zostali wlasciwie zaproszeni na posiedzenie. Uchwaty moga
by¢ podejmowane przez Komitet w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkéw
porozumiewania si¢ na odlegltos¢.

Uchwaty Komitetu Audytu zapadaja zwykla wiekszoscia glosow oddanych (w przypadku
rownej ilosci gloséw decyduje glos Przewodniczacego Komitetu).

Z kazdego posiedzenia sporzadzany jest protokot z jego przebiegu, ktory jest przechowywany

w siedzibie Spoiki.
W 2011 roku Komitet Audytu odbyt tacznie 3 posiedzenia, podejmujac 4 uchwaty.
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30.10. Opis zasad dotyczacych powolywania i odwolywania oséb zarzadzajacych
oraz ich uprawnien, w szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub
wykupie akcji

Zarzad RADPOL S.A. jest powotywany i odwotywany przez Rad¢ Nadzorcza RADPOL S.A.

e Zarzad Spoiki zgodnie z Uchwatg nr 12/11/2007 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki z dnia 13 lutego 2007 roku zmieniong Uchwatg nr 1/11I/2007 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 31 marca 2007 roku zostal upowazniony do
rejestracji 529.548 akcji serii C w Krajowym Depozycie Papierow Wartosciowych oraz
ubiegania si¢ o dopuszczenie ich i wprowadzenie do obrotu na rynku regulowanym
Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.

Dnia 11 lutego 2011 roku zostalo zarejestrowanych w Krajowym Depozycie
I wprowadzonych do obrotu gietdowego 529.548 akcji serii C.

e W 2011 roku Spétka zakonczyta program skupu akcji wlasnych, ktory byl realizowany
zgodnie z Uchwata nr 20 Walnego Zgromadzenia Spoiki z dnia 27 kwietnia 2009 roku w
sprawie zmiany Uchwaty nr 16 Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki RADPOL
S.A. z siedzibg w Czluchowie z dnia 21 kwietnia 2008 roku w sprawie upowaznienia
Zarzadu Spotki do nabywania akcji wlasnych w celu ich umorzenia.

W ramach tego Programu skupu akcji wiasnych, Spotka mogta naby¢ nie wigcej niz
2 371 209 akcji wlasnych, przy czym w kazdym wypadku nabyte akcje wlasne mogty
dawa¢ prawo do wykonywania nie wigcej niz 9,9% ogoélnej liczby glosow na walnym
zgromadzeniu. Cena nabycia jednej akcji nie mogta by¢ wyzsza niz 6,00 ztotych i nie
mogla by¢ nizsza niz 1 grosz za jedng akcje.

W 2011 roku Spotka nie mogta skupi¢ akcji wlasnych poniewaz cena akcji Spotki nie
spadta przez caty rok ponizej wymaganego progu 6,00 zt.

W trakcie obowigzywania Programu skupu akcji, ktory byt realizowany na podstawie
ww. uchwal Walnego Zgromadzenia RADPOL S.A. Spoétka nabyla 1 umorzyta tacznie
500.884 akcji wlasnych. Rejestracja w Krajowym Rejestrze Sadowym obnizenia
wysokosci kapitalu zostala dokonana w dniu 20 wrze$nia 2010 roku.

e Zgodnie z Uchwata nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 19
sierpnia 2011 roku w sprawie upowaznienia do nabywania akcji wtasnych Spotki,
uchwalenia Programu Skupu Akcji Wiasnych Spoéiki, oraz dokonania zmian w kapitatach
wlasnych Spoélki oraz w sprawie uzycia kapitatu zapadowego i rezerwowego, Zarzad
RADPOL S.A. zostal zobowigzany i upowazniony do dokonania wszelkich czynnosci
faktycznych i prawnych niezbgednych do wykonania Programu Skupu Akcji Wtasnych, w
szczegolnosci:

- przyjecia szczegdtowych zasad Programu,

- ustalenia terminéw i trybu nabywania akcji wlasnych,

- kazdorazowego ustalenia cen nabycia akcji wtasnych,

- ustalenia warunkoéw odsprzedazy akcji wlasnych,

- wykonania obowigzkow wynikajacych z obowiazujacych przepisoOw prawa.

W okresie upowaznienia do nabywania akcji wtasnych Zarzad Spotki zostat zobowigzany
przez Akcjonariuszy do informowania Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy o liczbie
nabytych akcji wlasnych oraz o cenie i kosztach nabycia akcji wtasnych.

Zgodnie z tg Uchwalg Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, dnia 19 sierpnia 2011
roku Zarzad podjat uchwate w sprawie rozpoczgcia programu skupu akcji whasnych,
zgodnie z ktéra nabywanie akcji wlasnych Spotki zostato rozpoczete od dnia 20 wrzesnia
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2011 roku i zostanie zakonczone do dnia 31 grudnia 2014 roku, ale nie pdzniej niz do
wyczerpania kwoty przeznaczonych na nabycie akcji wlasnych, tj. 14,4 mln ztotych.
Spotka moze naby¢ nie wigecej niz 1 200 000 akcji whasnych za cen¢ nie nizsza niz
warto$¢ nominalna akcji (obecnie 0,03 zt) i nie wyzsza niz 15,00 ztotych.

Nabywanie akcji wlasnych jest dokonywane przez firme¢ inwestycyjng, TRIGON Dom
Maklerski S.A., ktéra na koniec 2011 roku posiadata 3 465 akcji wtasnych RADPOL
S.A. co stanowito 0,01% kapitatu zaktadowego RADPOL S.A.

W 2011 roku Spotka nabyta 13 190 akcji wlasnych po cenie 7,66 zlotych za jedng akcje,
co stanowito 0,05% kapitatu zaktadowego RADPOL S.A.

Do konca roku Spotka wydata tacznie na zakup akcji wiasnych 118.157,83 ztotych, w
tym na zakup akcji 101.035,40 zt i 17.122,43 zlotych na koszty zwigzane z nabyciem
akcji wiasnych.

Do dnia podpisania Sprawozdania Spotka wydala tacznie na zakup akcji wihasnych
228.630,87 ztotych, w tym na zakup akcji 211.475,52 zt i 17.155,35 zlotych na koszty
zwigzane z nabyciem akcji wiasnych.

30.11. Opis glownych cech stosowanych w przedsi¢biorstwie emitenta systemow
kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu
sporzadzania sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan
finansowych

System kontroli wewngtrznej 1 zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do procesu
sporzadzania sprawozdan finansowych w Spoélce realizowany jest w drodze obowigzujacych
W Spotce procedur sporzadzania i zatwierdzania sprawozdan finansowych. Sprawozdania
finansowe sporzadzane sa przez shuzby finansowo-ksiggowe pod kontrola Gltéwnego
Ksiegowego Spotki, aostateczna ich tres¢ jest zatwierdzana przez Zarzad Spoiki.
Sprawozdania finansowe zatwierdzone przez Zarzad weryfikowane sa przez niezaleznego
audytora - bieglego rewidenta, wybieranego przez Komitet Audytu i Rad¢ Nadzorcza Spotki.
Nastepnie wspolnie z Zarzadem Spotki 1 wybranym Bieglym rewidentem, Komitet Audytu
analizuje sporzadzone sprawozdania finansowe oraz wyniki z ich badania. P6zniej Komitet
Audytu przedktada Radzie Nadzorczej podjete wnioski, stanowisko i rekomendacje. Na
podstawie otrzymanych materiatéw od Komitetu Audytu Rada Nadzorcza dokonuje oceny
audytowanych sprawozdan finansowych Spotki w zakresie ich zgodno$ci z ksiggami
I dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, a o wynikach tej oceny informuje akcjonariuszy
w swoim sprawozdaniu, ktore przedstawia Walnemu Zgromadzeniu.

Statut RADPOL S.A. i Regulaminy organow spoéiki sa dostepne na stronie internetowej
Emitenta: www.radpol.com.pl

Wiceprezes Zarzqgdu Wiceprezes Zarzqdu Prezes Zarzqdu

Adam Dombrowski Andrzej Pozarowszczyk Andrzej Sielski

Cztuchow, 05 marca 2012 roku
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