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Korekta punktu 29 Sprawozdania zarz!du z dzia"alno#ci za 2011 r. 
 
By"o: 
 

29. Warto#ci wynagrodze$, nagród, korzy#ci, w tym wynikaj!cych z programów 
motywacyjnych lub premiowych opartych na kapitale Spó"ki wyp"aconych lub 
nale%nych Cz"onkom Zarz!du i Rady Nadzorczej Spó"ki oraz informacja o 
warto#ci wynagrodze$ Cz"onków Zarz!du i Rady Nadzorczej One-2-One S.A. z 
tytu"u pe"nienia funkcji we w"adzach spó"ek zale%nych 

 
Za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2010 Cz&onkom Zarz"du i Rady Nadzorczej One-2-One 
S.A. przys&ugiwa&o nast%puj"ce wynagrodzenie: 

 
Wynagrodzenia  

 
‘000 PLN 

Rada Nadzorcza  - 
   
Zarz!d  323 

Tomasz D&ugiewicz – Concept Management Sp. z o.o.  264 
S&awomir Komi'ski  15 
Wojciech Ratymirski  4 
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29. Warto#ci wynagrodze$, nagród, korzy#ci, w tym wynikaj!cych z programów 
motywacyjnych lub premiowych opartych na kapitale Spó"ki wyp"aconych lub 
nale%nych Cz"onkom Zarz!du i Rady Nadzorczej Spó"ki oraz informacja o 
warto#ci wynagrodze$ Cz"onków Zarz!du i Rady Nadzorczej One-2-One S.A. z 
tytu"u pe"nienia funkcji we w"adzach spó"ek zale%nych 

 
Za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2011 Cz&onkom Zarz"du i Rady Nadzorczej One-2-One 
S.A. przys&ugiwa&o nast%puj"ce wynagrodzenie: 

 
Wynagrodzenia  

 
‘000 PLN 

Rada Nadzorcza  5 
Wojciech Prentki  1 
Stycze' Rafa&  1 
Ograbek Arkadiusz  1 
Jacek Murawski  1 
Marcin Bia&y  1 
Zarz!d  323 

Tomasz D&ugiewicz – Concept Management Sp. z o.o.  264 
S&awomir Komi'ski  15 
Wojciech Ratymirski  4 

 


