STATUT
LINTAKUS” SPOLKA AKCYJNA

I. Postanowienia ogolne

=

§1
Firma Spotki brzmi ,, INTAKUS” Spotka Akcyjna
Spotka moze uzywaé skrotu: L, INTAKUS” S.A. oraz wyrdzniajacego ja znaku
graficznego oraz firmy w thumaczeniu na jezyki obce.
Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia ,,INTAKUS — BART” Spotka z ograniczona
odpowiedzialnoscia we Wroctawiu w spotke akcyjna, a jej zatozycielami sa
dotychczasowi wspdlnicy ,,INTAKUS — BART” Sp. z o.0.

§2
Siedziba Spotki jest Wroctaw.

§3
Czas trwania Spofki jest nieograniczony.

§4

=

Spotka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej 1 poza jej granicami.

Spotka moze tworzy¢ filie 1 oddzialy poza siedziba Spoiki, a takze nabywac akcje lub
udziaty innych spotek i laczy¢ si¢ z innymi spotkami oraz tworzy¢ nowe spotki z
zachowaniem wymogow wynikajacych z obowiazujacych przepisow prawa.

Spotka moze bra¢ udziat we wszelkich formach kooperacji i wspolpracy z innymi
podmiotami gospodarczymi 1 osobami fizycznym i prawnymi, instytucjami, a takze
organizacjami i stowarzyszeniami.

Spoétka moze emitowac obligacje, w szczegolnosci obligacje uprawniajace do objecia
akcji emitowanych przez Spotke w zamian za te obligacje(obligacje zamienne) 1 obligacje
z prawem pierwszenstwa. Spotka ma takze prawo emitowa¢ warranty subskrypcyjne.

I1. Przedmiot przedsi¢biorstwa Spotki

§5

Przedmiotem dziatalnos$ci Spotki jest:

1.

2.

ok~

Uprawa zb6z, roslin straczkowych i roslin oleistych na nasiona, z wytaczeniem ryzu PKD
01.11.Z,

Gospodarka lesna i pozostala dziatalno$¢ lesna, z wylaczeniem pozyskiwania produktow
lesnych — PKD 02.10.Z,

Wydobywanie kamieni ozdobnych oraz kamienia dla potrzeb budownictwa, skat
wapiennych, gipsu, kredy i tupkow - PKD- 08.11.Z,

Wydobywanie zwiru i piasku; wydobywanie gliny i kaolinu — PKD 08.12.Z,

Produkcja pozostalych wyrobow stolarskich 1 ciesielskich dla budownictwa - PKD
16.23.Z,

Produkcja wyrobéw budowlanych z betonu - PKD 23.61.Z,



10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.
24,
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35.
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Produkcja wyrobow budowlanych z gipsu - PKD 23.62.Z,

Produkcja masy betonowej prefabrykowanej - PKD 23.63.Z,

Produkcja zaprawy murarskiej - PKD 23.64.Z,

Produkcja konstrukcji metalowych i ich czgsci - PKD 25.11.7,

Produkcja metalowych elementow stolarki budowlanej - PKD 25.12.7,

Produkcja grzejnikow i kottow centralnego ogrzewania - PKD 25.21.7,

Produkcja pozostatych zbiornikéw, cystern i pojemnikéw metalowych — PKD 25.29.7,
Obrobka metali 1 naktadanie powtok na metale - PKD 25.61.Z,

Produkcja pozostatych gotowych wyrobow metalowych, gdzie indziej niesklasyfikowana
- PKD 25.99.Z,

Zbieranie odpad6éw innych niz niebezpieczne - PKD 38.11.Z,

Obrodbka i usuwanie odpaddéw innych niz niebezpieczne - PKD 38.21.Z,

Rozbiorka i burzenie obiektow budowlanych - PKD 43.11.Z,

Przygotowanie terenu pod budowg - PKD 43.12.Z,

Wykonywanie wykopow i wiercen geologiczno-inzynierskich - PKD 43.13.Z,

Realizacja projektow budowlanych zwiazanych ze wznoszeniem budynkow - PKD
41.10.Z,

Roboty budowlane zwiazane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych 1
niemieszkalnych - PKD 41.20.Z,

Roboty zwiazane z budowa drdg i autostrad - PKD 42.11.Z,

Wykonywanie instalacji elektrycznych - PKD 43.21.Z,

Wykonywanie instalacji ~ wodno-kanalizacyjnych,  cieplnych,  gazowych i
klimatyzacyjnych - PKD 43.22.Z,

Wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych - PKD 43.29.Z,

Tynkowanie - PKD 43.31.Z,

Zaktadanie stolarki budowlanej - PKD 43.32.Z,

Posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie §cian - PKD 43.33.Z,

Malowanie i szklenie - PKD 43.34.Z,

Wykonywanie pozostatych robot budowlanych wykonczeniowych — PKD 43.39.Z,
Wykonywanie konstrukcji i pokry¢ dachowych - PKD 43.91.7Z,

Pozostale specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane - PKD
43.99.7,

Sprzedaz hurtowa drewna, materiatow budowlanych 1 wyposazenia sanitarnego - PKD
46.73.Z,

Sprzedaz hurtowa wyrobow metalowych oraz sprzgtu 1 dodatkowego wyposazenia
hydraulicznego i grzejnego - PKD 46.74.Z,

Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana - PKD 46.90.Z,

Transport drogowy towarow - PKD 49.41.Z,

Dziatalno$¢ ustugowa zwiazana z przeprowadzkami - PKD 49.42.Z,

Przetadunek towardw w pozostatych punktach przetadunkowych - PKD 52.24.C,
Dziatalno$¢ pozostalych agencji transportowych - PKD 52.29.C,

Magazynowanie i przechowywanie paliw gazowych - PKD 52.10.A,

Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towarow - PKD 52.10.B,

Pozostate zakwaterowanie - PKD 55.90.Z,

Pozostate posrednictwo pieni¢zne - PKD 64.19.Z,

Dziatalno$¢ holdingéw finansowych - PKD 64.20.Z,

Dziatalno$¢ trustow, funduszow i podobnych instytucji finansowych — PKD 64.30.Z,
Pozostate formy udzielania kredytow - PKD 64.92.7,

Pozostala finansowa dziatalno$¢ ustlugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wylaczeniem ubezpieczen i funduszow emerytalnych - PKD 64.99.Z,



49.
50.
51.
52.
53.
54,
55.
56.

S7.
58.

59.
60.

61.
62.

I11.

wmn

N

Wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wtasnymi lub dzierzawionymi - PKD 68.20.Z,
Posrednictwo w obrocie nieruchomos$ciami - PKD 68.31.7,

Zarzadzanie nieruchomos$ciami wykonywane na zlecenie - PKD 68.32.Z,

Dziatalno$¢ w zakresie architektury - PKD 71.11.Z,

Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwiazane z nig doradztwo techniczne — PKD 71.12.Z,
Badania i analizy techniczne - PKD 71.20,

Wynajem i dzierzawa samochodow osobowych i furgonetek - PKD 77.11.Z,

Wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdow samochodowych, z wytaczeniem motocykli
-PKD 77.12.Z,

Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen budowlanych - PKD 77.32.Z,

Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wlaczajac komputery - PKD
77.33.Z,

Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie
indziej niesklasyfikowane - PKD 77.39.Z,

Niespecjalistyczne sprzatanie budynkéw i1 obiektéw przemystowych — PKD 81.21.7,
Specjalistyczne sprzatanie budynkéw i1 obiektéw przemystowych - PKD 81.22.7,
Pozostate sprzatanie - PKD 81.29.Z.

Kapital zakladowy i akcje

§6

Kapitat zakladowy Spotki wynosi 5.625.000 (stownie: pig¢ milionow szescset
dwadziescia pig¢ tysigcy) ztotych i dzieli si¢ na:

- 4.800.000 (stownie: cztery miliony osiemset tysigcy) akcji imiennych
uprzywilejowanych serii A, oznaczonych numerami od 1 do 4.800.000;

- 3.200.000 (stlownie: trzy miliony dwiescie tysigcy) akcji imiennych
uprzywilejowanych serii B, oznaczonych numerami od 4.800.001 do 8.000.000;

- 12.000.000 (stownie dwanascie milionéw) akcji na okaziciela serii C, oznaczonych
numerami od 8.000.001 do 20.000.000;

- 2.500.000 (stownie: dwa miliony piecéset tysigcy) akcji na okaziciela serii D,
oznaczonych numerami od 20.000.001 do 22.500.000.

Warto$¢ nominalna jednej akcji wynosi 25 (stownie: dwadziescia pigc) groszy.

Na kazda akcj¢ imienng serii A i serii B przypadaja dwa glosy.

Akcje serii A wydane zostaly w zamian za udziaty w Intakus -Bart Spotka z ograniczona
odpowiedzialnoscia we Wroctawiu w wyniku przeksztatlcenia Spotki zgodnie z
przepisami Dziatu III Kodeksu Spoétek Handlowych 1 pokryte zostaty majatkiem
przeksztalconej spotki.

Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji akcji na okaziciela lub
imiennych wydawanych za wktady pienigzne lub aporty.

§7

Akcje Spotki moga by¢ akcjami imiennymi lub na okaziciela.

Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

Przyznanie prawa glosu zastawnikowi lub uzytkownikowi akcji wymaga zgody Rady
Nadzorczej.



§8

Akcje Spotki moga by¢ umarzane na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia, lub
uchwaty Zarzadu w przypadkach, w ktorych przepisy Kodeksu spoétek handlowych
dopuszczaja mozliwo$¢ umorzenia akcji przez Zarzad.

Akcje moga by¢ umarzane wylacznie za zgoda akcjonariusza (umorzenie dobrowolne).
Walne Zgromadzenic moze upowazni¢ Zarzad do nabywania akcji Spotki od
akcjonariuszy w celu ich pdzniejszego umorzenia oraz dla realizacji celow okreslonych w
art. 362 § 1 Kodeksu Spotek Handlowych.

IV. Wladze Spolki

§9
Wiadzami Spotki sa:
a) Walne Zgromadzenie,
b) Rada Nadzorcza,
¢) Zarzad.
A. Walne Zgromadzenie
§ 10

=

Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki.

Walne Zgromadzenia sa zwyczajne i nadzwyczajne. Zwyczajne Walne Zgromadzenie
powinno odby¢ si¢ w terminie sze$ciu miesigcy po uptywie kazdego roku obrotowego.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ w przypadkach okreslonych w Statucie 1
Kodeksie spotek handlowych, a takze gdy organy Spoiki lub akcjonariusze uprawnieni do
zwotywania Walnych Zgromadzen uznaja to za wskazane.

Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki. Rada nadzorcza moze zwotaé zwyczajne
Walne Zgromadzenie, jesli Zarzad nie zwota go w terminie okreslonym w statucie, oraz
nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jesli zwotanie go uzna za wskazane. Akcjonariusz
lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitalu zaktadowego lub co
najmniej polowg ogdétu glosow w Spotce moga zwolaé nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie. Akcjonariusze wyznaczaja przewodniczacego tego  Walnego
Zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitatu
zakladowego moga 7zada¢ zwolania nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i
umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedna dwudziesta kapitalu
zaktadowego moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia lub zglosi¢ projekt uchwaty dotyczace spraw juz
wprowadzonych do porzadku obrad lub, ktére maja zosta¢ wprowadzone do porzadku
obrad. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaly dotyczace;
proponowanego punktu porzadku obrad.

Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia lub umieszczenia okreslonych spraw w
porzadku obrad oraz projekt uchwat moga zosta¢ ztozone Zarzadowi Spotki na pisSmie
lub w formie elektronicznej.

Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na ilo$¢ reprezentowanych na nim akcji, z
wyjatkiem przypadkow, w ktorych przepisy Kodeksu spotek handlowych wymagaja dla
waznos$ci Walnego Zgromadzenia okreslonej ilosci reprezentowanych na nim akcji.



10.

11.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszo$cia gtosow, chyba ze
przepisy Kodeksu spotek handlowych przewiduja surowsze warunki.

Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez
pelnomocnikéw. Pelnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu moze by¢
udzielone na pis$mie lub w formie elektroniczne;j.

Szczegdtowe zasady zwolywania Walnych Zgromadzen, porzadku obrad, prowadzenia
obrad i podejmowania uchwat okre$la Regulamin Walnego Zgromadzenia.

Regulamin Walnego Zgromadzenia nie moze utrudnia¢ uczestnictwa akcjonariuszy w
Walnym Zgromadzeniu i wykonywaniu ich praw. Zmiany w regulaminie obowiazuja
najwczesniej od nastgpnego Walnego Zgromadzenia

§11

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia poza innymi sprawami wymienionymi w

bezwzglednie obowiazujacych przepisach praw nalezy:

1) okreslenie dnia dywidendy, z tym, ze okres przypadajacy pomigdzy dniem dywidendy
a dniem wyptaty dywidendy nie powinien by¢ dtuzszy niz 15 dni roboczych,

2) powolywanie i odwotywanie Cztonkoéw Rady Nadzorczej,

3) ustalanie wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej,

4) emisja obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa, a takze emisja
innych obligacji o warto$ci powyzej kwoty 50 (pigédziesiat) milionéw Euro,

5) tworzenie kapitatdéw rezerwowych i funduszy.

Zbywanie 1 nabywanie przez Spotk¢ nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub

udzialu w nieruchomos$ci lub w prawie uzytkowania wieczystego nie wymaga zgody

Walnego Zgromadzenia.

B. Rada Nadzorcza

=

w

§12

Rada Nadzorcza sktada si¢ z od pigciu do siedmiu cztonkow.

Przynajmniej dwoch Czlonkéw Rady Nadzorczej powinno spelnia¢ kryteria
niezaleznosci od Spotki 1 podmiotow pozostajacych w istotnym powigzaniu ze Spotka.
Cztonkow Rady Nadzorczej powotuje si¢ na wspolna kadencjg, ktora trwa 5 lat.
Akcjonariusz powinien na pismie zglosi¢ Spdice kandydaturg osoby na Czlonka Rady
Nadzorczej, nie pozniej niz na 10 (dziesi¢¢) dni przed data odbycia Walnego
Zgromadzenia, w porzadku obrad ktorego przewidziano dokonanie zmian w sktadzie
Rady Nadzorczej. Zgloszenie osoby kandydata powinno zawiera¢ obok jego danych
personalnych réwniez uzasadnienie wraz z opisem jego kwalifikacji 1 do$wiadczenia
zawodowego. Do zgloszenia nalezy dotaczy¢ pisemna zgode zainteresowanej osoby na
kandydowanie na Cztonka Rady Nadzorczej. Zarzad lub Rada Nadzorcza nie sa
ograniczone terminem do zglaszania Walnemu Zgromadzeniu wlasnych kandydatur oséb
na Czlonkoéw Rady Nadzorcze;j.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wybieraja ze swego grona Przewodniczacego 1 Zastgpce
Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Wybor dokonuje si¢ bezwzgledna wigkszoscia
glosow obecnych na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sa w drodze pisemnego zawiadomienia
wyslanego do kazdego Cztonka Rady Nadzorczej, informujacego o dniu, godzinie,
miejscu 1 porzadku obrad, co najmniej na 7 (siedem) dni przed posiedzeniem.
Posiedzenia Rady Nadzorczej moga si¢ odby¢ bez formalnego zwotania, o ile wszyscy



Czlonkowie Rady Nadzorczej wyraza zgod¢ na odbycie posiedzenia i na proponowany
porzadek obrad. Za pisemne zawiadomienie o posiedzeniu Rady Nadzorczej nalezy
réwniez uwaza¢ zawiadomienie wyslane poczta elektroniczna na adres wskazany przez
cztonka Rady Nadzorczej.

7. Do wazno$ci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie wszystkich Czionkow
Rady Nadzorczej 1 obecno$¢ co najmniej 3 jej cztonkdw.

8. Przewodniczacym posiedzenia jest Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego
nieobecnosci Zastgpca Przewodniczacego Rady Nadzorcze;.

9. Prezes Zarzadu lub delegowany przez niego Cztonek Zarzadu ma prawo uczestniczy¢ w
posiedzeniach Rady Nadzorczej z gtosem doradczym.

10. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow. W razie rownej
ilosci gltosow decyduje glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Dopuszcza si¢
glosowanie oraz podejmowanie uchwat w trybie pisemnym lub za posrednictwem
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

11. Rada Nadzorcza zbiera si¢ raz na kwartat lub w miarg potrzeby czesciej na zaproszenie
Przewodniczacego Rady lub na wniosek Zarzadu.

12. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowiazki osobiscie.

13. Rada wykonuje staty nadzor nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.

14. Rada Nadzorcza wykonuje zadania komitetu audytu okre$lone w regulaminie Rady
Nadzorczej.

15. Rada Nadzorcza rozpatruje i opiniuje sprawy majace by¢ przedmiotem uchwat Walnego
Zgromadzenia.

16. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja jako wynagrodzenie kwoty, ktorych wysokos¢
ustala Walne Zgromadzenie. Czlonkom Rady przystluguje réwniez zwrot kosztow
poniesionych w zwiazku z pelnieniem obowiazkow.

17. Rada Nadzorcza wyraza zgoda na rozporzadzanie przez Spotke¢ prawem lub zaciaganie
zobowiazan o wartos$ci przekraczajacej 2.000.000 (dwa miliony) Euro.

18. Rada Nadzorcza wyraza zgode na zawarcie z podmiotem powiazanym umowy, jezeli
umowa taka ma charakter nietypowy i jest zawierana poza prowadzona przez Spotke
dziatalno$cia operacyjng oraz jej warunki odbiegaja od warunkéw rynkowych.

19. Rada Nadzorcza dokonuje wyboru osoby bieglego rewidenta do badania sprawozdania
finansowego Spotki oraz grupy kapitalowej, w sktad ktorej wchodzi Spédtka. Rada
Nadzorcza powinna zapewni¢, aby podmiot uprawniony do badania sprawozdania
finansowego zmienit si¢ przynajmniej raz na pigc lat obrotowych.

20. Rada Nadzorcza raz w roku sporzadza i1 przedstawia Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu zwigzla oceng sytuacji Spotki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli
wewngtrznej 1 systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki.

21. Rada Nadzorcza raz w roku przedstawia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu ocen¢
Swojej pracy.

22. Rada Nadzorcza podejmuje decyzje o wyrazeniu zgody w sprawie emisji obligacji do
kwoty 50 (pigédziesiat milionow) EURO, z wylaczeniem emisji obligacji zamiennych lub
obligacji z prawem pierwszenstwa.

23. Rada Nadzorcza upowazniona jest do uchwalenia regulaminu Rady Nadzorcze;j.

C. Zarzad

§13
1. Zarzad sktada si¢ z 1 do 3 czlonkow.
2. Czionkéw Zarzadu wybiera Rada Nadzorcza na wspdlna kadencje, ktora trwa 5 lat.



Sk

Do zaciagania zobowigzan i dokonywania rozporzadzen w wysokosci do 1.000.000
(jednego miliona) Euro upowazniony jest kazdy Czlonek Zarzadu. Do zaciagania
zobowiazan i dokonywania rozporzadzen w wysokos$ci przekraczajacej kwotg 1.000.000
(jednego miliona) Euro wymagane jest wspotdziatanie dwoch Cztonkéw Zarzadu lub
Cztonka Zarzadu z prokurentem.

Uchwaty Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gtosow. W przypadku réwnej ilosci
glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.

Uchwaty Zarzadu sa protokotowane wedtug zasad okreslonych w przepisach Kodeksu
Spotek Handlowych.

Wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza.

Szczegotowe zasady funkcjonowania Zarzadu 1 podejmowania uchwal okresla
Regulamin Zarzadu uchwalany przez Zarzad

V. Rachunkowosé.

§ 14
1. Spoétka prowadzi ksiggowo$¢ zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.
2. Rok obrotowy pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym.
3. Z czystego zysku odlicza si¢ corocznie 8 procent na kapital zapasowy tak dlugo, az
zostanie zebrana suma odpowiadajaca 1/3 kapitalu akcyjnego.
§ 15
1. Spotka tworzy nastgpujace kapitaty:
-kapitat zaktadowy,

-kapitat zapasowy,

-kapitaly rezerwowe na pokrycie szczegolnych strat, wydatkéw lub na poszczegodlne cele w
tym na wyptatg dywidendy dla akcjonariuszy lub inne cele okreslone uchwala Walnego
Zgromadzenia.

2.

Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczeg6lno$ci na:

a) kapitat zapasowy,
b) kapitat rezerwowy,
c) dywidendy dla akcjonariuszy,

d) inne cele okreslone uchwata walnego zgromadzenia.



VI. Postanowienia koncowe.
§ 16

Rozwiazanie Spotki nastgpuje po przeprowadzeniu likwidacji.
Likwidacje prowadzi si¢ pod firma Spotki z dodatkiem "w likwidacji.
3. Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu.

N e

§17

W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie przepisy Kodeksu
Spotek Handlowych.



