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INFORMACJA DODATKOWA O PRZYJETYCH ZASADACH

RACHUNKOWOSCI

1. Informacje identyfikujace Spotke.

Nazwa firmy, adres siedziby i numery telekomunikacyjne:

Nazwa firmy
Forma prawna
Adres

Telefon

Fax

E-mail

Strona internetowa

Spotka zostala utworzona aktem notarialnym z dnia 12 grudnia 2000 roku sporzadzonym w Kancelarii
Notarialnej w Olesnicy (Rep. A Nr 7712/2000). Spotka jest zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sadowym,
w Rejestrze Przedsigbiorcow, prowadzonym przez Sad Rejonowy dla Wroctawia — Fabrycznej we Wroctawiu
Wydziat VI Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000083941. Spoétka zostata
wpisana do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego w dniu 28 stycznia 2002 roku. Work
Service spotka akcyjna jest sukcesorem Work Service spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia. Work
Service SA dziata na podstawie prawa polskiego. Podstawa dziatalnosci Spotki sa przede wszystkim Kodeks
Spotek Handlowych oraz regulaminy Walnego Zgromadzenia, Rady Nadzorczej i Zarzadu. Work Service SA
jest agencja zatrudnienia specjalizujaca si¢ w posrednictwie pracy, w nowoczesnych rozwigzaniach
kadrowych, $wiadczaca ustugi w obszarze rekrutacji dostarczania do klientow wykwalifikowanych

Work Service

Spotka Akcyjna

50-079 Wroctaw ul. Ruska 51
+48 (071) 37 10 900

+48 (071) 37 10 938
work@workservice.pl
www.workservice.pl

pracownikow, doradztwa i zarzadzania zasobami ludzkimi.

Sklad osobowy Zarzadu Work Service SA na dzien bilansowy 31 grudnia 2012 roku

e Tomasz Hanczarek

e Dariusz Rochman

e Piotr Ambrozowicz

e Robert Knights

e Paul Andrew Christodoulou

Rada Nadzorcza sp6tki z dniem 17 maja 2012 roku powotata Pana Paula Christodoulou do petnienia funkcji
Wiceprezesa Zarzadu Work Service SA. Z dniem 28 maja 2012 roku Pan Everett Kamin ztozyt rezygnacjg

z cztonkostwa w Zarzadzie Work Service SA

- Prezes

- Wiceprezes
- Wiceprezes
- Wiceprezes
- Wiceprezes

Sklad osobowy Rady Nadzorczej Work Service SA na dzien 31 grudnia 2012 roku

. Panagiotis Sofianos

. Tomasz Misiak

. Wiestaw Skrobowski
. Piotr Kukowski

. Arkadiusz Ignasiak

. Everett Kamin

o Wojciech Grzybowski

Sprawozdanie finansowe Spotki Work Service S.A. za 2012 rok

- Przewodniczacy Rady Nadzorczej

- Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
- Czlonek Rady Nadzorczej

- Czlonek Rady Nadzorczej

- Czlonek Rady Nadzorczej

- Czlonek Rady Nadzorczej

- Czlonek Rady Nadzorczej


http://www.workservice.pl/
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W dniu 16 maja 2012 roku Pan Paul Christodoulou zrezygnowat z petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorcze;.
W dniu 29 czerwca Zwyczajne Walne Zgromadzenie odwotalo Pana Wiestawa Skrobowskiego z petnienia
funkcji Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej oraz powotalo na wspolna trzyletnia kadencj¢ nastgpujace
0soby: Pana Wieslawa Skrobowskiego — do pelnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej, Pana Tomasza
Misiaka — do petienia funkcji Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej oraz Pana Everetta Kamina -
do pehienia funkcji cztonka Rady Nadzorcze;.

Przedmiotem dzialalnosci Spotki jest:
a) praca tymczasowa — oferowanie pracy pracownikow czasowych;

b) merchandising i promocje — profesjonalna obstuga procesu sprzedazy;
¢) rekrutacja pracownikow;

d) doradztwo personalne;

e) obstuga kadrowo-ptacowa;

f) outsourcing.

Sprawozdanie finansowe Spotki Work Service S.A. za 2012 rok
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Work Service SA jest jednostka dominujaca i sporzadza skonsolidowane sprawozdanie finansowe dla
ponizszych Spotek.

Spolki z udzialem kapitalowym Work Service SA- bezposrednim

1 V)
Procent Uizglging W
Nazwa firmy Siedziba Data Obje?la posmdanego liczbie gtoséw | Metoda konsolidacji
kontroli kapitatu
na Walnym
zaktadowego

Zgromadzeniu

50-079 Wroctaw,

ul. Ruska 51 29.12.2005 100,00% 100,00% Pelna

Finance Care Sp. z 0.0.

50-079 Wroctaw,

ul. Ruska 51 30.11.2003 100,00% 100,00% Pelna

Industry Personnel Services Sp. z 0.0.

42-200
Exact Systems Sp. z o.0. Czestochowa, 24.09.2007 76,00% 76,00% Pelna
ul.Focha 53

50-079 Wroctaw,

9 0
ul. Ruska 51 30.04.2007 100,00% 100,00% | Petna

People Care Sp. z 0.0.

50-079 Wroctaw,

ul. Ruska 51 06.07.2006 100,00% 100,00% | Petna

Work Service International Sp. z 0.0.

Nicosia, Agiou
Pavlou 15, Ledra
House, Agios
Andreas P.C.1105

Proservice Worldwide (Cypr) Ltd. 04.04.2008 100,00% 100,00% Pelna

50-079 Wroctaw,

Medi Staff Sp. z o.0. ul.Ruska 51

19.02.2010 83,30% 83,30% Pemna

50-079 Wroctaw,

ul. Ruska 51 20.03.2009 100,00% 100,00% | Petna

Sellpro Sp. z 0.0.

London, Duke
Work Service Acquisitions Ltd. Street, St Jame's 03.01.2010 100,00% 100,00% Petna
32 SW1Y 6DF

50-079 Wroctaw,
ul. Ruska 51

Nie podlega

Virtual Cinema Studio Sp. z 0.0. konsolidaci

20.12.2002 50,00% 50,00%

Poseidonos 1
Ledra Bussiness
IP Work Service Partnership Centre Egkomi, 09.06.2011 99,99% 99,99% Petna
2406, Nicosia
Cyprus

Poseidonos 1
Ledra Bussiness
Work Service IP Cypr. Limited Centre Egkomi, 10.03.2011 100,00% 100,00% Petna
2406, Nicosia
Cyprus

50-079 Wroctaw,

9 0
ul. Ruska 51 16.05.2011 75,00% 75,00% Pelna

WS Energy Sp. z 0.0.

53-238 Wroctaw,
IT Kontrakt Sp. z 0.0. ul. Ostrowskiego 05.04.2012 75,00% 75,00% Petna
13

Poseidonos 1
Ledra Bussiness
Lefmur Trade Limited Centre Egkomi, 19.12.2012 90,00% 90,00% Petna
2406, Nicosia
Cyprus
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Procent Udziat %
posiadanego jednostki
Data obiccia przez zaleznej w
Nazwa firmy Siedziba )& jednostke ogolnej Metoda konsolidacji
kontroli . Ny .
zalezna liczbie glosow
kapitatu na Walnym
zaktadowego | Zgromadzeniu
Spolki powiazane z Proservice Worldwide (Cypr) Ltd.
Moskwa, Biuro 45
ZAO Work Service Russia Olkhovskaya ST, 04.04.2008 100,00% 100,00% Pelna
bld.1 105066
Brytyjskie Wyspy
Dziewicze, Office
of Aleman,
ProService Worldwide Limited, Cordero,Galindo o o
Brytyjskie Wyspy Dziewicze &Lee Trust (BVI) 04.04.2008 100,00% 100,00% Pelna
Limited,
skr.poczt.3175,Road
Town Tortola
Spolki powiazane przez Work Service International
Praha 2, Vinohrady,
Work Service Czech s.r.0. Cermakova 1314/7, 30.01.2004 100,00% 100,00% Pelna
PSC: 120 00
120-00 Praga, o o
Czech Work Agency s.r.o. ul.Narodni 339/11 01.06.2004 100,00% 100,00% Peha
79005 Lwow, ul.
Work Service Ukraina Szota Rustaweli 13, 25.04.2007 100,00% 100,00% Petna
biuro 17
Work Service Slovakia s.r.o. 83103 Bratystawa, | o4 49 2007 2,50% 250%  |Petna
ul.Hattalova 12
Mahlsdorfer Strafie
Workport24 Gmbh 61 b, 15366 19.08.2011 75,00% 7500% | Petna
Hoppegarten,
Niemcy
Mahlsdorfer Strafie
Work Service24 Gmbh 6H1 b, 15366 23.08.2011 100,00% 100,00% Pena
oppegarten,
Niemcy
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Procent Udziat %
posiadanego jednostki
Data obiccia przez zaleznej w
Nazwa firmy Siedziba Vs jednostke ogoblnej Metoda konsolidacji
kontroli . LS ,
zalezna liczbie glosow
kapitatu na Walnym
zaktadowego | Zgromadzeniu
Spolki powiazane przez Exact System Sp. z o.o.
Automotive Assembly System Plac Solny 14/3, 01.03.2007 100,00% 100,00% | Pema
50-062 Wroctaw R ! !
Daliborova 426/25,
. Ostrava -
Exact System Czech Republik s.r.o. o 29.01.2007 100,00% 100,00% Pelna
Marianské Hory
PSC 709 00
Exact System Slovakia s.r.0. 010 01 Zilina, 17102006 | 100,00% | 100,00% |Pelna
Radlinskeho 19
02826 Gorlitz, 0 0
Exact System GmbH Germany Emmerichstr.43 12.08.2009 100,00% 100,00% Pelna
105066, Moscow,
ZAO Exact Systems Russia 45 Olkhovskaya 21032011 | 10000% | 100,00% |Petna
St., building 1,
office 4
Akdeniz Mahallesi
Ideal Kalite Kontrol Ve Olcme gﬂmzmﬁt 64
Sistemleri Sanayi Ve Ticaret Limited . 03.04.2012 99,00% 99,00% Pelna
S Akhan Ishani Kat:
Sirketi .
5, Daire: 7
Konak/1zmir
Poseidonos 1
Ledra Bussiness
IP Exact Systems Partnership Centre Egkomi, 20.08.2012 99,00% 99,00% Pelna
2406, Nicosia
Cyprus
Calea Floreasca,
Nr. 169A, Corp A,
Exact Systems s.r.I. Rumunia Etaj 8, Biroul 24.09.2007 99,00% 99,00% Pelna
2039-2044,
Campus 07.
Poseidonos 1
Ledra Bussiness
Werslon Holding Limited Centre Egkomi, 19.12.2012 89,96% 89,96% Petna
2406, Nicosia
Cyprus
Spotki powiazane przez Industry Personnel Services Sp. z 0.0.
Work Service Slovakia s.r.0. 83103 Bratystawa, | o5 55 5919 97,50% 97,50% | Peta
ul.Hattalova 12
Spélki powiazane przez Work Service Slovakia s.r.o.
Work Service Outsorcing Slovakia 831 03 Bratystawa, 05.09.2011 100,00% 100,00% Pelna

S.r.o.

ul. Hattalova 12
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Spolki powiazane przez Work Service IP Cypr. Limited

Poseidonos 1
Ledra Bussiness
IP Work Service Partnership Centre Egkomi, 09.06.2011 0,01% 0,01% Pelna
2406, Nicosia
Cyprus

Poseidonos 1
Ledra Bussiness
IP IT Kontrakt Partnership Centre Egkomi, 14.08.2012 0,10% 0,10% Pelna
2406, Nicosia
Cyprus

Poseidonos 1
Ledra Bussiness
Ebremor Trading Limited Centre Egkomi, 19.12.2012 0,09% 0,09% Pelna
2406, Nicosia
Cyprus

Poseidonos 1
Ledra Bussiness

Lefmur Trade Limited Centre Egkomi, 19.12.2012 0,91% 0,91% Peha
2406, Nicosia
Cyprus
Procent Udzial %
posiadanego jednostki
- o Data objecia ~ przez zaleZ,nej w o
Nazwa firmy Siedziba Kontroli jednostke ogolnej Metoda konsolidacji
zalezng liczbie glosow
kapitatu na Walnym

zaktadowego | Zgromadzeniu

Spélki powiazane przez Automotive Assembly System Sp. z o.0.

Akdeniz Mahallesi

. Cumhuriyet
Ideal Kalite Kontrol Ve Olcme Bulvari No: 64

1 1 1 1 imi 0, 0,
g:flt(irtr;len Sanayi Ve Ticaret Limited Akhan Ishani Kat: 03.04.2012 1,00% 1,00% Petna

5, Daire: 7
Konak/Izmir

Calea Floreasca,

Nr. 169A, Corp A,
Exact Systems s.r.I. Rumunia Etaj 8, Biroul 24.09.2007 1,00% 1,00% Pelna
2039-2044,
Campus 07.

Spélki powigzane przez IT Kontrakt Sp. z o.o.

Friedrichstrasse 15 o 0
IT Kontrakt Gmbh 70174 Stuttgart 05.04.2012 100,00% 100,00% Pela

IT Kontrakt Centrum Ksztalcenia Sp. | 50-559 Wroctaw,

0 0
7 0.0. ul. Ladecka 7 05.04.2012 100,00% 100,00% | Pelna

Poseidonos 1
Ledra Bussiness
IP IT Kontrakt Partnership Centre Egkomi, 14.08.2012 99,90% 99,90% Petna
2406, Nicosia
Cyprus

. ul. Parkowa 13 o 0
Stermedia Sp. z 0.0. 51-616 Wroclaw 25.07.2012 75,40% 75,40% Petna

Poseidonos 1
Ledra Bussiness
Ebremor Trading Limited Centre Egkomi, 19.12.2012 90,00% 90,00% Petna
2406, Nicosia
Cyprus
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Spélki powiazane przez IP IT Kontrakt Partnership

Poseidonos 1
Ledra Bussiness
Ebremor Trading Limited Centre Egkomi, 19.12.2012 9,91% 9,91% Pelna
2406, Nicosia
Cyprus

Spélki powiazane przez IP Work Service Partnership

Poseidonos 1
Ledra Bussiness
Lefmur Trade Limited Centre Egkomi, 19.12.2012 9,09% 9,09% Pelna
2406, Nicosia
Cyprus

Spélki powigzane przez IP Exact Systems Partnership

Poseidonos 1
Ledra Bussiness
Werslon Holding Limited Centre Egkomi, 19.12.2012 5,30% 5,30% Pelna
2406, Nicosia
Cyprus

2. Informacje o walucie sprawozdawczej oraz zastosowanym poziomie zaokraglen

Sprawozdanie finansowe sporzadzono w zt polskich.

Srednie kursy wymiany ztotego w okresach objetych sprawozdaniem finansowym i poréwnywalnymi danymi
finansowymi, w stosunku do EURO, ustalanych przez NBP, w szczegdlnos$ci:

1. Kursu na ostatni dzien kazdego okresu

2. Kursu $redniego w kazdym okresie, obliczonego jako $rednia arytmetyczna kursow obowiazujacych na
ostatni dzien kazdego miesiaca w danym okresie a w uzasadnionych przypadkach obliczonego jako $rednia
arytmetyczna kursoOw obowiazujacych na ostatni dzien okresu go poprzedzajacego.

3. Najwyzszego i najnizszego kursu w kazdym okresie:

a) kurs obowiazujacy na ostatni dzien kazdego okresu:

-31.12.2011 r. kurs ogloszony przez NBP — tabela 252/A/NBP/2011 z dnia 30.12.2011 tj. 4,4168 zi
-31.12.2012 r. kurs ogloszony przez NBP — tabela 252/A/NBP/2012 z dnia 31.12.2012 tj. 4,0882 zt
b) kurs sredni w kazdym okresie, obliczony jako $rednia arytmetyczna kurséw obowiazujacych na

ostatni dzien kazdego miesiaca w danym okresie:

2011 roku —4,1401 zt

2012 roku — 4,1736 zt

2. Czas trwania dzialalnosci Spétki.
Czas trwania dziatalno$ci Spoiki jest nieograniczony.

3. Wskazanie okresu objetego sprawozdaniem oraz zasady jego prezentacji.
Rokiem obrotowym spotki Work Service SA jest rok kalendarzowy.
Sprawozdanie finansowe obejmuje okres od dnia 01 stycznia do 31 grudnia 2012 roku.
Sprawozdanie zawierajace dane porownywalne zostato sporzadzone za okres 1 stycznia do 31 grudnia 2011 r.

Sprawozdanie finansowe Spotki Work Service S.A. za 2012 rok
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4. Wskazanie, Ze sprawozdanie finansowe zawiera dane laczne, jezeli w sklad jednostki wchodza
wewnetrzne jednostki organizacyjne sporzadzajace samodzielnie sprawozdanie finansowe.
Spotka nie posiada wewnetrznych jednostek organizacyjnych sporzadzajacych samodzielnie sprawozdania
finansowe.

5. Informacja o kontynuacji dzialalno$ci Spolki.

Sprawozdanie Work Service SA zostalo sporzadzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci
gospodarczej przez co najmniej 12 kolejnych miesiecy. Nie sa znane okolicznos$ci, ktore wskazywatyby na
istnienie zagrozen dla kontynuowania przez Spotke dziatalno$ci.

6. Omowienie przyjetych zasad polityki rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywow i pasywow,
pomiaru wyniku finansowego oraz sposobu sporzadzania sprawozdania finansowego w zakresie,
w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru.

a) Oswiadczenie o zgodnoSci

Niniejsze skonsolidowane sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone zgodnie z Migedzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczos$ci Finansowej (MSSF) zatwierdzonymi przez Uni¢ Europejska (UE),
a w zakresie nieuregulowanym powyzszymi standardami zgodnie z wymogami ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 roku o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 roku, nr 152, poz. 1223 z p6zniejszymi zmianami) i wydanych
na jej podstawie przepisdéw wykonawczych.
Sprawozdanie finansowe za rok 2012 zawiera:

1) informacje dodatkowa przyjetych zasadach rachunkowosci

2) sprawozdanie z sytuacji finansowej

3) sprawozdanie z catkowitych dochodow

4) sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym

5) sprawozdanie z przeptywow pieni¢znych

6) dodatkowe informacje i objasnienia

Za sporzadzenie sprawozdania odpowiedzialny jest Zarzad Spotki.

b) Stosowane zasady rachunkowosci

Sprawozdanie finansowe jest sporzadzone zgodnie z koncepcja kosztu historycznego. Najistotniejsze ze
stosowanych przez spotke zasad rachunkowosci zostaty zaprezentowane ponize;j.

Rzeczowe aktywa trwale

Rzeczowe aktywa trwate wykazywane sa wedlug ceny nabycia/kosztu wytworzenia pomniejszonych
o umorzenie oraz wszelkie odpisy aktualizujace z tytutu utraty warto$ci. Warto§¢ poczatkowa $rodkow
trwatych obejmuje ich cen¢ nabycia powigkszona o wszystkie koszty bezposrednio zwigzane z zakupem
i przystosowaniem sktadnika majatku do stanu zdatnego do uzywania. W sktad kosztu wchodzi rowniez koszt

Sprawozdanie finansowe Spotki Work Service S.A. za 2012 rok
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wymiany cze$ci sktadowych maszyn i urzadzen w momencie poniesienia, je$li spelnione sa kryteria
rozpoznania. Koszty poniesione po dacie oddania $rodka trwalego do uzywania, takie jak koszty konserwacji
i napraw, obciazaja rachunek zyskow i strat w momencie ich poniesienia.

Srodki trwate podlegaja amortyzacji metoda liniowa w okresie odpowiadajacym szacowanemu okresowi
ich ekonomicznej uzytecznosci. Przyjgte przez Spotke stawki amortyzacyjne prezentuja si¢ nastgpujaco:

e Budynki i budowle: stawki amortyzacyjne 2,5% - 10%
e Maszyny i urzadzenia: 10% - 50%
e Srodki transportu: 20% - 33%
e Pozostate srodki trwate: 20% - 30%

Jezeli przy sporzadzaniu sprawozdania finansowego zaistniaty okoliczno$ci, ktore wskazuja na to, ze warto§¢
bilansowa rzeczowych aktywoéw trwatych moze nie by¢ mozliwa do odzyskania, dokonywany jest przeglad
tych aktywow pod katem ewentualnej utraty warto$ci. Jezeli istnieja przestanki wskazujace na to, ze mogla
nastapi¢ utrata warto$ci, a warto$¢ bilansowa przekracza szacowana warto$¢ odzyskiwalna, wowczas warto$¢
tych aktywow badz osrodkoéw wypracowujacych $rodki pieni¢zne, do ktorych te aktywa naleza jest obnizana
do poziomu wartosci odzyskiwalnej. Warto§¢ odzyskiwalna odpowiada wyzszej z nastgpujacych dwoch
warto§ci: wartosci godziwe] pomniejszonej o koszty sprzedazy lub wartosci uzytkowej. Przy ustalaniu
warto$ci uzytkowej, szacowane przyszte przeplywy pienigzne sa dyskontowane do wartosci biezacej
przy zastosowaniu stopy dyskontowej brutto odzwierciedlajacej aktualne oceny rynkowe warto$ci pieniadza
w czasie oraz ryzyka zwiazanego z danym sktadnikiem aktywow. W przypadku sktadnika aktywow, ktory
nie generuje wplywoéw pieni¢znych w sposdb znaczaco samodzielny, warto§¢ odzyskiwalna jest ustalana
dla osrodka wypracowujacego $srodki pieni¢zne, do ktorego ten sktadnik nalezy. Na kazdy dzien bilansowy
Spotka ocenia, czy wystepuja przestanki wskazujace na to, ze odpis aktualizujacy z tytulu utraty wartosci,
ktory byl ujety w okresach poprzednich w odniesieniu do danego skladnika aktywow jest zbedny,
lub czy powinien zosta¢ zmniejszony.

Dana pozycja rzeczowych aktywow trwalych moze zosta¢ usunigta z bilansu po dokonaniu jej zbycia lub
w przypadku, gdy nie sa spodziewane zadne ekonomiczne korzysci wynikajace z dalszego uzytkowania
takiego sktadnika aktywow. Wszelkie zyski lub straty wynikajace z usunigcia danego sktadnika aktywow
z bilansu (obliczone jako réznica pomigdzy ewentualnymi wpltywami ze sprzedazy netto a wartoScia
bilansowa danej pozycji) sa ujmowane w rachunku zyskow i strat w okresie, w ktorym dokonano takiego
usuniecia.

Inwestycje rozpoczete dotycza Srodkéw trwatych bedacych w toku budowy lub montazu i sa wykazywane
wedtug cen nabycia lub kosztu wytworzenia. Srodki trwate w budowie nie podlegaja amortyzacji do czasu
zakonczenia budowy i przekazania §rodka trwatego do uzywania.

Warto$¢ koncowa, okres uzytkowania oraz metod¢ amortyzacji sktadnikow aktywow weryfikuje sig, i w razie
koniecznosci — koryguje, na koniec kazdego roku obrotowego.

Koszty finansowania zewnegtrznego

Koszty finansowania zewngtrznego bezposrednio zwiazane z nabyciem lub wytworzeniem skladnikéw
majatku wymagajacych znacznego okresu w celu doprowadzenia ich do uzytkowania sa kapitalizowane jako
czg$¢ kosztu nabycia lub wytworzenia do momentu, w ktorym aktywa te sa gotowe do uzytkowania
lub sprzedazy . Na koszty finansowania zewngtrznego sktadaja si¢ odsetki oraz zyski lub straty z tytulu réznic
kursowych do wysokos$ci odpowiadajacej korekcie kosztu odsetek.

Pozostate koszty finansowania zewngtrznego ujmowane sa jako koszty w momencie ich poniesienia.

Sprawozdanie finansowe Spotki Work Service S.A. za 2012 rok
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Leasing

Umowy leasingu finansowego, ktore przenosza na Spotke zasadniczo cate ryzyko i wszystkie pozytki
wynikajace z posiadania przedmiotu leasingu, sa aktywowane na dzien rozpoczecia leasingu wedtug nizszej
z nastgpujacych dwoch wartoséci: wartosci godziwej §rodka stanowiacego przedmiot leasingu lub warto$ci
biezacej minimalnych optat leasingowych. Opflaty leasingowe sa podzielone na koszty finansowe i sptatg rat
kapitatowych (przy uwzglednieniu statej stopy procentowej w odniesieniu do zobowigzania). Koszty
finansowe sa ujmowane bezposrednio w rachunku zyskéw i strat. Uzywane na podstawie uméw leasingu
finansowego $rodki trwale podlegaja amortyzacji wedlug zasad uzywanych do wlasnych sktadnikéw majatku.
Umowy leasingowe, zgodnie z ktorymi leasingodawca zachowuje cate ryzyko i wszystkie pozytki wynikajace
z posiadania przedmiotu leasingu, klasyfikowane sa jako umowy leasingu operacyjnego.

WartosSci niematerialne

Wartosci niematerialne nabyte w oddzielnej transakcji poczatkowo wycenia si¢ w cenie nabycia lub koszcie
wytworzenia. Cena nabycia warto§ci niematerialnych nabytych w transakcji polaczenia jednostek
gospodarczych jest rowna ich wartosci godziwej na dzien polaczenia. Po ujeciu poczatkowym, wartosci
niematerialne sa wykazywane w cenie nabycia lub koszcie wytworzenia pomniejszonym o umorzenie
i/lub odpisy aktualizujace z tytutu utraty warto$ci. Naktady poniesione na warto$ci niematerialne wytworzone
we wilasnym zakresie, z wyjatkiem aktywowanych nakladéw poniesionych na prace rozwojowe,
nie sa aktywowane i sa uyymowane w kosztach okresu, w ktorym zostaty poniesione.

Spotka ustala, czy okres uzytkowania wartosci niematerialnych jest ograniczony czy nieokreslony. Wartosci
niematerialne o ograniczonym okresie uzytkowania sa amortyzowane przez okres uzytkowania oraz
poddawane testom na utrat¢ wartosci kazdorazowo, gdy istnieja przestanki wskazujace na utratg ich wartosci.
Okres i metoda amortyzacji warto$ci niematerialnych o ograniczonym okresie uzytkowania sa weryfikowane
przynajmniej na koniec kazdego roku obrotowego. Zmiany w oczekiwanym okresie uzytkowania
lub oczekiwanym sposobie konsumowania korzysci ekonomicznych pochodzacych z danego sktadnika
aktywoOw sg ujmowane poprzez zmiang odpowiednio okresu lub metody amortyzacji, i traktowane jak zmiany
wartos$ci szacunkowych. Odpis amortyzacyjny sktadnikow wartosci niematerialnych o ograniczonym okresie
uzytkowania ujmuje si¢ w rachunku zyskow i strat w cigzar tej kategorii, ktéra odpowiada funkcji danego
sktadnika wartosci niematerialnych.

Wartosci niematerialne o nieokreslonym okresie uzytkowania oraz te, ktore nie sa uzytkowane sa corocznie
poddawane weryfikacji pod katem ewentualnej utraty warto$ci, w odniesieniu do poszczegolnych aktywow
lub na poziomie os$rodka wypracowujacego $rodki pienigzne. W przypadku pozostatych warto$ci
niematerialnych ocenia si¢ co roku, czy wystapily przestanki, ktére moga swiadczy¢ o utracie ich wartosci.
Koszty prac badawczych sa odpisywane do rachunku zyskow i strat w momencie poniesienia. Naktady
poniesione na prace rozwojowe wykonane w ramach danego przedsigwzigcia sa przenoszone na kolejny
okres, jezeli mozna uzna¢, ze zostana one w przysztosci odzyskane. Po poczatkowym ujgciu nakladow
na prace rozwojowe, stosuje si¢ model kosztu historycznego wymagajacy, aby sktadniki aktywow byty
ujmowane wedlug cen nabycia pomniejszonych o skumulowana amortyzacje i skumulowane odpisy
aktualizujace z tytutu utraty wartosci. Wszelkie naktady przeniesione na kolejny okres sa amortyzowane przez
przewidywany okres uzyskiwania przychodoéw ze sprzedazy z danego przedsigwzigcia.

Koszty prac rozwojowych sa poddawane ocenie pod katem ewentualnej utraty wartos$ci corocznie — jesli
sktadnik aktywoéw nie zostat jeszcze oddany do uzytkowania, lub czesciej — gdy w ciagu okresu
sprawozdawczego pojawi si¢ przestanka utraty wartosci wskazujaca na to, ze ich warto$¢ bilansowa moze
nie by¢ mozliwa do odzyskania.

Sprawozdanie finansowe Spotki Work Service S.A. za 2012 rok
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Instrumenty finansowe
Instrumentem finansowym jest kazda umowa, ktora powoduje powstanie aktywa finansowego u jednej strony
1 zobowiazania finansowego lub instrumentu kapitatowego u drugiej strony.

Spotka klasyfikuje instrumenty finansowe hierarchicznie, zgodnie z trzema gltéwnymi poziomami wyceny
wedlug warto$ci godziwej, odzwierciedlajacymi podstawe przyjeta do wyceny kazdego z instrumentow.
Hierarchia wartosci godziwej ksztattuje si¢ nastepujaco:

Poziom 1 - ceny notowan rynkowych z aktywnych rynkow dla identycznych aktywow i zobowiazan
(np. notowane akcje i obligacije),

Poziom 2 - ceny z aktywnych rynkéw, lecz inne niz ceny notowan rynkowych - ustalane bezposrednio
(poprzez poréwnanie z faktycznymi transakcjami) lub posrednio (poprzez techniki wyceny bazujace
na faktycznych transakcjach) - np. wigkszo$¢ instrumentéw pochodnych,

Poziom 3- ceny nie pochodzace z aktywnych rynkow.

Pozycja instrumentu finansowego w hierarchii warto$ci godziwej jest uzalezniona od najnizszej podstawy
wyceny wplywajacej na ustalenie jego wartosci godziwe;.

Aktywa finansowe Spoétka klasyfikuje do nastepujacych kategorii:

e aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy,
e pozyczki i naleznosci,

e aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagalnosci,

e aktywa finansowe dostepne do sprzedazy.

Zobowiazania finansowe dzielone sa na:

e zobowigzania finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy,

e zobowiazania finansowe wyceniane w zamortyzowanym koszcie.

Podstawe dokonania klasyfikacji stanowi cel nabycia aktywow finansowych oraz ich charakter. Spotka
okresla klasyfikacje swoich aktywow finansowych przy ich poczatkowym ujeciu, a nastgpnie poddaje
ja weryfikacji na kazdy dzien sprawozdawczy.

Aktywa finansowe

Aktywa finansowe wycenia si¢ na moment ich ujgcia w ksiggach w wartosci godziwej. Poczatkowa wycena
powigkszana jest o koszty transakcji z wyjatkiem aktywow finansowych zaliczonych do Kategorii
wycenianych w warto$ci godziwej przez wynik finansowy. Koszty transakcyjne ewentualnego zbycia
sktadnika aktywow nie sa uwzgledniane przy p6zniejszej wycenie aktywow finansowych. Sktadnik aktywow
finansowych jest wykazywany w bilansie, gdy Spotka staje si¢ strong umowy (kontraktu), z ktorej to aktywo
finansowe wynika.

Na kazdy dzien bilansowy Spoélka ocenia, czy istnieja przestanki wskazujace na utratg wartosci sktadnika
aktywow finansowych (lub grupy aktywow finansowych). W przypadku instrumentow zaliczonych
do dostgpnych do sprzedazy, przy ustalaniu, czy nastapita utrata wartosci, bierze si¢ pod uwage miedzy
innymi znaczacy lub przedtuzajacy si¢ spadek wartosci godziwej papieru wartosciowego ponizej kosztu.

Aktywa finansowe wyceniane w wartos$ci godziwej przez wynik finansowy

Kategoria ta obejmuje dwie grupy aktywow: aktywa finansowe przeznaczone do obrotu oraz aktywa
finansowe wyznaczone w momencie ich poczatkowego jako wyceniane w wartosci godziwej przez wynik
finansowy. Sktadnik aktywow finansowych zalicza si¢ do kategorii przeznaczonych do obrotu jezeli nabyty
zostal w celu sprzedazy w kréotkim terminie, jezeli stanowi czg$¢ portfela, ktory generuje krotkoterminowe
zyski lub tez jest instrumentem pochodnym o dodatniej wartosci godziwe;j.
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W Spélce do tej kategorii naleza przede wszystkim instrumenty pochodne (Spdtka nie stosuje rachunkowos$ci
zabezpieczen) oraz instrumenty dtuzne lub kapitatowe, ktore zostaly nabyte w celu ich odsprzedazy w krotkim
terminie.

Aktywa zaliczone do aktywow finansowych wycenianych w wartosci godziwej przez wynik finansowy
wyceniane sa na kazdy dzien sprawozdawczy w wartosci godziwej a wszelkie zyski lub straty odnoszone
sa w przychody lub koszty finansowe. Wyceny instrumentéw pochodnych w wartosci godziwej dokonuje si¢
na dzien bilansowy oraz na kazdy koniec okresu sprawozdawczego w oparciu o wyceny przeprowadzone
przez banki realizujace transakcje. Pozostate aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik
finansowy wycenia si¢ stosujac notowania gieldowe, a w przypadku ich braku odpowiednie techniki wyceny,
ktore obejmuja: wykorzystanie cen niedawno zawartych transakcji lub cen ofertowych, poréwnanie
do podobnych instrumentéw, modele wyceny opcji. Warto§¢ godziwa instrumentéw dluznych stanowia
przyszie przeptywy pieni¢zne zdyskontowane biezaca rynkowa stopa procentowa wlasciwa dla podobnych
instrumentow.

Pozyczki i naleznoS$ci

Pozyczki 1 naleznosci to niezaliczane do instrumentéw pochodnych aktywa finansowe o ustalonych lub
mozliwych do ustalenia platnos$ciach, nienotowane na aktywnym rynku. W zalezno$ci od ich terminu
wymagalnosci zalicza si¢ je do aktywow trwatych (aktywa wymagalne powyzej w terminie powyzej 1 roku
od dnia sprawozdawczego) lub obrotowych (aktywa wymagalne w terminie do 1 roku od dnia
sprawozdawczego). Pozyczki i naleznosci sa wyceniane na dzien bilansowy wedlug zamortyzowanego kosztu.
Do grupy tej Spotka zalicza gtéwnie naleznosci handlowe oraz depozyty bankowe i inne $rodki pieni¢zne
jak réwniez pozyczki 1 nabyte, nienotowane instrumenty dtuzne, niezliczone do pozostalych kategorii
aktywow finansowych.

Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagalnosci

Aktywa finansowe utrzymywane do uptywu terminu wymagalno$ci sa to inwestycje o okreslonych
lub mozliwych do okre$lenia platnosciach oraz ustalonym terminie zapadalnosci, co do ktorych Spotka
posiada zamiar i mozliwos$¢ utrzymywania do uptywu zapadalnosci. Spotka zalicza do tej kategorii wytacznie
notowane instrumenty dtuzne o ile nie zostaly uprzednio zakwalifikowane do kategorii aktywow finansowych
wycenianych w wartosci godziwej przez wynik finansowy lub do aktywow finansowych dostepnych
do sprzedazy. Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagalnosci wyceniane sa na kazdy dzien
sprawozdawczy w zamortyzowanym koszcie z zastosowaniem efektywnej stopy procentoweyj.

Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy

Aktywa finansowe dostgpne do sprzedazy sa to instrumenty finansowe, inne niz instrumenty pochodne,
wyznaczone jako ,,dostepne do sprzedazy” albo niezaliczone do zadnej z pozostatych kategorii. Do aktywow
dostepnych do sprzedazy Spotka zalicza gtéwnie instrumenty dluzne nabyte w celu lokowania nadwyzek
finansowych o ile instrumenty te nie zostaly zakwalifikowane do aktywow finansowych wycenianych
w wartosci godziwej przez wynik finansowy z uwagi na zamiar krotkiego ich utrzymywania w Spotce.
Ponadto Spotka kwalifikuje do tej kategorii inwestycje kapitatowe nie objete obowiazkiem konsolidacji.
Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy zalicza sie do aktywow trwatych, o ile nie istnieje zamiar zbycia
inwestycji w ciagu 1 roku od dnia bilansowego lub do aktywoéw obrotowych — w przeciwnym wypadku.
Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy wyceniane sa na kazdy dzien sprawozdawczy w wartosci godziwej
a zyski i straty (za wyjatkiem strat z tytutu utraty warto$ci) uymowane sa w kapitale wlasnym.

Zobowiazania finansowe
Zobowiazania finansowe wycenia si¢ na moment ich ujgcia w ksiggach w wartosci godziwej. W poczatkowe;j
wycenie uwzgledniane sg koszty transakcji z wyjatkiem zobowiazan finansowych zaliczonych do kategorii
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wycenianych w warto$ci godziwej przez wynik finansowy. Koszty transakcyjne wyzbycia si¢ sktadnika
zobowigzan finansowych nie sg uwzgledniane przy pozniejszej wycenie tych zobowiazan. Sktadnik
zobowiazan finansowych jest wykazywany w bilansie, gdy Spotka staje si¢ strong umowy (kontraktu), z ktore;j
to zobowiazanie finansowe wynika.

Zobowigzania finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy

Kategoria ta obejmuje dwie grupy zobowiazan: zobowiazania finansowe przeznaczone do obrotu
oraz zobowiazania finansowe wyznaczone w momencie ich poczatkowego ujecia jako wyceniane w wartosci
godziwej przez wynik finansowy. Zobowiazania finansowe przeznaczone do obrotu sa to zobowigzania, ktore:
zostaly zaciagnigte gléwnie w celu sprzedazy lub odkupienia w bliskim terminie lub sa cze$cia portfela
okreslonych instrumentéw finansowych, ktorymi zarzadza si¢ lacznie, i dla ktéorych mozna potwierdzi¢
generowanie krotkoterminowych zyskow lub tez stanowia instrumenty pochodne.

W Spoétce do zobowiazan finansowych wycenianych w warto$ci godziwej przez wynik finansowy naleza
przede wszystkim instrumenty pochodne (Spodtka nie stosuje rachunkowosci zabezpieczen) o ujemnej wartosci
godziwej. Zobowiazania zaliczone do zobowiazan finansowych wycenianych w wartosci godziwej wyceniane
sa na kazdy dzien sprawozdawczy w wartosci godziwej a wszelkie zyski lub straty odnoszone sa w przychody
lub koszty finansowe. Wyceny instrumentéw pochodnych w warto$ci godziwej dokonuje si¢ na dzien
bilansowy oraz na kazdy koniec okresu sprawozdawczego w oparciu o wyceny przeprowadzone przez banki
realizujace transakcje. Warto$¢ godziwa instrumentéw dhluznych stanowia przyszite przeptywy pienigzne
zdyskontowane biezaca rynkowa stopa procentowa wlasciwa dla podobnych instrumentow.

Zobowigzania finansowe wyceniane w zamortyzowanym koszcie

Pozostate zobowiazania finansowe, niezaliczone do zobowigzan finansowych wycenianych w warto$ci
godziwej przez wynik finansowy zalicza si¢ do zobowiazan finansowych wycenianych w zamortyzowanym
koszcie. Do kategorii tej Spotka zalicza zaciagnicte kredyty oraz dtuzne papiery wartosciowe.

Instrumenty pochodne

Instrumenty pochodne ujmuje si¢ w wartosci godziwej na dzien zawarcia kontraktu, a nast¢pnie
przeszacowuje do wartosci godziwej na kazdy dzien bilansowy. Wynikowy zysk lub stratg¢ ujmuje sig
niezwlocznie w rachunku zyskéw i strat, chyba ze dany instrument pochodny petni funkcj¢ zabezpieczenia.
W takim przypadku moment wykazania zysku lub straty zalezy od charakteru powiazania zabezpieczajacego.
Spotka definiuje okreslone instrumenty pochodne jako zabezpieczenia wartosci godziwej wykazanych
aktywoéw 1 zobowigzan lub uprawdopodobnionych przysztych zobowiazan (zabezpieczenia wartoSci
godziwej), zabezpieczenia wysoce prawdopodobnych transakcji prognozowanych, zabezpieczenia od ryzyka
ro6znic kursowych uprawdopodobnionych przysztych zobowiazan (zabezpieczenia przeptywow pienigznych)
lub tez jako zabezpieczenia inwestycji netto w jednostki dziatajace za granica. Instrumenty prezentuje sie jako
aktywa trwate lub zobowiazania dlugoterminowe, je$li okres pozostaly do wymagalnosci instrumentu
przekracza 12 miesigcy i nie przewiduje sig, ze zostanie on zrealizowany lub rozliczony w ciagu 12 miesigcy.
Pozostate instrumenty pochodne wykazuje si¢ jako aktywa obrotowe lub zobowigzania krotkoterminowe.

Whbudowane instrumenty pochodne

Whbudowane instrumenty pochodne sa oddzielane od umoéw i traktowane jak instrumenty pochodne, jezeli

wszystkie z nastepujacych warunkow sa spetnione:

e charakter ekonomiczny i ryzyko wbudowanego instrumentu nie sa $ci§le zwiazane z ekonomicznym
charakterem i ryzykiem umowy, w ktora dany instrument jest wbudowany,

e samodzielny instrument z identycznymi warunkami realizacji jak instrument wbudowany spelniatby
definicje instrumentu pochodnego,
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e instrument hybrydowy (ztozony) nie jest wykazywany w wartosci godziwej, a zmiany jego wartoSci
godziwej nie sa odnoszone do rachunku zyskow i strat,

e wbudowane instrumenty pochodne sa wykazywane w podobny sposéb jak samodzielne instrumenty
pochodne, ktére nie sa uznane za instrumenty zabezpieczajace.

Zakres, w ktorym zgodnie z MSR 39 cechy ekonomiczne i ryzyko wtasciwe dla wbudowanego instrumentu

pochodnego w walucie obcej sa $cisle powiazane z cechami ekonomicznymi i ryzykiem wilasciwym dla

umowy zasadniczej (gléwnego kontraktu) obejmuje rowniez sytuacje gdy waluta umowy zasadniczej jest

waluta zwyczajowa dla kontraktéw zakupu lub sprzedazy pozycji niefinansowych na rynku dla danej

transakcji.

Zapasy

Rzeczowe sktadniki aktywow obrotowych spotka wycenia nie rzadziej niz na dzien bilansowy wedlug cen
nabycia lub po koszcie wytworzenia. Materialy sa wyceniane wg cen nabycia oraz wydawane stosownie
do zapotrzebowania. Na dzien bilansowy Spotka ujmuje w pozycji produkcja w toku rzeczywiscie poniesione
koszty bezposrednio zwiazane z przychodami ktorych przychody im towarzyszace sa wykazywane
w rachunku zyskow i strat w miesigcu nastgpnym.

NaleznoSci krotkoterminowe i dlugoterminowe

Naleznosci z tytulu dostaw i uslug ujmuje sie poczatkowo w warto$ci nominalnej i wycenia na dzien
bilansowy w kwocie wymagajacej zaptaty. Warto$¢ naleznosci jest aktualizowana przy uwzglednieniu stopnia
prawdopodobienstwa ich zaptaty poprzez dokonanie odpisu aktualizujacego. Odpis z tytutu utraty wartosci
naleznosci z tytutu dostaw i ustug tworzy sig, gdy istnieja obiektywne dowody na to, ze nie bedzie mozna
otrzymac¢ wszystkich naleznych kwot wynikajacych z pierwotnych warunkéw umownych. Ocena, czy istnieja
obiektywne dowody utraty wartosci nalezno$ci przeprowadzana jest na biezaco, po powzigciu informacji
0 wystapieniu obiektywnego dowodu, ktory moze determinowaé utrate warto$ci, nie rzadziej niz na dzien
bilansowy. Prawdopodobienstwo utraty nalezno$ci ustalone w wyniku szacunkow opartych na analizie danych
historycznych kwota odpisow moze ulec zmniejszeniu w przypadku posiadania przez Zarzad wiarygodnych
dokumentow, z ktérych wynika, iz naleznoSci zostaly zabezpieczone i ich zaptata jest wysoce
prawdopodobna.

W szczegdlnosci dokonuje sig odpisu aktualizujacego w wysokosci 100% w odniesieniu do naleznosci:

e od dhuznikéw postawionych w stan likwidacji lub upadtosci, do wysokosci nie objgtej gwarancja
lub innym zabezpieczeniem,

e od dtuznikow w przypadku oddalenia wniosku o ogtoszenie upadtosci, jezeli masa dtuznika nie wystarcza
na zaspokojenie kosztow postgpowania upadtosciowego w pelnej wysokosci roszczenia,

e kwestionowane przez dtuznikow oraz z zaplata ktorych dluznik zalega do wysokoséci nie pokrytej
gwarancja lub innymi zabezpieczeniami, je§li ocena sytuacji gospodarczej i1 finansowej dtuznika
wskazuje, ze sptata nalezno$ci w umownej kwocie w najblizszym polroczu nie jest mozliwa,

e stanowiacych réwnowartos¢ kwot podwyzszajacych naleznosci, w stosunku do ktorych uprzednio
dokonano odpisu aktualizujacego w wysokosci tych kwot do czasu ich otrzymania lub odpisania,

e przeterminowanych lub nie przeterminowanych o znacznym stopniu prawdopodobiefistwa
nie$ciagalnosci, w wiarygodnie oszacowanej kwocie odpisu na niesciaggalne naleznosci.

Odpisy aktualizujace warto$¢ naleznosci ujmuje sie w ciezar pozostatych kosztow operacyjnych. Odwrocenie
odpisow aktualizujacych warto§¢ naleznosci ujmuje sig, jezeli w kolejnych okresach utrata wartosci ulegta
zmniejszeniu, a wzrost wartosci aktywa finansowego moze by¢ przypisany do zdarzen wystepujacych
po momencie ujgcia odpisu. W wyniku odwrocenia odpisu warto$¢ bilansowa aktywow finansowych nie moze
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przekracza¢ wysoko$ci zamortyzowanego kosztu, jaki zostalby ustalony, gdyby uprzednio nie ujgto odpisu
z tytutu utraty wartos$ci. Odwrocenie odpisu ujmuje si¢ w rachunku zyskow i strat jako pozostate przychody
operacyjne.

Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty

Srodki pienigzne i ich ekwiwalenty obejmuja $rodki pieniezne w banku i kasie oraz lokaty krotkoterminowe
o okresie zapadalnosci nie przekraczajacym trzech miesiecy. Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty wyceniane
sa wedlug wartosci na koniec okresu w zlotych.

Rozliczenia mi¢dzyokresowe kosztow

Spotka dokonuje rozliczen migdzyokresowych kosztow, jezeli dotycza one przysztych okreséw
sprawozdawczych. Rozliczenia migdzyokresowe kosztow wystepuja, jezeli poniesione koszty dotycza wigcej
niz jednego okresu sprawozdawczego (majac na uwadze zasady istotnosci 1 ostroznosci). Najbardziej istotnym
kryterium przy rozliczaniu kosztéw w czasie jest spelnienie wymogu zaliczenia ich do aktywow jednostki,
czyli do zasoboéw o wiarygodnie ustalonej wartosci, powstatych w wyniku przesztych zdarzen, ktore
spowoduja w przysztosci wptyw do jednostki korzysci ekonomicznych.

Kapital wlasny

Kapitaty witasne ujmuje si¢ w ksiggach rachunkowych z podzialem na jego rodzaje i wedlug zasad
okreslonych przepisami prawa i postanowieniami Statutu Spotki.

Kapitat zakladowy wykazywany jest w wysoko$ci wykazywanej w statucie i Krajowym Rejestrze Sadowym.
Zadeklarowane, lecz nie wniesione wktady kapitalowe ujmuje si¢ jako nalezne wklady na poczet kapitatu.
Akcje wlasne oraz nalezne wptaty na poczet kapitalu akcyjnego pomniejszaja wartos¢ kapitatu wiasnego
Spotki.

Kapitat z emisji akcji powyzej ich warto§ci nominalnej — kapital ten stanowia nadwyzki osiagnigte przy
emisji, pomniejszone o koszty poniesione w zwiazku z emisja akcji.

Pozostate kapitaty stanowi kapital z wyceny do wartosci godziwej aktywoéw finansowych zaliczonych
do kategorii aktywa finansowe dostgpne do sprzedazy.

Zyski zatrzymane stanowia: kapital zapasowy oraz kapitaty rezerwowe tworzone z zysku za kolejne lata,
niepodzielony zysk lub niepokryta strata z lat ubiegltych (skumulowane zyski/straty z lat ubieglych), wynik
finansowy biezacego roku obrotowego.

Oprocentowane kredyty bankowe oraz papiery dtuzne

W momencie poczatkowego ujecia, wszystkie kredyty bankowe i papiery dtuzne sa uyjmowane wedlug ceny
nabycia odpowiadajacej wartosci godziwej otrzymanych $rodkéw  pieni¢znych, pomniejszonej
0 koszty zwiazane z uzyskaniem kredytu. PO poczatkowym ujeciu oprocentowane kredyty i papiery dtuzne sa
nastgpnie wyceniane wedlug zamortyzowanego kosztu. Przy ustalaniu zamortyzowanego kosztu uwzglednia
sie koszty zwigzane z uzyskaniem kredytu lub emisja papierow dtuznych oraz dyskonta lub premie uzyskane
przy rozliczeniu zobowiazania.

Zobowigzania z tytulu dostaw i ushug oraz pozostale zobowiazania

Zobowiazania stanowia obecny, wynikajacy z przesztych zdarzen obowiazek, ktorego wypehienie, wedlug
oczekiwan, spowoduje wyptyw srodkdw zawierajacych w sobie korzysci ekonomiczne.

Zobowiazania nie zaliczone do zobowiazan finansowych wycenia si¢ w kwocie wymagajacej zaptaty.

Rezerwy na zobowigzania
Rezerwy wykazywane sa wowczas, gdy na Spotce ciazy obowiazek prawny lub zwyczajowy, wynikajacy
ze zdarzen przesztych i gdy jest pewne lub wysoce prawdopodobne, ze wypelnienie tego obowiazku
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spowoduje konieczno$¢ wyplywu srodkow uosabiajacych korzysci ekonomiczne, oraz gdy mozna dokonac
wiarygodnego oszacowania kwoty tego zobowigzania. Do rezerwy na zobowiazania zalicza si¢ migdzy
innymi: rezerw¢ na odroczony podatek dochodowy, rezerw¢ na niewykorzystane urlopy pracownikow,
rezerw¢ na odprawy emerytalne.

Odroczony podatek dochodowy

Rezerwe i aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego ustala si¢ przy uwzglednieniu wystgpujacych
roéznic przejsciowych migdzy wykazana w ksiggach rachunkowych wartoscig aktywow i pasywow, a ich
warto§cia podatkowa oraz strata podatkowa mozliwa do odliczenia w przysztosci od podstawy
opodatkowania. Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego ustalane sa w wysokosci kwoty
przewidzianej w przysztosci do odliczenia od podatku dochodowego, w zwiazku z ujemnymi réznicami
przejsciowymi oraz strata podatkowa mozliwa do odliczenia przy zachowaniu zasady ostroznosci. Rezerwg
na podatek odroczony tworzy si¢ w odniesieniu do dodatnich réznic przejéciowych w wysokosci kwoty
podatku dochodowego, wymagajacej w przysztosci zaplaty.

Warto$¢ bilansowa sktadnika aktywow z tytulu odroczonego podatku podlega weryfikacji na kazdy dzien
bilansowy i ulega obnizeniu o tyle, o ile przestato by¢ prawdopodobne osiagnigcie dochodu do opodatkowania
wystarczajacego do cze$ciowego lub catkowitego zrealizowania sktadnika aktywow z tytulu odroczonego
podatku. Aktywa z tytulu odroczonego podatku oraz rezerwy na podatek odroczony wyceniane sa
z zastosowaniem stawek podatkowych, ktore beda obowiazywaé w okresie, gdy sktadnik aktywdéw zostanie
zrealizowany lub rezerwa rozwiazana (przyjmujac za podstawe przepisy podatkowe obowiazujace na dzien
bilansowy).

Bierne rozliczenia migdzyokresowe kosztéw
Bierne rozliczenia migdzyokresowe kosztow dokonywane sa w wysoko$ci prawdopodobnych zobowiazan
przypadajacych na biezacy okres sprawozdawczy.

Przychody
Przychody sa ujmowane w takiej wysokosci, w jakiej jest prawdopodobne, ze Spdltka uzyska korzysci
ekonomiczne zwiazane z dang transakcja oraz gdy kwote¢ przychodow mozna wyceni¢ w wiarygodny sposob.
Przychody sa rozpoznawane w warto$ci godziwe] zaptaty otrzymanej lub naleznej, po pomniejszeniu
o podatek od towardéw i ustug (VAT) oraz rabaty. Przy ujmowaniu przychodéw obowiazuja rowniez kryteria
przedstawione ponize;j.

® Sprzedaz towarow i produktow
Przychody sa ujmowane, jezeli znaczace ryzyko i korzysci wynikajace z prawa wlasnosci do towarow
i produktéw zostaty przekazane nabywcy oraz gdy kwote przychodéw mozna wyceni¢ w wiarygodny sposob.

e Odsetki
Przychody z tytulu odsetek sa ujmowane sukcesywnie w miarg ich naliczania w stosunku do wartosci
bilansowej netto danego sktadnika aktywow finansowych.

e Dywidendy
Dywidendy sa ujmowane w momencie ustalenia praw akcjonariuszy lub udzialowcow do ich otrzymania.

® Pozostale przychody i koszty operacyjne, przychody i koszty finansowe.
Pozostate przychody i koszty operacyjne, sa to przychody i koszty nie zwiazane bezposrednio z dziatalnoscia
operacyjna. Przychody i koszty finansowe dotycza dziatalnosci finansowej Spotki, zawieraja miedzy innymi:
odsetki zwigzane z udzielonymi i wykorzystanymi kredytami i pozyczkami, uzyskane i zaptacone odsetki
za zwloke, roznice kursowe, prowizje zaptacone i otrzymane, zyski i straty zwigzane ze sprzedaza papierow
warto$ciowych, rozwiazane i tworzone rezerwy w cig¢zar kosztow finansowych.
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Podatki

Biezace zobowiazanie podatkowe jest obliczane na podstawie wyniku podatkowego danego roku obrotowego.
Zysk (strata) podatkowa rozni si¢ od ksiggowego zysku (straty) netto w zwiazku z wyltaczeniem przychodow
podlegajacych opodatkowaniu i kosztéw stanowiacych koszty uzyskania przychodéw w latach nastgpnych
oraz pozycji kosztow i przychodow, ktore nigdy nie bgda podlegaly opodatkowaniu. Obciazenia podatkowe
sa wyliczane w oparciu o stawki podatkowe obowiazujace w danym roku obrotowym.

Sprawozdanie finansowe sporzadzone zostalo na podstawie ksiag rachunkowych prowadzonych w roku
obrotowym zgodnie z dokumentacja przyjgtych zasad i polityka rachunkowosci ustalona i wprowadzona do
stosowania na podstawie obowigzujacych przepisow.

c) efekt zastosowania nowych standardéw rachunkowosci i zmian polityki rachunkowosci

Zasady (polityka) rachunkowos$ci zastosowane do sporzadzenia niniejszego jednostkowego sprawozdania
finansowego za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2012 roku sa spojne z tymi, ktore zastosowano
przy sporzadzeniu jednostkowego sprawozdania finansowego za rok obrotowy zakonczony
31 grudnia 2011 roku, z wyjatkiem zmian opisanych ponizej. Zastosowano takie same zasady dla okresu
biezacego i1 porownywalnego, chyba ze standard lub interpretacja zakladaly wylacznie prospektywne
zastosowanie.

Zmiany wynikajace ze zmian MSSF
Nastgpujace nowe lub zmienione standardy oraz interpretacje wydane przez Rade¢ Migdzynarodowych
Standardow Rachunkowosci lub Komitet ds. Interpretacji Migdzynarodowej Sprawozdawczosci Finansowej
obowiazuja od 1 stycznia 2012 roku:
e Zmiany W MSSF 1 Znaczqca hiperinflacja i usuniecie statych dat
e Zmiana do MSR 12 Podatek odroczony: Odzyskiwalnosé¢ aktywow stanowiqcych podstawe jego
ustalenia

e Zmiany w MSSF 7 Ujawnienia — Przekazanie aktywow finansowych
Ich zastosowanie nie miato wplywu na wyniki dziatalnoéci i sytuacj¢ finansowa Spotki, a skutkowato jedynie

Zmianami stosowanych zasad rachunkowosci lub ewentualnie rozszerzeniem zakresu niezbednych ujawnien

czy tez zmiang uzywanej terminologii.
Glowne konsekwencje zastosowania nowych regulacji:

e Zmiany W MSSF 1 Znaczqca hiperinflacja i usuniecie statych dat
Zmiany w MSSF 1 zostaly opublikowane w dniu 20 grudnia 2010 roku i maja zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynajacych si¢ 1 lipca 2011 roku lub podzniej. Zmiany dotycza odniesienia do stalej daty
»1 stycznia 2004” jako daty zastosowania MSSF po raz pierwszy i zmieniaja ja na ,,dzien zastosowania MSSF
po raz pierwszy” w celu wyeliminowania koniecznosci przeksztatcania transakcji, ktore miaty miejsce przed
dniem przejscia jednostki na stosowanie MSSF. Ponadto, do standardu zostaja dodane wskazowki odno$nie
ponownego zastosowania MSSF w okresach, ktore nastgpuja po okresach znaczacej hiperinflacji,
uniemozliwiajacej pelng zgodnos¢ z MSSF.
Spotka zastosuje zmieniony MSSF 1 od daty wejscia w Zzycie ustalonej przez Komisj¢ Europejska, tj. od
1 stycznia 2013 roku.
Zmieniony MSSF 1 nie ma wptywu na sprawozdanie finansowe Spotki.

e Zmiana do MSR 12 Podatek odroczony: Odzyskiwalnos¢ aktywow stanowiqcych podstawe jego
ustalenia
Zmiana do MSR 12 zostata opublikowana w dniu 20 grudnia 2010 roku i ma zastosowanie do okresow

rocznych rozpoczynajacych si¢ 1 stycznia 2012 roku lub pdzniej. Zmiana doprecyzowuje m.in. sposob
wyceny aktywow 1 rezerw z tytulu podatku odroczonego w przypadku nieruchomos$ci inwestycyjnych
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wycenianych zgodnie z modelem wartoéci godziwej okreslonym w MSR 40 Nieruchomosci inwestycyjne.
Wejscie w zycie zmienionego standardu spowoduje tez wycofanie interpretacji SKI — 21 Podatek dochodowy
— odzyskiwalnos¢ przeszacowanych aktywow niepodlegajqcych amortyzacji.
Spotka zastosuje zmieniony MSR 12 od daty wejécia w zycie ustalonej przez Komisje Europejska, tj. od
1 stycznia 2013 roku.
Zmieniony MSR 12 nie ma wptywu na sprawozdanie finansowe Spoiki.

e Zmiany w MSSF 7 Ujawnienia — Przekazanie aktywow finansowych
Zmiany w MSSF 7 zostaty opublikowane w dniu 7 pazdziernika 2010 roku i maja zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynajacych si¢ 1 lipca 2011 roku lub pdzniej. Celem zmian w standardzie jest umozliwienie
uzytkownikom sprawozdan finansowych lepszego zrozumienia transakcji przekazania aktywow finansowych
(np. sekurytyzacji), w tym zrozumienia potencjalnych efektow ryzyk, ktore zostaja w jednostce, ktora
przekazata aktywa. Zmiany wymuszaja takze dodatkowe ujawnienia w przypadku przekazania aktywow
0 znaczacej wartosci w poblizu konca okresu sprawozdawczego.
Zmieniony MSSF 7 nie ma wplywu na sprawozdanie finansowe Spoiki.

Zmiany wprowadzone samodzielnie przez Spolke

Spotka nie dokonata korekty prezentacyjnej danych poréwnywalnych za rok obrotowy zakonczony
31 grudnia 2011 roku i na dzien 31 grudnia 2011 roku.

Standardy nicobowiazujace (Nowe standardy i interpretacje)
W niniejszym sprawozdaniu finansowym Spotka nie zdecydowala o wczesniejszym zastosowaniu
opublikowanych standardow lub interpretacji przed ich data wejscia w zycie.

Nastepujace standardy 1 interpretacje zostaly wydane przez Rade Migdzynarodowych Standardow
Rachunkowosci lub Komitet ds. Interpretacji Migdzynarodowej Sprawozdawczosci Finansowej, a nie weszty
jeszcze w zycie na dzien bilansowy:

e MSSF 9 Instrumenty finansowe
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 12 listopada 2009 roku i jest pierwszym krokiem RMSR w celu
zastapienia MSR 39 Instrumenty finansowe: ujmowanie i wycena. Po opublikowaniu nowy standard podlegat
dalszym pracom i zostat czgsciowo zmieniony. Nowy standard wejdzie w zycie z dniem 1 stycznia 2015 roku.
Spoétka zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2015 roku.
Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie jest mozliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowego standardu.

e MSSF 10 Skonsolidowane sprawozdania finansowe
Nowy standard zostal opublikowany w dniu 12 maja 2011 roku i ma zastapi¢ interpretacje SKI 12

Konsolidacja — Jednostki specjalnego przeznaczenia oraz cze$¢ postanowien MSR 27 Skonsolidowane
i jednostkowe sprawozdania finansowe. Standard definiuje pojgcie kontroli jako czynnika determinujacego
czy jednostka powinna zosta¢ objeta skonsolidowanym sprawozdaniem finansowym oraz zawiera wskazowki
pomagajace ustali¢ czy jednostka sprawuje kontrolg czy tez nie.

Spotka zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2014 roku, tj. od daty wejscia w zycie ustalonej przez Komisjg
Europejska.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie jest mozliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowego standardu.

e MSSF 11 Wspolne przedsiewziecia

Nowy standard zostat opublikowany w dniu 12 maja 2011 roku i ma zastapi¢ interpretacj¢ SKI 13 Wspolnie
kontrolowane jednostki — niepieniezny wkiad wspdlnikéw oraz MSR 31 Udzialy we wspolnych
przedsiewzigciach. Standard ktadzie nacisk na prawa i obowiazki wynikajace ze wspdlnej umowy niezaleznie
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od jej formy prawnej oraz eliminuje nickonsekwencj¢ w raportowaniu poprzez okreslenie metody rozliczania
udziatéw we wspolnie kontrolowanych jednostkach.

Spoétka zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2014 roku, tj. od daty wejscia w zycie ustalonej przez Komisjg
Europejska.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie jest mozliwe wiarygodne oszacowanie
wptywu zastosowania nowego standardu.

e MSSF 12 Ujawnienia na temat zaangazowania w inne jednostki
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 12 maja 2011 roku i zawiera wymogi ujawnien informacyjnych

na temat powiazan pomigdzy podmiotami.
Spotka zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2014 roku, tj. od daty wej$cia w zycie ustalonej przez Komisje
Europejska.
Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie jest mozliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowego standardu.

e MSSF 13 Wycena w wartosci godziwej
Nowy standard zostal opublikowany w dniu 12 maja 2011 i w zalozeniu ma ulatwi¢ stosowanie wyceny
W warto$ci godziwej poprzez zmniejszenie zlozono$ci rozwiazan i zwigkszenie konsekwencji w stosowaniu
zasad wyceny warto$ci godziwej. W standardzie wyraznie okreslono cel takiej wyceny i sprecyzowano
definicje warto$ci godziwe;.
Spotka zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2013 roku.
Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie jest mozliwe wiarygodne oszacowanie
wptywu zastosowania nowego standardu.

e MSR 27 Jednostkowe sprawozdania finansowe
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 12 maja 2011 roku i wynika przede wszystkim z przeniesienia

niektorych postanowien dotychczasowego MSR 27 do nowych MSSF 10 oraz MSSF 11. Standard zawiera
wymogi w zakresie prezentacji oraz ujawnien w jednostkowym sprawozdaniu finansowym inwestycji
w jednostkach stowarzyszonych, zaleznych oraz we wspolnych przedsiewzigciach. Standard zastapi
dotychczasowy MSR 27 Skonsolidowane i jednostkowe sprawozdania finansowe.

Spotka zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2014 roku, tj. od daty wejscia w zycie ustalonej przez Komisje
Europejska.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie jest mozliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowego standardu.

e MSR 28 Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych oraz wspolnych przedsiewzieciach
Nowy standard zostat opublikowany w dniu 12 maja 2011 roku i dotyczy rozliczania inwestycji

w jednostkach stowarzyszonych. Okresla rowniez wymogi stosowania metody praw wlasnosci w inwestycjach
w jednostkach stowarzyszonych oraz we wspolnych przedsigwzigciach. Standard zastapi dotychczasowy MSR
28 Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych.

Spotka zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2014 roku, tj. od daty wejscia w zycie ustalonej przez Komisje
Europejska.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie jest mozliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowego standardu.

e Zmiany do MSR 19 Swiadczenia pracownicze
Zmiany w MSR 19 zostaly opublikowane w dniu 16 czerwca 2011 roku i maja zastosowanie do okreséw

rocznych rozpoczynajacych si¢ od 1 stycznia 2013 roku lub p6zniej. Zmiany eliminuja mozliwo$¢ opdznienia
w rozpoznaniu zyskow i strat znana jako ,metoda korytarzowa”. Ponadto poprawiaja prezentacjg
wynikajacych z planow $§wiadczen pracowniczych zmian w bilansie oraz niezbgdnych szacunkow
prezentowanych w innych dochodach catkowitych, jak réwniez rozszerzaja zakres wymaganych ujawnien
z tym zwiazanych.

Spotka zastosuje zmieniony MSR od 1 stycznia 2013 roku.
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Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie jest mozliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania zmienionego standardu.

e Zmiany W MSR 1 Prezentacja pozycji Pozostalych catkowitych dochodow
Zmiany w MSR 1 zostaly opublikowane w dniu 16 czerwca 2011 roku i maja zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynajacych si¢ od 1 lipca 2012 roku lub pdézniej. Zmiany dotycza grupowania pozycji
pozostatych dochodow catkowitych mogacych zosta¢ przeniesionych do rachunku zyskow i strat. Zmiany
potwierdzaja ponadto mozliwos$¢ prezentacji pozycji pozostatych dochodéw catkowitych i pozycji rachunku
zyskow 1 strat jako jedno badz dwa oddzielne sprawozdania.
Spotka zastosuje zmieniony MSR od 1 stycznia 2013 roku.
Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie jest mozliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania zmienionego standardu.

e Zmiany w MSSF 7 Ujawnienia — kompensowanie aktywow i zobowiqzan finansowych
Zmiany w MSSF 7 zostaly opublikowane w dniu 16 grudnia 2011 roku i maja zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynajacych sig¢ 1 stycznia 2013 roku lub pdzniej. Nie zmieniajac generalnych zasad odno$nie
kompensowania aktywow 1 zobowiazan finansowych, rozszerzono zakres ujawnien odno$nie
kompensowanych ze soba kwot. Wprowadzono réwniez wymog szerszych (bardziej przejrzystych) ujawnien
zwiazanych z zarzadzaniem ryzykiem kredytowym z wykorzystaniem zabezpieczen (zastawow) otrzymanych
lub przekazanych.
Spotka zastosuje zmieniony MSSF od 1 stycznia 2013 roku.
Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie jest mozliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania zmienionego standardul.

o Zmiany w MSR 32 Kompensowanie aktywow i zobowiqzan finansowych
Zmiany w MSR 32 zostaly opublikowane w dniu 16 grudnia 2011 roku i majg zastosowanie do okresow

rocznych rozpoczynajacych si¢ 1 stycznia 2014 roku lub pdzniej. Zmiany sa reakcja na istniejace niespojnosci
w stosowaniu kryteriow kompensowania istniejacych w MSR 32.
Spotka zastosuje zmieniony MSR od 1 stycznia 2013 roku.
Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie jest mozliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania zmienionego standardu.

¢ Interpretacja KIMSF 20 Koszty prowadzenia wydobycia w kopalniach odkrywkowych
Interpretacja KIMSF 20 zostala wydana w dniu 19 pazdziernika 2011 roku i ma zastosowanie dla okresow
rocznych rozpoczynajacych si¢ po 1 stycznia 2013 roku lub pdzniej. Interpretacja zawiera wytyczne odnosnie
ujmowania kosztow usunigcia zewngtrznych warstw gruntu w celu uzyskania dostgpu do wydobywanych
surowcow w kopalniach odkrywkowych.
Spotka zastosuje nowa interpretacje od 1 stycznia 2013 roku.
Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie jest mozliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania nowej interpretacji.

e Zmiany w MSSF 1
Zmiany w MSSF 1 zostaly opublikowane w dniu 13 marca 2012 roku i maja zastosowanie do okresow
rocznych rozpoczynajacych si¢ 1 stycznia 2013 roku lub pdzniej. Celem zmian jest umozliwienie zwolnienia
jednostek stosujacych MSSF po raz pierwszy z pelnego retrospektywnego zastosowania wszystkich MSSF
w przypadku, gdy jednostki takie korzystaja z pozyczek rzadowych oprocentowanych ponizej stop
rynkowych.
Spotka zastosuje zmieniony MSSF 1 od 1 stycznia 2013 roku.
Zmieniony MSSF 1 nie bedzie mial wplywu na sprawozdanie finansowe Spotki.

e Zmiany do réznych standardow wynikajace z corocznego przegladu Migdzynarodowych Standardow

Sprawozdawczo$ci Finansowej (Annual Improvements 2009-2011)
W dniu 17 maja 2012 roku zostaly opublikowane kolejne zmiany do siedmiu standardow wynikajace

z projektu proponowanych zmian do Migdzynarodowych Standardow Sprawozdawczosci Finansowej
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opublikowanego w czerwcu 2011 roku. Maja one zastosowanie przewaznie dla okresow rocznych
rozpoczynajacych si¢ 1 stycznia 2013 roku lub pdzniej (w zaleznosci od standardu).

Spotka zastosuje zmienione standardy w zakresie dokonanych zmian od 1 stycznia 2013 roku, chyba ze
przewidziano inny okres ich wej$cia w zycie.

Zastosowanie zmienionych standardow nie bedzie miato istotnego wptywu na sprawozdanie finansowe
Spoiki.

e Wskazowki odno$nie przepiséw przejsciowych (Zmiany do MSSF 10, MSSF 11 i MSSF 12)
Wskazowki zostaly opublikowane w dniu 28 czerwca 2012 roku i zawieraja dodatkowe informacje odnosnie
zastosowania MSSF 10, MSSF 11 i MSSF 12, w tym prezentacji danych poréwnawczych w przypadku
pierwszego zastosowania ww. standardow.

Spotka zastosuje zmiany od daty przyjecia zmian przez Uni¢ Europejska.
Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie jest mozliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania wprowadzonych zmian.

e Jednostki inwestycyjne (Zmiany do MSSF 10, MSSF 12 i MSR 27)

Wskazowki zostaty opublikowane w dniu 31 pazdziernika 2012 roku i zawieraja inne zasady odnos$nie
zastosowania MSSF 10 i MSSF 12 w przypadku jednostek o charakterze funduszy inwestycyjnych.

Spotka zastosuje zmiany od daty przyjgcia zmian przez Uni¢ Europejska.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania finansowego nie jest mozliwe wiarygodne oszacowanie
wplywu zastosowania wprowadzonych zmian.

MSSF w ksztalcie zatwierdzonym przez UE nie r6znia si¢ obecnie w znaczacy sposob od regulacji przyjetych
przez Rade Migdzynarodowych Standardow Rachunkowosci (RMSR), z wyjatkiem ponizszych standardow,
interpretacji oraz zmian do nich, ktére na dzien zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego do
publikacji nie zostaly jeszcze przyjete do stosowania przez UE:
e MSSF 9 Instrumenty finansowe opublikowany w dniu 12 listopada 2009 roku (z pdzniejszymi
zmianami),
e Zmiany w MSSF 1 opublikowane w dniu 13 marca 2012 roku;
e Zmiany do réznych standardow wynikajace z corocznego przegladu Migdzynarodowych Standardow
Sprawozdawczosci Finansowej (Annual Improvements 2009-2011) opublikowane w dniu 17 maja
2012 roku:;
e Wskazowki odnos$nie przepisow przejsciowych (Zmiany do MSSF 10, MSSF 11 i MSSF 12)
opublikowane w dniu 28 czerwca 2012 roku;
e Jednostki inwestycyjne (Zmiany do MSSF 10, MSSF 12 i MSR 27).

Ponizsze nowe lub zmienione standardy oraz interpretacje wydane przez Rade Migdzynarodowych
Standardow Rachunkowosci lub Komitet ds. Interpretacji Migdzynarodowej Sprawozdawczosci Finansowej
obowiazuja od 1 stycznia 2012 roku, ale ze wzgledu na poézniejsza date wejscia w zycie ustalona przez
Komisj¢ Europejska, nie zostaty zastosowane przez Spotke w niniejszym sprawozdaniu finansowym:
o Zmiany W MSSF 1 Znaczqca hiperinflacja i usuniecie statych dat opublikowane w dniu 20 grudnia
2010 roku,

e Zmiana do MSR 12 Podatek odroczony: Odzyskiwalnos¢ aktywow stanowiqcych podstawe jego
ustalenia opublikowane w dniu 20 grudnia 2010 roku.

7. Znaczgce szacunki i osady
Sporzadzenie sprawozdania finansowego zgodnego z MSSF wymagato wykorzystania pewnych znaczacych
szacunkow ksiggowych oraz zastosowania przez Zarzad wlasnych osadow. Obszary, w ktorych szacunki
i osady sa istotne dla zaprezentowanego sprawozdania finansowego dotycza:
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e rezerw na niewykorzystane urlopy — ustalane sa na podstawie ilosci niewykorzystanych dni
urlopowych na dany dzien oraz przecigtnego wynagrodzenia pracownika przypadajacego na jeden
dzien, powigkszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne pracodawcy;

e oszacowania odpisow aktualizujacych naleznos$ci - poziom odpiséw aktualizujacych warto$§¢
naleznosci ustalany jest przy uwzglednieniu oczekiwanego ryzyka zwiazanego z nalezno$ciami
oraz poczynionych zabezpieczen wptywajacych na skuteczno$¢ windykacji, mimo, ze przyjete
zalozenia opieraja si¢ na najlepszej wiedzy, rzeczywiste wyniki moga r6zni¢ si¢ od oczekiwanych;

e oszacowan zwigzanych z ustaleniem aktywow z tytulu podatku odroczonego zgodnie z MSR 12 -
podstawe utworzonego aktywa z tytulu podatku odroczonego stanowia migdzy innymi straty
podatkowe; z przyjetych przez Spotke prognoz wynika mozliwos¢ wykorzystania tych kwot z uwagi
na duza zmienno$¢ koniunktury, moze wystapi¢ sytuacja, w ktorej rzeczywiste wyniki i dochéd moga
r6zni¢ si¢ od planowanych;

e warto$ci godziwej instrumentéw pochodnych oraz innych instrumentéw finansowych — spoétka
prezentuje modele i zalozenia przyjete do wyceny wartosci godziwej;

e odpiséw warto$ci firmy — szacowane sa na podstawie zatozen zarzadu dotyczacych ustalenia wartosci
odzyskiwalnej. Spotka ujawnia glowne przestanki wskazujace na utratg wartosci, zastosowane
modele, stopy dyskontowe i stopy wzrostu;

e oszacowania potencjalnych kosztow zwiazanych z toczacymi si¢ przeciwko spdice postgpowaniami
skarbowymi i sadowymi; sporzadzajac sprawozdanie finansowe, kazdorazowo bada si¢ szanse
1 ryzyka zwiazane z prowadzonymi postgpowaniami i stosownie do wynikow i rezultatow takich
analiz tworzy sig rezerwy na potencjalne straty; nie mozna jednak wykluczy¢ ryzyka, ze sad lub organ
skarbowy wyda wyrok lub decyzj¢ odmienna od przewidywan jednostki i utworzone rezerwy moga
okaza¢ sig¢ niewystarczajace.

Oszacowania i osady poddawane sa przez Spotke okresowej weryfikacji. Informacje o wielkoSciach

szacunkowych dotyczacych rezerw, aktywow i rezerw z tytulu odroczonego podatku dochodowego znajduja
sig w notach: 7.1, 20, oraz 20.1 niniejszego sprawozdania finansowego.
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Sprawozdanie z sytuacji finansowej Work Service SA

AKTYWA

AKTYWA TRWALE
Wartosci niematerialne

Wartos$¢ firmy

Rzeczowe aktywa trwate

Naleznosci dlugoterminowe

Inwestycje dlugoterminowe

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego
AKTYWA OBROTOWE

Zapasy

Naleznos$ci handlowe oraz pozostate naleznosci
Inwestycje krotkoterminowe

w tym: srodki pienigzne i ich ekwiwalenty
Rozliczenia migdzyokresowe
AKTYWA RAZEM

PASYWA

KAPITAL WELASNY

Kapitat podstawowy

Kapitat (fundusz) zapasowy

Zysk (strata) z lat ubiegtych

Wynik finansowy netto roku obrachunkowego
ZOBOWIAZANIA

Rezerwy na zobowigzania

Nota

10

11
7.1

12
13
14

15

16
18

20

Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 20.1

Rezerwa na §wiadczenia emerytalne i podobne

pracownicze

Pozostate rezerwy ( krotkoterminowe )
Zobowiazania dlugoterminowe
1.Wobec jednostek powiazanych
2.Wobec pozostatych jednostek
Kredyty i pozyczki

Inne zobowiazania finansowe

Inne zobowiazania

Zobowigzania krétkoterminowe
1.Wobec jednostek powiazanych

2.Wobec pozostatych jednostek
Zobowiazania z tytutu emisji dtuznych papierow

wartosciowych

Inne zobowiazania finansowe

Kredyty i pozyczki

Zobowigzania handlowe

Zobowiazania z tytutu podatkow, cet, ubezpieczen i
innych $wiadczen

Zobowiazania z tytulu wynagrodzen

Inne zobowiazania

3.Fundusze specjalne

Rozliczenia mi¢gdzyokresowe

PASYWA RAZEM
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21

22

23

31.12.2012

197 408 653,97
1919 619,82
0,00
3623682,98
0,00

189 560 458,08
2 304 893,09
77991 665,82
2 232 025,86
48 812 364,16
25 206 860,45
781 565,65

1740 415,35
275400 319,79

85035 291,49
4794 799,60

70 666 489,61
0,00

9574 002,28
190 365 028,30

576 334,82
251 421,62

303 282,00

21631,20

46 384 573,16
5083 531,52
41301 041,64
13 363 578,82
25222 990,01
271347281

143 404 120,32
38715 831,24
104 686 510,43

18 118 237,43
661 671,89
38 291 936,15
3097 525,14

25693 336,55
7157 637,14
11 666 166,13
1778,65

0,00

275400 319,79

31.12.2011

136 874 846,93
1111 993,99
0,00
3423278,72
0,00

130 243 127,02
2 096 447,20
79990 242,22
475 931,16

54 007 953,89
21708 274,73
3280776,14

3798 082,44
216 865 089,15

57 291 581,06
4283 011,50

42 460 675,17
0,00

10 547 894,39
159 573 508,09

411 668,62
126 317,25

284 902,70

448,67

37 023 258,65
8 654 566,86
28 368 691,79
13520 333,73
14 554 128,28
294 229,78

122 138 580,82
27 405 241,13
94 730 761,04

0,00

3246 909,24
24 658 607,00
3190 294,84

28 077 263,41
9 448 840,42
26 108 846,13
2 578,65

0,00

216 865 089,15
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Sprawozdanie z calkowitych dochodow Work Service SA

Nota 2012 2011

Przychody 1 323867 343,19 326 891 307,64
Przychody netto ze sprzedazy produktow 323867 343,19 326 891 307,64
Przychody netto ze sprzedazy towaréw i materialow 0,00 0,00
Koszt sprzedanych produktéw, towarow i

materialéw 297 038 719,37 302 061 915,83
Koszt wytworzenia sprzedanych produktow 297 038 719,37 302 061 915,83
Warto$¢ sprzedanych towarow i materialow 0,00 0,00
Zysk (strata) brutto ze sprzedazy 26 828 623,82 24829 391,81
Koszty sprzedazy 4 856 582,42 5000 857,48
Koszty ogélnego zarzadu 15318 164,34 15 307 676,32
Zysk (strata) ze sprzedazy 6 653 877,06 4520 858,01
Pozostale przychody operacyjne 3945 420,84 2 706 256,66
Zysk ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych 158 417,26 0,00
Dotacje 8 000,00 0,00
Inne przychody operacyjne 3779003,58 2 706 256,66
Pozostale koszty operacyjne 1776 728,35 2 022 745,36
Strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych 0,00 207 194,42
Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych 0,00 0,00
Inne koszty operacyjne 1776 728,35 1 815 550,94
Zysk (strata) z dzialalnoSci operacyjnej 8 822 569,55 5204 369,31
Przychody finansowe 13 559 602,94 14 227 261,82
Odsetki 2 801 833,84 1922 087,97
Zysk ze zbycia inwestycji 0,00 0,00
Dywidendy i udziaty w zyskach 10 320 000,00 11 418 834,90
Inne 437 769,10 886 338,95
Koszty finansowe 12 891 511,73 9 650 394,29
Odsetki 10 556 855,90 7 198 559,09
Strata ze zbycia inwestycji 0,00 0,00
Inne 2 334 655,83 2 451 835,20
Zysk (strata) brutto 9 490 660,76 9781 236,84
Wynik zdarzen nadzwyczajnych 0,00 0,00
Podatek dochodowy (83 341,52) (766 657,55)
Zysk (strata) netto 9574 002,28 10 547 894,39
Inne catkowite dochody 0,00 0,00
Calkowity dochéd za okres 9574 002,28 10 547 894,39
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Sprawozdanie z przeplywow pienieznych Work Service SA

Zysk (strata) netto

Korekty razem

Amortyzacja

(Zysk) straty z tytutu roznic kursowych
Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy)
(Zysk) strata z tytutu dzialalnosci inwestycyjnej
Zmiana stanu rezerw

Zmiana stanu zapaséw

Zmiana stanu naleznosci

Zmiana stanu zobowiazan kréotkoterminowych, z wyjatkiem kredytow i
pozyczek

Zmiana stanu rozliczen migdzyokresowych
Inne korekty
Przeplywy pieni¢zne netto z dzialalnosci operacyjnej
Przeplywy $rodkow pienieznych z dzialalno$ci inwestycyjnej
Wplywy
Zbycie wartosci niematerialnych oraz rzeczowych aktywow trwatych
Zbycie inwestycji w nieruchomosci oraz warto$ci niematerialne
Z aktywow finansowych, w tym:

a) w jednostkach powiazanych

b) w pozostatych jednostkach

- odsetki

Inne wplywy inwestycyjne
Wydatki
Nabycie wartosci niematerialnych oraz rzeczowych aktywow trwalych
Inwestycje w nieruchomosci oraz warto$ci niematerialne
Na aktywa finansowe, w tym:

a) w jednostkach powiazanych

b) w pozostatych jednostkach

- nabycie aktywow finansowych

Inne wydatki inwestycyjne

Przeplywy pieni¢zne netto z dzialalno$ci inwestycyjnej
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2012

9574 002,28

- 3866 146,99
1896 500,47
0,00

11 756 064,06
-143 944,36
164 666,20

- 1756 094,70
- 3984 245,65

-13811 185,52
1849 221,20
162 871,31
5707 855,29

148 295 611,40
216 432,38
0,00

148 079 179,02
148 079 179,02
0,00

0,00

0,00

197 490 290,26
2977018,58
0,00

147 098 210,29
145 925 972,87
1172 237,42
0,00

47 415 061,39
-49 194 678,86

2011

10 547 894,39
-5781 147,73
2071 359,34
0,00

4830 271,88
- 207 194,42

- 329 359,58

- 168 659,50
15414 171,00

28 255 329,31
- 1885 364,89
- 53761 700,87
4766 746,66

4785 252,84
3215652,84
0,00

1569 600,00
1569 600,00
0,00

0,00

0,00

6 455 245,42
2705 582,99
0,00

3749 662,43
2736 447,41
1013 215,02
0,00

0,00

- 1669 992,58
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Przeplywy Srodkow pienieznych z dzialalnos$ci finansowej

Wplywy

Wplywy netto z emisji akcji (wydania udziatéw) i innych instrumentow

kapitalowych oraz doptat do kapitatu
Kredyty i pozyczki
Emisja dtuznych papieréw wartosciowych
Inne wplywy finansowe - odsetki
Wydatki

Nabycie akcji (udziatow) wlasnych

Dywidendy i inne wyptaty na rzecz whascicieli

Inne, niz wyptaty na rzecz wiascicieli, wydatki z tytutu podziatu zysku

Splaty kredytow i pozyczek
Wykup dtuznych papierow wartosciowych

Z tytuhlu innych zobowiazan finansowych

Ptatnosci zobowiazan z tytulu uméw leasingu finansowego

Odsetki
Inne wydatki finansowe
Przeplywy pieni¢zne netto z dzialalnosci finansowej

Przeplywy pieni¢zne netto razem

Bilansowa zmiana stanu Srodkoéw pieni¢znych, w tym:

- zmiana stanu $rodkoéw pienigznych z tytutu réznic kursowych

Srodki pieniezne na poczatek okresu

Srodki pieni¢zne na koniec okresu, w tym:

INNE KOREKTY: 2012
Opcje zamienne na akcje 162 871,31
RAZEM 162 871,31
INNE KOREKTY: 2011
Obnizenie kapitatu podstawowego -1 038 991,00

Umorzenie akcji

-26 189 794,80

Potaczenie spotek

-10 184 794,80

Zmiana udziatow

-16 348 247,74

RAZEM

-53 761 700,87
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74120 159,50

22 801 636,44
28 443 071,72
22 875 451,34
0,00

33132 546,42
0,00

4794 799,60
0,00

0,00

20531 681,66
0,00

844 800,70

6 961 264,46
0,00

40987 613,08
- 2499 210,49
- 2499 210,49
0,00

3280 776,14
781 565,65

29 505 220,65

0,00

11 446 220,65
18 059 000,00
0,00

29723 251,21
0,00

0,00

0,00

0,00

23540 000,00
0,00

1352 979,33
4830 271,88
0,00

- 218 030,56
2 878 723,52
2 878 723,52
0,00

402 052,62
3280 776,14
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Sprawozdanie ze zmian w kapitale wkasnym Work Service SA

. . Kapital z Pozostale kapitaly / . Niepodzielony wynik . .
2012 Kapital akcyjny aktualizacji wyceny Kapital zapasowy Pozostale kapitaly 7 lat ubieglych Wynik netto Kapital wlasny

Stan na 1 stycznia 2012 r. 4 283 011,50 42 460 675,17 0,00 0,00 10 547 894,39 57 291 581,06
zysk (strata) netto roku
obrotowego 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9574 002,28 9574 002,28
emisja akcji 511 788,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 511 788,10
przekazanie wyniku 2011 na
kapital zapasowy 0,00 0,00 5753 094,79 0,00 0,00 -5753094,79 0,00
emisja akcji ponad warto$¢ 0,00 0,00 22 289 848,34 0,00 0,00 0,00 22 289 848,34
nominalng

0,00 0,00 162 871,31 0,00 0,00 0,00 162 871,31
opcja kapitalowa
wyplata dywidendy* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 4794 799,69 - 4794 799,69
Stan na 31 grudnia 2012 4794 799,60 70 666 489,61 0,00 0,00 9574 002,28 85035 291,49

. . Kapital z Pozostale kapitaly / . Niepodzielony wynik . .
2011 Kapital akcyjny aktualizacji wyceny kapital zapasowy Pozostale kapitaly 2 lat ubieglych Wynik netto Kapital wlasny

Stan na 1 stycznia 2011 r. 5 322 002,50 0,00 60 563 448,39 0,00 0,00 12 904 418,00 78 789 868,89
zysk (strata) netto roku
obrotowego 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10 547 894,39 10 547 894,39
przekazanie wyniku 2010 na
kapital zapasowy 0,00 0,00 12 904 418,00 0,00 0,00 -12 904 418,00 0,00

0,00 0,00 - 4 398 596,42 -4 398 596,42
z polaczenia spolek

-1038991,00 0,00 - 26 608 594,80 0,00 0,00 0,00 - 27 647 585,80

umorzenie akcji
wyplata dywidendy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stan na 31 grudnia 2011 4283011,50 42 460 675,17 0,00 0,00 10 547 894,39 57 291 581,06

* W dniu 29 czerwca 2012 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki (ZWZ) w wyniku podziatu zysku za rok obrotowy zakonczony w dniu 31 grudnia 2011 przeznaczyto na dywidendg dla

akcjonariuszy kwotg 4 794 799,60 ztotych, co stanowi 0,10 ztotych na jedna akcjg. ZWZ ustalito dzien dywidendy czyli dzien, wedtug ktorego ustala sig list¢ akcjonariuszy uprawnionych do wyptaty

dywidendy za rok obrotowy zakonczony w dniu 31 grudnia 2011 roku ZWZ na 29 wrzesnia 2012 roku. Termin wyptaty dywidendy ustalony zostat przez ZWZ na okres 15 dni roboczych liczac od

dnia dywidendy. Wyptata dywidendy jest objgtych 47.947.996 akcji Spotki.
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Spotka zarzadza kapitatem w celu zachowania zdolno$ci do kontynuowania dziatalno$ci z uwzglednieniem

potrzeb kapitatlowych wynikajacych z planowanych i realizowanych inwestycji, tak aby mogta generowac
oczekiwang stopg zwrotu dla akcjonariuszy.
Zgodnie z praktyka rynkowa Spotka zarzadza struktura kapitatu dostosowujac ja do zmian warunkow
rynkowych. Zarzadzanie struktura kapitalowa spotki odbywa si¢ poprzez takie narzedzia jak: polityka wyptaty
dywidendy, emisja akcji, obligacji, zmiany stopnia wykorzystania zewnetrznych zrédel finansowania. Ponadto
Spoétka monitoruje poziom kapitatu na podstawie wskaznika kapitatu wlasnego, wskaznika udziatu kredytow,
pozyczek i innych zewngtrznych zrodet finansowania do EBITDA oraz wskaznik DSCR. Wskaznik kapitatu
wlasnego obliczany jest jako stosunek wartosci aktywow netto do wielkosci kapitatu wiasnego.

Wyszczegdlnienie 31.12.2012 31.12.2011

Kapitat wlasny 85 035 291,49 57 291 581,06
Suma bilansowa 275 400 319,79 216 865 089,15
Wskaznik kapitalu wlasnego 0,31 0,26

Podstawowe dane ekonomiczne Spétki Work Service

WYSZCZEGOLNIENIE 01.01.2012-31.12.2012 | 01.01.2011-31.12.2011 | 01.01.2012-31.12.2012 | 01.01.2011-31.12.2011
Work Service SA w tys.PLN w tys.PLN w tys.EUR w tys.EUR
Przychody ze sprzedazy 323 867 326 891 77 599 78 957
EBITDA (wynik operacyjny + amortyzacja) 10719 7 276 2 568 1757
Zysk ze sprzedazy 6 654 4521 1594 1092
Zysk z dziatalno$ci operacyjnej (EBIT) 8823 5 204, 2114 1257
Zysk (strata) brutto 9491 9781 2274 2363
Zysk (strata) netto 9574 10548 2294 2548
Przeptywy pienigzne netto z dziatalno$ci operacyjnej 5708 4767 1368 1151
Przeptywy pienigzne netto z dziatalno$ci inwestycyjnej -49 195 -1 670 -11 787 -403
Przeptywy pienigzne netto z dziatalnosci finansowej 40 988 -218 9821 -53
Przeptywy pienigzne netto, razem -2 499 2879 -599 695
31.12.2012 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2011

Aktywa 275 400 216 865 67 365 49 100
Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 190 365 159 574, 46 565 36 129
Zobowiazania dugoterminowe 46 385 37023 11 346 8 382
Zobowiazania krotkoterminowe 143 404 122 139 35078 27 653
Kapitat (fundusz) wiasny 85 035 57 292 20800 12971
Kapitat (fundusz) podstawowy 4795 4283 1173 970
Kapitat (fundusz) zapasowy 70 666 42 461 17 285 9613

2012 2011
kurs 4,1736 4,1401 RZiS, CF 31.12
kurs 4,0882 4,4168 bilans 31.12
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DODATKOWE INFORMACJE I OBJASNIENIA

1.Segmenty dzialalnosci

Segment operacyjny jest czgscia sktadowa jednostki:

a) ktéra angazuje si¢ w dziatalno$¢ gospodarcza, w zwiazku z ktorymi moze uzyskiwa¢ przychody i ponosi¢
koszty (w tym przychody i koszty zwiazane z transakcjami z innymi czg$ciami sktadowymi tej samej
jednostki),

b) ktorej wyniki dziatalnosci sa regularnie przegladane przez glowny organ odpowiedzialny za podejmowanie
decyzji operacyjnych w jednostce oraz wykorzystujacy te wyniki przy decydowaniu o alokacji zasobow do
segmentu i przy ocenie wynikdéw dzialalno$ci segmentu, a takze

¢) w przypadku ktorej sa dostgpne oddzielne informacje finansowe.

Zgodnie z wymogami MSSF 8, nalezy identyfikowaé segmenty operacyjne w oparciu o wewngtrzne raporty
dotyczace tych elementdow, ktére sa regularnie weryfikowane przez osoby decydujace o przydzielaniu
zasobow do danego segmentu i oceniajace jego wyniki finansowe.

Ze wzgledu na to, ze dziatalno$¢ Spoiki jest jednorodna pod wzgledem rodzaju §wiadczonych ustug,
znaczacych klientow i otoczenia prawnego, Spotka okresla cala swoja dzialalno$¢ jako segment pracy
tymczasowej (stanowi 94% catosci swiadczonych ustug). W zwiazku z powyzszym spotka nie wyodrgbnia
segmentow sprawozdawczych ktore spetniatyby powyzsze wymogi MSSF 8.
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NOTY OBJASNIAJACE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Nota 1
1. Przychody netto ze sprzedazy ustug (struktura rzeczowa) 31.12.2012 31.12.2011
Sprzedaz ustug 323 867 343,19 326 891 307,64
- w tym: od jednostek powiazanych 35 176 435,50 25 417 245,82
Razem przychody ze sprzedazy uslug 323 867 343,19 326 891 307,64
Przychody netto ze sprzedazy uslug (struktura terytorialna) 31.12.2012 31.12.2011
a) kraj 323 867 343,19 326 891 307,64
b) eksport 0,00 0,00
Przychody netto ze sprzedazy ushug 323 867 343,19 326 891 307,64

Nota 2
2. Dane o kosztach rodzajowych 31.12.2012 31.12.2011
a) amortyzacja 1 896 500,47 2071 359,34
b) zuzycie materialow i energii 1724 574,37 1 398 650,57
¢) ustugi obce 91159 771,88 76 119 287,96
d) podatki i optaty 400 530,82 369 834,89
€) wynagrodzenia 186 172 130,58 205 541 009,87
f) ubezpieczenia spoteczne i inne §wiadczenia 33249 657,93 32 496 900,68
g) pozostate koszty rodzajowe 381457291 4534 812,61
Koszty wedlug rodzaju razem 318 417 738,96 322 531 855,92
Stan zapasow, produktow i rozliczen migdzyokresowych 1204 272,83 161 406,29
Koszt wytworzenia sprzedanych produktow 297 038 719,37 302 061 915,83
Koszty sprzedazy (wielko$¢ ujemna) 4 856 582,42 5 000 857,48
Koszty ogdlnego zarzadu (wielko$¢ ujemna) 15 318 164,34 15 307 676,32

Nota 3
3. Pozostale przychody operacyjne 31.12.2012 31.12.2011
a) zysk ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych, w tym: 158 417,26 0,00
- $srodkéw trwatych i §rodkow trwatych w budowie 158 417,26 0,00
b) dotacje 8 000,00 0,00
c) pozostale, w tym: 3779 003,58 2 706 256,66
- ujemna warto$¢ firmy 0,00 0,00
- inne 3779003,58 2 706 256,66
Pozostale przychody operacyjne razem 3945 420,84 2 706 256,66

Sprawozdanie finansowe Spotki Work Service S.A. za 2012 rok




32|Strona

Nota 4
4. Pozostale koszty operacyjne 31.12.2012 31.12.2011
a) strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych 0,00 207 194,42
- srodkow trwalych i srodkéw trwatych w budowie 0,00 207 194,42
b) aktualizacja aktywow niefinansowych 0,00 0,00
¢) pozostate, w tym: 1776 728,35 1815 550,94
- odpisane nalezno$ci umorzone 46 944,65 3280,57
- kary, grzywny, odszkodowania 168 852,22 277 556,59
- koszty postgpowania sadowego 27 399,87 11 392,14
- inne 1533531,61 1523 321,64
Pozostale koszty operacyjne razem 1776 728,35 2 022 745,36
Nota 5
5. Przychody finansowe 31.12.2012 31.12.2011
a) odsetki, w tym: 2 801 833,84 1922 087,97
- od jednostek powiazanych 1868 929,17 1214 508,30
- od pozostatych jednostek 850 732,97 250 748,86
- odsetki bankowe 82 171,70 456 830,81
b) przychdd ze zbycia inwestycji 0,00 0,00
¢) dywidendy i udziaty w zyskach 10 320 000,00 11 418 834,90
d) pozostate przychody 437 769,10 886 338,95
- dodatnie roznice kursowe 126 409,67 73 551,73
- rozwigzane rezerwy 0,00 0,00
- inne 311 359,43 812 787,22
Przychody finansowe razem 13 559 602,94 14 227 261,82
Nota 6
6. Koszty finansowe 31.12.2012 31.12.2011
a) Odsetki, w tym: 10 556 855,90 7 198 559,09
- odsetki dla spotek powiazanych 798 579,49 136 674,97
- odsetki do pozostatych kontrahentéw 131 344,80 115 585,79
- odsetki budzetowe 1521 791,58 1458 330,53
- odsetki bankowe 3561305,39 2 663 879,54
- odsetki pozostate 4 543 834,64 2 824 088,26
b) warto$¢ zbywanych inwestycji 0,00 0,00
¢) pozostate koszty finansowe 2 334 655,83 2 451 835,20
- ujemne réznice kursowe 0,00 0,00
- utworzone rezerwy (z tytutu) 0,00 0,00
- odpisy aktualizujace udziaty 0,00 0,00
- inne 2 334 655,83 2 451 835,20
Koszty finansowe razem 12 891 511,73 9 650 394,29
Nota 7
7. Podatek dochodowy 2012 2011
A.  Zysk brutto 9 490 660,76 9781 236,84
B. podatek dochodowy biezacy 0,00 0,00
C. podatek dochodowy odroczony (83 341,52) (766 657,55)
Podatek dochodowy razem (83 341,52) (766 657,55)
Zysk netto 9574 002,28 10 547 894,39
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7.1. ZMIANA STANU AKTYWOW Z TYTULU ODROCZONEGO

PODATKU DOCHODOWEGO 31.12.2012 31.12.2011
1. Stan aktywéw z tytulu odroczonego podatku dochodowego na
poczatek okresu, w tym: 2 096 447,20 1 451 062,09
a) odniesionych na wynik finansowy 1643 482,79 1451 062,09
- rezerwy na przyszte koszty 0,00 0,00
- odpisy aktualizujace naleznosci 0,00 0,00
- rezerwa na zus i wynagrodzenia 1643 482,79 1 451 062,09
- inne 0,00 0,00
b) odniesione na wynik finansowy okresu w zwiazku ze strata podatkowa 452 964,41 0,00
2. Zwigkszenia 297 871,14 192 420,70
a) odniesione na wynik finansowy w zwiazku z ujemnymi réznicami
przejSciowymi 0,00 192 420,70
- rezerwy na przyszie koszty 0,00 0,00
- odpisy aktualizujace naleznosci 0,00 0,00
- rezerwa na zus i wynagrodzenia 0,00 192 420,70
- inne 0,00 0,00
b) odniesione na wynik finansowy okresu w zwiazku ze strata podatkowa 297 871,14 452 964,41
¢) odniesione na kapitat wlasny w zwiazku z ujemnymi réznicami
przejsciowymi 0,00 0,00

0,00 0,00
d) odniesione na kapital wtasny w zwiazku ze strata podatkowa
¢) odniesione na warto$¢ firmy lub nadwyzka udziatu jednostki 0,00 0,00
przejmujacej w wartosci godziwej netto mozliwych do zidentyfikowania
aktywow, zobowiazan i zobowiazan warunkowych jednostki nad kosztem
w zwigzku z yjemnymi réznicami przej$ciowymi (z tytuhu)

89 425,25 0,00

3. Zmniejszenia
a) odniesione na wynik finansowy w zwiazku z ujemnymi réznicami 0,00 0,00
przejSciowymi
- rezerwy na przyszte koszty 0,00 0,00
- odpisy aktualizujace naleznosci 0,00 0,00
- rezerwa na zus i wynagrodzenia 8942525 0,00
- inne 0,00 0,00

0,00 0,00
b) odniesione na wynik finansowy okresu w zwiazku ze stratq podatkowa
¢) odniesione na kapital wlasny w zwiazku z ujemnymi réznicami 0,00 0,00
przejsciowymi

0,00 0,00
d) odniesione na kapitat wltasny w zwiazku ze strata podatkowa
e) odniesione na warto$¢ firmy w zwiazku z ujemnymi réznicami 0,00 0,00
przejsciowymi
4. Stan aktywéw z tytulu odroczonego podatku dochodowego na
koniec okresu razem, w tym: 2 304 893,09 2 096 447,20
a) odniesionych na wynik finansowy 1554 057,54 1643 482,79
- rezerwy na przyszte koszty 0,00 0,00
- odpisy aktualizujace naleznosci 0,00 0,00
- rezerwa na zus i wynagrodzenia 1554 057,54 1643482,79
- inne 0,00 0,00
b) odniesione na wynik finansowy okresu w zwiazku ze strata podatkowa 750 835,55 452 964,41
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Nota 8
8. Zmiany w wartoSciach Koszty prac | Wartosé Koncesje, Oprogramowanie

. : : . patenty, . Inne Razem
niematerialnych w 2012 roku rozwojowych | firmy licencje komputeréw
Warto$¢ brutto na poczatek okresu 0,00 0,00 0,00 951468,84 | 1567 637,31 2519 106,15
Zwigkszenia, w tym: 0,00 0,00 0,00 93 537,22 | 1331660,88 1425198,10
- nabycie 0,00 0,00 0,00 93 537,22 | 1331660,88 1425198,10
- przemieszczenie wewngtrzne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zmniejszenia 0,00 0,00 0,00 0,00 56 335,00 56 335,00
- likwidacja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- aktualizacja wartosci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sprzedaz 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- przemieszczenie wewngtrzne 0,00 0,00 0,00 0,00 56 335,00 56 335,00
- inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Wartos$¢ brutto na koniec okresu 0,00 0,00 0,00 1045 006,06 | 2842 963,19 3 887 969,25
Umorzenia na poczatek okresu 0,00 0,00 0,00 677 144,31 729 967,85 1407 112,16
Umorzenia biezace - zwiekszenia 0,00 0,00 0,00 101 569,79 459 667,48 561 237,27
Umorzenia - zmniejszenia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- likwidacja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sprzedaz 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00
- przemieszczenie wewnetrzne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem umorzenia na koniec okresu 0,00 0,00 0,00 778714,10| 1189635,33 1968 349,43
Warto$é ksiegowa netto na koniec
okresu 0,00 0,00 0,00 266 291,96 | 1653 327,86 1919619,82

W zakresie warto$ci niematerialnych zmiany w ciagu 2012 roku nastapity gtownie w zakupach nowego
oprogramowania komputerowego. W innych warto$ciach niematerialnych i prawnych wykazujemy zakupiona
licencj¢ na oprogramowanie archiwum elektronicznego.
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Nota 9
Prawo Urzadzeni P tal

9. Zmiany w Srodkach Grunty | wieczystego Budynki i tegﬁ%iczzerl:éa Srodki 9z0§k2; ¢ Razem
trwatych w 2012 roku wlasne | uzytkowania | budowle " | transportu sro

gruntéw maszyny trwale
Wartos¢ brutto na 0,00 0,00 | 185737646 | 3915317,85 | 272557186 | 68784372 | 9186 109,89
poczatek okresu
Zwiekszenia, w tym: 0,00 000| 637150,89| 402851,82| 566952,88| 545415| 161240974
- nabycie 0,00 000| 62237592| 13264307 3971822| 545415 800 191,36
- przemieszczenie 0,00 000| 1477497 0,00 0,00 0,00 14 774,97
wewngtrzne
~inne 0,00 0,00 0,00| 270208,75| 527 234,66 0,00 797 443,41
Zmniejszenia, w tym: 0,00 000| ©56741,66| 12677306| 60458506| 21 865,60 809 965,38
- likwidacja 0,00 0,00 41 351,16 0,00 0,00 0,00 41351,16
- aktualizacja wartofci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sprzedaz 0,00 0,00 0,00| 12177306| 60458506| 8300,00 734 658,12
- przemieszczenie 0,00 000| 1539050 5 000,00 0,00| 13565,60 33 956,10
wewngtrzne
~inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
g}'(‘;;;‘l’fc brutto na koniec 0,00 0,00 | 243778569 | 4191 396,61 | 2687 939,68 | 67143227 | 9 988 554,25
gﬁé’sﬁen‘e na poczatek 0,00 0,00| 872286,06| 2877 120,90 | 1691 450,86 | 542338,69| 5983 196,51
Umorzenia biezace - 0,00 0,00| 183370,16| 637301,39| 465969,08| 4862257 | 1335 263,20
zwigkszenia
Zmniejszenia, w tym: 0,00 000| 30376,18| 12677306| 562790,02| 17538,10 737 477,36
- likwidacja 0,00 000| 2687826 0,00 0,00 0,00 26 878,26
- sprzedaz 0,00 0,00 0,00| 12177306| 562790,02| 620750 690 770,58
- przemieszczenie 0,00 0,00 3497,92 5 000,00 0,00| 11 330,60 19 828,52
wewngtrzne
—inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
gkr:‘:srje”'e na koniec 0,00 0,00 | 1025280,04 | 3387 649,23 | 159462992 | 573423,16| 6 580 982,35
Wartosé ksiegowa netto 0,00 0,00| 141250565| 803747,38| 1093309,76| 98009,11| 3407571,90

W powyzszej tabeli ujgto zmiany w Srodkach trwatych wedtug grup agregacji wraz ze stanami poczatkowymi

i koncowymi, z umorzeniem oraz z wartoscia netto na koniec 2012 roku. Srodki trwate uzywane na podstawie

leasingu sa przez Spotke amortyzowane rachunkowo. Przedmiotem leasingu sa gltdwnie komputery oraz

samochody.

Nota 10

10. Rzeczowe aktywa trwale 31.12.2011 31.12.2010
a) $rodki trwale, w tym: 3407 571,90 3202 913,38
- grunty (W tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu) 0,00 0,00
- budynki, lokale i obiekty inzynierii ladowej i wodnej 1412 505,65 985 090,40
- urzadzenia techniczne i maszyny 803 747,38 1038 196,95
- $rodki transportu 1093 309,76 1034 121,00
- inne $rodki trwale 98 009,11 145 505,03
b) $rodki trwate w budowie 216 111,08 220 365,34
c) zaliczki na $rodki trwate w budowie 0,00 0,00
Rzeczowe aktywa trwale, razem 3623 682,98 3423 278,72
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Nota 11
11.1. Zmiany Nieruchomosci a) w jednostkach powiazanych, w tym: ) w pozostalych
w inwestycjach Wartosci Dlugoterm. ? jednostkach, w tym:
dlugoterm. w 2012 | niematerialne f_aktywa . Inne Udzialy Inne Inwestycje
roku i prawne Inansowe Razem Udzialy lub dlugoterm. lub dlugoterm. dlugoterm.
akcje aktywa . aktywa
. akcje . razem
finansowe finansowe

Stan na poczatek
okresu 0,00 130 243 127,02 130243 127,02 | 130243 127,02 0,00 0,00 0,00 130 243 127,02
w tym w cenie
nabycia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zwigkszenia
w tym: 0,00 59 317 331,06 57116 260,62 | 57 116 260,62 0,00 0,00 | 220107044 59 317 331,06

- nabycie 0,00 58 288 498,04 57116 260,62 | 57 116 260,62 0,00 0,00 | 117223742 58 288 498,04
- korekty
aktualizujace
warto$¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- przemieszczenie
wewngtrzne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1028 833,02 1028 833,02
Zmniejszenia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sprzedaz 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- korekty
aktualizujace
warto$¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- przemieszczenie
wewnetrzne
- inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stan na koniec
okresu 0,00 | 189 560 458,08 187 359 387,64 | 187 359 387,64 0,00 0,00 | 220107044 189 560 459,08
w tym w cenie
nabycia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Znaczjce zmiany w inwestycjach dlugoterminowych w ciagu roku 2012.

Zakup Grupy IT Kontrakt

W dniu 5 kwietnia 2012 r. Work Service SA nabyta 7.500 udziatow w spotce IT Kontrakt Sp. z 0.0.
z siedziba we Wroctawiu, ktora (na dzien zakupu) wraz z 2 spotkami zaleznymi tworzyla Grupe Kapitatowa
IT Kontrakt (spotkami zaleznymi byty: IT Kontrakt Centrum Ksztatcenia Sp. z o0.0. z siedziba we Wroctawiu
oraz IT Kontrakt GmbH z siedziba w Stuttgarcie). Grupa IT Kontrakt dzigki doswiadczeniu oraz znajomosci
rynku, na ktorym dziata, zdobyta zaufanie najwigkszych w kraju bankdéw, towarzystw ubezpieczeniowych,
firm telekomunikacyjnych i informatycznych oraz innych przedsigbiorstw realizujacych projekty IT. Ustugi
oferowane przez Grupe IT Kontrakt obejmuja ustugi outsourcingu kadry IT, outsourcingu testowania jakosSci
systemow informatycznych, outsourcingu zarzadzania projektami IT oraz rekrutacji pracownikow na
stanowiska informatyczne. Baza danych Grupy zawiera opis kompetencji ponad 25 tysigcy specjalistow IT.
Na co dzien ponad 300 ekspertéw zatrudnionych przez Grupe IT Kontrakt pracuje przy duzych projektach
informatycznych dla takich klientow jak: BZ WBK, AIG Bank Polska, NBP, Cyfrowy Polsat, Netia, Siemens,
KGHM, Warta, PZU.

Cena zakupu udziatow w Spoélce IT Kontrakt Sp. z 0.0. obejmowata 3 elementy, tj.:
1. Ptatnos¢ gotowkowa ustalong na poziomie 45 000 000zt

2. Zgodnie z warunkami umowy w przypadku, gdy Skonsolidowany Zysk Brutto (SZB) Grupy
Kapitatlowej IT Kontrakt osiagnigty w 2011r. skorygowany o skutki wszelkich transakcji pomigdzy IT
Kontrakt Sp. z 0.0. i podmiotami powiazanymi z ta spotka, wynagrodzenie doradcow Spotki poniesione w
zwiazku z procesem przygotowania i negocjowania umowy inwestycyjnej, pomocy przy obstudze procesu
DD, doradztwa ksiggowego i podatkowego, a takze straty Spotki ITK Centrum Ksztatcenia oraz IT Kontrakt
GmbH do wysokos$ci nieprzekraczajacej rownowartosci 100 000 zt oraz zysk Spotki IT Kontrakt Sp. z o.o.
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osiagnicty na sprzedazy wyspecyfikowanych w SPA rzeczowych skladnikow majatku tej Spotki, bylby
wigkszy od 10 000 000zt, Work Service SA zostal zobowiazany do zaptaty tzw. Doptaty 1, skalkulowane;j
Wg. nastepujacej formuty:

Doptata 1 = (Zmodyfikowana Wartos¢ Spotki — 60.000.000) x ilo$¢ nabytych udziatéw/10.000
Gdzie:

Zmodyfikowana Warto§¢ Spotki = SZB x 6

Doptata 1 zostala skalkulowana w wysokosci 4 766 453,60zt

3. Zgodnie z warunkami umowy, jezeli w okresie wspolpracy, tj. od dnia skutecznego nabycia 75%
udziatow w Spotce IT Kontrakt Sp. z 0.0. do dnia 31 grudnia 2014r., Grupa Kapitatowa IT Kontrakt bedzie
osiaga¢ zysk, Work Service SA zobowiazal si¢ wyplaci¢ dodatkowa kwote okreslana jako Doptata 2
stanowiaca uzupelienie ceny zakupu. Doptata 2 nalezna jest kazdemu wspdlnikowi w wysokosci 7%
Zmodyfikowanego Rocznego Zysku Netto Spotki IT Kontrakt Sp. z 0.0. za kazdy rok, w ktorym wspolnik
bedzie peit funkcje okreslona w umowie inwestycyjnej (zarzadzanie Spotka IT Kontrakt Sp. z 0.0. w okresie
wspotpracy). Zmodyfikowany Roczny Zysk Netto Spolki oznacza skonsolidowany zysk netto Grupy
Kapitatowej IT Kontrakt nie uwzgledniajacy transakcji dokonanych przez jednostki nalezace do tej grupy
z Inwestorem (tj. Work Service SA).

Do kalkulacji wysokosci Doptaty 2 na poczet ustalenia ceny nabycia przyjeto poziom wynikow netto, jakie
wynikaja z planu biznesowego przyjetego w umowie inwestycyjnej. Ze wzgledu na fakt, iz ptatnosci
sktadajace si¢ na Doplate 2 realizowane beda w tzw. okresie wspotpracy, tj. do 31 grudnia 2014r., do
kalkulacji w/w ceny, doptaty te zostaly uwzglednione na poziomie ich wartosci biezacej na dzien nabycia
kontroli, przy zastosowaniu wspolczynnika dyskonta réwnego rentownosci netto obligacji skarbowych
TZ1114, 1j. 4,74%.

W oparciu o w/w zatozenia Doptata 2 zostata przyjeta na poziomie 6 899 807,03zt. W sumie cena nabycia
udziatow przyjeta do obliczenia wartosci firmy na dzien nabycia kontroli wyniosta 57 116 260,62z1.

w tym warto$¢ wiym
e . Wartos¢ v wartos¢ Warto$¢ firmy z
Wyszczegolnienie Cena nabycia , nabytych i .
aktywow netto ] znakow nabycia
aktywow netto
towarowych
Rozliczenie ostateczne | 57 116 260,63 17 116 669,60 12 837 502,20 0,00 44 278 758,43
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W ponizszej tabelce przedstawiamy udzialy, jakie spotka Work Service SA posiadata w spotkach zaleznych
na dzien 31.12.2012

11.2. Posiadane udzialy

Nawa spélkd N | apitalu sadadowego

FINANCE CARE SP.Z O.0. 780 031,00 100%
IPS SP. Z 0.0. 11 670 490,00 100%
EXACT SYSTEMS SP. Z 0.0. 14 185 016,95 76%
PEOPLE CARE SP. Z 0.0. (WORK ADMINISTRATION SP.Z0.0.) 800 000,00 100%
VIRTUAL CINEMA STUDIO SP. Z O.0. 25 000,00 50%
WORK SERVICE INTERNATIONAL SP. Z 0.0. 660 328,80 100%
SELLPRO SP. Z 0.0. 9 599 597,20 100%
WORK SERVICE ACQUISITIONS LIMITED 1777 032,29 100%
PROSERVICE WORLDWIDE (CYPRUS) LIMITED 81245 128,72 100%
MEDI STAFF SP Z 0.0. 8 225 000,00 83,3%
WORK SERVICE ENERGY SP.Z 0.0. 66 215,20 75%
IP WORK SERVICE PARNERSHIP 1204 726,86 99,99%
WORK SEVICE IP CYPR. LIMITED 4 560,00 100,0%
IT KONTRAKT SP Z 0.0. 57 116 260,62 75%
RAZEM 187 359 387,64

Nota 12

12. Zapasy 31.12.2012 31.12.2011
a) materialy 567 123,30 15 301,43
b) potprodukty i produkty w toku 1664 902,56 460 629,73
¢) produkty gotowe 0,00 0,00
d) towary 0,00 0,00
e) zaliczki na dostawy 0,00 0,00
Warto$é zapaséw razem 2 232 025,86 475 931,16
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Nota 13

13. Naleznosci handlowe oraz pozostale naleznosci 31.12.2012 31.12.2011
a) od jednostek powigzanych 2458 851,14 3739 693,09
- z tytulu dostaw i ushug, o okresie sptaty do 12 miesigcy 2 023 453,13 705 212,83
- inne 435 398,01 3034 480,26
b) naleznos$ci od pozostatych jednostek 46 353 513,02 50 268 260,80
- z tytutu dostaw i ushug, o okresie sptaty do 12 miesigcy 17 633 493,33 21152 192,84
- z tytulu podatkow, dotacji, cet, ubezpieczen spotecznych i

zdrowotnych oraz innych $§wiadczen 0,00 183 586,00
- inne 28 720 019,69 28 932 481,96
- dochodzone na drodze sadowej 0,00 0,00
Nalezno$ci krotkoterminowe netto, razem 48 812 364,16 54 007 953,89

Na dzien bilansowy 31 grudnia 2012 roku naleznosci krétkoterminowe wyniosty 48 812 364,16z1. Stan

naleznosci handlowych od jednostek powiazanych 1 pozostalych wynosi

19 656 946,46zt Odpisy

aktualizujace warto$¢ nalezno$ci zostaty utworzone zgodnie z najlepsza wiedza i doswiadczeniem Spotki

w drodze szczegélowej analizy ryzyka sptaty tych nalezno$ci i na dzien bilansowy wyniost 175 984,13zt

Koszty i przychody zwiazane z utworzeniem i rozwigzaniem odpisow aktualizujacych rozpoznawane sa

w rachunku zyskéw i strat w pozostatej dziatalno$ci operacyjne;j.

Nota 14
14. Inwestycje krétkoterminowe 31.12.2012 31.12.2011
a) w jednostkach zaleznych 24 421 771,75 17 395 142,52
b) w pozostatych jednostkach 3 523,05 1032 356,07
c) s$rodki pieni¢zne i inne aktywa pienigzne 781 565,65 3280 776,14
- $rodki pienigzne w kasie i na rachunkach bankowych 781 565,65 3274 249,12
- inne $rodki pienig¢zne 0,00 6 527,02
- inne aktywa pienig¢zne 0,00 0,00
Inwestycje krotkoterminowe razem 25 206 860,45 21708 274,73
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Nota 15

15. Rozliczenia migdzyokresowe 31.12.2012 31.12.2011
- ubezpieczenia majatkowe 175 555,34 108 752,49
- remonty i naprawy 0,00 0,00
- obshuga informatyczna 26 584,54 25 656,20
- szkolenia 34 473,32 674,67
- doradztwo 48 547,51 16 800,00
- najem 1 383,95 4 203,33
- ushugi medyczne 262 938,30 265 301,15
- reklama 23 382,50 23 240,60
- inne 62 985,07 378 806,25
- pozyskanie kapitatu 1097 798,41 2729 007,91
- materiaty 6 766,41 2 413,93
- rmk finansowe 0,00 243 225,91
Rozliczenia migdzyokresowe razem 1740 415,35 3798 082,44

Nota 16
Kapital podstawowy

W 2012r, miato miejsce podwyzszenie kapitatu akcyjnego z kwoty 4 283 011,50 zt do kwoty 4 794 799,60 zt.
Podwyzszenie kapitatu zaktadowego miato miejsce 26.04.2012r. - podstawa: uchwata nr 8 NWZ Spétki Work
Service SA z dnia 22 lutego 2011r. Podwyzszenie kapitalu zakladowego Spotki byto skutkiem zakonczenia
publicznej subskrypcji akcji zwyktych na okaziciela serii L o warto$ci nominalnej 0,10 zt. Akcje zostaty
objete po 6 zi. Roznica migdzy warto$cia emisji rozumiang jako iloczyn liczby akcji serii L objetych
w ramach pierwszej publicznej subskrypcji i liczby objetych akcji (5.117.881 szt. akcji serii L), tj. kwota
30 707 286,00 zt, a wysokoScia wyemitowanego kapitalu zaktadowego, po uwzglednieniu kosztow emis;ji
(ktore na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania wynosza 7 905 649,56 zt) w kwocie 22 289 848,34 zt

zwigkszyta kapitat zapasowy Spotki.
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16. Kapital zakladowy (struktura) na dzien 31 grudnia 2012 roku

Rodzaj Rodzaj Warto$¢ serii/ Sposéb Prawo do
Seria/ Rodzaj uprzywilej | ograniczenia | Liczba emisji wg oSO Data -
- " - p . pokrycia . .. | dywidendy (od
emisja akcji owania praw do akeji wartosci . rejestracji
. . - . kapitalu daty)
akcji akcji nominalnej
A na zwykle - 750 000 75000 | Gotowka | 14.12.2000 14.12.2000
okaziciela
na .
B okaziciela zwykle - 5115000 511500 Gotowka 14.11.2002 01.01.2003
c na zwykle - 16 655 000 1665500 | Gotowka | 20.11.2006 20.11.2006
okaziciela
D na zwykle - 100 000 10000| Gotowka | 06.09.2007 |  06.09.2007
okaziciela
na .
E okaziciela zwykle - 100 000 10000 Gotowka 21.11.2007 21.11.2007
F na zwykle - 7 406 860 740 686 | Kompensata | 20.05.2008 |  20.05.2008
okaziciela
na .
G okaziciela zwykle - 2 258 990 225 899 Gotowka 26.06.2009 26.06.2009
H na zwykle - 9 316 000 931600 Gotowka 13.01.2010 13.01.2010
okaziciela
K na Zwykle - 1128265| 11282650 | Gotowka | 26.01.2011 | 31.12.2011
okaziciela
na .
L okaziciela zwykle - 5117881 511 788,10 Gotowka 26.04.2012 26.04.2012
Liczba akcji razem 47 947 996
Kapital zakladowy razem w zlotych 4794 799,60
Warto$¢é nominalna jednej akcji w zlotych wynosi 0,1
Nota 17

Na dzien 31 grudnia 2012r. wszystkie wyemitowane przez Spotke Work Service SA akcje byly akcjami
zwykltymi — brak jest akcji uprzywilejowanych zarowno co do glosu, jak i co do dywidendy. Na dzien
31 grudnia 2012r. kapitat zaktadowy spotki Work Service SA wynosit 4 794 799,60 zt i dzielit sig na:

750.000 akgcji serii A o warto$ci nominalnej po 10 groszy kazda,
5.115.000 akgji serii B o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,
16.655.000 akcji serii C o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,
100.000 akcji serii D o warto$ci nominalnej po 10 groszy kazda,
100.000 akgc;ji serii E o warto$ci nominalnej po 10 groszy kazda,
7.406.860 akcji serii F o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,
2.258.990 akcji serii G o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,
9.316.000 akc;ji serii H o warto$ci nominalnej po 10 groszy kazda.
1.128.265 akgji serii K o warto$ci nominalnej po 10 groszy kazda.
5.117.881 akgji serii L o warto$ci nominalnej po 10 groszy kazda.

Struktur¢ akcjonariatu wedlug stanu na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania, uwzgledniajac
zawiadomienia, jakie Spotka Work Service SA otrzymata w trybie art. 69 ust. 1 pkt. 1 ustawy o ofercie
publicznej 1 warunkach wprowadzenia instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz
o spotkach publicznych przedstawiono w ponizszej tabeli.
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Udzial w Liczba Udzial w glosach
17.1. Akcjonariusze Liczba akcji ogélem kapitale glosow e
. . ogolem
ogolem ogolem
HMS Best Management Idea LTI Sp. z
0.0. S KA. 6 378 142 13,30% 6 378 142 13,30%
ProLogics (UK) LLP London 20 335907 42,41% 20 335907 42,41%
Supernova IDM Fund S.A. 3525000 7,35% 3525000 7,35%
Pozostali akcjonariusze 17 708 947 36,94% 17 708 947 36,94%
Razem: 47 947 996 100,00% 47 947 996 100,00%
Udzial w ogélnej
Udzial w liczbie glos6w na
Liczba posiadanych Warto$é kapitale Walnym
17.2. Akcjonariusze Seria akgcji nominalna akcji akcyjnym Zgromadzeniu
HMS BEST MANAGEMENT Seria A 750 000 637 814,20 13,30% 13,30%
Idea LTI Spoétka z ograniczona Seria B 4 665 500
odpowiedzialnoscia SKA Seria C 962 642
PROLOGICS UK LLP Seria C 1354 057 2 033590,70 42,41% 42,41%
Seria F 7 406 860
Seria G 2 258 990
Seria H 9 316 000
SUPERNOVA IDMFUND S.A. |  SeriaC 3525 000 352 500,00 7,35% 7,35%
Pozostali SeriaB 449 500 1770 894,70 36,94% 36,94%
SeriaC 10813 301
SeriaD 100 000
Seria E 100 000
Seria K 1128 265
Seria L 5117 881
Razem Seri_a A 750 000 4794 799,60 100,00% 100,00%
Seria B 5115 000
Seria C 16 655 000
Seria D 100 000
Seria E 100 000
SeriaF 7 406 860
Seria G 2 258 990
Seria H 9 316 000
Seria K 1128 265
Seria L 5117 881
Nota 18
18. Pozostale kapitaly 31.12.2012 31.12.2011
a) kapital zapasowy 70 666 489,61 42 460 675,17
b) pozostate kapitaly rezerwowe 0,00 0,00
¢) roéznice z przeliczenia 0,00 0,00
Pozostale kapitaly razem 70 666 489,61 42 460 675,17
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18.1. Kapital zapasowy 31.12.2012 31.12.2011

Kapital (fundusz) zapasowy na poczatek okresu 42 460 675,17 60 563 448,39
a) ze sprzedazy akcji powyzej ich warto$ci nominalne;j 22 289 848,34 0,00
b) utworzony ustawowo z przejecia spotek 0,00 0,00
C) utworzony zgodnie ze statutem / umowa, ponad wymagana

ustawowo (minimalng) warto$¢ 0,00 0,00
d) z doptat akcjonariuszy / wspdlnikow 0,00 0,00
e) z zysku 5753 094,79 12 904 418,00
f) z umorzenia udziatow 0,00 - 26 608 594,80
g) inne 162 871,31 - 4 398 596,42

Kapital zapasowy, razem 70 666 489,61 42 460 675,17

Nota 19

19. Niepodzielony wynik finansowy 31.12.2012 31.12.2011

Niepodzielony wynik finansowy (korekta mssf) 0,00 0,00

Niepodzielony wynik finansowy 0,00 0,00

Na dzien 31 grudnia 2012 roku oraz 31 grudnia 2011 roku akcje Work Service SA nie byly whasnoscia
jednostek podporzadkowanych. W latach 2012-2011 nie dokonywano odpiséw z zysku netto, w ciagu roku
obrotowego.

Nota 20

20. Rezerwy na pozostale zobowigzania i inne obcigzenia 31.12.2012 31.12.2011
a) cze$é krétkoterminowa, w tym: 324 913,20 285 351,37
- rezerwa na niewymagalne zobowigzania wobec budzetu 0,00 0,00
- rezerwa na koszt wynagrodzen 0,00 0,00
- rezerwa na niewykorzystane urlopy 303 282,00 284 902,70
- pozostate 21 631,20 448,67
b) czesé dlugoterminowa, w tym: 0,00 0,00
- rozliczenia migdzyokresowe bierne, w tym: 0,00 0,00
- pozostate rezerwy 0,00 0,00
Rezerwy na pozostale zobowiazania i inne obciazenia razem 324 913,20 285 351,37
Rezerwa z tytulu odroczonego podatku dochodowego 251 421,62 126 317,25
Rezerwy na zobowigzania razem 576 334,82 411 668,62
20.1. Zmiana stanu rezerw 31.12.2011 | Zwigkszenie | Wykorzystanie | Rozwigzanie | 31.12.2012
1. Z tytulu odroczonego podatku dochodowego 126 317,25 125 104,37 0,00 0,00| 25142162
2. Rezerwa na nie wykorzystane urlopy 284 902,70 18 379,30 0,00 0,00 303 282,00
3. Pozostale rezerwy 448,67 21182,53 0,00 0,00 21 631,20
Razem 411 668,62 164 666,20 0,00 0,00| 576 334,82
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20.1. ZMIANA STANU ZOBOWIAZAN Z TYTULU 31.12.2012 31.12.2011

ODROCZONEGO PODATKU DOCHODOWEGO
1. Stan rezerwy z tytulu odroczonego podatku dochodowego na 126 317,25 247 589,69

poczatek okresu, w tym:

a) odniesionej na wynik finansowy 126 317,25 247 589,69
- nie zrealizowana odsetki od pozyczek 126 317,25 247 589,69
- r6znica w wartosci $srodkoéw trwatych 0,00 0,00

b) odniesionej na kapitat wlasny 0,00 0,00

¢) odniesionej na wartos$¢ firmy 0,00 0,00

2. Zwigkszenia 125 104,37 0,00

a) odniesione na wynik finansowy 125 104,37 0,00
- nie zrealizowana odsetki od pozyczek 125 104,37 0,00
- roznica w warto$ci srodkoéw trwatych 0,00 0,00

b) odniesione na kapitat wlasny 0,00 0,00

¢) odniesione na warto$¢ firmy 0,00 0,00

3. Zmniejszenia 0,00 121 272,44

a) odniesione na wynik finansowy 0,00 121 272,44
- nie zrealizowana odsetki od pozyczek 0,00 121 272,44
- roznica w warto$ci srodkow trwatych 0,00 0,00

b) odniesione na kapitat wiasny 0,00 0,00

¢) odniesione na warto$¢ firmy 0,00 0,00

4. Stan rezerwy z tytulu odroczonego podatku dochodowego na 251 421,62 126 317,25

a) odniesionej na wynik finansowy 251 421,62 126 317,25
- nie zrealizowana odsetki od pozyczek 251 421,62 126 317,25
- r6znica w wartosci srodkow trwalych 0,00 0,00

b) odniesionej na kapital wlasny 0,00 0,00

¢) odniesionej na warto$¢ firmy 0,00 0,00

Nota 21
21. Inne zobowigzania dlugoterminowe 31.12.2012 31.12.2011
a) wobec jednostek zaleznych 5083 531,52 8 654 566,86
b) wobec pozostatych jednostek 41 301 041,64 28 368 691,79
- kredyty i pozyczki 13 363 578,82 13520 333,73
- 7 tytulu emisji dtuznych papieréw warto$ciowych 24 530 487,61 14 143 819,50
- inne zobowigzania finansowe 693 502,40 410 308,78
- inne zobowigzania dtugoterminowe 2713472,81 294 229,78

Inne zobowigzania dlugoterminowe razem 46 384 573,16 37 023 258,65

Inne zobowiazania finansowe stanowia warto$¢ zobowiazania z tytutu leasingu, czg$¢ dtugoterminowa oraz

zobowiazania z tytulu nabycia spotek.

Sprawozdanie finansowe Spotki Work Service S.A. za 2012 rok




45| Strona

Nota 22

22. Zobowiazania krotkoterminowe

Zobowiazania handlowe i pozostale 31.12.2012 31.12.2011

a) wobec jednostek zaleznych 20947 791,89 24 603 699,26

b) wobec pozostatych jednostek 66 394 574,28 70072 154,04
- z tytulu emisji dluznych papieréw warto§ciowych 18 118 237,43 0,00
- inne zobowigzania finansowe 661 671,89 3246 909,24
- z tytutu dostaw i ushug, o okresie wymagalnosci do 12 miesigcy 3097 525,14 3190 294,84
- z tytulu podatkéw, cel, ubezpieczen i innych $§wiadczen 25 693 336,55 28 077 263,41
- z tytutu wynagrodzen 7157 637,14 9 448 840,42
- inne 11 666 166,13 26 108 846,13

¢) fundusze specjalne (wg tytutdow) 1 778,65 2 578,65
- ZFSS 1778,65 2 578,65

Zobowiazania handlowe i pozostale razem 87 344 144,82 94 678 431,95

Kredyty i pozyczki 56 059 975,50 27 460 148,87

Razem zobowigzania krétkoterminowe 143 404 120,32 122 138 580,82

Inne zobowigzania finansowe stanowia warto$¢ zobowiazania z tytutlu leasingu (czg$¢ krotkoterminowa),
zobowiazanie z tytutu factoringu, zobowiazanie z tytutu opcji.
jest m.inn. zobowiazanie z tytutu nabycia spotek w czgsci krotkoterminowe;.

W pozycja inne zobowiazania wykazywane

22.1. Zobowiazania z tytulu leasingu 31.12.2012 31.12.2011
W okresie 1 roku 747 813,17 422 914,34
W okresie od 1 do 5 lat 828 921,12 455 299,11
Powyzej 5 lat 0,00 0,00
Suma 1576 734,29 878 213,45

Zobowiazania z tytulu obligacji
W tabeli ponizej przedstawione sa dane dotyczace wysoko$ci zobowiazan z tytulu emisji obligacji w warto$ci

wedlug skorygowanej ceny nabycia i w wartosci nominalnej na dzien 31.12.2012.

Seria Tlosé Stopa Cena Data Warto$¢ nominalna Wezesniejszy We?‘:l?(s)jsicvzosltgvrv;liglét\lllaﬁgt'
procentowa | nominalna wykupu obligacji w PLN wykup/wykup cenie nabycia
opcja call Emitenta (po
N 7 559,00 zmienna 1000,00 | 2013-05-20 7559 000,00 | uptywie 6M od dnia 7 608 881,63
przydziatu)
opcja call Emitenta (po
0] 10 500,00 zmienna 1 000,00 | 2013-06-02 10 500 000,00 | uptywie 6M od dnia 10 509 355,80
przydziatu)
P 46,00 stata 500 000,00 | 2014-01-10 23 000 000,00 23361 159,30
Razem: 41 059 000 41 479 396,73

zmienna stopa procentowa = WIBOR 6M + marza odsetkowa

Emisja nieudzialowych papieréw wartosciowych

W dniu 10 stycznia 2012r. Work Service SA podjat uchwale w sprawie przydzialu obligacji
serii P zamiennych na akcje serii M o wartosci nominalnej 23 000 000zt. Obligacje te oprocentowane sa Wg.
stalej stopy procentowej rownej 10% pa., a odsetki wyptacane sa w ujeciu kwartalnym. Obligacje zamienne
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uprawniaja do objgcia akcji serii M, przy czym cena emisyjna akcji serii M jest rOwna cenie konwersji, ktora
WYynosi:

e W pierwszym roku od dnia przydziatu obligacji — 5,25zt za akcje,

e W drugim roku od dnia przydziatu obligacji — 5,80zt za akcje.
Prawo do objecia akcji serii M moze by¢ wykonane w kazdym pierwszym dniu roboczym nastgpujacym po
dniu wymagalnosci odsetek, natomiast ostateczny termin realizacji prawa do konwersji uptywa w dniu uptywu
24 miesigcy od dnia przydziatu obligacji. Kazdy obligatariusz moze wykona¢ przystugujace mu prawo
konwersji najp6zniej w ostatnim terminie ptatnosci odsetek, ktorym jest ostatni dzien ostatniego okresu
odsetkowego. Ujecie emisji obligacji zamiennych w ksiggach Spoétki Dominujacej (co miato miejsce
w styczniu 2012r.) spowodowalo wzrost dlugoterminowych zobowiazan finansowych o kwotg 23 361 159,73
7t oraz ujegcie sktadnika kapitalowego wynikajacego z wyceny wbudowanego instrumentu pochodnego na
kwote 162 871,31 zl.
Zgodnie z raportem biezacym nr 7/2013 z dnia 29 stycznia 2013r. w dniu 28 stycznia 2013r. Spotka Work
Service SA otrzymata czternascie, datowanych na dzien 11 stycznia 2013r. ofert kupna obejmujacych
wszystkie czterdziesci sze$¢ obligacji zamiennych na akcje serii P. Oferty wskazuja, ze prawo do ich przyjecia
i nabycia Obligacji przysluguje wylaczenie Emitentowi a Oferty wiaza kazdego z Obligatariuszy
w nastepujacych okresach:

e siedem ofert obejmujacych wszystkie Obligacje — od dnia 11 stycznia 2013 r. do dnia 9 kwietnia
2013r. (,,Opcja Kupna 17)

e siedem ofert obejmujacych wszystkie Obligacje — od dnia 11 kwietnia 2013 r. do dnia 9 lipca
2013 r. (,,Opcja Kupna 27).
Zaproponowana w Ofertach cena kupna Obligacji zostata okreslona jako:

e w przypadku Opcji Kupna 1 — 121 % tacznej warto$ci nominalnej Obligacji posiadanych przez
kazdego Obligatariusza plus odsetki nalezne od dnia zlozenia Oferty do dnia wykupu Obligacji
w wysokosci 10 % rocznie, liczone na bazie 360 dni w roku,

e w przypadku Opcji Kupna 2 — 117,30 % tacznej wartosci nominalnej Obligacji posiadanych przez
kazdego Obligatariusza plus odsetki nalezne od dnia zlozenia Oferty do dnia wykupu Obligacji
w wysoko$ci 10 % rocznie, liczone na bazie 360 dni w roku.

Emisja kapitalowych papieréw wartosciowych
W dniu 26 kwietnia 2012r. mial miejsce debiut akcji Spotki na Gietdzie Papierow Wartosciowych SA
w Warszawie — publiczna subskrypcja akcji zwyktych na okaziciela serii L o warto$ci nominalnej 0,10 zt
zostata zakonczona w dniu 26 marca 2012 r., przydziat akcji nastapit w dniu 27 marca 2012 r. Subskrypcja
objeto 20.000.000 akcji nowej emisji serii L, w tym:

e w Transzy Inwestorow Instytucjonalnych — 15.000.000 akcji serii L,

e w Transzy Otwartej — 5.000.000 akcji serii L,
Ogodlna liczba papieréw wartosciowych, na ktdre ztozono zapisy to 5.117.881 akcji, w tym:

e w Transzy Inwestorow Instytucjonalnych — 4 950 362 akcji serii L,

e w Transzy Otwartej — 167 519 akcji serii L,

Akcje zostaly objete po cenie 6,00 zt, stad warto$ci przeprowadzonej subskrypcji, rozumiana jako iloczyn
liczby papierow wartoSciowych objetych oferta i ceny emisyjnej wynosi 30 707 286,00 z (w tym w ramach
Transzy Inwestoréw Instytucjonalnych wartos¢ ta wynosi 29 702 172,00 zt, w ramach Transzy Otwartej:
1005 114,00 zt). Wedlug stanu wiedzy na dzien sporzadzania niniejszego raportu koszty emisji obliczone na
podstawie otrzymanych faktur wyniosty 7 905 649,56 zt. Zgodnie z obowiazujacymi Spoétke przepisami

rachunkowosci koszty zgromadzenia kapitalu poprzez emisje akcji serii L zmniejszaja kapital zapasowy
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Spotki Emitenta do wysokosci nadwyzki warto$ci emisji nad warto$cia nominalna akcji serii L, tj. do kwoty
22 289 848,34 zi. Zgodnie z celami emisji wskazanymi w prospekcie emisyjnym srodki z emisji akcji

serii L zostaly przeznaczone na
IT Kontrakt Sp. z 0.0..

pokrycie czgsci kosztow zakupu 75% udzialtbw w Spotce

Nota 23

23. Kredyty i pozyczki 31.12.2012 31.12.2011
a) kredyty 49 155 514,97 35 657 707,85
w tym: krotkoterminowe 35791 936,15 24 658 607,00
b) pozyczki od pozostatych i powiazanych 25 351 570,87 8 669 559,63
w tym: krotkoterminowe 20 268 039,35 2 801 541,87
¢) saldo kredytowe na rachunkach bankowych 0,00 0,00
Kredyty i pozyczKki razem 74 507 085,84 44 327 267,48
Kredyty i pozyczki dlugoterminowe razem 18 447 110,34 16 867 118,61
Kredyty i pozyczki krétkoterminowe razem 56 059 975,55 27 460 148,87
Nota 24

24. Kredyty wedlug terminu wymagalnoS$ci 31.12.2012 31.12.2011
Do 1 roku 35791 936,15 24 658 607,00
Razem kredyty, w tym: 49 155 514,97 35657 707,85
- dlugoterminowe 13 363 578,82 10999 100,85
- krotkoterminowe 35791 936,15 24 658 607,00
Nota 25

25. Zysk na akcje 31.12.2012 31.12.2011
Kalkulacja zysku podstawowego na akcje

Zyski

(A) Zysk przypadajacy akcjonariuszom Spotki 9574 002,28 10 547 894,39
Liczba akcji

(B) Liczba akcji zwyktych Spotki dla celu wyliczenia wskaznika zysku

na akcje 47 947 996 42 830 115
Podstawowy zysk na akcje w zlotych = (A)/(B) 0,20 0,25
Wartos$é ksiegowa

(C) Kapitat wiasny akcjonariuszy 85 035 291,49 57 291 581,06
Wartos¢ ksiegowa na akcje w zlotych = (C)/(B) 1,77 1,34

Warto$¢ ksiggowa na jedna akcjg liczona jest poprzez dzielenie kapitatu wlasnego akcjonariuszy przez ilosé¢

akcji wedtug stanu na dzien bilansowy.

Nota 26

Dlugoterminowe aktywa finansowe nabyte przez Work Service SAw 2012 roku

W dniu 5 kwietnia 2012r. nastapilo podpisanie ostatecznej umowy sprzedazy 75% udzialow w Spoélce
IT Kontrakt Sp. z 0.0. ( opis Nota 11 niniejszego sprawozdania) zdarzenie to spowodowato objecie nabytej

Spotki konsolidacja metoda petna, poczawszy od II kwartatu 2012r.
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Nota 27 Ryzyko zwigzane z instrumentami finansowymi i sposéb zarzadzania ryzykiem

Dziatalno$¢ sp6tki narazona jest na rozne rodzaje ryzyka finansowego — ryzyko kredytowe, ryzyko ptynnosci
i ryzyko rynkowe w tym na wahania kursow walutowych oraz stép procentowych. Spotka zarzadza
wszystkimi opisanymi ponizej elementami ryzyka finansowego, ktore moga mie¢ znaczacy wpltyw na jej
funkcjonowanie w przysztosci, ktadac w tym procesie najwigkszy nacisk na zarzadzanie ryzykiem
rynkowym, w tym szczegolnie ryzykiem kursowym.

Ryzyko kredytowe

Aktywami, ktore najbardziej narazone sa na dziatanie ryzyka kredytowego sa przede wszystkim nalezno$ci
z tytulu wykonanych ushug. Naleznosci te charakteryzuja si¢ relatywnie duza koncentracja, co wynika
z charakteru portfela odbiorcéw. Zdaniem Zarzadu ryzyko kredytowe, na jakie narazona jest spotka zostato
poprawnie ocenione. Zostalo ono odzwierciedlone w ksiggach poprzez dokonanie stosownych odpisow.

Ryzyko utraty plynnosci

Spotka zarzadza ryzykiem plynnosci poprzez utrzymywanie odpowiednich sald srodkow pienigznych a takze
zapewnienie dostepu do srodkéw finansowych w postaci linii kredytowych. Planowanie poziomu niezbednych
srodkow pienigznych odbywa si¢ poprzez opracowywanie przez Dzial Finansowy w kooperacji z Dziatem
Kontrolingu Operacyjnego biezacych i okresowych zestawien oczekiwanych przeptywoéw s$rodkow
pienigznych (wpltywow i wydatkow), ktore nastgpnie przekazywane sa Zarzadowi Spotki. Celem Spotki jest
zarowno dazenie do optymalnego dostosowania poziomu wptywoéw do poziomu wydatkow, jak i zapewnienie
takiego poziomu finansowania, ktory jest adekwatny do skali prowadzonej dzialalnos$ci.

Ryzyko stopy procentowej

Spotka posiada srodki pienigzne na rachunkach bankowych, naleznosci z tytulu udzielonych pozyczek a takze
zobowiazania z tytutu factoringu, leasingu finansowego, kredytow bankowych i wyemitowanych obligacji.
Ryzyko stopy procentowej jest zwiazane z przeptywami odsetkowymi wynikajacymi z instrumentow
finansowych, ktorych oprocentowanie oparte jest na zmiennej stopie procentowej. Kroétkoterminowe
naleznosci i zobowiazania z tyt. dostaw i ustug nie sa narazone na ryzyko stopy procentowej, poniewaz
przychody i koszty odsetkowe z tych tytulow sa nieistotne. Na dzien bilansowy Spoétka nie korzystata
z narzedzi zabezpieczajacych przed ryzykiem zmiany stop procentowych. Na dzien bilansowy zobowiazania
finansowe oprocentowane sa wedtug zarowno zmiennej, jak i statej stopy procentowej (obligacje zamienne na
akcje). Wszystkie pozycje aktywow i dominujaca wigkszo$¢ zobowiazan finansowych oprocentowane sa
wedtug stop procentowych waluty polskie;j.

Ryzyka kursowe/walutowe
Ryzyko kursu walutowego jest definiowane jako mozliwos$¢ zwigkszenia lub zmniejszenia rynkowej wartosci
kapitatu wlasnego w wyniku zmian kurséw walutowych. Ryzyko to obejmuje:
e Ryzyko konwersji (ryzyko przeliczania walut), ktore pojawia si¢ w momencie przeliczania
i konsolidacji sprawozdan finansowych zagranicznych podmiotéw zaleznych. Kursowe ryzyko
konwersji definiowane jest jako réznica miedzy catkowita wartoscia denominowanych w walutach
obcych sktadnikow aktywow a catkowita wartoscia denominowanych w walutach obcych
zobowiazan. W szczegdlnosci na ryzyko to narazone sa:
o naleznosci i zobowiazania zagraniczne,
o $rodki pienigzne denominowane w walutach obcych,
o papiery warto$ciowe denominowane w walutach obcych.
Ryzyko konwersji ma charakter ,,papierowy”, co oznacza, iz nie ma ono wplywu na warto$¢
przeptywow pieni¢znych, dopdki pozycje, ktorych ryzyko to dotyczy nie zostana zrealizowane.
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Ryzyko ekonomiczne dotyczace zmiany kursow, ktore moze trwale wptynaé na konkurencyjnos$¢ oraz
rynkowa warto$¢ przedsigbiorstwa poprzez wzrost kosztoéw lub spadek planowanych dochodow
z handlowych operacji zagranicznych. Ryzyko ekonomiczne utozsamiane jest z ryzykiem
dtugoterminowym, bardzo trudnym do kwantyfikowania i prognozowania.
Ryzyko transakcyjne, zwane takze kontraktowym, urzeczywistnia si¢ w nastgpstwie niedotrzymania
zobowiazan umownych przez uczestnikow transakcji takze w wyniku wystapienia okolicznosci
niezaleznych, majacych charakter sity wyzszej. Podstawowe ryzyka transakcyjne, ktorych nie zalicza
si¢ do okolicznosci sity wyzszej, wyrazaja si¢ przede wszystkim w wyborze partnera (kontrahenta)
nieuczciwego, badz takiego, ktéry z powodéw w znacznym stopniu od niego niezaleznych, nie
wywiazuje si¢ z umowy. Konsekwencja wyboru takiego partnera moze np. brak lub cze$ciowa zaptata
za ustuge, czy zwloka w regulowaniu ptatnosci. Ryzyko kontraktowe moze rowniez wynikaé z réznic
interpretacyjnych w odniesieniu do poszczegdlnych danych kontraktowych. W celu ograniczenia
ryzyka, zawarcie umowy poprzedzone jest uzyskaniem odpowiednich informacji o kontrahencie i jego
kondycji finansowej, a takze analiza klauzul kontraktowych, aby nie dopusci¢ do mozliwosci
dowolnej ich interpretacji. Poziom ryzyka kontraktowego okresla wielko$¢ zaangazowanego kapitatu;
tak bezposredniego, jak i posredniego, zwiazanego z mozliwo$cia poniesienia strat spowodowanych
niewykonaniem lub niewlasciwym wykonaniem zobowiazania kontrahenta. Zarzadzanie tym
ryzykiem w Grupie Kapitalowej sprowadza si¢ do niedopuszczania do zawierania kontraktow
z kontrahentami, ktérych kondycja finansowa nie daje gwarancji splaty zaangazowanego
w wykonanie umowy kapitatu, czy np. realizowanej polityki ubezpieczania naleznosci handlowych.
Ryzyko walutowe pojawia si¢ w momencie, gdy wystgpuje nierOwnowaga miedzy wielkoScia
aktywow 1 pasywow denominowanych w tej samej walucie obcej i o tym samym terminie
zapadalnosci (otwarta pozycja walutowa). W zaleznosci od tego, ktora strona przewaza (aktywna czy
pasywna) méwimy o dtugiej lub krotkiej pozycji walutowej. Jezeli:
a) aktywa wyrazone w walucie obcej = pasywa wyrazone w walucie obcej — zamknigta pozycja
walutowa,
b) aktywa wyrazone w walucie obcej > pasywa wyrazone w walucie obcej — otwarta dtuga pozycja
walutowa,
c) aktywa wyrazone w walucie obcej < pasywa wyrazone w walucie obcej — otwarta krotka pozycja
walutowa.

W celu zabezpieczenia przed ryzykiem walutowym w Spoéfce stosowane sa instrumenty wewnetrzne,
tj. hedging naturalny, takie jak:

rozliczanie ptatnosci zagranicznej w walucie krajowej,
przyspieszanie lub opdznianie ptatnosci,

operacje depozytowo-pozyczkowe,

laczenie kilku mniejszych transakcji w jedng wigksza,
klauzule waloryzacyjne.

Inne ryzyka rynkowe
W ramach innych ryzyk rynkowych Zarzad Spotki identyfikuje i na biezaco monitoruje nast¢pujace rodzaje

ryzyk:

ryzyko wzrostu kosztow zatrudnienia
ryzyko zawarcia umow z nieuczciwym/niesolidnym klientem
ryzyko gospodarcze wynikajace ze stosowania przepisow ustawy o Agencjach Pracy Tymczasowej

Sprawozdanie finansowe Spotki Work Service S.A. za 2012 rok



50| Strona

Ryzyko stopy procentowej na 31-12-2012

Instrumenty finansowe w podziale na kategorie wiekowe wg stanu na dzien 31-12-2012r.

27.1. Wyszczegolnienie

<1lrok 1-5 lat >5 lat Razem
Oprocentowanie zmienne 0.00
- sr()-dkl pieni¢zne i ich 781 565,65 0,00 0,00 781 565,65
ekwiwalenty
- pozyczki udzielone 15 245 459,42 2 201 070,44 0,00 17 446 529,86
- zaciagniete kredyty 35791 936,15 13 363578,82 0,00 49 155 514,97
- obligacje 18 118 237,43 23 361 159,30 0,00 41 479 396,73
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27.2. Zobowiazania z tytulu kredytéw i pozyczek na dzien 31.12.2012

Nazwa (firma) Rodzaj Kwota kredytu/ pozyczki pozostata Warunki Termin
jednostki finansowania Kwota kredytu/ pozyczki wg umowy do splaty oprocentowania splaty Zabezpieczenia
Kredyty: PLN waluta PLN waluta
Kredyty: ING BS WIBOR 1M + Cesja wierzytelnosci, porgczenie
S.A. kredyt obrotowy 11 000 000 -| 10999 100,85 -| marzabanku | 31.10.2013 | wedlug prawa cywilnego
Polski Bank
Przedsiebiorczo$ci kredyt WIBOR 1M + Gwarancja, zastaw, cesja
S.A krétkoterminowy 11 540 000 - 9 140 000,00 marza banku 30.11.2013 | wierzytelnosci
Polski Bank
Przedsiebiorczo$ci kredyt w rachunku WIBOR 1M + Gwarancja, zastaw, cesja
S.A. biezacym 13 500 000 -| 11950 893,38 marza banku 30.11.2013 | wierzytelnoSci
zastaw na udziatach, zastaw na
wierzytelnos$ciach, pelnomocnictwo
do rachunku, poddanie si¢
kredyt inwestycyjny egzekucji, umowa
krotkoterminowy - 4 000 000,00 - | WIBOR+marza |29-11-2016 | podporzadkowania
zastaw na udzialach, zastaw na
wierzytelnosciach, pelnomocnictwo
do rachunku, poddanie sig
kredyt inwestycyjny egzekucji, umowa
BNP Paribas S.A. dlugoterminowy 18 000 000 -| 14000 000,00 - | WIBOR+marza |29-11-2016 | podporzadkowania
Yezero Holdings pozyczka
LTD krétkoterminowa 2 500 000,00 2 500 000,00 10% 31.03.2013 | brak

Sprawozdanie finansowe Spotki Work Service S.A. za 2012 rok




O

K

SERVICE

27.3. Zobowiazania z tytulu kredytéw i pozyczek na dzien 31.12.2011

Nazwa (firma)

Kwota kredytu/ pozyczki wg

Kwota kredytu/ pozyczki

Warunki

jednostki Siedziba umowy pozostala do splaty oprocentowania Termin splaty Zabezpieczenia

Kredyty: PLN waluta PLN waluta

Centrum

) Bankowosci

Kredyty: ING BS | Korporacyjnej, WIBOR 1M + marza Cesja wierzytelnosci, poreczenie
S.A. ul. Szewska 72 11 000 000 -| 10999 100,85 banku 31.10.2013 | wedlug prawa cywilnego
Polski Bank Warszawa, ul.
Przedsigbiorczosci | Domaniewska WIBOR 1M + marza Gwarancja, zastaw, cesja
S.A. 39a 25 040 000 -| 24648 238,00 banku 08.06.2012 wierzytelno$ci
POZYCZKI

Suite 109,

109-111

Farrington WIBOR 3M+marza
Prologics UK LLP | Road, London 1800 001,67 - 1 800 001,66 pozyczkodawcy 29.12.2011 | brak

Miltonos 54B,

Agios

Spyridonas

3050
Yezero Holdings | Limassol,
LTD Cyprus 2 500 000,00 zt 2500 000,00 oprocentowanie state 31.01.2013 | brak
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Nota 28
Transakcje z podmiotami powigzanymi
Kategoria FC IPS WADM WSI cZWA czZWS skws rumws ukrws EXT AAS SKEXT CcZEXT
Przychody 1924 216,35 4459 736,40 547889,30 1031387,22 0,00 11 259,45 14 444,41 0,00 0,00  432747,23 12 222,29 0,00 0,00
31926
Koszty 099,28 38217 396,32 3192,17 6903 946,03 0,00 248356,87 10 062,00 0,00 0,00 10468398 2214240 0,00 0,00
Naleznosci 0,00 0,00 0,00 21 607,68 0,00 1823832  13014,87 125 134,86 3126,88 105011,96 17 930,69 0,00 0,00
Zobowiazania dlugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zobowigzania 15 820 1840
krotkoterminowe 309,94  5011680,07 1515124  1122083,46 0,00 22376573 3304,57 0,00 0,00 000,00 0,00 0,00 0,00
1532
Pozyczki udzielone 182 102,77 0,00 44429989 205379894 0,00 508,51 379 762,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Kategoria acqWs cyPRO zaoPRO bviPRO SEL gerEXT ZAK ruEXT ipWs ipLWS enWS ger24Ws gerP24WS skoutWs
1675
Przychody 0,00 11417 823,91 0,00 0,00 26475 534,60 0,00 594,42 0,00 149 153,97 353,78 0,00 69 065,60 3106,23 0,00
Koszty 0,00 14 768,82 0,00 0,00 1091 805,64 0,00 199,02 0,00 1506 741,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Naleznosci 0,00 936475766 6372312 0,00 0,00 0,00 44365832 0,00 193 981,50 12 264,60 0,00 54 585,11 1452,72 0,00
Zobowiazania dlugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 508353152 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zobowiazania
krotkoterminowe 141 0,00 0,00 0,00 498644526 0,00 0,00 0,00  1337980,36 0,00 0,00 -2,23 0,00 0,00
Pozyczki udzielone 0,00 9636 855,02 0,00 0,00 0,00 0,00 133671,30 0,00 0,00 23 350,04 0,00 751743,84 103 843,59 0,00
HMS BEST HMS HMS HMS HMS BEST HMS CASH
Kategoria itkKON ckKON gerKON tureXT ipEXT sterKON ipKON PLAN HEDGE BOND REAL MEANG. POINT Prologics
Przychody 1111 805,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Koszty 433 583,56 0,00 0,00 0,00 0,00 4358230 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Naleznosci 1200 198,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zobowiazania dlugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zobowiazania
krotkoterminowe 8304 345,02 0,00 0,00 0,00 0,00 50 766,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pozyczki udzielone 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Nota 29

Zestawienie i objasnienie roznic pomiedzy danymi ujawnionymi w

a uprzednio sporzadzanymi i opublikowanymi

Brak roznic.

Nota 30

Zestawienie zobowiazan pozabilansowych

sprawozdaniu finansowym,

Zobowigzania warunkowe

warunkowego

Tytul zobowiazania

Rodzaj zabezpieczenia

31.12.2012

31.12.2011

Zabezpieczenie kredytu*

przewlaszczenie

kredytu

przedmiotu

cesja wierzytelno$ci

20 600 000,00

18 500 000,00

weksel in  blanco
deklaracja wekslowa

wraz

z

porgczenie

13976 991,52

19 874 883,02

bankowy tytut egzekucyjny

95 864 776,23

88 525 846,21

zastaw rejestrowy na
ruchomym

mieniu

zastaw
nalezno$ciach

rejestrowy

na

3 000 000,00

Zabezpieczenie leasingu

weksel in  blanco
deklaracja wekslowa

wraz

z

1209 330,61

922 325,86

porgczenie wekslowe

Zabezpieczenie
wykonania umowy

dobrego

gwarancja

474 514,00

554 514,63

* do rzeczywistej wysokosci zaciagnietych kredytow wraz z dodatkowymi kosztami, tj. do kwoty wystawionych bankowych tytuléw
egzekucyjnych .

Dnia 30 listopada 2012 roku Spotka Work Service SA zawarta Aneks nr 5 do umowy ramowej nr LKWZ
3/2011 z Polskim Bankiem Przedsigbiorczosci S.A. z siedziba w Warszawie, na mocy ktorej uzgodniono,
ze Bank umozliwi Emitentowi kredytowanie do maksymalnej tacznej wysokosci 25 040 000,00 zt. do dnia
30 listopada 2013. Aneks nr 5 przewiduje rowniez zmiang jednego ze sposobow zabezpieczenia roszczen
Banku wzgledem Emitenta zwiazanych z udzielonym kredytem przewidzianego Umowa Kredytowa z dnia
10 czerwca 2011 r. tj. cesji na zabezpieczenie z kontraktow przystugujacych Emitentowi lub dostawcom.
Zgodnie z Aneksem nr 5 taczna warto$¢ przelanych na Bank wierzytelnoéci powinna wynosic:

A) nie mniej niz PLN 9.500.000 na dzien 15 stycznia 2013r.

B) nie mniej niz PLN 10.500.000 na dzien 15 marca 2013r.

C) nie mniej niz PLN 11.500.000 na dzien 15 maja 2013r.

D) nie mniej niz PLN 12.500.000 na dzien 15 lipca 2013r.

Dnia 30 listopada 2012 roku Spotka Work Service SA zawarta Aneks nr 2 do umowy zastawu z dnia
15 czerwca 2011 na mocy ktorego Emitent dziatajacy jako Zastawca ustanowit na rzecz Zastawnika zastaw
zwykly na 5.000 udziatach o numerach od 2.001 do 7.000 o warto$ci nominalnej 1,00 Euro kazdy
w Proservice Worldwide (Cyprus) Limited z siedzibg na Cyprze ( numer rejestrowy 209802).
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Zabezpieczenia
Zabezpieczenia zadtuzenia krotkoterminowego:
¢ Cesja naleznosci,
e Weksel in blanco,
e Porgczenie wedtug prawa cywilnego,
e Oswiadczenie o poddaniu si¢ egzekucji.
Zabezpieczenie zadtuzenia dtugoterminowego:
¢ Cesja naleznosci,
e Pelnomocnictwo do rachunku bankowego,
e Oswiadczenie o poddaniu si¢ egzekucji,
e Weksel in blanco.

Nota 31

Informacje o przeci¢gtnym zatrudnieniu z podzialem na grupy zawodowe

Przeci¢tne zatrudnienie w latach 2012 2011
Pracownicy administracyjni 196 220
Pracownicy na stanowiskach robotniczych 0 0
Razem 196 220
Nota 32

Laczna warto$¢ wynagrodzen i nagréd (w pieniadzu i naturze), wyptaconych lub naleznych, odrebnie
dla os6b zarzadzajacych i nadzorujacych w spolce i z tytulu pelnienia funkcji we wladzach jednostki

(dla kazdej grupy osobno)

Wynagrodzenia 2012 2011
Wynagrodzenie zaptacone przez Spotke z tytutu umowy o pracg i

nadzor: 1092 476,00 1091 166,82
- Zarzad 1026 476,00 1041 166,82
- Rada Nadzorcza 66 000,00 50 000,00
Wynagrodzenie zaptacone przez Spotke z tytutu §wiadczonych ustug

dziatalnoéci gospodarcze;j: 0,00 0,00
- Zarzad 0,00 0,00
- Rada Nadzorcza 0,00 0,00
Razem 1092 476,00 1091 166,82

W 2012 roku Spotka nie dokonywata wyptat swiadczen dla cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej w postaci

-krétkoterminowych §wiadczen pracowniczych,
-$wiadczen po okresie zatrudnienia,
-pozostatych §wiadczen dtugoterminowych,
-$wiadczen z tytulu rozwigzania stosunku pracy,
-ptatnosci w formie akcji wtasnych.
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Nota 33

Istotne sprawy sadowe na dzien 31 grudnia 2012

Przedmiot
sporu/
Powéd / Wierzveiel Pozwany / Przewidywane koszty AKktualny stan toczacego si¢
¥ Dhluznik Warto$¢ postepowania sadowego postepowania
przedmiotu
sporu
. - ... | Powodka jest w zaawansowanej ciazy
Work Service SA/ Eozwana me przeW|du1e POMIESIENIA 1 § \\nosi o odroczenie rozpraw do

Zadnych kosztéw poza drobnymi czasu, gdy bedzie mogta uczestniczyé

Anna Krol Sils Centre Gliwi 100 000,00 zt | zwiazanymi z koniecznoscia " » 8 iy ;‘ 5 i h wzeled )’w

tls Lentre Gliwice uzyskania kserokopii akt ze sprawy. | v PrOCesIC. £ POWYyzszyeh wzgiedo
S.A. (Nie przekrocza 50 z1) nie jestesSmy w stanie przewidzie¢
p A terminu zakoficzenia sporu.
Work Service SA Alek§andra Ok. 96 000,00 Powodka nie p,rzew1du]e poniesienia Egzekucja w toku
Kaliszka zt zadnych kosztow.

W przypadku przegrania sprawy sad
zasadzi od pozwanej na rzecz Sorawa toczy sie przed sadem I

Electus S.A. Work Service SA | 457 037,86 71 | powddki koszty procesu (22.852 zb) | ;T % 10 SIE PIEEC s
oraz koszty zastgpstwa procesowego -
(7.200).

Nota 34 Istotne zdarzenia po dacie bilansu

W dniu 20 stycznia 2013 roku Emitent oraz Balibon Investments S.a.r.l. (w trakcie zmiany nazwy
na WorkSource Investments S.a r.l.) spotka z ograniczona odpowiedzialno$cia z siedziba w Luksemburgu,
(,,Inwestor”) oraz PineBridge New Europe Partners II, L.P. spotka komandytowa z siedziba na Kajmanach
(“Fundusz”) podpisalty umowe, ktorej przedmiotem jest okreslenie zasad oraz warunkow dokonania przez
Fundusz za posrednictwem Inwestora jako spotki celowej Funduszu inwestycji w akcje Emitenta (,,Umowa
Inwestycyjna”). Przedmiotem Umowy Inwestycyjnej jest w szczegolnosci okreslenie zasad warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Emitenta z wykorzystaniem warrantow subskrypcyjnych, ustalenie zasad
tadu korporacyjnego Emitenta w zwiazku z dokonaniem inwestycji przez Fundusz w akcje Emitenta nowej
emisji.

Zgodnie z trescia Umowy Inwestycyjnej, z zastrzezeniem spelniania si¢ wymienionych w Umowy
Inwestycyjnej warunkow zawieszajacych, Fundusz za posrednictwem Inwestora dokona objecia 12 milionow
akcji zwyktych na okaziciela Emitenta serii N emitowanych - na potrzeby wykonania praw z zaoferowanych
Inwestorowi 12 milionéw warrantow subskrypcyjnych Emitenta - w ramach warunkowego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego Emitenta, po cenie emisyjnej 8,75 zt za jedna ww. akcjg, za taczna kwote 105 milionéw
ztotych reprezentujacych 20,02% kapitatu zaktadowego Spotki i uprawniajacych do 20,02 % glosow
na Walnym Zgromadzeniu Spotki (po podwyzszeniu). Liczba akcji Emitenta moze podlega¢ korekcie
w zaleznosci od stopnia realizacji ustalonych przez Inwestora w Umowie Inwestycyjnej zatozen finansowych.
Korekta moze skutkowaé zwigkszeniem lub zmniejszeniem udziatu kapitalowego Inwestora w Spoice.
Korekta zwigkszajaca udziat kapitatowy Inwestora w Spotce zostanie dokonana w oparciu o emisjg warrantow
subskrypcyjnych i akcji Emitenta, za$ korekta zmniejszajaca udziat kapitalowy zostanie dokonana poprzez
umorzenie czg$ci akeji nabytych przez Inwestora.
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Ustalenie zasad tadu korporacyjnego Emitenta w zwiazku z dokonaniem inwestycji przez Fundusz
ma nastapi¢c w szczegdlnosci na podstawie wprowadzenia stosownych zmian do Statutu Emitenta.
Proponowane zmiany Statutu Emitenta maja na celu zabezpieczenie pozycji Funduszu jako znaczacego, cho¢
mniejszosciowego, akcjonariusza Emitenta.

Umowa przewiduje réwniez wprowadzenie programu motywacyjnego w Spotce obejmujacego czlonkow
Zarzadu oraz kluczowych menadzeréw Spoéiki; szczegotowe warunki zostana poddane akceptacji Inwestora
przez skierowaniem ofert uczestnictwa w tym programie do uprawnionych osob.

Warunkami zawieszajacymi zamknigcie transakcji objgtej Umowa Inwestycyjna, o ktorych mowa powyzej sa:
(i) wplata przez Inwestora na rachunek powierniczy prowadzony w banku ING Bank Slaski lub inny
uzgodniony mig¢dzy stronami Bank kwoty 105 milionéw zlotych;

(il) wydanie decyzji zatwierdzajacej bezwarunkowo wspolna kontrol¢ nad Emitentem, lub decyzje
potwierdzajacej, ze wspolna kontrola nie musi by¢ zatwierdzona przez witasciwy urzad ds. konkurencji, lub
bezskutecznie uptynigcie terminu na wydanie takiej decyzji badz zrzeczenie si¢ spetnienia tego warunku przez
Inwestora — warunek zostat spelniony w dniu 5 lutego 2013 roku

(iii) rejestracja przez sad rejestrowy podwyzszenia kapitalu zakladowego Emitenta oraz zmian statutu
Emitenta zgodnie z projektem stanowiacym zalacznik do Umowy Inwestycyjnej przez sad rejestrowy,

(iv) powotanie przez Walne Zgromadzenie Emitenta dwoch cztonkéw w Radzie Nadzorczej Emitenta sposrod
kandydatow wskazanych przez Inwestora; oraz

(v) przyjecie przez Rad¢ Nadzorcza Emitenta zatozen finansowych o tre$ci zgodnej z trescia Zatacznika 4 do
Umowy Inwestycyjnej - O spelnieniu si¢ powyzszego warunku w dniu 6 lutego 2012 r. Emitent powziat
wiadomo$¢ w dniu 11 lutego 2013 r. poprzez otrzymanie przez Emitenta informacji
o pozytywnym wyniku glosownia nad podjeciem przez Rade Nadzorcza Emitenta w trybie obiegowym
uchwaty nr 1 z dnia 6 lutego 2013 r. w przedmiocie uchwalenia biznes planu dla Grupy Kapitatowej Work
Service na lata 2013 — 2017, zgodne;j z trescia Zatacznika nr 4 do Umowy Inwestycyjnej

(vi) emisja warrantéw subskrypcyjnych oraz subskrybowanie ich przez Inwestora;

(vii) przyjecie zmienionych Regulaminow Rady Nadzorczej i Zarzadu zgodnie z zasadami obowiazujacymi
w Spotce.

Intencja Zarzadu jest by $rodki pozyskane w wyniku podwyzszenia kapitatu zakladowego zostaty
przeznaczone na akwizycje spolek z regionu Europy Srodkowo-Wschodniej, Rosji i Niemiec i/lub
zwigkszenie kapitatu obrotowego Spoitki.

Zgodnie z Umowa, Inwestorowi przysluguje prawo cesji praw i obowiazkéw wynikajacych z Umowy
na rzecz podmiotu powigzanego z Funduszem lub Inwestorem, niemniej jednak nie wcze$niej niz po dniu
spetnienia si¢ Warunkow Zawieszajacych.

Umowa wchodzi w zycie z dniem jej podpisania i obowiazuje do:

a) 30 wrzesnia 2013r. o ile do tego czasu jakikolwiek z Warunkow Zawieszajacych nie zostanie spelniony
a Uprawniona Strona nie zrzeknie si¢ tego warunku;

b) uptywu 10 lat od dnia jej wejscia w zycie; lub

C) przeniesienia przez Inwestora wszystkich posiadanych przez niego akcji na inny podmiot niz podmiot
powiazany z Funduszem lub Inwestorem.

Pozostate warunki Umowy nie odbiegaja od standardow rynkowych stosowanych w umowach tego typu.
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Nota 35

Sprawozdanie finansowe skorygowane wskaznikiem inflacji

Nie zaistniata koniecznos$¢ korygowania sprawozdania spotki Work Service SA wskaznikiem inflacji.

Nota 36

Znaczace zmiany w sytuacji finansowej i ekonomicznej Spolki — opis wszystkich znaczacych zmian w
sytuacji finansowej lub ekonomicznej, ktére mialy miejsce od daty zakonczenia ostatniego okresu
sprawozdawczego, za ktory opublikowano zbadane informacje finansowe lub Srdodroczne informacje

finansowe albo zamieszczenie stosownego oSwiadczenia stwierdzajacego ich brak.

Od daty zakonczenia ostatniego okresu sprawozdawczego nie nastapily znaczace zmiany w sytuacji

finansowej Spotki Work Service.

Nota 37

Wynagrodzenia bieglego rewidenta lub podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych,

wyplacone lub nalezne za badanie sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2012

Wyszczegolnienie Warto$é
Obowiazkowe badanie rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego 70 000,00
Inne ushugi pos§wiadczajace 0,00
Uslugi doradztwa podatkowego 0,00
Pozostate ustugi 0,00
Razem 70 000,00
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PODPISY:
1. Tomasz Hanczarek - Prezes Zarzadu = .. .cccoveiiiiniieiiecnicninececncnnn.
2. Dariusz Rochman - Wiceprezes Zarzadu .........ccoceeviiierniniiecninenecnsess
3. Piotr Ambrozowicz - Wiceprezes Zarzadu .......ccoceeeieiniiieiniiiesnsnsiennn
4. Robert Knights -Wiceprezes Zarzadu  .......ceeeveieiniiiiiiniiiieiiiiesainien
5. Paul Christodoulou Wiceprezes Zarzad  ........cccceeeviuiinirniincincrnceerennnn

Wroctaw, 15 marca 2013
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