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SPRAWOZDANIE Z DZIAtALNOSCI
GRUPY KAPITAtOWEI OCTAVA NFI SA

ZA 2012 ROK

Raport roczny skonsolidowany zostal przygotowany zgodnie 2z obowigzujgcymi  zasadami  okreslonymi
w Miedzynarodowych Standardach Sprawozdawczosci Finansowej przyjetymi do stosowania w krajach Unii Europejskie;].

Walutg funkcjonalna sporzadzonego Raportu jest PLN z zastosowaniem zackraglen do tysigca ztotych.

.  WPROWADZENIE

w 2012 roku Zarzad Octava przeprowadzit wezwanie na sprzedaz akcji Spddki.
W marcu 2012 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie (,ZWZ"} przyjelo uchwaly dotyczace skupu 83.056.819 akgji
wiasnych Spétki. Skup akeji zostat podzielony na dwa etapy. W ramach realizacji pierwszego etapu, w maju 2012 r.,
Spdtka nabyta w celu umorzenia 31.605.034 akcje. Natomiast, na przelomie lipca i sierpnia ubiegtego roku Qctava
skupila pozostate 51.451.785 akcji Spotki. We wrzesniu 2012 roku nabyte akcje zostaty umorzone na podstawie
postanowienia wiasciwego Sadu o obniZeniu kapitafu zaktadowego Spotki.

Konsekwencja umarzenia akeji bylo ponad szesciokrotne zmnigjszenie sumy bilansowej spdtki i co za tym idzie skali jej
dziatania. Zarzad podjgt dziatania dostosowujgce strukture kosztdw Octava NFI S,A. do nowej sytuacji, w tym
obejmujace istotne zmniejszenie wynagrodzeri czionkdw Rady Nadzorczej 1 Zarzgdu. Glownym celem dziatania Zarzadu
spotki w przysztodcl bedzie realizowanie matych i érednich projektédw inwestycyjnych przy utrzymaniu operacyjnych
kosztow statych na poziomie, ktdry minimalizuje wplyw na sume hilansowsg. Zamierzeniem Zarzadu jest aby koszty
zwigzane z generowaniem zyskdw byly w maksymalnym stopniu kosztami zmiennymi, uzelznionymi od rentownosci
prowadzonych inwestycji.

Il. STRUKTURA GRUPY KAPITALOWEI OCTAVA

W sktad Grupy Kapitalowej Octava {,Grupa”} wchodza Octava NF| S.A. oraz spotki zaleine, w szczegdlnosci spatki powolane w
celu wdrazania projektéw deweloperskich.
Podstawowym celem i przedmiotem dziatalnosci Grupy jest realizacja projektéw nieruchomosciowych.
W skiad Grupy Kapitatowej Octava wchodzg nastepujace spdtki zalezne od OCTAVA NFIS.A.;

. taki Konstancinskie Sp. z 0.0.

. Miedzyrzecze Sp.z 0.0.

. Konstancin Nieruchomosci Sp. z 0.0.

. Galeria7 Sp. z 0.0.

. Aussie S.A,

. Aussie Development Przemystowa Sp. z 0.0. (ADP)

Aussie Development Bluszczowa Sp. z 0.0. (ADB}
*  Aussie Development Cyprysowa Sp. z 0.0, {ADC}
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- Galeria7 Sp. z o.0. posiada ponad 3,1 ha gruntu w centrum Watbrzycha {w formie wiasnosd
i prawa uizytkowania wieczystego). Zgodnie z uchwalonym w czerwcu 2008 roku planem zagospodarowania
przestrzennego na terenie tym moéliwa jest budowa centrum handlowego wraz z parkingami lub zabudowa mieszkaniowa.
W chwili obecnej Octava, oprocz otwartodci na rozmowy o zbyciu dziatki analizuje mozliwoéé jej stopniowego
zagospodarowania poprzez zabudowe kamercyjng, biurows lub mieszkaniows.

- Aussie S.A. to spdtka, w oparciu o kidrg Octava prowadzi dziatalnos¢ deweloperska w obszarze budowy mieszkan.

- Aussie Development Przemystowa spdtka z 0.0. - spdtka celowa powotana do przeprowadzenia projektu mieszkaniowego
w Chetmie.

- Aussie Development Bluszczowa Sp. z 0.0. — spétka celowa powotana do przeprowadzenia projektu mieszkaniowego
w Lublinie.

- Aussie Development Cyprysowa Sp. z o.0. — spétka celowa powotana do przeprowadzenia projektu mieszkaniowego
w Lublinie.

- taki Konstanciniskie Sp. z 0.0. posiada w uzytkowaniu wieczystym ok. 22 ha gruntu w centrum gminy Konstancin Jeziorna.
W chwili obecnej brak jest moiliwosci zabudowy dla ok. 95% terenu. 29 czerwca 2011r. zgodnie z obowigzujacym planem
zagospodarowania powstata mozliwos¢ zabudowy ok. 1 ha gruntéw obiektami o przeznaczeniu handlowo-ustugowym.
Wstepne szacunki wskazuja, ze zgodnie z zapisami planu, w zaleznosci od spefnienia licznych innych warunkéw, spétka
bedzie mogla wybudowa¢ obiekty o tacznej powierzchni uzytkowej do 8.5 tys. metréw kwadratowych.

- Miedzyrzecze Sp. 2 0.0. posiada w uzytkowaniu wieczystym ok. 11 ha gruntu w centrum gminy Kenstancin Jeziorna, W tej
chwili brak jest planu zagospodarowania przestrzennego dla wiekszosci terenu, za$ studium pozwala na uchwalenie planu
dopuszczajacego zabudowe w minimalnym zakresie,

- Konstancin Nieruchomosci Sp. 2 o.0. posiada udziaty w spdtkach taki Konstanciriskie Sp. z 0.0. oraz Miedzyrzecze Sp. z 0.0.

ll. OPIS DOKONAN GRUPY KAPITALOWEJ, ZAWARTYCH ZNACZACYCH UMOW
W 2012 roku Spdétka realizowata dziatania zwigzane z nabyciem | umorzeniem akcji wiasnych Octava NFIS.A.

W maju 2012 roku, Spétka nabyla w celu umorzenia 31.605.034 akcje. Natomiast, w sierpniu 2012 roku skupita dalszych
51.451.785 akcji Octava. W efekcie, w ramach dwuetapowego procesu, Spdlka nabyta facznie 83.056.819 akcji wlasnych za
gczng kwote penad 438 min zt,

Nabycie akeji wiasnych nastapilo na podstawie i w wykonaniu Uchwaty nr 16/2012 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 2 dnia
23 marca 2012 roku. Przedmiotowe akcje ulegly umorzeniu w zwigzku z postanowieniem Sadu Rejonowego dla m.st. Warszawy,
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Xl Wydziatu Gospodarczego Krajowego Rejestru Sadowego z dnia 24 wrzeénia 2012 roku o obnizeniu kapitatu zakladowego
Octava NFI S.A,

Po dokonaniu umorzenia kapitat zaktadowy Spatki wynosi 4.278.684,80 zf i dzieli sie na 42.786.848 akcji zwyklych na okaziciela
o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda | dajgcych tacznie prawo do 42.786.848 glosdw na Walnym Zgromadzeniu.

We wrzesniu Spétka zawarla porozumienie z Kasama Investments Sp. 2 0.0. ustalajace ostateczna wysokosé ceny za akcje
Legnicka Development $.A. zgodnie z ktérym, w wyniku dziatar spétki Octava otrzymata dodatkowe wynagrodzenie w kwocie
brutto 2,47 min euro. Jednoczesnie, Octava zachowuje czasowe prawo do potencjalnych roszczen z tytutu uiszczonych w
przeszlosci przez LDSA optat za uzytkowanie wieczyste. Spétka aktywnie prowadzi postepowania sadowe w tej sprawie.

W listopadzie 2012 roku Octava dokonata podwyzszenia kapitatu w spdikach Aussie Development Bluszezowa sp. z 0.0. {,ADB")
z kwoty 50.000 zt do kwoty 5.000.000 zt oraz Aussie Development Przemystowa Sp. z c.0. {,ADP”) z kwoty 57.800 2t do kwoty
1.500.000 z! i objgta wszystkie nowoutwarzone udzialy w obu spéfkach, W grudniu 2012 roku ADP i ADB spfacity kwoty gidwne
i odsetki na rzecz Octava w tgcznej wysokodci 8,9 min 2.

Ponadto, w marcu ubiegtego roku Spétka nabyta od Petreen Investments Limited 536 udziatéw w spéice taki Konstancifiskie Sp.
2 0.0. oraz 330 udziatéw w spdlce Miedzyrzecze Sp.z 0.0,

Jednoczesnie, Zarzad podejmowat dziatania majgce na celu monetyzacje inwestycji mieszkaniowych w Lubfinie i Chelmie oraz
analizowat potencjalne nowe projekty inwestycyine. Na koniec 2012 roku spétka ADB sprzedata 65 mieszkan {ze 120
wybudowanych), zas spétka ADP sprzedata 42 mieszkania {z 72 wybudowanych). W 2013 roku w Lublinie {ADB) sprzedano 10
mieszkari, natomiast w Chelmie (ADP) sprzedano 2 mieszkania. Od sukcesu w procesie sprzedazy mieszkan przez spdtke ADB
Octava uzaleznia decyzje dot. budowy mieszkaniowej na terenie nalezacym do spéiki ADC, sasiadujgeej z nieruchomaoscia ADB.

IV. OPIS PERSPEKTYW ROZWOQOJU W 2013 ROKU ORAZ CHARAKTERYSTYKA ZEWNETRZNYCH | WEWNETRZNYCH
CZYNNIKOW ISTOTNYCH DLA ROZWOIU SPOLKI | GRUPY KAPITAtOWEI

Podstawowymi, krétkoterminowymi celami Spétki w obszarze realizowania wartoéci sa:

. przygotowanie planéw ew. budowy powierzchni usfugowo-handlowej w Konstancinie;

. zaangazowanie w prace nad zmianami studium 1 warunkéw zagospodarowania nieruchomodci
w Konstancinie;

. zakonczenie budowy i sprzedaz mieszkan w rozpoczetych z Aussie S5.A. projektach budowlanych;

. przygotowanie projektu budowy mieszkar na terenie nalezgcym do ADC;

. analiza opcji dla dziatki w Watbrzychu z uwzglednieniem mozliwosci stopniowego jej zagospodarowania;

. analiza nowych projekté inwestycyjnych.

W ocenie Zarzadu zewnetrznymi czynnikami istotnymi dla rozwoju Spdétki jest przede wszystkim ogélna sytuacja na
rynku budowlanym, nieruchomosciowym i finansowym, jak réwniez ogdlna sytuacja gospodarcza w kraju.

V. OMOWIENIE PODSTAWOWYCH WIELKOSCI EKONOMICZNO- FINANSOWYCH

1. WYJASNIENIENIA DO WYBRANYCH POZYCII BILANSU
Aktywa Grupy Kapitatowe]j Octava na koniec 2012 roku wynosity 71,4 min zt, za$ aktywa netto 65,7 min zt.
Kwota posiadanej gotowki i plynnych ekwiwalentdw wynasita 26,3 min zl. Pozostata kwota to warto$é portfelowych projektow
nieruchomosciowych.

2. WERYFIKACJIA WARTOSCI NIERUCHOMOSCI PRZEZ NIEZALEZNEGO RZECZOZNAWCE
W latach wczesniejszych, zgodnie z prowadzong polityka Spolka, cyklicznie {raz do roku) zlecala wycene portfela
nieruchomosciowego Grupy. W zwigzku ze sprzedaZy w 2011 roku najbardziej wartodciowej nieruchomosci, Zarzad uznat, ze
cykliczne  zlecanie wyceny posiadanych gruntéw, szczegdlnie w  okresie istotnych wahan cen nieruchomosci
i gtebokich przewartoéciowari w gospodarkach Swiatowej, europejskiej i polskiej, wyceny takie nie podnosza wiedzy o
fundamentalnej wartosdi sktadnikéw majatku.
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3. WVYJASNIENIA DO WYBRANYCH POZYCJI RACHUNKU ZYSKOW | STRAT
Na koniec 2012 roku Grupa Kapitatlowa Octava zanotowata zysk netto w kwocie 20,1 min zf. Zrédtem zysku byly
przychody ze sprzedaty mieszkan oraz odsetki z dokonanych lokat. Takie na osiggniety wynik mialo koricowe
rozliczenie sprzedazy akcji Legnicka Development SA.

4. WYJASNIENIA DO WYBRANYCH POZYCJl RACHUNKU PRZEPEYWOW PINIEZNYCH ORAZ PLYNNOSC
FINANSOWA GRUPY
W 2012 roku przeptywy finansowe Grupy netto z tytulu dziatalnosci operacyjnej wyniosty -312,8 min zt. Na taki poziom
przeplywow mialy wplyw przede wszystkim wydane $rodki finansowe na zakup akcji wiasnych (-438,7 min zi).
Natomiast najwieksze wptywy pochodzily ze sprzedazy mieszkan i odsetek.

Vi, OPIS ISTOTNYCH CZYNNIKOW RYZYKA | ZAGROZEN

Podstawowe czynniki ryzyka, jakie beda miaty wplyw na wyniki Spotki w okresie nastepnych miesiecy zwigzane sa
gléwnie ze zjawiskami zewnetrznymi jakie majg miejsce w gospodarce i chejmuja:

* ryzyka zwigzane z ewentualnym wdrozeniem nieruchomosciowych projektéw komercyjnych:

- ryzyko spowolnienia gospodarczego, ktdre wplywa negatywnie na popyt na powierzchnie mieszkaniowa,
handlowa I biurows;

- wahania kursu euro mogg wplywac negatywnie na gotowosé najemcdw, wykonawcdw i bankéw do zawierania
umow w euro;

- sytuacja w sektorze bankowym, ktéra moze powodowaé bardziej restrykcyjne udzielanie kredytéw.

Vil. INFORMACJE ODNOSNIE POSTEPOWAN TOCZACYCH SIE PRZED SADEM, ORGANEM WEASCIWYM DLA
POSTEPOWANIA ARBITRAZOWEGO LUB ORGANEM ADMINISTRACJI PUBLICZNE)

Przed sadem lub organem administracji publicznej nie toczg sie Zadne postepowania dotyczgce zobowigzanh
i wierzytelnodci jednostek zaleznych Spotki.

VIil. INFORMACIE O POWIAZANIACH ORGANIZACYINYCH LUB KAPITALOWYCH

Powigzania kapitalowe Grupy dotycza spdlek, w ktérych Octava posiada akcje lub udziaty. Opis Grupy Kapitatowe]
przedstawiono w |l czesci niniejszego Sprawozdania.

IX. INFORMACIE DOTYCZACE PRODUKTOW, TOWAROW | UStUG

W  okresie objetym sprawozdaniem Spdtka nie dokonywala dziatalnosci  wytwérczej, handlowej
ani ustugowej, zatem nie przedstawia informacji na temat produktdéw, towaréw i ustug.

X. INFORMACIE O ZAWARCIU PRZEZ SPOLKE TRANSKACII Z PODMIOTAMI POWIAZANYMI

W 2012 r, Octava udzielita pozyczek spdtkom zaleznym Aussie Development Bluszczowa w kwocie 2,4 min zf oraz spétce
zaleinej taki Konstancinskie, jak rowniez zawarta ze spétka zalezng Aussie Development Przemystowa aneks do umowy
pozyczki z wrzesnia 2010 roku, na mocy ktdrego zostat przesuniety termin splaty poiyezki z czerwca 2012 roku na
czerwiec 2013 roku.

Ponadta, w okresie sprawozdawczym, Fundusz nie zawart transakeji z podmiotami powigzanymi, ktére byly istotne
i zawarte na warunkach innych niz rynkowe.

Xl. INFORMACIE O ZACIAGNIETYCH KREDYTACH | UMOWACH PO2YCZEK
W 2012 roku nie byly zawierane umowy kredytu lub pozyczek.
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XIl. INFORMACJA O UDZIELONYCH POZYCZKACH, PORECZENIACH KREDYTU LUB POZYCZKI LUB UDZIELONYCH
GWARANCIACH

W okresie objgtym sprawozdaniem nie byly udzielane poreczenia, gwarancje ani pozyczki, oprécz tych wymienionych w
punkcie X.

XIll. INFORMACJA DOTYCZACA ZMIAN ZOBOWIAZAN WARUNKOWYCH LUB AKTYWOW WARUNKOWYCH

W 2012 roku nie wystgpity zmiany zobowigzar warunkowych,

XIV.INFORMACJE DOTYCZACE DYWIDENDY, EMIS), WYKUPU | SPEATY DEUZNYCH | KAPITALOWYCH PAPIEROW
WARTOSCIOWYCH

W okresie objetym sprawozdaniem podmioty wchodzace w sklad Grupy nie wypfacaty dywidendy oraz nie emitowaty
papierdw wartosciowych.

Jednoczesnie, w 2012 roku Octava nabyta w celu umorzenia 83.056.819 akcji wiasnych o tacznej wartosci ponad 438
min zi.

XV. WYKORZYSTANIE SRODKOW POCHODZACYCH Z EMIS)] PAPIEROW WARTOSCIOWYCH

W okresie objetym sprawozdaniem Fundusz nie dokonat emisji papierdw wartosciowych.

XVI.ROZNICE POMIEDZY WYNIKAMI FINANSOWYMI A PUBLIKOWANYMI PROGNOZAMI WYNIKOW NA DANY
ROK

Nie publikowano prognoz wynikow.

XVIl. ZARZADZANIE ZASOBAMI FINANSOWYMI

Grupa Kapitatowa lokuje wolne $rodki finansowe gléwnie na lokatach bankowych lub w krotkoterminowych papierach
diuznych emitowanych badi gwarantowanych przez renomowane podmioty gospodarcze bad? Skarb Paristwa.
Podmioty te z racji potencjatu, jaki prezentuja i posiadanej pozycji w obszarach, w ktérych dzialajg wydajg sie
gwarantowac wypelnienie zaciggnietych zobowigzan.

Plynne zasoby finansowe Spétki pokrywaja potrzeby zwigzane z realizacja jej zobowiazari.

XVIII. ZDOLNOSC DO REALIZACII ZAMIERZEN INWESTYCYINYCH

Zarzad ocenia, ze Grupa Kapitafowa posiada zasoby wystarczajgce do realizacji konkretnych zamierzen inwestycyjnych.
Zamierzenia, ktére przyjmg forme konkretnych projektéw bedy realizowane w sytuacji pozyskania $rodkéw
finansowych koniecznych do ich wdrozenia.

XIX. ZMIANY W PODSTAWOWYCH ZASADACH ZARZADZANIA PRZEDSIEBIORSTWEM

W 2012 roku nie nastgpity zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem Spdétki.

XX. ZMIANY w SKLADZIE 0s0B ZARZADZAJACYCH | NADZORUJACYCH w TRAKCIE
2012 ROKU

W okresie sprawozdawczym nie nastapily zmiany z skiadzie Zarzadu oraz w skfadzie Rady Nadzorczej Spatki. Tym
samym, skfad Zarzadu i Rady Nadzorcze] przedstawiat sie nastepujaco:
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imie i nazwisko okres petnienia funkeji

Zarzgd Octava NFI SA

Piotr Rymaszewski 1 stycznia — 31 grudnia 2012 roku

Rada Nadzorcza Octava NFI SA
1 stycznia— 31 grudnia 2012 roku

Charles D.DeBenedetti

lain Gunn 1 stycznia - 31 grudnia 2012 roku

Bogdan Kryca 1 stycznia — 31 grudnia 2012 roku

Wiktor Sliwinski 1 stycznia — 31 grudnia 2012 roku

Andrzej Wieczorkiewicz 1 stycznia —31 grudnia 2012 roku

Arkadiusz Chojnacki 1 stycznia =31 grudnia 2012 roku

XXI. ZASADY DOTYCZACE POWOLYWANIA | ODWOLYWANIA OSOB ZARZADZAJACYCH ORAZ UPRAWNIENIA
OSOB ZARZADZAJACYCH

Zarzad skiada sie 2z jednej do siedmiu oséb powotanych na okres wspdinej, dwuletniej kadencji. Rada Nadzorcza
powoltuje Prezesa Zarzadu oraz, pozostatych czlonkéw Zarzadu. Rada Nadzorcza moze odwotadé Prezesa Zarzadu,
czfonka Zarzadu lub cafy Zarzad przed uplywem kadencji Zarzadu.

Zarzad wykonufe wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania Spdtka z wyjgtkiem uprawnien zastrzeionych przez
prawo 1 statut dla pozostalych organdw Spdtki. Zarzad moze zwrdcié sie do Rady Nadzorczej
z wnioskiem o opinie lub zajecle stanowiska w kazdej sprawie Spdtki, przy czym stanowisko Rady nie jest wowczas
wigzgce. Nabycie przez Spotke akeji whasnych w celu ich umorzenia wymaga upowaznienia udzielonege uchwata
Walnego Zgromadzenia.

W przypadku Zarzadu fednoosobowego do skladania o$wiadczen i podpisywania w imieniu Spétki upowazniony jest
jeden cztonek Zarzadu. W przypadku Zarzadu wielooschowego do sktadania o$wiadczes i podpisywania w imieniu
Spdtki wymagane jest wspdldziatanie dwéch cztonkdw Zarzadu lub cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.

XXIL.UMOWY ZAWARTE MIEDZY FUNDUSZEM A OSOBAMI ZARZADZAJACYMI

W 2012 roku Fundusz nie zawierat umow z cztonkami Zarzgdu.

XXl WARTOSC WYNAGRODZEN NALEZNYCH | WYPLACONYCH OSOBOM ZARZADZAJACYM |
NADZORUJACYCM W 2012 ROKU

imie i nazwisko wysokosé wynagrodzenia (zf)

Zarzgd

Piotr Rymaszewski 546.903,23

Rada Nadzorcza

Charles D.DeBeneadetti 156.274

Wiktor Sliwinski 111.469
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Arkadiusz Chojnacki 111.469
lain Gunn 111.469
Bogdan Kryca 111.469
Andrzej Wieczorkiewicz 111.469

XXIV. ZESTAWIENIE = STANU POSIADANIA  AKCII FUNDUSZU PRZEZ 0OSOBY  ZARZADZAJACE
| NADZORUJACE SPOLKE

Zgodnie z posiadanymi przez Spétke informacjami, stan posiadania jego akcji przez osoby zarzadzajgce
I nadzorujgce Spotke na dzieri przekazania Raportu za 2012 rok przedstawiat sie nastepujgco:

s Czionek Zarzadu nie posiada akcji Spétki;

® Czlonkowie Rady Nadzorczej nie posiadajg akcji Spétki;

Osoby zarzadzajgee | nadzorujace nie zgtosity faktu posiadania akeji i udziatéw w jednostkach powigzanych Spétki.

XXV. SKEAD AKCJIONARIATU

W oparciu o informacje przekazane do Spotki na podstawie artykulu 69 Ustawy o ofercie publicznej
I warunkach wprowadzania instrumentdw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach
publicznych z dnia 29 lipca 2005 roku akcjonariuszami posiadajacymi, co najmniej 5% ogdlnej liczby gloséw na walnym
zgromadzeniu, na dzien przekazania raportu byli:

Procentowy udziat

liezba akeiiliczba )\ i le 2o ktadowym | w ogéine] liczbie

Akcjonariusz

goséw na WZ gltosow na WZ
Grupa Kapitafowa Elligtt International, L.P. poprzez
sp6tki wehodzgce w jej skiad:
- Beresford Energy Corp. 11.977.238 27,95%
Finchley Investments LLC 8.500.000 19,87%
ING Otwarty Fundusz Emerytalny 4.616.923 10,79%

Nieznane sg Spétce umowy, w wyniku, ktérych moga w przyszfodci nastgpié zmiany w proporcjach posiadanych akcji
przez dotychczasowych akcjonariuszy.

Spétka nie emituje papierdw wartosciowych, ktére dajg specjalne uprawnienia kontrolne w stosunku
do Spoéiki.

Nieznane sg Spdlce ograniczenia dotyczace wykonywania prawa glosu przypadajacych na akcje Spaotki.

XXV PODMIOT DO BADANIA SPRAWOZDAN FINASOWYCH

W dniu 22 czerwca 2012 roku Spétka zawarta z Grant Thornton Frackowiak Sp. z o.0. Sp. k. zsiedziba
w Poznaniu, wpisang na liste podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych pod numerem 3654
umoweg © dokonanie przegladu sprawozdania finansowego Spdtki oraz przeglagdu skonsolidowanego sprawozdania
Grupy Kapitalowej za okres od 1 stycznia do 30 czerwca 2012 roku oraz o dokonanie badania sprawozdania
finansowego Spotki oraz badania skonsolidowanego sprawozdania Grupy Kapitatowej za okres od 1 stycznia do 31
grudnia 2012 roku. taczna wysckodé wynagrodzenia za ww. usfugi wyniosta 63,9 tys. zt. W tym badanie rocznego
sprawozdania finansowego Octava i Grupy Kapitafowej za kwote 35,5 tys. 2i, przeglad sprawozdania finansowego za
kwote 28,4 tys. zf. Powyisze kwoty nie obejmujg podatku od towardw i usfug.

W dniu 12 kwietnia 2011 roku Spdtka zawarla z Grant Thornton Fragckowiak Sp. z 0.0. $p. k. z siedzibg w Poznaniu,
wpisang na liste podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych pod numerem 3654 umowe o
dokonanie przegladu sprawozdania finansowego Spétki oraz przegladu skonsolidowanego sprawozdania Grupy
Kapitalowej za okres od 1 stycznia do 30 czerwca 2011 roku oraz o dokonanie badania sprawozdania finansowego
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Octava oraz badania skeonsclidowanego sprawozdania Grupy Kapitatowej za okres od 1 styeznia do 31 grudnia 2011
roku. taczna wysckoS¢ wynagrodzenia za ww. usfugi wyniosta 63,9 tys. z. W tym badanie rocznego sprawozdania
finansowego Spétki | Grupy Kapitatowej za kwote 35,5 tys. zt, przeglad sprawozdania finansowego za kwote 28,4 tys. 2t.
Powyzsze kwoty nie obejmujg podatku od towardw i ustug.

XXVIL. SYSTEMY KONTROLI PROGRAMGOW AKCIl PRACOWNICZYCH

Spotka nie prowadzi ww. kontroli, gdyz nie ma programu akcji pracowniczych.

XXVIII. PODSTAWOWE ZMIANY W PORTFELU INWESTYCYINYM

W marcu 2012 roku Spétka nabyta od Petreen Investments Limited 536 udzialéw w spéice taki Konstanciriskie Sp. z o.0.
oraz 330 udziatéw w spéice Miedzyrzecze Sp. z 0.0. i zwiekszyta swij bezposredni udziat w kapitale zakladowym obu
spatek odpowiednio do 31,70% i 31,60%.

W listopadzie 2012 roku Octava dokonata podwyzszenia kapitatu w spétkach ADB z kwoty 50.000 zt do kwoty 5.000.000 zt oraz
ADP z kwoty 57.800 zi do kwoty 1.500.000 zt i objefa wszystkie nowoutwarzone udziaty w obu spétkach. Tym samym, Octava
zwiekszyta swdj udziat w kapitale zalktadowym ADP do 99,48%.

XXIX. POLITYKA INWESTYCYINA

Polityka inwestycyjna Spotki obejmuje dokonywanie i prowadzenie inwestyc]i nieruchomoéeiowych pozwalajacych na
osiggnigcie wysokiego poziomu zwrotu zaréwno kwotowo jak i procentowo. Przedmiotem inwestycji sa przedsiewziecia
obejmujgce budowe lub rozbudowe obiektéw o zrdznicowanym przeznaczeniu ({mieszkaniowym, handlowym,
biurowym | hotelowo-rekreacyjnym). Dzialalnosé inwestycyjna jest prowadzona przede wszystkim na obszarze Polski.
Spotka realizuje warto$¢ poprzez sprzedaz projektéw w momencie pozwalajacym na zoptymalizowanie zwrotu z
inwestycji.

XXX, ZDARZENIA, KTORE WYSTAPILY PO DACIE BILANSU

W styczniu 2013 roku Octava podpisata warunkowa umowe nabycia od Black Lion Fund 5.A. 254 udziatéw w spolce taki
Konstancinskie oraz 156 udziatéw w spotce Miedzyrzecze sp. z 0.0. Na dzie publikacji raportu transakeja nie zostala
zamknigta.

Ponadto, w styczniu br. Octava nabyla 4.875.000 akcji spdtki zalezne] Aussie S.A. za kwote 400 tys. zi. Tym samym,
Octava zwigkszyta swoj udziat w kapitale zaktadowym do 100% akcji i jest jedynym akcjonariuszem Aussie 5.A.

Poza wymienionymi powyzej, po dacie bilansu nie wystapily zdarzenia, ktdre moglyby w znaczacy sposéb wplynaé na
przyszle wyniki finansowe Grupy i Funduszu,

XXXI, OSWIADCZENIE ZARZADU OCTAVA NFI SA O STOSOWANIU tADU KORPORACYIJNEGO

1) Zhidr zasad, ktéremu podlega emitent oraz miejsca, gdzie tekst zbioru zasad jest publicznie dostepny:

Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW; http://corp-gov.gow.pl

2) Odstapienie od postanowieri zbioru zasad fadu korporacyjnego, wskazanie tych postanowien oraz wyjaénienie przyczyn
tego odstapienia:

Czes¢ | - Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spotek gietdowych

Zasada Komentarz
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1, Spétka powinna prowadzi¢ przejrzystg i efektywna polityke
informacyjnag, zaréwno z wykorzystaniem tradycyjnych metod,
jak i z uzyciem nowoczesnych technologii oraz najnowszych
narzedzi komunikacji zapewniajgcych szybkosé, bezpieczerstwo
oraz efektywny dostep do informacji. Korzystajgc w jak
najszerszym stopniu z tych metod, Spdtka powinna w
szczegdlnodci:

- prowadzié swojg strone internetows, o zakresie
i sposobie prezentacji wzorowanym na modelowym serwisie
relacfii inwestorskich, dostepnym pod adresem: http://nasz
model.gpw.pl;

- zapewni¢ odpowiednia komunikacje z inwestorami
t analitykami, wykorzystujac w tym celu réwniez nowoczesne
metody komunikacji internetowej;

- umozliwiaé transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z
wykorzystaniem siec Internet, rejestrowaé przebieg obrad i
upublicznia go na swojej stronie internetowe;;

5. Spdtka powinna posiadac polityke wynagrodzen oraz
zasady jej ustalania. Polityka wynagrodze powinna w
okresla¢ forme, poziom

cztonkdw organdw nadzorujacych

szczegdlnosci strukture I
wynagrodzen
i zarzadzajgcych. Przy okredlaniu polityki wynagrodzen
cztonkdw organdw nadzorujgcych i zarzadzajgcych spétki
powinno mieé zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej
z 14 grudnia 2004 r. w sprawie wspierania odpowiedniego
systemu wynagrodzen dyrektordw spéfek notowanych na
gieldzie {2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30
kwietnia 2009 r. {2009/385/WE).

9. GPW

akcjonariuszom, by zapewnialy one zréwnowazony udziat

rekomenduje spétkom publicznym i ich
kobiet i megzczyzn w wykonywaniu funkeji zarzadu i
nadzoru w przedsigbiorstwach, wzmacniajac w ten sposéb
kreatywnosé i innowacyjnosdc

w prowadzone] przez spotki dziatalnosci gospodarczej.

12.5pdtka powinna zapewni¢ akcjonariuszom moiliwosé
udzialu w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektronicznej polegajgcego na:

1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie
rzeczywistym,

2} dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w
ramach ktérej akcjonariusze moga wypowiadaé sie w toku
obrad walnego zgromadzenia przebywajac w miejscu
innym niz miejsce chrad, .

3) wykonywaniu osobiscie lub przez petnomocnika prawa
gtosu w toku walnego zgromadzeni.

informacyjnej,
przejrzystej

Stosowane dotychczas zasady polityki
zdaniem  Spotki, spetniajg  kryterium
i efektywnej polityki informacyjne;j.

Spotka nie zamierza przyjmowaé odrebnego dokumentu dot,
polityki wynagrodzen i zachowa w te] kwestii elastycznosé,

Spdlka bedzie sie starata, aby zapewni¢ we wiadzach
Funduszu udzial oséb kompetentnych niezaleznie od ich ptci,
rasy czy wyznania.

W dniu 17 sierpnia 2010 roku na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu, Akcjonariusze Spétki zdecydowall, 2e Spotka
nie bedzie stosowata tej zasady.

Czesc Il - Dobre Praktyki realizowane przez zarzgdy spétek gietdowych

Zasada

Komentarz
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1.6. Spdtka prowadzi korporacyjng strone internetows
i zamieszcza na niej roczne sprawozdania z dziatalnosci rady
nadzorcze] z uwzglednieniern pracy jej komitetow, wraz z
przekazang przez rade nadzorcza oceny systemu  kontroli
wewnetrznej i systemu zarzgdzania ryzykiem istotnym dla spotki

1.9a). Spdtka zamieszcza na stronie internetowej zapis
przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio
lub wideo

1.11. Powzigte przez zarzad na podstawie oswiadczenia
cztonka rady nadzorczej, informacje o powigzaniach czlonka
rady nadzorcze] z akcjonariuszem dysponujacym akcjami
reprezentujgeymi nie mniej niz 5% ogdlnej liczby gtosdéw na
walnym zgromadzeniu spotki

2. Spétka zapewnia funkcjonowanie swojej strony
internetowej w jezyku angielskim, przynajmniej w zakresie
wskazanym w czesci Il pkt 1.

Zasada ta stosowana bedzie przez Zarzad Spéiki
z zastrzezeniem, e na stronie internetowe]j Spétki zamieszczane
bede sporzadzone przez rade nadzorcza roczne sprawozdanie
z dziatalnosci rady nadzorczej, a takie wymagane art. 382 § 1
k.s.h. sprawozdanie z wynikdw oceny sprawozdania zarzadu
z dzialalnosci Spdtki, sprawozdanta finansowego oraz wniosku
Zarzadu w sprawie podzialu zyskulub pokrycia straty,
Zastrzezenie to wynika z niestosowania Zasady nr 1 zawartej
w Czesci Il

W ocenie Spétki wykonywanie obowigzkéw informacyjnych
dotyczacych Walnych Zgromadzeri zgodnie z obwigzujgcymi
przepisami prawa w szczegdlnosci poprzez publikowanie
stosownych raportéw biezgcych oraz zamieszczanie odpowiednich
infformacji na swoje] stronie internetowej zapewnia
akcjonariuszom dostep do  wszystkich istotnych  informacii
dotyczacych Walnych Zgromadzei.

Zarzad bedzie stosowad te zasade wylacznie, jeieli
cztonkowie Rady Nadzorcze] zioig odwiadczenia w tym
zakresie.

Wersja angielska strony internetowe] Spétki obejmuje jedynie
czest informacji udostepnionych w jezyku polskim, w tym réwniez
dane dotyczace Spolki, kursu akcji, danych finansowych oraz
prowadzonych inwestycji. Dokumenty korporacyjne Spotki
udostepnione sg w polskiej wersji jezykowej.

Czesé Ill - Dobre Praktyki stosowane przez cztonkéw Rad Nadzorczych

Zasada

1. Poza czynnosciami wymienionymi w przepisach prawa
rada nadzorcza powinna:

1) raz w roku sporzadzaé i przedstawiaé zwyczajnemu
walnemu zgromadzeniu zwiezlg ocene sytuacji spotki, z
uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewngtrznej i
systemu zarzgdzania ryzykiem istotnym dla Spétki,

3)

rozpatrywa¢ | opiniowaé sprawy majace byé

przedmiotem uchwat walnego zgromadzenia.

6. Przynajmniej dwdch cztonkéw RN powinno spetniad
kryteria niezaleznosci od spotki i podmiotéw pozostajacych
w istotnym powigzaniu ze spdtkg. W zakresie kryteridow
niezaleznosci cztonkdw rady nadzorcze] powinien byé
stosowany Zalgeznik || do Zalecenia Komisji Europejskief z
dnia 15 lutego 2005r. dot. roli dyrektoréw
niewykonawczych lub bedqgcych czlonkami rady nadzorczef
spofek giefdowych i komisji rady (nadzorczej). Niezaleznie
od postanowien pkt b) wyiej wymienionego Zatacznika
osoba bedaca pracownikiem spétki, podmiotu zaleznego
lub pedmiotu stowarzyszonego nie moze byé uznana za
spelniajgca kryteria niezaleznosci, o ktdrych mowa w tym

Komentarz

Zgodnie z przepisami kodeksu spdtek handlowych oraz Statutu
Octava NFI SA, Rada MNadzorcza corocznie przedstawia
Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu:

sprawozdanie Rady Nadzorczej z dziatalnodci za poprzedni
rok obrotowy;

sprawozdanie z  wynikow oceny  sprawozdania
finansowego, sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu oraz
wiiosku Zarzgdu w sprawie podziatu zysku albo pokrycia
straty za rok obrotowy.

Akcjonariusz, ktdéry wniost wiekszy kapitat ponosi wieksze
ryzyko gospodarcze, dlatego tez uzasadnione jest, aby jego
interesy byly uwzgledniane proporcjonalnie do wniesionego
kapitatu. Tym samym uzasadnionym jest zachowanie przez
niego prawa do nominowania ,zaleinych” badi ,niezaleznych”
czlonkéw Rady Nadzorcze] zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.
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Zataczniku. Ponadto za powigzanie z akcjonariuszem
wykluczajagce  przymiot niezaleinosci cztonka rady
nadzorcze] w rozumieniu niniejszej zasady rozumie sie
rzeczywiste i istotne powiazanie z akcjonariuszem
majacym prawo do wykonania 5% i wigcej ogdlnej liczby
gloséw na walnym zgromadzeniu.

8. W zakresie zadan i funkcjonowania komitetdw
dzialajacych w radzie nadzorczej powinien byé stosowany
Zatacznik | do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego
2005r. dot. roli dyrektorow niewykonawczych |...)

Czes€ IV - Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy
Zasada

1. Przedstawicielom medidw powinno sie umozliwiaé obecnosdé
na walnych zgromadzeniach.

9. Uchwala walnego zgromadzenia o podziale wartosci
nominalnej akgji
nominalnej akeji na poziomie, ktory méghby skutkowaé bardzo
niska jednostkowa wartoscig rynkowa tych akcji, co w
konsekwencji mogloby Stanowl¢ zagroZenie dla prawidfowosci i

nie powinna ustalaé nowej wartosci

wiarygodnosci wyceny spotki notowanej na gieldzie.

10. Spotka powinna zapewni¢ akcjonariuszom mozliwosé
udziatu w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacii elektronicznej polegajacego na:

1} transmisji obrad walnego zgromadzenia w
rzeczywistym,

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach

czasie

ktérej akcjonariusze moga wypowiadadé sie w toku obrad
walnego zgromadzenia przebywajac w miejscu innym niz
miejsce cbrad.

Komitet audytu funkcjonujgcy w ramach Rady Nadzorczej
Spétki dziafa w oparciu o przepisy ustawy z dnia
7 maja 2009 r. o bieglych rewidentach i ich samorzqgdzie,
podmiotach  uprawnionych do  badania  sprowozdari
finansowych oraz o nadzorze publicznym. Stosowanie tych
przepisow, w ocenie Spotki, jest wystarczajgce dla realizacji
przez komitet wszystkich swoich funkcji i celéw.

Koementarz

W walnych zgromadzeniach Spdfki udziat hiorg osoby uprawnione
zgodnie z obowigzujgeym prawem i dokumentami korporacyjnymi
oraz obslugujace zgromadzenia. Nie ma potrzeby wprowadzania
dodatkowych  zobowigzai dla akcjonariuszy  dotyczacych
szczegblnego  umoiliwiania obecnosci  podezas  walnych
zgromadzen przedstawicielom mediéw. Obowiazujace przepisy
prawa, w szczegdlinosci Rozporzgdzenie Ministra Finanséw 2 dnia
19 lutego 2009 r. w sprawie informacfi biezgeych i okresowych
przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych oraz
warunkéw uznawania zg réwnowaine informaci wymaganych
przepisami prawa paristwa niebedgcego paristwem czfonkowskin,
w szeroki sposdb regulujg kwestie wykonywania przez spolki
publiczne obowiazkéw informacyjnych w zakresie jawnosci nie
tylko spraw bedacych przedmiotem obrad walnego zgromadzenia,
lecz takie calej dziatalnodci spdtki. Nadto, jeieli pojawia sie ze
strony przedstawicieli medidw jakiekolwlek pytania dotyczacych
przedmiotu obrad walnego zgromadzenia badZ jego przebiegy,
mogy one zostaé skierowane do zarzadu Spdiki, ktéry udzieli
stosownych odpowiedzi.

W dniu 17 sierpnia 2010 roku na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu, Akcjonariusze Spdtki zdecydowali, ze Spétka
nie bedzie stosowata tej zasady.

W dniu 17 sierpnia 2010 roku na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu, Akcjonariusze Spdétki zdecydowali, ze Spatki
nie bedzie stosowat tej zasady.

3) Opis ptéwnych cech stosowanych systeméw kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu
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do procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych i skensolidowanych sprawozdas finansowych;

Za system kontroli wewnetrzne] i nadzorowanie procesu sporzadzania sprawozdah finansowych jest odpowiedzialny Zarzad
Spotki.

Podstawowymi systemami kantroli wewnetrzne]j w odniesieniu do procesu sporzgdzania sprawozdar finansowych w Octava
NFI SA s3:

- wewnetrzny podziat obowigzkow w procesie przygotowania sprawozdan finansowych,

- biezgcy wewnetrzny nadzor nad pracg biura rachunkowego,

- przeglad miesiecznych Raportéw Finansowych Spétki, w tym miesiecznego budzetu gotéwkowego,

- wewngtrzne procedury zawierania istotnych transakcji, polegajgce m.in. na obowiazku wyrazenia zgody przez Rade
Nadzorczg na transakcje o wartoéci powyzej 15% wartosci netto aktywdéw Spétki,

- autoryzacja sprawozdar finansowych przed publicznym ogloszeniem,

- okresowy przeglad i badanie sprawozdan finansowych przez bieglego rewidenta.

Zarzad przygotowuje coroczny budzet gotéwkowy, ktéry jest zatwierdzany przez Rade Nadzorcza.

W trakcie roku Zarzad analizuje okresowe sprawozdania finansowe pordwnujac je z prayjetym budzetem. Analizie podlegaja
réwniez na biezgco sporzadzane przez biuro rachunkowe miesigczne Raporty Finansowe, w celu eliminowania i korygowania
jakichkolwiek bieddw,

Przegladowi przez bieglego rewidenta podlegajg pdiroczne sprawozdania finansowe; natomiast badaniu podlegajg
sprawozdania finansowe roczne: jednostkowe i skonsolidowane. Po zakoriczeniu przegladu lub badania sprawozdania
finansowe s3 przekazywane czionkom Rady Nadzorczej.

4) Akcjonariusze posiadajgcy bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji, ich procentowy udziat
w kapitale zaktadowym, liczba glosow z nich wynikajacych i ich procentowy udziat w ogélnej liczbie gloséw na walnym
Zgromadzeniu:

Akcionariusz Liczba akeji % udziat w ogdlnej liczbie gtoséw

Grupa Kapitatowa:
Elliott International, L.P. poprzez spdtke wchodzacg w

jej sktad:

- Beresford Energy Corp. 11.977.238 27,99%
Finchley Investments LEC 8.500.000 19,87%
ING Otwarty Fundusz Emerytalny 4.616.923 10,79%

5) Posiadacze papieréw wartosciowych, ktdre dajg specjalne uprawnienia kontrolne, wraz z opisem tych uprawnien:

Brak

6) Ograniczenia odnosnie wykonywania prawa giosu, takie jak ograniczenie wykonywania prawa glosu przez posiadaczy
okredlonej czesei lub liczby glosow, ograniczenia czasowe dotyczace wykonywania prawa gtosu lub zapisy, zgodnie z
ktérymi, przy wspdipracy spétki, prawa kapitatowe zwiazane z papierami wartos$ciowymi sg oddzielone od posiadania
papieréw wartosciowych:

Brak

7) Ograniczenia dotyczace przenoszenia prawa wlasnoéci papierdow wartosciowych:

Brak

8) Opis zasad dotyczageych powolywania i odwolywania os6b zarzadzajacych oraz ich  uprawnien,
w szezegdlnoscl prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji:
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Zasady dziafania Zarzadu podlegajg Regulaminowi Zarzadu i Statutowi, a zasady dzialania organu nadzorczego podlegaja
Regulaminowi Rady Nadzorczej i Statutowi. Tres¢ ww. Regulamindéw oraz Statutu Funduszu znajduje sie na stronie
internetowej Funduszu: www.octava.com.pl;

9) Opis zasad zmiany statutu lub umowy spétki:

Zasady zmiany statutu oparte s3 o zapisy Kodeksu Spétek Handlowych oraz Statutu Funduszu; Uchwaly w sprawie zmian
statutu zapadajg wigkszodcig % (trzech czwartych) gloséw. Uchwaly w przedmiocie zmian statutu zwickszajgcych
Swiadczenia akcjonariuszy lub uszczuplajacych prawa przyznane poszczegdlnym akcjonariuszom wymagajg zgody wszystkich
akcjonariuszy, ktérych dotycza;

10) Spos6éb dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw akcjonariuszy
i sposobu ich wykonywania, w szczegdlnosci zasady wynikajace z regulaminu walnego zgromadzenia, jezeli taki regulamin
zostat uchwalony, o ile informacje w tym zakresie nie wynikaja wprost z przepiséw prawa:

Zasady dziatania Walnego Zgromadzenia podlegaja Regulaminowi Walnych Zgromadzed. Treéé Regulaminu znajduje sie na
stronie internetowej Funduszu: www.octava.com.pl;

11) Sklad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszty w ciggu ostatniego roku obrotowego oraz opis dziatania organéw
zarzadzajacych, nadzorujacych lub administracyjnych oraz ich komitetow:

Sktad osobowy Zarzgdu i Rady Nadzorczej w 2012r. :

imie f nazwisko okres pelnienia funkcji
Zarzgd Octava NF| $.A.
Piotr Rymaszewski 1 stycznia — 31 grudnia 2012 roku
Rada Nadzorcza Octava NFI S.A.
Charles D.DeBenedetti 1 stycznia — 31 grudnia 2012 roku
Arkadiusz Chojnacki 1 stycznia — 31 grudnia 2012 roku
lain Gunn 1 stycznia — 31 grudnia 2012 roku
Bogdan Kryca 1 stycznia — 31 grudnia 2012 roku
Wiktor Sliwinski 1 stycznia —~ 31 grudnia 2012 roku
Andrzej Wieczorkiewicz 1 stycznia— 31 grudnia 2012 roku
Komitet Audytu Rady Nadzorczej Octava NFI S.A.
Wiktor Slwinski 1 stycznia — 31 grudnia 2012 roku
Arkadiusz Chojnacki 1 stycznia — 31 grudnia 2012 roku
Andrzej Wieczorkiewicz 1 stycznia — 31 grudnia 2012 roku

Zasady dziatania Zarzadu podlegaja Regulaminowi Zarzadu I Statutowi, a zasady dziatania organu nadzorczego podlegajg
Regulaminowi Rady Nadzorcze] i Statutowi, za$ zasady dziatania Komitetu Audytu podlegaja Regulaminowi Komitetu Audytu,
Rady Nadzorczej, Statutowi. Tres¢ ww. Regulamindw oraz Statutu Funduszu znajduje sie na stronie internetowej Funduszu

www.octava.com.pl

Piotr Rymagzewski ¥—
Prezes Zarggdu -

Warszawa, 11 marca 2013 roku
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