ZAKLADY U RZADZEN, KOTLOWYCH

STAPORKOW S.A.

Raport

dotyczacy stosowania zasad tadu korporacyjnego przez

Zaktady Urzadzen Kottowy

ch ,Staporkéw” S.A.

w roku 2012

Stosownie do:
8§ 29 ust. 5 Regulaminu Gietdy Papierow Wéetowych w Warszawie SA,
Uchwaly Rady Gietdy Nr 20/1287/2011 z dnia 1%qmernika 2011 r. - Dobre Praktyki Spotek

Notowanych na GPW oraz Uchwaty Nr 19/1307

CZESC A

/2012 Raitydy z dnia 21 listopada 2012 r.

Wskazanie zasad fadu korporacyjnego, ktére nie byhprzez emitenta stosowane, wraz ze wskazaniem
jakie byly okolicznosci i przyczyny nie zastosowania danej zasady oraz jaki sposéb spoétka zamierza
usuna¢ ewentualne skutki nie zastosowania danej zasadyldyakie kroki zamierza podja¢, by zmniejszy

ryzyko nie zastosowania danej zasady w przysad;

Emitent przyy do stosowania zasady tadu korporacyjnego déne w dokumencie ,Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na GPW” uchwalonych przez Rd#gieldy Papierow Wartziowych w Warszawie S.A. uchwat
Nr 20/1287/2011 z dnia 19 fdziernika 2011 r. (do dnia 20 listopada 2012 r.) Zldlistopada obowkuja

Dobre Praktyki przyjte na mocy Uchwaty Nr 19/1307/2012 Rady Gietdy imdti listopada 2012 r. Tekst ww.
zbioru zasad fadu korporacyjnego apsty jest na stronie internetowej pod adresem: wamp-gov.gpw.pl

W 2012 r. Spétka przestrzegata zasad zwartych wihekcie ,Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW”
z wyjatkiem zasad opisanych pagj.

Lp.

ZASADA

KOMENTARZ

I. Rekomendacje dotycace dobrych praktyk spotek gietdowych

1.

Spoétka powinna prowadzi przejrzysti i efektywry
polityke informacyjra, zaréwno 2z wykorzystanie
tradycyjnych metod, jak i z zyciem nowoczesnyc
technologii oraz najnowszych nadzi komunikacji
zapewniagcych  szybké¢,  bezpieczéstwo  oraz
efektywny dostp do informaciji.

Korzystapc w jak najszerszym stopniu z tych met
Spétka powinna w szczegoliw:

- prowadzt swojp strore internetow, o zakresie
sposobie prezentacji wzorowanym na modelov

http://naszmodel.gpw.pl/;

- zapewnt odpowiedmia komunikacg z inwestorami
analitykami, wykorzystyic w tym celu réwnig
nowoczesne metody komunikacji internetowe;.

serwisie relacji inwestorskich, dgphym pod adresem:

Emitent nie jest w stanie zagwarant@waszystkim

Bpotki. Spotka ze wzgtdédw oszczdnadsciowych nig
hutworzyta osobnego etatu do obstugi rel
inwestorskich. Zadania te wykonuyv ramach swoic
obowiazkéw cztonkowie zargu. Spoéitka prowadz
strorg internetova w czsci poswiecoms relacjom
pidwestorskim. Waniejsze wydarzenia w Spéices
komunikowane w ramach obayzkdéw informacyjnych
oraz za pérednictwemsrodkédw masowego przekazu.
yym

A

inwestorom dogspu do bezpgrednich informacji ze

D

aC|i
X

n

Spétka powinna posiadapolityke wynagrodzé oraz
zasady jej ustalania. Polityka wynagrofizgowinna w
szczegoOlnéci  okresla¢  forme, struktug i poziom
wynagrodzé czlonkéw organdéw nadzomgych i
zarzdzapcych. Przy okr@aniu polityki wynagrodzé
cztonkéw organéw nadzomgych i zaradzapcych
spotki powinno mié zastosowanie zalecenie Komi

Spoéitka nie przestrzega zalécepisanych w dziale
punkt 5 w zakresie posiadania polityki wynagrad
oraz zasad jej ustalania w zakresie poziomu i fo
wynagrodzé czionkow zarzdu i rady nadzorcze

2004r. W spoéice zasady wynagroizg w przypadku
Zarzdu ustalane przez RadNadzorcz a 0 wysokéci
Sjizasadach wynagradzania Rady Nadzorczej deg)

wedtug zalecé Komisji Europejskiej z dnia 14 grudni
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Europejskiej z 14 grudnia 2004 r. w sprawie wspiex
odpowiedniego systemu wynagrodztyrektorow spote
notowanych na gieldzie (2004/913/WE), uzupetnion
zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 r. (2009/385/WE).

aAkcjonariusze podczas WZA. Odwotywanieg sdo

gest wiec w ocenie Spotki konieczne.

h

sformalizowanych zaledée Komisji Europejskiej nig

GPW rekomenduje sp6tkom publicznym i i
akcjonariuszom, by zapewniaty one zréwnaomy
udzial kobiet i mzczyzn w wykonywaniu funkcj
zaradu i nadzoru w przedsgiiorstwach, wzmacniag w

przez spoiki dziatalni gospodarcze;.

ten sposéb kreatywdé i innowacyjné¢ w prowadzonej

amezczyzn w wykonywaniu funkcji zagglu i nadzoru.

Emitent nie posiada zrownow@nego udziatu kobiet i

Spétka powinna zapewhiakcjonariuszom midiwo $¢
wykonywania osolicie lub przez petnomocnika pra
glosu w toku walnego zgromadzenia, poza miejs
odbywania walnego zgromadzenia, przy wykorzyst
srodkéw komunikacji elektronicznej.

vdo transmitowania obrad WZA.
cem
Aniu

Spotka nie jest aktualnie przygotowana technologe

Il. Dobre praktyki realizowane przez zarzady spétek gietdowych

1.

roczne sprawozdania z dziatadoo rady nadzorczej,
uwzgkdnieniem pracy jej komitetow, wraz z przekaz
przez rag nadzorcz ocery pracy rady nadzorczej or
systemu kontroli wewgirznej i systemu zagelzanial
ryzykiem istotnym dla spoiki,

ZPoniewa w Radzie
awyodrebnione
amwzgkdnienie

Nadzorczej nie zosta
komitety, nie jest mbwe
ich pracy w sprawozdaniach
dziatalngci Rady Nadzorcze;.

aty

lll. Do

bre praktyki stosowane przez czionkéw rad nalzorczych

1.

Przynajmniej dwoch cztonkéw rady nadzorczej powi
spetnig kryteria niezalenosci od spotki i podmiotdw
pozostajcych w istotnym powizaniu ze spokk W
zakresie kryteriow niezateosci czionkéw rady
nadzorczej powinien lgy stosowany Zatznik Il do
Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 200
dotyczicego roli dyrektorow niewykonawczych
bedgcych cztonkami rady nadzorczej spoétek gietdowy
komisji rady (nadzorczej)Niezaleznie od postanowie
pkt b) wyzej wymienionego Zaftznika osoba dulaca
pracownikiem spotki, podmiotu zaleego lub podmiot
stowarzyszonego nie m® by uznana za spenigja
kryteria niezalenosci, o ktérych mowa w tyn
Zalaczniku. Ponadto za powdanie z akcjonariusze
wykluczapce przymiot niezalsosci czionka rady
nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady rozunige
rzeczywiste i istotne powkanie z akcjonariusze
majacym prawo do wykonywania 5 % i gdej ogolnej
liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu.

h@iecnie w Radzie Nadzorczej Spotki licej pkciu

Walezy zaznaczy,
dWaidzorczej podejmuj decyzje w peini akceptag

upublicznych.
ncztonkbw Rady Nadzorczej, wobec m.in. specy

nprzedmiotu

Wytaczenie stosowania tej zasady pozwala zachg

cztonkéw wikszas¢ cztonkéw Rady Nadzorczej je
osobami rekomendowanymi przez eigzaciowych
akcjonariuszy Emitenta, powotanymi ngstie w sktad
Rady Nadzorczej uchwatWalnego Zgromadzenia
trybie przepisanym postanowieniami Statutu Sp
iz wszyscy cztonkowie Rad

ki

prawa innych akcjonariuszy i przy poszanowaniu

wszelkich przepisow prawa dotyrzch spotek
nia
fiki

Zdaniem Emitenta taka regulacja powotywa
dziatalriei  Emitenta,  umgliwia
efektywrn realizacg strategii Spotki i wystarczago
Zbezpiecza interesy wszystkich grup akcjonariuszy.
wa
akcjonariuszom wkszaciowym decydujcy wpltyw na
wybor czionkéw Rady Nadzorczej, ktéra z kg
dokonuje wyboru Zagdu, z& upowanienie do
ksztattowania skladu Zagdu uwaane jest za
podstawowe uprawnienie wigcielskie wynikajce z
faktu posiadania okénego pakietu akcji.

Emitent nie mae zagwarantowq ale te podkréla, iz
nie wylkcza w przysziéci mazliwosci faktycznega
spetniania wymogéw w odniesieniu do czionkéw Rady
Nadzorczej okrdonych w tej zasadzie — nie jgst
wykluczone, = zalazyciele oraz znaczni akcjonariusze,
glosupcy w ramach Walnego Zgromadzeniagd#®
powotywa w sktad Rady Nadzorczej osoby spelpia)
wymogi czlonkéw niezaleych, w liczbie, o ktére
mowa w komentowanej zasadzie.

lei

j

W zakresie zada i funkcjonowania komitetoy
dzialapcych w radzie nadzorczej powinien &
stosowany Zaicznik | doZalecenia Komisji Europejski
z dnia 15 lutego 2005 r. dotygzgo roli dyrektorow

VWzgledy ekonomiczne oraz organizacyjne (b
yodrebnej
eNadzorcze))

niewykonawczych..).

rak
komérki zajmujcej sk obstug Rady
powoddj iz niecelowym jes
powotywanie w Spoétce dodatkowych komitetow, g
wymagatoby to dodatkowej obstugi administracyjn

[
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prawnej takich komitetéw, co na danym etapie rozwo;j
Spotki nie wydaje si dziataniem koniecznym. Tak
wiec emitent nie widzi celowoi stosowania tej
zasady.

CZESCB

Opis podstawowych cech stosowanych w spoétce systemintroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w
odniesieniu do procesu spoepzania sprawozda finansowych.

System kontroli wewgtrznej i zaradzania ryzykiem w odniesieniu do procesu spdzania sprawozda
finansowych w Spéice realizowany jest w drodze adhewacych w Spéice procedur spadzania i
zatwierdzania sprawozfafinansowych. Sprawozdania finansowe spdrane g przez staby finansowo-
ksiggowe pod kontral Gtdbwnego Ksigowego Spotki, a ostatecznastre zatwierdzana jest przez Zadz
Zatwierdzone przez Zaqd sprawozdania finansowe ngstie g weryfikowane przez niezaleego audytora —
bieglego rewidenta, wybieranego moaichwaly Rady Nadzorczej. Corocznie Rada dokonupeny
audytowanych sprawozfilafinansowych Spoétki w zakresie ich zgodobz kskgami i dokumentami, jak
rébwniez ze stanem faktycznym. O wynikach swojej oceny, éRadformuje akcjonariuszy w swoim
sprawozdaniu rocznym

Polityka rachunkowsri stosowana jest w Spotce w sposoilyi. Zasady rachunkowoi, opisupce metody
wyceny aktywow i pasywow oraz ustalenia wyniku fisawego, zamieszczong\we wprowadzeniu do raportu
rocznego. W okresie od 1 stycznia 2012 roku dor8timgja 2012 roku w Spoéice nie dokonataminych zmian
zasad w ustalaniu wadd aktywow i pasywéw oraz pomiaru wyniku finansowewy stosunku do zasad
stosowanych w roku 2011 i przedstawionych w spraaoi finansowym za 2011 rok.

CZESC C

Wskazanie akcjonariuszy posiadajcych bezpdrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji wraz ze
wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty afi¢ ich procentowego udzialu w kapitale
zaktadowym, liczby gtoséw z nich wynikagcych i ich procentowego udziatu w ogélnej liczbietgséw na
walnym zgromadzeniu.

Zgodnie z posiadanymi przez Spéikformacjami na dzie31.12.2012 r. akcjonariuszami ZUK g#gporkéw”
S.A. ktdrzy posiadali co najmniej 5% gtosow na WZBIK ,Staporkéw” S.A. byli:

Akcjonariusz Liczba akeji Udzial (‘; /ol)(aplmle Liczba glosow t (lznal(:;ﬁ flosach
Lech Jan Pasturczak 743 146 16.50 743 146 16.50
Andrzej Piotr Pargieta 755673 16.78 755673 16.78
Stanislaw Juliusz Pargiela 790 845 17.56 790 845 17.56
Artur Maczynski 743 146 16.50 743 146 16.50

CZESC D
Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow warggsiowych, ktére daja specjalne uprawnienia kontrolne,
wraz z opisem tych uprawnid.

Spoétka nie emitowata papieréw waittowych, ktére daj specjalne uprawnienia kontrolne w stosunku do
emitenta.

CZESCE

Wskazanie wszelkich ogranicz@ odncsnie do wykonywania prawa glosu, takich jak ogranicenie
wykonywania prawa gtosu przez posiadaczy okéonej czesci lub liczby gtoséw, ograniczenia czasowe
dotyczace wykonywania prawa gtosu lub zapisy, zgodnie z &tymi, przy wspotpracy spoiki, prawa
kapitatowe zwigzane z papierami wartdgciowymi s3 oddzielone od posiadania papierow warkziowych.

Nie wystpuja ograniczenia odrsmie wykonywania prawa gtosu.
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CZESCF

Wskazanie wszelkich ogranicz& dotyczacych przenoszenia prawa wiasriei papierow wartosciowych
emitenta.

Wedtug wiedzy Zargdu nie zostaty uzgodniorsadne ograniczenia w zakresie przenoszenia pravenaia
akcji Spofki.

CZESC G

Opis zasad dotycgcych powotywania i odwotywania 0s6b zargdzajacych oraz ich uprawniai, w
szczegolnéci prawo do podijecia decyzji o emisji lub wykupie akciji.

Zasady, tryb powotywania i odwotywania os6b zdeapcych oraz ich uprawnienia zostaly zaprezentowane w
8§28, 830-34 Statutu Spotki. Okia je i uszczegOtawia Regulamin Zagm uchwalony przez Zagd
zatwierdzony Uchwat Rady Nadzorczej z dnia 20 lutego 2007r. Regulafisir;adu jest jawny i dogpny na
stronie korporacyjnej Spoiki.

CZESCH
Opis zasad zmiany statutu lub umowy spétki emitenta

Zgodnie z § 18 Statutu Spotki jedynym organem upianym do zmiany statutu lub umowy spotki emitenta
jest Walne Zgromadzenia.

CZESC |

Sposbéb dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadre uprawnienia oraz opis praw akcjonariuszy i
sposobu ich wykonywania, w szczegol&a zasady wynikapce z regulaminu walnego zgromadzenia, el
taki regulamin zostat uchwalony, o ile informacje wtym zakresie nie wynikaj wprost z przepiséw prawa

Zasady, tryb zwolywania oraz przeprowadzania olwathych zgromadze Zaktadéw Urzdzen Kottowych
~Staporkow” S.A. zostaly zaprezentowane w 88 11-13uBtaBpotki. Okréla je i uszczegotawia Regulamin
Walnego Zgromadzenia przgy Uchwah nr 13 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dniaz28veca 2010r.
Ponadto zgodnie z powolywanym Regulaminem Walnegpomdadzenia zakres kompetencji Walnego
Zgromadzenia wyznaczaprzepisy Kodeksu Spotek Handlowych.

Tres¢ Statutu Spoétki oraz Regulamin Walnego Zgromadz@saudosipniona na stronie internetowej Spotki
pod adresem:www.zuk.com.plw zaktadcd=irma > Dokumenty korporacyjne

Prawa i obowdzki zwiazane z akcjami Spétkaokreslone w przepisach Kodeksu Spotek Handlowych, w
Statucie oraz w innych przepisach prawa.

CZESCJ

Sktad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszty w ggu ostatniego roku obrotowego, oraz opis dziatania
organOw zarzdzajacych, nadzorujgcych lub administrujacych emitenta oraz ich komitetow

A) Zarzad

Zarzad Zaktadéw Urzdzen Kottowych ,Stporkéw” S.A. dziata na podstawie przepiséw Kodeksu Spétek
Handlowych, postanowe Statutu i uchwalonego przez siebie Regulaminu ieatilwonego Uchwat Rady
Nadzorczej z dnia 20 lutego 2007r.

Regulamin Zargdu jest jawny i dogpny na stronie korporacyjnej Spoiki.
Skiad Zarzdu na dziéa 31.12.2012r.:

-Marek Milczarek - Prezes Zaydu

-Grzegorz Pasturczak - Czionek Zgata
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-Konrad Kosierkiewicz - Cztonek Zaydu

Pan Marek Milczarek sprawuje funkdprezesa Zaaglu Emitenta od 1 listopada 1997r.

Pan Grzegorz Pasturczak zostat powotany w sktaghdarEmitenta w dniu 3 wrzaia 2009r.
Pan Konrad Kosierkiewicz zostat powotany w skladzzZdu Emitenta w dniu 9 stycznia 2012r.
Obecna kadencja Czlonkow Zadz uptynie w 2017r.

B) Rada Nadzorcza

Funkcjonowanie Rady Nadzorczej Zaktadow ddizn Kottowych ,Stporkdw” S.A. regulyj przepisy
Kodeksu spotek handlowych, Statut Spotki oraz Remin Rady Nadzorczej.

Regulamin Rady Nadzorczej jest jawny i @psty na stronie korporacyjnej Spotki.

Sktad Rady Nadzorczej na d&id1.12.2012r.:

-Lech Pasturczak — Przewodnicy Rady

-Andrzej Pargieta — Sekretarz Rady

-Stanistaw Pargieta

-Artur Maczynski

-Jacek Wilk od 07.05.2012

Obecna kadencja Czlonkow Rady Nadzorczej uptyn2Odrr.

Zasady dotyczre powotywania i odwotywania oséb zatlzapcych oraz uprawnienia oséb zaalzapcych
regulup przepisy ustawy Kodeks spotek handlowych, Stapdl$ oraz Regulamin Zagzu.

W roku 2012 Rada Nadzorcza nie powotywaddnych komitetow.

Staporkow, 20 marca 2013r.

Marek Milczarek Grzegorz Pasturczak Konrad Kidsssvicz
Prezes Zawgu Czlonek Zarmu Czlonek Zarmu
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