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Sprawozdanie z dziatalnosci Sonel SA za 2012 rok

l. WSTEP

SONEL S.A. jest firm produkcyjmy specjalizujca sic w produkcji elektronicznych przygdéw pomiarowych. Ponadto przegsiorstwo
$wiadczy ustugi w zakresie morita elementéw elektronicznych w technologii SMT i Tiéfaz w zakresie sprawdzania metrologicznego
przyrzdéw pomiarowych. Firma prowadzi dziataééood 21-02-1994 roku, najpierw pod fignTIM Spotka z o.0., piniej jako SONEL
Spétka z 0.0. Od 01-07-1998 roku jest Spdkcyjng. W 2008 roku Spoétka zostata wprowadzona na @iBlbieréw Wartéciowych.

Podstawowe dane o Spoéice przedstaysajnastpujaco:

Petna nazwa Firmy: SONEL Spétka Akcyjna

Siedziba: 58-108widnica, ul. Stanistawa Wokulskiego 11

Wyodrebniony terytorialnie oddziat: Zaktad Konstrukcyjngroctaw, ul. Stargardzka 10

Organ Rejestrowy: Krajowy Rejestadwy

Numer wpisu do KRS: 0000090121 z dnia 14-02-2002

Podstawowy przedmiot dziatalém to: dziatalné¢ produkcyjna w braty elektronicznej i elektrotechnicznej. W szczegéfmav
spotce odbywa siprodukcja przyrgdéw pomiarowych oraz ustugowy montelementéw elektronicznych.
Numer PKD: 26.51. Produkcja instrumentéw i pragaw pomiarowych, kontrolnych i nawigacyjnych
Numer EKD: 3320A.

Numer EORI: PL884003344800000

Numer GIGS: E0001980WZWB

Brarnza: Przemyst elektromaszynowy

Spétka wystpuje na rynku regulowanym: Rynek Podstawowy - Gigtdpierow Wartziowych w Warszawie
Segment: 5 PLUS

Indeksy: WIG

Numer identyfikacji podatkowej: 884-00-33-448

Numer Regon: 890236667

Spotka prowadzi dziataldé na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i pozar@pigami.
Czas trwania Spotki jest nieoznaczony

Przedmiotem dziatalioi Spéitki jest prowadzenie wszelkiej dziatadnbhandlowej, ustugowej, produkcyjnej, a w szczagéti:

1) Produkcja instrumentéw i przyddw pomiarowych, kontrolnych i nawigacyjnych ( PRB.51. Z)

2) Produkcja wyrobéw z gumy i tworzyw sztucznydPKD 22 )

3) Produkcja elementéw elektronicznych ( PKD 26Z1)1.

4) Produkcja elektronicznych obwodéw drukowany&kKO 26.12.Z)

5) Produkcja komputeréw i wdzer peryferyjnych ( PKD 26.20.Z)

6) Produkcja spetu (tele)komunikacyjnego ( PKD 26.30.2)

7) Produkcja elektronicznego spiz powszechnegozyitku ( PKD 26.40.Z )

8) Produkcja instrumentéw optycznych i sgiezfotograficznego ( PKD 26.70.2)

9) Produkcja urmdzen elektrycznych ( PKD 27 )

10) Pozostata produkcja wyrobow ( PKD 32)

11) Produkcja pozostatych maszyn specjalnego panzemia, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 28209)

12) Naprawa, konserwacja i instalowanie maszyzgdrmer ( PKD 33)

13) Zbieranie odpaddw innychzmiebezpieczne ( PKD 38.11.2)

14) Zbieranie odpadow niebezpiecznych ( PKD 45.31.Z

15) Sprzedahurtowa i detaliczna samochod6éw osobowych i fuegek ( PKD 38.12. Z)

16) Sprzedahurtowa pozostatych maszyn i wdzer (46.69.2 )

17) Sprzedadetaliczna nowych wyrob6w prowadzona w wyspeajalianych sklepach
(PKD 47.78.Z)

18) Transport drogowy towaréw ( PKD 49.41.7)

19) Pozostata sprzedaurtowa ( PKD 51.90.Z)

20) Magazynowanie i przechowywanie pozostatych téwa( PKD 52.10.B )

21) Telekomunikacja (PKD 61)

22) Dziatalné¢ zwigzana z oprogramowaniem ( PKD 62.01.Z)

23) Przetwarzanie danych; Zatdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobaatainég¢ (PKD 63.11.Z)

24) Pozostala finansowa dziatadbastugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z aggleniem ubezpiecae
i funduszy emerytalnych (PKD 64.99.Z)

25) Dziatalné¢ wspomagaijca ustugi finansowe oraz ubezpieczenia i funduszergalne (PKD66)

26) Kupno i sprzedanieruchoméci na wtasny rachunek ( PKD 68.10.Z)

27) Wynajem i Zargdzanie nieruchomciami wiasnymi i dzierawionymi ( PKD 68.20.2)

28) Dziatalng¢ prawnicza , rachunkowo-kgjowa i doradztwo podatkowe ( PKD 69 )

29) Dziatalng¢ firm centralnych (head office): doradztwo zuane z Zargdzaniem (PKD 70)

30) Badania naukowe i prace rozwojowe ( PKD 72)

31) Reklama, badanie rynku i opinii publicznej KOP73)

32) Pozostala dziatal§é profesjonalna, naukowa i techniczna ( PKD 74)

33) Wynajem i dzietfawa pozostalych maszyn, adzer oraz débr materialnych, gdzie indziej nieskldsyfane
(PKD 77.39.2)

34) Dzialalnd¢ zwigzana z administracyjnobstug biura i pozostata dziatalédwspomagajca prowadzenie
dziatalnéci gospodarczej (PKD 82)

35) Pozostate pozaszkolne formy edukacji , gdzieigj niesklasyfikowane ( PKD 85.59.B)

36) Dziatalnd¢ wspomagajca edukag ( PKD 85.60.Z)

37) Naprawa i konserwacja komputerow i artykutGwtliu osobistego i domowego ( PKD 95)

38) Pozostata indywidualna dziataftéaistugowa (PKD 96 ).

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 1.400.000 ziotyctizieli si na 14.000.000 akcji zwyktych o waéth nominalnej 10 groszy kea, na ktére
skiada sj:

« 5.000.000 akcji na okaziciela serii A

* 4.400.000 akcji na okaziciela serii B,

« 600.000 akcji na okaziciela serii C
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« 450.000 akcji na okaziciela serii D
« 3.550.000 akcji na okaziciela serii E.

Organami Spotki s
e Zarad,
» Rada Nadzorcza,
* Walne Zgromadzenie.

Na dzieh 31.12.2012 r. sklad Zaydu Przedsibiorstwa przedstawiatshastpujaco:
¢ Krzysztof Wieczorkowski Prezes Zanin
« Jan Walulik Wiceprezes Zadu

W firmie jest ustanowiony prokurent w osobie JojadDtozdowskiej.

Rada Nadzorcza:

¢ Andrzej Diakun Przewodnigzy Rady Nadzorczej,
¢ Mirostaw Nowakowski Cztonek Rady Nadzorczej,

¢ Maciej Posadzy Czionek Rady Nadzorczej.

¢ Andrzej Kasperek Czilonek Rady Nadzorczej,

* Stanistaw Zajc Czlonek Rady Nadzorczej,

Do dnia 29-05-2012 w sktadzie Rady NadzorczejamediPan Jarostaw Tuczko, jako Czionek Rady Nadegrod tego dnia zagiit go
Pan Andrzej Kasperek.

W strukturze Spotki nie istnigjednostki organizacyjne spadzajce samodzielnie sprawozdania finansowe.

Spétka nie jest jednostldominujca ani znacacym inwestorem i jak datl nie sporzdza skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Il. INFORMACJA OGOLNA O OTOCZENIU | STANIE MAATKOWYM
1. Sytuacja gospodarcza w 2012 roku

W ostatnich trzech miegiach 2012 roku nagiito spowolnienie tempa wzrostu gospodarczego. Wediceny Instytutu Badanad
Gospodarl Rynkows, PKB w czwartym kwartale 2012 roku wzrést o 0,8gemt w poréwnaniu z analogicznym okresem roku zesmiego.
Tempo wzrostu gospodarczegoagsito tym samym poziom najgszy od pierwszego kwartatu 2009 roku, kiedy to wgfo ono 0,4 proc.
Uwzgledniajac czynniki sezonowe, tempo wzrostu PKB wyniosto fix@c. w stosunku do poprzedniego kwartatu. Wedlagych Gltéwnego
Urzedu Statystycznego, w catym 2012 roku tempo wzrgstpodarczego wyniosto 2,0 proc. Bylo to nagme tempo wzrostu gospodarczego
od trzech lat. Nisze roczne tempo wzrostu PKB odnotowano ér@ieg w 2009 roku, kiedy to wyniosto ono 1,6 proc. 2013 roku nie nafg/
spodziewa si¢ znacacej zmiany w tym zakresie.

Gtownym czynnikiem wzrostu gospodarczego w catyrh2fbku, byt popyt zagraniczny. Wkitad popytu kragge w catym 2012 roku byt
tylko nieznacznie pozytywny. Tempo wzrostu popytajwego w catym 2012 roku wyniosto 0,1 proc., aawartym kwartale popyt krajowy
obnizyt si¢ 0 0,9 proc. Najszybciej rogoym w 2012 roku sktadnikiem popytu krajowego bytgklady brutto nasrodki trwate, czyli
inwestycje. W okresie od pdziernika do grudnia inwestycje zmniejszyte © 0,9 proc. Podobne tendencje odnotowano wy&mo
indywidualnym, czyli konsumpcji, oraz w sp@iu ogétem. W catym 2012 roku odnotowano wzroshtyvielkaici odpowiednio o 0,5 oraz
0,4 proc.

W ujeciu sektorowym najszybciej rozwipgla si¢ czscia gospodarki w 2012 roku byly ustugi rynkowe. Wéétalodana w ustugach
rynkowych zwekszyta s¢ w 2012 roku o 3,0 proc. Wolniej w 2012 roku wzedstwarté¢ dodana w przensle (o 1,2 proc.). W ostatnich
trzech miesjcach roku wart& dodana w przendle zmniejszyta si 0 1,4 proc., co bylo pierwszym spadkiem tej wiétkood drugiego
kwartatu 2009 roku. Roczne i kwartalne tempa wzrgsbdukcji sprzedanej w przesig wyniosty odpowiednio 1,0 oraz -3,2 proc. Najgars
sytuacg odnotowano w budownictwie. Wagtododana w budownictwie zmniejszytee © 0,5 proc. w catym 2012 roku, a w okresie od
pazdziernika do grudnia o 2,6 proc. Roczne i kwartaémpa wzrostu produkciji sprzedanej budownictwaiesty odpowiednio -1,0 oraz -2,4
proc.

W 2012 roku dynamika eksportu byta #gyga ni dynamika importu. O ile pierwsza z tych kategaminotowata w ujciu rachunkéw
narodowych wzrost w 2012 roku (o 2,1 proc.), o tielrugiej nasipit spadek (réwnizo 2,1 proc.). Oznacza to poprasalda handlowego
Polski z zagranic Obrotom handlowym kraju sprzyjata stabilizagi@dniorocznego kursu ztotego wadém euro oraz deprecjacja wadgm
dolara amerykiaskiego.

Stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec roku asail3,4 proc. Oznacza to jej wzrost o 0,9 pumktbcentowego w poréwnaniu z
sytuacy z kaica 2011 roku oraz o 1 punkt procentowy w poréwnankancem trzeciego kwartatu. Wzrost stopy bezrobocisovdwnaniu z
sytuacy sprzed trzech miegily tylko czsciowo tlumaczy mazna efektem zimowej sezonoygd. W znaczcej mierze zwjzany jest on z
reakch rynku pracy na pogorszenie koniunktury makroekoicanej. Wzrostowi stopy bezrobocia towarzyszytabsigacja liczby
zatrudnionych w gospodarce w calym 2012 roku oegzinniejszenie w czwartym kwartale. Prognozy nd3fok w tym zakresie nie
przewiduj pozytywnych relaciji.

W czwartym kwartale zwkszylo s¢ tempo wzrostu przeginych realnych wynagrodiebrutto. W ostatnich trzech migsach roku
wyniosto ono 0,7 proc., a w catym roku 0,3 proc.

Srednie tempo wzrostu cen débr i ustug konsumpcyjnyzyli inflacja, wyniosto w okresie od fziernika do grudnia 2,9 proc., a w
samym grudniu uksztaltowatogsha poziomie 2,4 procSrednioroczny wskanik inflacji wyniést w 2012 roku 3,7 proc. W 2012ku
najbardziej wzrosty ceny paliwa do prywatnyg@bdkéw transportu (o 10,9 proc.) orazénikdw energii wykorzystywanych wzytkowaniu
mieszka (o 6,7 proc.). Obuity sie natomiast ceny odzig i obuwia (o 4,2 proc.).

2. Sytuacja matkowa i finansowa SONEL S.A.

W 2012 roku ogdlna sytuacja mt§owa i finansowa nie ulegta znacej zmianie.

Na uwag zastuguje fakt aktywacji w koszty #ej czsci prac badawczo rozwojowych. Ulegta zéakpeniu znaczna ifé projektow
wdrozeniowych, co pozwala rozpagzamortyzagj znacznej kwoty zaméonych dotd aktywéw. Spoétka dokonata weryfikacji stanu zapas6
i obnizyta stany magazynéw o 22% waitoz kaica 2011 roku. Przetgto si¢ to na przyrosgrodkow piengznych do kwoty sigajacej niemal
7 milionéw ztotych na koniec 2012 roku, wobec 4,ifiona na koniec ubiegtego roku, mimo wyptaty dyesdly na poziomie 5,6 miliona
ziotych.

Przychody wzrosty w 2012 w stosunku do 2011 tylk@ &6, jednak przekroczyly po raz pierwszy w hist@potki wolumen 50
milionéw. Zysk brutto na sprzega jest poréwnywalny z wynikiem roku 2011. Zysk ziaalndci operacyjnej wynosi ju108 % wyniku
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2011 roku. Zmiana w tych pozycjach wynika z rozicia dotacji do prac badawczo rozwojowych w wé&rtpozostalych przychodow
operacyjnych. Zysk netto wynasx przeszio 6,3 miliona ziotych jest waite poréwnywalm z rokiem ubieglym. Wobec znacznego
pogorszenia koniunktury w drugim pétroczu 2012 rolalery odebré ten poziom z umiarkowanym zadowoleniem. Relatywnysoki wynik
pozwolit bez zadnych trudnéci wyptacié akcjonariuszom znagea kwote dywidendy i utrzymé wysoki stansrodkéw piengznych.
Wsparciem dla tej sytuacji byly wptywy funduszy podzcych zesrodkéw unijnych oraz skuteczny nacisk paoy na optymalizagj
zapasOw magazynowych.

Wedtug stanu na koniec 2012 roku Sonel SA nie gasitadnego zadienia kredytowego. Aktualny stan kapitatow witasnyest
bardzo wysoki.

Atutem przedsgbiorstwa jest pozostawanie w Specjalnej Strefieriekaicznej, co pozwala na korzystanie ze zwolnienjgodatku
dochodowego od oséb prawnych. Sonel SA prowadatalnici¢ w nowym obiekcie, doskonale wypasaym wsrodki pracy. Firma posiada
wykwalifikowang i doswiadczom zalog. Srodki produkcji oraz warunki pracy, jakimi Emiteaktualnie dysponuje, stawiajo w rzdzie
nowoczesnych przedsiiorstw w Polsce. Park maszynowy oraz zapleczentezhe i biurowe $ wystarczajce i nawet w razie znagzego
wzrostu sprzedg, Spoétka jest zabezpieczona technologicznie.

W 2011 roku podjto dziatania zmierzage do aktywizacji marketingowej orientacji SpoiRiosnie rola analiz rynkowych w procesach
podejmowania decyzji o rozwoju produktéw i techsitzeday. Proces ten kontynuowano w 2012 roku.

3. Ocena efektéw dziatgpoditych w 2012 roku

W wyniku realizacji w 2008 roku budowy nowego zaldai wyposaenia go w nowe maszyny i @dzenia oraz w howe stanowiska
pracy moce produkcyjne Spotki znacznie wzrosty. Howzdzenia pozwalaj na spetnienie wkszaici wymogéw w zakresie monta
powierzchniowego. W zakresie bazy produkcyjnej javiglko prace i inwestycje uzupetniaie.

W 2012 roku Spotka koncentrowata; sia przezwygizeniu zahamowania gospodarczego, jakieapést po | pétroczu. Dokonywano
wdrozen produkcyjnych kolejnych nowych modeli miernikéw.s#ystkie nowe produkty oferowang & nowych dwukomponentowych
obudowach cechagych s¢ bardzo wysokim zaawansowaniem technologicznyrakeginym wyghdem i unikala funkcjonalndcia.

W 2012 potaono nacisk na rozwéj organiczny. Ngst rozwéj technik planistycznych, powstato szemggikacji pozwalajcych na
analiz zapasoOw, ich przydatéa oraz wprowadzono nowe techniki pozwatag dokladnie obserwowanare na sprzeds wyrobow.

ll. SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI JEDNOSTKI

1. Przewidywany rozwdj jednostki

W 2013 roku Spétkaduizie kontynuowa dziatania w zakresie intensyfikacji sprzégawzma:ony nacisk zostanie paony na rynki
zagraniczne. Zostanie peth préb utrzymania poziomu niama poziomie roku ubiegtego oraz w dalszyguai bzdzie kontynuowany proces
opracowywania kolejnych przysdoéw pozwalajcych na dywersyfikagji rozwoj oferty.

W szczegolnéri zostam podgte proby rozwoju sieci dystrybucji poprzez pozyskapartneréw poza granicami Polski. Na rynku
indyjskim powstalo takie, pilot@we rozwizanie, o czym Emitent informowat raportem Aigym nr 3/2012 z dnia 26-02-2013. W dniu
25.02.2013r zarejestrowano w Indiach nowy podmait pazvy SONEL INSTRUMENTS INDIA PRIVATE LIMITED, w ktorymSONEL
S.A. jest udzialowcem. Spétka tecdzie prowadzita dystrybuejmiernikbw Emitenta. Przedmiot dziataked tego podmiotu zawiera
nastpujace obszary dziatania: import, eksport, prodgkojerowanie i handel przygdami pomiarowymi.

W 2013 roku bdzie realizowany program batlarozwoju wpierany przez unijrigodki. Bedzie to dziatanie 1.4 POIG realizowane przy
wsp6tpracy Narodowego Centrum BadaRozwoju. Tytut Projektu to: Opracowanie innowpnych urzdzer do pomiaréw elektrycznych i
bezpieczéstwa. Projekt ma kiyrealizowany od 02.01.2013 do 31.12.2014 r. Zethia projektu to:

* - % dofinansowania 46,48% wastd kosztow kwalifikowanych

» - wartas¢ dofinansowania 3 419 362,50 PLN

» - wartas¢ kosztow kwalifikowanych na badania przemystowel12 544,00 PLN

* - % dofinansowania na badania przemystowe - 75 %tkwatkowitych kosztéw kwalifikujcych sé do wsparcia
» - warta¢ dofinansowania na badania przemystowe 1 583458

» - wartas¢ kosztow kwalifikowanych na badania rozwojowe % 340,00 PLN

* - % dofinansowania na prace rozwojowe- 35 % kwat@witych kosztow kwalifikowanych

» - wartas¢ dofinansowania na prace rozwojowe 1835 70”159

W 2013 roku zostanpodite prace nad dostosowaniem struktury organizacyjleepktualnych potrzeb w sposéb uwzgledjtigj
rozwoj ograniczony zjawiskami zgdanymi z kryzysem i spadkiem optymizmu u uczestnikdbrotu gospodarczego oraz stabymi
prognozami dotyegcymi koniunktury ogélnej.

2. Wazniejsze osigni¢cia w dziedzinie badei rozwoju

W 2012 roku do sprzedgp zostato wprowadzonych 5 nowych typéw wyrobéw dkdiza nowych akcesoriéw. ¥Wod nowych przyrgdow
znalazt st miernik wielofunkcyjny MPI-530, ktérego dobre paretry i funkcjonaln& stawiaj go w Scistej swiatowej czotdwce. Jego
rozbudowana struktura pagoi oraz bogate oprogramowanie pozwalejaksymalnie skré¢iczas pomiaréw oraz ich udokumentowania,
szczegOlnie w przypadku dych obiektow. Zakaczone prace rozwojowe byly realizowane w ramachyiamu dotacyjnego POIG 1.4-4.1.
Mierniki izolacji powstate w ramach teg@rogramu nale do grupy najbardziej zaawansowanych pragéwv w skali globalnej. Przekazanie
ich do sprzedsy nasspi w | pétroczu 2013.

Spétka podpisata umawo dofinansowanie prac badawczo-rozwojowych nadyngiwvyrobami z programu POIG 1.4. Przewidywana
wartas¢ dofinansowania w latach 2013 i 2014 wyniesizhie 3,4 min zt. Wykonano prace przygotowawczeidehomienia tego projektu.

3. Aktualna i przewidywana sytuacja finansowa

Sytuacja firmy wg stanu na koniec okresu sprawordago, pod wzgbem finansowym, jest wgt bardzo stabilna. SONEL SA
posiadasrodki na realizagj zada projektowych, ktére pozwelrozwijaé ofert przedsgbiorstwa. Pozytywnym aspektem wplyweym na
dostpnas¢ gotowki jest wsparcie zZgodkow unijnych.

Spétka zasadniczo nie korzysta zthwosci positkowania si kredytem w rachunku higcym i nie posiada innych zobayzen kredytowych.
W 2012 roku wyptacono dywidenda 2011 rok, w kwocie 5 600 000,00 ztotych.

Zarzd przewidujeze dobra sytuacja finansowa Spotki wati najblizszego roku nie powinna ulec zmianie, o ile niggmsnacacy
nawrét oznak kryzysu. Sonel SA wypracowuje dodatpizychody z dziataln@i podstawowej, przy jednoczesnych dziataniach
nakierowanych na zrownowany rozwo6j. Gtéwne kierunki rozwoju to dywersyfifacferty oraz poprawa organizacji proceséw wgvn
firmy. W szczegéinéci trwajg prag nad optymalizagj kosztow i metod produkcji. Waym aspektem dziataldoi pozwalajgcym na
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uzyskiwanie wyszych wynikéw finansowych jest zgkiszanie skali produkcji. Firma dysponuje nowoczesny drogim zapleczem
technicznym, ktére natg racjonalnie i w jak najwkszym stopniu wykorzystywa

W 2013 roku maliwa jest wyptata dywidendy za 2012 rok. Aktualnigwazana jest rekomendackwoty 0,44 groszy na jedrakci
co stanowi wydatekatzny na poziomie 6 160 000 ziotych. Pozostadaiczysku za 2012 rok nie zosté przekazana na kapitat rezerwowy.

Wyptata dywidendy spowoduje zmniejszenie siolnych srodkéw, ktore aktualniegslokowane nasrednio i krétkoterminowych
depozytach bankowych.

Dla poziomu wartéci srodkéw finansowych pozostgych w dyspozycji Emitenta nie bez znaczenia p@gesivysokéé zapasow
naleznosci i zobowizan. W 2012 roku zapasy wyrobéw gotowych, potfabrykatdrodukcji w toku ustabilizowaty sina poziomie znagzo
nizszym ni wedtug stanu na 31-12-2011.Poziomagaicty na dzié 31-12-2012 roku powinien utrzymywaie w 2013 roku, ulega¢ tylko
nieznacznym zmianom.

Stan nalenaosci na koniec 2012 roku nieznacznie wzrdst wobedqroa z pocztku roku.

Stan zobowjzan na 31-12-2012 jest nieznacznie mniejszyma koniec 2011 roku - spadt o 6%.

W zakresie nalmoici Zarad Spoétki w dalszym egu obawia si pogorszenia zdoloi ptatniczej. Aby temu przeciwdziata
kontynuowana jest wspotpraca z ubezpieczycielemakvesie ochrony nataecsci krajowych i zagranicznych. Ochrprobjeta jest weksza
cze$¢ naleznaosci powstatych w procesie sprzeglavyrobow i ustug

4. Informacja o nabyciu akcji wlasnych
Spétka nie dokonywata transakcji nabycia i zbydigjiavtasnych.
5. Oddzialy Firmy

Spétka posiada wyoeloniony terytorialnie oddziat we Wroctawiu przy yliStargardzkiej 10, w ktérym realizowangmace badawczo —
rozwojowe.

6. Instrumenty finansowe w zakresie:

a) Ryzyka: zmiany cen, kredytowego, istotnych zakigpezeptywdéwsrodkéw piengznych oraz utraty ptynrigi finansowej, na
jakie naraona jest jednostka.

Spétka stosuje nagiujace mechanizmy zabezpieczaniamized zmiennieia parametréw rynkowych:

] Z czscig dostawcow komponentéw podpisywaneusnowy na dostawy, gwarangag wzgbdng stalé¢ cen. Wikszai¢ komponentoéw
to materialy elektroniczne, ktére pozyskiwane ad dostawcéw krajowych i zagranicznych. W obu pagkach cena zakupu
uwarunkowana jest aktualnym kursem walut. Wyt stopniu ptatnéci do krajowych dostawcéw dokonywang w walucie obcej,
gtdwnie w euro, ale zdarzagic tez dolary i funty brytyjskie.

. Spotka dokonuje pfatgoi w euro, korzystag z maliwosci splacania zobowkan z bezpérednich wpltywdw, lub te splaty
zobowhzah w walutach kupowanych bezfzednio na rynku. Pozwala to realizovptatndici bez ponoszenia dodatkowych kosztéw z
tytulu stosowania przelicznikéw walutowych. W 20¥bku ekspozycja walutowa byta znikoma. W przypadkaleznosci
przekraczajcych zwykie tempo powstawania naiesci walutowych, Spétka dokonata zabezpidcieirsu realizacji korzystag z
forwardéw. W obu przypadkach zabezpieczono kwatlezng z tytutu realizacji kontraktu zagranicznego ptagmev dwoch ratach.

] W 2012 roku aktywna bytjedna umowa forward, gdzie Sonel zobgmait st do odsprzedsy bankowi w dniu 29-11-2011, kwoty
122 000 €, na dzerealizacji 2012-01-08, po kursie 4,521. Realizaejaumowy gwarantowata oczekiwany poziom przeplymsd
wykonania kontraktu sprzegado odbiorcy zagranicznego z wyddnym terminem ptatrici. Forward z dat realizacji na 2012-01-08
zostal wyceniony na dziebilansowy na kwat 12.208,15 ziotych i zaliczony do przychodéw zualizacji i wyceny aktywow
finansowych.

. W dniu 30-05-2011, podpisano z ING BankierSlaskim umow o 1-5 letni kredyt ziotowy w rachunku
bankowym. Maksymalny putap zadknia w rachunku bigcym to kwota 2 000 000 zlotych. Celem kredytu fesisowanie bigcej
dziatalnaci. Kredyt podlega sptacie w cat w dniu 29-05-2014. Umowa zawierata zapisy o k@spazyczanego kapitatu w oparciu o
zmienry stop procentow WIBOR 1M zwkkszony o stah marg. Zabezpieczeniem kredytu jest zastaw rejestrowylmecnych i
przysziych nalenosciach Spétki. Wobec niewielkiej skali oddzialywamaienndci WIBORU 1M na koszt pozyskania kapitatu Spotka
nie zabezpiecza poziomu kosztu kredytu.

. Przed ryzykiem utraty ptynsoi Spotka zabezpieczaggpoprzez monitorowanie aktualnego stamdkéw piengznych, monitorowanie
biezacych nalénoici i zobowizan. Posiadane nadvdi srodkéw piengznych lokowane gna krotko isrednioterminowe lokaty oparte
o rynkowe oprocentowanie depozytow.

b) Przygte przez jednostk cele i metody zagdlzania ryzykiem finansowymgadznie z metodami zabezpieczenia istotnych
rodzajow planowanych transakcji, dla ktorych stosoavjest rachunkowé zabezpiecze

Spoika opracowata w 2009 roku strategialutows. Jej gtdwne tezy to:
Okreslenie sposobu ustalania waitoekspozycji na ryzyko
. Horyzont trzymiesiczny maliwosci prowadzenia zabezpiecze
] Prawo odsfpienia od zabezpieczaniagsiv razie istnienia popartego linitrendu oraz zgodnymi peglami analitykéw procesu
stabilizacji rozwoju sytuacji walutowej
Ll Okreslenie maliwych instrumentéw zabezpiecaaych
] Okreslenie maliwego poziomu zabezpieczenia w zalesci od wolumenu ekspozycji walutowej na poziomie%S5ub w oparciu o
wysoko prawdopodobne prognozy tej ekspozyciji.
W 2012 roku Sonel SA miata wzglnie zréwnowaone przeptywy walutowe. Nie dokonywano szczegdinyebezpiecze kurséw
walutowych.
Przed ryzykiem utraty e%ci naleznosci Emitenta chroni umowa ubezpieczenia mabéci krajowych i eksportowych. Polisa obejmuje
zasadnicz czs¢ istotnych transakcji handlowych.
Spéika nie stosuje transakcji i odpowiednich zalez, dla ktérych stosowana jest rachunkééveabezpiecze

c) Oméwienie podstawowych wielkoi ekonomiczno-finansowych, ujawnionych w rocznymrasvozdaniu finansowym, w
szczegOlnéci opis czynnikdw i zdarze w tym o nietypowym charakterze, mejch znaczcy wptyw na dziataln@ emitenta i
osignicte przez niego zyski lub poniesione straty w rokwotowym, a take omdéwienie perspektyw rozwoju dziatadnbd
emitenta przynajmniej w najiizym roku obrotowym.
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W 2012 roku istotne elementy rachunku wynikéw wépenaniu do 2011 roku przedstawialy sastpujaco:

Elementy sprawozdania z catkowitych dochodéw 2011 rok 2012 rok réznica Dynamika
Przychody netto ze sprzegeproduktéw, towardw i
A | materiatéw, w tym: 47 195 044 50 486 361 3291 317 107,0%
Koszty sprzedanych produktéw, towaréw i materiatow,
B | tym: 30 044 600 33568 077 3523 476 111,7%
C | Zysk (strata) brutto ze sprzegidA-B) 17 150 444 16 918 284 -232 160 98,6%
D | Koszty sprzedgy 6 938 127, 7 448 145 510 018 107,4%
R | Koszty og6lnego zagdu 3322272 2 953 006 -369 266 88,9%
F | Zysk (strata) ze sprzega(C-D-E) 6 890 045 6517 133 -372 912 94,6%
G | Pozostate przychody operacyjne 702 123 1006 278 304 155 143,3%
H | Pozostale koszty operacyjne 1268 965 653 119 -615 846 51,5%
| | Zysk (strata) z dziatalrsoi operacyjnej (F+G-H) 6 323 203 6 870 292 547 089 108,7%
J | Przychody finansowe 233 875 235 533 1659 100,7%
K | Koszty finansowe 29 878 161 901 132 023 541,9%
L | Zysk (strata) z dziatalrsoi gospodarczej (1+J-K) 6 527 200 6 943 924 416 725 106,4%
N | Zysk (strata) brutto (L+M) 6 527 200 6 943 924 416 725 106,4%
T | Zysk (strata) netto (R+S) 6 067 996 6 373 990 305 995 105,0%

W 2012 roku sprzedawzrosta o 7% osgajac poziom przekraczagy 50 milionéw zitotych. Trochwyzszy byt wzrost kosztu wytworzenia
sprzedanych wyrobéw (111% kwoty z 2011 roku), powygeiw konsekwencji obake mary na sprzedey. Koszty sprzedg wzrosty wprost
proporcjonalnie do przyrostu sprzeégia koszty Zaradu nieznacznie obyly si¢. Koncowo zysk ze sprzedgwynosi przeszio 6,5 miliona i
jest 0 6 % niszy niz w roku ubiegtym. Wskutek aktywowania uzyskanychagdp w przychody spéiki trafita znaczna suma rozih
tagodzcych nieco zwikszony poziom amortyzacji co powoduj& na poziomie wyniku operacyjnego spétka notuje itvymyzszy o 547
tysigcy niz w 2011 roku co przektadagsna wzrost wyrazony procentowo na poziomie 108,7 % wyniku z 20XKurddpowiednio zysk netto
to kwota 6 373 990 ziotych, co stanowi 105 % wyri2ki11 roku.

AKTYWA 31-12-2011 31-12-2012 Réznica Dynamika,

A Aktywa trwate 45 124 663 47 421 767 2297104 105,1%
| Wartdci niematerialne i prawne 14 386 8p5 17 300 585 2913781 120,3%

1 Koszty zakéczonych prac rozwojowych 8426 784 13 310 954 4884171 158,0%

Prace B+R w trakcie realizacji 5 555 §57 3198 039 -2 357 818 57,6%

Il Rzeczowe aktywa trwate 30216 412 29 606 238 -610 174 98,0%

1 Srodki trwate 29 932 581 29 599 626 -332 955 98,9%

B Aktywa obrotowe 27 849 300 27 425 733 -423 567 98,5%
| Zapasy 12 865 971 9 933 237 -2 932 735 77,2%

1 Materiaty 5571 461 4940 211 -631 250 88,7%

2 Potprodukty i produkty w toku 3440 781 2 428 757 -1 012 024 70,6%

3 Produkty gotowe 3417 527 2 459 187 -958 340 72,0%

Il Nalezndéci krotkoterminowe 10149 161 10 401 496 252 334 102,5%

2 Naleznosci od pozostatych jednostek 10 149 161 10 401 494 252 334] 102,5%

a| ztytulu dostaw i ustug, o okresie splaty: 9812 621 9811178 -1443| 100,0%

do 12 miegty 9812 621 9811178 -1443| 100,0%

11} Inwestycje krétkoterminowe 4725 319 6 949 494 2224174 147,1%

[\ Krétkoterminowe rozliczenia gizyokresowe 108 848 141 507 32659 130,0%
AKTYWA RAZEM 72 973 963 74 847 501 1873537 102,6%

Aktywa Spotki wzrosty 0 2,6 %. Wzrost aktywéw w 3 wynika gtéwnie z przyrostu wydatkéw na projekbzwojowe. W 2012 roku
zakaiczono dug grupe projektéw co spowodowalae koszty opracowania aktywne -z jtozliczane — domingjw bilansie jako znaeza
pozycja.

W 2012 roku w Spoice pogp dziatania zmierzage do racjonalizacji poziomu zapaséw. Nowe metothngwania, skracanie partii
zakupowych, walka o ceny komponentéw, eliminacjgamiewiarygodnych dostawcéw w efekcie pozwolity inaolnienie kwoty 2 932 735
zlotych jako spadek waroi zapaséw. Zapas na koniec 2012 roku wobec w@na dzié 31-12-2011 to poziom 77,2 %.

Suma bilansowa nie ulegta znacej zmianie i na koniec 2012 roku jest nieznacanesza (0 2,6 %), aiw 2011 roku i wynosi 74.847.501
ztotych

W pozostalych kategoriach aktywow wystije wzgtdna stabilizacja lub zmiany wynikajz naturalnych konsekwencji prowadzenia
dziatalngci.

Pomimo duych wydatkéw w tym take wyptaconej dywidendy Spoétka wypracowdj@dki na bieaca dziataing¢ i przez kolejny rok
praktycznie nie wspieratacsfrodkami pochodzymi z kredytow.

Stan finanséw Spotki, na koniec roku pozwala Zdozvi rekomendowadywidend z zysku za 2012 rok.
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PASYWA 31-12-2011 31-12-2012 Ré&znica Dynamika

A Kapitat (fundusz) wiasny 62 178 059 62 952 049 773990, 101,2%
VI Zysk (strata) netto 6 067 996 6 373 990 305 995 105,0%

B Zobowjzania i rezerwy na zobogdania 10795904 11895451 1099 547 110,2%
| Rezerwy na zobowZania 1260 817 1706 097 445 280 135,3%

Il Zobowizania diugoterminowe 69 910 206 438 136 528 295,3%

I Zobowizania krotkoterminowe 7548278 7054909 -493 369 93,5%

2 Wobec pozostatych jednostek 7548 278 7 054 909 -493 369 93,5%

d| z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagaitio 5 315 031 4591 930 -723 102 86,4%

do 12 miescy 5315 031 4591 930 -723 102 86,4%

v Rozliczenia midzyokresowe 1916 900 2928007 1011108 152,7%
PASYWA RAZEM 72 973 963 74 847501 1873537 102,6%

Struktura pasywow w ggu 2012 roku nie ulegta znagym zmianom. Kapital wlasny przyrést o kwotdznicy miedzy wynikiem
wypracowanym w 2012 roku a wyptaconym za 2011 Fokianie ulegt poziom rezerw, ktére wzrosty do poziol.706.097 czyli o 35%.

Struktura kapitatu wlasnego jest ngmtjaca:

Kapitat (fundusz)

Zysk (strata) netto podstawowy

10%

Zysk niepodzielony
MSR (z lat ubieghych)
1%

Pozostate kapitaly Kapitat (fundusz)

{fundusze) zapasowy
rezerwowe 509,
37%

B Kapital (fundusz) podstawowy Zysk niepodzielony MSR (z lat ubieglych)

B Kapital (fundusz) zapasowy H Pozostate kapitaly (fundusze) rezerwowe

m Zysk (strata) netto

Zobowigzania diugoterminowe to waéznie kwoty rat leasingowych do sptaty po roku atdilansowego.

Rozliczenia mjdzyokresowe przychod6w to nierozliczone kwoty atnayych dotacji.
d) Opis istotnych czynnikow ryzyka i zagms, z okréleniem, w jakim stopniu emitent jest na nie rargy
Aktualne gtéwne czynniki ryzyka oraz ridiwe zagraenia bezpérednio zwizane z funkcjonowaniem Spotki sastpujace:

e Ryzyko zwhzane z zapasami magazynowymi. Zagroe zwjzane z gromadzeniem nadmiernych zapasow, ktéryghietmae by
trudne ladz niemaliwe, maze doprowaddi do utraty ptynnéci finansowej firmy. Na chwil obecn ryzyko to jest minimalne. Firma wdigta
szereg procedur, ktére minimalizulyzyko powstawania zidnego zapasu zaréwno materiatow, jak i wyrobdw ggth. Firma utrzymuje
zapas wyrobéw gotowych do sprzégapozwalagcy w sposéb elastyczny reagawaa potrzeby rynku. Wdéone procedury nadzoru nad
zapasami, powodgizmiare struktury zapasu oraz ziszaj rotacje na magazynach.

o Ryzyko zwhzane z niewykonaniem zlacgrodukcyjnych w produkcji ustugowej. Realizajzlecenia zewgirzne, Emitent podejmuje
ryzyko niepelnego wykonania zobawan. W zwigzku z powygszym firma narzona jest na roszczenia finansowe podmiotéw
wspotpracuicych. Jest to zwzane z umowami, w ktorych oktene g terminy dostaw, realizacja dostaw uzaiena jest od fcucha
dostaw, kooperantéw oraz czynnikdéw zalgch i niezalenych od Spokki. Istnieje ryzyko zwdane z karami za niewykonanie lub
nieterminowe wykonanie dostaw. Obok sankcji finavgjododatkowe negatywne skutki, jakie mogystpi¢ to: utrata zaufania klientéw,
pogorszenie wizerunku Spotki. Aby zminimalizaiwgzyko niewykonania zlecenia, spotka Sonel Sawiera umowy z dostawcami wedtug
przyjetej procedury, analizuje ryzyka, wprowadgajzabezpieczenia i ubezpieczenia w sytuacjach, sgdyki prognozowanych ryzykas
wieksze od akceptowanych, wg weptnznych unormowa Spoétka realizuje swoje zlecenia terminowo. Ryzykotym obszarze jest
normalnym ryzykiem prowadzenia dziatadod

e Ryzyko zobowizah gwarancyjnych. Wszystkie produkty Sonel S.A.¢tdbj gwarancy producenta. W okresie gwarancji Spétka ponosi
koszty wynikajce ze zobowizah gwarancyjnych. Wysokd kosztow zwizanych z wypetieniem zobogdian gwarancyjnych jest
zdyskontowana w cenie wyrobu. Spétka nazdiie wypetnia takie zobowkania. W Sonel SA prowadzi¢sstaly monitoring i analig
przyczyn awaryjnéci wyrobéw oraz realizuje sipolityke dazenia do minimalizacji brakowioi wyrobéw. Spoétka tworzy stosowmezerve,
pomniejszajc biezace wyniki.
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e Ryzyko awarii maszyn i ugdzer technologicznych. Jest to normalne ryzyko gzane z prowadzeniem proceséw technologicznych.
Wszystkie systemy oraz wdzenia podlegajbiezacej konserwacji i okresowym przadbm. Nad prawidtow prag tych systeméw czuwa
zesp6t specjalistow. Wobec poiszego ryzyko to ma znaczenie minimalne. Firma wdeo program ubezpieczenia mienia i
odpowiedzialnéci cywilnej, ograniczajc réwniez ryzyko wystpienia zdarze losowych w tym zakresie

e Ryzyko braku wyposenia i maszyn do realizacji zldceNiedos¢pnas¢ wyposaenia powodujca brak maliwosci lub istotne utrudnienie
realizacji zada. W sferze produkcji ze wzglu na kilkuletni i profesjonalny park maszynowy omyposaenie ryzyko jest minimalne. Firma
Sonel S.A. systematycznie inwestuje w noweydzenia i technologie, podnagzprofesjonalizm oraz poszerzajofert.

e Ryzyko uzalenienia od gtéwnych dostawcow. Ze wedli na specyfil produktu oraz naayte narzdzia, ktére $ wkasndcia Sonel S.A.,
Spotka uzaleniona jest w pewnym stopniu od dostawcéw tworzytuasznych. Jest to istotne ryzyko dziatalciofirmy, jednake podpisane
umowy oraz magazyny buforowe u dostawcy, minim@izwwagraenie wynikajce z tego ryzyka. Zmiana dostawcydhie wymagata
odpowiedniego zapasu materiatow, ktory jest glrey w umowie z dostavac

e Ryzyko brakéw materiatowych do produkcji. Niedolmdateriatéw do produkcji mie st pojawic w razie nieterminowego ich dostarczenia,
miedzy innymi wskutek ktopotéw transportowych lulysigpowania globalnych probleméw z pozyskiwaniem nigktth pozycji. Spétka
wdrozyta narzdzia do monitorowania czasu dostaw poszczegolnyatienalow, poprzez definiowanie czasu dpstici i uwzgkdnianiu tego
faktu przy zaméwieniach. Jest to istotne ryzykopray zmieniajcej sk sytuacji ekonomicznej w Europie i naviecie, jest bardzo
prawdopodobne.

e Ryzyko niewykonania planu sprzegiao ryzyko wynikagce z maliwego pogorszenia koniunktury w brgnbudowlanej i instalacyjnej w
Polsce. Ryzyko to Spétka zamierza neutralizopaprzez zwikszanie aktywnéi na rynkach eksportowych.

e Ryzyko braku wplywu nalmosci. Ryzyko powstania zatoréow w ptatwiach od klientéw firmy. To ryzyko zwrane z méliwosciag
pogorszenia gisytuacji ptatniczej naszych odbiorcow ze wegl na spowolnienie gospodarcze. Firma Sonel ogrartie ryzyko poprzez
ubezpieczenie swoich natexsci w transakcjach krajowych i zagranicznych oratyaka windykacg od momentu stwierdzenia braku
terminowej zaptaty.

e Ryzyko zwhzane z uzalmieniem od gtéwnych odbiorcéw. Spétka wspétpracujgwoma kontrahentami, ktérych udziat w sprzsde
2012 roku przekroczyt 10%. fite rozwijanie sprzeds w kraju i za granig ma neutralizowa ryzyko uzalénienia Spétki od gtéwnych
odbiorcéw.

e Ryzyko przekroczenia dopuszczalnych pozioméw enifisip odpadéw. Posiadamy zgloszenie na wprowadzaytow i gazéw do
powietrza oraz pozwolenie na wytwarzanie i zbiexasdpadéw. Dopuszczalne przekroczenia zawarte fvdg&umentach magskutkowa
karami piengznymi. W przypadku zhtania s¢ do maksymalnych dopuszczalnych wysakazawartych w dokumentach, opracowuje si
nowy wniosek z nowymi il&ciami. W biezacym roku ledzie aktualizowany wniosek na pozwolenie na wytaaie odpadow.

e Ryzyko w zakresie Public Relation, w tym talbkdu informacji gieldowej oraz braku utrzymania paéfri informacji, mae mie istotne
znaczenie ze wzglu na funkcjonowanie Spoétki na GPW.eBhe lub przekazane w niewtawy sposéb informacje magharazé Spoétie na
utrak zaufania inwestoréow oraz na dotkliwe straty firams wynikagce z maliwych do nalgenia kar. W Spoice wdrono nadzér nad
informach przekazywas mediom. Ograniczenie depu mediéw do wybranych oséb powinno zminimalizéwa zagraenie. Ukazywanie
Spétki w sposéb shacy koniunkturalnym przekazom wydajeg shieuniknione i jest postrzegane jako pewne zamre wiarygodngci
polityki informacyjnej Spoétki.

e Ryzyko utraty informacji poufnych, czyli wyciekwh kradziey danych oraz wykorzystania ich przeciwko interesS@NEL S.A.
Informacje te s podstaw przewagi technologicznej nad konkurenojaz zapewnigjatrakcyjndé¢ oferty SONEL S.A. W firmie wdroone
oraz aktualizowanegswszelkie maliwe zabezpieczenia mgge na celu utrudnienie wycieku informacyjnego. WL2@0oku ze wszystkimi
pracownikami Spotki zostaly podpisane umowy o za@rou poufnéci. Wdrazone zostaly tate ,Zasady przetwarzania informacji poufnych
oraz postepowania ze spiem teleinformatycznym” Ryzyko oceniane jest jakikeme z wyjtkiem sytuacji osobowych.

e Ryzyko zwizane z otoczeniem prawnym. Polega naliwosci wprowadzenia zmian legislacyjnych niekorzystngtd rozwoju Spotki. W
ostatnich latach dalogszauwaty¢ stabilizacg polityki w obszarze otoczenia prawnego dzia&ngospodarczej. Wydajegsize ryzyko to w
kolejnych okresach charakteryzuje coraz mniejszéeemmmi¢. Nalezy jednak zaznaczyze implementacja przepiséw unijnych dociera do
Polski czasem z opdieniem i niektére regulacje stanawipewne zaskoczenie i wymuszapa podmiotach dodatkowe naklady
dostosowawcze.

e Ryzyko zwizane z utrat dofinansowania. Ryzyko zgdane z utrat dofinansowania (tade koniecznéci zwrotu otrzymanyckrodkow),

do programu prac badawczo rozwojowych (Innowacygwspodarka). Ryzyko zwiane jest z ewentualnym brakiem pozytywnej oceny
realizacji programu przez organy kontrolne - kragowunijne. Kwota dofinansowania jest na tyle zmacze Zarad liczy sk z wieloma
kontrolami i potencjalnym zagreniem podwazania poprawnéi realizacji programu. Spétka przeciwdziata temagrzeniu poprzez
szkolenie pracownikéwdcists wspotprae z instytucjami sprawggymi nadzér nad rozdziatem i rozliczaniérodkéw. Jest to istotne ryzyko.

e Brak wykwalifikowanego personelu do prac badawaroamjowych. Posiadany personel badawczo-rozwojoesy hiewystarczagy do
realizacji w terminie planowanych prac. Dotyczyztetaszcza wysoko kwalifikowanych programistéw i komktoréw elektronikow. Braki
zwigzane § z sytuacj na rynku pracy we Wroctawiu (znacznasddirm konkurupcych o ograniczanliczbe daswiadczonych pracownikow)

i niska $redni jakcscig absolwentéw uczelni technicznych. Ryzyko groziosiggnicciem celu realizowanego od 1.01.2013 projektu
dotacyjnego z programu POIG 1.4 i w g@ku z tym utraf catdici lub czsci dofinansowania (maks. 3,4 min zt w latach 2043/Dprocz
rekrutacji najwaniejszymi dziataniami redukagymi to ryzyko g§: zatrudnianie i szkolenie stabiej wykwalifikowartygracownikéw,
organizowanie praktyk i zatrudnianie najlepszygraktykantéw oraz outsourcing prac badawczo-rozwggtn.

e Ryzyko spadku koniunktury gospodarczej i kryzysasgpdarczego lub wzrostu znaczenia skutkdw zateamgospodarczego w latach
ubiegtych. Dla Sonel SA najginiejsze zjawiska to utrata rynkdw zbytu, ryzyko gtamia przeterminowanych (d@agalnych) nalenosci
handlowych, ryzyko niezrealizowania przychodéw pezeday, utrata kluczowych klientéw, utrata nadwek finansowych powodaga
zahamowanie rozwoju Spokki. Olishie skali dziatalni w tym skali produkcji, w konsekwencji prowadzb @dmniejszenia rentowsol
prowadzonej dziatalrioi. Przeklada sito na wiksz ostraznos¢ przy podejmowaniu decyzji. Wobec fakig przyrady produkowane przez
Sonel nie ¢ dobrami pierwszej potrzeby, rynek jest trudniejsmyniej chtonny, ni oczekiwania. Jak dgd Sonel SA rekompensuje sobie te
negatywne czynniki wplywu na rozwdj firmy wzrmng dywersyfikacy zagranicznych rynkéw. Pozwala to nagty rozwoj wolumenu
sprzeday.

e Ryzyka zwjzane bezpwednio z prowadzeniem dziatabud gospodarczej — firma wdigta program ubezpieczenia mienia i
odpowiedzialnéci cywilnej, ograniczajc rowniez ryzyko wystpienia zdarze losowych w tym zakresie, do minimalnego poziomu.

e Ryzyko spadku wartgi euro i innych walut. W razie spadku wadbeuro Spoétka ddzie realizowé przychody z tytutu sprzeda
zagranicznej na #zym poziomie. W chwili obecnej w krétkim terminigzyko to jest znikome. Spadek rentoweiosprzeday zostatby

Strona 8 /25



‘SonelR‘

Sprawozdanie z dziatalnosci Sonel SA za 2012 rok

niemal w caléci zdyskontowany spadkiem cen nabycia materiatdwmponentéw nabywanych w walutach obcych lub wyret gdzie
jednak cena esto uwarunkowana jest od kurséw walut. Wzdkej perspektywie spadek waitoeuro mae oznaczé spadek rentowrigi
sprzeday zagranicznej. W 2012 rok Spétka spodziewaverglednej réwnowagi pomlzy wartgcia zakupow, a sprzeda w walutach lub
denominowanymi w walutach. Miwve beda chwilowe nadwyki naleznosci nad zobowizaniami w euro. Spoétka dopuszcza wtedy
zastosowanie kontraktu typu opcja lub forward jalbezpieczeniesprzed ryzykiem utraty rentowsa na kontrakcie.

e Ryzyko wzrostu wartei walut obcych w tym euro. Podobnie jak w przypadykzyka spadku wargoi walut obcych ryzyko to postrzegane
jest przez Spotkjako znikome, z uwagi na niskie prawdopodébteo duzej ekspozycji walutowej. Wzrost wagm euro postrzegany jest
raczej jako szansa na dodatkowarg, niz jako zagraenie.

e Ryzyko awarii systeméw informatycznych, utraty geim komputerowych oraz koszty ich odtworzenia. Fjmkowanie SONEL S.A.
opiera s¢ glbwnie na niezawodnie dziadgym systemie informatycznym oraz zawartych i ugmsianych przez ten system danych. Awaria
systemu w istotny sposéb utrudni funkcjonowanieténta. Ze wzgidu na kluczowe znaczenie systemu Spotka doktadelkisk staré, aby
system informatyczny byt wysoce bezpieczny orazemghi s¢ na najnowszych aktualnie dgstych na rynku, technologiach
teleinformatycznych. Firma wspétpracuje z grigpecjalistow, ktérzy czuwajnad sprawniia nowoczesnych ugglzer i oprogramowania.
Ryzyko naley okresli¢ jako minimalne.

e Ryzyko awarii urzdzenr i system6w technologicznych, niezinych w nowoczesnym procesie produkcyjnym SONEL. SMszystkie
systemy oraz ugzdlzenia podlegajbiezacej konserwacji i okresowym przegbm. Nad prawidlow praa tych systemoéw czuwa zespét
specjalistéw. Jest to normalne ryzyko gméne z prowadzeniem proceséw technologicznych. Weoloenyzszego ryzyko to ma znaczenie
minimalne.

e Awarie lub niedosipnas¢ wyposaenia powodujce brak maliwosci lub istotne utrudnienie realizacji zadaV sferze produkcji ze wzglu
na nowoczesny, profesjonalny park maszynowy oran mgeksploatowane wyposenie, ryzyko jest minimalne.

e Ryzyko zwizane z karami za niewykonanie lub nieterminowe wighoe zlecé. SONEL SA, zaréwno na rynku krajowym jak i za dean
jest zwhzany umowami dystrybucyjnymi, w ktérych okiene g terminy dostaw, realizacja dostaw uzaiena jest od #cucha dostaw,
kooperantéw oraz czynnikéw zate/ch i niezalenych od Spétki. Wobec povigzego istnieje ryzyko zeizane z karami za niewykonanie lub
nieterminowe wykonanie dostaw. Obok sankcji finamgododatkowe negatywne skutki, jakie mogystpi¢ to utrata zaufania klientow i
pogorszenie wizerunku Spoétki. W zwku z tym, w celu minimalizowania potencjalnych tdw tego rodzaju ryzyka, SONEL SA zawiera
umowy wedtug przyjtej procedury, analizuje ryzyka, wprowadgayabezpieczeni i ubezpieczenia w sytuacjach sgdiki prognozowanych
ryzyk s3 wigksze od akceptowanych, wg westiznych unormowé. Spotka realizuje swoje zlecenia terminowo. Ryzyktym obszarze jest
minimalne.

e Ryzyko wystpienia wady seryjnej produktu. Wprowadzone i utrgwane procedury zwrane z badaniem dostaw, sprawdzaniem
weryfikacja parametréw technicznych wyrobdw oraz procesu pkoginego, jak réwnig kontroli odbioru technicznego ograniczaj
mozliwos¢ wystapienia wady seryjnej produktu. Mimo wszystko ryzyistnieje i made byt zagraeniem. Gtéwne zagienie nie tkwi w
kosztach napraw, ale w utracie wiarygogiripjako wiodycego producenta przyadéw pomiarowych.

e Ryzyko zwizane z szacowaniem danych. Wygak; w przyblizonym pomiarze niektérych wagti ekonomicznych oraz przysztych relacji
rynkowych. Ryzyko jest minimalizowane poprzez ogige s¢ w istotnych szacunkach na profesjonalnych dostelw@aformacii (instytucje
finansowe, biegli). Ryzyko to znagm wzrosto w dobie odczuwalnych skutkéw kryzysu,uwagi na dug zmienndé sytuacji
makroekonomiczne;.

e Ryzyko zwizane z potencjalnymi zmianami przepiséw podatkowyctoznicami w ich interpretacji. Wraz ze wzrostem deficy
budzetowego pomimo przgiowej liberalizacji podégia organéw fiskalnych mie dop¢ do intensyfikacji kontroli magych na celu
pozyskanie dodatkowyckrodkéw od przedsbiorcow. Pozytywnym aspektem minimalizeym to ryzyko jest wzrost ikwi dziatah
zmierzagcych do ujednolicania sposob6éw stosowania prawa oraliwo$¢ obiektywnego dochodzenia swoich praw przed Eusiiej
Trybunatlem Sprawiedlivézi.

IV. WSKAZNIKI FINANSOWE | NIEFINANSOWE, tACZNIE Z INFORMACJAMI DOTYCZACYMI ZAGADNIEN SRODOWISKA
NATURALNEGO | ZATRUDNIENIA, A TAKZE DODATKOWE WYJASNIENIA DO KWOT WYKAZANYCH W SPRAWOZDANIU
FINANSOWYM

1. Analiza wskanikowa bilansu

| STRUKTURA AKTYWOW 31-12-2011 31-12-2012

1 | majgtek trwaty/aktywa ogétem 62% 63%
2 | majatek obrotowy/aktywa ogotem 38% 37%
3 | majatek trwaty/maj. Obrotowy 162% 173%

W 2012 roku struktura aktywow nie ulegtagkszej zmianie. Spétka wegi ma nowoczesny, egciowo tylko zamortyzowany matek.

1] WSKAZNIKI WYKORZYSTANIA MAJ ATKU 31-12-2011 31-12-2012

1 | sprzeda/aktywa ogotem 65% 67%
2 | sprzeda/sredni starsrodkow trwatych 106% 108%
3 | sprzeda/stan zapasow 3,6 51
4 | wskaznik rotacji zapasow [dni] 99 72
5 | liczba cykli inkasa=sprzedfmaleznosici 4,6 4,8
6 | cykl inkasa w dniach 78,49 75,20
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Kolejny rok wzrostu sprzedy (106%), przy nieznacznych wzrostach pozycji akiyw(102,6%), spowodowake gtéwne wskzniki
wykorzystania majku nieznacznie poprawity i

W 2012 roku obriiono poziom zapaséw o niemal 3 miliony ztotych. Kelngency tego procesu byta poprawa wgkika wykorzystania
zapasOw oraz ich rotacji.

Cykl sptywu nalenosci skrdcit si nieznacznie wynogz 75 dni. Jest to dobry wyniketlacy w opozycji wobec dochodeych z rynku
informacji o pogorszeniu simoralngci ptatniczej ogétem.

Il | STRUKTURA PASYWOW 31-12-2011 31-12-2012
1 | kapitat wiasny/pasywa 85% 84%
2 | kapitat obcy/pasywa 15% 16%
3 | kapitat staty 62 247 969 63 158 487
4 | kapitat staly/ magek trwaty 138% 133%
5 | kapitat staty/pasywa 85% 84%
6 | kapitat obcy diugoterminowy/pasywa 15% 16%
7 | kapitat obcy krétkoterminowy/pasywa 10% 9%

Na koniec 2012 roku Sonel SA tylko minimalnie wspiest kapitalem obcym. Wsparcie to wynika wgtnie z posiadania w bilansie
niezaptaconych zobowan i utworzonych rezerw na przyszie i prawdopodobuerzenia. Bardzo wysoki wskaik finansowania dziatalrici
kapitalem wlasnym w zasadzie nie ulegt zmianie. @¢y184%.

Nieznacznie wzrosta waigé kapitatu statego - glownie za spraprzyrostu wyniku roku biecego.

Spétka wypracowuje dodatnie przeplywy i ma stapiigtuacg finansovg.

IV | WSKAZNIKI ZADEU ZENIA (debt ratio) 31-12-2011 31-12-2012
1 | zobowhzania/aktywa (debt to assets) 0,1 0,1
2 | kapitat obcy/kapitat wiasny (debt to equity) 0,2 0,2
3 | zob. krétkoterminowe/kapitat wkasny 0,1 0,1
4 | kapitat wkasny/magek trwaty 14 1,3
5 | kapitat obcy k-terminowy/matiek obrotowy 0,3 0,3
Na dzie bilansowy Spétka nie jest zadhna.
Wszystkie wskaniki wyptacalngci ksztattug si¢ na bardzo wysokim poziomie.
V [ WSKAZNIKI PLYNNOSCI (liquidity ratio) 31-12-2011 31-12-2012
1 | Majatek / zadtaenie 6,8 6,3
2 | stopa biggca majtek obrotowy/kapitat k-terminowy (qurent ratio) 3,7 3,9
stopa wysokiej plynrizi: majtek obrotowy - zapasy /zoboggiania 2,0 25
3 | biezace (quick ratio)
4 | srodki pienkzne/zobowazania bieace 0,4 0,6
Kapitat obrotowy netto majek obrotowy - zobowzania krétkoterminowe 0,3 0,3
5 | (dobrze jeeli wartcs¢ dodatnia)

Wszystkie wskaniki ptynndsci przyjmujp wskazania wielokrotnie wgze od uznawanych za bezpieczne. Spétka nie posediach
zobowizah kredytowych. Spétka jest w stanie wzkiaj chwili uwolnié znaczace poziomy gotowki.

VI | RENTOWNGSC (profitability ratio) 31-12-2011 31-12-2012
1 | zysk brutto/kapitat wkasny rentowtdapitatu 10% 11%
2 | zysk brutto/aktywa ogétem rentoddmajptku 9% 9%
3 | zysk brutto/sprzeda rentowré sprzeday 14% 14%
4 | zysk netto/kapitat wkasny ROE retamequity 11% 11%
5 | zysk netto/kapitat akcyjny * 433% 455%
6 | zysk netto/aktywa og6tem ROA returnassets 8% 9%
zysk netto / sprzeda ROS return on sale 13% 13%
7 | rentowné¢ aktywoéw ROI return on investment ROI ebit/ aktywa 52% 52%
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W 2012 nieznacznie poprawity¢siub pozostaly na podobnym poziomie wszystkie umka rentowndci. Wiaze sk to z podobn skah
prowadzenia dziataldoi przy nieco zwgkszonej sprzeds, nizszej maty, ale wekszym wplywie otrzymanych dotacji unijnych na wyinik
Emitenta.

VIl | PROGNOZOWANIE UPADLGCI 31-12-2011 31-12-2012

6,42 6,12
Model Altmana Z<1,81 upadi6;, Z >2,99 pewné& kontynuacji (rynek

1 amerykaski)

W Spoice jest te liczony model ztaony wskanika zintegrowanego zbfiny do amerykéskiego wskanika o nazwie model Altmana.
Wskazaniem takim podejmujecdrob; catcsiciowej oceny wybranego przedsiorstwa pod wzgiddem jego kondycji finansowej. Wshak
ten okréla prawdopodobigstwo upadiéci. Bezpieczny dla Spétek przedziat to liczbgkeza n 2,99. W 2012 roku osgnicty poziom 6,12
jest nieznacznie p$zy, niz przed rokiem, ale jego wagbjest wynikiem przekonagym o bezpiecznej pozyciji Sonel SA na rynku.

Ebit za 2011 rok wyniost 6 535 263,08 ztotych ,kitéa 11 570 402 ziotych.
Ebit za 2012 rok wyniost 6 959 458,14 ziotych, kitéa 12 272 398 ziotych.

2.Zatrudnienie

Srednie zatrudnienie w roku 2012 wyniosto 209,8 oznaczaze zostalo utrzymane na poziomie roku 20Tdokonano kilku zmian w
strukturze organizacyjnej Spokki, ktére dotyczyty:

- Likwidacji Dziatu Ekspedycji w pionie handlowym.
* - Przeniesienia magazynu wyrobdw gotowych do D4ialgistyki i Planowania Produkciji.
* - Przeniesienia Dziatu Wd#en i Serwisu z pionu rozwoju do pionu produkcji.

» - Utworzenia w pionie produkcji Dziatu Technologiego i Serwisu w wyniku pg¢zenia istnigjcych dotychczas dziatow Wdren i
Serwisu oraz Technologicznego.

Struktura zatrudnienia w poszczego6lnych grupachgwaiczych w latach 2011-2012 przedstawiansistpujaco:

L, | SR pEEETIE 3T.alg .Zziglll 3T.alg .Zzigllz
1. Monterzy (produkcja — montalektroniczny, operatorzy maszyn, KJ) 54 54
2. Pracownicy techniczni ( PDK, LP, PTS,PS)) 44 47

3. Handel i obstuga klienta 25 27

4. Administracja (AB, AK, FK, BHP PJ) 13 12

5. Konstruktorzy i progranici (KE, KO, RK) 26 21

6. Zarzd + dyrektorzy + kierownicy 27 25

7. Logistyka (w tym zaopatrzenie, magazyn, plearte produkcji) 13 20
8. Utrzymanie ruchu ( w tym i informatycy) 7 3
RAZEM 209 209
Podziat zatrudnionych pod wzglem posiadanego wyksztatcenia:

Lp. \Wyksztaicenie i B B b
1. | Wyzsze 121 124

2. | Srednie 68 67

3. Zawodowe 18 16

4. Podstawowe 2 2
RAZEM 209 209

Spétka inwestuje w rozwoj zawodowy pracownikéwedzy innymi poprzez dofinansowanie studiéwzszych i podyplomowych,
realizowanie planu szkalezawodowych oraz wdeenie systemu ocen okresowych. Rozwijany jestdakystem motywacyjny dla
pracownikéw, polegafy na obgciu wszystkich programem prywatnej opieki medyczoeaz dofinansowaniu wydatkéw poniesionych przez
pracownikéw na rekreagj nauk, ochrory zdrowia oraz udziat w wydarzeniach kulturalnychiowadzone jest ankietowe badanie opinii
pracownikéw na temat funkcjorugiego systemu motywacyjnego.
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3. Srodowisko naturalne

Prowadzac dziatalné¢ produkcyjry Spotka doktada wszelkich starav celu przestrzegania wymogow ochramgdowiska. Posiada
uregulowany stan formalno-prawny w zakresie enrajiieczyszcze wprowadzania elektronicznych wyrobdw na rynekalapgvar oraz
wytwarzania odpadéw.

Spéika nie placi kar za przekroczenigdiolub rodzajow gazéw lub pytow wprowadzanych devgirza okrélonych w zgtoszeniu na
wprowadzanie gazéw i pytéw do powietrza z emitorénddet emisji technologicznych.

Postpowanie z odpadami prowadzone jest z zachowaniemunkéw zapobiegafych zanieczyszczenidrodowiska oraz
zapewniajcych bezpieczestwo i zdrowie ludzi. W Spéice prowadzana jestdiowa i jakdciowa ewidencja obrotu odpadami zgodnie z
przyjeta klasyfikacp i wzorami dokumentéw okéonych odpowiednimi przepisami..

V. OSWIADCZENIE O STOSOWANIU LADU KORPORACYJNEGO
1. Wskazanie zbioru zasad fadu korporacyjnego

Zwyczajne Walne Zgromadzenie SONEL S.A. na posieidze dniu 29.05.2012 r. podp Uchwak w sprawie stosowania ,Dobrych Praktyk
Spétek Notowanych na GPW”, o ngstijacej tresci:
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie SONEL S.A., waaku z Uchwad nr 20/1287/2011 Rady Gieldy z dnia 19gzernika 2011 r.
w sprawie ,Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych naVBRzobowigzuje wszystkie organy i wszystkich czionkéw organ®potki do
stosowania ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych G (Zakcznik do Uchwaly 20/1287/2011 Rady Gietdy z dnigp&gdziernika
2011 r.), za wyjtkiem:
a)zasady 1.5 w zakresie polityki wynagrotize
b)zasady 1.9 w zakresie zréwnosemego udziatu kobiet i gaczyzn w wykonywaniu funkcji zagelu i nadzoru,
c)zasady l11.6 dotyccej niezalenaosci przynajmniej dwdch czlonkéw rady nadzorczej,
d)zasady II.8 w zakresie funkcjonowania komitetdwiatahcych w radzie nadzorczej,
e)zasady IV.10 w zakresie udziatu w walnym zgroreadz przy wykorzystanigrodkw komunikacji elektronicznej.
2. Uchwata wchodzi wirycie z dniem podgia.

Zarzd SONEL SA w skiadzie:

Prezes Zaedu Krzysztof Wieczorkowski,
Wiceprezes Zagddu  Jan Walulik,

oswiadcza,ze SONEL S.A. stosuje zasady tadu korporacyjnegcakresie zawartym w Zgdzniku do Uchwaly Nr 20/1287/2011 Rady
Gietdy z dnia 19 paiziernika 2011 r., zatytutowane ,Dobre Praktyki #éNotowanych na GPW” z waptzeniem zasad ¢tiych w uchwale
Walnego Zgromadzenia. Zbior poiezych zasad jest dgphy publicznie na stronie internetowej http://wwerg-gov.gpw.pl

2. Wskazanie odgpienia od postanowtezbioru zasad tadu korporacyjnego, wskazanie tyastgmowié oraz wyjanienie przyczyn
tego odstpienia

Zarzmd SONEL S.A. po zapoznaniess dokumentem ,Dobre Praktyki Spétek NotowanychGaian:

1. Deklaruje waj stosowania zawartych w nim rekomendacji i zasadwytaczeniem zasad ¢tych w Uchwale Walnego
Zgromadzenia SONEL S.A. z dnia 29 maja 2012 r. adsgnia powysze wynikag z realibw funkcjonowania Spoétki oraz adivosci
technicznych i personalnych.

2. Dotazy wszelkich stana by w przypadku nie stosowania przez SpOONEL S.A. danej zasady w sposob trwaly lub jej
incydentalnego naruszenia, niezwtocznie powiadamtym fakcie w trybie przewidzianym § 29 RegulamiBietdy Papieréw Wartgiowych
w Warszawie S.A.

3. Informacja o powotaniu Komitetbw w ramach Rady Namdzej, tj. Komitetu Strategii, Nominacji i tadu Kmracyjnego oraz
Komitetu Audytu i Ryzyk.

Zarzad Sonel S.A. informujezina posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu 12dgéernika 2012 r. na mocy Uchwaty nr 2/RN/19.102®ady
Nadzorczej SONEL S.A. w sprawie utworzenia Komiteté ramach Rady Nadzorczej powotano:

1.Komitet Strategii, Nominacji i tadu Korporacyjnegoktorego sktad wchodzi dwoch cztonkéw, w tym proelniczcy
2.Komitet Audytu i Ryzyk skladagy sk z trzech cztonkéw, w tym przewodnigzego.

Na mocy Uchwat nr 3/RN/19.10.2012, 4/19.10.20%41P.10.2012 Rady Nadzorczej SONEL S.A. w skiadhKetu Audytu i Ryzyk weszli:
- Andrzej Kasperek - Przewodnigzy

- Mirostaw Nowakowski - Cztonek

- Maciej Posadzy - Czlonek

Na mocy Uchwat nr 6/RN/19.10.2012 i 7/19.10.2012dR&Nadzorczej SONEL S.A. w skfad Komitetu Stratediiominacji i tadu
Korporacyjnego weszli:

- Stanistaw Zajc - Przewodniczy

- Andrzej Diakun - Cztonek

4. Informacja o przyjciu i zatwierdzeniu Regulaminu Komitetéw w ramachdiR Nadzorczej, tj. Regulaminu Komitetu Strategii,
Nominaciji i tadu Korporacyjnego oraz regulaminu Ktetu Audytu i Ryzyk.

Regulaminy komitetéw pozostaly bez zmian od ichwEadzenia Uchwatami nr 4/RN/01.12.2010 i 5/RNA212010 Rady Nadzorczej
SONEL S.A. w dniu 1 grudnia 2010 r.
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5. Opis gtdwnych cech stosowanych w przebmrstwie emitenta systeméw kontroli wegtnznej i zarzdzania ryzykiem w
odniesieniu do procesu spatizania sprawozdafinansowych i skonsolidowanych sprawozdimansowych.

W Spoice podejmowanes svszechstronne dziatania zmietga do zwgkszenia bezpiechstwa i maksymalnie doktadnego oszacowania
danych finansowych. W gtéwnej mierze dziataniasgzane z wiarygodniaia danych finansowych realizowane®zez nasgpujace dziatania:

e Czynndci inwentaryzacyjne. Wyeaja sic gtownie w szczegdbtowej analizie wszystkich #iwych sktadnikéw prezentowanych w
sprawozdaniach. Skfadniki ma#{u nietrwatego podlegajliczeniu i weryfikacji stanéw faktycznych z zapisia Naleznosci podlegad
uzgodnieniu metadweryfikacji sald. Podobnie zobosziania. Pozostate stany kont rozrachunkowych orat Wyrazajacych dodatnie stany
pozostatych aktywdw i pasywéw podlegayjeryfikacji innymi dostpnymi metodami polegagymi gtéwnie na uzgodnieniu stanu ¢gpwego

z dokumentami lub ze stanem faktycznym.

e Analiza nalénosci pod kitem maliwosci otrzymania zaptaty. W Spoéice na kjeo prowadzona jest dziatakto monitorupca oraz
windykacyjna. Na nalamosci przeterminowane powygj 180 dni tworzony jest odpis aktualizay ich wartgé¢ w taki sposébzeby saldo
naleznosci wykazywato tylko stany, co do ktérych nie mapeendci niewykonania.

e System obiegu dokumentéw. W ramach obiegu dokubmentszystkie dokumenty potwierdzag wydatkowanie kosztow podlegajcenie
przez osoby zamawigje pod ktem zgodnéci pozycji z dokumentéw z faktycznymi dostawamiarenkami, jakie podano przy zamawianiu.
Dokumenty podlegajkontroli merytorycznej, formalnej i rachunkowejpars opisywane w @izar zlecé produkcyjnych lub wydziatlowych.
Akcept na dokumencie dokonywany jest przezseit@ego kierownika i dyrektora administracyjneganiahsowego lub przez Zad Spotki.

e Weryfikacja sprawozdawczo przez bieglych. Sprawozdawgzo finansowa roczna i pétroczna podlega badaniu przegtych
rewidentow, ktérym okazywane svszystkie dokumenty zazane z prowadzeniem firmy.

e Czynny udziat Zardu i Rady Nadzorczej w procesie spmizania i analizie danych finansowych. Waaask; on w analizie i wyrywkowej
weryfikacji niektérych pozycji sprawozdawczo firmy. Zarzyd Spotki w porozumieniu z RadNadzorcz ma obowazek omawid z biegtymi
szczegodlne zasady wycen niektérych pozycji bilaysbw analizuje poprawrié niektorych pozycji ujawnianych w sprawozdawazo

6. Wskazanie akcjonariuszy posiagiajch bezpérednio lub pérednio znaczne pakiety akcji wraz ze wskazaniezby posiadanych
przez te podmioty akcji, ich procentowego udziatkapitale zaktadowym, liczby gtoséw z nich wynid@jch i ich procentowego
udziatlu w ogdlnej liczbie gtoséw na Walnym Zgroreediu.

Na dzié przekazania raportu struktura akcjonariatu przaust s¢ nas¢pujaco:

OSOBY Z UDZIALEM PRZEKRACZAXCYM 5 ILOSC AKCJI UDZIAE W % GLOSOW wartas¢ nominalna
% KAPITALE WZA posiadanych akcji
WIECZORKOWSKI KRZYSZTOF 3117744 22,27% 22,27% 311 774,40
FOLTA KRZYSZTOF 2924 26 20,89% 20,89% 292 426,8(
NOWAKOWSKI MIROSEAW 1150 389 8,22% 8,22% 115 038,99
WALULIK JAN 1016 783 7,26% 7,26% 101 678,3(Q
SOLKIEWICZ TADEUSZ 996 400 7,12% 7,12% 99 640,00
AVIVA OFE 955 981, 6,83% 6,83% 95 598,10
PKO Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych 702 831 5,02% 5,02% 70 283,10
pozostali 3135604 22,40% 22,40% 313 560,40
RAZEM 14 000 004 100,00% 100,00% 1 400 000.0d

7. Wskazanie posiadaczy wszelkich papieréw waitwych, ktére daj specjalne uprawnienia kontrolne, wraz z opisemh tyc
uprawnie.

Nie wystpuja szczegolne formy papieréw wastbowych, dajcych specjalne uprawnienia kontrolne w stosunk&piatki.

8. Wskazanie wszelkich ograniczendngnie wykonywania prawa gtosu, takich jak ograniceemiykonywania prawa glosu przez
posiadaczy okigonej czsci lub liczby gloséw, ograniczenia czasowe dogpez wykonywania prawa gtosu lub zapisy, zgodnie z
ktorymi, prawa kapitatowe zwzane z papierami wagciowymi s3 oddzielone od posiadania papierow wéstowych.

Nie wystpuja szczegblne ograniczenia wykonywania prawa gtosu.

VI. WSKAZANIE WSZELKICH OGRANICZEN DOTYCZACYCH PRZENOSZENIA PRAWA WtASNGCI PAPIEROW
WARTOSCIOWYCH EMITENTA.

Ograniczenia w dysponowaniu i wykonywaniu praw gjiakie wystpuja.

1. Opis zasad dotygeych powotywania i odwotywania os6b zadlzapcych oraz ich uprawnie w szczegdlnéci prawo do podicia
decyzji o emisji lub wykupie akcji

Zarzad Spotki powotywany jest, zgodnie z § 17 StatutNED S.A., przez RagiNadzorcz Spofki. Zarad skitada si z co najmniej jednego, a
najwyzej trzech cztonkéw, wybieranych na wsppkadeno} przez Rag Nadzorcz. Kadencja pierwszego Zadu trwa 1 rok, a kadencja
nastpnych Zaradéw nie dhuej niz 5 lat.
Mandat czlonka Zagdu wygasa:

a) najp&niej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwiggdego sprawozdanie finansowe za ostatni petny tmiotowy

petnienia funkcji czionka Zasdu,

b) wskuteksmierci,

c) wskutek odwotania,

d) wskutek ztgonej rezygnaciji.
Rada Nadzorcza me odwotd cztonka Zarzdu przed uptywem kadencji. Odwotanie czionka Zdwnie pozbawia go roszeze stosunku
pracy lub innego stosunku prawnego dotgego petnienia funkcji cztlonka Zadu. Czlonek Zamdu mae zlazy¢ rezygnacgj z petnionej
funkcji Prezesowi Zagdu Spotki w formie pisemnej. Prezes Zalu rezygnag przekazuje bezzwiocznie Przewodnimemu Rady
Nadzorczej. Przewodnigzy Rady Nadzorczej bezzwitocznie zwotuje posiedz&ady Nadzorczej, ktdra przyjmuje rezygracj
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W razie rezygnacji wszystkich czionkéw Zadm lub Prezesa Zaydu, Prezes Zagdu przekazuje pisemnrezygnacj Przewodnicgcemu
Rady Nadzorczej. Przewodnity Rady Nadzorczej bezzwlocznie zwoluje posiedzdréely Nadzorczej, ktéra przyjmuje rezygrac
powotuje nowy Zarazd lub nowego Prezesa.

VII. OPIS ZASAD ZMIANY STATUTU LUB UMOWY SPOLKI EMITENTA

Zmiana statutu Spotki , zgodnie z § 30 ust. 5, ageuchwaly Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy.

1. Spos6b dziatania Walnego Zgromadzenia i jegadtEisze uprawnienia oraz opis praw akcjonariuszysposobu ich wykonywania, w
szczegolnéci zasady wynikajce z regulaminu Walnego Zgromadzeniaeje taki regulamin zostat uchwalony, o ile inftacje w tym
zakresie nie wynikajwprost z przepiséw prawa.

Sposéb dziatania Walnego Zgromadzenia reguluje $t@futu Spétki, Regulamin Walnego Zgromadzenia quaepisy kodeksu Spoétek

handlowych i inne przepisy prawne. Walne zgromadvanzwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne Walne Zgmreaie zwotuje Zaed,

tak by odbyto si w terminie sz&ciu miesicy po uplywie kadego roku obrotowego Spotki. Nadzwyczajne Walneodgrdzenie zwotuje

Zarzd, jezeli uzna to za wskazane, a takna wniosek Rady Nadzorczej lub zaglanie akcjonariuszy przedstavai@ych przynajmniej jedn

dwudziesi czs$¢ kapitatu zaktadowego. Akcjonariusz (akcjonariuserezentucy jedra dwudziesi czeé kapitatu zaktadowego, mag

domagé si¢ umieszczenia okénych spraw w porrlku obrad Walnego Zgromadzenia. Akcjonariusze @pripcy co najmniej potow

kapitatu zaktadowego lub co najmniej potoagotu gloséw w Spétce magwotat Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy .
Walne Zgromadzenia odbywagie w siedzibie Spétki lub w innym miejscu wyznaczonpnzez Zarzd na obszarze Rzeczypospolitej

Polskiej.
W Walnym Zgromadzeniu maguczestnicz§ akcjonariusze osoliie lub przez petnomocnikéw. Uchwaty Walnego Zgrdmenia

zapadaj bezwzgédng wiekszdicia gloséw, chybae statut lub Kodeks Spétek Handlowych ustanamsajowsze warunki ich powgiia.
Zgodnie z § 30 statutu Uchwaly Walnego Zgromadzemyanagaj sprawy wymienione w Kodeksie Spoétek Handlowychwa

szczegolnéci:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdaniagdirz dziatalnéci Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegfyobrotowy,

2) powziccie uchwaly o podziale zysku lub o pokryciu straty,

3) udzielenie cztonkom organéw Spéitki absolutoriumyk@nania przez nich obowzkéw,

4) zmiana przedmiotu dziataléc Spotki,

5) zmiana statutu Spotki,

6) podwyzszenie lub obrienie kapitatu akcyjnego,

7) postanowienia dotygee roszcze o naprawienie szkody wytdzonej przy zawizaniu Spoékki albo sprawowaniu nadzoru lub zdw

8) zbycie lub wydzierawienie przedsbiorstwa lub jego zorganizowanejeéei oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa

rzeczowego,

9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem piervisrea,

10) nabycia akcji whasnych przez pracownikéw lub osddgre byty zatrudnione w Spoétce lub w Spéice zpowiazanej przez okres co
najmniej trzech lat,

11) rozwigzanie i likwidacja Spotki,

12) pokczenie z ing Spotia,

13) wybor Przewodniczcego, a nagpnie cztonkéw Rady Nadzorczej oraz ustalenie ichagyodze,

14) odwotanie przed uptywem kadencji czlonkéw Rady Nadzej,

15) rozpatrywanie i rozstrzyganie spraw wnoszonyclepfzad Nadzorca,

16) wybor i odwotywanie likwidatoréw oraz ustalanidiwynagrodzenia,

17) ustalenie daty nabycia prawa do dywidendy oraziterwyptaty dywidendy.

2. Sklad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszly wgei ostatniego roku obrotowego, oraz opis dziatamganow zargdzapcych,
nadzorugcych lub administrujcych emitenta oraz ich komitetow.

Na dzier 31.12.2012 r. sklad Zagdu Przedsibiorstwa przedstawiatsinastpujaco:
¢ Krzysztof Wieczorkowski Prezes Zauln

« Jan Walulik Wiceprezes Zadz

W firmie jest ustanowiony prokurent w osobie JoyaDtozdowskiej.

Rada Nadzorcza:

¢ Andrzej Diakun Przewodnigzy Rady Nadzorczej,
¢ Mirostaw Nowakowski Cztonek Rady Nadzorczej,

¢ Maciej Posadzy Cztonek Rady Nadzorczej.

¢ Andrzej Kasperek Czlonek Rady Nadzorczej,

« Stanistaw Zajc Czionek Rady Nadzorczej,

Do dnia 29-05-2012 w skladzie Rady NadzorczejadwdiPan Jarostaw Tuczko, jako Czionek Rady Nadegrod tego dnia zagdit go
Pan Andrzej Kasperek.

Zarzd Sonel S.A. informujezina posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu 12dgeernika 2012 r. na mocy Uchwaty nr 2/RN/19.102®ady
Nadzorczej SONEL S.A. w sprawie utworzenia Komiteté ramach Rady Nadzorczej powotano:

1.Komitet Strategii, Nominacji i tadu Korporacyjnegoktorego sktad wchodzi dwoch czionkdw, w tym proeliczcy
2.Komitet Audytu i Ryzyk skladagy sk z trzech czionkéw, w tym przewodnizzgo.

Na mocy Uchwat nr 3/RN/19.10.2012, 4/19.10.20521P.10.2012 Rady Nadzorczej SONEL S.A. w sktadhiKetu Audytu i Ryzyk weszli:
- Andrzej Kasperek - Przewodnigzy

- Mirostaw Nowakowski - Cztonek

- Maciej Posadzy - Cztonek

Na mocy Uchwat nr 6/RN/19.10.2012 i 7/19.10.2012dR&Nadzorczej SONEL S.A. w skiad Komitetu Stratediiominacji i tadu
Korporacyjnego weszli:

- Stanistaw Zajc - Przewodniczy

- Andrzej Diakun - Czlonek
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W 2012 roku zasady dziatania organéw Spotki némiyl znaczcym zmianom.

3. Podpisy Zarzdu

Jan Walulik

Krzysztof Wieczorkowski

VIILWSKAZANIE POSTEPOWAN TOCZACYCH SE PRZED S\DEM, ORGANEM WLASCIWYM DLA POSTEPOWANIA
ARBITRAZOWEGO LUB ORGANEM ADMINISTRACJI PUBLICZNEJ, Z UWZGEDNIENIEM INFORMACJI W ZAKRESIE

1. Postpowania dotyczce zobowizah albo wierzytelnéci emitenta lub jednostki od niego zatej, ktérych wart& stanowi co najmniej 10
% kapitatdw whasnych emitenta, z okleniem: przedmiotu pogbowania, wartéci przedmiotu sporu, daty wszgZa posgpowania, stron
wszcztego posfpowania oraz stanowiska emitenta

Nie istniej postpowania dotycace zobowizan, ktére spetniaj powyzsze kryteria.

2. Postpowania dotyczce zobowiazah oraz wierzytelnéci, ktorych hczna warté¢ stanowi odpowiednio co najmniej 10 % kapitatow
whasnych emitenta, z okdleniem hcznej wartéci postpowai odrebnie w grupie zobowzan oraz wierzytelnéci wraz ze stanowiskiem
emitenta w tej sprawie oraz w odniesieniu do ngfazych posfpowai w grupie zobowjzai i grupie wierzytelngci.

Nie istniej postpowania dotycace zobowizan, ktére spetniaj powyzsze kryteria.

IX. INFORMACJE SZCZEGOLNE DLA EMITENTOW PROWADZCYCH DZIALALNO SC WYTWORCZA | USLUGOWA

1. Informacje o podstawowych produktach, towaragh Ustugach wraz z ich oldteniem wartéciowym i ilosciowym oraz udzialem
poszczegdlnych produktéw, towaréw i ustugéiesy istotne) albo ich grup w sprzedeemitenta ogétem, a ta& zmianach w tym zakresie w
danym roku obrotowym.

Sonel SA jest producentem wysokiej ja&ioprzyrzdéw pomiarowych do zastosowania w braenergetycznej, budowlanej, instalacyjnej
oraz w szeroko rozumianym przeftey Spétka oferuje réwnie ustugi montau elektronicznego a jej laboratoriuswiadczy ustugi
wzorcowania wszystkich przyyddw zwihzanych z badaniami ochrony przeciwpaaiowej. Udziat w sprzeds w podziale na poszczeg6ine
obszary dziatalngi sp6tki oraz dynamikich wzrostu pokazano w tabeli paej:

STRUKTURA RZECZOWA SPRZEDAY |  Jednostka 2011 ROK 2012 ROK ngg/g]cl)kﬁ o rigéj;;uzrglz

Zlotych| 32597 583,19 34 338 872,21 105,3% 68,6%
Mierniki Szuki 22 248 25 268 113,6%

Ziotych|  3350478,42 3 386 140,84 100,8% 6,8%
Akcesoria sztuki 20 433 20 212 98,9%

Ziotych| 10978 685,03 12 119 680,11 110,4% 24,2%
ustugi montau sztuki 353 002 380 256 107,7%
Pozostate Zlotych 202 954,51 187 293,11 92,3% 0,4%
Razem 471387011 50 031 986,49 106,1% 100,0%

Kluczowym rynkiem dla Spotki, w 2012 roku, pozostahek przyradéw pomiarowych (68,8% udziatu w sprzegg sprzeda akcesoriow to

6,8 % wartdci, a udziat ustug monta elektronicznego wynosit 24,2% w ogoélnej kwociezsplay.
Spétka zanotowata 29% sprzegi@ksportowej w tym odnotowano wzrost sprzgdaa rynkach europejskich i obszaru Azji i Pacyfiku
Giéwne grupy produktowe — produkcja miernikow:

Mierniki wielofunkcyjne (mierniki serii MPI)

W 2012r. grupa miernikéw wielofunkcyjnych zostalasperzona o kolejny model — MPI-530, z segmentmpue. Przyrad posiada szereg
nowych dotychczas niedepnych w miernikach tej serii funkcjonakw i daje reala szang na dobg sprzeda w 2013r. kiedy ju obecnéc¢
miernika na rynku zostanie ugruntowana.

Mierniki rezystancji uziemienia (w tym MRU-200, MR120, MRU-105, MRU-21, MRU-20)

Oferta produktowa firmy Sonel S.A. w zakresie miledw rezystancji uziemienia jest kompletna. Wypatoaty segment rynku pogzszy od
miernikbw przeznaczonych dla mniej wymaggich wytkownikéw, a skéczywszy na flagowym modelu MRU-200 wykorzysitym
wszystkie uznane metody pomiaru rezystancji uzieiaie

Kamery termowizyjne (KT-384, KT-160, KT-150, KT-140
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Wprowadzenie kamer termowizyjnych do oferty Soneh 8kazalo s duzym sukcesem. Dobre rozpoznanie tego segmentu rynku
zestawieniu z mdiwosciami kamer oraz pozygjmarki na rynku krajowym, unitiwito w 2012r. osignigcie znacgcego udziatlu w sprzedp
krajowej i zagranig.

Analizator jakdci zasilania (PQM-701Z, PQM-701, PQM-701ZR)

Analiza jakdci zasilania jest zagadnieniem coraz bardziejngtotzaréwno dla odbiorcéw jak i dostawcow enerlgkrycznej. Przemgfana
konstrukcja miernikéw z serii PQM w zestawieniu rzypaznym oprogramowaniem spowodowaty bardzo dgorgjccie miernikéw przez
rynek. W 2012r. pojawit gina rynku model PQM-701ZR posiaglaj pazadane przez zytkownikéw funkcjonalnéci, ktére byly niedogpne
we wczéniejszych wersjach. W dalszymagu, w kolejnych latach grupa analizatoréwdbie poszerzana, gdyposiada diy potencjat
rozwojowy, co w paiczeniu z pozygj rynkowa marki stwarza reainszang na osignigcie sukcesu.

Mierniki rezystanciji izolacji (MIC-5000, MIC-2510IC-2500, MIC-2505, MIC-10, MIC-30)

Rok 2012r. byt czasem ugruntowania sprzgddiku modeli z tej grupy produktowej wprowadzoiye 2011r, dotyczy to przygdéw MIC-
2510, MIC-2505, MIC-10, MIC-30. Produkty te posiga® nowe funkcjonalrigi (dostosowanie do higcych potrzeb rynku), a tak
atrakcyjny design, szybko zostaly zaakceptowanezpuzytkownikow. W zwizku z pojawieniem gitych produktow nalbey oczekiwa w
najblizszych latach umocnieniaggdozycji rynkowej firmy (w kraju) w tej grupie pro#étowej oraz stwarza natiwosci zaznaczenia obecém
na nowych rynkach zagranicznych.

Mierniki bezpieczéstwa sprztu elektrycznego (PAT-805, PAT-800, PAT-806)

Najmtodsza linia produktowa firmy Sonel S.A., dabrazwijajca st obecnie i rokujca na przyszit. Produkty zaznaczyly sjuz w nowym
segmencie rynku, gSprzeznaczone dla innego Zniv przypadku pozostatych grup produktowych) odbjord/ 2012r. zostaly wdtmne
dziatania szkoleniowe, ktérych zaukadne efekty pojawity si w postaci sprzedg. W zwigzku z poszerzeniem oferty o miernik PAT-806
(m.in. przystosowany do pomiaru spawarek), hateczekiwa, ze w najblizszych latach nagpi zauwaalny wzrost jej udzialu w sprzega
catkowitej.

2. Informacje o rynkach zbytu, z uwzghieniem podzialu na rynki krajowe i zagraniczneazoinformacje ozrédtach zaopatrzenia w
materiaty do produkcji, w towary i ustugi, z okiEniem uzalénienia od jednego lub wtej odbiorcéw i dostawcow, a w przypadku gdy
udziat jednego odbiorcy lub dostawcy gz co najmniej 10 % przychoddéw ze sprzgdagétem - nazwy (firmy) dostawcy lub odbiorcy,
jego udziat w sprzeds lub zaopatrzeniu oraz jego formalne pszainia z emitentem.

Spétka w poniszy sposéb definiuje rynki zbytu.
» Kluczowym rynkiem dla Spotki w 2012 roku pozostalgki rynek przyradéw pomiarowych (47% udziatu w sprzegip
» Sprzeda eksportowa przyegddw pomiarowych i akcesoriow stanowita 29% wégtsprzeday.
* Montaz element6w elektronicznych wynosit 24% w ogoélrmjzeday.
Spétka Emitenta wspotpracuje z dwoma odbiorcandinykth udziat w sprzeds stanowi co najmniej 10% przychodéw.
Pierwsza firma to Sonel OOO, odbiorca zagraniazyrobdow Spokki, z 15% udziatem w sprzéga

Druga firma to Lincoln Electric Bester Sp. z o.@iedzilay w Bielawie, ktéra posiada 12% udziatu w sprzgd&onel SA nie ma
formalnych powazan z t3 firma. Firma jest odbiorgustug montau elementéw elektronicznych.

Wartas¢ zakupow u poszczegolnych dostawcow podzespotowpmbaukcji, jest nisza nk 10% wartdci wszystkich kupowanych
elementéw, przez co firma Sonel nie jest uzstna odzadnego dostawcy. Giowrieddta zakupowe, zlokalizowane sa terenie Polski i
Unii Europejskiej 81% (w tym Polska 52%) oraz wjiAznnych rejonach 19%.

3. Informacje o zawartych umowach znacych dla dziatalnéci emitenta, w tym znanych emitentowi umowach zéyedr pomedzy
akcjonariuszami (wspolnikami), umowach ubezpiezemspdtpracy lub kooperacji.

W 2011 roku Spétka zawarta porozumienie w spramgonania dla kontrahenta krajowego, dawéa 2012 roku, ustug morita,
ktorych warté¢ wyniesie ponad 5,5 min zt.. Informacja o zawarpiwozumienia zostata opublikowana przez SonelvAgporcie bigacym
nr 18/2011 w dniu 03 sierpnia 2011roku.

Umowa zostala przez Spétkzrealizowana. W trakcie wykonywania umowy powstabr z odbiorg w zakresie stosowanych przez
Emitenta cen sprzeda uwzgkdniagcych ré@nice w cenach zakupu. Odbiorca kwestionuje zasgdmewielkich zwyek cenowych. hczna
kwota kwestionowanych naleosci i wstrzymanych ptatriei to kwota 153 088,48. Spotka utworzyta rezena catdé tej kwoty.

4. Informacje o powizaniach organizacyjnych lub kapitalowych emiteniareymi podmiotami. Spétka nie jest pamana kapitatowo ani
organizacyjnie z innymi podmiotami. Jedaekmigdzy udzialowcami i osobami zadzapcymi lub nadzorujcymi istniep wzajemne
zaleznoici.

Spétka nie jest powrana kapitalowo ani organizacyjnie z innymi podiaioi Jednake midzy udzialowcami i osobami zaxdzapcymi lub
nadzorugcymi istniep wzajemne zalaosci.

Na potrzeby niniejszej informacji przyjmuje;ske podmiotami povgzanymi wobec SONEL S.Aadirmy:
ELEKTROTIM S.A. z siedzib we Wroctawiu,
Tim S.A. z siedzib w Siechnicach

Vistalex S.A. z siedzibwe Wroctawiu
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Powigzanie, o ktérym mowa powgj, wynika z faktu,4 osoby Zarzdzapce SONEL S.A. g cztonkami organéw nadzorgych ww. Spotek
oraz posiadajakcje w ww. podmiotach, tj:

Pan Andrzej Diakun, dulac Prezesem Zagdu ELEKTROTIM S.A., jest jednocgeie Przewodnicym Rady Nadzorczej SONEL S.A..
Posiada 110 940 akcji SONEL S.A., co stanowi 0,79d%atu w kapitale akcyjnym.

Pan Mirostaw Nowakowski, dolac Wiceprezesem Zagdu ds. Rozwoju ELEKTROTIM S.A., pelni jednoémée funkcf czlonka Rady
Nadzorczej SONEL S.A.. Posiada 1 150 389 akcji SORE. (co stanowi udziat w kapitale akcyjnym w wyssci 8,22 %).

Pan Maciej Posadzygllac Cztonkiem Rady Nadzorczej Sonel S.A. posiada®t<z2uk akcji, co stanowi 0,03 % udziatu w kapitakeyjnym
tej Spoiki, jest jednoczaie Cztonkiem Zargdu Tim S.A..

Pan Jan Walulik, ¢gac Wiceprezesem SONEL S.A., jest jedndaie cztonkiem Rady Nadzorczej ELEKTROTIM S.A..

Pan Krzysztof Wieczorkowski,¢dac Prezesem SONEL S.A., peini jednagde obowizki Przewodnicgzcego Rady Nadzorczej Tim S.A..
Posiada 3 000 000 akcji Tim S.A. (13,51 %) oraz.820 akcji ELEKTROTIM S.A. (8,24 %).

Ponadto Pan Wieczorkowski petni funk&rzewodnicgzcego Rady Nadzorczej w spéice Vistalex S.A..

W okresie od 01-01-2012 roku do dnia 31-12-2012imékupy SONEL S.A. od Spoétki TIM S.A. wyniosty tet1.814,42 ziotych, i
dotyczyly zakupu materiatow.

W okresie od 01-01-2012 roku do dnia 31-12-2012ur&mitent sprzedat firmie TIM S.A. wyroby i ustugia kwot netto
1.803.698,38 ziotych.

W okresie od 01-01-2012 roku do dnia 31-12-2012urakkupy SONEL S.A. od Spétki ELEKTROTIM S.A. wyslg netto
20.611,26 zlotych i dotyczyly nabycia energii efgkznej we Wroctawiu (18.271,26) oraz drobnych zadkw materiatowych (2.340,00).

W okresie od 01-01-2012 roku do dnia 31-12-2012irBknitent dokonat sprze#daustug na rzecz ELEKTROTIM S.A. w wysaim
12.010,00 ztotych netto.

W okresie od 01-01-2012 do 31-12-2012 roku nie yniaejscazadne transakcje ponazy Sonel S.A. a Vistalex S.A.

W okresie od 01-01-2012 do 31-12-2012 roku nie yniatejscazadne transakcje ponuzy Sonel S.A. a wej wymienionymi
osobami powgzanymi.

X.  INFORMACJE O ISTOTNYCH TRANSAKCJACH ZAWARTYCH PRZEEMITENTA LUB JEDNOSTKE OD NIEGO ZALEZNA Z
PODMIOTAMI POWIAZANYMI NA INNYCH WARUNKACH, NIZ RYNKOWE, WRAZ Z ICH KWOTAMI ORAZ
INFORMACJAMI OKRESLAJACYMI CHARAKTER TYCH TRANSAKCJI — OBOWWZEK UZNAJE SE ZA SPEENIONY
POPRZEZ WSKAZANIE MIEJSCA ZAMIESZCZENIA INFORMACJV SPRAWOZDANIU FINANSOWYM

Spétka nie zawierata transakcji z podmiotami p@anymi innych, ni typowe i rutynowe.

Xl. INFORMACJE O ZACAGNIETYCH | WYPOWIEDZIANYCH W DANYM ROKU OBROTOWYM UMOWACH DOTYCZACYCH
KREDYTOW | PQZYCZEK, Z PODANIEM CO NAJMNIEJ ICH KWOTY, RODZAJU WYSOKOSCI STOPY PROCENTOWEJ
WALUTY | TERMINU WYMAGALNO $CI

W 2011 roku, w dniu 30-05-2011, podpisano z ING Bam Slaskim umow o 1-5 letni kredyt zlotowy w rachunku bankowym.
Maksymalny putap zadienia w rachunku bicym to kwota 2 000 000 ztotych. Celem kredytu fesisowanie bigacej dziatalnéci. Kredyt
podlega sptacie w catoi w dniu 29-05-2014. Umowa zawierata zapisy o k@spayczanego kapitatu w oparciu o zmiarstop procentow
WIBOR 1M zwickszory o stah mare. Zabezpieczeniem kredytu jest zastaw rejestrowpbenych i przyszlych naleosciach Spoétki. Na
dzien bilansowy zobowizanie z tego tytutu nie wygtito.

1. Informacje o udzielonych w danym roku obrotowpaiyczkach, ze szczeg6lnym uwedhieniem payczek udzielonych jednostkom
powiazanym emitenta, z podaniem co najmniej ich kwaiglzaju i wysokéci stopy procentowej, waluty i terminu wymagaioio

W 2012 roku nie wyspity pozyczki udzielane innym podmiotom.

XIl.  INFORMACJE O UDZIELONYCH | OTRZYMANYCH W DANYM ROKU OBROTOWYM POR;CZENIACH |
GWARANCJACH, ZE SZCZEGOLNYM UWZGEDNIENIEM PORECZEN | GWARANCJI

W 2012 Spétka podpisata w dniu 04-01-2012 zlecemiarancji tytulem zabezpieczenia kontraktu z krajowmprzedsibiorstwem. | tak
podpisano gwarangjdo kwoty 143 865,97 na okres od 10-01-2012 do 32412 jako gwarang¢jdobrego wykonania kontraktu. W dniu 05-
04-2012srodki zostaty zwrécone na rachunek podstawowy SShel

W 2012 roku Spotka dokonata zabezpieczenia kontralkrajowym przedsbiorstwem podpisdf gwarangj do kwoty 43 159,79 na okres
od 10-01-2012 do 15-03-2014 tytulem gwarangjojmi.

Xlll. RELACJE INWESTORSKIE

W zwigzku z faktem,4 SONEL SA jest Spétkpubliczry, notowan na Gietdzie Papierow Waktiowych w Warszawie S.A., Zamd
Spotki, poza wykonywaniem oboyzkéw informacyjnych wynikapych z przepiséw prawa, regularnie informowat pojaimych i obecnych
Inwestoréw orazrodki masowego przekazu o aktualnej sytuacji Sp&kidanie to zostato zrealizowane poprzez orgajpizapotka z
przedstawicielami inwestoréw, instytucji finansolwyoraz mediéw.
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W 2012 roku Prezes Zaidu SONEL S.A. odbyt okoto 20 spotkéndywidualnych z analitykami finansowymi oraz gietvymi. Dobra
komunikacja z przedstawicielami sektora finansowegb pozytywnie odbierana prz&ndowisko gieldowe i pozwala na budowanie dobrych
relacji w wyzej wymienionym obszarze.

Nalezy réwniez nadmient, iz w 2012 ukazato gikilkanaicie tekstéw oraz wzmianek prasowych dogpyzh SONEL SA. Ukazywaty
si¢ one przede wszystkim w takich tytutach prasowyatt PARKIET, PULS BIZNESU, RZECZPOSPOLITA, PAP (saaekonomiczno -
gospodarcza) oraz ELEKTROSYSTEMY, ELEKTROINSTALATORYNEK ELEKTRYCZNY (czasopisma braowe). Ponadto Prezes
Zarzdu SONEL SA udzielit 3 wywiaddw telewizyjnych w TVRNBC.

Dziatania w zakresie PR i IR prowaddo umocnienia wizerunku Spoiki, jako lidera rynroducentéw elektronicznych przydow
pomiarowych. W zwjzku z tym w 2012 roku ukazatagsseria artykutéw sponsorowanych oraz reklam wizkowych w prasie bramwej
(ELEKTROSYSTEMY, ELEKTROINSTALATOR).

Zarzmd SONEL SA prowadzi stalwspotprae z firmg swiadczica ustugi public relations oraz investor relationmfwa zawarta zostata w
marcu 2011 r.). Wspélpraca w tym zakresie wspieziatania SONEL SA mage na celu wzmacnianie odpowiedniego wizerunku yfirm
Przyczynita s} takze do znacznej intensyfikacji kontaktéw @edowiskiem inwestorskim oraz medialnym i do budnisaodpowiedniej
polityki informacyjnej.

SONEL S.A jest uczestnikiem Programu Wspieranianff§ci. Naktada to na Spda$kobowizek prowadzenia strony internetowej
dotyczcej relacji inwestorskich zgodnie z modelem przekgm przez GPW. Materialy zamieszczane na tejistioublikowane s w jezyku
polskim i angielskim.

Wszystkie te dziatania pozwadapa budowanie pozytywnego wizerunku Spétki nie dylk brarzy elektrotechnicznej, lecz przede
wszystkim wsrodowisku inwestorskim i instytucji finansowych. i prowadzonym ju od kilku lat dziataniom PR i IR SONEL S.A.
postrzegana jest jako Spétka przejrzysta i otwaeteotoczenie, a marka SONEL SA istnieje $wiadomdci kluczowych segmentéw z
otoczenia rynkowego i gietdowego Spotki.

XIV. OPIS WYKORZYSTANIA PRZEZ EMITENTA WPLYWOW Z EMISJI
W 2012 nie dokonywano emisji akcji

XV. OBJASNIENIE ROZNIC POMIEDZY WYNIKAMI FINANSOWYMI WYKAZANYMIW RAPORCIE ROCZN YM, A WCZESNIEJ
PUBLIKOWANYMI PROGNOZAMI WYNIKOW NA DANY ROK

Zarzd Spokki nie publikowat prognozy na 2012 rok

XVI. OCENA, WRAZ Z JEJ UZASADNIENIEM, DOTYCACA ZARZADZANIA ZASOBAMI FINANSOWYMI, ZE SZCZEGOLNYM
UWZGLEDNIENIEM ZDOLNOSCI WYWIAZYWANIA SIE Z ZACIAGNIETYCH ZOBOWIAZAN ORAZ OKRESLENIE
EWENTUALNYCH ZAGROZEN | DZIALAN, JAKIE EMITENT PODAtL LUB ZAMIERZA PODJAC W CELU
PRZECIWDZIALANIA TYM ZAGROZENIOM

W 2012 roku wszelkie zobowzania spotki byly regulowane bezgrimych opénien.
Spétka dobrze ocenia taktempo splywu nakmosci.

Sonel SA od kilku lat utrzymuje nadwki finansowe i korzysta tylko przgjiowo i w bardzo matym stopniu ze wsparcia kredytam
razie zagreenia ptynnéci Sonel SA mae wspierd sic linia kredytovg w rachunku biggcym na podstawie umowy z ING Bankigiaskim, z
dnia 30-05-2011 o kredyt 1-5 letni ztotowy w rackurbankowym. Umowa zawarta zostala na okres od53R601 do dnia 29-05-2014.
Maksymalny putap zadkenia okrélony w umowie to kwota 2.000.000 ziotych. Przezmmie to finansowanie bigcej dziatalnéci
gospodarczej. Ustalono zabezpieczenie w formieawastrejestrowego na obecnych i przysziych inadéciach do kwoty 150 %
zaangaowania z tytutu kredytu.

Spotka w 2012 w zakresie produktéw bankowych wsdpwata wydcznie z ING Bankien$laskim SA o/Wroctaw.

W zakresie przeciwdziatania zmiernbkurséw walut Emitent przyj do stosowania strategiwalutows pozwalagca na dokonywanie
transakcji zabezpieczgajej kursy walut. Ekspozycja na ryzyko w 2012 rokel stwarzata okazji do stosowania zabezpigec@potka prowadzi
na dua ska¢ sprzedai zakupy w walutach obcych co sprzyja naturalnéradgingowi.

W ocenie Zargdu, w 2013 roku wszystkie zamierzenia wymagej znaczcych nakladéw finansowych zostamrealizowane we
wtasnym zakresie, korzystaj ze zgromadzonycérodkow i wypracowanych nadumgk finansowych. Spoétka liczy 2ena ptatnéci zaliczek z
tytutu realizacji zada objetych dotacjami.
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XVIL.OCENA MOZLIWOSCI REALIZACJI ZAMIERZEN INWESTYCYINYCH, W TYM INWESTYCJI KAPITALOWYCH, W
POROWNANIU DO WIELKCSCI POSIADANYCH SRODKOW, Z UWZGLEDNIENIEM MOZLIWYCH ZMIAN W STRUKTURZE
FINANSOWANIA TEJ DZIALALNOSCI

Spétka na 2013 planuje dziatania inwestycyjne wggilanizszego zestawienia.

Rodzaj majtku RAZEM Struktura
1. budynki i lokale 85 000 1,23%
3. kotly i maszyny energetyczne 18 000 0,26%
4. maszyny urgzenia i aparaty ogélnego zastosowania, komputery 20 000 0,29%
5. specjalistyczne maszyny i adzenia 814 000 11,77%
6. uradzenia techniczne 6 000 0,09%
8. narzdzia przyrady wyposaenie 250 000 3,62%
Inwestycje w Finansowe aktywa trwate 220 000 3,18%
Oprogramowanie i inne wadut niematerialne 687 000 9,93%
R & D Prace badawczo rozwojowe 4 815 000 69,63%
£ ACZNE WYDATKI W OKRESIE 6 915 000 100,00%)

W 2013 roku niemal 70 % wydatkéw zostanie poniesioa kontynuagji realizacg nowych prac rozwojowych. Zagd liczy na
wsparcie unijne powsszych naktadéw na poziomie okoto 40 %.

Obok prac zwjzanych z wprowadzaniem na rynek nowych produktédtkspwykona nowe przytze wodno-kanalizacyjne we
Wroctawiu, Nalgdzie nows forme do produkciji obudéw, zakupi kilka wdzer technicznych wspieragych procesy produkcyjne i dokona
czgsciowych zakupdw nowych elementdéw wypgsaia laboratoryjnego mgjych charakter odtworzeniowy i modernizacyjny.

W ocenie Zarzdu realizacja planu inwestycji nie powinna napétkaoblemoéw. Zarad jednak zastrzegeae w razie konieczrigi
zahamowania rozwoju lub przyspieszenia prac albpraypadku konieczrigi realizacji innych zakupéw, nie widzi przeszkdld @miany
planéw inwestycyjnych okéonych powye;.

XVIILOCENA CZYNNIKOW | NIETYPOWYCH ZDARZEN MAJACYCH WPLYW NA WYNIK Z DZIALALNO SCI ZA ROK
OBROTOWY, Z OKREBLENIEM STOPNIA WPLYWU TYCH CZYNNIKOW LUB NIETYPOWYCH ZDARZEN NA
OSIAGNIETY WYNIK

Od maja 2008 roku Spotka rozpetz wykorzystywanie ulgi wynikafej z osigania przychodéw z dziataléa prowadzonej na terenie
Watbrzyskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej. Wykgstanie ulgi z tytutu realizacji produkcji zwolnien wytworzonej na terenie
Walibrzyskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznejgg przeszto 75% i tak w 2011 roku uzyskano gdbpnpodatku na poziomie 1.024.513 zlych a
w 2012 na poziomie 911,514 ziotych.

W Spoice prowadzony jestagly proces zwgzany z opracowywaniem nowych wyrobow. Dziataniaddosztowne i poggaj za sob
duze ryzyko wynikagce ze zmienni@i na rynku przyrgdéw pomiarowych.

Prace prowadzonegsw trzech gtéwnych obszarach: konstrukcji elekteanij, konstrukcji mechanicznej polegzgj na projektowaniu
obudéw oraz w obszarze tworzenia oprogramowanizt&ida te generajznacace pozycje bilansowe. Prace zakpone stanowi majtek
trwaty przedsibiorstwa i podlegaj amortyzacji wraz z rozpoeziem produkcji wdraonych uradzer. Duzy wplyw amortyzacji kosztéw
R&D na koszt sprzedanych wyrobow jest w pewnej m@areutralizowany przez rozliczenia otrzymanyctadiat Amortyzacja prac R&D to
kwota 2 961 896,12 podczas gdy rozliczeniedmyokresowe przychoddw przyszitych okreséw 853 30#tdtych.

W latach 2009 - 2012 gospodarka polska odczutakskutatowego kryzysu. Pomimo wzrostu PKB, wiele priebierstw odczuto
dekoniunktu¢ wynikajaca z zatamania na rynkackwiatowych. W Polsce wzrost gospodarczy zrealizowaogtat gidwnie w zakresie
dotyczicym dwych inwestycji infrastrukturalnych, przy jednoczgsnnieznacznym wzkgie konsumpcji indywidualnej. Wobec zagen
zwigzanych z kryzysem wiele firm prowadzito i prowadzdal zachowawazstrategg, nie realizugc planéw rozwojowych, skupig s na
utrzymaniu dotychczasowych rynkéw. To dziata w gfmolsamugcy na rozwdj catej gospodarki Polski i Europy.

XIX. CHARAKTERYSTYKA ZEWNETRZNYCH | WEWNETRZNYCH CZYNNIKOW ISTOTNYCH DLA ROZWOJU
PRZEDSEBIORSTWA EMITENTA ORAZ OPIS PERSPEKTYW ROZWOJU DZAALNOSCI EMITENTA CO NAJMNIEJ DO
KONCA ROKU OBROTOWEGO NASEPUJ{CEGO PO ROKU OBROTOWYM, ZA KTORY SPORYDZONO SPRAWOZDANIE
FINANSOWE ZAMIESZCZONE W RAPORCIE ROCZNYM, Z UWZGIDNIENIEM ELEMENTOW STRATEGII RYNKOWEJ
PRZEZ NIEGO WYPRACOWANEJ

W ocenie Zarzdu Spoiki za istotne dla rozwoju Spokki ngleizna nastpujace czynniki:
Czynniki wewretrzne:
» kontynuacja prac badawczo rozwojowych przy wspdiwnguszy unijnych.
» optymalny poziom zatrudnienia ugliwviajacy realizacj przyjetych planéw produkcyjnych i handlowych,

= bezpieczny poziom kapitatow wiasnych pozwadgjprowadzt stabilry dziatalingé.
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Czynniki zewnrtrzne:

» wszystkie sygnaly o staba gospodarek europejskich i zatamania gospodamétowych negatywnie wptywajna koniunktug. W slad
za tym zweksza s¢ ostraznos¢ przedsgbiorcéw do nabywania wyrobéw Emitenta.

» konkurencja. W ostatnim okresie pojawiaje nowi producenci szukagy swojej szansy w niszowych sektorach rynku. owj mae
mie¢ wplyw na skaj sprzeday wyrobow Sonel.

» pogarszajca st zdolnd¢ ptatnicza klientéw Spotki me@ uniemaliwi ¢ sprzeda i tym samym doprowadgido utraty rentowniei,

» ogolna koniunktura gospodarcza i #iwos¢ recesji lgdzie zmniejsza absorpgj wyrobdw spotki przez rynek krajowy i te rynki
zagraniczne, na ktérych niekorzystne relacje ekoomne lgda si¢ trwale utrzymywa.

Perspektywy rozwoju:

Spétka w 2013 roku i w kolejnych latach zamierzdalalynamicznie inwestowav rozwoj, w obszarze nowych konstrukcji. Celem #&p6
jest uzyskanie wzrostéw sprzegta catkowite wykorzystanie mocy produkcyjnych, mawet przy malecych mazach powinno przynig
wzrosty wynikow.

Kompletna baza produkcyjna w kolejnych latach nigmaga znacgych inwestycji. Dodatnie przeptywy powinny pozwolna
systematyczne wyptacanie dywidendy dla akcjonayiusz

Dziatania marketingowe Emitentada koncentrowd si¢ na budowaniu silnej pozycji na rynku poprzez aktgwiczestnictwo w wielu
imprezach wystawienniczych w kraju i za graniSpétka planuje wkszy nacisk na rynkowe aspekty oferty produktowe;.

Przyjty plan inwestycyjny na rok 2013 w kwocie ponadolok7 milionéw ztotych odzwierciedla determina§pétki do modernizacii i
rozwoju. Spétka inwestuje gtéwnie w rozwéj nowyatoguktow.

Wigkszai¢ z tej kwoty lzdzie przeznaczone na rozw6j nowych produktow, pai@szs¢ na dziatania poprawigge efektywnéc produkcji
oraz na proces akredytacji laboratorium pomiarowego

Spéika kedzie zabiegata o fundusze unijne w obszarach nowsatimologii. W dalszym ggu realizowany &dzie program szkoleniowy dla
klientéw Spotki w obszarze pomiaréw elektrycznyjatk i towarzyszcych im uwarunkowéa prawnych. W ramach edycji szkoleniowej 2012
planujemy przeprowadgziwiele szkolé, w ktérych uczestniczybedzie kilka tysecy klientéw.

W 2013 roku jak coroczniegha organizowane ogdlnopolskie konferencje naukowehrteEzne, na ktérycheblzie umacniany wizerunek
Spaiki jako kompetentnej i przyjaznej klientom.

XX. ZMIANY W PODSTAWOWYCH ZASADACH ZARZADZANIA PRZEDSEBIORSTWEM EMITENTA | JEGO GRUR
KAPITALOWA

W 2012 roku nie dokonano istotnych modyfikacji wugturze i organizacji przeddiiorstwa.

Zmiany organizacyjne, jakie mialy miejsce pod kaenB911 roku (utworzenie dziatu logistyki), byty agtym elementem poprawy w
organizacji produkcji w roku 2012. Centralizacjazadzania poprzez patzenia dziatlu zaopatrzenia, planowania i magazym®dawolity na
lepsze zargmlzanie tacuchem dostaw, zapasami i planowaniem produkcjleji istotra zmiary bylo przegcie od pionu rozwoju, dziatu
wdrozen oraz podczenie go z dzialem technologéw produkcyjnych, wefe dziat technologiczny. Zmiana miata na celu pefenie
komunikacji oraz skrécenie czasu wieh. Wdrazono réwnie autorski program zarzadzania produk8PS (System Produkcji Sonel), ktory
w oparciu o nargzia i praktyki LEAN , pozwala w sposéb efektywngrzidza® produkcj, eliminowa marnotrawstwo oraz doskonali
procesy produkcyjne.

XXI. UMOWY ZAWARTE MIEDZY EMITENTEM, A OSOBAMI ZARZADZAJACYMI, PRZEWIDUWACE REKOMPENSAE W
PRZYPADKU ICH REZYGNACJI LUB ZWOLNIENIA Z ZAJMOWANESO STANOWISKA BEZ WAZNEJ PRZYCZYNY LUB
GDY ICH ODWOLANIE LUB ZWOLNIENIE NASTEPUJE Z POWODU POACZENIA EMITENTA PRZEZ PRZEHCIE

W 2012 nie zostaly zawarte tego typu umowy.

W 2012 roku nie dokonanzadnych zmian w zakresie uméw peoey osobami zagrlzagcymi, w zakresie rekompensat zeanych z
utratami stanowisk. Istnigje zapisy w tym zakresie wynilkkag podpisanych uméw o pradV zakresie umowy z Wiceprezesem Zdrz nie
istniejg zadne odmienne uregulowania nvynikajace z kodeksu Pracy. Umowa peaizy Spotky a Prezesem Zagdu zaktada wydlzony do
6-ciu miestcy okres wypowiedzenia oraz przyznaje Prezesowiawer odwotania przed uplywem kadencji odpgaw wysokaci
széciomiesigcznego wynagrodzenia. Prawo do odprawy njdzle przystugiwé w razie winy pracownika uzasadrieg§j wczéniejsze
rozwigzanie umowy bez wypowiedzenia ze skutkiem natychioveym

XXII. WARTOSC WYNAGRODZEN, NAGROD LUB KORZYSCI, W TYM WYNIKAJACYCH Z PROGRAMOW MOTYWACYJNYCH
LUB PREMIOWYCH OPARTYCH NA KAPITALE EMITENTA

W 2012 roku nie wyspity swiadczenia wyptacane w oparciu o kapitaly emitenta.
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XXI. OKRES'ITENIE EACZNEJ LICZBY | WARTOSCI NOMINALNEJ WSZYSTKICH AKCJI (UDZIALOW) EMITENTAORAZ AKCJI |
UDZIALOW W JEDNOSTKACH POWAZANYCH EMITENTA, BEDACYCH W POSIADANIU OSOB ZARADZAJACYCH |
NADZORUJACYCH (DLA KAZDEJ OSOBY ODDZIELNIE)

Osoby nadzorgfe wg stanu na dziesporadzenia raportu posiadapastpujace ilosci akcji i map nastpujacy udziat w kapitale zaktadowym

Spoéiki:
4 UDZIAL W @ £ wartas¢ nominalna
OSOBY NADZORUXMCE ILOSC AKCJI KAPITALE % GLOSOW WZA posiadanych akcji
DIAKUN ANDRZEJ 110 940 0,79% 0,79% 11 094,00
NOWAKOWSKI MIROSLAW 1150 389 8,22% 8,22% 115 038,90
POSADZY MACIEJ 452( 0,03% 0,03% 452,00

Osoby zargdzapce posiadaj nastpujace ilosci akcji i odpowiednio maj na dzié sporazdzenia niniejszego raportu ngstjacy udziat w
kapitale zaktadowym Spoiki:

.\ UDZIAL W % GLOSOW wartas¢é nominalna

OSOBY ZARZADZAJACE ILOSC AKCJI KAPITALE WZA e g
WIECZORKOWSKI | KRZYSZTOF 3117 744 22,27% 22,27% 311 774,40
WALULIK JAN 1016 783 7,26% 7,26% 101 678,30

XXIV. INFORMACJE O ZNANYCH EMITENTOWI UMOWACH (W TYM ROWNEZ ZAWARTYCH PO DNIU BILANSOWYM), W
WYNIKU KTORYCH MOGA W PRZYSZLGCI NASTAPIC ZMIANY W PROPORCJACH POSIADANYCH AKCJI PRZEZ
DOTYCHCZASOWYCH AKCJONARIUSZY | OBLIGATARIUSZY

Zarzd Sonel SA nie posiadadnych informacji o szczegélnych umowach, ktére snogtyna¢ na proporcje posiadanych akgji.

Nalezy wskazé, iz od 2011 r. przed #8em Rejonowym wswidnicy toczylo s§ postpowanie gdowe w przedmiocie sprzega po
preferencyjnej cenie, pakietu akcji pracowniczycacpwnikowi Spétki. Pracownik nie dotrzymat warumkrogramu pracowniczego wobec
czego zobowizany byt zwrdat akcje po cenie zakupu do Emitenta, czego nie dak&por dotyczy 30 000 akcji spotki.

W konsekwencji po wyczerpaniu drogi odwotawczej lutym 2013 r. §d Najwyzszy w Warszawie uwzglinit Skarg Kasacyja
Spotki.

XXV. INFORMACJE O SYSTEMIE KONTROLI PROGRAMOW AKCJI PRABANICZYCH

W Spéice nie funkcjonuje szczegdiny system konpadigramoéw akcji pracowniczych. W 2006 roku zostatzeprowadzona emisja 600.000
szt. akgji serii C skierowana do niektérych pracidw Spotki. W 2011 roku dotychczasowe akcje imieserii C zostaty zmienione na akcje
zwykle na okaziciela serii C.

XXVI. INFORMACJE O UMOWACH Z BIEGLYM REWIDENTEM

Umowe o badanie i ocensprawozdania finansowego za 2011 rok podpisanmiw 25-05-2011 z firmp ELIKS Audytorsk Spétka z o.o.
GRUPA FINANS-SERVIS.

Umowa zostata zawarta w zakresie:
= Przeprowadzenia badania jednostkowego sprawozélaaissowego za 2011 rok;
= Sporadzenia opinii o prawidtow&ei i rzetelndci sprawozdania finansowego;
= Sporadzenia raportu z badania.
Wynagrodzenie za wykonanie badania wyniosto 2180 ch netto plus odpowiednia kwota podatku odaw i ustug.

Ponadto w dniu 25-05-2011 podpisano z §irBLIKS Audytorska Spotka z 0.0. GRUPA FINANS-SERYISnow w zakresie przegtiu
srédrocznego jednostkowego sprawozdania finansovzagopotrocze 2011 roku. Wynagrodzenie z tytutdizeaji tej umowy wyniosto 10
500 netto, plus odpowiednia kwota podatku od towarastug.

W 2012 roku wybrano innfirme¢ audytorsk. Powodem zmiany podmiotu bagleggo byly oferowane przez bieglych ceny za wykomyea
ustug audytorskich.

Wobec tego umowo badanie i ocensprawozdania finansowego za 2012 rok podpisanniw1B-04-20212 z firmp AUXILIUM AUDYT
Barbara Szmurlo, Jadwiga Faron Spoétka Komandytaveedzila w Krakowie Al. Pokoju 84, (Aktualna nazwa podmidtu ECA Auxilium
Seredyiski Spotka z ograniczanodpowiedzialnéciag Barbara Szmurto Spétka Komandytowa z sieglptey Al. Pokoju 84 w Krakowie Nr
KIBR 3803) wpisan na list podmiotéw uprawnionych do badania sprawdgzdiaansowych prowadzanprzez Krajowy Izbe Biegltych
Rewidentéw na mocy Uchwaly nr 381/20/2009 KRBR &d8 lutego 2009 r. pod numerem 3436.

Umowa zostata zawarta w zakresie:
= Przeprowadzenia badania i oceny sprawozdania fimeego za 2012 rok wg MSR i MSSF.
Wynagrodzenie za wykonanie badania ékmeo na kwo¢ 12 000 ziotych netto.
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Ponadto w dniu 18-04-2012 podpisana zamy firmg AUXILIUM AUDYT Barbara Szmurto, Jadwiga Faron SgatKomandytowa, z
siedzily w Krakowie Al. Pokoju 84, umoywv zakresie przegtiu srodrocznego jednostkowego sprawozdania finansowadgétrocze 2012
rok pod ktem MSR i MSSF. Wynagrodzenie za wykonanie pegggpotrocznego zostato ustalone na kewbd000 ztotych netto.

W dniu 7 wrzénia 2012 r. ulegta zmianie dotychczasowa firma Ep#iuxilium Audyt Barbara Szmurto, Jadwiga Faron 68

Komandytowa. Obecnie, firma tej Spétki brzmi: ECAxium Seredyiski Spotka z ograniczamdpowiedzialnécia Barbara Szmurto Spotka
Komandytowa.

P
SONRL. WICEPRI
PREZESS/ £t

| ~ b aweki mgr inz. Jan
mgr iz, Krzysztor Wie zorkowski

11-03-2013
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