STATUT
COLIAN SPOLKA AKCYJNA

tekst jednolity po zmianach wprowadzonych uchwalami
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 14 marca 2013 roku

1. Postanowienia ogolne

§1.

Firma spoétki brzmi: "Colian" Spétka Akcyjna. Spoétka moze uzywaé skrotu: ,Colian”
S.A.

82.

Siedziba Spotki jest miejscowosé Opatowek, powiat kaliski, w wojewodztwie wielkopolskim.

83.

Spotka dziala na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§4.

Spotka moze w kraju i zagranica otwierac i prowadzi¢ zaktady, oddzialy i filie, tworzyc
i przystepowac do innych spélek i organizacji gospodarczych.

85.

Czas trwania Spolki jest nieograniczony.

86.

Przedmiotem dzialalnosci Spotki jest:

uprawa winogron — 01.21.Z

uprawa drzew i krzewéw owocowych ziarnkowych i pestkowych — 01.24.Z
uprawa pozostatych drzew i krzewéw owocowych oraz orzechow — 01.25.Z
uprawa roslin wykorzystywanych do produkcji napojow — 01.27.Z

uprawa roslin przyprawowych i aromatycznych oraz roslin wykorzystywanych do
produkcji lekéw i wyrobow farmaceutycznych — 01.28.2

uprawa pozostatych roslin wieloletnich - 01.29.Z

dzialalnosé¢ ustugowa wspomagajaca produkcje roslinng - 01.61.Z

dzialalno$¢ ustugowa nastepujaca po zbiorach — 01.63.2

przetwarzanie i konserwowanie mig¢sa, z wylaczeniem miesa z drobiu - 10.11.Z
10. przetwarzanie i konserwowanie migsa z drobiu - 10.12.Z

11. produkcja wyrobéw z miesa, wlaczajac wyroby z miesa drobiowego - 10.13.Z
12. przetwarzanie i konserwowanie ziemniakéw - 10.31.Z

13. produkcja sokow z owocow i warzyw - 10.32.Z )Z |
Q
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14. pozostale przetwarzanie i konserwowanie owocéw i warzyw — 10.39.Z
15. produkcja olejéw i pozostalych tluszczow plynnych — 10.41.Z
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produkcja margaryny i podobnych thuszczéw jadalnych — 10.42.Z

przetworstwo mleka i wyrob serow - 10.51.2

produkcja lodow — 10.52.Z

wytwarzanie produktéow przemiatu zboz - 10.61.Z

produkcja pieczywa; produkcja swiezych wyroboéw ciastkarskich i ciastek - 10.71.Z
produkcja sucharéw i herbatnikéw; produkcja konserwowanych wyrobow
ciastkarskich i ciastek — 10.72.Z

produkcja makaronow, klusek, kuskusu i podobnych wyrobéw macznych - 10.73.Z
produkcja cukru - 10.81.Z

produkcja kakao, czekolady i wyrobow cukierniczych — 10.82.Z

przetworstwo herbaty i kawy — 10.83.Z

produkcja przypraw — 10.84.Z

wytwarzanie gotowych positkéw i dan - 10.85.Z

. produkcja artykuléw spozywczych homogenizowanych i zywnosci dietetycznej —

10.86.Z

produkcja pozostalych artykuléw spozywczych, gdzie indziej nie sklasyfikowana -
10.89.Z

destylowanie, rektyfikowanie i mieszanie alkoholi - 11.01.Z

produkcja win gronowych - 11.02.Z

produkgja cydru i pozostatych win owocowych - 11.03.Z

produkcja pozostalych niedestylowanych napojow fermentowanych - 11.04.Z
produkcja piwa - 11.05.Z

produkcja stodu - 11.06.Z

produkcja napojow bezalkoholowych; produkcja wéd mineralnych i pozostalych
wod butelkowanych - 11.07.Z

produkcja papieru i tektury - 17.12.Z

produkcja papieru falistego i tektury falistej oraz opakowan z papieru i tektury -
17.21.Z

produkgja pozostalych wyrobéw z papieru i tektury - 17.29.Z2

drukowanie gazet - 18.11.Z

pozostale drukowanie - 18.12.Z

dzialalno$¢ ustlugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku - 18.13.Z
introligatorstwo i podobne ustugi - 18.14.Z

produkcja klejow — 20.52.Z

produkcja olejkow eterycznych — 20.53.Z

produkcja opakowan z tworzyw sztucznych — 22.22.Z

odprowadzanie i oczyszczanie Sciekow - 37.00.Z

wykonywanie instalacji elektrycznych - 43.21.Z

wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i
klimatyzacyjnych - 43.22.Z

wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych - 43.29.Z

tynkowanie - 43.31.Z

zakladanie stolarki budowlanej - 43.32.Z

posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie Scian - 43.33.Z

malowanie i szklenie - 43.34.Z

wykonywanie pozostatych robét budowlanych wykonczeniowych - 43.39.Z
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dzialalno§é agentéw zajmujacych sie sprzedaza zywnosci, napojow i wyrobow
tytoniowych - 46.17.Z

dzialalnos§é agentow specjalizujacych sie w sprzedazy pozostalych okreslonych
towarow — 46.18.Z

dziatalnosé agentéw zajmujacych sie sprzedaza towaréw réznego rodzaju — 46.19.Z2
sprzedaz hurtowa owocow i warzyw — 46.31.Z

sprzedaz hurtowa napojow alkoholowych — 46.34.A

sprzedaz hurtowa napojéw bezalkoholowych - 46.34.B

sprzedaz hurtowa cukru, czekolady, wyrobéw cukierniczych i piekarskich -
46.36.Z

sprzedaz hurtowa herbaty, kawy, kakao i przypraw — 46.37.Z

sprzedaz hurtowa pozostalej zywnosci, wlaczajac ryby, skorupiaki i migczaki —
46.38.Z

sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana zywnosci, napojow i wyrob6éw tytoniowych -
46.39.Z

sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach z przewaga
zywnosci, napojow i wyrobéw tytoniowych — 47.11.Z

pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach -
47.19.2

sprzedaz detaliczna owocéw i warzyw prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
-47.21.2

sprzedaz detaliczna pieczywa, ciast, wyrobow ciastkarskich i cukierniczych
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach - 47.24.Z

sprzedaz detaliczna napojow alkoholowych i bezalkoholowych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach - 47.25.Z2

sprzedaz detaliczna pozostalej zywnosci prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach — 47.29.Z

transport drogowy towaréw — 49.41.Z

magazynowanie i przechowywanie pozostatych towarow - 52.10.B

przetadunek towaréw w pozostatych punktach przeladunkowych - 52.24.C
dzialalno§é pozostatych agencji transportowych — 52.29.C

hotele i podobne obiekty zakwaterowania — 55.10.Z

obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwalego zakwaterowania — 55.20.Z
pola kempingowe (wlaczajac pola dla pojazdéw kempingowych) i pola namiotowe —
55.30.Z

pozostale zakwaterowanie — 55.90.Z2

restauracje i inne state placowki gastronomiczne — 56.10.A

przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych (katering) —
56.21.Z

pozostata ustugowa dzialalnos¢ gastronomiczna — 56.29.Z

przygotowywanie i podawanie napojow — 56.30.Z

dziatalnoéé¢ zwiazana z produkcja filmow, nagran wideo i programéw telewizyjnych
-59.11.Z

dzialalnoéé postprodukeyjna zwiazana z filmami, nagraniami wideo i programami
telewizyjnymi - 59.12.Z

dzialalno§é zwiazana 2z dystrybucja filmoéw, nagran wideo i programow
telewizyjnych - 59.13.Z
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dzialalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem — 62.01.Z
dzialalno$é zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki — 62.02.Z
dzialalno§¢ zwiazana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi - 62.03.Z
pozostala dzialalno§¢ wuslugowa w zakresie technologii informatycznych
i komputerowych — 62.09.Z
przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dzialalnosé - 63.11.Z
dziatalnos¢ portali internetowych — 63.12.Z
dzialalno$é¢ holdingéw finansowych — 64.20.Z
pozostate formy udzielania kredytow — 64.92.Z
zarzadzanie rynkami finansowymi - 66.11.Z
dziatalno§é maklerska zwiazana z rynkiem papierow wartoSciowych i towarow
gieldowych - 66.12.Z
pozostala dziatalno$¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem ubezpieczen
i funduszow emerytalnych — 66.19.Z
dzialalno§¢ zwigzana z ocena ryzyka i szacowaniem poniesionych strat — 66.21.Z
dziatalnosé¢ zwiazana z zarzadzaniem funduszami — 66.30.Z
. kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek - 68.10.Z
. wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi —

68.20.Z

. posrednictwo w obrocie nieruchomos$ciami - 68.31.Z
. zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie - 68.32.Z
. dzialalno$¢ prawnicza - 69.10.Z

. dzialalno§é rachunkowo-ksiggowa; doradztwo podatkowe — 69.20.Z

. dzialalno§¢ firm centralnych (head offices) i holdingow, z wylaczeniem
holdingéw finansowych — 70.10.Z

. stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja - 70.21.Z

. pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej i
zarzadzania — 70.22.Z

. dzialalno§¢ w zakresie architektury - 71.11.Z
. dziatalno§¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne —

71.12.Z
. badania i analizy zwiazane z jako$cig Zywnosci — 71.20.A

. pozostale badania i analizy techniczne — 71.20.B
. dziatalno§¢ agencji reklamowych — 73.11.Z
. posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji

-73.12.A

posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych
73.12.B

posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach

elektronicznych (Internet) — 73.12.C

posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostalych mediach —
73.12.D

. badanie rynku i opinii publicznej — 73.20.Z

. dzialalnosé zwiazana z tlumaczeniami — 74.30.Z

. pozostala dzialalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej

niesklasyfikowana — 74.90.Z S
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wynajem i dzierzawa samochodoéw osobowych i furgonetek - 77.11.Z
wynajem i dzierzawa pozostalych pojazdoéw samochodowych, z wylaczeniem
motocykli — 77.12.Z

. wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen rolniczych - 77.31.Z

wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen budowlanych - 77.32.Z

wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wlaczajac komputery -
77.33.Z

wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych,
gdzie indziej niesklasyfikowane — 77.39.Z

dzialalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikow — 78.10.Z

dziatalno§¢ agencji pracy tymczasowej — 78.20.Z

pozostalta dzialalno$é zwigzana z udostepnianiem pracownikéow - 78.30.Z
dzialalno§¢ ochroniarska, z wylaczeniem obshugi systemow bezpieczenstwa —
80.10.Z

dzialalnos¢ ochroniarska w zakresie obstugi systemoéw bezpieczenstwa —
80.20.Z

dzialalno§¢ detektywistyczna — 80.30.Z

niespecjalistyczne sprzatanie budynkéw i obiektow przemystowych - 81.21.Z
specjalistyczne sprzatanie budynkow i obiektéw przemystowych — 81.22.Z
pozostate sprzatanie — 81.29.Z

dzialalno§¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstuga biura - 82.11.Z
wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentow i pozostata specjalistyczna
dziatalno§¢ wspomagajaca prowadzenie biura — 82.19.Z

dziatalno§¢ centrow telefonicznych (call center) - 82.20.Z

dzialalnos¢ zwigzana z organizacjq targow, wystaw i kongresow — 82.30.Z
dziatalno$¢ swiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe — 82.91.Z
dziatalnosc zwigzana z pakowaniem — 82.92.Z

pozostala dzialalnosé wspomagajaca prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, gdzie
indziej niesklasyfikowana — 82.99.Z

dzialalnos$¢ szpitali — 86.10.Z

praktyka lekarska ogélna — 86.21.Z

praktyka lekarska specjalistyczna — 86.22.Z

praktyka lekarska dentystyczna — 86.23.2Z

dziatalnos¢ fizjoterapeutyczna — 86.90.A

dzialalnos$¢ pogotowia ratunkowego — 86.90.B

praktyka pielegniarek i poloznych - 86.90.C

dzialalnos$¢ paramedyczna — 86.90.D

pozostala  dzialalno§¢ w  zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana 86.90.E

dziatalno$¢ klubéw sportowych — 93.12.Z

naprawa i konserwacja komputeréw i urzadzen peryferyjnych - 95.11.Z
naprawa i konserwacja sprzetu (tele)komunikacyjnego — 95.12.Z
dziatalno§¢ ustugowa zwigzana z poprawa kondycji fizycznej - 96.04.Z.
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II. Kapital Zakladowy
§7.

1. Kapital zakladowy Spétki wynosi 21.503.919 (dwadziescia jeden milionéw pigcCset
trzy tysiace dziewieéset dziewietnascie) zlote i dzieli sie na 143.359.460 (sto czterdziesci
trzy miliony trzysta piecdziesiat dziewie¢ tysiecy czterysta szescdziesiat) akcji
o wartosci nominalnej 0,15 ztotych (pietnascie groszy) kazda, w tym na:

a) 37.400 (trzydziesci siedem tysiecy czterysta) sztuk akcji imiennych serii A,
uprzywilejowanych, o numerach od 0000000001 do numeru 0000037400,
o lacznej wartosci 5.610 (piec tysiecy szeséset dziesiec) ztotych,

b) 52.064.620 (piecdziesiat dwa miliony szeSédziesiat cztery tysiace szesCset
dwadziescia) sztuk akcji na okaziciela serii B, o numerach od 0000037401 do
numeru 0052102020 o lacznej wartosci 7.809.693 (siedem milionow osiemset
dziewie¢ tysiecy sze$éset dziewiecdziesiat trzy) zlote,

c) 91.257.440 (dziewiecdziesiat jeden milionéw dwieScie piecdziesiat siedem tysiecy
czterysta czterdziesci) sztuk akgji na okaziciela serii C, o numerach od 0052102021
do numeru 0143359460 o lacznej wartosci 13.688.616 (trzynascie milionow szescset
osiemdziesiat osiem tysiecy szescset szesnascie) zlotych.

2. Zarzad Spolki jest upowazniony do dokonania, w okresie do dnia 30 czerwca 2015
roku, jednego albo kilku kolejnych podwyzszen kapitatu zaktadowego Spotki o laczng
kwote nie wyzsza niz 8.700.000,00 z! (slownie: osiem milionéw siedemset tysiecy
zlotych) ("kapitat docelowy"). Podwyzszenie kapitatu zakladowego w granicach kapitatu
docelowego nastapi w drodze emisji nie wiecej niz lacznie 58.000.000 (stownie:
pieédziesiat osiem milionéw) akcji na okaziciela, przy czym podwyzszenie kapitatu
zakladowego w granicach kapitalu docelowego nastepuje z pozbawieniem
dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantéw subskrypcyjnych i akcji w
catosci. Cena emisyjna jednej akcji emitowanej w granicach kapitalu docelowego
wynosi 2;19 zlotych (stownie: dwa ztote pietnascie gorszy).
3. Zarzad Spélki nie jest zobowiagzany do emitowania akcji w ramach kapitatu
docelowego, a w przypadku nieskorzystania przez Zarzad z udzielonego uprawnienia,
posiadacz warrantow subskrypcyjnych nie bedzie uprawniony do objecia akeji ani
zapisu na akcje, jak rowniez nie beda mu przystugiwaty Zadne roszczenia z tego tytutu.
4. W ramach upowaznienia, o ktérym mowa w ust. 2, Zarzad moze emitowa¢ warranty
subskrypcyjne z terminem wykonania prawa zapisu na akcje, uplywajacym nie p6zniej
niz w dniu 30 czerwca 2015 roku. Warranty sa niezbywalne. Warranty, z ktorych nie
wykonano prawa zapisu na akcje emitowane przez Zarzad w granicach kapitalu
docelowego, z uplywem terminu, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajacym, wygasaja i
traca swoje uprawnienia.

5. Upowaznienie do podwyzszenia przez Zarzad kapitalu zakladowego, o ktoérym mowa

w ust. 2, obejmuje mozliwos¢ objecia akcji za wkiady niepienigzne.

6. Postanowienia niniejszego § 7 ust. 2 - 5 dotyczace podwyzszenia kapitalu

zakladowego przez Zarzad w granicach kapitatu docelowego, nie naruszaja kompetencji

Walnego Zgromadzenia do zwyklego podwyzszenia kapitalu zakladowego w okresie

korzystania przez Zarzad z upowaznienia, o ktorym mowa w ust. 2. ‘
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8 8.

Akcje mogg byé imienne lub na okaziciela.
Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne nie jest dopuszczalna.
Zamiany akgcji imiennych na akcje na okaziciela dokonuje Rada Nadzorcza.

B8 i i

89,

1. Akcje zalozycielskie sg uprzywilejowane co do glosu - jedna akcja daje prawo do
trzech glosow. Pozostale akcje daja prawo do jednego glosu tzn. jedna akcja
odpowiada jednemu glosowi.

2. Zniesienie uprzywilejowania akcji imiennych zaltozycielskich moze nastapic za
odszkodowaniem, na zasadach okreslonych uchwata Walnego Zgromadzenia.

§10.

1. Zbycie akcji imiennych uzaleznione jest od zgody Rady Nadzorczej, wyrazonej
w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. W razie odmowy Spotka wskazuje innego nabywce, w terminie dwoch miesiecy od
zgloszenia Spolce zamiaru zbycia akcji. Cena nabycia oznaczana jest wedlug
przecietnych cen nabycia akcji imiennych Spolki w okresie poprzedzajacych
dwudziestu czterech miesiecy, przy czym termin zaplaty za zbywane akcje nie
moze by¢ dhuzszy niz 30 dni od daty wskazania nabywcy.

3. Zastawienie akcji imiennej wymaga uprzedniej pisemnej zgody Rady Nadzorcze;j.

4. Zakazuje si¢ wykonywania prawa glosu zastawnikowi i uzytkownikowi akcji
imiennej.

§11.
1. Akcje imienne i akcje na okaziciela mogg byé umarzane w drodze ich nabycia
przez Spolke.
2. Nabywanie przez Spoétke akcji w celu umorzenia oraz ich umarzanie, nastepuje
w trybie i na zasadach okres§lonych uchwalg Walnego Zgromadzenia. W tym
zakresie postanowien § 10. nie stosuje sie.

III. Organy Spotki
§12.

Organami Spoéiki sa:
a) Walne Zgromadzenie,
b) Rada Nadzorcza,

c) Zarzad. ;
|
Zarzad \/




§13.

Zarzad moze by¢ jedno lub wieloosobowy i sklada sie z co najmniej Prezesa
Zarzadu. Liczbe czlonkow Zarzadu okresla Rada Nadzorcza. W razie powolania
Zarzadu wieloosobowego Rada Nadzorcza powoluje takze Wiceprezesa lub
Wiceprezesow Zarzadu lub czlonkow Zarzadu.

Rada Nadzorcza powoluje Prezesa Zarzadu oraz pozostalych czlonkow Zarzadu.
Cztonkéw Zarzadu powoluje si¢ na okres wspolnej kadencji. Kadencja Zarzadu
trwa trzy lata. Mandat czlonka Zarzadu powolanego przed uplywem danej
kadencji Zarzadu wygasa réwnoczesnie z uplywem tej kadencji.

Rada Nadzorcza moze odwotaé¢ lub zawiesi¢ Prezesa Zarzadu, Czlonka Zarzadu
lub caly Zarzad przed uplywem kadencji.

§14.

Do zakresu dzialania Zarzadu nalezg wszystkie sprawy nie zastrzezone do
kompetencji innych organéw Spélki. Zarzad jest tez uprawniony do nabywania
i zbywania nieruchomo$ci, uzytkowania wieczystego lub  udziatu
w nieruchomosci, pod warunkiem uzyskania opinii Rady Nadzorczej, przy czym
dokonanie powyzszych czynnosci nie wymaga juz uchwaty walnego zgromadzenia.
Zarzad reprezentuje Spotke w sadzie i poza sadem. Przy wykonywaniu swoich
funkcji Zarzad obowigzany jest do Scislego przestrzegania przepisow prawa,
postanowien Statutu, a takze uchwal wtadz Spétki.

W  przypadku Zarzadu wieloosobowego, do skladania oswiadczen woli
i podpisywania w imieniu Spotki upowazniony jest Prezes Zarzadu samodzielnie
Iub dwoch czlonkéw Zarzadu (Wiceprezesow) lacznie lub Czlonek Zarzadu
(Wiceprezes) lacznie z prokurentem, przy czym do skladania oswiadczen woli
w zakresie praw i obowiazkéw majatkowych zawierajacych rozporzadzenie Iub
zaciagajacych zobowigzanie o warto$ci nie przekraczajacej dwustu tysiecy ztotych,
wystarczajace jest samodzielne dzialanie Wiceprezesa lub Czlonka Zarzadu.
Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wickszoscia glosow. W przypadku
rownosci glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.

Szczegolowy tryb dzialania Zarzadu okre§la Regulamin Zarzadu, uchwalany przez
Rade Nadzorcza. Tres§¢ Regulaminu Zarzadu Spolka oglasza w sposob
przewidziany dla spélek publicznych.

Czlonkowie Zarzadu nie moga bez zgody Spoétki zajmowaé sie interesami
konkurencyjnymi. W szczegdlnosci nie mogg oni zajmowac sie interesami
w podmiocie konkurencyjnym oraz uczestniczy¢ w takim podmiocie jako jego
cztonek, wspolnik, akcjonariusz lub cztonek wiadz. Powyzszy zakaz nie obejmuje
uczestnictwa czlonkéw Zarzadu w organach nadzorczych i zarzadzajacych
podmiotéw konkurencyjnych, z ktérymi Spoélka bezposrednio lub posrednio
powiazana jest kapitatlowo oraz nabywania przez nich nie wiecej niz 5% papieréow
wartosciowych spélek publicznych, prowadzacych dzialalnosé konkurencyjna.
Zarzad zobowigzany jest uzyskaé zgode Rady Nadzorczej przed dokonaniem
czynnosci, o ktéorych mowa w §20. ust.2 lit. f.

Upowaznia si¢ Zarzad do wyplaty akcjonariuszom zaliczki na poczet
przewidywanej dywidendy za rok obrotowy, jezeli spélka posiada Srodki
wystarczajace na wyplate.




§15.

Wszystkie umowy z czlonkami Zarzadu, w tym umowy o prace lub o podobnym
charakterze wraz z wynagrodzeniem, zawiera w imieniu Spoélki Rada Nadzorcza,
reprezentowana przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej lub innego upowaznionego
cztonka Rady Nadzorcze;.

Rada Nadzorcza
§16.

1. Rada Nadzorcza sklada si¢ z od pieciu oséb do siedmiu oséb. Liczbe czlonkow
Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

2. Czlonkéow Rady Nadzorczej powoluje sie na okres wspoélnej kadencji. Kadencja
Rady Nadzorczej trwa trzy lata. Mandat czlonka Rady Nadzorczej, powotanego lub
dokooptowanego przed uplywem danej kadencji Rady Nadzorczej, wygasa
rownoczesnie z uplywem tej kadencji.

3. Walne Zgromadzenie moze odwola¢ kazdego z czlonkéow Rady Nadzorczej lub catla
Rade Nadzorcza przed uplywem kadencji. Ponowne powolanie jest mozliwe.

4. Rada Nadzorcza moze dokooptowaé czlonka Rady Nadzorczej w granicach
okreslonych przez Statut w ust. 1. W glosowaniu uchwaly w sprawie
dokooptowania czlonka Rady Nadzorczej biora udzial wylacznie cztonkowie Rady
Nadzorczej wybrani Iub zatwierdzeni przez Walne Zgromadzenie. Liczba czlonkow
dokooptowanych nie moze przekraczaé potowy ogolnej liczby cztonkéw Rady
Nadzorczej. Dokooptowani czlonkowie Rady Nadzorcze] sg przedstawiani do
zatwierdzenia na najblizszym Walnym Zgromadzeniu.

§ 16a.

1. Czlonek Rady Nadzorczej winien posiadaé wyksztalcenie, wiedze i doswiadczenie
oraz walory etyczne pozwalajace na nalezyte wypelnianie obowigzkéw w Radzie
Nadzorczej. Uzasadnianie zglaszanych kandydatur winno uwzgledniaé¢ wymogi
kwalifikacyjne.

2. Przynajmniej dwoch cztonkéw Rady powinno spelniaé¢ kryteria niezaleznosci od
Spolki i podmiotéw pozostajacych w istotnym powigzaniu ze Spotka.

3. Niezaleznos$c, o ktorej mowa w ust. 2, nalezy rozumie¢ w szczegdlnosci jako:

a) brak powigzan ze Spolka poprzez to, iz czlonek Rady Nadzorcze;:

— nie jest powiazany ze Spoélka umowg o prace ani zadnymi umowami
cywilnoprawnymi powodujacymi jego zaleznosc,

- nie jest wlaScicielem lub wspétwlascicielem, ani nie zasiada w organach
zarzadzajacych lub nadzorczych podmiotéw, ktore Swiadczg Spélce
jakiekolwiek ustugi lub tez sg dostawca badz odbiorca produktéow Spotki,

- nie bierze udzialu w jakichkolwiek programach motywacyjnych
przeprowadzanych w Spolce,

b) brak powigzan z akcjonariuszami poprzez to, iz czlonek Rady Nadzorczej:

- nie jest powigzany z akcjonariuszem umowa o prace ani zadnymi

umowami cywilnoprawnymi powodujacymi jego zaleznos¢,




— nie jest wlascicielem lub wspoélwlascicielem, ani nie zasiada w organach
zarzadzajacych lub nadzorczych podmiotéw bedacych akcjonariuszami
Spolki,

c) brak powiazan z pracownikami Spélki poprzez to, iz czlonek Rady Nadzorczej:

- nie jest czlonkiem rodziny, ktéregokolwiek z czlonkéw Zarzadu Spolki.

8§17.

1. Rada Nadzorcza na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona
Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i w miare potrzeb Sekretarza Rady.
Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie odwola¢ z funkcji Przewodniczacego, jego
Zastepce i Sekretarza Rady.

2. Przewodniczacy Rady Nadzorczej reprezentuje Rade, kieruje jej pracami, zwoluje
posiedzenia i przewodniczy obradom.

3. Rada odbywa posiedzenia w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz w kwartale.

4. Przewodniczacy Iub jego Zastepca ma obowiazek zwolania posiedzenia
w przypadku pisemnego wniosku co najmniej dwéch czlonkéw Rady Nadzorczej
lub wniosku w formie uchwaly Zarzadu Spoétki, zlozonego na rece
Przewodniczacego lub Sekretarza Rady. Posiedzenie powinno odbyé¢ sie w ciagu
dwoch tygodni od daty ztozenia wniosku.

5. W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga uczestniczyé czlonkowie Zarzadu oraz
inne osoby zaproszone przez Rade Nadzorcza.

6. Rada Nadzorcza dziata wedlug regulaminu uchwalonego przez Rade Nadzorcza.
Tres¢ Regulaminu Rady Nadzorczej Spotka oglasza w sposdb przewidziany dla
spotek publicznych.

7. Jezeli obowigzujace przepisy prawa nakladaja na Spotke obowiazek powolania
komitetu audytu i jednoczesnie Rada Nadzorcza skiada sie z nie wiecej niz pieciu
czlonkéw, to na mocy Statutu powolanie komitetu audytu nie jest konieczne, a
jego zadania wykonuje Rada Nadzorcza

§18.

1. Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zaproszenie
wszystkich jej czlonkéw, doreczone cztonkom Rady co najmniej siedem dni przed
planowanym terminem posiedzenia oraz uczestniczenie w posiedzeniu przez co
najmniej trzech czlonkéw Rady. Doreczenie zaproszenia moze nastapi¢ przy
wykorzystaniu innych Srodkéw porozumienia sie, pod warunkiem uzyskania
potwierdzenia otrzymania zaproszenia od cztonka Rady.

2. Z wyjatkiem przypadkéw okre§lonych Statutem, uchwaly Rady Nadzorczej
zapadajg bezwzgledna wickszoscia glosow, przy obecnosci co najmniej trzech
cztonkow Rady Nadzorczej. W przypadku oddania réwnej liczby gloséw decyduje
glos Przewodniczacego.

§19.

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly takze w trybie pisemnym oraz przy
wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé.




§20.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad dziatalnoscig Spotki.

Oprocz spraw okreSlonych w przepisach Kodeksu spétek handlowych do

wytacznych kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

a) powolywanie, zawieszanie w czynno§ciach i odwolywanie Prezesa Zarzadu oraz
powolywanie, zawieszanie w czynnoSciach i odwolywanie cztonkow Zarzadu,

b) ustalanie wynagrodzenia dla czlonkéw Zarzadu, wyplacanego przez Spolke
z dowolnego tytulu oraz reprezentowanie Spoélki w umowach i sporach
z czlonkami Zarzadu, a takze wyrazanie zgody na zajmowanie sie interesami
konkurencyjnymi przez cztonka Zarzadu,

c) z zastrzezeniem ust. 4 i 5 niniejszego paragrafu, wyrazanie zgody na zawarcie
lub zmiane przez Spoéltke umowy z podmiotem powigzanym w rozumieniu
Ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych
oraz aktow wykonawczych do niej, jezeli umowa taka spelnia kryteria znaczacej
umowy w rozumieniu powyzszych przepisow,

d) uchwalanie regulaminu Zarzadu Spoétki,

e) uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej Spotki,

f) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spolke umowy dlugoterminowej lub
zobowiazujacej Spoétke do Swiadczenia przenoszacego wartos¢ 30.000.000,-
(trzydziestu milionéw) zlotych oraz na przystapienie przez Spétke do organizacji
gospodarczej lub innej Spotki,

g) wyrazanie opinii w zwigzku z zamiarem nabycia i zbycia nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci,

h) dokonywanie wyboru bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie
sprawozdania finansowego,

i) zatwierdzanie przygotowanego przez Zarzad planu finansowego na kolejny rok
obrotowy,

j) zatwierdzanie opracowanego przez Zarzad wieloletniego planu rozwoju Spoétki.

Rada Nadzorcza sklada corocznie na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu ocene

sytuacji Spotki.

W przypadku:

a) umow, o ktorych mowa w ust.2. lit. c¢) niniejszego paragrafu — na wniosek
Zarzadu - Rada Nadzorcza moze udzieli¢ zgody na zawieranie tego typu umow,
zakreslajac termin, na jaki zgoda zostaje udzielona,

b) umoéw pozyczek, doptat, gwarancji i poreczen zawieranych pomiedzy Spoltka
i jednostkami od niej zaleznymi albo z nig stowarzyszonymi w rozumieniu
przepiséw o rachunkowosci — Rada Nadzorcza moze udzieli¢ ogolnej zgody na
podstawie przedstawionych przez Zarzad rocznych i wieloletnich planéw
finansowania tych jednostek, =zakre$lajac termin, na jaki zgoda zostaje
udzielona — termin ten nie bedzie krétszy niz rok.

Zgoda Rady Nadzorczej, o ktérej mowa w ust. 2 lit. b) i ¢) niniejszego paragrafu

nie bedzie wymagana, jezeli:




a) Swiadczenie bedzie stanowi¢ wynagrodzenie przystugujace na mocy regulaminu
wynagradzania wymaganego przepisami prawa pracy lub uchwat Walnego
Zgromadzenia,

b) umowa bedzie zawarta na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia,

c) wartos¢ przedmiotu umowy nie przeniesie kwoty 500.000,- (pieéset tysiecy)
ztotych.

§21.

Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

Walne Zgromadzenie moze powierzy¢ uchwala ustalenie wynagrodzenia czlonkéw
Rady Nadzorczej, delegowanych do sprawowania stalego indywidualnego nadzoru,
Radzie Nadzorczej.

Wynagrodzenie czlonkéw Rady Nadzorczej, delegowanych do czasowego
wykonywania czynnosci cztonka Zarzadu, ustala uchwalg Rada Nadzorcza.

Walne Zgromadzenie

v
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§22.

Wszystkie sprawy wnoszone na Walne Zgromadzenie powinny byé uprzednio
przedstawione z odpowiednim wyprzedzeniem do opinii Radzie Nadzorczej.
Na wniosek Rady Nadzorczej, Zarzad ma obowiazek uzupelnié porzadek obrad
o punkty wskazane przez Rade Nadzorcza.
Do wylacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia, oprocz spraw przewidzianych
bezwzglednie obowiazujacymi przepisami prawa i w Statucie Spotki, naleza
sprawy:

a) wyznaczania dnia ustalania prawa do dywidendy oraz terminu jej wyplaty,

b) dotyczace nabywania, zbywania oraz umarzania akcji wtasnych, takze przez

osobe trzecia, w imieniu Spotki.

Walne Zgromadzenie moze podwyzszy¢ kapitat zakladowy w drodze emisji nowych
akcji albo podwyzszenia warto$ci nominalnej dotychczasowych akcji.

823.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wiekszoscia glosow
oddanych, o ile przepisy Kodeksu spolek handlowych i Statutu nie stanowia
inaczej.

Walne Zgromadzenie obraduje wedilug uchwalonego przez siebie regulaminu.
Tres¢ Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spolka oglasza w sposéb przewidziany
dla spétek publicznych.

Podjecie uchwat w sprawie zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia wymaga
wickszosci dwoch trzecich glosow.

. Gospodarka Spotki

§24.

Gospodarka finansowa Spotki prowadzona jest na podstawie rocznych planow
finansowych, przygotowywanych przez Zarzad i zatwierdzanych przez Rade
Nadzorcza.




2. Rachunkowosé¢ Spélki prowadzona jest zgodnie z obowiazujacymi w tej mierze
przepisami. Badanie przeprowadza niezalezny biegly rewident. Co najmniej raz na
piec lat nastepuje zmiana bieglego rewidenta.

3. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

4. Spolka moze tworzy¢ kapitaly rezerwowe na zasadach okreslonych uchwalg
Walnego Zgromadzenia.

V. Postanowienia konicowe
§25.

Wymagane przez ustawe ogloszenia Spolka zamieszcza w Monitorze Sadowym
i Gospodarczym, a sprawozdania finansowe w Monitorze Polskim B.

Opatéwek, dnia 14 marca 2013r.
ZARZAD SPOLKI

Prezes Zarzadu - Jan Kolanski
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Czlonek Zarzadu - Marcin Szulawa KNL/”‘QU ‘Q/




