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Spr ie Zarzgdu z dziatalnosci Global Energy S.A. z okres od 1 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku

1. Informacje podstawowe

Global Energy S.A. (dawnej: LIBRA Capital z siedzibg w Warszawie) z siedzibg w Warszawie, ul.
Pankiewicza 3, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego
przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, Wydziat XIl Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego, pod numerem KRS: 0000017849 (dalej Spotka), jest Spotkag ktdra do dnia 29 czerwca 2012
roku prowadzita dziatalnos$¢ produkcyjna zlokalizowang w Kro$nie Odrzanskim.

Spoétka powstata w wyniku nastepujgcych przeksztatcen:

- Spoétka Hardex S.A. powstata dnia 1 czerwca 1992 roku w wyniku przeksztatcenia przedsiebiorstwa
panstwowego w jednoosobowg Spotke Skarbu Panstwa. We wrzesniu 1995 roku w wyniku objecia
Spotki Programem Powszechnej Prywatyzacji, akcje spotki zostaly wniesione do narodowych
funduszy inwestycyjnych. Wiodacy pakiet objat Siédmy Narodowy Fundusz Inwestycyjny im.
Kazimierza Wielkiego S.A. (po zmianie nazwy BBI Capital NFI S.A.). Podstawowa dziatalno$¢ spétki
obejmowata produkcje i sprzedaz ptyt pilsniowych twardych, zwyktych i lakierowanych.

- Z dniem 29 czerwca 2012 roku Spoétka dokonata sprzedazy przedsiebiorstwa na rzecz spotki
dziatajacej pod firmg ,Homanit” spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Krosnie
Odrzanskim. W zwigzku z powyzszym zmienit sie zakres dziatalnosci operacyjnej, przewazajaca
dziatalno$¢ zgodnie z Polskg Klasyfikacjg Dziatalnosci (PKD 2007) to 6420Z Dziatalnos¢ holdingéw
finansowych. Podstawowg dziatalnosciag firmy jest prowadzenie inwestycji w sektorze energii
odnawialnej.

W dniu 9 sierpnia 2012 roku zostat dokonany przez Sad Rejonowy w Zielonej Gdrze, Wydziat VIII
Gospodarczego Krajowego Rejestru Sagdowego wpis do rejestru zmian Statutu Spdtki Hardex S.A,
ktdre zostaty przyjete Uchwatami Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Hardex S.A. z dnia 28 czerwca
2012 roku na mocy ktérego Spdtka dziata pod firma Libra Capital S.A.

- z dniem 21 lutego 2013 roku zostata podjeta Uchwata Nadzwyczajnego Zgromadzenia Spotki pod
firmg Global Energy S.A. z siedzibg w Warszawie na mocy ktdrej Spoétka dziata pod firmg Global
Energy Spdtka Akcyjna.

W zwigzku z powyzszym zmianie ulegta firma spotki, siedziba. Zakres dziatalnosci wedtug klasyfikacji
PKD pozostat bez zmian. Aktualnie Spdtka dziata pod firmg Global Energy S.A., a jej siedzibg jest
Warszawa. Kapitat zaktadowy spétki wynosi 2 735 647,20 zt (stownie: dwa miliony siedemset
trzydziesci pieé tysiecy szescset czterdziesSci siedem ztotych 20/100) i dzieli sie na 11398 530
(stownie: jedenascie miliondw trzysta dziewiecdziesigt osiem pieéset trzydziesci) akcji o wartosci
nominalnej 0,24 zt (stownie: dwadziescia cztery grosze) akcja.
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31.12.2012 31.12.2011
Wyszczegdlnienie
Kapitat zaktadowy Liczba akcji Kapitat zaktadowy Liczba akcji

a) na poczatek okresu, w tym: 8502 611,71 1139853 8502611,71 1139853
kapitat zarejestrowany w sadzie 2735 647,20 - 2747 045,73
kapitat z przeliczenia hiperinflacyjnego (lata 1992-

P P P vinego ( 5755 565,98 - 5755 565,98
1996)
zwiekszenia 0,00 10 258 677 0,00 0
zmniejszenia 11 398,53 0 0,00 0
b) na koniec okresu 8491 213,18 11 398 530 8502611,71 1139853

W roku obrotowym 2012:

* do dnia 29 czerwca 2012 roku ksiegowos¢ Spétki, prowadzona byta w ramach
przedsiebiorstwa,

* Dnia 1 lipca 2012 roku zostata zawarta Umowa na prowadzenie ksigg rachunkowych Spoétki z
firma TMJ Professional Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie.

Do dokonania przegladu potrocznego oraz badania rocznego sprawozdania finansowego za rok
obrotowy 2012 Rada Nadzorcza wybrata firme WBS Audyt sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie,
podstawg jest Uchwata nr VIII/30/2012 z dnia 29 maja 2012 roku.

2. Majatek

W okresie objetym sprawozdaniem finansowym tj. od 01.01.2012 r. do 31.12.2012 r. wystgpito
zaniechanie dziatalnosci podstawowej zwigzane ze sprzedazg przedsiebiorstwa ,Hardex” dnia 29
czerwca 2012 roku.

W potowie 2012 roku Spdtka zbyta wszystkie aktywa z wytaczeniem naleznosci z tytutu podatkow,
dotacji, cet i ubezpieczen spotecznych oraz zobowigzania zwigzane bezposrednio z tymi aktywami.

Srodki w wysokosci 30 000 000,00 zt uzyskane ze sprzedazy przedsiebiorstwa oraz aktywdéw pozwolity
Spodtce na rozpoczecie procesu analizy i przygotowania sie do nowej dziatalnosci inwestycyjnej w sek-
torze Odnawialnych Zrédet Energii.

Ponadto Spotka w drugim pétroczu dokonata kilku inwestycji w instrumenty finansowe takie jak akcje
spotek publicznych i prywatnych oraz obligacje. Na transakcjach tych odnotowata zyski, dzieki czemu
w ramach swoich aktywdéw skumulowania gtéwnie srodki pieniezne, ktére umozliwity jej z poczat-
kiem 2013 roku wejscie w nowe inwestycje - projekty Farm Wiatrowych i Solarnych.
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Sci Global Energy S.A. z okres od 1 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku

Ponizsze zestawienie prezentuje wyniki finansowe, aktywa, zobowigzania oraz przeptywy pieniezne Spétki na

dzien 30.06.2012 roku.

Wyniki

01.01.2012 -
29.06.2012

Przychody netto ze sprzedazy

53 441 957,50

Koszty dziatalnosci operacyjnej

-54 168 297,20

Zysk / (strata) ze sprzedazy -726 339,70
Pozostate przychody operacyjne 105 502,83
Pozostate koszty operacyjne -847 752,42
Zysk / (strata) na dziatalnosci operacyjnej -1468 589,29
Przychody finansowe 1156 847,60
Koszty finansowe -745 533,00
Zysk / (strata) przed opodatkowaniem -1 057 274,69
Podatek dochodowy 0,00

Zysk (strata) netto przypisana dziatalnosci zaniechanej

-1 057 274,69

Catkowite dochody ogétem

-1 057 274,69

Aktywa

29.06.2012

Wartosci niematerialne

772 029,72

Rzeczowe aktywa trwate

5698 040,86

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug

11 462 579,07

Inne naleznosci 150 029,07
Pozostate aktywa 1917,80
Srodki pieniezne 5 454 293,99
Krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 251 467,71

Aktywa zaklasyfikowane jako przeznaczone do sprzedazy

23 790 358,22

Zobowigzania

29.06.2012

Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug

6521 922,37

Kredyty i pozyczki

3962 126,19

Krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe

1910 684,75

Inne 411 084,18
Zobowigzania bezposrednio zwigzane z aktywami zaklasyfikowanymi jako
) 12 805 817,49
przeznaczone do sprzedazy
oraentvury érodkéw pienieimvch netto sosfid * 01.01.2012 -
rzeptywy srodkéw pienieznych netto spotki
Pywy pleniezny P 29.06.2012

Przeptywy z dziatalnosci operacyjnej

-3 338 765,97

Przeptywy z dziatalnosci inwestycyjnej

6 664 291,10

Przeptywy z dziatalnosci finansowej

1151 352,40

Wplywy / (wyptywy) srodkdéw pienieznych netto

4476 877,53
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* przeptywy pienig¢zne netto spotki prezentuja zmiany w dziatalno$ci operacyjnej, inwestycyjnej oraz finansowe;j
za okres 01.01-30.06.2012 roku skorygowane o warto$¢ transakcji sprzedazy przedsigbiorstwa Hardex S.A. oraz
stan $rodkow pienigznych na dzien 29.06.2012 rok.

Zdaniem Zarzadu zaprezentowane przeplywy od 01.01.2012 r. do 29.06.2012 roku przedstawiaja w sposob
rzetelny wyniki na dziatalnosci operacyjnej, inwestycyjnej oraz finansowej na dzien sprzedazy Hardex S.A.

W drugim pétroczu firma prowadzita dziatalno§¢ operacyjnag w zakresie niezbednym dla dzialalno$ci Spotki

gieldowej. W okresie tym Zarzad poszukiwal nowych obszaréw aktywnos$ci celem optymalnego zainwestowania
wolnych §rodkéw celem budowania warto$ci firmy.

3. Aktywa przeznaczone do sprzedazy

Wedtug stanu na dzien 31.12.2012 r., Emitent posiada aktywa zaklasyfikowane jako przeznaczone do
sprzedazy, ktérych wartos¢ wynosi 4 070 tys. zt. Gtdwne pozycje wykazane w nocie ,aktywa
przeznaczone do sprzedazy” dotyczg posiadanych przez Global Energy S.A. akcji spétek notowanych
jak i nienotowanych na Gietdzie Papieréw Wartosciowych oraz udziatu w spéfce z ograniczona
odpowiedzialnoscig. Jednostka w swoim portfelu inwestycyjnych wykazuje odpowiednio:

a) 30 000 akcji Orzet Bialy S.A. z siedziba w Piekarach Slaskich,
b) 87 809 akcji MCI MANAGMENT S.A. z siedzibg w Warszawie,
¢) 2 500 000 akcji EMALIA OLKUSZ S.A. z siedzibg w Olkuszu,

d) 1 448 000 akcji Black Lion NFI S.A. z siedzibg w Warszawie,

e) 1 udziat INFOGIS Sp. z o.0.

Nazwa

Cena zakupu

Wycena na dzien
31.12.2012 .

Wartosc sprzedazy

w 2013 r.

Wartosc bilansowa

zaktualizowana

Orzet Biaty S.A.

390 000,00

473 100,00

394 202,60

394 202,60

Emalia Olkusz S.A.

2 500 000,00

2 500 000,00

2526 939,73

2 500 000,00

Black Lion S.A. 724 000,00 1100 480,00 731 804,74 731 804,74
MCI S.A. 439 045,00 559 343,33 443 776,10 443 776,10
INFOGIS Sp. z 0.0. 500,00 500,00 500,00 500,00
RAZEM 4 053 545,00 4 633 423,33 4097 223,17 4 070 283,44

Dnia 21 stycznia 2013 roku, Emitent sprzedat wszystkie posiadane w portfelu akcje spotek
notowanych na rynku regulowanym (GPW S.A.), nienotowanych oraz posiadany udziat w INFOGIS Sp.
zo.0.
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4. Opis istotnych dokonan lub niepowodzen w okresie, ktérego dotyczy raport, wraz z
wykazem najwazniejszych zdarzen ich dotyczgcych

Przychody netto ze sprzedazy ogdtem (tj. produktédw, towardw i materiatdw oraz zmiana stanu
produktow) w czterech kwartatach 2012 roku osiggnety wartos¢ 54 603 848,87 zt. W zestawieniu z
rownorzednym okresem roku ubiegtego przychody netto ze sprzedazy produktow, towardw i
materiatow odnotowaty spadek o blisko 50,33%. Istotne zmiany w osigganych przychodach ze
sprzedazy sg konsekwencjg sprzedazy przedsiebiorstwa ,Hardex” w dniu 29 czerwca 2012 roku i
zaniechania podstawowej dziatalnosci, wykonywanej do tej pory przez sprzedany podmiot
gospodarczy.

Koszty dziatalnosci operacyjnej po czterech kwartatach 2012 roku wyniosty 58 174 454,57 zt i
stanowig 51,2% sumy kosztéw operacyjnych za rownorzedny okres roku 2011. Wynik na pozostatej
dziatalnosci za okres 01.01-31.12.2012 jest rowny 5781 413,72 zt. W wyniku przeprowadzonych
zmian w przedsiebiorstwie Global Energy S.A. w okresie 01.01-31.12.2012 roku osiggneta zysk netto
w kwocie 3 552 611,33 zt.

5. Informacja o przewidywanej sytuacji finansowej i perspektywach rozwoju Spéftki

W | poétroczu 2012 roku zostato sprzedane istniejgce przedsiebiorstwo produkcyjne do inwestora
strategicznego spotki Homanit Krosno Odrzanskie sp. z o0.0. wraz ze wszystkimi aktywami,
ruchomosciami, nieruchomosciami, prawami patentowymi, znakami towarowymi. Spétka otrzymata
ze sprzedazy $rodki w wysokosci 30 000 000,00 zt co pozwolito na uzyskanie dodatniego wyniku
finansowego netto na koniec 2012 roku w wysokosci 3 552 611,33 zt.

W Il potowie 2012 roku spotka prowadzita dziatania majace na celu przygotowanie sie do nowej
dziatalnosci operacyjnej obejmujgcej aktywnos¢ na rynku energii odnawialnej w zakresie instalacji
turbin wiatrowych oraz paneli fotowoltaicznych. Planowane inwestycje przeprowadzane beda na
rynku butgarskim, a po wejsciu stosownych regulacji prawnych w zakresie OZE réwniez w Polsce i
Chorwacji.

W | kwartale 2013 roku zgromadzone $rodki pieniezne w znacznej czesci zostaty przeznaczone przez
Spotke na zakup praw do projektow i chodzacych instalacji produkujgcych energie z odnawialnych
zrodet na terenie Butgarii z uwagi na istniejgce na tamtejszym rynku regulacje prawne pozwalajace
generowac state przychody ze sprzedazy energii przez okres nawet 20 lat, a takze ogdlnoswiatowa
tendencje powstawania coraz wiekszej ilosci ekologicznych projektow oraz intensywnego rozwoju
branzy OZE na wszystkich kontynentach. Ponadto Spétka zmienita nazwe firmy, adres siedziby oraz
rozpoczeta nowg dziatalno$¢ inwestycyjng. W roku 2013 planowane jest prowadzenie dalszych
dziatan ekspansyjnych majgcych na celu pozyskiwanie nowych, atrakcyjnych projektéw o relatywnie
atrakcyjnej stopie zwrotu. W Il pétroczu 2013 roku w ramach nabywanych projektoéw planowane jest
rozpoczecie budowy instalacji paneli fotowoltaicznych o mocy do 5Mw oraz uzyskanie pierwszych
przychoddw z nowej dziatalnosci w branzy OZE.
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6. Posiadane przez Spétke oddziaty (zaktady)

W roku 2012 do momentu sprzedazy przedsiebiorstwa ,Hardex” podstawowa dziatalnos$¢ operacyjna
prowadzona byta w siedzibie firmy.

7. Inne informacje, ktore zdaniem Libra Capital SA sg istotne dla oceny sytuacji
kadrowej, majatkowej, finansowej, wyniku finansowego i ich zmian, oraz
informacje, ktore sg istotne dla oceny mozliwosci realizacji zobowigzan przez Global
Energy S.A.

W dniu 29.06.2012 roku Zarzad Libra Capital SA (dawniej Hardex S.A.) zawart z ,Homanit Krosno
Odrzanskie” spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscia umowe sprzedazy przedsiebiorstwa Spoétki za
cene 30 000 000,00 zt (trzydziesci miliondw ztotych) w rozumieniu art. 55' Kodeksu cywilnego. W
sktad przedsiebiorstwa wchodzg: zespdt sktadnikow stuzgcych prowadzeniu dziatalnosci w zakresie
produkcji ptyt pilsniowych i dziatalnosci w przemysle drzewnym w szczegdlnosci: wtasnoscé
nieruchomosci i aktywa produkcyjne i inne aktywa ruchome, wierzytelnosci i srodki pieniezne,
patenty i inne prawa wtasnosci przemystowej, majgtkowe prawa autorskie, majgtkowe prawa
pokrewne, prawa wynikajgce z zawartych umoéw i decyzji administracyjnych, tajemnice
przedsiebiorstwa, ksiegi i dokumenty zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej. W sktad
przedsiebiorstwa wchodzg wszyscy pracownicy zatrudnieni w spdtce. Strony ustality wzajemnie, ze
Sprzedajgcy ponosi odpowiedzialno$¢ za wymagalne zobowigzania Spotki do dnia zawarcia umowy
sprzedazy przedsiebiorstwa, a Kupujacy za wszystkie zobowigzania , ktore stang sie wymagalne po
dniu sprzedazy. Na dzien sprzedazy wszystkie wymagalne zobowigzania Spotki zostaty sptacone.

W wyniku sprzedazy przedsiebiorstwa ,Hardex” w dniu 29 czerwca 2012 roku, nastgpita zmiana
prezentacji w sprawozdaniu catkowitych dochoddéw pozycji ,,wynik finansowy”. W rezultacie, wynik
finansowy z dziatalnosci kontynuowanej w okresie 01.01-31.12.2011 oraz 01.01-29.06.2012 roku
przeniesiono na dziatalnos¢ zaniechana.

Poza opisanymi powyzej informacjami nie wystepujg inne istotne informacje dla oceny sytuacji
kadrowej, majgtkowej, finansowej, wyniku finansowego i ich zmian, oraz informacje, ktdre sg istotne
dla oceny mozliwosci realizacji zobowigzan przez Global Energy S.A.

8. Ocena czynnikéw i nietypowych zdarzen majgcych wptyw na wynik z dziatalnosci za
rok obrotowy, z okre$leniem stopnia wptywu tych czynnikéw lub nietypowych
zdarzen na osiggniety wynik

Waznym zdarzeniem majgcym wptyw na dziatalnosé Spotki w roku obrotowym jak i w nastepnych
latach byta sprzedaz przedsiebiorstwa ,Hadrex” inwestorowi strategicznemu za cene 30 000 000,00
zt. Dzieki temu Spodtka na koniec roku obrotowego osiggneta dodatni wynik finansowy w wysokosci
3552611,33 zt.
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Po sprzedazy przedsiebiorstwa ,Hardex” obrany zostat nowy kierunek dziatalnosci inwestycyjnej
Spotki, ktéra w roku 2013 rozpoczeta inwestycje w sektorze energii z odnawialnych zrédet.

9. Ocena, wraz z jej uzasadnieniem, dotyczgca zarzadzania zasobami finansowymi, ze
szczegdlnym uwzglednieniem zdolnosci wywigzywania sie 2z zaciggnietych
zobowigzan, oraz okreslenie ewentualnych zagrozen i dziatan, jakie emitent podjat
lub zamierza podja¢ w celu przeciwdziatania tym zagrozeniom

Spétka nie korzysta z finansowania zewnetrznego, nie posiada zadnych zobowigzan
dtugoterminowych, a na dzien przygotowania niniejszego sprawozdania posiada ptynnosc¢ finansowg,
dzieki ktérej na biezgco reguluje wszystkie swoje zobowigzania.

10. Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych, w tym inwestycji
kapitatowych, w poréwnaniu do wielkosci posiadanych srodkéw, z uwzglednieniem
mozliwych zmian w strukturze finansowania tej dziatalnosci

Na dzien 31.12.2012 Spoétka posiadata wiasne zrédto finansowania.
Po dniu bilansowym zostaty podjete decyzje o realizacji nastepujacych transakcji:

Dnia 5 lutego 2013 roku Global Energy S.A. zawarta z firma Spilaro Limited Umowe Zbycia udziatéw.
Tym samym Spodtka Global Energy S.A. nabyta 500 (piecset) udziatow reprezentujgcych 100 proc (sto
procent) kapitatu zaktadowego spotki Geotherm Energy EOOD utworzonej zgodnie z prawem Repu-
bliki Butgarii, z siedzibg w Butgarii, w Sofii posiadajacej 10% udziatéw w kapitale zaktadowym spoétki
Eko Novenergy OOD, holdingu ktéry realizuje projekty w sektorze energii odnawialnej na terenie
Butgarii. Cena transakcyjna wyniosta 17 180 000,00 zt.

Dnia 25 marca 2013 roku Global Energy S.A. zawarfa z firmg Markova Mogila Wind Farm Limited
Umowe Zbycia Akcji. Na mocy Umowy Spétka Global Energy SA nabyta 5 100 akcji (reprezentujgcymi
100% kapitatu zaktadowego) Spétki New Vision Managment EAD, spotki akcyjnej utworzonej zgodnie
z prawem Republiki Butgarii, z siedzibg w Sofii, ktéra realizuje projekty z sektora energii odnawialnej
(farmy wiatrowej o mocy do 60Mw i instalacji paneli fotowoltaicznych o mocy do 5Mw) na terenie
Butgarii. Cena transakcyjna wyniosta 14 850 000,00 zt.

Po realizacji ww. transakgcji, ktére miaty miejsce w lutym i marcu 2013 roku Spétka nie posiada wy-
starczajgcych srodkow na dalsze akwizycje dlatego planuje pozyskac¢ kolejne $rodki z nowej emisji
akcji oraz finansowania dtuznego na zakup kolejnych projektéw i instalacji z obszaru OZE.

Ponadto na dzien przygotowania sprawozdania finansowego za ostatni rok obrotowy zostata podjeta
decyzja o dalszych zamierzeniach inwestycyjnych oraz sposobach pozyskania srodkéw finansowych
na ich realizacje m.in. poprzez zawarcie Umowy z profesjonalnym podmiotem na pozyskanie kwoty
do 100.000.000 USD, ktéra zostanie przeznaczona na budowe farm wiatrowych i solarnych.
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11. Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikéw istotnych dla rozwoju
przedsiebiorstwa emitenta oraz opis perspektyw rozwoju dziatalnosci emitenta co
najmniej do konca roku obrotowego nastepujacego po roku obrotowym, za ktéry
sporzadzono sprawozdanie finansowe zamieszczone w raporcie rocznym, z
uwzglednieniem strategii rynkowej przez niego wypracowanej

Na osiggane przez Spotke wyniki w roku obrotowym 2013 bedzie miata wptyw:

* koniunktura na rynku energetycznym oraz wysokos¢ stawek oferowanych przez Zakfady
Energetyczne z tytutu odkupienia energii wyprodukowanej z instalacji farm wiatrowych oraz
paneli fotowoltaicznych na rynku Butgarskim, Chorwackim i Polskim;

* kurs EUR/PLN co w znacznym stopniu bedzie miato przetozenie na uzyskiwane przychody z
dziatalnosci inwestycyjnej (zwtaszcza dla inwestycji prowadzonych poza granicami Polski);

* przyjecie w Polsce Ustawy o odnawialnych zrédtach energii;

* zmiana kursu PLN/EUR oraz mozliwy wzrost cen zakupu turbin wiatrowych oraz paneli
fotowoltaicznych z uwagi na odnotowywane od dtuzszego czasu bardzo duze spadki cen tych
instalacji

Zarzad Spotki prowadzi dziatania majgce na celu zakup projektéw o wysokiej stopie zwrotu przy
jednoczesnej optymalizacji kosztow. W trakcie prowadzenia dziatalnosci operacyjnej na biezgco
prowadzona bedzie weryfikacja kosztow oraz kontrola struktury portfela realizowanych projektow
pod wzgledem zdolnosci wygenerowania zysku. Spodtka dopuszcza mozliwos¢ wpuszczania do
realizowanych projektow partneréw zewnetrznych, ktdrzy bedg w stanie dostarczy¢ efekt synergii
zarowno w obszarze finansowym jak i organizacyjnym. W Spodice planowane jest réwniez
usprawnienie dziatalnosci organizacyjnej oraz wdrozenie strategii rozwoju na kolejne lata.

12. Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem emitenta i jego
grupa kapitatowa

Ze wzgledu na sprzedaz przedsiebiorstwa ,Hardex” w Spodtce zmienit sie kierunek podstawowej
dziatalnosci operacyjnej, a co za tym idzie struktura organizacyjna, struktura zatrudnienia,
Cztonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej.

Nowy sposéb zarzgdzania ma na celu poprawe przeptywu informacji w przedsiebiorstwie oraz
prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej i finansowej.

13. Wszelkie umowy zawarte miedzy emitentem a osobami zarzadzajgcymi, przewidujace
rekompensate w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska
bez wainej przyczyny lub gdy ich odwotanie lub zwolnienie nastepuje z powodu
potaczenia emitenta przez przejecie

Nie dotyczy.
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14. Wartos¢ wynagrodzen, nagréd lub korzysci, w tym wynikajacych z programoéow
motywacyjnych lub premiowych opartych na kapitale emitenta, w tym programéw
opartych na obligacjach z prawem pierwszeninstwa, zamiennych, warrantach
subskrypcyjnych (w pienigdzu, naturze lub jakiejkolwiek innej formie), wyptaconych,
naleznych lub potencjalnie naleznych, odrebnie dla kazdej z oséb zarzadzajacych i
nadzorujacych emitenta w przedsiebiorstwie emitenta, bez wzgledu na to, czy
odpowiednio byty one zaliczane w koszty, czy tez wynikaty z podziatu zysku.

Nie dotyczy.

15. Informacje o systemie kontroli programéw akcji pracowniczych

Nie dotyczy.

16. Opis istotnych czynnikéw ryzyka i zagrozen

Cele i zasady zarzadzania ryzykiem finansowym

Spdtka, identyfikujac poszczegdlne rodzaje ryzyk finansowych zwigzanych z jej dziatalnoscia, stara sie
je ograniczy¢, gtdwnie poprzez dobdr optymalnych instrumentow finansowych. Spétka nie prowadzi
rachunkowosci  zabezpieczen ani nie prowadzi obrotu instrumentami finansowymi.
Gtéwne rodzaje ryzyka wynikajace z posiadanych instrumentdéw finansowych obejmuja: ryzyko stopy
procentowej oraz ryzyko makroekonomiczne. Zasady te zostaty w skrécie omdwione ponizej.

Ryzyko stopy procentowe;.

Spodtka bierze pod uwage mozliwosci finansowania swojej dziatalnosci kapitatami obcymi w postaci
pozyczek lub kredytéw bankowych. Ewentualny wzrost stép procentowych, przy ewentualnym
wysokim zadtuzeniu Emitenta, moze przetozy¢ sie na wystgpienie trudnosci zwigzanych z jego
obstuga.

Ryzyko makroekonomiczne

Spodtka narazona jest na ryzyko zwigzane z sytuacja makroekonomiczng i zmniejszeniem tempa
wzrostu gospodarczego w Polsce. Wptyw na ryzyko moze miec rowniez pogorszenie sytuacji na rynku
kapitatowym oraz ryzyko zwigzane z poziomem rynkowych stép procentowych.

17. Wskazanie akcjonariuszy posiadajgcych bezposrednio lub posrednio co najmniej 5%
ogodlnej liczy glosow na walnym zgromadzeniu Global Energy S.A. na dzien
przekazania raportu rocznego ze wskazaniem liczby posiadanych przez te podmioty
akgji, ich procentowego udziatu w kapitale zaktadowym i zmian w strukturze
wiasnosci znacznych pakietow akcji Libra Capital SA w okresie od poprzedniego
raportu rocznego.
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Wedtug wiedzy Emitenta, co najmniej 5% ogolnej liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu

akcjonariuszy na dzien 31.12.2012 roku posiadaja:

=  Family Fund Sp. S.K.A., mieszczacy sie przy ul. Stefana Batorego 25,
31-135 Krakow posiadajgcy 3 760 000 akcji, ktére stanowig 32,99% udziatu w kapitale
zaktadowym Spétki,

Z 0.0.

= Superkonstelacja Limited posiadajacy 3 327 346, ktére stanowig 29,19% udziatu w
kapitale zaktadowym Spétki.

Wedtug wiedzy Emitenta, co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu

akcjonariuszy na dzien przygotowania sprawozdania posiadaja:

Family Fund Sp. z o0.0. S.K.A, mieszczacy Stefana
31-135 Krakéow posiadajacy 3 760 000 akgji,

zaktadowym Spétki (32,99% gtoséw na walnym zgromadzeniu),

sie  przy ul 25,
ktore stanowig 32,99% udziatu w kapitale

Batorego

Supernova Financial Services Sp. z 0.0. ERGO S.K.A posiadajacy 3 327 346 akcji, ktére stanowia
29,19% udziatu w kapitale zaktadowym Spétki.

AKB ,LANTA-BANK” (ZAO), ktéra poprzez spétke Supernova Financial Services Sp. z 0.0. ERGO
S.K.A posiada w sposdb posredni 3 327 346 akcji, tj. 29,19% udziatu w kapitale zaktadowym
Spotki, 3 327 346 gtoséw w ogdlnej liczbie gtoséw na Walnym Zgromadzeniu co stanowi 29,19%
udziatu w ogdlnej liczbie gtosow na Walnym Zgromadzeniu (29,19% gtoséw na walnym

zgromadzeniu).

Od momentu przekazania raportu okresowego za 2012 do dnia 22 kwietnia 2013 r wedtug wiedzy
Emitenta wystgpily nastepujace zmiany w strukturze witasnosci znacznych pakietéow akcji Capital

Libra S.A.:
Stan na dzien 31.12.2011 Zmiana Stan na dzien 22.04.2013
udziat w udziat w udziat w
kapitale kapitale kapitale
liczba akcji | zakltadowym | liczba akcji | zaktadowym | liczba akcji | zaktadowym
Wyszczegolnienie (szt.) (%) (szt.) (%) (szt.) (%)
BBI Capital NFI S.A. 359.200 31,51 -359.200 -31,51 0 0,00
Skarb Panstwa 260.938 22,89 -260.938 -22,89 0 0,00
Maciej Zientara
Superkonstelacja
Limited 0 0,00 0 0 0 0,00
Family Fund Sp. z o.0.
S.K.A. 0 0,00 +3.760.000 32,99 3.760.000 32,99
SFS Sp. z 0.0. ergo SKA 0 0,00 +3.327.346 29,19 3.327.346 29,19
AKB "LANTA-BANK"
(ZA0) - posrednia
forma posiadania akcji 0 0,00 3.327.346 29,19 3.327.346 29,19
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18. Sktad osobowy i zasady dziatania organdéw zarzadzajacych i nadzorczych spétki oraz
ich komitetow

Podstawg funkcjonowania Zarzgdu sg przepisy KSH, Statut oraz Regulamin Zarzadu.

Zgodnie z § 11 Statutu, Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzadzania Spétka i jej
reprezentowania, z wyjgtkiem uprawnien zastrzezonych przez prawo lub Statut dla pozostatych
wtadz Spétki.

Zarzad Sktada sie z jednej do pieciu osdb powotywanych i odwotywanych przez Rade Nadzorcza.
Liczbe cztonkdw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza. Powotuje ona takze Prezesa Zarzadu oraz, na jego
whniosek lub z wtasnej inicjatywy pozostatych cztonkéw Zarzadu.

Kadencja Zarzadu trwa trzy lata i jest kadencjg wspdlng. Rada Nadzorcza moze odwotaé Prezesa
Zarzadu, cztonka Zarzadu lub caty Zarzad przed uptywem kadencji Zarzadu.

Zmiany w sktadzie oséb zarzadzajgcych w ciggu ostatniego roku obrotowego:
Rezygnacja Prezesa Zarzgdu Pana Witolda Jesionowskiego z dniem 31.03.2012 roku.
W dniu 20.04.2012r. na stanowisko Prezesa Zarzgdu Spétki powotano Pana Macieja Zientare.

Z dniem 28 czerwca 2012 roku zakonczyta sie trwajgca 3 lata wspdlna kadencja Zarzadu. Zgodnie z
uchwata Rady Nadzorczej z dnia 29 maja 2012 roku Zarzad nad Spétka sprawuja:

1. Maciej Zientara — Prezes Zarzadu,
2. Inez Krawczynska — Cztonek Zarzadu.

> Dnia 28 listopada 2012 Pani Inez Krawczynska ztozyta rezygnacje z petnienia funkcji Cztonka
zarzadu spotki Libra Capital S.A.

> Dnia 22 stycznia 2013 roku Pan Maciej Zientara ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Prezesa
Zarzadu Global Energy S.A.

> Dnia 22 stycznia 2013 roku Rada Nadzorcza spotki Global Energy S.A. powzieta Uchwate w
przedmiocie powotania na Prezesa Zarzgdu Pana Artura Staykova.

Sktad organow Jednostki na dzien sporzadzenia jednostkowego sprawozdania finansowego za 2012
roku przedstawiat sie nastepujaco:

Zarzad:
= Artur Staykov — Prezes Zarzadu
Na dzien przekazania raportu rocznego za rok 2012, wedtug informacji posiadanych przez

Spotke, Prezes Zarzgdu oraz cztonkowie Rady Nadzorczej nie posiadajg akcji Global Energy S.A.
Zgodnie z art. 86 ust. 3 ustawy z dnia 7 maja 2009 roku o biegtych rewidentach i ich samorzadzie,

podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym, cata
Rada Nadzorcza wykonuje zadania Komitetu Audytu, o ktdrym mowa w art. 86 powotanej ustawy,

12



.

Spr ie Zarzgdu z dziatalnosci Global Energy S.A. z okres od 1 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku

ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej zgodnie z § 19 Statutu oraz § 3 Regulaminu, nalezy w
szczegolnosci:

a) Badanie rocznego bilansu, a takze rachunkdéw zyskéw i strat oraz zapewnienie ich weryfikacji
przez wybranych przez siebie biegtych rewidentdw,

b) Badanie i opiniowanie sprawozdania Zarzadu,

c) Badanie i zatwierdzanie planéw dziatalnosci gospodarczej, plandw finansowych i
marketingowych Spétki oraz zadanie od Zarzadu szczegdétowych sprawozdan z wykonywania
tych plandéw,

d) Sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikdw czynnosci, o ktérych
mowa w pkt a-c,

e) Badanie i przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu wnioskow Zarzadu, co do podziatu zyskow
i pokrycia strat,

f) Powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu,

g) Delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkdéw
Zarzadu nie mogacych sprawowac swoich czynnosci, w razie zawieszania lub odwotywania
cztonkéw Zarzadu lub gdy cztonkowie ci z innych powoddéw nie mogg sprawowac swoich
czynnosci,

h) Uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej,
i) Zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spéfki.

Rada Nadzorcza sktada sie nie mniej niz pieciu i nie wiecej niz dziewieciu cztonkdéw. Kadencja trwa
trzy lata i jest wspdlna.

Zmiany w sktadzie oséb nadzorujgcych w ciggu ostatniego roku obrotowego:

Dnia 6 sierpnia 2012 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki odwotato ze sktadu Rady
Nadzorczej: Pana Rafata Abratanskiego, Pana Wojciech Grzybowskiego, Pana Daniela Wiezika, Pana
Witolda Jesionowskiego, Pana Cezarego Olszewskiego. Jednoczesnie Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie w dniu 6 sierpnia 2012 roku powotato do sktadu Rady Nadzorczej: Pana Adama
Rogalinskiego, Pana Cezarego Olszewskiego, Pana Andrzeja Zientare, Panig Agnieszke Gaworczuk,
Pana Marcina Zientare, Pana Daniela Wiezika, Pana Marka Matlaka.

> Dnia 9 stycznia 2013 roku Pani Agnieszka Gaworczuk ztozyta pisemng rezygnacje z petnienia
funkcji Cztonka Rady Nadzorczej.

> Dnia 21 stycznia 2013 roku Pan Marek Matlak ztozyt pisemng rezygnacje z petnienia funkcji
Cztonka Rady Nadzorczej,

» Dnia 20 lutego 2012 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia odwotfato ze sktadu Rady Nad-
zorczej Pandw:
— Andrzeja Zientare,
— Adama Rogalinskiego,
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— Marcina Zientare,
— Daniela Wiezika,
— Cezarego Olszewskiego.

Sktad organow Jednostki na dzien sporzadzenia jednostkowego sprawozdania finansowego za 2012
roku przedstawiat sie nastepujaco:

Zarzad:
= Artur Staykov — Prezes Zarzadu

Rada Nadzorcza:

* Andrzej W. Jasinski — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

* Mario Zahariev — Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
* Victor Azmanov — Cztonek Rady Nadzorczej

* Barttomiej Korniluk — Cztonek Rady Nadzorczej

* Wojciech Romaniszyn — Cztonek Rady Nadzorczej

19. Zestawienie stanu posiadania akcji Libra Capital SA lub uprawnien do nich (opcji)
przez osoby zarzgdzajace i nadzorujace Libra Capital SA na dzien przekazania raportu
rocznego, wraz ze wskazaniem zmian w stanie posiadania w okresie od przekazania
ostatniego raportu kwartalnego odrebnie dla kazdej z oséb.

Wedtug informacji posiadanych przez Spétke na dzien 31.12.2012 stan posiadania akcji
Global Energy S.A. przez osoby zarzadzajgce i nadzorujgce Spotke jest nastepujacy:

Zarzad:
= Maciej Andrzej Zientara — Prezes Zarzadu 3 327 346 akgcji

Rada Nadzorcza:

* Andrzej Zientara — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej (nie posiada akcji)

* Agnieszka Gaworczuk — Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej (nie posiada akcji)
® Cezary Olszewski — Sekretarz Rady Nadzorczej (nie posiada akcji)

® Marcin Piotr Zientara — Cztonek Rady Nadzorczej (nie posiada akcji)

® Adam Rogalinski — Cztonek Rady Nadzorczej (nie posiada akcji)

* Daniel Wiezik — Cztonek Rady Nadzorczej (nie posiada akcji)

* Marek Matlak — Cztonek Rady Nadzorczej (nie posiada akgji)
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Sktad organow Jednostki na dzien sporzadzenia jednostkowego sprawozdania finansowego za 2012
roku przedstawiat sie nastepujaco:

Zarzad:

® Artur Staykov — Prezes Zarzadu (nie posiada akgcji)

Rada Nadzorcza:
* Andrzej W. Jasinski — Przewodniczgcy Rady Nadzorczej (nie posiada akcji)
®* Mario Zahariev — Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej (nie posiada akcji)
® Victor Azmanov — Cztonek Rady Nadzorczej (nie posiada akcji)
® Barttomiej Korniluk — Cztonek Rady Nadzorczej (nie posiada akcji)

®* Wojciech Romaniszyn — Cztonek Rady Nadzorczej (nie posiada akgcji)

20. Opis organizacji grupy kapitatowej Libra Capital SA, ze wskazaniem jednostek
podlegajacych konsolidacji.

Emitent nie tworzy grupy kapitatowe;j.

21. Wskazanie skutkdw zmian w strukturze jednostki gospodarczej, w tym w wyniku
potaczenia jednostek gospodarczych, przyjecia lub sprzedazy jednostek grupy
kapitatowej Libra Capital SA, inwestycji dtugoterminowych, podziatu,
restrukturyzacji i zaniechania dziatalnosci.

Nie dotyczy.

22. Stanowisko Zarzadu odnosnie mozliwosci zrealizowania wczesniej publikowanych
prognoz wynikéw za dany rok, w swietle wynikéw zaprezentowanych w raporcie
kwartalnym w stosunku do wynikéw prognozowanych.

Spétka nie publikowata prognoz wynikéw finansowych za rok 2012 i jego poszczegdline
kwartaty.

15



Spr lanie Zarzqdu z dziatalnosci Global Energy S.A. z okres od 1 stycznia 2012 roku do 31 grudnia 2012 roku

23. Wskazanie postepowan toczacych sie przed sadem, organem witasciwym dla
postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej, z
uwzglednieniem informacji w zakresie:

a) Postepowania dotyczacego zobowigzan albo wierzytelnosci Libra Capital SA lub
jednostki od niej zaleinej, ktérych warto$¢ stanowi co najmniej 10% kapitatéw
witasnych Libra Capital SA, z okresleniem: przedmiotu postepowania, wartosci
przedmiotu sporu, daty wszczecia postepowania, stron wszczetego postepowania
oraz stanowiska Libra Capital SA,

b) Dwu lub wiecej postepowan dotyczacych zobowigzan oraz wierzytelnosci, ktérych
faczna wartos¢ stanowi odpowiednio co najmniej 10% kapitatow witasnych Global
Energy S.A., z okre$leniem fgcznej wartosci postepowan odrebnie w grupie
zobowigzan oraz wierzytelnosci wraz ze stanowiskiem Libra Capital SA w tej
sprawie oraz w odniesieniu do najwiekszych postepowan w grupie zobowigzan i
grupie wierzytelnosci — ze wskazaniem ich przedmiotu, wartosci przedmiotu sporu,
daty wszczecia postepowania oraz stron wszczeto postepowania.

Brak takich postepowan.

24. Informacje o udzielaniu przez Global Energy S.A. poreczen, kredytu lub pozyczki lub
udzieleniu gwarancji — facznie jednemu podmiotowi, jezeli taczag wartos¢ istniejacych
poreczen lub gwarancji stanowi co najmniej 10% kapitatéw wtasnych Global Energy
S.A. z okresleniem:

a) nazwy (firmy) podmiotu, ktéremu zostaty udzielone poreczenia lub gwarancje,

b) tacznej kwoty kredytéw lub pozyczek, ktéra w catosci lub w okreslonej czesci
zostata odpowiednio poreczona lub gwarantowana,

c) okresu, na jaki zostaty udzielone poreczenia lub gwarancje,

d) warunkow finansowych, na jakich poreczenia lub gwarancje zostaty udzielone, z
okresleniem wynagrodzenia Global Energy S.A. za udzielenie poreczen lub
gwarancji,

e) charakteru powigzan istniejacych pomiedzy Global Energy S.A., a podmiotem,
ktory zaciggnat kredytu lub pozyczki.

Nie dotyczy.
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25. Informacje o zaciggnietych przez Global Energy S.A. kredytach i umowach pozyczek

Nie dotyczy.

26. Emisja papierow wartosciowych w okresie objetym raportem — opis wykorzystania
wpltywow z emisji.

Nie dotyczy.

27. Informacje o znanych Global Energy S.A. umowach, w wyniku ktorych moga w
przysztosci nastapi¢ zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych
akcjonariuszy.

Spétka nie posiada zadnych informacji o zawartych umowach, w wyniku ktérych moga nastgpi¢ w
przysztosci zmiany w proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy.

28. Wskazanie posiadaczy papieréw wartosciowych, ktére nadajg specjalne
uprawnienia kontrolne w stosunku do Global Capital S.A.

Specjalne uprawnienia kontrolne nie wystepuja.

29. Wskazanie wszelkich ograniczen odnosnie do wykonywania prawa gtosu, takich jak
ograniczenie wykonywania prawa gtosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby
gtoséw, ograniczenia czasowe dotyczagce wykonywania prawa gtosu lub zapisy,
zgodnie z ktérymi, przy wspétpracy spotki, prawa kapitalowe zwigzane z papierami
wartosciowymi sg oddzielone od posiadania papieré6w wartosciowych oraz
ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa witasnosci papierow wartosciowych
emitenta.

Statut Global Energy S.A. nie przewiduje zadnych ograniczen w obrocie akcjami na okaziciela Spatki.
Obrot akcjami Global Energy S.A. jako akcjami spotki publicznej, podlega ograniczeniom okreslonym
w Ustawie o Ofercie Publicznej, w Ustawie o Obrocie Instrumentami Finansowymi oraz w Ustawie o
Nadzorze nad Rynkiem Kapitatowym.

30. Opis podstawowych cech stosowanych w spétce systemow kontroli wewnetrzne;j i
zarzgdzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan
finansowych.

Spoétka  sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami
Rachunkowosci oraz Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej.
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W ramach systemu kontroli i zarzadzania ryzykiem proces sporzadzania sprawozdan finansowych
realizowany jest przez Zarzad, Rade Nadzorczg, pozostatych pracownikéw w drodze obowigzujgcych
procedur, regulacji wewnetrznych (zakresy obowigzkéw poszczegdlnych pracownikéw) i innych
uregulowan. Osoby odpowiedzialne odpowiadajg za wdrazanie i monitorowanie skutecznego i
wydajnego systemu kontroli wewnetrznej oraz identyfikacje i przeglad ponoszonego ryzyka.

Na kontrole wewnetrzng majgca za zadanie wyeliminowanie ryzyka przy sporzadzaniu sprawozdan
sktada sie:

* Biezace czynnosci kontrolne podejmowane na wszystkich szczeblach i we wszystkich
komoarkach organizacyjnych;

* Sprawny system przeptywu informacji wewnatrz firmy;

* Przeglad podtrocznego sprawozdania finansowego oraz badanie rocznego sprawozdania
finansowego przez podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych;

*  Ochrona informacji poufnych,

e Scista wspétpraca i kontrola przez pracownikéw Spétki, zewnetrznej firmy prowadzacej ustugi
ksiegowe oraz przygotowujacej okresowe raporty finansowe, majace na celu kontrole, oraz
identyfikacje ryzyka i zagrozen.

Ostateczna tre$¢ sprawozdania finansowego zatwierdzana jest przez Zarzad Spotki, ktory nadzoruje
poszczegolne obszary dziatalnosci.

Oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego w Global Energy S.A. w 2012 roku

Zarzad Global Energy S.A. z siedzibg w Warszawie, dziatajagc na podstawie § 29 ust. 5 Regulaminu
GPW oraz zgodnie z uchwatg nr 1013/2007 Zarzadu Gietdy Papierow Wartosciowych S.A. w Warsza-
wie z dnia 11 grudnia 2007 roku w sprawie okreslenia zakresu i struktury raportu dotyczgcego stoso-
wania tadu korporacyjnego przez spétki gietdowe a takze § 91 ust. 5 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra z
dnia 19 lutego 2009 roku w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emi-
tentow papieréw wartosciowych oraz warunkdw uznawania za rownowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim, przedstawia raport o stosowaniu
przez Spoétke zasad tadu korporacyjnego w 2012 roku.

1. Wskazanie zbioru zasad tadu korporacyjnego
Zbior zasad tadu korporacyjnego, ktdremu podlegata Spétka w 2012 roku zawarty jest w do-
kumencie ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW”, ktéry stanowi zatacznik do Uchwaty
Nr 17/1249/2010 Rady Gietdy z dnia 19 maja 2010 roku. Peten tekst przedmiotowego zbioru
zasad jest ogdlnodostepny na oficjalnej stronie Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie
S.A. poswieconej zagadnieniom tadu korporacyjnego (www.corp-gov.gpw.pl).

2. Wskazanie zasad tadu korporacyjnego, ktére nie byty przez emitenta stosowane.
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Czesc I. Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spoétek gietdowych

Zasada Nr 5

Spotka powinna posiadac polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania. Polityka wynagrodzen po-
winna w szczegdlnosci okresla¢ forme, strukture i poziom wynagrodzen cztonkédw organéw nadzoru-
jacych i zarzadzajgcych spétki powinno miec zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej z 14 grudnia
2004 roku w sprawie odpowiedniego systemu wynagrodzen dyrektoréw spotek notowanych na giet-
dzie (2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 roku (2009/385/WE).

Zalecenia zalecenie Komisji Europejskiej z 14 grudnia 2004 r. w sprawie odpowiedniego systemu wy-
nagrodzeri dyrektorow spotek notowanych na gietdzie (2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z
30 kwietnia 2009 r. (2009/385/WE) nie stanowify wzorca do opracowania systemu wynagrodzen
cztonkéw organdw nadzorujqcych i zarzqdzajgcych spdtkqg. Ustalenia wynagrodzenia czfonkdw Rady
Nadzorczej lezy w gestii kompetencji Walnego Zgromadzenia Spotki a wynagrodzenie cztonkow Za-
rzgdu do kompetencji Rady Nadzorczej. Wielkos¢ wynagrodzenia odpowiada wielkosci Spotki oraz
pozostaje w rozsqdnym stosunku do jej wynikdw finansowych.

Zasada nr 9.

GPW rekomenduje spétkom publicznym i ich akcjonariuszom, by zapewniaty one zréwnowazony
udziat kobiet i mezczyzn w wykonywaniu funkcji zarzadu i nadzoru w przedsiebiorstwach, wzmacnia-
jac w ten sposob kreatywnosc i innowacyjnosé w prowadzonej przez spoétki dziatalnosci gospodarczej.

Wybor cztonkow Rady Nadzorczej lezy w gestii Walnego Zgromadzenia a cztonkdéw Zarzqdu w gestii
Rady Nadzorczej, kierujgc sie gtdownie kryteriami wyboru umiejetnosci, profesjonalizm oraz kompe-
tencje kandydata do sprawowania danej funkcji, natomiast inne czynniki, w tym ptec¢ osoby nie po-
winny stanowic¢ wyznacznika w powyZszym zakresie.

Czesc Il. Dobre praktyki realizowane przez zarzady spétek gietdowych
Zasada nr 1.5.

Spétka prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej, oprocz informacji wymaga-
nych przez przepisy prawa w przypadku, gdy wyboru cztonkédw organu spétki dokonuje walne zgro-
madzenie - udostepnione spoétce uzasadnienia kandydatur zgtaszanych do zarzadu i rady nadzorczej
wraz z zyciorysami zawodowymi, w terminie umozliwiajgcym zapoznanie sie z nimi oraz podjecie
uchwaty z nalezytym rozeznaniem,

Stosowanie tej zasady zalezy od otrzymania przez Spotke od akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w
walnym zgromadzeniu informacji o zamiarach w zakresie zgtaszania kandydatow do sktadu rady nad-
zorczej Spotki przed odbyciem walnego zgromadzenia, w terminie umozliwiajgcym umieszczenie tych
informacji o tych kandydatach na stronie internetowej Spoftki. Jezeli Spotka otrzyma uzasadnienia
wraz z zyciorysami zawodowymi kandydatow i ich zgode na publikacje, informacje te zostanqg za-
mieszczone na stronie internetowej Spoftki.

Zasada nr 1.11.

Spotka prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej, oprécz informacji wymaga-
nych przez przepisy prawa powziete przez zarzad, na podstawie oswiadczenia cztonka rady nadzor-
czej, informacje o powigzaniach cztonka rady nadzorczej z akcjonariuszem dysponujacym akcjami
reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogodlnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu spoétki.
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Zarzqgd w przypadku ztozenia przez Cztonka RN stosownego oswiadczenia, zamiesci je na stronie in-
ternetowej. Jednakze Zarzqd zwraca uwage, ze nie ma zadnych podstaw formalnych do Zgdania od
Cztonka RN ztozenia takiego oswiadczenia. Cztonka RN obowiqzuje przede wszystkim zasada lojalno-
Sci wobec Spétki i w swych dziataniach powinien on kierowac sie wytgcznie interesem Spoftki.

Zasada nr 1.14.

Spétka prowadzi korporacyjng strone internetowg i zamieszcza na niej, oprdcz informacji wymaga-
nych przez przepisy prawa informacje o tresci obowigzujgcej w spotce reguty dotyczgcej zmieniania
podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych lub informacje o braku takiej reguty.

Spotka stosuje przepisy prawa obowiqzujgce w tym zakresie.
Zasada nr 2.

Spétka zapewnia funkcjonowanie swojej strony internetowej rowniez w jezyku
angielskim, przynajmniej w zakresie wskazanym w czesci Il. pkt 1.

Spdtka nie stosowata tej zasady. Spdtka stoi na stanowisku, ze informacje publikowane w jezyku pol-
skim sq wystarczajgce do komunikacji z akcjonariuszami.

Czesc lll. Dobre praktyki stosowane przez cztonkéw rad nadzorczych
Zasada nr 6.

Przynajmniej dwéch cztonkéw rady nadzorczej powinno spetniac kryteria

niezaleznosci od spoétki i podmiotéw pozostajacych w istotnym powigzaniu ze spdtka. W zakresie kry-
teriéw niezaleznosci cztonkdéw rady nadzorczej powinien by¢ stosowany Zatgcznik 1l do Zalecenia Ko-
misji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektorow niewykonawczych lub beda-
cych cztonkami rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzorczej). Niezaleznie od posta-
nowien pkt b) wyzej wymienionego Zatgcznika osoba bedgca pracownikiem spétki, podmiotu zalez-
nego lub podmiotu stowarzyszonego nie moze by¢ uznana za spetniajgca kryteria niezaleznosci, o
ktorych mowa w tym Zatgczniku. Ponadto za powigzanie z akcjonariuszem wykluczajace przymiot
niezaleznosci cztonka rady nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady rozumie sie rzeczywiste i istot-
ne powigzanie z akcjonariuszem majacym prawo do wykonywania 5 % i wiecej ogdlnej liczby gtoséw
na walnym zgromadzeniu.

Spotka nie stosowata tej zasady. Wybor rady nadzorczej jest decyzjq akcjonariuszy Spotki i nie ma
uzasadnienia dla ograniczenia w swobodzie wyboru 0séb do tego organu. Cztonkowie rady nadzorczej
z istoty petnionej funkcji sq niezalezni w swych sqdach i decyzjach. Spétka stoi na stanowisku, iz wybor
rady nadzorczej przez akcjonariuszy, jako ,,wspotwtascicieli” Spoftki, jest wyrazem dbatosci o interesy
Spotki.

Zasada nr 8.
W zakresie zadan i funkcjonowania komitetow dziatajgcych w radzie nadzorczej powinien by¢ stoso-

wany Zatacznik | do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15
lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych (...).
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Spdtka nie stosowata tej zasady. Utworzenie w Spdtfce komitetu audytu oraz sposob jego funkcjono-
wania okresla ustawa. Rada Nadzorcza Spotki w dniu 26.09.2012 w oparciu o art. 86 Ustawy z dnia 7
maja 2009 roku o biegtych rewidentach i ich samorzqdzie, podmiotach uprawnionych do badania
sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym (Dz. U. 2009, Nr 77, poz. 649 z zm.) powotata
jako organ kolegialny i doradczy Rady Nadzorczej staty Komitet Audytu liczebnos¢ Komitetu zostata
ustalona na trzy osoby. Na Przewodniczqgcego Komitetu Audytu zostat wybrany Pan Adam Rogalinisk i,
a na Cztonkow Komitetu Audytu wybrano Pana Cezarego Olszewskiego oraz Pana Daniela Wiezifa.

Czesc IV. Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy
Zasada nr 1.
Przedstawicielom mediéw powinno sie umozliwia¢ obecnos¢ na walnych zgromadzeniach.

W walnych zgromadzeniach Spotki udziat biorqg osoby uprawnione i obstugujgce Walne Zgromadze-
nie. Obowiqzujgce przepisy prawa, w tym Rozporzqgdzenie Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009r.
w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentdw papieréw wartoscio-
wych oraz warunkdéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa paristwa
niebedgcego parnistwem cztonkowskim, w wystarczajgcy sposob, requlujg wykonanie natozonych na
spotki publiczne obowigzkdw informacyjnych w zakresie jawnosci i przejrzystosci spraw bedgcych
przedmiotem obrad WZ. W przypadku pytan dotyczqcych Walnych Zgromadzen, kierowanych do
Spotki ze strony przedstawicieli mediow, Spotka udziela stosownych odpowiedzi. Ponadto w zakresie
tej zasady decydujg akcjonariusze obecni na Walnym Zgromadzeniu, w szczegdlnosci zas Przewodni-

czqcy.
Zasada nr 9.

Uchwata walnego zgromadzenia o podziale wartosci nominalnej akcji nie powinna ustala¢ nowej war-
tosci nominalnej akcji na poziomie, ktory mogtby skutkowaé bardzo niska jednostkowa wartosciag
rynkowa tych akcji, co w konsekwencji mogtoby stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowosci i wiarygod-
nosci wyceny spotki notowanej na gietdzie.

O wartosci nominalnej akcji jak i operacjach na akcjach decyduje kazdorazowo walne zgromadzenie.
Emitent zapewnia, iz podejmowanie jakichkolwiek dziatan na szkode potencjalnych akcjonariuszy czy
teZz samej Spotki poprzez stwarzanie zagroZzenia dla prawidtowosci i wiarygodnosci jej wyceny nie lezy
w interesie Spotki ani jej akcjonariuszy.

Zasada nr 10.

Spétka powinna zapewni¢ akcjonariuszom mozliwos¢ udziatu w walnym zgromadzeniu przy wykorzy-
staniu Srodkéw komunikacji elektronicznej, polegajacego na:

1) transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze mogg wypowiadaé
sie w toku obrad walnego zgromadzenia przebywajgc w miejscu innym niz miejsce obrad,

Informacje dotyczgce walnych zgromadzen i ich przebiegu emitent publikuje w formie raportow bie-
zgcych oraz informacji zamieszczanych na stronie internetowej Spotki. Emitent stoi na stanowisku, iz
naktady finansowe jakie nalezafoby ponies¢ na transmisje obrad i dwustronng komunikacje oraz wy-
konywanie gtosu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji

elektronicznej podczas walnego zgromadzenia sq niewspdtmierne w stosunku do potencjalnych korzy-
Sci wynikajgcych z powyzszego dziatania.
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31. Opis zasad dotyczacych powotywania i odwotywania oséb zarzgdzajacych oraz ich
uprawnien, w szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji.

Zasady powotywania, odwotywania i uprawnienia osdb zarzgdzajgcych okresla Statut Spotki.

* Zarzad sktada sie od 1 (jednego) do 5 (pieciu) cztonkdw. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata i jest
wspolna.

* Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu oraz na jego wniosek lub z wtasnej inicjatywy
pozostatych cztonkéw Zarzadu.

* Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnosci gtosow
decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

* Rada Nadzorcza okresla liczbe cztonkdéw Zarzadu.

* Rada Nadzorcza moze odwotac Prezesa Zarzadu, cztonka Zarzgdu lub caty Zarzad przed
uptywem kadencji Zarzadu.

¢ Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzgdzania i reprezentowania Spotki z
wyjatkiem uprawnien zastrzezonych przez prawo lub statut dla pozostatych wtadz Spéfki.

32. Opis zasad zmiany statutu lub umowy spétki emitenta

Zmiana Statutu Spoétki wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy podjetej wiekszoscig
3/4 gtoséw.

33. Opis sposobu dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadniczych uprawnien oraz
praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania

Obrady Walnych Zgromadzen Emitenta odbywajg sie zgodnie z przepisami: Kodeksu Spotek
Handlowych, Statutu oraz Regulaminu Walnego Zgromadzenia.

34. Organ uprawniony do zwotywania Walnego Zgromadzeni, sposob zwotania i
odwotania

Zgodnie z §21 Statutu:
1) Walne Zgromadzenie zwotywane jest przez Zarzad jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

2) Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie w ciggu szesciu miesiecy po uptywie kazdego
roku obrotowego.
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3) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wtasnej inicjatywy, na pisemny wniosek
Rady Nadzorczej lub na wniosek akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedna
dwudziestg kapitatu zaktadowego.

4) Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ciggu dwdch tygodni od daty
zgtoszenia wniosku, o ktérym mowa ust. 3.

5) Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie:

a) w przypadku, gdy Zarzad nie zwotat zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przepisanym
terminie,

b) jezeli pomimo ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 3, Zarzad nie zwotat
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w trybie, o ktdrym mowa w ust. 4.

6) Akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej
potowe ogdtu gtosdow w Spdtce mogg zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.
Akcjonariusze wybierajg przewodniczgcego tego zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowej Spoétki oraz w
sposéb okreslony dla przekazywania informacji biezgcych zgodnie z przepisami o ofercie publiczne;j i
warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego obrotu oraz o spoétkach
publicznych. Ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia szes¢ dni przed
terminem Walnego Zgromadzenia.

Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia
Zgodnie z § 22 Statutu Emitenta:

1. Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia ustala Zarzad za zgodg Rady Nadzorczej, z wyjatkiem
obrad Walnego Zgromadzenia zwotywanych przez Zarzad na wniosek akcjonariuszy reprezentuja-
cych co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego.

2. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zakta-
dowego moga zada¢ umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad Walnego Zgroma-
dzenia.

3. Zadanie, o ktérym mowa w ust. 2, powinno zosta¢ zgtoszone Zarzagdowi nie pdzniej niz na 21 dni
przed terminem Walnego Zgromadzenie i zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej
proponowanego punktu porzadku obrad.

4. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad na wniosek uprawnionych pod-
miotéw umieszczono okreslone sprawy lub ktére zwotane zostato na taki wniosek mozliwe jest
tylko za pisemng zgoda wnioskodawcéw. Odwotanie nastepuje w taki sam sposéb jak zwotanie,
co najmniej na 26 dni przed pierwotnie planowanym terminem. Zmiana terminu odbycia Walne-
go Zgromadzenia nastepuje w tym samym trybie, co jego odwotanie, choéby proponowany po-
rzadek obrad nie ulegat zmianie.

5. Walne Zgromadzenie moze w szczegdlnych wypadkach, w drodze uchwaty podjetej wiekszoscia
3/4 (trzech czwartych) gtosow skresli¢ z porzadku obrad poszczegdlne sprawy, a takze zmienié ko-
lejnos¢ omawiania spraw objetych przyjetym porzadkiem obrad. Walne Zgromadzenie nie jest
jednak uprawnione do skreslenia z porzadku obrad lub zaniechania rozpatrywania sprawy
umieszczonej w porzadku obrad na zgdanie akcjonariusza, bez jego zgody.
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Uczestnictwo w Walnym Zgromadzeniu
W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ Akcjonariusze osobiscie badz przez petnomocnikdéw.

1). W pracach Walnego Zgromadzenia powinni uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorcze;.
Nieobecnos¢ cztonka Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej na Walnym Zgromadzeniu wymaga
wyjasnienia. Wyjasnienie to przedstawia sie Walnemu Zgromadzeniu.

2). Uprawnionym do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu sg takze cztonkowie organdw Spdtki,
ktorych mandaty wygasty przed dniem Walnego Zgromadzenia.

3). Do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Zarzad moze zaprosi¢ inne osoby, ktdrych udziat jest
uzasadniony.

4). Biegty rewident dokonujacy badania sprawozdania finansowego Spoétki powinien uczestniczy¢ w
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu. W Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu biegly rewident
powinien uczestniczy¢, jezeli przedmiotem obrad majg by¢ sprawy finansowe Spoéfki.

5). Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz biegty rewident Spétki powinni, w granicach swych
kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw omawianych przez Walne
Zgromadzenie, udziela¢ uczestnikom Walnego Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczgcych
Spoftki.

Przebieg Walnego Zgromadzenia
Zgodnie z § 6 Regulaminu Walnego Zgromadzenia:

1). Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana,
po czym sposrdd osdb uprawnionych do gtosowania wybiera sie przewodniczgcego Zgromadzenia. W
razie nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu lub osoba wyznaczona
przez Zarzad.

Zgodnie z § 8 Regulaminu Walnego Zgromadzenia:

1). Obrady odbywajg sie wedtug przedstawionego w zawiadomieniu porzadku obrad, ktéry jest
przyjety, jezeli nikt z obecnych nie wniesie wniosku o jego zmiane.

2). Walne Zgromadzenie moze w szczegdlnych wypadkach, w drodze uchwaty podjetej wiekszoscig %
(trzech czwartych) gtoséw skresli¢ z porzadku obrad poszczegdlne sprawy, a takze zmienié kolejnosé
omawiania spraw objetych przyjetym porzadkiem obrad. Walne Zgromadzenie nie jest jednak
uprawnione do skreslenia z porzadku obrad lub zaniechania rozpatrywania sprawy umieszczonej w
porzgdku obrad na zgdanie Akcjonariusza, bez jego zgody.

Podejmowanie uchwat, gtosowanie
Zgodnie z § 13 Regulaminu Walnego Zgromadzenia:

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow, jezeli Statut lub
przepisy Kodeksu Spotek Handlowych nie stanowig inaczej. Uchwata zostaje podjeta, jezeli w toku
gtosowania uzyska wiecej niz potowe gtoséw oddanych.

2. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna podjg¢ uchwaty, chyba ze caty kapitat za-
ktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu
do tyczgcego powziecia uchwaty.

3. Whniosek o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenie oraz wnioski o charakterze po-
rzadkowym moga by¢ uchwalane nawet, jesli nie byty umieszczone w porzadku obrad.
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4. W przypadkach wyraznie wymienionych w Kodeksie Spétek Handlowych lub Statucie Spétki kwali-
fikowanej wiekszosci gtosow; dotyczy to w szczegdlnosci uchwat:

a) o zmianie Statutu,

b) emisji obligacji zmiennych z prawem pierwszenstwa objecia akgji,
¢) umorzenia akgji,

d) obnizenia kapitatu zaktadowego

e) rozwigzania Spotki.

5. W przypadku uchwaty zmieniajgcej postanowienia Statutu, zwiekszajgcych Swiadczenia
lub uszczuplajacych prawa Akcjonariuszy przyznane osobiscie, dla podjecia uchwaty konieczna
jest zgoda wszystkich Akcjonariuszy, ktérych zmiana dotyczy.

6. Uczestnikom Walnego Zgromadzenia zgtaszajacym sprzeciw wobec uchwaty zapewnia sie mozli-
wos¢ zwieztego uzasadnienia sprzeciwu.

35. Informacje o podstawowych produktach, towarach lub ustugach wraz z ich
okresleniem wartosciowym i iloSciowym oraz udziatem poszczegdlnych produktow,
towarow i ustug (jezeli s3 istotne) albo ich grup w sprzedazy emitenta ogétem, a
takze zmianach w tym zakresie w danym roku obrotowym

Firma Hardex S.A. jest producentem ptyt pilsSniowych twardych ,mokroformowanych”, ktére znajdujg
zastosowanie przede wszystkim w:

*  Przemysle meblarskim (tylne Sciany szaf, dna szuflad, elementy mebli tapicerowanych);

*  Produkcji opakowan (produkcja skrzynek na owoce i warzywa, przektadki na palety, inne
elementy opakowan przemystowych);

*  Produkcji elementéw tapicerki samochodowe;.

Produkty Spotki sprzedawane byty na rynku krajowym oraz zagranicznym, gtéwnie w krajach Unii
Europejskiej. Najszerszg grupg odbiorcéw sg podmioty dziatajgce w sektorze producentéw mebli.

Dnia 29 czerwca 2012 Spoétka dokonata sprzedazy przedsiebiorstwa na rzecz spoétki dziatajacej pod
firma ,Homanit” spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Krosnie Odrzanskim.

W okresie objetym sprawozdaniem finansowym tj. od 01.01.2012 r. do 31.12.2012 r. wystgpito
zaniechanie dziatalnosci podstawowej zwigzane ze sprzedazg przedsiebiorstwa Hardex S.A. dnia 29
czerwca 2012 roku na rzecz firmy ,,Homanit” spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w
Krosnie Odrzanskim.

W potowie 2012 roku Spodtka zbyta wszystkie aktywa z wytaczeniem naleznosci z tytutu podatkow,

dotacji, cet i ubezpieczen spotecznych oraz zobowigzania zwigzane bezposrednio z tymi aktywami.

Srodki w wysokosci 30 000 000,00 zt uzyskane ze sprzedazy przedsiebiorstwa oraz aktywdéw pozwolity
Spodtce na rozpoczecie procesu analizy i przygotowania sie do nowej dziatalnosci inwestycyjne;j.
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36. Informacje o rynkach zbytu, z uwzglednieniem podziatu na rynki krajowe i
zagraniczne, oraz informacje o zrédfach zaopatrzenia w materiaty do produkcji, w
towary i ustugi, z okresleniem uzaleznienia od jednego lub wiecej odbiorcow i
dostawcow

Nie dotyczy.

37. Informacje o zawartych umowach znaczacych dla dziatalnosci emitenta, w tym
znanym emitentowi umowach zawartych pomiedzy akcjonariuszami (wspdlnikami),
umowach ubezpieczenia, wspétpracy lub kooperacji.

Nie dotyczy.

38. Informacje o powigzaniach organizacyjnych lub kapitatlowych emitenta z innymi
podmiotami oraz okreslenie jego gtéwnych inwestycji krajowych i zagranicznych
(papiery wartosciowe, instrumenty finansowe, wartosci niematerialne i prawne oraz
nieruchomosci), w tym inwestycji kapitatowych dokonanych poza jego grupa
jednostek powigzanych oraz opis metod ich finansowania

Na dzien 31.12.2012r Global Energy S.A. nie tworzy wtasnej grupy kapitatowe;.
Wedtug wiedzy Emitenta na dzien 31.12.2012 roku:

Jednostka ktéra posiada 32,99% udziatu w kapitale zaktadowym Spétki jest Family Fund Sp. z o.0.
S.K.A.

Jednostka ktdra posiada 29,19% udziatu w kapitale zaktadowym Spétki jest Superkonstelacja Limited.
Po dniu bilansowym nastgpity nastepujace zdarzenia gospodarcze:

Dnia 5 lutego 2013 roku Global Energy S.A. zawarta z firma Spilaro Limited Umowe Zbycia udziatéw.
Tym samym Spotka Global Energy S.A. nabyta 500 (piecset) udziatow reprezentujgcych 100 proc (sto
procent) kapitatu zaktadowego spotki Geotherm Energy EOOD utworzonej zgodnie z prawem Repu-
bliki Butgarii, z siedzibg w Butgarii, w Sofii posiadajacej 10% udziatéw w kapitale zaktadowym spotki
Eko Novenergy OOD, holdingu ktéry realizuje projekty w sektorze energii odnawialnej na terenie
Butgarii. Cena transakcyjna wyniosta 17 180 000,00 zt.

Dnia 25 marca 2013 roku Global Energy S.A. zawarfa z firmg Markova Mogila Wind Farm Limited
Umowe Zbycia Akcji. Na mocy Umowy Spdtka Global Energy S.A. nabyta 5 100 akcji (reprezentujgcymi
100% kapitatu zaktadowego) Spotki New Vision Managment EAD, spétki utworzonej zgodnie z pra-
wem Republiki Butgarii, z siedzibg w Sofii, ktdra realizuje projekty (farmy wiatrowej o mocy do 60Mw
i instalacji paneli fotowoltaicznych o mocy do 5Mw) z sektora energii odnawialnej na terenie Butgarii.
Cena transakcyjna wyniosta 14 850 000,00 zt.
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Powyzsze transakcje zostaty sfinansowane ze srodkéw wtasnych Spotki.

39. Informacje o istotnych transakcjach zawartych przez emitenta lub jednostke od
niego zalezng z podmiotami powigzanymi na innych warunkach niz rynkowe, wraz z
ich kwotami oraz informacjami okres$lajgcymi charakter tych transakcji

Nie dotyczy.

40. Informacje dotyczgce umowy z podmiotem uprawnionym do badania sprawozdan
finansowych.

1. Dnia 22 czerwca 2012 roku zostata zawarta Umowa na
przeglad/badanie sprawozdan finansowych oraz badanie
prawidtowosci ujecia w ksiegach rozliczenia transakcji sprzedazy
przedsiebiorstwa spotki Hardex S.A. Umowa zostata zawarta z firmg
WBS Audyt Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie. Przedmiotem umowy
byto:

* Dokonanie przegladu jednostkowego sprawozdania finansowego
spotki Global Energy S.A. sporzagdzanego na dzien 30.06.2012 roku,

¢ Zbadania jednostkowego sprawozdania finansowego spatki Global
Energy S.A. sporzadzonego na dziert 31.12.2012 roku.

* Zbadania prawidtowosci ujecia w ksiegach rozliczenia transakgji
sprzedazy przedsiebiorstwa spoétki Global Energy S.A.

Za wykonanie przegladu pétrocznego sprawozdania finansowego

ustalono wynagrodzenie w wysokosci 7 300,00 zt netto. Za wykonanie
badania rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego ustalono
wynagrodzenie w wysokosci 9 700,00 zt netto.

2. W roku 2011 Umowe o dokonanie przegladu srédrocznego
sprawozdania finansowego wg stanu na dzien 30 czerwca 2011 roku
oraz badania sprawozdania finansowego za rok 2011 zawarto z firma
Deloitte Audyt Sp. z 0.0. t3czna wysokos¢ wynagrodzenia,
wynikajgcego z ww. umowy wyniosta 35 000,00 zt + podatek VAT.

41. Znaczace zdarzenia gospodarcze powstate pod dniu bilansowym

Dnia 22 stycznia 2013 roku Rada Nadzorcza przedsiebiorstwa Global Energy S.A. powzieta Uchwate w
przedmiocie powotania do petnienia funkcji Prezesa Zarzagdu Pana Artura Staykova.

Dnia 20 lutego 2013 roku nastgpita zmiana nazwy ,Libra Capital S.A.” na obecnie funkcjonujacg

»,Global Energy S.A.”.
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Dnia 20 lutego 2013roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Global Energy S.A. odwotato ze sktadu
Rady Nadzorczej Pana Andrzeja Zientare, Pana Adama Rogalinskiego, Pana Marcina Zientare, Pana
Daniela Wiezika oraz Pana Cezarego Olszewskiego. Jednoczes$nie Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
w dniu 20 lutego 2013 roku powotato do sktadu Rady Nadzorczej nastepujgce osoby Pana Andrzeja
Jasinskiego, Pana Victora Azmanova, Pana Barttomieja Korniluka, Pana Mario Zaharieva, oraz Pana
Wojciecha Romaniszyna.

Dnia 5 lutego 2013 roku Global Energy S.A. zawarta z firma Spilaro Limited Umowe Zbycia udziatéw.
Tym samym Spotka Global Energy S.A. nabyta 500 (piecset) udziatow reprezentujgcych 100 proc (sto
procent) kapitatu zaktadowego spétki Geotherm Energy EOOD utworzonej zgodnie z prawem Repu-
bliki Butgarii, z siedzibg w Butgarii, w Sofii posiadajacej 10% udziatéw w kapitale zakladowym spotki
Eko Novenergy OOD, holdingu ktéry realizuje projekty w sektorze energii odnawialnej na terenie
Butgarii. Cena transakcyjna wyniosta 17 180 000,00 zt.

AKB "LANTA-BANK" (ZAO), w skutek zawarcia w dniu 05 lutego 2013 roku umowy nabycia akcji w
kapitale zaktadowym w spdtce Supernova Financial Services spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig
Ergo spotka komandytowo-akcyjna z siedzibg w Warszawie ("SNFS sp. z 0.0. ergo SKA"), oraz uzyska-
niem w dniu 13 lutego 2013 roku statusu podmiotu dominujgcego w rozumieniu art. 4 pkt 14 Ustawy
wobec spotki SNFS sp. z 0.0. ergo SKA bedacej jednoczesnie akcjonariuszem Global Energy S.A. zmie-
nit sie stan posiadania AKB "LANTA-BANK" (ZAO), w ogdlnej liczbie gtoséw w Global Energy S.A.
(29,19% udziat w kapitale zaktadowym oraz w gtosach na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy).

Dnia 25 marca 2013 roku Global Energy S.A. zawarta z firmg MarkovaMogila Wind Farm Limited
Umowe Zbycia Akcji. Na mocy Umowy Spétka Global Energy SA nabyta 5 100 akcji (reprezentujgcymi
100% kapitatu zaktadowego) Spotki New Vision Management EAD, spétki utworzonej zgodnie z pra-
wem Republiki Butgarii, z siedzibg w Sofii, ktdra realizuje projekty (farmy wiatrowej o mocy do 60Mw
i instalacji paneli fotowoltaicznych o mocy do 5Mw) z sektora energii odnawialnej na terenie Butgarii.
Cena transakcyjna wyniosta 14 850 000,00 zt.

Ponadto z uwagi na fakt, ze powyzsze transakcje zostaty sfinansowane ze srodkéw wtasnych, Spoétka
nie posiada wystarczajacych srodkdéw na dalsze akwizycje niezbedne go jej dynamicznego rozwoju
dlatego planuje pozyskac¢ kolejne srodki z nowej emisji akcji oraz finansowania dtuznego na zakup
kolejnych projektéw i instalacji z obszaru OZE. W tym celu zawarta m.in. Umowe z profesjonalnym
podmiotem na pozyskanie kwoty do 100.000.000 USD, ktdra zostanie przeznaczona na zakup nastep-
nych projektéw farm wiatrowych i solarnych oraz budowe instalacji turbin wiatrowych i paneli foto-
woltaicznych.

Imie i nazwisko Stanowisko/Funkcja Podpis

Artur Staykov Prezes Zarzadu
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