Projekty uchwat
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia HELIO S.A.
zwotanego na dzien 20 grudnia 2013 r.

Uchwatanr1/12/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia HELIO S.A.
z dnia 20 grudnia 2013 r.

w sprawie wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie HELIO S.A. powotuje
na Przewodniczgcego Zgromadzenia.

Uzasadnienie: uchwata o charakterze porzgdkowym.

Uchwatanr 2/12/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia HELIO S.A.
z dnia 20 grudnia 2013 r.

w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki HELIO S.A. postanawia powota¢ Komisje
Skrutacyjng w nastepujgcym sktadzie:

1) ,

2) .

Uzasadnienie: uchwata o charakterze porzgdkowym.

Uchwata nr 3/12/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia HELIO S.A.
z dnia 20 grudnia 2013 r.

w sprawie przyjecia porzadku obrad

Zwyczajne Walne Zgromadzenie HELIO S.A. postanawia przyja¢ porzadek obrad
zaproponowany przez Zarzad Spotki w ogtoszeniu o zwotaniu.

Uzasadnienie: uchwata o charakterze porzgdkowym.



Uchwata nr4/12/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia HELIO S.A.
z dnia 20 grudnia 2013 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki
za rok obrotowy 2012/2013 trwajacy od 01 lipca 2012 r. do 30 czerwca 2013 r.

g 1.
Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spdétek handlowych oraz
art. 53 Ustawy o rachunkowosci, Zwyczajne Walne Zgromadzenie HELIO S.A.
zatwierdza sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy 2012/2013 trwajacy
od 01 lipca 2012 r. do 30 czerwca 2013 r., na ktére sktadajq sie:
- wprowadzenie do sprawozdania finansowego,
- bilans sporzadzony na dzien 30 czerwca 2013 r., ktéry po stronie aktywoéw
i pasywow zamyka sie sumg 62 034 tys. zt (stownie: szescdziesiqgt dwa miliony
trzydziesci cztery tysigce ztotych),
- rachunek zyskéw i strat za rok obrotowy od 01 lipca 2012 r. do 30 czerwca
2013 r. wykazujacy zysk netto w kwocie 4 050 tys. zt (stownie: cztery miliony
piec¢dziesiat tysiecy ztotych),
- zestawienie zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy od 01 lipca 2012 r.
do 30 czerwca 2013 r. wykazujace wzrost kapitatu wilasnego o kwote
4 050 tys. zt (stownie: cztery miliony piecdziesiat tysiecy ziotych),
- rachunek przeptywéw pienieznych za rok obrotowy od 01 lipca 2012 r.
do 30 czerwca 2013 r., wykazujacy zwiekszenie stanu s$rodkow pienieznych
o kwote 19 tys. zt (stownie: dziewietnascie tysiecy ztotych),
- informacja dodatkowa wraz z opinig biegtego rewidenta oraz raportem
uzupetniajgcym opinie z badania sprawozdania finansowego.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie: uchwata typowa dla toku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

Uchwata nr 5/12/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia HELIO S.A.
z dnia 20 grudnia 2013 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoéfki
w roku obrotowym 2012/2013 trwajacym od 01 lipca 2012 r. do 30 czerwca 2013 r.

§ 1.
Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spodtek handlowych,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie HELIO S.A. zatwierdza sprawozdanie Zarzadu
z dziatalnosci Spétki w roku obrotowym 2012/2013 trwajgcym od 01 lipca 2012 r.
do 30 czerwca 2013 r.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie: uchwata typowa dla toku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.



Uchwata nr 6/12/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia HELIO S.A.
z dnia 20 grudnia 2013 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Prezesowi Zarzadu HELIO S.A. z wykonania
obowigzkéw w roku obrotowym 2012/2013

§ 1.
Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie HELIO S.A. udziela Panu Leszkowi Wasowiczowi,
Prezesowi Zarzadu Spotki, absolutorium z wykonania przez niego obowigzkéw
w okresie od 1 lipca 2012 roku do 30 czerwca 2013 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie: uchwata typowa dla toku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

Uchwatanr7/12/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia HELIO S.A.
z dnia 20 grudnia 2013 r.
W sprawie udzielenia absolutorium Wiceprezesowi Zarzgdu HELIO S.A.
z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012/2013

g 1.
Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie HELIO S.A. udziela Pani Justynie Wasowicz,
Wiceprezesowi Zarzadu Spotki, absolutorium z wykonania przez nig obowigzkéw
w okresie od 1 lipca 2012 roku do 30 czerwca 2013 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie: uchwata typowa dla toku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

Uchwata nr 8/12/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia HELIO S.A.
z dnia 20 grudnia 2013 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Przewodniczacemu Rady Nadzorczej
HELIO S.A. z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012/2013

g 1.
Dziatajagc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie HELIO S.A. udziela Panu Jackowi Kosinskiemu,
Przewodniczacemu Rady Nadzorczej Spoéitki, absolutorium z wykonania przez
niego obowigzkow w okresie od 1 lipca 2012 roku do 30 czerwca 2013 roku.



§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie: uchwata typowa dla toku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

Uchwata nr9/12/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia HELIO S.A.
z dnia 20 grudnia 2013 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Wiceprzewodniczacemu Rady Nadzorczej
HELIO S.A. z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012/2013

§ 1.
Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie HELIO S.A. udziela Panu Adamowi Wasowiczowi,
Wiceprzewodniczacemu Rady Nadzorczej Spotki, absolutorium z wykonania przez
niego obowigzkéw w okresie od 1 lipca 2012 roku do 30 czerwca 2013 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie: uchwata typowa dla toku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

Uchwata nr 10/12/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia HELIO S.A.
z dnia 20 grudnia 2013 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej HELIO S.A.
z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012/2013

g 1.
Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie HELIO S.A. udziela Pani Irenie Gatan-
Stelmaszczuk, Cztonkowi Rady Nadzorczej Spétki, absolutorium z wykonania
przez nig obowigzkéw w okresie od 1 lipca 2012 roku do 30 czerwca 2013 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie: uchwata typowa dla toku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.



Uchwatanr 11/12/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia HELIO S.A.
z dnia 20 grudnia 2013 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej HELIO S.A.
z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012/2013

§ 1.
Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie HELIO S.A. udziela Panu Grzegorzowi Kowalik,
Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki, absolutorium z wykonania przez niego
obowigzkdéw w okresie od 1 lipca 2012 roku do 30 czerwca 2013 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie: uchwata typowa dla toku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

Uchwatanr 12/12/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia HELIO S.A.
z dnia 20 grudnia 2013 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej HELIO S.A.
z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2012/2013

§ 1.
Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie HELIO S.A. udziela Panu Radostawowi
Turskiemu, Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki, absolutorium z wykonania przez
niego obowigzkdéw w okresie od 1 lipca 2012 roku do 30 czerwca 2013 roku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie: uchwata typowa dla toku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

Uchwata nr 13/12/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia HELIO S.A.
z dnia 20 grudnia 2013 r.
W sprawie sposobu podziatu zysku netto Spotki za rok obrotowy 2012/2013

Dziatajagc na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spétek handlowych,
Zwyczajne Walne Zgromadzenie HELIO S.A. uchwala co nastepuje:

g 1.
Postanawia sie zysk netto osiggniety przez Spotke w roku obrotowym 2012/2013
trwajacym od 01 lipca 2012 r. do 30 czerwca 2013 r. w wysokosci
4.050.466,23 zt (stownie: cztery miliony piecdziesigt tysiecy czterysta



sze$cédziesigt szes$¢ ziotych dwadzieScia trzy grosze) przeznaczy¢é w catosci
na kapitat zapasowy Spotki.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie: uchwata typowa dla toku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

Uchwatanr 14/12/2013
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia HELIO S.A.
z dnia 20 grudnia 2013 r.

w sprawie zmiany zasad wynagradzania za sprawowanie funkcji w Radzie

Nadzorczej Spotki

g 1.
Ustala sie nastepujace zasady wynagradzania Cztonkéw Rady Nadzorczej
HELIO S.A.
1. Kazdy sposréd Czionkéw Rady Nadzorczej HELIO S.A. otrzymuje

wynagrodzenie podstawowe w wysokosci 1000 zt brutto za kazdy
miesigc, w ktérym odbyto sie co najmniej jedno posiedzenie Rady
Nadzorczej Spotki, z zastrzezeniem ust. 4 i 5 niniejszego paragrafu.

. Przewodniczacy Rady Nadzorczej otrzymuje dodatek

do wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1 w wysokosci 900 zt
brutto za kazdy miesigc, w ktérym odbylo sie co najmniej jedno
posiedzenie Rady Nadzorczej Spoéitki, z zastrzezeniem ust. 4 i 5
niniejszego paragrafu.

. Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej otrzymuje dodatek

do wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1 w wysokosci 500 zt
brutto za kazdy miesigc, w ktérym odbyto sie co najmniej jedno
posiedzenie Rady Nadzorczej Spoéitki, z zastrzezeniem ust. 4 i 5
niniejszego paragrafu.

. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1-3 przystuguje tylko tym

Cztonkom Rady Nadzorczej, ktorzy uczestniczyli we wszystkich
posiedzeniach odbytych w danym miesigcu.

. W przypadku gdy Cztonek Rady Nadzorczej uczestniczyt w danym

miesigcu chociazby w jednym posiedzeniu Rady Nadzorczej przy
wykorzystaniu $rodkdéw bezposredniego porozumiewania sie
na odlegtos¢, w sposdb przewidziany przez Statut Spotki i/lub
Regulamin Rady Nadzorczej Spotki, jego wynagrodzenie podstawowe
za ten miesigc, zostaje pomniejszone do kwoty 150 zt brutto.

. Wynagrodzenia ptatne bedq z dotu do 10-tego dnia nastepnego

miesigca na podstawie przedtozonej Zarzadowi listy obecnosci.



§ 2.
Traci moc uchwata nr 15/12/2012 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy HELIO S.A. z dnia 14 grudnia 2012 roku w sprawie zmiany zasad
wynagradzania za sprawowanie funkcji w Radzie Nadzorczej Spotki.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie: Zmiana zasad wynagradzania za sprawowanie funkcji w Radzie
Nadzorczej ma na celu zrownowazenie wynagrodzenia Cztonkéw Rady
Nadzorczej, uwzgledniajac naktady pracy cztonkdw Rady, oraz mozliwosci
finansowe Spdtki, w sposdéb zgodny z Zasadami Dobrych Praktyk Spdtek
Notowanych na GPW, Politykq wynagrodzenn organdw nadzorujgacych
i zarzadzajacych Spotki HELIO S.A. oraz Regulaminem Rady Nadzorczej Spoftki.
Rada Nadzorcza nie wydata opinii w sprawie przedmiotowego projektu uchwaty,
bowiem dotyczy on bezposrednio zasad ustalania wynagrodzenia za prace
cztonkdéw Rady.



