Curriculum Vitae

Imie i nazwisko: Tomasz Stowinski
Data urodzenia: 4 kwietnia 1968 r.
Wyksztaicenie: wyisze, Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie, Wydziat Handlu

Zagranicznego (1987-1993)
Wybrane dos$wiadczenia zawodowe:

e Ponad 20 lat doswiadczenia w biznesie, w tym w bankowosci inwestycyjnej i finansach oraz na
stanowiskach zarzadczych i operacyjnych w réznych obszarach biznesowych.

e Ponad 12 lat doswiadczenia jako menadzer i przedsiebiorca w obszarze outsourcingu proceséw
biznesowych.

e W atach 1992-2000 pracowat w banku inwestycyjnym nalezacym do czotowe] $wiatowej
instytucji finansowej, brytyjskiego HSBC, gdzie specjalizowat si¢ w transakcjach na rynku
kapitatowym w Warszawie i Londynie oraz zajmowat si¢ M&A i prywatyzacjami.

e W latach 2001-2006 wspéttworzyt i zarzadzat podmiotami dziatajacymi na rynku outsourcingu
proceséw biznesowych, petnigc m.in. funkcje prezesa Zarzadu PayrollCenter, czotowej polskiej
firmy zajmujacej sie outsourcingiem placowo-kadrowym, a takie managing director w CVO
Group.

o 0d 2006 r. zwigzany z Funduszem Neo Investments, gdzie jako chief financial officer odpowiada
~ za sprawy finansowe Grupy, tworzenie migdzynarodowych struktur zarzadczych i podatkowych,
nadzor wiadcicielski nad spétkami portfelowymi, transakcje kapitatowe oraz nowe inwestycje.

e 0d 2011 r. wiceprezes Zarzadu i CFO Grupy Outsourcing Experts S.A., odpowiedzialny m.in. za
catos¢ spraw finansowych, inwestycyjnych i nowe akwizycje.




