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DOSWIADCZENIE ZAWODOWE

Prezes Zarzadu, Autoonline sp. z o.0. — 2013 — do dzis
Dyrektor ds. Rozwoju na Europe¢ Srodkowa i Wschodnia, Audatex Polska sp. z 0.0. — 2013 - do dzis

Odpowiedzialny za: lini¢ biznesowa Autoonline w Europie Srodkowej i Wschodniej;

Prezes Zarzadu, PZM Autotour sp. z o.0. — 2007 — 2013
Wiceprezes klubu motorowego SOSPZMot — 2007 — 2013
Czlonek Rady Nadzorezej Starter sp. z o.0. — 2007 — 2012

Odpowiedzialny za: (1) Restrukturyzacje PZM Autotour z firmy skupiajacej si¢ jedynie na ustugach
assistance drogowego do nowoczesnej firmy oferujacej pelen wachlarz produktéw 1 ustug dla

instytucji finansowych; (2) Wielokrotne zwiekszenie obrotéw spolki w latach 2007-2013;

Czlonek Rady Nadzorczej Fabryka Mebli Forte S.A. — 2009 — do dzi$
Czlonek Rady Nadzorezej TETA S.A. — 2010

Odpowiedzialny za: Nadzor spolki notowanej na GPW jako niezalezny czlonek rady nadzorczej;

Dyrektor ds. Likwidacji Szkéd Zagranicznych, PZU S.A. — 2005-2006

Kierownik Projektu PZU Assistance, PZU S.A. — 2005 — 2006

Przewodniczacy Rady Nadzorczej, SOS Services Ukraine, Ukraina — 2005 — 2006
Czlonek Rady Nadzorezej, BLOS sp. z o.0. — 2005 — 2006

Czlonek Rady Nadzorezej, ICH Center S.A. — 2005 — 2006

Odpowiedzialny za: (1) Zarzadzanie portfelem szkéd zagranicznych w wysokosci 100 milionéw EUR;
(2) Stworzenie strategii rozwoju produktéw i firmy assistance w PZU i jej pdzniejsza implementacja;

(3) Negocjacje dot. zakupu oraz nabycie spotki assistance SOS Services Ukraine;

International Project Manager, EuroCross Int., Holandia — 2002 — 2004

Odpowiedzialny za: (1) Rozbudowa i przeprowadzone z sukcesem wdrozenie projektu Eureko
Assistance (porozumienie czolowych europejskich firm assistance); wynikiem projektu jest znaczne
obnizenie poziomu szkéd; (2) Przygotowanie projektu oraz wdrozenie systemu oceny

miedzynarodowej sieci dostaweow;

Zastepcea Dyrektora Biura Projektu, PZU S.A. — 2001 — 2002
Czlonek Rady Nadzorezej, Fagum Stomil S.A. — 2001 — 2002
Starszy Konsultant w Biurze Projektu PZU S.A. — 2000 — 2001

Odpowiedzialny za: (1) Zarzadzanie i nadzor nad portfelem projektow strategicznych w Grupie PZU,
posiadajacych roczny budzet w wysokosei 50 milionéw Euro; (2) Udzial w tworzeniu strategii
restrukturyzacji Grupy PZU; (3) Udane wdrozenie procedury “Zarzadzanie projektami w Grupie
PZU”;

Analityk Sprzedazy, PTE BIG Banku Gdanskiego S.A. — 1999 — 2000

Odpowiedzialny za: (1) Wykonywanie i analize raportow dotyczacych calego procesu sprzedazy; (2)

Koordynacja procesu naliczania prowizji dla Agentéw Towarzystwa, stworzenie systemu MIS;

Specjalista ds. Analiz Pionu Obslugi Klienta, Polkomtel SA.— 1997 — 1999
Konsultant Dzialu Aktywacji, Polkomtel S.A.,— 1996 — 1997

Odpowiedzialny za: (1) Wykonywanie i analize raportéow dotyczacych dzialalnoSci wszystkich grup
funkcjonalnych w Pionie Obslugi Klienta; (2) Udzial w Projekecie Usprawniania Proceséw (analiza,
rekomendacje oraz implementacja zmian w funkcjonowaniu proceséw biznesowych w Pionie Obslugi

Klienta).



WYKSZTALCENIE

Akademia Ekonomiczna, Krakéw — 2001-2002

Katedra Ubezpieczen, Akademia PZU — program wewnetrznych podyplomowych studiéw zarzadzania
1 finansow dla 90 szczegélnie uzdolnionych pracownikéw Grupy PZU (Scista selekeja sposrod 2.100
0s6b),

Politechnika Warszawska, Warszawa — 1994-2000

Wydzial Elektroniki i Technik Informacyjnych, Instytut Automatyki i Informatyki Stosowane;

ZNAJOMOSC JEZYKOW

Jezyk angielski - plynny w mowie i piSmie,
Jezyk niderlandzki - konwersacyjny,

Jezyk niemiecki - konwersacyjny
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