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1. PODSTAWOWE DANE SPOtKI DOMINUJACE)

Nazwa (firma): UNIMA 2000 SYSTEMY TELEINFORMATYCZNE
SPOLKA AKCYJNA

Forma Prawna: Spétka akeyjna

Kraj: Polska

Przepisy prawa zgodnie z ktérymi dziata Spétka Prawo polskie

Siedziba: Krakdéw

Adres: ul. Skarzynskiego 14, 31-866 Krakow
Telefon: (12) 298 05 11

Faks: (12) 298 05 12

Adres strony internetowe;j: www.unima2000..pl

Adres poczty elektronicznej: kontakt@unima2000..pl

Stosownie do § 1 ust. 1 Statutu, Spdtka dziata pod firmg UNIMA 2000 Systemy Teleinformatyczne
Spotka Akcyjna. Spétka moze uzywac skrétu firmy UNIMA 2000 Systemy Teleinformatyczne S.A.

Spotka zostata zarejestrowana w Rejestrze Przedsiebiorcéow — Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem KRS 0000218370 na podstawie postanowienia z dnia 1 pazdziernika 2004 r. Sadu
Rejonowego dla Krakowa Srédmiescia w Krakowie, Wydzial XI Krajowego Rejestru Sadowego
(sygnatura akt: KR.XI NS-REJ.KRS/16635/4/019). Poprzednikiem prawnym Unima 2000 Systemy
Teleinformatyczne SA byta ,Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne” Spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoscig w Krakowie, wpisane do Rejestru Przedsiebiorcow — Krajowego Rejestru Sagdowego
pod numerem KRS 0000179377 (zarejestrowana poprzednio w dniu 28.12.1998 roku pod numerem
H/B 8320 rejestru handlowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmiescia w
Krakowie, Wydziat Gospodarczy Rejestrowy). Akt przeksztatcenia Spétki z ograniczong
odpowiedzialnoscig na Spotke Akcyjng zostat sporzadzony i podpisany dnia 17 wrzesnia 2004 r. w
formie aktu notarialnego do Repertorium A numer 4310/2004 w Kancelarii Notarialnej Piotra Farona w
Krakowie. UNIMA 2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. zostata zarejestrowana jako spétka akcyjna w

dniu 1. 10 .2004 roku.

Sktad Zarzadu na dzien 31.12.2014 i nadal :

Krzysztof Kniszner — Prezes Zarzadu,
Magdalena Kniszner — Wiceprezes Zarzadu,
Krzysztof Sikora — Wiceprezes Zarzadu
Jolanta Matczuk - Cztonek Zarzadu

Sktad Rady Nadzorczej na dzien 31.12.2014 i nadal :

Zbigniew Pietron - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Adam Bodzon - Cztonek Rady Nadzorczej
Elzbieta Zalecinska - Cztonek Rady Nadzorczej
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Stawomir Jarosz - Cztonek Rady Nadzorczej

Stawomir Kaminski - Cztonek Rady Nadzorczej

2. STRUKTURA GRUPY KAPITALOWE)

CHARAKTER ll(l:::-?:sg CKEKZ(I)Q:II\':'\:EJ METODA
LP. JEDNOSTKA SIEDZIBA POWIAZANIA SL':N LICZB’IE KONSOLIIDACII
31.12.2012 GLOSow

1 IQnet Sp. z 0. 0. Katowice | podmiot zalezny 99,90% 99,90% metoda pefna
od UNIMA2000 S.A

2 LOCKUS Sp. z Krakow podmiot zalezny 99,99% 99,99% metoda pefna
0.0. od UNIMA2000 S.A

3 Teleinvention Krakow podmiot zalezny 98,66% 98,66%

metoda petna

Sp.zo.0 od Lockus Sp. zo.o

W omawianym okresie nie miaty miejsca zadne potaczenia ani podziaty jednostek . 18 grudnia 2014 r.
Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. zbyta udziaty w kapitale zaktadowym Spoétki Teleinvention
Sp. z 0.0. na rzecz Spotki zaleznej Lockus Sp. z 0.0.. Zbyte udziaty obejmujg 14 800 udziatéw o wartosci
nominalnej 100 zt. Udziaty zostaty zbyte za cene tgczng 1 500 000 zt. /Rap. biezgcy 34/1014 /. Z uwagi
na to, ze Lockus Sp. z o0.0. jest zalezna w 99.99% od Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne S.A.

transakcja nie powoduje utraty wptywdéw nad spotkg Teleinvention Sp. z 0.0 .

3. WAZNIEJSZE WYDARZENIA MAJACE WPLYW NA DZIAtALNOSC | WYNIKI FINANSOWE GRUPY
KAPITALOWE)

1. W okresie objetym sprawozdaniem kontynuowano rozpoczete w poprzednich latach projekty dla
takich klientéw jak: ARLAMOW-Wschodnioeuropejskie Centrum Konferencyjno-Sportowe, Bank
Millenium, DHL, Arvato, Uniwersytet Jagiellonski czy Szpital Rydygiera. Rozpoczeto nowe projekty,
rozszerzono oferte produktowg oraz nawigzano wspotprace z nowymi klientami.

2. Unima2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. zostata autoryzowanym partnerem firmy e-Gain,
producenta zaawansowanej platformy komunikacyjnej faczacej w sobie mozliwos¢ wielokanatowej
obstugi Klienta z inteligentng bazg wiedzy. Platforma zdobyta uznanie wielu analitykéw z branzy IT
oraz wiodacych firm na catym $wiecie. e-Gain wspiera dziatania biznesowe polegajace na pozyskaniu i
utrzymaniu klienta oferujgc mu wysoki poziom dostarczanych ustug i niezbednej pomocy.

W ramach wprowadzenia nowych technologii podjeto wspodtprace z producentem rozwigzan
trunkingowych Sepura. Wspdtpraca zaowocowata pozyskaniem sporego rynku firm produkcyjnych,
ktorym spétka oferuje wdrozenie systemu tgcznosci trunkingowe;j.

3. Aby spetni¢ oczekiwania bardzo dynamicznie rozwijajgcego sie rynku zwigzanego z zarzgdzaniem
nieruchomosciami, szczegdlnie zaawansowanymi technologicznie obiektami komercyjnymi, grupa od

nowego roku obstuguje i sprzedaje system informatyczny Axxerion. Prowadzone s3g dziatania majgce na
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celu wprowadzenie systemu Axxerion na polski rynek. Spétka dominujaca jest  jedynym
przedstawicielem tego rozwigzania w Polsce. Produkt cieszy sie bardzo duzym powodzeniem na
Swiecie. Korzystajg z niego m.in. takie firmy jak: DHL, UPC, Honeywell, T-Mobile i wiele innych.
Producent ma swoich przedstawicieli w wielu krajach Europy oraz w Stanach Zjednoczonych i Arabii
Saudyjskiej.

4. W celu zwiekszenia portfela zamdwien grupa aktywnie dziatata w zakresie promocji oferowanych
rozwigzan zaréwno w obszarze telekomunikacji, rozwigzan dla rynku budowlano-inwestycyjnego czy
projektow call/contact center. Uczestniczy w waznych branzowych konferencjach, organizuje cykliczne
warsztaty technologiczne dla klientéw w swojej siedzibie oraz promuje renomowane konferencje i
spotkania organizowane bezposrednio przez producentdéw rozwigzan.

Do najwazniejszych nalezaty:

o Konferencja organizowana przez firme AVAYA, ktdra odbyta sie w Zakopanem w dniach 11-13
marca 2014 roku

. Warsztaty nt. systeméw wideokonferencyjnych Radvision Scopia.

. Warsztaty poswiecone rozwigzaniom Avaya Aura 6 oraz aplikaciom UC na ktdrych
przedstawiono najbardziej innowacyjne aplikacje UC oraz komponenty sktadowe Avaya Aura 6.

. Warsztaty dla obecnych i potencjalnych Klientéw w zakresie systemow trunkingowych i konsoli
dyspozytorskich, zrealizowane wspdlnie z firmami SRS Polska i Novatel.

o Warsztaty poswiecone rozwigzaniom Axxerion.

. ,Trendy w nieruchomosciach”-podczas konferencji zorganizowanej w Krakowie oraz w ramach
bezptatnego cyklu warsztatéw organizowanych w siedzibie Unima2000 Systemy Teleinformatyczne
S.A. szeroko zaprezentowano system Axxerion

. 12 edycja SPIN — na konferencji zaprezentowano rozwigzania wideokonferencyjne Avaya
Scopia jak réwniez rozwigzania sieciowe HP.

5. Grupa stale rozszerza swoje kompetencje :

. Unima2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. rozszerzyta status JSD (Joint Service Delivery) o
nowg grupe rozwigzan AVAYA - wideo. Pozwala to dostarczaé¢ naszym Klientom ustugi serwisowe w
zakresie Avaya Scopia Video Collaboration na najwyzszym poziomie.

o Unima2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. otrzymata status brgzowego partnera firmy
Fortinet. Fortinet to pionier i Swiatowej klasy lider rynku zintegrowanych i akcelerowanych sprzetowo
systemOw zarzadzania zagrozeniami — Unified Threat Management (UTM). Rozwigzania naszego
partnera stosowane sg przez firmy i dostawcéw ustug telekomunikacyjnych w celu zwiekszenia
bezpieczenstwa przy jednoczesnym obnizeniu catkowitych kosztéw operacyjnych. Systemy firmy
Fortinet integrujg wiele funkcji bezpieczenstwa. Dzieki technologii ASIC oferujg nie tylko ochrone sieci

kazdej wielkosci, ale tez zarzadzanie i raportowanie.
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. Unima2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. uzyskata status Platynowego Partnera Firmy
Avaya. Aktualny status jest potwierdzeniem najwyzszych kompetencji naszych pracownikéw w zakresie
sprzedazowym i wdrozeniowym rozwigzan Avaya. Ponadto firma Avaya uhonorowata naszg firme
trzema prestizowymi nagrodami:

1. Partner Roku 2013 — Sprzedaz rozwigzan Avaya IP Office

2. Partner Roku 2013 — Sprzedaz rozwigzan Avaya Networking

3. Partner Roku 2014 — Sprzedaz rozwigzan Avaya Networking
Otrzymane nagrody sg potwierdzeniem skutecznosci prowadzonej polityki sprzedazowej oraz
motywujg do dalszych dziatan.
o W celu zapewnienia najwyzszej jakosci $wiadczenia ustug Call/Contact Center pracownicy
Teleinvention Sp. z 0.0 uczestniczg w cyklicznych szkoleniach rozwoju kompetencji z zakresu sprzedazy
i komunikacji. Program szkoled skierowany jest zaréwno do pracownikdbw na stanowiskach
telemarketerow, jak i specjalistéw oraz kadry kierowniczej. W roku 2014 uczestniczono w projekcie
rozwoju MSP z branzy ICT ,Zielony” - programu wspieranego przez Europejski Fundusz Spoteczny.
6. Klienci:
. W ramach rozszerzajacej sie wspotpracy z liderem nieruchomosci w Krakowie podpisano
aneksy do znaczgcych umdw zwiekszajgce zakres i wartos$¢ prac. Raporty biezgce 2,6-9/2014,
19/2014,25/2014,27/2014,30/2014
. Zrealizowano projekt dla jednej z najwiekszych firm medycznych w Europie w zakresie
wdrozenie rozwigzan wideokonferencyjnych AVAYA Scopia. Projekt obejmuje mostek na 40 portéw, 10
terminali wideokonferencyjnych oraz obstuge uzytkownikéw mobilnych na smartfonach, tabletach i
laptopach. Wdrozenie jest realizowane w lokalizacjach klienta zaréwno w Polsce jak i w innych krajach
Europy.
. Podpisano aneks do znaczacej umowy (Rap. biezacy 19/2013 z dnia 6 wrzesnia 2013)
zwiekszajgcy zakres i warto$é prac przy modernizacji Stadionu Miejskiego w Tychach. Aneksem nr 1
rozszerzono zakres prac o kompleksowe wykonanie instalacji automatyki i BMS. Wartos¢ dodatkowych
prac okreslono na poziomie 1.063.999,- zt. netto. Po podpisaniu Aneksu nr 1 taczna wartos$¢ prac
wynosi netto 6.879.129,-zt z czego wartos¢ prac przypadajgca Unima2000 Systemy Teleinformatyczne
S.A. wynosi 5.014.372,94 zt. Rap. biezgcy 11/2014
. Rozpoczeto realizacje kompleksowej dostawy i wykonania instalacji elektrycznych — silne i
stabe prady na budowie budynku biurowo — ustugowego klasy A "AVIA" przy al. Jana Pawta Il w
Krakowie w ramach podpisanej umowy znaczgcej Rap. 13/2014 Stronami umowy sg Unima 2000
Systemy Teleinformatyczne S.A. — Podwykonawca i RE-Bau Sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie-

Wykonawca. Wartosé¢ umowy wynosi 4 360 000,00 zf netto.
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. W kwietniu 2014 roku rozpoczeto projekt, ktérego przedmiotem jest kompleksowe wykonanie
instalacji elektrycznych silnoprgdowych, niskopragdowych, BMS z automatyka budynkowa do central
wentylacyjnych w Ponadregionalnym Centrum Onkologii Dzieciecej we Wroctawiu - "Przyladek
Nadziei". Projekt jest realizowany w ramach umowy znaczacej Rap. biezgcy 14/2014 . Stronami
umowy sg Unima2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. — Podwykonawca i Erbud S.A. z siedzibg w
Warszawie-Wykonawca. Warto$¢ umowy wynosi 5 870 000,00 zt netto.

o Rozpoczeto realizacje umowy znaczgcej /Rap. biezacy 24/2014/, ktérej przedmiotem jest
wykonanie instalacji Teletechnicznych Obiektu - Kompleks Biurowy "A4 Business Park" w Katowicach
przy ul. Francuskiej. Stronami umowy sg Unima2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. z siedzibg

w Krakowie — Wykonaweca i A4 Business Park - "Iris Capital" Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig -
Spotka Komandytowo-Akcyjna z siedzibg w Kielcach- Zlecajgcy. Wartos¢ umowy 1 998 000,00 zt netto.
. Zrealizowano wdrozenie systemu wideokonferencyjnego w Miejskim Przedsiebiorstwie
Wodociggdw i Kanalizacji w Warszawie. W ramach projektu wdrozono 40 portowy mostek
konferencyjny umozliwiajgcy korzystanie z systemu przez wszystkich pracownikdow MPWiK. Powstaty
rowniez dwie sale konferencyjne z petng infrastrukturg wideo. Dodatkowo w ramach projektu
wykonano integracje z systemem telekomunikacyjnym klienta (Alcatel).

. U naszego statego Klienta — jednego z najwiekszych bankéw w Polsce rozbudowano system
Avaya wraz z Call Center. Ponadto wdrozono rozwigzania AVAYA Scopia Video Collaboration.

. Nawigzano wspotprace z nowymi klientami i rozpoczeto nowe projekty sprzedazowe w branzy
energetycznej, dotychczas nie obstugiwanej przez CC. Projekt dotyczy sprzedazy pradu dla biznesu.

. W spofce zaleznej Teleinvention Sp. z 0.0. zostata podpisana umowa na obstuge nowych akgji
sprzedazowych, lojalizacyjnych i utrzymaniowych do klientéw indywidualnych w branzach: bankowej,
finansowej, operatorow telewizji i Internetu.

. Réwniez w Teleinvention Sp. z 0.0. rozpoczeto obstuge i rozwdj infolinii sprzedazowej i
technicznej (helpdesk) dla czotowego polskiego dystrybutora sprzetu IT/elektro.

. W IV kwartale 2014 roku zostata otwarta nowa, druga lokalizacja Teleinvention Sp. z 0.0., w
ktorej zaplanowano rozwdj kluczowych projektéw realizowanych w CC. W pierwszej, planowanej fazie
rozbudowy uruchomiono 130 stanowisk CC, w kolejnej zaplanowane jest uruchomienie kolejnych 100
stanowisk, co facznie z gtéwng siedzibg Teleinvention pozwoli na osiggniecie ok. 300 stanowisk CC.

. Spoétka Lockus w minionym okresie postawita na rozwdj swojej dziatalnosci poprzez nowe
projekty. Spotka opracowata i zrealizowata autorski projekt - wydarzenie Integrated Multimedia
Systems Event. Pierwsza edycja IMSE odbyta sie 8-9 pazdziernika 2014 w Krakowie. IMSE jest
wydarzeniem dedykowanym branzy rozwigzan multimedialnych. Gtdwnym celem wydarzenia byto

stworzenie platformy dla kontaktéw z potencjalnymi partnerami biznesowymi, wnikniecie wewnatrz
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Swiata nowoczesnych technologii multimedialnych i wskazanie mozliwosci rozwoju biznesu. IMSE to
takze miejsce wymiany doswiadczen wsréd partnerdw, sprzedawcow, instalatoréw i klientéw.

. Spétka Lockus nawigzata wspétprace marketingowa z czotowymi producentami z branzy niskich
pradéw, dla ktdrych zrealizowata i realizuje cykliczne indywidualne konferencje i eventy. Ponadto
spotka kontynuuje oraz rozwija swoje 2 sztandarowe projekty SPIN i SPIN Extra, ktdore sg juz
wydarzeniami wysoko uplasowanymi wsrdd partnerdw i uczestnikéw, a dedykowane do projektantow
rozwigzan inteligentnych systemoéw i zabezpieczen budynkowych.

7.Parametry finansowe :

o Obroty grupy byty wyzsze 0 38,14 % w stosunku do analogicznego okresu roku ubiegtego.

. Wygenerowano zysk netto na poziomie 908 tys. (przy stracie 1 057 tys. zt za 2013 rok.)

4. SYTUACJA KADROWA

Zatozenia polityki kadrowej grupy stuzg realizacji planéw dynamicznego rozwoju i umacniania rynkowej
pozycji. Strategia zarzadzania kapitatem ludzkim stawiana jest na réwni ze strategig sprzedazowg czy
marketingowg. Pozwala na zatrudnianie osdb, ktdre dysponujg odpowiednim zasobem specjalistycznej
wiedzy oraz mogg sprosta¢ wysokim wymaganiom stawianym przez klientdw, a jednoczes$nie
odnajdujg sie wewnatrz organizacji. Grupa cieszy sie opinig dobrego pracodawcy, utrzymanie
atrakcyjnosci rynkowej zaréwno dla poszukujacych pracy jak i zatrudnionych stanowi wazny element
strategii zarzadzania kapitatem ludzkim. Obserwowane zmiany zatrudnienia majg dwojaki charakter.
Po pierwsze stanowig one naturalne procesy wymiany kadr, jak rowniez wynikajg ze zmian
jakosciowych i ilosciowych stanowisk pracy, wynikajacych z tworzenia nowych stanowisk, czy zmiang
istniejgcych. Grupa utrzymuje zatrudnienie dostosowane do aktualnych potrzeb. Systematycznie
pozyskuje coraz lepszych specjalistéw w obszarach dziatalnosci o najwiekszym potencjale wzrostu.
Grupa stosuje motywacyjny system wynagradzania pracownikéw. Wynagrodzenie pracownikéw sktada
sie z czesci statej i zmiennej tj. premii uznaniowej uzaleznionej od osiggnietych wynikéw. Premie s3
przyznawane przez Zarzady poszczegélnych spétek w zaleznosci od stopnia wykonania planu lub
realizacji powierzonych zadan. Na 31.12.2014 w grupie kapitatowej zatrudnionych byto 77
pracownikdw etatowych z czego 45 w spétce dominujacej. Sredniomiesiecznie z grupa wspétpracowato

ok. 103 agentéw telefonicznych.

5. INFORMACJA O PROWADZONEJ DZIALALNOSCI

Grupa jest dostawcg réznego rodzaju sprzetu, ustug, projektéw, umacnia swojg dotychczasowg pozycje
na rynku solidnego dostawcy zaawansowanych rozwigzan dla sektora $rednich i duzych firm i
instytucji. W ramach segmentu projektéw teleinformatycznych grupa realizuje projekty

telekomunikacyjne, projekty automatyki budowlanej oraz profesjonalne ustugi w zakresie
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outsourcingu ustug call i contact center. Waznym segmentem dziatalnosci grupy sg ustugi SLA. Grupa
realizuje sprzedaz gtéwnie na rynku krajowym. Dazy do maksymalnej dywersyfikacji portfela
odbiorcéw oraz do swiadomie i adekwatnie do prowadzonej polityki dobiera dostawcéw technologii.
Spétka dominujgca posiada autoryzacje oraz wysoki status partnerstwa firmy Avaya. Pozostaje
kompleksowym dostawca i integratorem wiekszosci liczgcych sie swiatowych dostawcow technologii
dla call i contact center, takich jak: Avaya, Vocalcom, Verint, Sytel, Nuance.

W zakresie systemow bezpieczenstwa i automatyki Unima2000 Systemy Teleinformatyczne S.A jest
miedzy innymi partnerem firm: Bosch, Siemens, Delta Controls, Honeywell, Schrack Seconet, HP,
Fortinet. W 2014 roku grupa zrealizowata w ramach wiodgcych dziatalnosci przychody o 38,32%
wyzsze niz w roku ubiegtym. Najwiekszy wzrost odnotowano na projektach automatyki budynkowe].
Wiekszo$¢ przychodu zostata zrealizowana poprzez sprzedaz posrednig do Generalnego Wykonawcy
inwestycji budowlanych, mniejsza czes¢ sprzedazy byta skierowana do odbiorcy koncowego. W bardzo

niewielkim stopniu sprzedawano ustugi do operatoréw telekomunikacyjnych.

Przychody w gtéwnych obszarach dziatalnosci w tys. PLN :

31.12.2014 31.12.2013
Projekty teleinformatyczne 32003 22769
Ustugi serwisowe SLA 3484 2 887
RAZEM: 35487 25 656

6. INFORMACJE O PODSTAWOWYCH PRODUKTACH | UStUGACH

Podstawowa dziatalno$¢ grupy koncentruje sie na trzech grupach produktéw, rozwigzan i ustug :

e Telekomunikacyjnych i teleinformatycznych ( rozwigzania typu ICT );
e Niskopragdowych i automatyki budynkowej;
e (Call/Contact Center;

W ramach produktéw telekomunikacyjnych spétka proponuje szereg nowoczesnych rozwigzan , w tym
gtéwnie :

e Systemy Call/Contact center: Avaya, Vocalcom, Aspect, Sytel

e Rozwigzania DATA: Avaya, HP

e Telefonia IP Avaya

e Telefonia bezprzewodowa typu DECT,TETRA

o Aplikacje biznesowe w tym m.in. autorskie rozwigzania CCRM U2K

e Unified messaging Avaya, w tym systemy wideokonferencyjne

e Systemy archiwizacji i rejestracji danych Nice, Verint , TRX
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e Systemy identyfikacji oraz biometrii gtosu oraz systemy analizy gtosu
e Systemy Workforce Management

e Ustugi profesjonalne — Umowy SLA

e Integracja systemow teleinformatycznych

e Audytidoradztwo

Podstawowe produkty i ustugi w zakresie instalacji teletechnicznych i automatyki budynkowej to:

e Monitoring wizyjny CCTV

e Systemy Kontroli Dostepu i Wtamania

e Systemy Sygnalizacji Pozaru

e Dzwiekowe Systemy Ostrzegawcze

e Systemy Zarzadzania Bezpieczenstwem Pozarowym

e Sieciisystemy LAN

e Systemy Integrujace, Wizualizujgce i Zarzadzania Obiektami

W ramach ustug call i contact center grupa oferuje :

e Badania CATI
e Infolinie

e Sprzedaz

e Telemarketing

7. INFORMACIE O RYNKACH ZBYTU

Grupa realizuje sprzedaz gtéwnie na rynku krajowym. Posiada zdywersyfikowany portfel odbiorcéw i
dostawcow. Przychody grupy nie sg uzaleznione od jednego odbiorcy. W zakresie produktéw
telekomunikacyjnych najwieksza grupe odbiorcéw stanowig instytucje finansowe, w automatyce
budynkowej budownictwo specjalne, a w CC dostawcy TV sat. Ponizej zaprezentowano procentowy
udziat poszczegdélnych grup odbiorcow w zaleznosci od obszaru dziatalnosci. Dla projektow
telekomunikacyjnych z uwagi na autoryzacje i wysoki status partnerstwa najwiekszy udziat w
zaopatrzeniu majg autoryzowani dostawcy produktéw firmy Avaya. Jednakze zgodnie z prowadzonag
politykg dywersyfikacji grupa zaopatruje sie u wiekszosci liczacych sie $wiatowych dostawcow
technologii dla call i contact center. W przypadku zaopatrzenia dla projektéw niskoprgdowych grupa
korzysta z wielu dostawcéw, na podobnym poziomie obrotu, bez szczegdlnego wyrdzniania
konkretnego dostawcy. Dziatalno$¢ Call/Contact Center oparta jest na podazy odpowiedniej kadry.
Dlatego tez grupa wspodtpracuje z wieloma agencja pracy, jak rowniez sama planuje rozpoczgc
dziatalno$¢ w tym zakresie. W roku 2014 obroty z firmami : ERBUD,RE-BAU przekroczyty 10% wartosci

przychoddéw ze sprzedazy ogétem. Brak powiazan miedzy w/w Firmami i grupg kapitatowa.
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Udziat poszczegdlnych grup odbiorcéw w zaleznosci od obszaru dziatalnosci

TELEKOMUNIKACJA

Inne

Ustugi

Multi Site Banki

Ubezpieczenia
Przemyst

AUTOMATYKA BUDYNKOWA

Hotele

Budynki administracji
publicznej

Budynki komercyjne

Obiekty sportowe
Budynki specjalistyczne
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UStUGI CALL/ CONTACT CENTER

Wydawnictwo Ustugi

RTV/ AGD/ Elektornik

Finanse/ Bankowos¢

FMCG

Inne

Odziez

8. POSTAWOWE WIELKOSCI EKONOMICZNO FINANSOWE

Komentarz do rachunku zyskéw i strat

Wybrane pozycje rachunku zyskéw i strat 01.01.2014 01.01.2013

za okres 01.01.2014-31.12.2014 31.12.2014 31.12.2013

Przychody ze sprzedazy 37 404 27 076
Koszt wtasny sprzedazy 29923 21884
Zysk (strata) brutto ze sprzedazy 7 481 5192
Zysk (strata) ze sprzedazy 1729 -76
Zysk (strata) na dziatalnosci operacyjnej 1587 -578
Zysk (strata) na dziatalnosci finansowej -149 -479
Zysk (strata) brutto 1438 -1057
Podatek dochodowy 530 2
Zysk (strata) z dziatalnosci kontynuowanej 908 -1059
Zysk (strata) netto 908 -1059
Amortyzacja 1078 1164

W 2014 roku grupa osiggneta przychody o 10 328 tys. zt tj. 0 38,14 % wyzsze niz w roku ubiegty. Wzrost
jest gtéwnie wynikiem realizacji kontraktéw niskoprgdowych o znacznej wartosci. Uzyskano marze ze
sprzedazy na poziomie 20 % (19,18 % za rok ubiegly) oraz wygenerowano zysk na dziatalnosci
operacyjnej w kwocie 1.587 tys. zt. Na dziatalnosci finansowej wygenerowano strate gtdwnie z uwagi

na koszty obstugi finansowania zewnetrznego, ktére w 2014 roku ksztattowaty sie na poziomie 191 tys.

zt. /odsetki od kredytéw, leasingdw, optaty za gwarancje/.
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Komentarz do sprawozdania z sytuacji finansowej

Wybrane pozycje z sytuacji finansowej na dzien 31.12.2014 31.12.2014 31.12.2013

AKTYWA

Aktywa trwate (dtugoterminowe) 11991 12 542
Aktywa obrotowe (krétkoterminowe) 16 749 9254
Zapasy 1180 1374
Suma aktywow 28 740 21796
PASYWA

Kapitat wtasny 15690 14 873
Zobowigzania dtugoterminowe w tym: 1207 1290
Rezerwy i Przychody przysztych okresow 514 530
Zobowigzania krotkoterminowe w tym: 11843 5633
Rezerwy i Przychody przysztych okresow 955 1357
Suma zobowigzan 13 050 6923
Suma pasywoéw 28 740 21796

W sprawozdaniu z sytuacji finansowej na dzien 31.12.2014 obserwujemy wzrost sumy bilansowej w
stosunku do sumy bilansowej z dnia 31.12.2013 o kwote 6 944 tys. zt. Wzrost wynika gtdwnie ze
wzrostu naleznosci krétkoterminowych o kwote 7 908 tys. zt. Naleznosci stanowig 83,73% Aktywow
Obrotowych. Po stronie Pasywow odnotowano wzrost zobowigzan krétkoterminowych z tytutu dostaw
i ustug oraz pozostatych zobowigzan o kwote 5 481 tys. zt. W strukturze bilansu obserwujemy spadek
udziatu aktywow trwatych z 57,54 % w roku ubiegtym do 41,72 % oraz udziat kapitatéw wtasnych z
68,24% do 54,59 % w roku biezgcym. Zaréwno na wzrost sumy bilansowej jak i przesunieé w strukturze
bilansu wptyw miata bardzo wysoka sprzedaz w czwartym kwartale 2014 roku z terminami ptatnosci
przypadajacymi po dacie bilansowej. Spowodowato to bardzo znaczny wzrost naleznosci oraz
zobowigzan za dostawe materiatow i ustug .W ocenie zarzadu opisane zmiany pozostajg bez wptywu

na ogodlng sytuacje finansowgq grupy kapitatowej.

Komentarz do sprawozdania z przeptywow srodkow pienieznych.

Wybrane pozycje sprawozdania z przeptywoéw srodkéw 31.12.2014 31.12.2013
pienieznych za okres 01.01.2014-31.12.2014

Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej -256 3402
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej -57 124
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowe;j 363 -2942
Przeptywy pieniezne netto, razem 50 584
Stan srodkdw pienieznych na koniec okresu 1338 1288
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W 2014 roku wartos¢ przeptywow osiggneta wartos¢ dodatnig. Wzrost srodkéw pienieznych wynidst
50 tys. zt. Gtéwng przyczyng uzyskania ujemnej wartosci przeptywdw z dziatalnosci operacyjnej jest
optacenie niekorzystnych wyrokéw (pkt.11) w tgcznej kwocie 861 tys. oraz znacznego wzrostu
naleznosci z realizacji kontraktow niskopradowych.

Wazniejsze wskazniki finansowe

31.12.2014 31.12.2013

Wskaznik Definicje
wynik finansowy brutto na sprzedazy / przychody ze

Marza brutto sprzedazy 20,00 19,18

Rentownos¢ brutto wynik finansowy brutto / przychody ze sprzedazy 3,84 -3,90

Rentownosé netto wynik finansowy netto / przychody ze sprzedazy 2,43 -3,91
wynik finansowy operacyjny + amortyzacja /

Rentownosé EBITDA przychody ze sprzedazy 7,50 4,02
wynik finansowy operacyjny / przychody

Rentownosé operacyjna ze sprzedazy 4,24 -2,13
wynik finansowy netto / Srednioroczny stan

ROE kapitatéw wtasnych 5,94 -6,69
wynik finansowy netto / srednioroczny stan

ROA aktywow 3,59 -4,40

Wskaznik ptynnosci biezacej aktywa obrotowe / zobowigzania krétkoterminowe 1,54 2,16
aktywa obrotowe- zapasy / zobowigzania

Wskaznik ptynnosci szybkiej krétkoterminowe 1,43 1,84

Trwatos¢ struktury kapitaty wtasne +zobowigzania dtugoterminowe /

finansowania aktywa 0,59 0,74

Wskaznik ogdlnego zadtuzenia  zobowigzania / pasywa 40,30 23,11

9. BADANIA | ROZWO!

W okresie objetym sprawozdaniem nie rozpoczeto nowych prac badawczo — rozwojowych.

10.AKCJE WEASNE

Na dzien 31 grudnia 2014 Unima2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. byta w posiadaniu 118.382 sztuk
akcji whasnych o wartosci 513 tys. zt. w cenach nabycia. Stanowi to 4,33 % kapitatu akcyjnego. Srednia
cena jednej akcji wynosi 4,33 zt. Zgodnie z uchwata WZA z dnia 29 czerwca 2009 akcje mogay by¢
przeznaczone w szczegdlnosci do dalszej odsprzedazy, do obstugi opcji menadzerskich czy tez mogg
by¢ rozdysponowane w inny sposdb z uwzglednieniem potrzeb wynikajacych z prowadzonej

dziatalnosci.
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11.INSTRUMENTY FINANSOWE

11.1 Kategorie instrumentow finansowych.
Portfel 31.12.2014 Charakterystyka Wartos¢ llos¢
Aktywa finansowe przeznaczone do obrotu Srodki pieniezne 1338 -
Pozyczki udzielone i naleznosci wtasne Naleznosci z tyt. 13616
dostaw i ustug
Pozyczki

Aktywa finansowe utrzymywane do terminu
wymagalnosci
Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy

Zobowigzania finansowe przeznaczone do

obrotu
Pozostate zobowigzania finansowe Zobowigzania z tyt. 650
leasingu
Kredyty i pozyczki 1405
11.2 Zarzadzanie ryzykiem finansowym

Celem zarzadzania ryzykiem finansowym jest minimalizacja niekorzystnego wptywu poszczegdlnych
zagrozen. Dla zabezpieczenia ryzyka , jezeli zajdzie taka potrzeba, grupa wykorzysta wszelkie dostepne
na rynku mechanizmy, a w szczegdlnosci transakcje typu forward, swap . W roku 2014

wykorzystywano mozliwos$¢ negocjacji warunkéw nabywania / zbywania instrumentow finansowych.

11.2.1. Ryzyko rynkowe

Ekspozycja grupy na ryzyka rynkowe jest bardzo ograniczona. Grupa nie zacigga zobowigzan
kredytowych w walutach obcych i nie jest narazona z tego tytutu na ryzyko walutowe. Jedyne
zobowigzania walutowe to krdtkoterminowe zobowigzania z tyt. zakupu towardéw i ustug, ktére na
dzien 31.12.2014 roku w przeliczeniu na zt. wyniosty 1048 tys. zt. Kredyty i pozyczki na dzien
31.12.2014 wynoszg 1 405 tys. zt. Kredyty zaciggniete przez Grupe oprocentowane sg na bazie
zmiennych stop procentowych opartych o WIBOR 1M, z odsetkami ptatnymi w okresach miesiecznych
od faktycznego zadtuzenia. Wystawia to grupe na ryzyko przeptywéw miesiecznych. Pozyczka mimo, ze
oparta o statg stope procentowg ujawniana jest w wartosci kapitatu wraz z naleznymi na dzien
bilansowy odsetkami dlatego tez w ocenie zarzadu jej wartos¢ nie odbiega od wartosci godziwej, a
grupa nie posiada ekspozycji na ryzyko wartosci godziwej. Na dzien 31.12.2014 roku 100 % - owg
ekspozycja na ryzyko stép procentowych stanowi kwota 1 975 tys. zt. w tym:

e 7z tytutu kredytéw 1325 tys. zt.
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e 7z tytutu umdw leasingowych 650 tys. zt.
Na dziert 31.12.2014 rok grupa nie korzysta z instrumentéw pochodnych zabezpieczajgcych ryzyko stép
procentowych. Analizy wrazliwosci na zmiennos¢ stép procentowych przy zatozeniu rzeczywistego
wzrostu stép w stosunku do stdp procentowych z dnia zaciggniecia zobowigzania wykazata, ze stopy
procentowe w 2014 byly nizsze niz w dniu zaciggniecia kredytu. Na dzien sporzgdzania niniejszego
sprawozdania rzeczywiste stopy procentowe sg nizsze niz stopy z dnia zaciggniecia zobowigzan
finansowych. Na dzien sprawozdawczy 31 grudnia 2014 WIBOR 1M, o ktéry oparte sg stopy
procentowe zaciggnietych kredytéw wynosit 2,08 i byt nizszy o 3,56 punktu procentowego od WIBOR
1M z dnia zaciggniecia kredytu inwestycyjnego oraz o 2,83 punktu procentowego od WIBOR 1M z dnia
podpisania aneksu do umowy limitu wielocelowego. Srednia warto$¢ WIBOR 1M w catym
dotychczasowym okresie obstugi kredytu inwestycyjnego wynosi 4,04(5,64 w dacie zaciggniecia

kredytu).

11.2.2. Ryzyko kredytowe
Ryzyko kredytowe oznacza, ze kontrahenci nie dopetnig swojego obowigzku terminowego realizowania
zobowigzan umownych. Dla zabezpieczenia sie przed tym typem zagrozenia grupa prowadzi bardzo
restrykcyjng polityke windykacyjng. Monitoruje statych kontrahentéw, oceniajgc ich kondycje
finansowg. Dla nowych kontrahentdw sprzedaz dokonywana jest na podstawie przedptat, a
podstawowym terminem ptatnosci jest 14 dni. Miesieczny okres zwtoki skutkuje skierowaniem sprawy
do sgdu celem przyspieszenia sptaty naleznosci przez nierzetelnego kontrahenta. Wzrost wartosci
naleznosci przeterminowanych a zwtaszcza niesciggalnych znacznie podnosi zagrozenie ryzykiem utraty
ptynnosci przez grupe. Na dzien 31.12.2014 stuprocentowa ekspozycja grupy na ryzyko kredytowe z
tytutu naleznosci wtasnych oraz pozyczek stanowi kwota 13 616 tys. zt. w tym:
o tyt. dostaw i ustug wynosi 13 616 tys. zt.
o udzielonych pozyczek 0 tys. zt.

Odpisem aktualizujgcym objete sg naleznosci z tytutu dostaw i ustug przeterminowane powyzej
1 roku na faczng kwote 247 tys. zt. Odpis utworzony zostat na naleznosci identyfikowalne, a nie na
grupe naleznosci. Grupa kapitalowa szacuje ryzyko kredytowe w kwocie odpisu, gdyz analiza
naleznosci przeterminowanych powyzej 12 miesiecy wskazuje na to, ze s to naleznosci
nieodzyskiwalne. Naleznosci objete ryzykiem sg wynikiem transakcji krajowych, dokonanych w walucie
polskiej i nie stanowig zobowigzan wobec grupy tylko jednego kontrahenta. Pozostata wartos¢
naleznosci przeterminowanych tj. kwota 1 284 tys. zt podlegata biezgcej windykacji i nie jest zagrozona

przeksztatceniem sie w naleznosci nieodzyskiwalne.
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11.2.3. Ryzyko ptynnosci
Ryzyko ptynnosci oznacza, ze jednostka moze napotkac trudnosci w wywigzywaniu sie ze zobowigzan
finansowych. Przyczyny takiej sytuacji mogg by¢ réznorodne. Grupa narazona jest na utrate ptynnosci
rozumianej jako zdolno$é do biezgcego regulowania swoich zobowigzan w przypadku, gdy dtuznicy
zaprzestang terminowo regulowaé¢ swoje zobowigzania wobec grupy. Ponadto wzrost poziomu
finansowania zewnetrznego podnosi ryzyko utraty ptynnosci. Pojawienie sie ktopotdw z utrzymaniem
ptynnosci jak réwniez zmienno$é wyniku finansowego moze spowodowac ograniczenie dostepu do
zewnetrznych Zrddet finansowania dziatalnosci w postaci kredytdw i pozyczek. Zarzadzanie ryzykiem
ptynnosci polega na utrzymaniu odpowiedniego poziomu $rodkdéw pienieznych oraz mozliwych do
wykorzystania linii kredytowych .
Dostepne mozliwe finansowanie kredytowe na dzie 31 grudnia 2014 wynosito 3 500 tys. zt. Na dzien
bilansowy 31.12.2014 roku grupa nie korzystata z finansowych instrumentéw zabezpieczajacych.
Zdaniem Zarzadu grupy dziatania zmierzajgce do zabezpieczenia sie przed ryzykiem rynkowym i
kredytowym byly wystarczajgce dla zabezpieczenia grupy przed ryzykiem utraty ptynnosci.
Zobowigzania finansowe w tacznej wysokosci 2 055 tys. zt., na ktore sktadajg sie: kredyty i pozyczka w
tacznej kwocie 1 405 tys. oraz zobowigzania z tyt. leasingu w kwocie 650 tys. zt stanowig 100%-owa

ekspozycje na ryzyko utraty ptynnosci.

11 ISTOTNE CZYNNIKI RYZYKA | ZAGROZENIA

Ryzyko zwigzane z szybkim postepem technologicznym
Branze teleinformatyczng cechuje szybki rozwdj technologiczny. Wymusza to ciggte poszukiwanie
nowych rozwigzan i produktéw, a posiadanie w swej ofercie nowych technologii pozwala utrzymywac
pozycje na rynku. Efekty operacyjne zalezg od statego nadazania za postepem technologicznym.
Wymaga to od grupy statego ponoszenia znacznych naktadéw na rozwdj produktéw oraz na wzrost

kompetencji pracownikow.

Kadra kierownicza i kluczowi pracownicy
Dziatalnos$¢ grupy na rynku zaawansowanych technologii teleinformatycznych wymaga odpowiedniej
wiedzy i przygotowania, szczegdlnie w odniesieniu do kadry kierowniczej i personelu technicznego.
Poziom kompetencji pracownikéw okresla ponadto zdolno$¢ grupy w prowadzeniu najbardziej
zaawansowanych technologicznie projektéw. Nie mozna wykluczyé sytuacji fluktuacji kadry i
przechodzenia kluczowych pracownikéw do podmiotéw konkurencyjnych. Ponadto wzrost popytu na
specjalistdw z branzy teleinformatycznej moze sie przektada¢ na wzrost wynagrodzen. Grupa
dostrzega to ryzyko i podejmuje dziatania zapobiegawcze na dwdch ptaszczyznach. Z jednej strony jest

to zwigzanie dotychczasowych pracownikéw z grupg . Odbywa sie to poprzez wprowadzenie systemu
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motywacyjnego, program szkolen wysokospecjalistycznych i zawieranie umoéw o zakazie konkurencji,
rowniez po ustaniu stosunku pracy. Z drugiej strony grupa stale doskonali proces rekrutacji nowych
pracownikéw, tak aby kadra na poszczegdlnych stanowiskach byta zastepowalna w mozliwie krétkim
okresie. Grupa na biezgco pozyskuje nowych pracownikéw, posiadajgcych wysokie kompetencje oraz
doswiadczenie zawodowe w branzy telekomunikacyjnej, jak rowniez wiedze, doswiadczenie i obycie w
obszarze sprzedazowym. Wszelkie dziatania zmierzajagce do ograniczenia wptywu niekorzystnych

zjawisk wynikajg z zatozen polityki zarzgdzania kapitatem ludzkim.

Ryzyko zwigzane ze wspoétpraca z gtéwnymi partnerami technologicznymi
Spotka dominujaca jest dystrybutorem i integratorem najnowszych technologii swiatowych w sektorze
teleinformatycznym. Nie bedac jednak producentem urzadzen jest zwigzana umowami
kooperacyjnymi z dostawcami technologii. W tym zakresie szczegdlne znaczenie majg dostawcy
rozwigzan jak Avaya, Aspect, Nice, Polycom, Vocalcom. W zwigzku z powyzszym nie mozna wykluczy¢
wystgpienia w przysztosci probleméw w realizacji uméw z dostawcami lub pogorszenia warunkéw
wspotpracy. Ryzyko dotyczgce wspodtpracy jest minimalizowane dzieki posiadaniu wysokiego stopnia
akredytacji u kluczowych partneréw oraz dywersyfikacji oferowanych rozwigzan. Na korzysc

przemawia w tym kontekscie wystepujgca konkurencja na rynku dostawcow technologii.

Sezonowosc sprzedazy
Rodzaj prowadzonej dziaftalnosci nie nalezy do sezonowej . Jednakie wielko$¢ przychodéw
generowanych przez grupe podlega wahaniom sezonowym. Tradycyjnie najlepszym okresem
dziatalnosci firmy jest lll i IV kwartat. Od 2012 grupa obserwuje zmiany wahan sezonowych. W latach
2013 i 2014 grupa analizowata zachowania rynku. IV kwartat 2013 i 2014 roku okazat sie najlepszym
kwartatem w analizowanym okresie. Jednakze na tej podstawie nie mozna jednoznaczne stwierdzic, ze
zmiany w 2012 byly incydentalne. Grupa obserwuje i analizuje zachowania rynku aby mdc elastycznie

reagowac na zmieniajgcy sie rynek .

Konkurencja na rynku teleinformatycznym.
Gtéwng konkurencjg dla grupy kapitatowej sg czotowi polscy integratorzy oraz miedzynarodowe
firmy oferujgce podobne rozwigzania z branzy IT,CC, teleinformatyki czy niskich pradow. Niestety,
rowniez na skutek presji na obnizanie cen, nalezy zaliczy¢ do powazinej konkurencji bardzo mate,
niejednokrotnie jednoosobowe firmy, oferujgce rozwigzania wrecz po dumpingowych cenach, bez
nalezytego wsparcia . To powoduje zwiekszone oczekiwania klientéw co do obnizenia wartosci
oferowanych rozwigzan. Wzmozone dziatania konkurencji moze wptyna¢ niekorzystnie na sytuacje

grupy z uwagi na koniecznosé zaangazowania dodatkowego kapitatu czy tez zmniejszenia marz.
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Ryzyko zwiagzane z dziatalnoscig spétek zaleznych.
Mimo prowadzenia $cistego nadzoru wifascicielskiego i kontroli spétek zaleinych istnieje ryzyko
zwigzane z dziatalnoscig operacyjng tych podmiotdw. Z racji gorszej pozycji rynkowej spétek zaleznych
niz jednostki dominujgcej sy one narazone w wiekszym stopniu na oddziatywanie negatywnych zmian

w otoczeniu rynkowym.

Ryzyko zwigzane ze zmianami przepiséw prawno-podatkowych
Czeste zmieniany, nowelizacje przepisbw prawa czy brak jednolitej interpretacji przepiséow
podatkowych moze rodzié niepewnos¢ przy podejmowaniu decyzji biznesowych, a w konsekwencji
mie¢ negatywny wptyw na efekty dziatalnosci. Natomiast zmiany polegajgce na efektywnym wzroscie

obcigzen podatkowych przektadajg sie na pogorszenie wynikéw dziatalnosci.

Ryzyko zwigzane z sytuacja makroekonomiczng i polityczng Polski
Wielko$¢ uzyskiwanych przychodéw przez grupe jest Scisle zwigzana z ogdlng sytuacjg gospodarczg
Polski. Zahamowanie tempa wzrostu PKB, wzrost stép procentowych zmniejszajg popyt na
zaawansowane technologie branzy telekomunikacyjnej i budowlanej co w konsekwencji moze

wptynac negatywnie na osiggane przez grupe wyniki finansowe.

12 WSKAZANIE ISTOTNYCH POSTEPOWAN SADOWYCH

W chwili obecnej ani na koniec 2014 roku nie toczyty sie zadne postepowania sgdowe,
administracyjne, w tym dotyczace zobowigzan badz wierzytelnosci, ktérych wartos¢ stanowitaby co
najmniej 10% wielkosci kapitatéw wtasnych grupy. W roku 2014 dokonano doptat do ceny nabycia
udziatéw spotki zaleznej ICM Polska Sp. z o.0. (sprawa sadowa przeciwko Unima 2000 Systemy
Teleinformatyczne S.A. wniesiona z powddztwa bytego udziatowca). Wysokos¢ doptat — 238 tys. zt. W
omawianym okresie spétka optacita rowniez sporne zobowigzanie wynikajace z niekorzystnego wyniku
postepowania sgdowego w stosunku do wierzyciela, ktéry nabyt wierzytelnos¢ od syndyka masy
upadtosciowej spétki ICM Polska Sp. z 0.0. Spétka dominujgca nigdy nie uznata zadnych wierzytelnosci
wobec syndyka upadtej spoétki. Ztozono wniosek o kasacje i niestety na dzien sporzadzania
sprawozdania uzyskano informacje o oddaleniu wniosku przez Sad Najwyziszy. Wptyw powyzszych
rozliczen na wynik oraz sytuacje finansowg spétki dominujgcej oraz grupy kapitatowej zostat

zaprezentowany w jednostkowym oraz skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym za rok 2013.
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13 INFORMACIE O ZAWARTYCH UMOWACH ISTOTNYCH DLA DZIALALNOSCI EMITENTA, W TYM

ZNANYCH EMITENTOWI UMOWACH ZAWARTYCH POMIEDZY AKCJONARIUSZAMI,
UMOWACH UBEZPIECZENIA, WSPOtPRACY LUB KOOPERACII

W zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej w 2014 podpisano nastepujgce umowy

handlowe spetniajgce kryterium istotnosci:

1.

Umowy znaczace zawarte przez spétke dominujaca:

Aneksy do umowy znaczacej z Buma Contractor Sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie- Wartos¢
umowy po zawarciu Aneksu nr 14 wynosi 2 865 206 zt. netto. Przedmiotem umowy jest
realizacja robdt teletechnicznych w budynku biurowym "C" Quattro Bussines Park przy al. Bora
Komorowskiego w Krakowie. Raporty biezgce2,6-8/2014,25/2014,30/2014

Aneksy do umowy znaczacej z Buma Contractor Sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie- Wartosc¢
umowy po zawarciu Aneksu nr 2 wynosi 2 127 000 zt. netto. Przedmiotem umowy jest
realizacja robdt teletechnicznych w budynku biurowym "D" Quattro Bussines Park przy al. Bora
Komorowskiego w Krakowie. Raporty biezgce 19/2014,27/2014.

Aneks do umowy znaczacej z Osrodkiem Wypoczynkowym ARLAMOW S.A. z siedzibg w
Artamowie. Wartos¢ umowy po zawarciu Aneksu nr 4 wynosi 9 804 500 zt netto. Przedmiotem
umowy jest wykonanie instalacji niskopragdowych w ramach budowy Wschodnioeuropejskiego
Centrum Kongresowo-Sportowego Artamow. Raport biezgcy 9/2014.

Aneks do znaczacej umowy na wykonanie instalacji elektrycznych staboprgdowych na
budowie pod nazwga "Modernizacja Stadionu Miejskiego wraz z wyposazeniem" zlokalizowanej
w Tychach przy ul. Edukacji 7. Stronami umowy sg Unima2000 Systemy Teleinformatyczne S.A.
z siedzibg w Krakowie oraz SLX Sp. z 0.0. z siedzibg w Komornikach - Wykonawcy i Mostostal
Warszawa Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie-Zamawiajgcy. Wartos¢ umowy po
podpisaniu Aneksu nr 1 wynosi 6 878 129 zt netto, z czego wartos¢ robdét wykonanych przez
Unima2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. wynosi 5014 372,94 zt netto. Rap. biezacy
11/2014.

Umowa z RE-Bau Sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie — Wykonawca na kompleksowg dostawe i
wykonanie instalacji elektrycznych — silne i stabe prgdy na budowie budynku biurowo —
ustugowego klasy A "AVIA" przy al. Jana Pawta Il w Krakowie. Warto$¢ umowy 4 360 000,00 zt.
netto. Raport biezgcy 13/2014, 26/2014.

Umowa z Erbud S.A. z siedzibg w Warszawie na kompleksowe wykonanie instalacji
elektrycznych silnoprgdowych, niskoprgdowych, BMS z automatyka do central wentylacyjnych
w Ponadregionalnym Centrum onkologii Dzieciecej we Wroctawiu - "Przyladek Nadziei".

Wartos¢ umowy wynosi 5 870 000,00 zt netto. Raport biezgcy 14/2014.
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e Aneksy do umowy z dnia 2.11.2005 roku o udzielanie gwarancji kontraktowych w ramach
limitu odnawialnego zawartej z TUIR Allianz Polska S.A. z siedzibg w Warszawie .

Na mocy niniejszych anekséw ustalono nowg warto$é limitu na poziomie 2 000 000 zt., z
terminem waznosci do 01.11.2015,w ramach ktéorego, TUiIR Allianz udziela gwarancji
kontraktowych. Raport biezacy 16/2014,28/2014.

e Umowa o podwykonawstwo nr AVIA/ELEKTROMAX/01/05/2014 z dnia 02.05.2014r do umowy
zawarte]j przez spotke dominujgcg z firmg RE-Bau Sp. z o0.0. Rap. biezacy 13/2014 Stronami
umowy byta Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. z siedzibg w Krakowie — Wykonawca
i P.M. Elektro-Max Piotr Moronski z siedzibg w Krakowie-Podwykonawca . Wartos¢ umowy
wynosi 2 851 000,00 zt. netto. Przedmiotem umowy jest kompleksowa dostawa i wykonanie
instalacji elektrycznych na budowie budynku biurowo - ustugowego klasy A "AVIA" przy al. Jana
Pawta Il w Krakowie. Raport biezgcy 17/2014.

e Umowa z A4 Business Park - "Iris Capital" Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig - Spdtka
Komandytowo-Akcyjna z siedzibg w Kielcach na wykonanie instalacji Teletechnicznych Obiektu
- Kompleks Biurowy "A4 Business Park" w Katowicach przy ul. Francuskiej (Etap Nr2). Wartos¢

umowy 1 998 000,00 zt netto.

2. Umowy znaczgce zawarte przez spotki powigzane

e Teleinvention Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscia podpisata umowe najmu nr
01/11/2014 z 20 listopada 2014 z Optima Nieruchomosci Spdtka z ograniczong
odpowiedzialnos$cig z siedzibg w Krakowie - Wynajmujgcy. Przedmiotem umowy jest najem
pomieszczen uzytkowych. Umowa zostata zawarta na czas oznaczony 36 miesiecy. Po uptywie
czasu oznaczonego umowa przechodzi w czas nieoznaczony. Szacunkowa warto$¢ umowy

wynosi 2 661 750 zt. Rap. biezgcy 29/2014.

W ramach umoéw ubezpieczeniowych spétka dominujgca oraz spétki powigzane zawarty umowy
polis majatkowych i odpowiedzialnosci cywilnej z TUIR Allianz Polska S.A. oraz Sopockie
Towarzystwo Ubezpieczenn Ergo Hestia S.A. Emitentowi nie sg znane zadne porozumienia lub

umowy zawierane w roku 2014 pomiedzy jego Akcjonariuszami.

14 OSWIADCZENIE O STOSOWANIU ZASAD tADU KORPORACYJNEGO

Oswiadczenie dotyczgce stosowania zasad tadu korporacyjnego stanowi wyodrebniong czes¢

niniejszego sprawozdania .
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15 POWIAZANIA ORGANIZACYJNE LUB KAPITALtOWE SPOtKI DOMINUJACE) Z INNYMI
PODMIOTAMI

Na dzied 31.12.2014 spdétka dominujgca posiadata udziaty w spétkach powigzanych wg ponizszego

zestawienia. Nabycie aktywow finansowych nastepowato w roku 2007. Zostato ono sfinansowane z

srodkdéw wiasnych oraz w ramach realizacji celdw publicznej oferty akcji serii E.

UDZIALY LUB AKCJE W JEDNOSTKACH POWIAZANYCH

Udziat w
Wartosc . o . ogolnej liczbie
Lp. Jednostka Siedziba Przedmiot dziatalnosci | bilansowa Kapitat Aposm.danego gtosow na
L wtasny kapitatu
udziatow walnym
zgromadzeniu
1 IQnet Sp. z 0.0. Katowice | ustugi teleinformatyczne 3937 11 99,90% 99,90%
wynajem nieruchomosci,
2 | LOCKUS Sp.zo.o0. Krakéw | organizacja szkolen i 2936 2 861 99,99% 99,99%
konferencji

W grudnia 2014 r. Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. zbyta udziaty w kapitale zaktadowym
Spotki Teleinvention Sp. z 0.0. na rzecz Spoétki zaleznej Lockus Sp. z 0.0.. Zbyte przez Emitenta udziaty
obejmujg 14 800 udziatéw o wartosci nominalnej 100 zt. Udziaty zostaty zbyte za cene taczng 1 500 000
zt /Rap. biezgcy 34/1014 /. Z uwagi na to, ze spdtka Lockus Sp. z 0.0 jest zalezna w 99.99% od Unima
2000 Systemy Teleinformatyczne transakcja nie powoduje utraty wptywdéw nad spdtkg Teleinvention

Sp.zo.0.
16 INFORMACIE O TRANSAKCIACH Z PODMIOTAMI POWIAZANYMI

Unima2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. oSwiadcza, ze nie zawierata transakcji z podmiotami
powigzanymi, ktérych warunki réznityby sie od warunkéw rynkowych. Za transakcje istotng uznaje

sie sprzedaz udziatéw opisang w punkcie 16 niniejszego sprawozdania.

17 OPIS STRUKTURY GEOWNYCH LOKAT KAPITALOWYCH LUB INWESTYCJI KAPITALOWYCH
DOKONANYCH W RAMACH GRUPY KAPITALtOWE)

W roku obrotowym zakoriczonym 31 grudnia 2014 dokonano nastepujgcych inwestycji kapitatowych w

ramach grupy kapitatowe;j:

e 15 grudnia 2014 r. Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. objeta nowg emisje udziatéw w

kapitale zaktadowym Spodtki zaleznej IQnet Sp. z o.0.. Objete udziaty obejmujg 900 udziatéw o
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wartosci nominalnej 500 zt i cenie emisyjnej w wysokosci 1000 zt za kazdy udziat. Objecie udziatéw

zostato pokryte w catosci wktadem pienieznym w wysokos$ci 900.000 zt, /Rap. biezgcy 32/2014 /

e 18 grudnia 2014 r. Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. zbyta udziaty w kapitale
zaktadowym Spdétki Teleinvention Sp. z 0.0. na rzecz Spotki zaleznej Lockus Sp. z o0.0.. Zbyte przez
Emitenta udziaty obejmujg 14 800 udziatdw o wartosci nominalnej 100 zt. Udziaty zostaty zbyte za
cene taczng 1 500 000 zt /Rap. biezgcy 34/1014 /. Z uwagi na to, ze spoétka Lockus Sp. z 0.0 jest
zalezna w 99.99% od Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne transakcja nie powoduje utraty

wpltywow nad spétka Teleinvention Sp. z 0.0.

e 18 grudnia 2014 roku Unima 2000 Systemy Teleinformatyczne objeta 2 000 udziatéw o wartosci
nominalnej 500 zt. kazdy i cenie emisyjnej w wysokosci 1000 zt. za kazdy udziat w spdfce Lockus

Sp. z 0.0. /Rap. biezacy 33/2014 /.

e 18 grudnia 2014 r. Spdtka zalezna Lockus Sp. z o0.0. objeta nowg emisje udziatéw w kapitale
zaktadowym Spdétki Teleinvention Sp. z 0.0.. Objete przez Spétke Lockus Sp. z 0.0. udziaty obejmuja
2500 udziatéw o wartosci nominalnej 100 zt i cenie emisyjnej w wysokosci 200 zt za kazdy udziat. /
Rap. biezacy 35/2014/

Celem dokonanych inwestycji jest restrukturyzacja zadtuzenia oraz rozwdj spétek nalezgcych do grupy

Kapitatowe;j.

18 INFORMACIE O ZACIAGNIETYCH I,WYPOWIEDZIANYCH W DANYM ROKU OBROTOWYM
UMOWACH DOTYCZACYCH KREDYTOW | POZYCZEK.

W roku 2014 grupa nie zaciggata nowych kredytédw. Spdtka Teleinvention Sp. z 0.0 . zaciggnefa
pozyczke od udziatowca niesprawujacego kontroli w kwocie 80 tys. zt. z przeznaczeniem na rozwdj
spotki. Pozyczka udzielona zostata do 30.06.2015, oprocentowanie wynosi 5% w skali roku. Wartos¢
bilansowa kredytu inwestycyjnego zaciggnietego przez spétke dominujgcg w 2007 roku wynosi 493
tys. zt. Oprocentowanie oparte jest o WIBOR 1M+ 1,3%. Termin sptaty uptywa w grudniu 2017 roku.
Kredyt obstugiwany jest zgodnie z harmonogramem. Z posiadanego limitu kredytowego w kwocie 3
500 tys. zt na dzien 31 grudnia 2014 spétka dominujgca wykorzystata 832 tys. zt. w postaci kredytu
obrotowego oraz 387 tys. zt w postaci kaucji gwarancyjnych. Oprocentowanie oparte jest o WIBOR

1M+ 1,7%. Zadne pozyczki ani kredyty nie zostaty grupie wypowiedziane.

19 INFORMACIE O POZYCZKACH UDZIELONYCH W ROKU OBROTOWYM

W 2014 roku nie udzielano pozyczek.
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20 INFORMACIE O UDZIELONYCH | OTRZYMANYCH W DANYM ROKU OBROTOWYM
PORECZENIACH | GWARANCIJACH

W 2014 grupa nie udzielata ani nie otrzymata zadnych poreczen ani gwarancji, w szczegdlnosci
podmiotom powigzanym innych niz gwarancje kontraktowe. W ramach wykonywanej dziatalnosci
operacyjnej grupa jest zobowigzana do udzielania gwarancji kontraktowych (pkt 21). Na dzien
31.12.2014 wykorzystanie limitu w postaci udzielonych gwarancji bankowych i ubezpieczeniowych

wynidst 2 096 tys. zt.

21 ISTOTNE POZYCJE POZABILANSOWE

Zobowigzania warunkowe na dzien 31.12.2014 grupy kapitatowej wynosity 2 096 tys. zt Prezentowang
kwote stanowig w catosci zabezpieczenia dobrego wykonania umoéw. Celem gwarancji dobrego
wykonania umowy jest zabezpieczenie roszczen powstatych w przypadku nie wykonania badz
nieprawidtowego wykonania umowy. Grupa korzysta z gwarancji bankowych i ubezpieczeniowych.
Gwarancji bankowych udziela PKO BP S.A. w ramach posiadanego kredytu wielocelowego . Wartos¢
gwarancji bankowych na dzien 31.12.2014 wyniosta 387 tys. zt. Wartos$¢ gwarancji ubezpieczeniowych
na dzien 31.12.2014 wyniosta 1.709 tys. zt. Udziela ich T.U. Allianz Polska S.A. w ramach limitu
gwarancyjnego do kwoty 2.000 tys. zt.

POZYCJE WARUNKOWE 31.12.2014 31.12.2013
1. Naleznosci warunkowe
2. Zobowigzania warunkowe 2 096 822
2.1. Na rzecz jednostek powigzanych (z tytutu)
2.2. Na rzecz pozostatych jednostek (z tytutu) 2 096 822
- umowa inwestycyjna
- udzielonych gwarancji i poreczen 2 096 822

3. Inne (z tytutu)
- doptat do uméw inwestycyjnych

Pozycje warunkowe, razem 2 096 822

22 OPIS WYKORZYSTANIA WPLYWOW Z EMISJI PAPIEROW WARTOSCIOWYCH
PRZEPROWADZONEJ W ROKU OBROTOWYM

W 2014 roku Unima2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. jako Emitent nie przeprowadzit zadnej

emisji papierow wartosciowych. Emisje wewnatrz grupy opisano w punkcie 18 niniejszego

sprawozdania.
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23 ROZNICE POMIEDZY WYNIKAMI FINANSOWYMI WYKAZANYMI W RAPORCIE ROCZNYM A
WCZESNIEJ PUBLIKOWANYMI PROGNOZAMI FINANSOWYMI
Unima2000 Systemy Teleinformatyczne S.A jako Emitent nie publikowat prognozy wynikéw

finansowych na 2014 rok.

24 OCENA ZARZADZANIA ZASOBAMI FINANSOWYMI GRUPY

W ocenie Zarzadu sytuacja finansowa grupy kapitatowej Unima2000 jest stabilna. W 2014 roku grupa
prowadzita dziatalno$¢ w oparciu o kapitat wtasny i zewnetrzny / zobowigzania wobec dostawcow,
linia kredytowa wielocelowa o tgcznej wysokosci 3.500 tys. zt/. Na dzier 31.12.2014 wykorzystywata
srodkéw z kredytu obrotowego w kwocie 832 tys. zt., posiadata 1 338 tys. zt. wiasnych, wolnych
srodkéw pienieznych . Wszystkie zobowigzania grupy s regulowane terminowo. Wskazniki ptynnosci

oraz zadtuzenia prezentowane sg w pkt. 8 niniejszego opracowania.

25 OCENA MOZLIWOSCI REALIZACJI ZAMIERZEN INWESTYCYJNYCH

W grudniu 2014 roku rozpoczeto ponoszenie naktadodw na rozwdj spétki Teleinvention sp. z 0.0
Inwestycja zaktada rozwdéj do 300 stanowisk , a tgczng wartos¢ naktaddw szacuje sie na poziomie 1 087
tys. zt. W tym celu wynajeto dodatkowg powierzchnie, zakupiono czes¢ niezbednego sprzetu
informatycznego oraz licencji . Grupa zamierza sfinansowac przedsiewziecie srodkami wtasnymi oraz
kapitatem zewnetrznym/ pozyczki, kredyty, leasing/. Na dzieri sporzadzania niniejszego sprawozdania
inwestycja jest zrealizowana w 47,2% (dysponujemy ok. 200 stanowiskami w obu lokalizacjach). Tempo
dalszych inwestycji uzaleznione bedzie od aktualnego zapotrzebowania na kolejne stanowiska oraz

mozliwosci finansowych grupy.

26 OCENA CZYNNIKOW | ZDARZEN O NIETYPOWYM CHARAKTERZE, KTORE MOGtY MIEC
WPLYW NA WYNIKI SPOtKI
W 2014 roku nie wystgpity czynniki i zdarzenia o nietypowym charakterze majgce wptyw na wyniki

finansowe.

27 CHARAKTERYSTYKA CZYNNIKOW ISTOTNYCH DLA ROZWOJU GRUPY KAPITALOWEJ ORAZ JEJ
PERSPEKTYW
W ocenie Zarzadu spoétki dominujgcej istotng role w ksztattowaniu wynikéw w roku 2015 bedg mieé
takie czynniki, jak:
¢ kondycja finansowa aktualnych i potencjalnych kontrahentow;

e popyt na zaawansowane technologie oferowane przez grupe
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efektywnosci dziatania, a w tym przede wszystkim zwiekszenie ilosci zaméwien i uméw z

naciskiem na wzrost ich rentownosci;

uzyskanie poprawy wynikéw przez spotki zalezne;
sytuacja makroekonomiczna w Polsce;

sytuacja ekonomiczna globalnych firm majgcych siedzibe w Polsce i ich sktonnos¢ do

inwestowania w nowoczesne technologie;

sytuacja polityczno-ekonomiczna UE oraz gospodarki swiatowej;

28 CHARAKTERYSTYKA POLITYKI W ZAKRESIE KIERUNKOW ROZWOJU GRUPY KAPITALOWE)

W roku 2015 grupa realizowac bedzie :

zatozenia przyjetej przez Zarzad Strategii Spotki Unima2000 Systemy Teleinformatyczne S.A.

decyzje zwigzane z restrukturyzacjg dziatalnosci w grupie kapitatowej

Gtéwnymi zatozeniami strategii spotki dominujgcej w oparciu, o ktére prowadzona bedzie dziatalno$é

w latach 2015-2017 (Rap. biezacy 3/2015 ) s3:

Stabilny wzrostu sprzedazy przy zachowaniu dotychczas wypracowanej pozycji
Zintensyfikowanie sprzedazy o nowe technologie mobilne i facility management

Uzyskanie marzy na poziomie Sredniej rynkowej w branzach

Rekomendacja WZA wypfat dywidendy na poziomie nie mniej niz 25% wypracowanego zysku
netto za lata obrachunkowe 2015-2017

Rekomendowanie WZA powrotu do skupu akcji wtasnych, ktéry bedzie realizowany w miare
posiadania wolnych srodkéw

Rekomendowanie WZA tworzenie z kapitatu zapasowego celowych funduszy inwestycyjnych
Utrzymanie bezpieczenstwa finansowego oraz zabezpieczenie realizacji strategii w niezbedne
srodki finansowe w oparciu o srodki wtasne, krotko i dtugoterminowe produkty bankowe,
emisje obligacji, Srodki z UE

Doskonalenie zorientowanej na klienta organizacji w oparciu o wysoko wykwalifikowang kadre

Budowa efektywnej struktury grupy kapitatowej dopasowanej do potrzeb biznesowych

Zmiany w grupie kapitatowej zmierzajg gtownie do zbudowania efektywnej i elastycznej struktury

grupy w celu jak najlepszego wykorzystanie jej potencjatu biznesowego. W Teleinvention Sp. z 0. o

najistotniejsze w 2015 roku bedzie zrealizowanie zamierzen inwestycyjnych, ktére pozwolg na

utrzymanie oraz pozyskanie klientéw znaczacych z projektami dtugookresowymi. Lockus Sp. z 0. o

prowadzi¢ bedzie dziatania zmierzajgce do umocnienia wypracowanej pozycji na rynku co pozwoli na

uzyskanie stabilnego , zadawalajgcego poziomu przychoddw z organizacji szkolen i konferencji. Spoétka

Ignet Sp. z. 0. o skoncentruje sie na realizacji ustug z zakresu niskich pradow. Przewiduje sie realizacje

instalacji budynkowej o niskiej lub Sredniej wartosci. Pozyskiwanie klientow dotyczy¢ bedzie gtdwnie
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rynku dolnoslgskiego, slaskiego, matopolskiego. Ponadto rozwojowi podlegaé bedzie dziatalnosc
ustugowa dla spétek w grupie kapitalowej w zakresie nadzoru realizacji projektéw z zakresu
automatyki budynkowej, pracy tymczasowej, posrednictwa pracy, leasingu pracowniczego oraz
pozostate w zakresie wsparcia w prawidtowym i sprawnym funkcjonowaniu grupy. Realizacja
wyznaczonych kierunkéw oznacza koniecznos$¢ konkurowania z najwiekszymi firmami z poszczegélnych

branz. Wieloletnia obecnos$é na rynku potwierdza, ze Unima2000 Systemy Teleinformatyczne S.A. i jej

grupa kapitatowa jest przygotowana do takiej konkurencji.

29 ZMIANY W PODSTAWOWYCH ZASADACH ZARZADZANIA PRZEDSIEBIORSTWEM EMITENTA |
JEGO GRUPA KAPITALOWA

W 2014 nie wystgpity znaczace zmiany w zakresie zasad zarzadzania grupa.

30 UMOWY ZAWARTE MIEDZY EMITENTEM A OSOBAMI ZARZADZAJACYMI, PRZEWIDUJACE
REKOMPENSATE W PRZYPADKU ICH REZYGNACII LUB ZWOLNIENIA Z ZAJMOWANEGO
STANOWISKA BEZ WAZNEJ PRZYCZYNY

W 2014 roku zwarto porozumienie z Prezesem Zarzgdu, na mocy ktérego:
e  spotka wyptaci kwote 200 tys. zt, gdy zakonczenie petnienia funkcji w zarzadzie nastgpi
z przyczyn innych niz: odwotanie przez Rade Nadzorczg lub samodzielna rezygnacja
bez uzasadnionych powodéw
e  spotka wyptaci rekompensate w kwocie 100 tys. zt, gdy zakonczenie petnienia funkcji nastgpi

wskutek odwotania przez Rade Nadzorczg.

31 AKCJE EMITENTA BEDACE W POSIADANIU OSOB ZARZADZAJACYCH LUB NADZORUJACYCH

opcje
Imie i Nazwisko Funkcja akcje na akcje | uwagi
Krzysztof Kniszner Prezes Zarzadu 655 375 | brak
Magdalena Kniszner Wiceprezes Zarzadu 659 414 | brak
Krzysztof Sikora Wiceprezes Zarzadu 18 500 | brak
Jolanta Matczuk Cztonek Zarzadu 0| brak
Przewodniczacy Rady

Zbigniew Pietron Nadzorczej 0| brak
Adam Bodzon Cztonek Rady Nadzorcze 0 | brak
Elzbieta Zalecinska Cztonek Rady Nadzorczej 0| brak
Stawomir Jarosz wraz z podmiotami

powigzanymi Cztonek Rady Nadzorczej 142 475 | brak
Stawomir Kaminski Cztonek Rady Nadzorczej 0 | brak
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Na dzien publikacji niniejszego raportu spétka nie otrzymata zadnych informacji dotyczacych zmian
wyzej prezentowanych danych.
Udziaty spétek zaleznych w posiadaniu oséb zarzadzajgcych i nadzorujacych :

e Krzysztof Kniszner posiada 1 udziat o wartosci nominalnej 500 zt w spéfce Ignet Sp. z 0. o

e Magdalena Kniszner posiada 1 udziat o wartosci nominalnej 500 zt w spdétce Lockus Sp. z 0. 0

e Krzysztof Sikora posiada 200 udziatéw o wartosci nominalnej 100 zt kazdy / tacznie 20 tys. zt/

w spofce Teleinvention Sp. z o.o.

32 INFORMACJE O UMOWACH W WYNIKU KTORYCH MOGA W PRZYSZtOSCI NASTAPIC ZMIANY
W PROPORCJACH POSIADANYCH AKCJI PRZEZ AKCJONARIUSZY

Wedtug wiedzy Emitenta takie umowy nie wystepuja.

33 INFORMACIJE O SYSTEMIE KONTROLI PROGRAMOW AKCJI PRACOWNICZYCH

W grupie nie funkcjonuje obecnie program opcji managerskich .

34 INFORMACJA O OGRANICZENIACH DOTYCZACYCH PRZENOSZENIA PRAWA WEASNOSCI AKCJI
ORAZ O WSZELKICH OGRANICZENIACH W ZAKRESIE WYKONYWANIA PRAWA GtOSU
PRZYPADAJACYCH NA AKCIE

Wedtug wiedzy Emitenta ograniczenia nie wystepuja.

35 INFORMACIE DOTYCZACE UMOWY Z BIEGLYM REWIDENTEM
Biegtym rewidentem grupy za rok 2014 byta firma BDI Audyt Sp. z 0. o z siedzibg w Krakowie. Umowe
zawarto 30.04.2013 roku. Na 2014 rok, na posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu 18.03.2014 wybrano

ponownie firme BDI Audyt Sp. z 0. o z siedzibg w Krakowie. Umowe z firmg audytorskg podpisano

5.05.2014 roku.

Tytut 2014 2013
Wynagrodzenie za badanie sprawozdania finansowego jednostkowego 7.000zt | 7.000 zt
Wynagrodzenie za badanie sprawozdania finansowego 7.000 zt | 7.000 zt
skonsolidowanego

Wynagrodzenie z tytutu przegladu srédrocznych sprawozdan 9.000 zt | 8.000 zt
finansowych

Wynagrodzenie z tytutu ustug doradztwa podatkowego 0zt 0zt
Pozostate ustugi 0zt 0zt
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36 WYNAGRODZENIA | WSZELKIE KORZYSCI OSOB ZARZADZAJACYCH | NADZORUJACYCH.

Zestawienia wynagrodzen oraz innych korzysci wyptaconych ,naleznych ,badz potencjalnie naleznych dla
kazdej z osdb zarzadzajacych i nadzorujgcych prezentowane jest w jednostkowym sprawozdaniu pkt.10

Dodatkowych objasnien do jednostkowego sprawozdania finansowego oraz w sprawozdaniu

skonsolidowanym nota 43.
Krakow, 27 kwietnia 2015

PREZES ZARZADU V-CE PREZES ZARZADU

mgr inz. Krzysztof Kniszner mgr inz. Magdalena Kniszner
CZLONEK ZARZADU
GtOWNY KSIEGOWY

V-CE PREZES ZARZADU
mgr Jolanta Matczuk A

mgr inz. Krzysztof Sikora
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