l. EMH proponuje powotanie nastepujgcych Cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki:

1. Pani Magdalena Magnuszewska;
2. Pan Krzysztof Krawczyk.

W zwigzku z powyzszym, EMH przedstawia nastepujace projekty uchwat do punktu 9 porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia:

sUchwata nr[...]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki Wirtualna Polska Holding Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 23 czerwca 2015 roku
w sprawie powotania Czlonka Rady Nadzorczej

Na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych oraz § 17 ust. 3 Statutu Spétki, Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie spodtki pod firmg ,Wirtualna Polska Holding” Spotka Akcyjna z siedzibg w
Warszawie uchwala, co nastepuje:

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spdtki Wirtualna Polska Holding Spotka Akcyjna powotuje na
Czlonka Rady Nadzorczej Spétki Panig Magdalene Magnuszewska.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

,Uchwata nr[...]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki Wirtualna Polska Holding Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 23 czerwca 2015 roku
w sprawie powotania Cztonka Rady Nadzorczej

Na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spoétek handlowych oraz § 17 ust. 3 Statutu Spétki, Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie spotki pod firmg ,Wirtualna Polska Holding” Spdtka Akcyjna z siedzibg w
Warszawie uchwala, co nastepuje:

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Wirtualna Polska Holding Spétka Akcyjna powotuje na
Czlonka Rady Nadzorczej Spétki Pana Krzysztofa Krawczyka.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”

Il. EMH proponuje wprowadzenie zmian do § 10 ust. 7, § 14 ust. 1 i 2 projektu Regulaminu
Rady Nadzorczej Spotki.



W zwigzku z powyzszym, EMH przedstawia nastepujacy projekt uchwaty do punktu 10 porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia:

sUchwata nr [...]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki Wirtualna Polska Holding Spotka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 23 czerwca 2015 roku
w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki

Na podstawie art. 391 § 3 Kodeksu spdétek handlowych oraz § 12 ust. 2 pkt 4) oraz § 21 ust. 2 Statutu
Spotki, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg ,Wirtualna Polska Holding” Spétka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie uchwala, co nastepuje:

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Wirtualna Polska Holding Spoétka Akcyjna zatwierdza
Regulamin Rady Nadzorczej Spotki w brzmieniu stanowigcym Zatacznik nr 1 do niniejszej Uchwaty.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Zalacznik nr 1 do Uchwaly nr [...] Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spétki Wirtualna
Polska Holding Spétka Akcyjna z dnia 23 czerwca 2015 roku
REGULAMIN
RADY NADZORCZEJ
WIRTUALNA POLSKA HOLDING SPOLKA AKCYJNA

z siedzibg w Warszawie

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Rada Nadzorcza dziata na podstawie wtasciwych przepiséw prawa, w szczegolnosci Kodeksu Spétek
Handlowych, postanowien Statutu Spotki oraz niniejszego Regulaminu.

§2

Regulamin okresla organizacje i tryb pracy Rady Nadzorczej.

§3
Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.

§4
llekro¢ w postanowieniach niniejszego Regulaminu jest mowa o:

(a) Spoice - oznacza spoétke Wirtualna Polska Holding Spdétka Akcyjna z
siedzibg w Warszawie,



(b)

(©)
(d)

(e)
()
(9)

(h)
(i)
()

(k)

Cztonku Niezaleznym - nalezy przez to rozumie¢ cztonka Rady Nadzorczej spetniajgcego
kryteria niezaleznosci okreslone w Zasadach Dobrych Praktyk
Spotek Notowanych na GPW,

GPW - 0znacza Gietde Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.
Kodeksie Spotek - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 15 wrzesnia 2000 roku
Handlowych lub KSH Kodeks spétek handlowych (Dz. U. Nr 94, poz. 1037 z p6zn. zm.),
Radzie Nadzorczej - nalezy przez to rozumie¢ Rade Nadzorczg Spotki,

Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Spoiki,

Ustawie o Bieglych - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 maja 2009 r. o biegtych
Rewidentach rewidentach i ich samorzadzie, podmiotach uprawnionych do

badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze publicznym
(Dz. U. Nr 77, poz. 649 z p6zn. zm.),

Walnym Zgromadzeniu nalezy przez to rozumie¢ Walne Zgromadzenie Spéiki,

Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Spétki,

Zasadach Dobrych - nalezy przez to rozumie¢ zasady okreslone w zatgczniku do
Praktyk Spoétek Uchwaty Nr 19/1307/2012 Rady Gietdy Papieréw Wartosciowych
Notowanych na GPW w Warszawie S.A. z dnia 21 listopada 2012 roku,

Zalecenia - nalezy przez to rozumie¢ zalecenia Komisji Europejskiej z dnia

15 lutego 2005 roku dotyczgce roli dyrektoréw niewykonawczych
lub bedacych czionkami rady nadzorczej spoétek gietdowych i
komisji rady (nadzorczej) (Dz.U.UE.L.2005.52.51).

I SKLAD | SPOSOB POWOLANIA RADY NADZORCZEJ

§5

Sktad, liczbe oraz sposéb powotywania i odwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej reguluje KSH
oraz Statut. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
oraz Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej.

Czlonek Rady Nadzorczej powinien posiadaé nalezytg wiedze i doswiadczenie oraz by¢
w stanie poswieci¢ niezbedng ilos¢ czasu na wykonywanie swoich obowigzkéw. Cztonek Rady
Nadzorczej powinien podejmowaé odpowiednie dziatania, aby Rada Nadzorcza otrzymywata
informacje o istotnych sprawach dotyczgcych Spotki.

Czlonek Rady Nadzorczej powinien kierowac sie w swoim postepowaniu interesem Spotki oraz
niezaleznoscig opinii i sgdow, a w szczegodlnosci:

(& nie przyjmowaé nieuzasadnionych korzysci, ktére moglyby rzutowaé negatywnie
na ocene niezaleznosci jego opinii i sgdow,

(b) zgtasza¢ swdj sprzeciw i zdanie odrebne w przypadku uznania, ze decyzja Rady
Nadzorczej stoi w sprzecznosci z interesem Spoiki.

§6

Rada Nadzorcza, w ktorej sktad w wyniku wygasniecia mandatéw niektérych czionkéw Rady
Nadzorczej (z innego powodu niz odwofanie) wchodzi mniej czionkédw niz zostato ustalone



przez Walne Zgromadzenie zgodnie ze Statutem, jednakze co najmniej pieciu, jest zdolna do
podejmowania waznych uchwat.

Jezeli w wyniku wygasniecia mandatéw niektérych cztonkéw Rady Nadzorczej (z innego
powodu niz odwotanie) liczba cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji spadnie ponizej
minimum ustawowego, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej mogg w drodze kooptacji
powofa¢ nowego czionka Rady Nadzorczej, ktory bedzie sprawowat swoje czynnosci do czasu
dokonania wyboru jego nastepcy przez najblizsze Walne Zgromadzenie, chyba, ze Walne
Zgromadzenie zatwierdzi cztonka Rady Nadzorczej powotanego w drodze kooptacji.

W wypadku wygasniecia mandatu niezaleznego czionka komitetu audytu, o ktérym mowa
w § 23 Statutu, dokooptowany cztonek Rady Nadzorczej powinien spetniaé kryteria
niezaleznosci, o ktéorych mowa w art. 86 ust. 5 Ustawy o bieglych rewidentach, i mie¢
kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowe;.

Rada Nadzorcza uzupetniona o cztonka powotanego w drodze kooptacji niezwlocznie zwota
Walne Zgromadzenie w celu zatwierdzenia czionka powotanego w drodze kooptacji albo
wyboru jego nastepcy.

Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg dokonaé kooptacji, w sytuaciji, gdy liczba cztonkéw Rady
Nadzorczej wynosi co najmniej dwoch.

Czlonkowie Rady Nadzorczej dokonujg kooptacji w drodze doreczenia Spétce pisemnego
oswiadczenia wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej o powotaniu cztonka Rady Nadzorczej.

§7

Przynajmniej 2 czionkéw Rady Nadzorczej powinno spetniac kryteria niezalezno$ci od Spéiki i
podmiotéw pozostajgcych w istotnym powigzaniu ze Spétka. Kryteria niezaleznosci powinny byé
zgodne z Zatgcznikiem |l do Zalecenia. Niezaleznie od postanowien Zatgcznika Il do Zalecenia,
osoba bedgca pracownikiem Spoétki, podmiotu zaleznego lub spétki stowarzyszonej nie moze
by¢ uznana za spetniajacg kryteria niezaleznosci opisane w Zatgczniku |l do Zalecenia.
Dodatkowo, zwigzkiem z akcjonariuszem wykluczajgcym niezaleznos¢ czionka Rady
Nadzorczej jest rzeczywiste i istotne powigzanie z akcjonariuszem, ktéry posiada prawo do
wykonywania przynajmniej 5% wszystkich gloséw na Walnym Zgromadzeniu.

Jezeli Zarzad otrzyma pisemne oswiadczenie od czionka Rady Nadzorczej spetniajgcego
dotychczas kryteria ustanowione ust. 1 stwierdzajgce, ze przestat on spetnia¢ te kryteria, lub
uzyska taka informacje z innego zrodta, Zarzad, w terminie 2 tygodni od otrzymania takiego
oswiadczenia lub powziecia takiej wiadomosci, zwota Walne Zgromadzenie w celu powotania
cztonka Rady Nadzorczej spetniajgcego kryteria okreslone w ust. 1.

W celu unikniecia watpliwosci przyjmuje sie, ze utrata przymiotu niezaleznosci przez czionka
Rady Nadzorczej, a takze brak powotania niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej nie powoduje
niewaznosci uchwat podjetych przez Rade Nadzorczg. Utrata przez niezaleznego cztonka Rady
Nadzorczej przymiotu niezaleznosci w trakcie petnienia przez niego funkcji czionka Rady
Nadzorczej nie ma wptywu na waznosé lub wygasniecie jego mandatu.

§8

Spotka obejmie porzgdkiem obrad pierwszego Walnego Zgromadzenia zwotanego przez Zarzad w
terminie dwéch miesiecy od dnia dopuszczenia akcji Spdétki do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez GPW podjecie uchwaty w sprawie powotania niezaleznego czionka(éw) Rady
Nadzorczej, o ile jego/ich powotanie bedzie wymagane dla spetniania wymagan przewidzianych w § 7
ust. 1 powyzej.

M. OBOWIAZKI CZLONKOW RADY NADZORCZEJ

§9

Czlonek Rady Nadzorczej przekazuje Zarzgdowi informacje na temat swoich powigzan
z akcjonariuszem Spoftki dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% (pie¢



procent) ogolnej liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu. Na potrzeby niniejszego ust. 1 przez
wyrazenie ,powigzania” rozumie sie powigzania natury ekonomicznej, rodzinnej lub innej,
mogace mie¢ wptyw na stanowisko czionka Rady Nadzorczej w sprawie rozstrzyganej przez
Rade Nadzorcza.

Czlonkowie Rady Nadzorczej powinni uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia
w skfadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie
Walnego Zgromadzenia.

Cztonek Rady Nadzorczej powinien poinformowa¢ Rade Nadzorczg o zaistniatym konflikcie
intereséw lub mozliwosci jego powstania.

Czlonek Rady Nadzorczej powinien powstrzymac sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz
od gtosowania nad uchwatg w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.

Czlonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia funkcji w sytuacji, gdy mogtoby
to negatywnie wptyngé na mozliwos¢ dziatania Rady Nadzorczej, w tym podejmowania przez
nig uchwat.

Iv. ZWOLYWANIE | PROWADZENIE POSIEDZEN

§10

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczgcy Rady w miare potrzeb, lecz nie rzadziej
niz raz na kwartat kalendarzowy.

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej kieruje pracami Rady Nadzorczej oraz reprezentuje jg wobec
Zarzadu i innych os6b. Wykonujgc swoje funkcje Przewodniczacy Rady Nadzorczej nie moze
dziataé wbrew uchwatom podjetym odpowiednig dla danej sprawy wigkszoscig gtoséw cztonkéw
Rady Nadzorczej.

Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej zwotuje niezwtocznie po jej powotaniu
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej ubiegtej kadencji oraz przewodniczy na jej posiedzeniu
do chwili ukonstytuowania sie nowej Rady Nadzorczej. Jezeli z jakichkolwiek powodow
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej poprzedniej kadencji nie zwota pierwszego posiedzenia
nowo wybranej Rady Nadzorczej w ciggu 14 (czternastu) dni od jej powotania, pierwsze
posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej zwota¢ moze kazdy jej cztonek. Na tak zwotanym
posiedzeniu do chwili ukonstytuowania sie Rady Nadzorczej przewodniczy najstarszy wiekiem
cztonek Rady Nadzorczej.

Na pierwszym posiedzeniu nowo wybrana Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona
Przewodniczgcego oraz Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej oraz moze wybraé
Sekretarza Rady Nadzorczej. Przewodniczgcy, Wiceprzewodniczacy i Sekretarz mogg by¢ w
kazdej chwili odwotani uchwatg Rady Nadzorczej z petnienia funkcji, co nie powoduje utraty
mandatu cztonka Rady Nadzorczej.

Zarzagd Spotki lub cztonek Rady Nadzorczej mogg wystgpi¢é do Przewodniczacego Rady
z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej, z jednoczesnym podaniem
proponowanego porzgadku obrad posiedzenia. Przewodniczacy Rady Nadzorczej jest
obowigzany do zwotania takiego posiedzenia w ciggu dwdch tygodni od dnia ztozenia wniosku.

W przypadku nie zwotania posiedzenia przez Przewodniczagcego Rady Nadzorczej zgodnie  z
ust. 5 powyzej, wnioskodawca moze je zwotaé samodzielnie, podajgc date, miejsce
i proponowany porzgdek obrad.

W posiedzeniach Rady Nadzorczej moze uczestniczyC, na zaproszenie Rady Nadzorczej,
Zarzad, za wyjatkiem punktéw porzgdku obrad dotyczgcych spraw osobowych zwigzanych z
Zarzagdem. W posiedzeniach Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat réwniez inne osoby
zaproszone w charakterze obserwatora przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej z wtasnej
inicjatywy lub na podstawie rekomendacji Zarzadu, pod warunkiem uprzedniego zatwierdzenia
przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej os6b rekomendowanych przez Zarzad.

Kazdy z czionkéw Rady Nadzorczej moze zgtosi¢ Przewodniczagcemu Rady Nadzorczej
wniosek o wigczenie okreslonej sprawy do porzadku obrad najblizszego posiedzenia Rady
Nadzorczej najpdzniej na 7 (siedem) dni przed planowanym posiedzeniem.



Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w siedzibie Spétki lub w innym miejscu wskazanym
w zawiadomieniu o zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej.

§11

Zawiadomienie o posiedzeniu Rady Nadzorczej winno by¢ wystane, co najmniej na 7 (siedem)
dni przed terminem posiedzenia Rady Nadzorczej listem poleconym albo w inny sposéb, pod
warunkiem pisemnego, osobistego potwierdzenia odbioru zawiadomienia. Z waznych powodéw
termin ten moze ulec skroceniu do 1 (jednego) dnia. Zawiadomienie nie jest wymagane, jezeli
Rada Nadzorcza na swoim posiedzeniu ustali termin nastepnego posiedzenia. Zaproszenie
moze by¢ wystane zamiast przesyiki poleconej pocztg elektroniczng, jezeli czionek Rady
Nadzorczej wyrazit na to uprzednio zgode na pismie.

Rada Nadzorcza moze odby¢ posiedzenie bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie
Rady Nadzorczej sg obecni na posiedzeniu i nikt nie wniesie sprzeciwu, co do odbycia
posiedzenia lub wniesienia proponowanych spraw do porzadku obrad.

Zawiadomienie o posiedzeniu Rady Nadzorczej winno okresla¢c date, godzine, miejsce
posiedzenia, proponowany porzadek obrad posiedzenia oraz materiaty niezbedne dla
rozpatrzenia spraw objetych porzadkiem obrad.

§12
Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane.
Protokot z posiedzenia Rady Nadzorczej powinien zawierac:
(&8 numer kolejny posiedzenia,
(b)  date i miejsce posiedzenia,
(c) imienng liste cztonkéw Rady Nadzorczej i innych oséb obecnych na posiedzeniu,
(d)  stwierdzenie prawidtowosci zwotania posiedzenia,
(e) przyjety porzadek obrad,

)] przebieg obrad tj. streszczenie dyskusji, tres¢ podjetych uchwat wraz z iloscig gtosow
oddanych za poszczegdlnymi uchwatami, tres¢ odrebnych zdan lub zgtoszonych
zastrzezen do uchwat lub postanowien gtosowania,

(g) inne ustalenia i wnioski.

Na posiedzeniach Rady Nadzorczej podejmuje sie postanowienia w formie:
(&  uchwat,

(b)  wnioskow i opinii na Walne Zgromadzenie,

(c)  zalecenh pokontrolnych,

(d)  wnioskéw do Zarzadu.

Uchwaty Rady Nadzorczej oznacza sie kolejnymi numerami. Uchwaty sg podpisywanie przez
wszystkich obecnych cztonkéw Rady Nadzorczej.

Whioski i oswiadczenia do protokotu czionkowie Rady Nadzorczej mogg sktadac ustnie lub
na pismie.

Obrady Rady Nadzorczej sg protokotowane przez osobe wyznaczong przez Zarzad
(protokolanta) i zaakceptowane przez Rade Nadzorczg. Rada Nadzorcza moze zrezygnowaé

z pomocy protokolanta. Wtedy protokét sporzadza osoba kierujgca posiedzeniem Rady
Nadzorczej lub przez nig wyznaczona.

Oryginaty protokotdw z posiedzenia Rady Nadzorczej wraz z zatgcznikami przechowuje sie
w ksiedze protokotéw Rady Nadzorczej. Ksiega protokotéw jest przechowywana w siedzibie
Spotki.



Protokét podpisujg wszyscy obecni czionkowie Rady Nadzorczej i protokolant. Plany,
sprawozdania, wnioski i inne materiatly bedgce przedmiotem obrad powinny byc¢ zatgczone
do protokotu.

V. PODEJMOWANIE UCHWAL PRZEZ RADE NADZORCZA

§13
Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwat.

Rada Nadzorcza jest zdolna do podejmowania uchwat, jezeli na posiedzenie Rady Nadzorczej
zostali zaproszeni wszyscy jej cztonkowie, a na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej
cztonkdw.

Z zastrzezeniem odmiennych postanowien Statutu, uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg zwykta
wiekszoscig gtosow. W wypadku réwnej liczby glosow ,za” i ,przeciw” decyduje gtos
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg braé¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej
oddajgc swoj gtos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie
gtosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu
Rady Nadzorczej.

Uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢é podejmowane w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé.

Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 4 i 5 powyzej, nie dotyczy wyboru
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej, powotania czionka Zarzadu oraz
odwotania i zawieszania tych oséb w czynnosciach.

§14

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym bez wyznaczenia posiedzenia.
Za date podjecia uchwaty uwaza sie wéwczas date otrzymania przez Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej uchwaty podpisanej przez wymagang liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej biorgcych
udziat w glosowaniu wraz z zaznaczeniem, czy dany czionek Rady Nadzorczej gtosuje za,
przeciw, czy tez wstrzymuje sie od gtosu. Przewodniczacy Rady Nadzorczej rozsyta wszystkim
cztonkom Rady Nadzorczej projekt uchwaty przesylkg polecong albo pocztg elektroniczng
(jezeli cztonek Rady Nadzorczej wyrazit na to uprzednio pisemng zgode) wraz z informacjg, ze
bedzie oczekiwat na odestanie podpisanej uchwaty od daty rozestania projektu uchwaty do
uptywu wyznaczonego w tym celu terminu, pod rygorem uznania, ze cztonek Rady Nadzorczej,
ktéry nie odestat podpisanej uchwaty w tym terminie, nie bierze udziatu w glosowaniu.

Rada Nadzorcza moze takze podejmowacC uchwaty bez wyznaczenia posiedzenia przy
wykorzystaniu  srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ (Srodkéw
telekomunikacyjnych — telefon, fax, telekonferencja, poczta elektroniczna, itp. $rodki
techniczne), jezeli jest to uzasadnione koniecznoscig pilnego podjecia uchwaty. Uchwata w
powyzszym trybie jest podejmowana w ten sposdb, Zze Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
komunikuje sie po kolei badZz jednoczesnie (telekonferencja) z wszystkimi pozostatymi
cztonkami Rady Nadzorczej i przedstawia im tres¢ projektu uchwaty, a nastepnie oczekuje na
oddanie przez poszczegdlnych czionkéw Rady Nadzorczej gtosu w sprawie uchwaty za
posrednictwem ustalonego srodka telekomunikacyjnego przez wskazany w tym celu okres
czasu liczac od momentu przedstawienia danemu cztonkowi Rady Nadzorczej tresci projektu
uchwaty; nie oddanie gtosu w wyznaczonym okresie czasu jest jednoznaczne z brakiem udziatu
danego cztonka Rady Nadzorczej w podejmowaniu uchwaty. Z przebiegu gtosowania w powyzej
opisanym trybie Przewodniczgcy Rady Nadzorczej sporzadza protokét, kidry podpisujg biorgcy
udziat w gtosowaniu cztonkowie Rady Nadzorczej na jej najblizszym posiedzeniu.

Uchwata Rady Nadzorczej podjeta w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu s$rodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ jest wazna, gdy wszyscy czionkowie Rady
Nadzorczej zostali powiadomieni o treSci projektu uchwaty, z tym, ze w przypadku trybu
podejmowania uchwaty przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na



odlegtos¢, sprzeciw chociazby jednego cztonka Rady Nadzorczej co do takiego trybu podjecia
uchwaty powoduje koniecznos¢ zwotania posiedzenia celem podjecia uchwaty.

VI UPRAWNIENIA | OBOWIAZKI RADY NADZORCZEJ

§15
1. Rada Nadzorcza realizuje swoje zadania:
(@) na posiedzeniach Rady Nadzorczej,

(b) poprzez biezgce i dorazne czynnosci nadzorczo — kontrolne Spoétki, w wykonywaniu
ktérych moze:

0] przegladaé¢ zakresy obowigzkéw kazdego dziatu Spotki,

(i)  zadac od Zarzadu i pracownikéw Spotki sprawozdan i wyjasnien,
(i)  dokonywac rewizji stanu majgtku Spéiki,

(iv)  dokonywac kontroli finansowej Spéiki,

(v)  sprawdzac ksiegi i dokumenty.

2. Poza czynnosciami wymienionymi w Kodeksie Spétek Handlowych lub w innych przepisach
prawa, w Statucie oraz w niniejszym Regulaminie, Rada Nadzorcza powinna:

(@) raz w roku sporzgdzac i przedstawia¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu zwieztg
ocene sytuacji Spofki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu
zarzgdzania ryzykiem istotnym dla Spofki,

(b) rozpatrywa¢ i opiniowa¢ sprawy majgce by¢ przedmiotem uchwat Walnego
Zgromadzenia.

§16
3. Rada Nadzorcza dla prawidtowego wykonywania swoich zadan moze zgda¢ wykonania
niezbednych ekspertyz i badan lub powotlywac¢ zespoty specjalistyczne w zakresie bedgcym
przedmiotem jej nadzoru, przy czym powotanym specjalistg lub ekspertem nie moze by¢ osoba
petnigca funkcje biegtego rewidenta w Spodfce lub podmiotach od niej zaleznych.

4. Za wykonanie czynnosci okreslonych w ust. 2 powotani specjalisci i eksperci otrzymajg
wynagrodzenie wyptacone przez Spotke.

§17

Rada Nadzorcza moze delegowaé ze swego grona cztonkow do statego indywidualnego wykonywania
czynnos$ci nadzorczych, w tym do uczestniczenia, w zaleznosci od potrzeb, w posiedzeniach i pracach
Zarzadu.

VII. KOMITETY RADY NADZORCZEJ
§18
1. Rada Nadzorcza moze powotywaé¢ komitety state lub ad hoc, dziatajgce jako kolegialne organy

doradcze i opiniotwércze Rady Nadzorczej.

2. W ramach Rady Nadzorczej moze w szczegdlnosci dziataé w formie statej Komitet Audytu, o
ktérym mowa ponizej w § 21 lub Komitet ds. Nominacji i Wynagrodzen.

§19

1. Komitet powotywany jest przez Rade Nadzorczg uchwatg, sposrdd jej czionkow.



10.

11.

12.

Komitet wybiera Przewodniczgcego komitetu sposréd swoich czionkow.
W sktad komitetu wchodzi od 3 (trzech) do 5 (pieciu) czionkow.

Szczegolowe zasady dziatania komitetu okresla jego regulamin uchwalony przez Rade
Nadzorcza.

§20

Pracami komitetu kieruje przewodniczacy komitetu. Sprawuje on roéwniez nadzoér
nad przygotowywaniem porzgdku obrad.

Posiedzenia komitetu zwotuje jego przewodniczacy, ktéry zaprasza na posiedzenia czionkow
komitetu oraz zawiadamia wszystkich pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej o posiedzeniu.
Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej majg prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach komitetu.

Przewodniczagcy komitetu moze zaprasza¢é na jego posiedzenia czionkéw Zarzadu,
pracownikow Spétki i inne osoby, ktérych udziat w posiedzeniu jest przydatny dla realizacji
zadan komitetu.

Zawiadomienie o zwofaniu posiedzenia komitetu nalezy przekaza¢ jego czionkom oraz
pozostatym cztonkom Rady Nadzorczej nie pdzniej niz na 7 (siedem) dni przed posiedzeniem, a
w sprawach nagtych nie pézniej niz na 1 (jeden) dzien przed posiedzeniem.

Czlonkowie komitetu mogg glosowa¢ nad podjeciem uchwatl osobiscie, biorgc udziat
w posiedzeniu komitetu, w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw porozumiewania
sie na odlegtosc.

Uchwaty komitetu sg podejmowane bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych. W przypadku
gtosowania, w ktérym oddano réwng liczbe gtoséw ,za” oraz ,przeciw”, gtos rozstrzygajacy
przystuguje Przewodniczacemu komitetu.

Komitet sklada Radzie Nadzorczej poétroczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci, ktdre bedzie
udostepniane akcjonariuszom przez Zarzad Spétki.

W zakresie zadan i funkcjonowania komitetéw dzialajgcych w Radzie Nadzorczej, Rada
Nadzorcza dazy do tego, aby stosowa¢ postanowienia Zatgcznika | do Zalecen.

§21

Rada Nadzorcza powotuje Komitet Audytu, w ktérego sktad wchodzi co najmniej 3 (trzech) jej
cztonkéw, w tym przynajmniej jeden cztonek powinien spetniaé warunki niezaleznosci w
rozumieniu art. 86 ust. 5 Ustawy o biegtych rewidentach i mie¢ kwalifikacje w dziedzinie
rachunkowosci lub rewizji finansowe;.

Do zadah Komitetu Audytu nalezy w szczegdélnosci:
(8 nadzor nad komérkg organizacyjng zajmujgca sie audytem wewnetrznym,
(b)  monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowe;j,

(c)  monitorowanie skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz
zarzgdzania ryzykiem,

(d)  monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowe;j,

(e) monitorowanie niezalezno$ci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdan finansowych, w tym w wypadku $wiadczenia na rzecz Spétki innych niz
rewizja finansowa ustug,

) rekomendowanie Radzie Nadzorczej podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych do przeprowadzenia czynnosci rewizji finansowej Spotki.

Rada Nadzorcza, ktéra liczy nie wiecej niz 5 (pieciu) cztonkéw, moze wykonywac zadania
Komitetu Audytu.



VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§22

Czlonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sg do zachowania w poufnosci wszelkich informacji
stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa Spétki. Cztonkowie Rady Nadzorczej sg réwniez
zobowigzani spowodowaé, aby osoby zaproszone przez nich na posiedzenie Rady Nadzorczej
zachowaty w poufnosci wszelkie informacje stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa Spdétki. Obowigzki
powyzsze trwajg takze po zakohczeniu sprawowania funkcji przez cztonkéw Rady Nadzorcze;.

§23
1. Obstuge administracyjno - techniczng Rady Nadzorczej zapewnia Spotka.

2. Spdtka pokrywa koszty dziatania Rady Nadzorcze;.

§24
1. Zmiana niniejszego Regulaminu moze nastgpi¢ wylacznie w trybie przewidzianym dla jego
uchwalenia.
2. Rada Nadzorcza moze przyjg¢ tekst jednolity Regulaminu.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie odpowiednie

przepisy KSH oraz Statutu.

Il EMH proponuje wprowadzenie zmian do § 5 ust. 2 pkt (b), § 5 ust. 3 pkt (b) i (d), § 5 ust. 4
projektu Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki.

W zwigzku z powyzszym, EMH przedstawia nastepujacy projekt uchwaty do punktu 11 porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia:

,Uchwata nr[...]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki Wirtualna Polska Holding Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 23 czerwca 2015 roku
w sprawie przyjecia Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg ,Wirtualna Polska Holding” Spétka Akcyjna z
siedzibg w Warszawie uchwala, co nastepuje:

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Wirtualna Polska Holding Spoétka Akcyjna uchwala
Regulamin Walnego Zgromadzenia Spdétki w brzmieniu stanowigcym Zatgcznik nr 2 do niniejszej
Uchwaty.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Zalacznik nr 2 do Uchwaly nr [...] Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia sp6tki Wirtualna
Polska Holding Spétka Akcyjna z dnia 23 czerwca 2015 roku

REGULAMIN
WALNEGO ZGROMADZENIA



WIRTUALNA POLSKA HOLDING SPOLKA AKCYJNA

z siedzibg w Warszawie

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Walne Zgromadzenie spotki Wirtualna Polska Holding Spétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie
odbywa sie w trybie i na zasadach okreslonych w KSH, Statucie Spéiki oraz w niniejszym
Regulaminie.

Niniejszy Regulamin okresla zasady prowadzenia obrad i podejmowania uchwat przez Walne
Zgromadzenie.

W niniejszym Regulaminie wymienione ponizej terminy pisane wielkg literg majg nastepujace
znaczenie:

(a KSH - oznacza ustawe z dnia 15 wrzesnia 2000 roku Kodeks spoétek
handlowych (Dz. U. Nr 94, poz. 1037 z p6zn. zm.),

(b) Spotka - oznacza spotke Wirtualna Polska Holding Spotka Akcyjna z
siedzibg w Warszawie,

(c) Statut - 0znacza statut Spotki,

(d) Regulamin - o0znacza niniejszy regulamin Walnego Zgromadzenia,

(e) Zgromadzenie lub - oznacza walne zgromadzenie Spdiki,

Walne Zgromadzenie
() Zarzad - 0znacza zarzad Spoiki,

() Rada Nadzorcza

oznacza rade nadzorczg Spofki,

(h) Zasady Dobrych - nalezy przez to rozumie¢ zasady okreslone w zatgczniku do
Praktyk Spotek  Uchwaty Nr 19/1307/2012 Rady Gietdy Papierow Wartosciowych
Notowanych na GPW w Warszawie S.A. z dnia 21 listopada 2012 roku.

ll.  ZWOLYWANIE | ORGANIZACJA WALNYCH ZGROMADZEN

§2
Walne Zgromadzenia obraduje jako Zwyczajne lub Nadzwyczajne.

Uczestnicy Walnego Zgromadzenia sg zobowigzani do przestrzegania postanowien niniejszego
Regulaminu.

Walne Zgromadzenie zwotywane jest zgodnie z wtasciwymi przepisami KSH oraz Statutu.

Organizacje Walnego Zgromadzenia zapewnia Zarzad bez wzgledu na to, jaki podmiot zwotat
Walne Zgromadzenie. Na Zarzgdzie spoczywa obowigzek nalezytego przygotowania Walnego
Zgromadzenia, w szczegolnosci w zakresie stworzenia warunkéw lokalowych, warunkow
technicznych (w tym gtosowania), zapewnienia obecnosci notariusza oraz ekspertow.

Zarzgd moze powierzyé organizacje obrad oraz obstuge techniczng Walnego Zgromadzenia
podmiotowi zajmujgcemu sie takg dziatalnoscia zawodowo, w szczegdlnosci w zakresie



rejestracji i liczenia gtosow, a takze przeprowadzania walnych zgromadzen przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej.

Zarzad wyznacza lub powoduje wyznaczenie przez podmiot, o ktérym mowa w ust. 5 powyzej,
jednej lub wiecej oséb uprawnionych do rejestracji akcjonariuszy przybywajgcych na Walne
Zgromadzenie. Osoby wyznaczone do rejestracji akcjonariuszy powinny by¢ fatwe do
zidentyfikowania przez akcjonariuszy przybywajgcych na Walne Zgromadzenie.

. OSOBY UPRAWNIONE DO UDZIALU W WALNYM ZGROMADZENIU

§3

Akcjonariuszy uprawnionych do uczestniczenia w obradach Walnego Zgromadzenia ustala sie
zgodnie z przepisami KSH i Statutem.

Cztonkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzadu powinni uczestniczyé w obradach Walnego
Zgromadzenia w sktadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania
zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia.

W obradach Walnego Zgromadzenia mogg uczestniczy¢ réwniez z prawem do zabierania
gtosu: zaproszeni przez podmiot zwotujgcy Walne Zgromadzenie eksperci, jak réwniez
kandydaci na czionkéw Zarzadu, kandydaci na cztonkéw Rady Nadzorczej oraz notariusz
sporzadzajgcy protokot z Walnego Zgromadzenia.

Zarzgd moze zaprosi¢ inne osoby, ktorych udziat jest zdaniem Zarzadu uzasadniony. Osoby
takie majg prawo do zabierania gtosu.

Z zastrzezeniem ust. 3 powyzej, Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia decyduje o
mozliwosci uczestnictwa innych oséb niz akcjonariusze, w szczegélnosci doradcow i ekspertéw
akcjonariuszy, ttumaczy i os6b zapewniajgcych obstuge techniczng Walnego Zgromadzenia, a
takze przedstawicieli medidw. Z zastrzezeniem ust. 3 powyzej, osoby te nie majg prawa do
zabierania gtosu, chyba, ze zostang o to poproszone przez Przewodniczgcego. Przewodniczgcy
moze nakaza¢ opuszczenie sali obrad Walnego Zgromadzenia osobom wymienionym w
niniejszym ustepie, jezeli przemawia za tym uzasadniony interes Spoitki, obecnos¢ tych oséb
zakidca przebieg obrad albo jezeli akcjonariusz ztozy stosowny wniosek o nakazanie
opuszczenia sali obrad Walnego Zgromadzenia.

Przebieg obrad Walnego Zgromadzenia jest rejestrowany na no$nikach dzwieku i obrazu na
potrzeby Spéiki, chyba, ze Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia zdecyduje inaczej.

Czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu sg obowigzani, z zastrzezeniem wyjatkow
przewidzianych w obowigzujgcych przepisach prawa, w granicach swoich kompetencji oraz w
zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw omawianych przez Walne Zgromadzenie,
udziela¢ akcjonariuszom uczestniczagcym w Walnym Zgromadzeniu wyjasnieh oraz informaciji
dotyczgcych Spétki.

§4

Akcjonariusz Spotki uczestniczy w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonuje prawa gtosu osobiscie
lub przez petnomocnika. Postanowienia niniejszego Regulaminu dotyczace petnomocnika
stosuje sie odpowiednio do innego przedstawiciela.

Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu
powinno by¢ udzielone na pismie lub w postaci elektronicznej.

§5

Bezposrednio przed rozpoczeciem obrad Walnego Zgromadzenia, dokonuje sie rejestraciji
akcjonariuszy uprawnionych do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu. Rejestracii
akcjonariuszy dokonuje wyznaczona do tego osoba lub osoby.

Akcjonariusz, ktéry zamierza uczestniczy¢é w obradach Walnego Zgromadzenia i wykonywaé
prawo gtosu osobiscie, powinien w celu dokonania jego identyfikacji, okazaé lub ztozy¢ na rece
osoby lub oséb wyznaczonych do rejestracji akcjonariuszy nastepujace dokumenty:



(@ w przypadku akcjonariusza bedgcego osobg fizyczng — oryginat lub kopie dowodu
osobistego, stron paszportu umozliwiajgcych identyfikacje lub innego waznego
urzedowego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢ akcjonariusza;

(b)  w przypadku akcjonariusza niebedacego osobg fizyczng — oryginat lub kopie aktualnego
odpisu z wiasciwego rejestru lub innego dokumentu potwierdzajgcego istnienie takiego
akcjonariusza, wydanego nie wczesniej, niz na 3 miesigce przed dniem ich ztozenia oraz
prawo jego przedstawiciela lub przedstawicieli, ktdrzy stawili sie w imieniu takiego
akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu do jego reprezentowania, wraz z oryginatami
lub kopiami dowodu osobistego, stron paszportu umozliwiajgcych identyfikacje lub innego
waznego urzedowego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé przedstawiciela lub
przedstawicieli upowaznionych do reprezentowania akcjonariusza.

W przypadku udzielenia przez akcjonariusza petnomocnictwa do uczestniczenia w obradach i
wykonywania prawa glosu na Walnym Zgromadzeniu, w celu dokonania identyfikacji
akcjonariusza oraz reprezentujgcego go petnomocnika, do dokumentu potwierdzajgcego
udzielenie petnomocnictwa powinny by¢ dotgczone i okazane lub ztozone na rece osoby lub
0s6b wyznaczonych do rejestracji akcjonariuszy nastepujgce dokumenty:

(@ w przypadku akcjonariusza bedgcego osobg fizyczng — oryginat lub kopia dowodu
osobistego, stron paszportu umozliwiajgcych identyfikacje lub innego waznego
urzedowego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé akcjonariusza;

(b)  w przypadku akcjonariusza niebedgcego osobg fizyczng — oryginat lub kopia aktualnego
odpisu z wtasciwego rejestru lub innego dokumentu potwierdzajgcego istnienie takiego
akcjonariusza wydanego nie wczesniej, niz na 3 miesigce przed dniem ich zlozenia oraz
prawo jego przedstawiciela lub przedstawicieli, ktorzy udzielili w imieniu takiego
akcjonariusza petnomocnictwa do jego reprezentowania na Walnym Zgromadzeniu;

(c) w przypadku petnomocnika bedgcego osobg fizyczng — oryginat lub kopia dowodu
osobistego, stron paszportu umozliwiajgcych identyfikacje lub innego waznego
urzedowego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢ petnomocnika;

(d)  w przypadku petnomocnika niebedgcego osobg fizyczng — oryginat lub kopia aktualnego
odpisu z wiasciwego rejestru lub innego dokumentu potwierdzajgcego istnienie takiego
petnomocnika wydanego nie wczesniej, niz na 3 miesigce przed dniem ich ztozenia oraz
prawo jego przedstawiciela lub przedstawicieli, ktorzy stawili sie w imieniu takiego
petnomocnika na Walnym Zgromadzeniu do jego reprezentowania, wraz z oryginatami
lub kopiami dowodu osobistego, stron paszportu umozliwiajgcych identyfikacje lub innego
waznego urzedowego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢ przedstawiciela lub
przedstawicieli upowaznionych do reprezentowania petnomocnika.

W przypadku podmiotéw zagranicznych, w ktérych panstwie siedziby nie sg prowadzone
odpowiednie rejestry, zamiast oryginatu lub kopii aktualnego odpisu z rejestru, o ktérych mowa
w ust. 2 lit. b), 3 lit. b) oraz 3 lit. d) powyzej, nalezy ztozy¢ oryginaty lub kopie dokumentéow
potwierdzajgcych istnienie danego podmiotu wydanego nie wczesdniej, niz na 3 miesigce przed
dniem ich zlozenia oraz wazne dokumenty potwierdzajgce prawo jego przedstawiciela lub
przedstawicieli, ktérzy stawili sie w imieniu takiego podmiotu na Walnym Zgromadzeniu, do jego
reprezentowania.

W przypadku watpliwosci co do tresci lub prawdziwosci kopii dokumentow, o ktérych mowa w
niniejszym § 5, Spotka lub osoba (osoby) wyznaczona przez Spoétke do rejestraci
akcjonariuszy, moze zazada¢ przed rozpoczeciem obrad Walnego Zgromadzenia, okazania
oryginatéw przedmiotowych dokumentéw lub ich odpiséw poswiadczonych przez notariusza lub
inny podmiot uprawniony do poswiadczania za zgodnos$¢ z oryginatem, a takze umozliwienia
Spoice sporzgdzenia i zachowania ich kopii.

W przypadku: (i) nieprzedstawienia (lub przedstawienia nieaktualnych) dokumentéw, o ktérych
mowa w niniejszym § 5; lub (ii) odmowy przedstawienia lub nieumozliwienia sporzadzenia i
zachowania kopii oryginatéw tych dokumentéw lub ich poswiadczonych odpiséw w sytuacji, o
ktéref mowa w § 5 ust. 5, akcjonariusz lub petnomocnik akcjonariusza moze zostaé
niedopuszczony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.



10.

Do wszelkich dokumentéw, o ktérych mowa w niniejszym § 5 (lub w innych miejscach
niniejszego Regulaminu), sporzgdzonych w jezyku obcym, powinno by¢ dotgczone odpowiednie
ttumaczenie na jezyk polski sporzgdzone przez ttumacza przysiegtego.

Udzielenie petnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zglosi¢ Zarzadowi przy
wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej. Zawiadomienie powyzsze mozna przestac
pocztg elektroniczng na adres e-mailowy Spotki: [*]J@][¢], najpdzniej do godziny 23:59 dnia
poprzedzajgcego dzien Walnego Zgromadzenia (uchybienie terminowi zawiadomienia Spofki o
udzieleniu petnomocnictwa w formie elektronicznej nie stoi na przeszkodzie uczestnictwu
petnomocnika w Walnym Zgromadzeniu na podstawie petnomocnictwa udzielonego w formie
pisemnej). Wraz z zawiadomieniem nalezy przesta¢ skan udzielonego petnomocnictwa oraz
skan dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 3 powyzej. W zawiadomieniu nalezy wskazaé
réwniez adres poczty elektronicznej, za pomocg ktérego Spétka bedzie mogta kontaktowac sie
z akcjonariuszem oraz petnomocnikiem. Zarzad ma prawo do weryfikacji przestanych
zawiadomien oraz do podejmowania dziatan stuzacych identyfikacji akcjonariusza i
petnomocnika oraz potwierdzeniu wiasciwego umocowania. Weryfikacja moze polegaé w
szczegolnosci na zwrotnym pytaniu zadanym w formie telefonicznej lub elektronicznej
akcjonariuszowi lub petnomocnikowi. Powyzsze zasady stosuje sie odpowiednio do zmiany lub
odwotania udzielonego petnomocnictwa. Zawiadomienia powyzsze niespetniajgce wyzej
wymienionych wymogoéw nie wywotujg skutkéw prawnych wobec Spétki. Spétka nie ponosi
odpowiedzialnosci za btedy w wypetieniu dokumentu petnomocnictwa i dziatania oséb
postugujgcych sie petnomocnictwami. Postanowienia ust. 4-7 powyzej majg odpowiednie
zastosowanie do petnomocnictwa udzielonego w postaci elektroniczne;.

Po dokonaniu przez osobe (osoby) wyznaczong do rejestracji akcjonariuszy weryfikacji danego
akcjonariusza lub jego przedstawiciela, akcjonariusz Ilub przedstawiciel akcjonariusza
potwierdza swojg obecnos$¢ wilasnorecznym podpisem na lisScie obecnosci wytozonej w sali
obrad zlozonym w obecnosci osoby (0séb) wyznaczonej do rejestracji akcjonariuszy i odbiera
karte do gtosowania lub urzadzenie elektroniczne stuzace do oddawania gtosow, ktore
przygotowuje uprzednio Spétka badz podmiot, ktéremu Zarzgd powierzyt obstuge techniczng
Walnego Zgromadzenia.

Na liscie obecnosci zaznacza sie kazdorazowe zmiany sktadu osobowego Walnego
Zgromadzenia w ten sposdb, ze akcjonariusz wchodzacy na sale obrad w toku obrad lub
opuszczajgcy obrady, sktada swdj podpis na liscie obecnosci, a osoba wyznaczona do
rejestracji akcjonariuszy zaznacza obok podpisu godzine i minute wejscia lub wyjscia z sali
obrad. W przypadku korzystania z elektronicznego systemu liczenia gtoséw akcjonariusz
wchodzgcy lub opuszczajgcy obrady Walnego Zgromadzenia powinien takze zarejestrowac lub
wyrejestrowaé reprezentowane przez niego gtosy w elektronicznym systemie liczenia gtoséw.

§6

Udziat w Walnym Zgromadzeniu jest zapewniony rowniez przy wykorzystaniu Srodkow
komunikacji elektronicznej, jezeli taka mozliwos¢é zostata wskazana w ogtoszeniu o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia.

W przypadku, o ktdrym mowa w ust. 1 powyzej, jezeli akcjonariusz zgtosit Zarzadowi chec
udzialu w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodka komunikacji elektronicznej,
akcjonariuszowi lub jego petnomocnikowi zostang dostarczone w bezpieczny sposoéb informacje
niezbedne do uzyskania elektronicznego dostepu do obrad. Sposéb dostarczenia tych
informacji Zarzad okresla i udostepnia informacje na ten temat na stronie internetowej Spotki.

Zarzad okresla szczegbtlowe zasady przeprowadzania Walnego Zgromadzenia przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej i udostepnia je na stronie internetowej Spétki.
Przyjete rozwigzania powinny zapewniaé bezpieczenstwo, stabilno$¢ i niezawodnos¢ transmisiji,
jak réwniez gwarantowa¢ poprawnos¢ zliczania oddanych w ten sposéb gtoséw. Ponadto
zasady te powinny umozliwiaé:

(a) transmisje obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym,

(b)  dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej akcjonariusze bedg
mogli wypowiada¢ sie w toku obrad Walnego Zgromadzenia przebywajgc w miejscu
innym niz miejsce obrad,



(c) wykonywanie osobiscie przez akcjonariusza lub przez petnomocnika prawa gtosu w toku
Walnego Zgromadzenia, poza miejscem odbywania Walnego Zgromadzenia.

Spotka nie ponosi odpowiedzialnosci za brak mozliwosci udziatu akcjonariusza w Walnym
Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej w przypadku, gdy brak
ten jest nastepstwem okolicznosci niezaleznych od Spétki.

V. PRZEWODNICZACY WALNEGO ZGROMADZENIA

§7

Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia wybiera sie sposréd oséb uprawnionych
do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, ktérych kandydatury zostaty zgtoszone przez osoby
uprawnione do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i ktérzy wyrazg zgode na kandydowanie.

Liste kandydatow sporzgdza otwierajgcy Walne Zgromadzenie.

Wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia dokonuje sie w gtosowaniu tajnym oddajgc
kolejno gtos na kazdego sposrod zgtoszonych kandydatéw. Przewodniczacym zostaje osoba,
na ktérg oddano najwiekszg liczbe gtoséw.

Otwierajgcy Walne Zgromadzenie czuwa nad prawidlowym przebiegiem gtosowania oraz nad
wyborem  Przewodniczgcego  Walnego  Zgromadzenia, ogtasza, kogo wybrano
Przewodniczgcym Walnego Zgromadzenia oraz przekazuje tej osobie kierowanie obradami.

Przewodniczacy kieruje przebiegiem Walnego Zgromadzenia zgodnie z przyjetym porzadkiem
obrad, przepisami prawa, Zasadami Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW, Statutem
i Regulaminem.

§8
Do zadanh Przewodniczgcego nalezy w szczegdlnosci:
(@) stwierdzenie prawidtiowosci zwotania Walnego Zgromadzenia,

(b)  zapewnienie prawidtiowego i sprawnego przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia oraz
poszanowanie praw i intereséw wszystkich akcjonariuszy Spoétki, w tym przeciwdziatanie
naduzywaniu uprawnien przez uczestnikbw Walnego Zgromadzenia izapewnienie
respektowania praw mniejszosciowych akcjonariuszy Spofki,

(c)  udzielanie gtosu,
(d)  czuwanie nad rzeczowym przebiegiem obrad,
(e) rozstrzyganie watpliwosci proceduralnych,

) wydawanie stosownych zarzgadzen porzgdkowych, do ktérych w szczegolnosci nalezy
dopuszczanie na sale obrad Walnego Zgromadzenia o0séb nie bedacych
akcjonariuszamiSpoiki,

(g) zarzadzenie wyboru komisji przewidzianych Regulaminem,
(h)  ustalenie sposobu zapisu przebiegu obrad w formie audiowizualnej,

0] zarzgdzanie gtosowan, czuwanie nad ich prawidtowym przebiegiem, podpisywanie
dokumentdéw zawierajgcych wyniki gtosowania i ogtaszanie wynikéw gtosowan,

)] ustosunkowanie sie do wnioskéw zgtaszanych przez uczestnikébw Walnego
Zgromadzenia iw razie stwierdzenia takiej potrzeby, zarzgdzanie gtosowania w
przedmiocie tych wnioskow,

(k)  ogtaszanie przerwy w obradach na wniosek akcjonariuszy Spotki uchwalony wiekszoscig
2/3 gtoséw oddanych za uchwatg w sprawie przerwy w obradach.

Przewodniczgcy moze samodzielnie zarzgdzac¢ techniczne przerwy porzadkowe w obradach
inne niz przerwy zarzadzone przez Walne Zgromadzenie na podstawie art. 408 § 2 KSH, przy
czym nie mogg one mie¢ na celu utrudniania akcjonariuszom Spotki wykonywania ich praw.



3. Przewodniczacy nie powinien bez waznych powodéw sktada¢ rezygnaciji ze swej funkcji, nie
moze tez bez uzasadnionych przyczyn opd6znia¢ podpisania protokotu Walnego Zgromadzenia.

4. W przypadku rezygnacji Przewodniczgcego, wybor nowego Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia jest dokonywany wedlug procedury opisanej w § 7 niniejszego Regulaminu.
Wybory sg przeprowadzane pod przewodnictwem osoby, ktéra zgodnie z przepisami prawa
i Statutu jest uprawniona do otwarcia Walnego Zgromadzenia.

§9

1. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia niezwtocznie po wyborze sporzadza i podpisuje liste
obecnosci zawierajgcg spis uczestnikbw Walnego Zgromadzenia z wyszczegdlnieniem liczby
akcji, przez nich przedstawionych oraz liczby gtoséw im przystugujacych.

V. KOMISJA SKRUTACYJINA

§10
1. Walne Zgromadzenie moze dokona¢ wyboru Komisji skrutacyjnej sktadajgcej sie z trzech
cztonkdw.
2. Czlonkowie Komisji skrutacyjnej mogg wybraé ze swego grona przewodniczgcego i sekretarza.
3. Do obowigzkow Komisji skrutacyjnej nalezy:

(@) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem gtosowania,

(b) ustalanie wynikéw gtosowania i podawanie ich Przewodniczacemu Walnego
Zgromadzenia w celu dokonania ogtoszenia,

(c) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Przewodniczgcego Walnego
Zgromadzenia zwigzanych z prowadzeniem gtosowan.

VI. PRZEBIEG OBRAD

§11

Po podpisaniu listy obecnosci Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia poddaje pod gtosowanie
porzgdek obrad.

§12

1. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie moze samodzielnie usuwac spraw z ogtoszonego
porzgdku obrad, zmienia¢ kolejnosci poszczegdlnych jego punktéw oraz wprowadzaé pod
obrady spraw merytorycznych nie objetych porzadkiem obrad.

§13

1. Po wywotaniu kazdej kolejnej sprawy objetej porzadkiem obrad Przewodniczgcy omawia dang
sprawe, w szczegoélnosci przedstawia projekt uchwaty proponowanej do przyjecia przez Walne
Zgromadzenie, po czym otwiera dyskusje, udzielajgc gtosu w kolejnosci zgtaszania sie
mowcow. Przewodniczgcy moze zarzgdzi¢, by dyskusja byla przeprowadzona nad kilkoma
punktami porzadku obrad tgcznie.

2. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze udzielaé gtosu poza kolejnoscia cztonkom
Zarzadu, Rady Nadzorczej i zaproszonym ekspertom.

3. Przewodniczacy moze zarzgdzi¢ dokonywanie zgtoszen przez méwcow na pismie z podaniem
imienia i nazwiska méwcy, a w przypadku, gdy méwca jest przedstawicielem akcjonariusza,
réwniez imienia i nazwiska albo nazwy (firmy) akcjonariusza.

4. Przewodniczacy moze wyznaczy¢ czas, jaki bedzie przystugiwat kazdemu z méwcoéw w ramach
dyskusji, w tym na zadanie pytania oraz replike. Ograniczenie, o ktérym mowa w zdaniu



poprzedzajgcym, nie dotyczy czionkéw Zarzadu, Rady Nadzorczej albo eksperta, o ktérym
mowa w ust. 2 powyze;.

W ramach dyskusji kazdy z méwcow powinien wypowiadac sie wylgcznie w omawianej sprawie.

Po wczesniejszym upomnieniu Przewodniczgcy moze odebra¢ gtos mowcy, ktdéry w swoim
wystgpieniu odbiega od sprawy bedgcej aktualnie przedmiotem rozpatrywania przez Walne
Zgromadzenie, przekracza czas wyznaczony na wystgpienie, swojg wypowiedzig narusza
przepisy prawa lub dobre obyczaje albo uniemozliwia prawidiowe prowadzenie obrad Walnego
Zgromadzenia.

Przewodniczacy ma prawo zarzgdzi¢ usunigcie z sali uczestnika Walnego Zgromadzenia
uporczywie naruszajgcego porzadek w sposob uniemozliwiajgcy obrady.

O zamknieciu dyskusji decyduje Przewodniczgcy. Po zamknieciu dyskusji nie jest mozliwe
ponowne jej otwarcie, chyba, ze Przewodniczacy z waznych powodoéw postanowi inaczej.

§14

W sprawach formalnych Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze udzieli¢ gtosu poza
kolejnoscig. Wniosek w sprawie formalnej moze by¢ zgtoszony przez kazdego akcjonariusza
Spotki.

Za sprawy formalne uwaza sie w szczegoélnosci wnioski dotyczace:
(&) zamkniecia listy méwcow,

(b)  ograniczenia, odroczenia lub zamknigcia dyskus;ji,

(c)  ograniczenia czasu wystgpien,

(d)  sposobu prowadzenia obrad,

(e) zarzadzenia przerwy porzadkowej w obradach,

() kolejnosci uchwalania wnioskow,

() zgodnosci przebiegu obrad Walnego Zgromadzenia z przepisami prawa,
postanowieniami Statutu i niniejszego Regulaminu.

Dyskusja nad wnioskami formalnymi powinna odby¢ sie bezposrednio po ich zgtoszeniu.

§15

Akcjonariusz ma prawo do czasu zamkniecia dyskusji nad punktem porzadku obrad do
whniesienia propozycji zmian do tresci projektu uchwaty proponowanego do przyjecia przez
Walne Zgromadzenie. Propozycja powinna by¢ uzasadniona przez akcjonariusza. Propozycje
mozna sktadac¢ pisemnie na rece Przewodniczgcego albo ustnie do protokotu. W propozycji
nalezy wskaza¢ imie i nazwisko albo nazwe (firme) akcjonariusza, a w przypadku akcjonariusza
reprezentowanego przez przedstawiciela, rowniez imie i nazwisko przedstawiciela.

Porzadek gtosowania ustala Przewodniczacy, przy czym w pierwszej kolejnosci gltosuje sie
poprawki do projektu uchwaty, a nastepnie glosuje sie nad projektem uchwaly z przyjetymi
wczesniej poprawkami.

Projekt uchwaty powinien zosta¢ odczytany przed rozpoczeciem gtosowania. Jezeli projekt
uchwaty zostat wydrukowany lub byt udostepniony na stronie internetowej Spofki i jest nadal
dostepny dla kazdego obecnego akcjonariusza, a zaden akcjonariusz nie domaga sie jego
odczytania w catoéci, Przewodniczacy moze zaniecha¢ odczytywania catosci projektu uchwaty
odwotujgc sie do wydrukowanej lub udostepnionej tresci.

Z zastrzezeniem postanowien niniejszego Regulaminu, w przypadku zarzgdzania gtosowania
przy wyborach, jezeli zgloszono wiecej kandydatéw niz jest mandatéw do obsadzenia, wyboru
dokonuje sie przez gtosowanie nad kazdg kandydaturg oddzielnie w kolejnosci alfabetycznej. Z
uwzglednieniem obowigzujgcych przepiséw prawa, mandat (mandaty) zostaje obsadzony przez
kandydata (zostajg obsadzone przez kandydatéw), ktory otrzymat najwiekszg (ktérzy otrzymali
kolejno najwiekszg) liczbe gtoséw waznie oddanych. Jezeli kilku kandydatéw otrzyma takag
samg liczbe gtoséw, gtosowanie powtarza sie.



Po zakonczeniu gtosowania Przewodniczacy albo osoba wskazana przez niego podaje do
wiadomosci uczestnikow Walnego Zgromadzenia wyniki gtosowania.

VII. PRZERWA W OBRADACH

§16

tacznie przerwy w obradach Walnego Zgromadzenia nie mogg trwac dtuzej niz 30 (trzydziesci)
dni.

W przypadku zarzgdzenia przez Walne Zgromadzenie przerwy w obradach, dla utrzymania jego
ciggtosci nie jest konieczne zachowanie tozsamosci podmiotowej uczestnikéw Walnego
Zgromadzenia, a w szczegolnosci:

(& w Walnym Zgromadzeniu moze po przerwie wzig¢ udziat inna liczba uczestnikéw pod
warunkiem, ze znajdujg sie oni na liScie obecnosci sporzadzonej w dniu wznowienia
obrad oraz na liscie uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu,

(b) o ile Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia prowadzgcy obrady przed zarzgdzeniem
przerwy jest obecny - nie dokonuje sie ponownego powotania — przewodniczy wowczas
ta sama osoba,

(c) w przypadku przedstawicieli akcjonariuszy Spétki - jezeli sg to inne osoby, nalezy zlozyé
odpowiednie dokumenty stosownie do postanowien niniejszego Regulaminu,

(d) o prawie uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu rozstrzyga sie wedtlug zasad
okreslonych w art. 406" — 406° KSH, a wskazane tam terminy liczy sie w stosunku do

ogtoszonego terminu Walnego Zgromadzenia, nie za$ w stosunku do terminu ponownego
rozpoczecia obrad.

Rozszerzenie porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia w stosunku do tresci ogloszenia
zwotujgcego Walne Zgromadzenie jest niedopuszczalne.

§17

Po wznowieniu obrad Walnego Zgromadzenia zaprotokotowaniu podlegaé beda uchwaly
podjete przed przerwg, z zaznaczeniem, ze Walne Zgromadzenie zostato przerwane.

Po wznowieniu obrad Walnego Zgromadzenia zaprotokotowaniu ulegng uchwaty podjete w tej
czesci obrad w osobnym protokole, a gdy przerw bedzie kilka — w osobnych protokotach.

Do kazdego protokotu notarialnego dotgcza sie liste obecnosci uczestnikbw Walnego
Zgromadzenia biorgcych udziat w jego danej czesci.

VIII. ZAMKNIECIE OBRAD

§18

Po wyczerpaniu porzgdku obrad Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia ogtasza zamkniecie obrad.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

§19

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg odpowiednie zastosowanie
wiasciwe przepisy prawa oraz postanowienia Statutu Spotki.

W przypadku zmiany Regulaminu, Zarzad jest zobowigzany w terminie 14 (czternastu) dni
sporzadzié jego tekst jednolity.

W przypadku gdyby jakiekolwiek postanowienie niniejszego Regulaminu okazato sie niewazne
lub nieskuteczne, nie bedzie to wptywac¢ na waznos$¢ lub skuteczno$¢ pozostatych postanowien.



\VA EMH proponuje wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej spotki w wysokosci 8.000,00
(stownie: osiem tysiecy) ziotych brutto dla kazdego Cztonka Rady Nadzorczej Spétki z
tytutu kazdorazowego udziatu w posiedzeniu Rady Nadzorczej Spofki.

W zwigzku z powyzszym, EMH przedstawia nastepujgcy projekt uchwaty do punktu 12 porzadku
obrad Walnego Zgromadzenia:

sUchwata nr[...]
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spotki Wirtualna Polska Holding Spétka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie
z dnia 23 czerwca 2015 roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki

Na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spodtek handlowych oraz § 12 ust. 2 pkt 5) Statutu Spdiki,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg ,Wirtualna Polska Holding” Spotka Akcyjna z
siedzibg w Warszawie uchwala, co nastepuije:

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki Wirtualna Polska Holding Spétka Akcyjna uchwala
wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej Spoétki w wysokosci 8.000,00 (stownie: osiem tysiecy)
ztotych brutto dla kazdego Czionka Rady Nadzorczej Spétki z tytutu kazdorazowego udziatlu w

posiedzeniu Rady Nadzorczej Spétki.

§2

Tracg moc:

1. Uchwata nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 31 pazdziernika
2012 roku w sprawie ustalenia wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej Spétki.

2. Uchwata nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z dnia 13 lutego 2014 roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Cztonka Rady Nadzorczej Spofki.

3. Uchwata nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 14 marca 2014 roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Cztonka Rady Nadzorczej Spofki.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.”



