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INFORMACIJA DODATKOWA DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO.

1. Informacje identyfikujace Spétke.

Nazwa firmy, adres siedziby i numery telekomunikacyjne:

Nazwa firmy Work Service

Forma prawna Spotka Akcyjna

Adres 53-413 Wroctaw ul. GwiaZzdzista 66
Telefon +48 (071) 37 10 900

Fax +48 (071) 37 10938

E-mail work@workservice.pl

Strona internetowa www.workservice.pl

Spotka zostata utworzona aktem notarialnym z dnia 12 grudnia 2000 roku sporzadzonym w Kancelarii Notarialnej w Oles$nicy
(Rep. ANr7712/2000). Spétka jest zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sgdowym, w Rejestrze Przedsiebiorcéw, prowadzonym
przez Sad Rejonowy dla Wroctawia — Fabrycznej we Wroctawiu Wydziat VI Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod
numerem KRS 0000083941. Spotka zostata wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sagdowego w dniu
28 stycznia 2002 roku. Work Service Spoétka Akcyjna jest sukcesorem Work Service Spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscia.
Work Service SA dziata na podstawie prawa polskiego. Podstawg dziatalnosci Spoétki sg przede wszystkim Kodeks Spoétek
Handlowych oraz regulaminy Walnego Zgromadzenia, Rady Nadzorczej i Zarzadu. Work Service SA jest agencjg zatrudnienia
specjalizujgca sie w posrednictwie pracy, w nowoczesnych rozwigzaniach kadrowych, swiadczaca ustugi w obszarze rekrutacji
i dostarczania do klientow wykwalifikowanych pracownikéow, doradztwa i zarzgdzania zasobami ludzkimi.

Przedmiotem dziatalnosci Spotki Work Service SA jest:

praca tymczasowa — oferowanie pracy pracownikow czasowych;
merchandising i promocje — profesjonalna obstuga procesu sprzedazy;
rekrutacja pracownikow;

doradztwo personalne;

obstuga kadrowo-ptacowa;

outsourcing.
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Sktad osobowy Zarzagdu Work Service SA na dzien bilansowy 31 grudnia 2017 roku:

e Maciej Witucki - Prezes

e Paul Andrew Christodoulou - Wiceprezes
e Tomasz Slezak - Wiceprezes
e |wona Szmitkowska - Wiceprezes
e Krzysztof Rewers - Wiceprezes

W dniu 20 kwietnia 2017 r. Rada Nadzorcza Emitenta dziatajgc na podstawie § 17 ust. 2 Statutu Spotki oraz §14 ust. 2 lit. b)
Regulaminu Rady Nadzorczej, powotata Pana Krzysztofa Rewersa do petnienia funkcji Wiceprezesa Zarzadu Work Service S.A.
z dniem 1 maja 2017 r.

W dniu 20 lipca 2017 r. wptyneto do Emitenta pismo datowane na dzier 12 lipca 2017 r. zawierajgca informacje o rezygnacji
Pana Roberta Knights z petnienia funkcji Wiceprezesa Zarzagdu Work Service S.A. z dniem 12 lipca 2017 r. Pan Robert Knights jako
przyczyne rezygnacji wskazat problemy zdrowotne.

W dniu 8 grudnia 2017 r. wptyneto do Emitenta pismo zawierajgce informacje o rezygnacji Pana Piotra Gajka z petnienia funkcji
Wiceprezesa Zarzadu Work Service S.A. z dniem 8 grudnia 2017 r. Pan Piotr Gajek bedzie petni¢ funkcje doradcy Prezesa Zarzadu
Work Service S.A. kontynuujac restrukturyzacje Grupy Kapitatowej Work Service.

Sktad osobowy Rady Nadzorczej Work Service SA na dzieri 31 grudnia 2017 roku

e Panagiotis Sofianos - Przewodniczgcy Rady Nadzorczej

e Tomasz Misiak - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
e Krzysztof Kaczmarczyk - Cztonek Rady Nadzorczej

e Everett Kamin - Cztonek Rady Nadzorczej

e Pierre Mellinger - Cztonek Rady Nadzorczej

e Piotr Maciej Kaminski - Cztonek Rady Nadzorczej

e Robert tugowski - Cztonek Rady Nadzorczej

e Tomasz Hanczarek - Cztonek Rady Nadzorczej

e John Leone - Cztonek Rady Nadzorczej

W 2017 roku nie byto zmian w sktadzie Rady Nadzorczej Work Service SA.
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Work Service S.A. jest jednostkg dominujgcg i sporzadza skonsolidowane sprawozdanie finansowe dla ponizszych Spétek. Wedtug
stanu na dzien 31 grudnia 2017 roku w sktad Grupy Kapitatowej Work Service wchodza nastepujgce podmioty gospodarcze:

Spotki z udziatem kapitatowym Work Service SA - bezposrednim

Procent

posiadanego przez

Udziat % jednostki
zaleznej w ogolnej

) o Data objecia % . S ; Metoda
Nazwa firmy Siedziba ) jednostke zalezng  liczbie gtosdéw na P
kontroli Kapitatu Walnyrm konsolidacji
zaktadowego Zgromadzeniu
. 53-413 Wroctaw,
Finance Care Sp. z 0.0. Ul Gwiazdzista 66 29.12.2005 100,00% 100,00% Petna
. 53-413 Wroctaw,
Industry Personnel Services Sp. z 0.0. UL Gwiazdzista 66 30.11.2003 100,00% 100,00% Petna
Exact Systems S.A. : fé‘ggfé‘gﬁomowa' 24.09.2007 69,09% 69,00% Petna
Antal Sp. 7 0.0. 53-413 Wroctaw, 30.04.2007 100,00% 100,00% Pefna
ul. Gwiazdzista 66
) . 53-413 Wroctaw,
Work Service International Sp. z 0.0. Ul Gwiazdzista 66 06.07.2006 100,00% 100,00% Petna
Nicosia, Agiou Pavlou 15,
Proservice Worldwide (Cypr) Ltd. Ledra House, 04.04.2008 51,00% 51,00% Petna
Agios Andreas P.C.1105
WS Support Sp. z 0.0. (poprzednia nazwa: 53-413 Wroctaw,
Clean Staff Sp.z 0.0.) ul. Gwiazdzista 66 19.02.2010 100,00% 100,00% Petna
53-413 Wroctaw,
Sellpro Sp. z 0.0. Ul Gwiazdzista 66 20.03.2009 100,00% 100,00% Petna
. ) A 53-413 Wroctaw, o 5 Nie podlega
Virtual Cinema Studio Sp. z 0.0. Ul Gwiazdzista 66 20.12.2002 50,00% 50,00% konsolidadj
Krajowe Centrum Pracy Sp. z 0.0. 53-413 Wroctaw, 16.05.2011 75,00% 75,00% Pefna
ul. Gwiazdzista 66
Prohuman 2004 Kft. E(;}&f&%{‘fjﬁe“' Hungaria 21.12.2013 80,22,% 80,22% Petna
Work Express Sp. 7 0.0. 10265 Katowice, ul. 02.01.2014 100,00% 100,00% Petna
. 53-413 Wroctaw,
Work Service SPV Sp. z 0.0. Ul Gwiazdzista 66 29.01.2014 77,72% 77,72% Petna
Work Service Czech s.ro. Londynska 730/59, Vinohrady, - 30,01 004 100,00% 100,00% Peina
Charkdw, ul. Sumska 50,
’ rejon charkowski, o 5
Work Service East Lcc wojewodztwo charkowskie, 03.02.2017 100,00% 100,00% Petna
Ukraina
Work Service Investment Sp. z 0.0. 53-413 Wroctaw, 11.01.2018 100,00% 100,00% Petna

ul. Gwiazdzista 66

Spotki powigzane przez Proservice Worldwide (Cypr) Ltd.

Procent Udziat % w ogodlnej
: Aomrf Data objecia posiadanego liczbie gtoséw na Metoda
Nazwa firmy Siedziba kontroli kapitatu Walnym konsolidacji
zaktadowego Zgromadzeniu
. . Moskwa, Biuro 45 Olkhovskaya o 5
ZAO Work Service Russia ST bld.1 105066 04.04.2008 99,00% 99,00% Petna
Brytyjskie Wyspy Dziewicze,
) . _ Office of Aleman, Cordero,
\F;\Sosser"[')cz?e\’xfé;'gw'de Limited, Brytyjskie  53indo &Lee Trust (BVI) 04.04.2008 100,00% 100,00% Petna
yspy Limited, skr.poczt.3175,Road
Town Tortola
-~ Quijano Chambers, P.O. Box o 5
Janveer Limited (BVI) 3159, Road Town, Tortola, BVI 01.04.2015 100,00% 100,00% Petna
6 |
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Spétki powigzane przez ZAO Work Service Russia

Procent

posiadanego przez

Udziat % jednostki
zaleznej w ogdlnej

) Al Data objecia " . PN 4 Metoda

Nazwa firmy Siedziba ) jednostke zalezng liczbie gtosdw na A

kontroli kapitatu Walnyrm konsolidacji
zaktadowego Zgromadzeniu
191015,Petersburg, o o
EMG Management Katuski pereutok, bud 3A 10.02.2015 100,00% 100,00% Petna
) 191015, Petersburg,
EMG Leasing Katuiski pereutok,bud 3 10.02.2015 100,00% 100,00% Petna
IT Kontrakt 0.0.0. 4th floor, bld. 23, 38 , 12.02.2015 100,00% 100,00% Petna

2nd Khutorskaya str., Moscow

Spétki powigzane przez Work Service International Sp. z 0. o.

Procent

posiadanego przez

Udziat % jednostki
zaleznej w ogolnej

' - Data objecia . . i ; Metoda

Nazwa firmy Siedziba ) jednostke zalezng  liczbie gtoséw na e

kontroli kapitatu Walnym konsolidacji
zakfadowego Zgromadzeniu
Work Service Slovakia s.r.0 §31 03 Bratystaws, 04.09.2007 53,50% 53,50% Peina
T Skultétyho 1 R ’ ’
) 53-413 Wroctaw,
Work Service SPV Sp. z o.0. Ul Gwiasdzista 66 29.01.2014 15,29% 15,29% Petna
Moskwa, Biuro
ZAO Work Service Russia 45 Olkhovskaya ST, bld.1 20.02.2013 1,00% 1,00% Petna

105066

Spétki powigzane przez Work Service Czech s.r.o.

Procent Udziat % jednostki
Data posiadanego przez  zaleznej w ogodlnej Metoda
Nazwa firmy Siedziba objecia jednostke zalezng liczbie gtoséw na vonsolidacii
kontroli kapitatu Walnym ]
zaktadowego Zgromadzeniu
Antal International s.ro. Anglicka 140/20, 19.09.2014 100,00% 100,00% Peina

Vinohrady, 120 00 Praha 2

Spotki powigzane przez Exact Systems SA

Data objecia

Procent

posiadanego przez

Udziat % jednostki
zaleznej w ogolnej

Metoda

Nazwa firmy Siedziba : jednostke zalezng  liczbie gtoséw na P
kontroli kapitatu Walnym konsolidacji
zaktadowego Zgromadzeniu
Automotive Assembly Systems Sp.z0.0. 2413 Wroctaw, 01.03.2007 100,00% 100,00% Petna
(il p-20.0. ul. Gwiazdzista 66 e Dt oe
) Na Honech832/16 Hrabova,
Exact Systems Czech Republik s.r.o. 720 00 Ostrava 29.01.2007 100,00% 100,00% Petna
Exact Systems Slovakia s.r.o. 010 01 Zilina, Jana Kalinciaka 22  17.10.2006 100,00% 100,00% Petna
. 24 Surikova Street,
AO Exact Systems Russia 125080 Moscow 21.03.2011 100,00% 100,00% Petna
Akdeniz Mah.
Exact Systems Kalite Kontrol Ltd. Sti. Vali Kazim Dirik Cad. No: 32/32  03.04.2012 99,00% 99,00% Petna
Konak Izmir
27 Unirii Bulevardul, block 15,
Exact Systems s.r.l. Rumunia sc.1, floor 7, apt.1 040103 24.09.2007 99,97% 99,97% Petna
Bucharest
Afroditis, 25 Clarion Business o o
Exact Systems Ltd. Centre 1060 Nicosia Cyprus 19.12.2012 100,00% 100,00% Petna
Unit 1, Cottesbrook Park,
Exact Systems Ltd. (UK) Heartlands Business Park, 15.11.2013 100,00% 100,00% Petna
Daventry, NN118YL, England
. 53-413 Wroctaw, o o
Work Service SPV Sp. z 0.0. Ul Gwiasdzista 66 29.01.2014 6,99% 6,99% Petna
Hungaria krt.140-144,
Exact Systems Hungary LLC 1146 Budapest 10.07.2015 100,00% 100,00% Petna
) Hoogstraat 69 o o
Control + Rework Service NV 3600 Genk Belgia 15.09.2015 100,00% 100,00% Petna
. 44-100 Gliwice
Control + Rework Service Polska Sp. z 0.0. ul. Wiejska 52 15.09.2015 100,00% 100,00% Petna
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Spotki powigzane przez Exact Systems SA

3
o
2
A

=

wn
m
~

<

Exact Systems China Ltd

3F Qianjiang Tower, 971 Dong
Fang Rd.

Pudong District, Shanghai

PR China

200122

19.02.2016

100,00%

100,00%

Petna

Spétki powigzane przez Industry Personnel Services Sp. z 0.0.

Data objecia

Procent

posiadanego przez

Udziat % jednostki
zaleznej w ogdlnej

Metoda

Nazwa firmy Siedziba ) jednostke zalezng  liczbie gtosdw na P
kontroli Kapitatu Walnyrm konsolidacji
zaktadowego Zgromadzeniu
) . 831 03 Bratystawa, o o
Work Service Slovakia s.r.o. Skultétyho 1 05.05.2011 46,50% 46,50% Petna
Krajowe Centrum Pracy Sp. z 0.0. 53-413 Wroctaw, 28.03.2013 25,00% 25,00% Pefna

Gwiazdzista 66

Spotki powigzane przez Work Service Slovakia s.r.o.

Procent Udziat % jednostki
Data posiadanego przez  zaleznej w ogolnej Metoda

Nazwa firmy Siedziba objecia jednostke zalezng  liczbie gtosdw na konsolidagi

kontroli kapitatu Walnym )

zaktadowego Zgromadzeniu
. . . 83103 Bratystawa,
Work Service Outsorcing Slovakia s.r.o. Ekultétyho 1 05.09.2011 100,00% 100,00% Petna
Work Service SK s.r.o. 83103 Bratyslawa, 01.06.2016 100,00% 100,00% Petna
Skultétyho 1

Antal International s.ro. 83103 Bratysfawa, 01.04.2016 100,00% 100,00% Petna

Skultétyho 1

Spdtki powigzane przez Automotive Assembly Systems Sp. z 0.0.

Udziat % jednostki
zaleznej w ogdlnej

Procent

posiadanego przez

: e Data objecia % . o= ; Metoda
Nazwa firmy Siedziba kontroli Jednostkg zalezng liczbie gtoséw na konsolidadji
kapitatu Walnym
zaktadowego Zgromadzeniu
) . Akdeniz Mah. Vali Kazim Dirik
Exact Systems Kalite Kontrol Ltd. Sti. Cad. No: 32/32 Konak lzmir 03.04.2012 1,00% 1,00% Petna
Exact Systems s.r.l. Rumunia Blv. Aviatorilor, No. 18, Floor 1, 24.09.2007 0,03% 0,03% Petna

Apt. 3, Bucharest, Romania

Spétki powigzane przez Prohuman 2004 Kft

Procent Udziat % jednostki
Data posiadanego przez  zaleznej w ogolnej Metoda
Nazwa firmy Siedziba objecia jednostke zalezng liczbie gtoséw na vonsolidacii
kontroli kapitatu Walnym ]
zaktadowego Zgromadzeniu
) H-1146 Budapest, Hungaria
Prohuman Outsourcing Kft. korut 140-144 21.12.2013 100,00% 100,00% Petna
. 3525 Miskole, Arany Janos
Human Existence Kft. terl. mfsz 18, 08.07.2014 100,00% 100,00% Petna
Enloyd Kft. E'(;rljt“&%?fjge“' Hungaria 16.02.2015 100,00% 100,00% Pefna
Ljubljana, Cesta 24. Junija 25, o o
HR GLOBALd.o.0. 1231 Ljubljana-Crnuce 03.12.2015 100,00% 100,00% Petna
H-7624 Pecs, o o
HR Rent Kft Ferencesek Utcoja 52 10.12.2015 100,00% 100,00% Petna
. ) 2724 Ujlengyel, o o
Finance Sales Hungary Kft (Profield 2008 Kft) Ady Endre utca 41 17.12.2015 100,00% 100,00% Petna
67 Constantin Dobrogeanu
. Gherea Street, attic floor,
APT Resources&Services s.r.l. office no. 1, 1% District, 28.02.2017 80,00% 80,00% Petna
Bucharest, Romania
67 Constantin Dobrogeanu
Gherea Street, attic floor,
APT Human Resources s.r.l. office no. 1, 1% District, 28.02.2017 80,00% 80,00% Petna
Bucharest, Romania
67 Constantin Dobrogeanu
APT Broker s.r.l. Gherea Street, attic floor, 28.02.2017 80,00% 80,00% Petna
8 |
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office no. 1, 15t District,
Bucharest, Romania

67 Constantin Dobrogeanu
Gherea Street, attic floor,
office no. 1, 1% District,
Bucharest, Romania

APT Finance Broker s.r.l. 28.02.2017 80,00% 80,00% Petna

Spdtki powigzane przez HR GLOBAL d.o0.0.

Procent Udziat % jednostki
posiadanego przez  zaleznej w ogodlnej

' o Data objecia " . o= ; Metoda

Nazwa firmy Siedziba ) jednostke zalezng  liczbie gtosdéw na e
kontroli kapitatu Walnym konsolidacji
zaktadowego Zgromadzeniu

. . . Zvonimirova 2/111, 200000

Naton Ljudski potencial d.o.o. Zagreb, Croatia 03.12.2015 100,00% 100,00% Petna
. Ljubljana, Cesta 24. Junija 25,

Naton kadrovsko svetovanje d.o.o. 1231 Ljubljana-Crnuce 03.12.2015 100,00% 100,00% Petna

Spotki powigzane przez Work Express Sp. z 0.0.

Procent Udziat % jednostki
.. posiadanego przez  zaleznej w ogdInej
Nazwa firmy Siedziba Daﬁgr%tr)é?icla jednostke zalezng  liczbie gtoséw na ko'\nAseotlci)éIj:c'i
kapitatu Walnym )
zaktadowego Zgromadzeniu
Outsorcing Solutions Partner Sp. 2 0.0, up rckowska 14, 02.01.2014 100,00% 100,00% Petna
Clean24h Sp. 7 0.0. leg%kng\?/a 02.01.2014 100,00% 100,00% Petna
LogistykaPL Sp. 2 0.0. j'z\g"saéség;’;?o},vy 02.01.2014 100,00% 100,00% Pefna
Workbus Sp. z 0.0. Batalionéw Chtopskich 8, 02.01.2014 100,00% 100,00% Pefna

42-425 Kroczyce

Spotki powigzane przez Work Service Gmbh & Co.KG

Procent Udziat % jednostki
.. posiadanego przez  zaleznej w ogolnej
Nazwa firmy Sie dziba Da&g&?ﬁf'a jednostke zalezng  liczbie gtoséw na ko’\r:lsec;tlti)éj:c'i
kapitatu Walnym )
zaktadowego Zgromadzeniu
Exact Systems GmbH 02826 Gorlitz, Emmerichstr. 43 12.08.2009 100,00% 100,00% Petna
IT Kontrakt Gmbh fAn den Jreptowers 1 05.04.2012 100,00% 100,00% Peina
Work Service 24 Gmbh An den Jreptowers 1 23.08.2011 100,00% 100,00% Peina
Work Service Deutschland Gmbh Mazer ourasse 178, 26.06.2014 100,00% 100,00% Pefna
) ) Domhof 8, 0 o
Work Service Outsorcing Deutschland Gmbh 48268 Greven 26.06.2014 100,00% 100,00% Petna
Work Service GP Gmbh Sauermanngasse 2 1010 24.03.2014 100,00% 100,00% Petna
Enloyd GmbH Berlin, 21.11.2014 100,00% 100,00% Pefna

An den Treptowers 1, 12435

Spotki powigzane przez Work Service SPV Sp. z 0.0.

Procent Udziat % jednostki
.. posiadanego przez  zaleznej w ogolnej
Nazwa firmy Siedziba Daligr%k?é?icla jednostke zalezng liczbie gtosdw na ko’\rfse(;[ﬁ(?:c'i
kapitatu Walnym )
zaktadowego Zgromadzeniu
Work Service Gmbh & Co.KG ofo S Hasche Sigle, Breite 56 06,2014 74,00% 74,00% Peina
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Sprawozdanie finansowe Spétki Work Service S.A. za 2017 rok



Spétki powigzane przez Work Service Deutschland GmbH

Procent Udziat % jednostki
.. posiadanego przez  zaleznej w ogolnej
Nazwa firmy Siedziba Daﬁgritr’fl‘ic'a jednostke zalezng liczbie gtosdw na ko’\rqlseotl(i)éj:c'i
kapitatu Walnym )
zaktadowego Zgromadzeniu
Work Service Fahrschule Gmbh Domhof 8, 48268 Greven 29.07.2015 100,00% 100,00% Petna

Spotki powigzane przez Krajowe Centrum Pracy Sp. z 0.0.

Procent Udziat % jednostki
.. posiadanego przez  zaleznej w ogolnej
Nazwa firmy Siedziba Dalzgr?ttr)gjicla jednostke zalezng liczbie gtosdw na ko'\rfsecflci)c?:c'i
kapitatu Walnym )
zaktadowego Zgromadzeniu
Kariera.pl Sp. 2 0.0. 3?&‘&3@%23:‘%’6 03.11.2016 51,00% 51,00% Pefna
Spdtki powigzane przez Finance Sales Hungary Kft (Profield 2008 Kft)
Procent Udziat % jednostki
.. posiadanego przez  zaleznej w ogdInej
Nazwa firmy Siedziba Dalzgr?ttr’é?ic'a jednostke zalezng  liczbie gtoséw na ko'\rfsecflci)c?:c'i
kapitatu Walnym )
zaktadowego Zgromadzeniu
Finance Care Hungary Pénziigyi Tandcsado Kft Er’t“li%_'iﬂa%ejtz's'%%%az”za 08.11.2016 100,00% 100,00% Pefna

Podmiotami zaleznymi od Spdétki Dominujgcej sg podmioty objete konsolidacjg sprawozdan finansowych, tj. wszystkie spofki
Grupy Kapitatowej za wyjatkiem Spétki Virtual Cinema Studio sp. z 0.0.

Z uwagi na fakt, iz Work Service SA nie posiada nad spotkg Virtual Cinema Studio sp. z 0.0. kontroli rozumianej zgodnie z § 19
MSSF 3, jako ,,zdolnos¢ do kierowania polityka finansowg i operacyjng jednostki lub przedsiewzieciem w celu osiggniecia korzysci
z jej dziatalnosci” nie konsoliduje jej metodg nabycia. Z kolei zastosowanie zasady istotnosci, o ktorej mowa § 31 MSR 1,
powoduje wytgczenie tej spotki z konsolidacji metodg praw witasnosci jako podmiotu zaleznego.

Fakt wytgczenia wyzej wymienionej spotki z konsolidacji nie wptywa na decyzje gospodarcze podejmowane przez uzytkownikéw
na podstawie sprawozdania finansowego.

2. Informacje o walucie sprawozdawczej oraz zastosowanym poziomie zaokraglen.
Sprawozdanie finansowe sporzagdzono w ztotych polskich.

Srednie kursy wymiany ztotego w okresach objetych sprawozdaniem finansowym i poréwnywalnymi danymi finansowymi,
w stosunku do EURO, ustalanych przez NBP, w szczegdlnosci:

1. Kursu na ostatni dzien kazdego okresu.

2. Kursu sredniego w kazdym okresie, obliczonego jako Srednia arytmetyczna kurséw obowigzujgcych na ostatni dzien kazdego
miesigca w danym okresie a w uzasadnionych przypadkach obliczonego jako $rednia arytmetyczna kurséow obowigzujgcych
na ostatni dzien okresu go poprzedzajgcego.

3. Najwyzszego i najnizszego kursu w kazdym okresie:

a) kurs obowigzujacy na ostatni dzien kazdego okresu:
e 31.12.2017r. kurs ogtoszony przez NBP — tabela 251/A/NBP/2017 z dnia 29.12.2017 tj. 4,1709 zt
e 31.12.2016r. kurs ogtoszony przez NBP — tabela 252/A/NBP/2016 z dnia 30.12.2016 tj. 4,4240 zt
b) kurs sredni w kazdym okresie, obliczony jako $rednia arytmetyczna kurséw obowigzujgcych na ostatni dzien kazdego
miesigca w danym okresie:
e 2017 roku—4,2447 zt
e 2016 roku—4,3757 zt
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4. Nastepujgce kursy zostaty przyjete dla potrzeb wyceny bilansowej:

Waluta 31 grudnia 2017 31 grudnia 2016
GBP 4,7001 5,1445
CzZK 0,1632 0,1637
RON 0,8953 0,9749
RUB 0,0604 0,0680
EUR 4,1709 4,4240
usb 3,4813 4,1793

3. Czas trwania dziatalnosci Spétki.

Czas trwania dziatalnosci Spotki jest nieograniczony.

4. Wskazanie okresu objetego sprawozdaniem oraz zasady jego prezentacji.
Rokiem obrotowym spétki Work Service SA jest rok kalendarzowy.
Sprawozdanie finansowe obejmuje okres od dnia 01.01 do 31.12.2017 roku.

Sprawozdanie zawierajgce dane porownywalne zostato sporzadzone za okres od 01.01 do 31.12.2017 roku.

5. Wskazanie, ze sprawozdanie finansowe zawiera dane taczne, jezeli w sktad jednostki wchodzg wewnetrzne
jednostki organizacyjne sporzadzajace samodzielnie sprawozdanie finansowe.

Spotka nie posiada wewnetrznych jednostek organizacyjnych sporzadzajgcych samodzielnie sprawozdania finansowe.

6. Informacja o kontynuacji dziatalnosci Spéftki.

Sprawozdanie Work Service SA zostato sporzgdzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci gospodarczej przez co najmniej
12 kolejnych miesiecy. Nie sg znane okolicznosci, ktére wskazywatyby na istnienie zagrozen dla kontynuowania przez Spétke
dziatalnosci.

7. Omdwienie przyjetych zasad polityki rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywoéw i pasywéw, pomiaru
wyniku finansowego oraz sposobu sporzadzania sprawozdania finansowego w zakresie,
w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru.

a) Oswiadczenie o zgodnosci

Niniejsze sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci
Finansowej (MSSF) zatwierdzonymi przez Unie Europejskg (UE), a w zakresie nieuregulowanym powyzszymi standardami
zgodnie z wymogami ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (Dz. U. 2017 rok, poz. 2342 z pdzniejszymi
zmianami) i wydanych na jej podstawie przepisow wykonawczych.

Sprawozdanie finansowe za rok 2017 zawiera:

1) informacje dodatkowa przyjetych zasadach rachunkowosci;
) sprawozdanie z sytuacji finansowej;

) sprawozdanie z catkowitych dochodow;

) sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym;

) sprawozdanie z przeptywdw pienieznych;
)
a
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dodatkowe informacje i objasnienia.

Za sporzadzenie sprawozdania odpowiedzialny jest Zarzad Spotki.

b) Stosowane zasady rachunkowosci

Sprawozdanie finansowe jest sporzadzone zgodnie z koncepcjg kosztu historycznego. Najistotniejsze ze stosowanych przez
Spotke zasad rachunkowosci zostaty zaprezentowane ponize;.
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Rzeczowe aktywa trwate

Rzeczowe aktywa trwate wykazywane sg wedtug ceny nabycia/kosztu wytworzenia pomniejszonych o umorzenie oraz wszelkie
odpisy aktualizujgce z tytutu utraty wartosci. Wartos¢ poczatkowa Srodkoéw trwatych obejmuje ich cene nabycia powiekszong
o wszystkie koszty bezposrednio zwigzane z zakupem i przystosowaniem sktadnika majatku do stanu zdatnego do uzywania.
W sktad kosztu wchodzi réwniez koszt wymiany czesci sktadowych maszyn i urzagdzenh w momencie poniesienia, jesli spetnione
sg kryteria rozpoznania. Koszty poniesione po dacie oddania $rodka trwatego do uzywania, takie jak koszty konserwacji i napraw,
obcigzajg rachunek zyskow i strat w momencie ich poniesienia.

Srodki trwate podlegajg amortyzacji metoda liniowa w okresie odpowiadajgcym szacowanemu okresowi ich ekonomicznej
uzytecznosci. Przyjete przez Spotke stawki amortyzacyjne prezentujg sie nastepujgco:

e  Budynki i budowle: stawki amortyzacyjne 2,5% - 10%
e  Maszyny i urzadzenia: 10% - 50%
e Srodki transportu: 20% - 33%
e  Pozostate srodki trwate: 20% - 30%

lezeli przy sporzadzaniu sprawozdania finansowego zaistniaty okolicznosci, ktére wskazujg na to, ze warto$¢ bilansowa
rzeczowych aktywow trwatych moze nie by¢ mozliwa do odzyskania, dokonywany jest przeglad tych aktywéw pod katem
ewentualnej utraty wartosci. Jezeli istniejg przestanki wskazujgce na to, ze mogta nastgpi¢ utrata wartosci, a wartosc bilansowa
przekracza szacowang wartos¢ odzyskiwalng, wowczas warto$¢ tych aktywéw badz osrodkéw wypracowujgcych $rodki
pieniezne, do ktdrych te aktywa naleza jest obnizana do poziomu wartosci odzyskiwalnej. Warto$¢ odzyskiwalna odpowiada
wyzszej z nastepujgcych dwoch wartosci: wartosci godziwej pomniejszonej o koszty sprzedazy lub wartosci uzytkowej.
Przy ustalaniu wartosci uzytkowej, szacowane przyszte przeptywy pieniezne sg dyskontowane do wartosci biezacej przy
zastosowaniu stopy dyskontowej brutto odzwierciedlajgcej aktualne oceny rynkowe wartosci pienigdza w czasie oraz ryzyka
zwigzanego z danym sktadnikiem aktywow. W przypadku sktadnika aktywow, ktory nie generuje wptywdw pienieznych w sposob
znaczgco samodzielny, wartos¢ odzyskiwalna jest ustalana dla osrodka wypracowujgcego Srodki pieniezne, do ktérego ten
sktadnik nalezy. Na kazdy dzien bilansowy Spdétka ocenia, czy wystepujg przestanki wskazujgce na to, ze odpis aktualizujgcy
z tytutu utraty wartosci, ktory byt ujety w okresach poprzednich w odniesieniu do danego sktadnika aktywdw jest zbedny, lub czy
powinien zosta¢ zmniejszony.

Dana pozycja rzeczowych aktywdw trwatych moze zostac usunieta z bilansu po dokonaniu jej zbycia lub w przypadku, gdy nie sg
spodziewane zadne ekonomiczne korzysci wynikajgce z dalszego uzytkowania takiego sktadnika aktywow. Wszelkie zyski lub
straty wynikajgce z usuniecia danego sktadnika aktywow z bilansu (obliczone jako réznica pomiedzy ewentualnymi wptywami ze
sprzedazy netto a wartoscig bilansowg danej pozycji) sg ujmowane w rachunku zyskow i strat w okresie, w ktérym dokonano
takiego usuniecia.

Inwestycje rozpoczete dotyczg sSrodkow trwatych bedgcych w toku budowy lub montazu i sg wykazywane wedtug cen nabycia
lub kosztu wytworzenia. Srodki trwate w budowie nie podlegaja amortyzacji do czasu zakoriczenia budowy i przekazania $rodka
trwatego do uzywania.

Warto$¢ koncowsa, okres uzytkowania oraz metode amortyzacji sktadnikow aktywow weryfikuje sie, i w razie koniecznosci —
koryguje, na koniec kazdego roku obrotowego.

Koszty finansowania zewnetrznego

Koszty finansowania zewnetrznego bezposrednio zwigzane z nabyciem lub wytworzeniem sktadnikéw majatku wymagajacych
znacznego okresu w celu doprowadzenia ich do uzytkowania sg kapitalizowane jako cze$¢ kosztu nabycia lub wytworzenia do
momentu, w ktérym aktywa te sg gotowe do uzytkowania lub sprzedazy. Na koszty finansowania zewnetrznego sktadajg sie
odsetki oraz zyski lub straty z tytutu réznic kursowych do wysokosci odpowiadajgcej korekcie kosztu odsetek.

Pozostate koszty finansowania zewnetrznego ujmowane sg jako koszty w momencie ich poniesienia.

Leasing

Umowy leasingu finansowego, ktére przenoszg na Spotke zasadniczo cate ryzyko i wszystkie pozytki wynikajace z posiadania
przedmiotu leasingu, sg aktywowane na dzien rozpoczecia leasingu wedtug nizszej z nastepujacych dwdch wartosci: wartosci
godziwej Srodka stanowigcego przedmiot leasingu lub wartosci biezgcej minimalnych optat leasingowych. Optaty leasingowe sg
podzielone na koszty finansowe isptate rat kapitatowych (przy uwzglednieniu statej stopy procentowej w odniesieniu do
zobowigzania). Koszty finansowe sg ujmowane bezposrednio w rachunku zyskéw i strat. Uzywane na podstawie umow leasingu
finansowego s$rodki trwate podlegajg amortyzacji wedtug zasad uzywanych do witasnych sktadnikéw majatku. Umowy
leasingowe, zgodnie z ktérymi leasingodawca zachowuje cate ryzyko i wszystkie pozytki wynikajgce z posiadania przedmiotu
leasingu, klasyfikowane sg jako umowy leasingu operacyjnego.

Wartosci niematerialne

Wartosci niematerialne nabyte w oddzielnej transakcji poczatkowo wycenia sie w cenie nabycia lub koszcie wytworzenia. Cena
nabycia wartosci niematerialnych nabytych w transakcji potaczenia jednostek gospodarczych jest rowna ich wartosci godziwej
na dzien potgczenia. Po ujeciu poczgtkowym, wartosci niematerialne sg wykazywane w cenie nabycia lub koszcie wytworzenia
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pomniejszonym o umorzenie i/lub odpisy aktualizujgce z tytutu utraty wartosci. Naktady poniesione na wartosci niematerialne
wytworzone we wtasnym zakresie, z wyjatkiem aktywowanych naktadéw poniesionych na prace rozwojowe, nie sg aktywowane
i s3 ujmowane w kosztach okresu, w ktérym zostaty poniesione.

Spoétka ustala, czy okres uzytkowania wartosci niematerialnych jest ograniczony czy nieokreslony. Wartosci niematerialne
o ograniczonym okresie uzytkowania s3 amortyzowane przez okres uzytkowania oraz poddawane testom na utrate wartosci
kazdorazowo, gdy istniejg przestanki wskazujgce na utrate ich wartosci. Okres i metoda amortyzacji wartosci niematerialnych
o ograniczonym okresie uzytkowania sg weryfikowane przynajmniej na koniec kazdego roku obrotowego. Zmiany
w oczekiwanym okresie uzytkowania lub oczekiwanym sposobie konsumowania korzysci ekonomicznych pochodzgcych z danego
sktadnika aktywow sg ujmowane poprzez zmiane odpowiednio okresu lub metody amortyzacji i traktowane jak zmiany wartosci
szacunkowych. Odpis amortyzacyjny sktadnikéw wartosci niematerialnych o ograniczonym okresie uzytkowania ujmuje sie
w rachunku zyskow i strat w ciezar tej kategorii, ktéra odpowiada funkcji danego sktadnika wartosci niematerialnych.

Wartosci niematerialne o nieokreslonym okresie uzytkowania oraz te, ktore nie sg uzytkowane sg corocznie poddawane
weryfikacji pod katem ewentualnej utraty wartosci, w odniesieniu do poszczegdlnych aktywdéw lub na poziomie osrodka
wypracowujgcego srodki pieniezne. W przypadku pozostatych wartosci niematerialnych ocenia sie co roku, czy wystgpity
przestanki, ktére moga swiadczy¢ o utracie ich wartosci.

Koszty prac badawczych sg odpisywane do rachunku zyskow istrat w momencie poniesienia. Naktady poniesione na prace
rozwojowe wykonane w ramach danego przedsiewziecia sg przenoszone na kolejny okres, jezeli mozna uzna¢, ze zostang one
w przysztosci odzyskane. Po poczgtkowym ujeciu naktadéw na prace rozwojowe, stosuje sie model kosztu historycznego
wymagajacy, aby skfadniki aktywow byly ujmowane wedtug cen nabycia pomniejszonych o skumulowang amortyzacje
i skumulowane odpisy aktualizujgce z tytutu utraty wartosci. Wszelkie naktady przeniesione na kolejny okres sg amortyzowane
przez przewidywany okres uzyskiwania przychoddw ze sprzedazy z danego przedsiewziecia.

Koszty prac rozwojowych sg poddawane ocenie pod katem ewentualnej utraty wartosci corocznie — jesli sktadnik aktywéw nie
zostat jeszcze oddany do uzytkowania, lub czesciej — gdy w ciggu okresu sprawozdawczego pojawi sie przestanka utraty wartosci
wskazujgca na to, ze ich wartos¢ bilansowa moze nie by¢ mozliwa do odzyskania.

Instrumenty finansowe

Instrumentem finansowym jest kazda umowa, ktéra powoduje powstanie aktywa finansowego u jednej strony i zobowigzania

finansowego lub instrumentu kapitatowego u drugiej strony.

Spotka klasyfikuje instrumenty finansowe hierarchicznie, zgodnie z trzema gtéwnymi poziomami wyceny wedtug wartosci

godziwej, odzwierciedlajgcymi podstawe przyjeta do wyceny kazdego z instrumentdw. Hierarchia wartosci godziwej ksztattuje

sie nastepujgco:

Poziom 1 - ceny notowan rynkowych z aktywnych rynkéw dla identycznych aktywdw izobowigzan (np. notowane akcje
i obligacje),

Poziom 2 - ceny z aktywnych rynkéw, lecz inne niz ceny notowan rynkowych - ustalane bezposrednio (poprzez poréwnanie
z faktycznymi transakcjami) lub posrednio (poprzez techniki wyceny bazujgce na faktycznych transakcjach) -
np. wiekszos¢ instrumentéw pochodnych,

Poziom 3 - ceny nie pochodzace z aktywnych rynkow.

Pozycja instrumentu finansowego w hierarchii wartosci godziwej jest uzalezniona od najnizszej podstawy wyceny wptywajgcej
na ustalenie jego wartosci godziwej.

Aktywa finansowe Spétka klasyfikuje do nastepujgcych kategorii:

e aktywa finansowe wyceniane w wartos$ci godziwej przez wynik finansowy,

e  pozyczkii naleznosci,

e aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagalnosci,

e aktywa finansowe dostepne do sprzedazy.

Zobowigzania finansowe dzielone sg na:
e zobowigzania finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy,
e zobowigzania finansowe wyceniane w zamortyzowanym koszcie.

Podstawe dokonania klasyfikacji stanowi cel nabycia aktywodw finansowych oraz ich charakter. Spotka okresla klasyfikacje swoich
aktywow finansowych przy ich poczgtkowym ujeciu, a nastepnie poddaje jg weryfikacji na kazdy dzien sprawozdawczy.

Aktywa finansowe

Aktywa finansowe wycenia sie na moment ich ujecia w ksiegach w wartosci godziwej. Poczgtkowa wycena powiekszana jest
o koszty transakcji z wyjgtkiem aktywéw finansowych zaliczonych do kategorii wycenianych w wartosci godziwej przez wynik
finansowy. Koszty transakcyjne ewentualnego zbycia sktadnika aktywéw nie sg uwzgledniane przy pézniejszej wycenie aktywdw
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finansowych. Sktadnik aktywéw finansowych jest wykazywany w bilansie, gdy Spoétka staje sie strong umowy (kontraktu), z ktérej
to aktywo finansowe wynika.

Na kazdy dzien bilansowy Spotka ocenia, czy istniejg przestanki wskazujgce na utrate wartosci sktadnika aktywow finansowych
(lub grupy aktywéw finansowych). W przypadku instrumentéw zaliczonych do dostepnych do sprzedazy, przy ustalaniu, czy
nastgpifa utrata wartosci, bierze sie pod uwage miedzy innymi znaczacy lub przedtuzajgcy sie spadek wartosci godziwej papieru
wartosciowego ponizej kosztu.

Udziaty i akcje w jednostkach zaleznych, stowarzyszonych i wspdlnych przedsiewzieciach

Udziaty i akcje w jednostkach zaleznych, stowarzyszonych i wspdlnych przedsiewzieciach wykazywane sg wedtug kosztu
historycznego pomniejszonego o ewentualng utrate wartosci. Jezeli przy sporzadzaniu sprawozdania finansowego zaistniaty
okolicznosci wskazujgce, ze wartos¢ bilansowa udziatéw moze nie by¢ odzyskiwalna, dokonywana jest analiza udziatéw pod
katem ewentualnej utraty wartosci. Jezeli wartos¢ bilansowa przekracza szacowang wartos¢ odzyskiwalng, wéwczas wartosé
tych udziatow jest obnizana do poziomu wartosci odzyskiwalnej. Przy ustalaniu wartosci odzyskiwalnej, szacowane przyszte
przeptywy pieniezne sg dyskontowane do wartosci biezgcej przy zastosowaniu stopy dyskontowej brutto odzwierciedlajgcej
aktualne oceny rynkowe wartosci pienigdza w czasie oraz ryzyka zwigzanego z danym sktadnikiem aktywdéw. Ewentualne odpisy
aktualizujgce z tytutu utraty wartosci sg ujmowane w rachunku zyskéw i strat w pozycji kosztéw finansowych.

Aktywa trwate przeznaczone do zbycia

Aktywa trwate i grupy do zbycia klasyfikuje sie jako przeznaczone do sprzedazy, jesli ich wartos¢ bilansowa zostanie odzyskana
raczej w wyniku transakcji sprzedazy niz w wyniku ich dalszego uzytkowania. Warunek ten uznaje sie za spetniony wytgcznie
wowczas, gdy wystgpienie transakcji sprzedazy jest bardzo prawdopodobne, a sktadnik aktywow (lub grupa do zbycia) jest
dostepny do natychmiastowej sprzedazy w swoim obecnym stanie. Klasyfikacja sktadnika aktywow jako przeznaczonego do
zbycia zaktada zamiar kierownictwa spotki do dokonania transakcji sprzedazy w ciggu roku od momentu zmiany klasyfikacji.

Aktywa trwate (i grupy do zbycia) sklasyfikowane jako przeznaczone do sprzedazy wycenia sie po nizszej sposrod dwdch wartosci:
pierwotnej wartosci bilansowej lub wartosci godziwej, pomniejszonej o koszty zwigzane ze sprzedazg.

W sprawozdaniu z sytuacji finansowej aktywa przeznaczone do zbycia (lub grupa do zbycia) prezentowane sg w osobnej pozycji
aktywow obrotowych. Jezeli z grupg do zbycia zwigzane sg zobowigzania jakie bedg przekazane w transakcji sprzedazy tacznie z
grupg do zbycia, zobowigzania te prezentowane sg jako osobna pozycja zobowigzan krétkoterminowych.

Aktywa finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy

Kategoria ta obejmuje dwie grupy aktywow: aktywa finansowe przeznaczone do obrotu oraz aktywa finansowe wyznaczone
w momencie ich poczatkowego ujecia jako wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy. Skfadnik aktywoéw
finansowych zalicza sie do kategorii przeznaczonych do obrotu jezeli nabyty zostat w celu sprzedazy w krotkim terminie, jezeli
stanowi czes¢ portfela, ktéry generuje krotkoterminowe zyski lub tez jest instrumentem pochodnym o dodatniej wartosci
godziwej.

W Spétce do tej kategorii nalezg przede wszystkim instrumenty pochodne (Spétka nie stosuje rachunkowosci zabezpieczen) oraz
instrumenty dtuzne lub kapitatowe, ktére zostaty nabyte w celu ich odsprzedazy w krotkim terminie.

Aktywa zaliczone do aktywoéw finansowych wycenianych w wartosci godziwej przez wynik finansowy wyceniane sg na kazdy dzien
sprawozdawczy w wartosci godziwej a wszelkie zyski lub straty odnoszone sg w przychody lub koszty finansowe. Wyceny
instrumentéw pochodnych w wartosci godziwej dokonuje sie na dzien bilansowy oraz na kazdy koniec okresu sprawozdawczego
W oparciu o wyceny przeprowadzone przez banki realizujgce transakcje. Pozostate aktywa finansowe wyceniane w wartosci
godziwej przez wynik finansowy wycenia sie stosujgc notowania gietdowe, a w przypadku ich braku odpowiednie techniki
wyceny, ktore obejmujg: wykorzystanie cen niedawno zawartych transakcji lub cen ofertowych, pordownanie
do podobnych instrumentow, modele wyceny opcji. Wartos¢ godziwg instrumentdw dtuznych stanowia przyszte przeptywy
pieniezne zdyskontowane biezgcg rynkowa stopg procentowg wtasciwg dla podobnych instrumentow.

Pozyczki i naleznosci

Pozyczki i naleznosci to niezaliczane do instrumentow pochodnych aktywa finansowe o ustalonych lub mozliwych do ustalenia
ptatnosciach, nienotowane na aktywnym rynku. W zaleznosci od ich terminu wymagalnosci zalicza sie je do aktywow trwatych
(aktywa wymagalne w terminie powyzej 1 roku od dnia sprawozdawczego) lub obrotowych (aktywa wymagalne w terminie do
1 roku od dnia sprawozdawczego). Pozyczki i naleznosci sg wyceniane na dzien bilansowy wedtug zamortyzowanego kosztu.
Do grupy tej Spodtka zalicza gtéwnie naleznosci handlowe oraz depozyty bankowe iinne $rodki pieniezne jak réwniez pozyczki
i nabyte, nienotowane instrumenty dtuzne, niezaliczone do pozostatych kategorii aktywow finansowych.
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Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagalnosci

Aktywa finansowe utrzymywane do uptywu terminu wymagalnosci sg to inwestycje o okreslonych lub mozliwych do okreslenia
ptatnosciach oraz ustalonym terminie zapadalnosci, co do ktorych Spoétka posiada zamiar i mozliwos¢ utrzymywania do uptywu
zapadalnosci. Spotka zalicza do tej kategorii wytacznie notowane instrumenty dtuzne o ile nie zostaty uprzednio zakwalifikowane
do kategorii aktywdw finansowych wycenianych w wartosci godziwej przez wynik finansowy lub do aktywow finansowych
dostepnych do sprzedazy. Aktywa finansowe utrzymywane do terminu wymagalnosci wyceniane sg na kazdy dzien
sprawozdawczy w zamortyzowanym koszcie z zastosowaniem efektywnej stopy procentowej.

Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy

Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy sg to instrumenty finansowe, inne niz instrumenty pochodne, wyznaczone jako
»,dostepne do sprzedazy” albo niezaliczone do Zzadnej z pozostatych kategorii. Do aktywéw dostepnych do sprzedazy Spdtka
zalicza gtownie instrumenty dtuzne nabyte w celu lokowania nadwyzek finansowych, o ile instrumenty te nie zostaty
zakwalifikowane do aktywdw finansowych wycenianych w wartosci godziwej przez wynik finansowy z uwagi na zamiar krotkiego
ich utrzymywania w Spdtce. Ponadto Spodtka kwalifikuje do tej kategorii inwestycje kapitatowe nie objete obowigzkiem
konsolidacji.

Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy zalicza sie do aktywdw trwatych, o ile nie istnieje zamiar zbycia inwestycji w ciggu
1 roku od dnia bilansowego lub do aktywoéw obrotowych —w przeciwnym wypadku. Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy
wyceniane sg na kazdy dzien sprawozdawczy w wartosci godziwej a zyski i straty (za wyjatkiem strat z tytutu utraty wartosci)
ujmowane sg w kapitale wtasnym.

Zobowigzania finansowe

Zobowigzania finansowe wycenia sie na moment ich ujecia w ksiegach w wartosci godziwej. W poczgtkowe] wycenie
uwzgledniane sg koszty transakcji z wyjatkiem zobowigzan finansowych zaliczonych do kategorii wycenianych w wartosci
godziwej przez wynik finansowy. Koszty transakcyjne wyzbycia sie sktadnika zobowigzan finansowych nie sg uwzgledniane przy
pdZniejszej wycenie tych zobowigzan. Sktadnik zobowigzan finansowych jest wykazywany w bilansie, gdy Spotka staje sie strong
umowy (kontraktu), z ktérej to zobowigzanie finansowe wynika.

Zobowigzania finansowe wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy

Kategoria ta obejmuje dwie grupy zobowigzan: zobowigzania finansowe przeznaczone do obrotu oraz zobowigzania finansowe
wyznaczone w momencie ich poczatkowego ujecia jako wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy. Zobowigzania
finansowe przeznaczone do obrotu s3 to zobowigzania, ktére: zostaty zaciggniete gtéwnie w celu sprzedazy lub odkupienia w
bliskim terminie lub sg czescig portfela okreslonych instrumentéw finansowych, ktérymi zarzadza sie tacznie i dla ktérych mozna
potwierdzi¢ generowanie krétkoterminowych zyskow lub tez stanowig instrumenty pochodne.

W Spétce do zobowigzan finansowych wycenianych w wartosci godziwej przez wynik finansowy nalezg przede wszystkim
instrumenty pochodne (Spotka nie stosuje rachunkowosci zabezpieczen) o ujemnej wartosci godziwej. Zobowigzania zaliczone
do zobowigzan finansowych wycenianych w wartosci godziwej wyceniane sg na kazdy dzien sprawozdawczy w wartosci godziwej
a wszelkie zyski lub straty odnoszone sg w przychody lub koszty finansowe. Wyceny instrumentéw pochodnych w wartosci
godziwej dokonuje sie na dzien bilansowy oraz na kazdy koniec okresu sprawozdawczego w oparciu o wyceny przeprowadzone
przez banki realizujgce transakcje. Warto$¢ godziwg instrumentéw dtuznych stanowig przyszte przeptywy pieniezne
zdyskontowane biezgca rynkowa stopg procentowa wtasciwg dla podobnych instrumentéw.

Zobowigzania finansowe wyceniane w zamortyzowanym koszcie

Pozostate zobowigzania finansowe, niezaliczone do zobowigzan finansowych wycenianych w wartosci godziwej przez wynik
finansowy zalicza sie do zobowigzan finansowych wycenianych w zamortyzowanym koszcie. Do kategorii tej Spdtka zalicza
zaciggniete kredyty oraz dfuzne papiery wartosciowe.

Instrumenty pochodne

Instrumenty pochodne ujmuje sie w wartosci godziwej na dzien zawarcia kontraktu, a nastepnie przeszacowuje do wartosci
godziwej na kazdy dzien bilansowy. Wynikowy zysk lub strate ujmuje sie niezwtocznie w rachunku zyskow i strat, chyba ze dany
instrument pochodny petni funkcje zabezpieczenia. W takim przypadku moment wykazania zysku lub straty zalezy od charakteru
powigzania zabezpieczajgcego. Spdétka definiuje okreslone instrumenty pochodne jako zabezpieczenia wartosci godziwej
wykazanych aktywow izobowigzan lub uprawdopodobnionych przysztych zobowigzan (zabezpieczenia wartosci godziwej),
zabezpieczenia wysoce prawdopodobnych transakcji prognozowanych, zabezpieczenia od ryzyka roéznic kursowych
uprawdopodobnionych przysztych zobowigzan (zabezpieczenia przeptywdw pienieznych) lub tez jako zabezpieczenia inwestycji
netto w jednostki dziatajgce za granica. Instrumenty prezentuje sie jako aktywa trwate lub zobowigzania dtugoterminowe, jesli
okres pozostaty do wymagalnosci instrumentu przekracza 12 miesiecy i nie przewiduje sie, ze zostanie on zrealizowany lub
rozliczcony w ciggu 12 miesiecy. Pozostate instrumenty pochodne wykazuje sie jako aktywa obrotowe lub zobowigzania
krétkoterminowe.
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Wbudowane instrumenty pochodne

Whbudowane instrumenty pochodne sg oddzielane od umdw itraktowane jak instrumenty pochodne, jezeli wszystkie
z nastepujacych warunkow sg spetnione:

e charakter ekonomiczny i ryzyko wbudowanego instrumentu nie sg $cisle zwigzane z ekonomicznym charakterem i ryzykiem
umowy, w ktorg dany instrument jest wbudowany,

e samodzielny instrument z identycznymi warunkami realizacji jak instrument wbudowany spetniatby definicje instrumentu
pochodnego,

e instrument hybrydowy (ztozony) nie jest wykazywany w wartosci godziwej, a zmiany jego wartosci godziwej nie sg
odnoszone do rachunku zyskow i strat,

e wbudowane instrumenty pochodne sg wykazywane w podobny sposéb jak samodzielne instrumenty pochodne, ktére nie
sg uznane za instrumenty zabezpieczajgce.

Zakres, w ktérym zgodnie z MSR 39 cechy ekonomiczne i ryzyko wtasciwe dla wbudowanego instrumentu pochodnego w walucie
obcej sg Scisle powigzane z cechami ekonomicznymi iryzykiem wtasciwym dla umowy zasadniczej (gtéwnego kontraktu)
obejmuje rowniez sytuacje gdy waluta umowy zasadniczej jest walutg zwyczajowg dla kontraktow zakupu lub sprzedazy pozycji
niefinansowych na rynku dla danej transakcji.

Zapasy

Rzeczowe skfadniki aktywdéw obrotowych Spdtka wycenia nie rzadziej niz na dzien bilansowy wedtug cen nabycia lub po koszcie
wytworzenia. Materiaty s3 wyceniane wg cen nabycia oraz wydawane stosownie do zapotrzebowania. Na dzier bilansowy Spétka
ujmuje w pozycji produkcja w toku rzeczywiscie poniesione koszty bezposrednio zwigzane z przychodami, ktérych przychody im
towarzyszace sg wykazywane w rachunku zyskéw i strat w miesigcu nastepnym.

Naleznosci krotkoterminowe i dtugoterminowe

Naleznosci z tytutu dostaw i ustug ujmuje sie poczatkowo w wartosci nominalnej i wycenia na dzien bilansowy w kwocie
wymagajacej zapfaty. Wartos¢ naleznosci jest aktualizowana przy uwzglednieniu stopnia prawdopodobienstwa ich zaptaty
poprzez dokonanie odpisu aktualizujgcego. Odpis z tytutu utraty wartosci naleznosci z tytutu dostaw i ustug tworzy sie, gdy
istniejg obiektywne dowody na to, ze nie bedzie mozna otrzymac wszystkich naleznych kwot wynikajacych z pierwotnych
warunkéw umownych. Ocena, czy istniejg obiektywne dowody utraty wartosci naleznosci przeprowadzana jest na biezgco, po
powzieciu informacji o wystgpieniu obiektywnego dowodu, ktéry moze determinowac utrate wartosci, nie rzadziej niz na dzien
bilansowy. Prawdopodobienistwo utraty naleznosci ustalone w wyniku szacunkow opartych na analizie danych historycznych
kwota odpiséw moze ulec zmniejszeniu w przypadku posiadania przez Zarzad wiarygodnych dokumentdw, z ktérych wynika, iz
naleznosci zostaty zabezpieczone i ich zaptata jest wysoce prawdopodobna.

W szczegdlnosci dokonuje sie odpisu aktualizujgcego w wysokosci 100% w odniesieniu do naleznosci:

e od dtuznikéw postawionych w stan likwidacji lub upadtosci, do wysokosci nie objetej gwarancjg lub innym zabezpieczeniem,

e od dtuznikow w przypadku oddalenia wniosku o ogtoszenie upadtosci, jezeli masa dtuznika nie wystarcza na zaspokojenie
kosztéw postepowania upadtosciowego w petnej wysokosci roszczenia,

e kwestionowanych przez dtuznikdéw oraz z zaptata ktérych dtuznik zalega do wysokosci nie pokrytej gwarancjg lub innymi
zabezpieczeniami, jesli ocena sytuacji gospodarczej i finansowej dtuznika wskazuje, ze sptata naleznosci w umownej kwocie
w najblizszym poétroczu nie jest mozliwa,

e stanowigcych rownowarto$¢ kwot podwyzszajgcych naleznosci, w stosunku do ktorych uprzednio dokonano odpisu
aktualizujgcego w wysokosci tych kwot do czasu ich otrzymania lub odpisania,

e przeterminowanych lub nieprzeterminowanych o znacznym stopniu prawdopodobienstwa niesciggalnosci, w wiarygodnie
oszacowanej kwocie odpisu na niesciggalne naleznosci.

Odpisy aktualizujgce warto$¢ naleznosci ujmuje sie w ciezar pozostatych kosztéw operacyjnych. Odwrécenie odpisow
aktualizujgcych wartos$é naleznosci ujmuje sie w pozostatych przychodach operacyjnych, jezeli w kolejnych okresach utrata
wartosci ulegta zmniejszeniu, a wzrost wartosci aktywa finansowego moze by¢ przypisany do zdarzen wystepujacych po
momencie ujecia odpisu. W wyniku odwrdcenia odpisu wartos¢ bilansowa aktywow finansowych nie moze przekraczac
wysokosci zamortyzowanego kosztu, jaki zostatby ustalony, gdyby uprzednio nie ujeto odpisu z tytutu utraty wartosci.
Odwrdcenie odpisu ujmuje sie w rachunku zyskow i strat jako pozostate przychody operacyjne.

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty

Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty obejmuja érodki pieniezne w banku i kasie oraz lokaty krétkoterminowe o okresie zapadalnosci
nieprzekraczajgcym trzech miesiecy. Srodki pieniezne iich ekwiwalenty wyceniane sg wedtug wartosci na koniec okresu
w ztotych. Ewidencja wptywow i wyptywow srodkow pienieznych w walutach obcych nastepuje wedtug sSredniego kursu
Narodowego Banku Polskiego z ostatniego dnia roboczego poprzedzajgcego dzien transakcji.
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Rozliczenia miedzyokresowe kosztow

Spoétka dokonuje rozliczen miedzyokresowych kosztow, jezeli dotyczg one przysztych okreséw sprawozdawczych. Rozliczenia
miedzyokresowe kosztéw wystepuja, jezeli poniesione koszty dotyczg wiecej niz jednego okresu sprawozdawczego (majac na
uwadze zasady istotnosci i ostroznosci). Najbardziej istotnym kryterium przy rozliczaniu kosztéw w czasie jest spetnienie wymogu
zaliczenia ich do aktywow jednostki, czyli do zasobdw o wiarygodnie ustalonej wartosci, powstatych w wyniku przesztych zdarzen,
ktére spowodujg w przysztosci wptyw do jednostki korzysci ekonomicznych.

Kapitat wtasny

Kapitaty wtasne ujmuje sie w ksiegach rachunkowych z podziatem na jego rodzaje i wedtug zasad okreslonych przepisami prawa
i postanowieniami Statutu Spotki.

Kapitat zaktadowy wykazywany jest w wysokosci wykazywanej w statucie i Krajowym Rejestrze Sgdowym. Zadeklarowane, lecz
niewniesione wktady kapitatowe ujmuje sie jako nalezne wktady na poczet kapitatu. Akcje wtasne oraz nalezne wptaty na poczet
kapitatu akcyjnego pomniejszajg wartos¢ kapitatu wtasnego.

Kapitat z emisji akcji powyzej ich wartosci nominalnej — kapitat ten stanowig nadwyzki osiggniete przy emisji, pomniejszone
0 koszty poniesione w zwigzku z emisjg akcji.

Pozostate kapitaty stanowi kapitat z wyceny do wartosci godziwej aktywdéw finansowych zaliczonych do kategorii aktywa
finansowe dostepne do sprzedazy.

Zyski zatrzymane stanowia: kapitat zapasowy oraz kapitaty rezerwowe tworzone z zysku za kolejne lata, niepodzielony zysk lub
niepokryta strata z lat ubiegtych (skumulowane zyski/straty z lat ubiegtych), wynik finansowy biezgcego roku obrotowego.

Oprocentowane kredyty bankowe oraz papiery dtuzne

W momencie poczatkowego ujecia, wszystkie kredyty bankowe ipapiery dtuzne sg ujmowane wedtug ceny nabycia
odpowiadajgcej wartosci godziwej otrzymanych srodkow pienieznych, pomniejszonej o koszty zwigzane z uzyskaniem kredytu.
Po poczatkowym ujeciu oprocentowane kredyty i papiery dtuzne sg nastepnie wyceniane wedtug zamortyzowanego kosztu. Przy
ustalaniu zamortyzowanego kosztu uwzglednia sie koszty zwigzane z uzyskaniem kredytu lub emisjg papierow dtuznych oraz
dyskonta lub premie uzyskane przy rozliczeniu zobowigzania.

Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug oraz pozostate zobowigzania

Zobowigzania stanowig obecny, wynikajgcy z przesztych zdarzen obowigzek, ktdrego wypetnienie, wedtug oczekiwan, spowoduje
wyptyw Srodkéw zawierajgcych w sobie korzysci ekonomiczne.

Zobowigzania nie zaliczone do zobowigzan finansowych wycenia sie w kwocie wymagajacej zapfaty.

Rezerwy na zobowigzania

Rezerwy wykazywane sg wowczas, gdy na Spotce cigzy obowigzek prawny lub zwyczajowy, wynikajgcy ze zdarzen przesztych i gdy
jest pewne lub wysoce prawdopodobne, ze wypetnienie tego obowigzku spowoduje konieczno$¢ wyptywu Srodkow
uosabiajgcych korzysci ekonomiczne oraz gdy mozna dokonac wiarygodnego oszacowania kwoty tego zobowigzania. Do rezerwy
na zobowigzania zalicza sie miedzy innymi: rezerwe na odroczony podatek dochodowy, rezerwe na niewykorzystane urlopy
pracownikdw, rezerwe na odprawy emerytalne.

Odroczony podatek dochodowy

Rezerwe i aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego ustala sie przy uwzglednieniu wystepujacych réznic przejsciowych
miedzy wykazang w ksiegach rachunkowych wartoscig aktywow i pasywow, a ich wartoscig podatkowa oraz stratg podatkowg
mozliwg do odliczenia w przysztosci od podstawy opodatkowania. Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego ustalane
sg w wysokosci kwoty przewidzianej w przysztosci do odliczenia od podatku dochodowego, w zwigzku z ujemnymi réznicami
przejsciowymi oraz stratg podatkowg mozliwg do odliczenia przy zachowaniu zasady ostroznosci. Rezerwe na podatek odroczony
tworzy sie w odniesieniu do dodatnich réznic przejsciowych w wysokosci kwoty podatku dochodowego, wymagajacej
w przysztosci zaptaty. Wartos¢ bilansowa sktadnika aktywéw z tytutu odroczonego podatku podlega weryfikacji na kazdy dzien
bilansowy i ulega obnizeniu o tyle, o ile przestato by¢ prawdopodobne osiggniecie dochodu do opodatkowania wystarczajgcego
do czesciowego lub catkowitego zrealizowania sktadnika aktywow z tytutu odroczonego podatku. Aktywa z tytutu odroczonego
podatku oraz rezerwy na podatek odroczony wyceniane sg z zastosowaniem stawek podatkowych, ktére bedg obowigzywaé
w okresie, gdy skfadnik aktywow zostanie zrealizowany lub rezerwa rozwigzana (przyjmujac za podstawe przepisy podatkowe
obowigzujace na dzien bilansowy).

Bierne rozliczenia miedzyokresowe kosztow

Bierne rozliczenia miedzyokresowe kosztéw dokonywane sg w wysokosci prawdopodobnych zobowigzan przypadajgcych na
biezgcy okres sprawozdawczy.

Sprawozdanie finansowe Spétki Work Service S.A. za 2017 rok



Przychody

Przychody sg ujmowane w takiej wysokosci, w jakiej jest prawdopodobne, ze Spotka uzyska korzysci ekonomiczne zwigzane
z dang transakcjg oraz gdy kwote przychodow mozna wyceni¢ w wiarygodny sposdb. Przychody sg rozpoznawane w wartosci
godziwej zaptaty otrzymanej lub naleznej, po pomniejszeniu o podatek od towardw i ustug (VAT) oraz rabaty. Przy ujmowaniu
przychoddw obowigzujg réwniez kryteria przedstawione ponizej.

e Sprzedaz towardw i produktow
Przychody sg ujmowane, jezeli znaczace ryzyko i korzysci wynikajgce z prawa wtasnosci do towardéw i produktow zostaty
przekazane nabywcy oraz gdy kwote przychodéw mozna wyceni¢ w wiarygodny sposob. Wyjatek stanowig przychody
z tytutu ustug realizowanych na podstawie stopnia zaawansowania realizacji transakgji.

e Odsetki
Przychody z tytutu odsetek sg ujmowane sukcesywnie w miare ich naliczania w stosunku do wartosci bilansowej netto
danego sktadnika aktywdéw finansowych.

e Dywidendy
Dywidendy sa ujmowane w momencie ustalenia praw akcjonariuszy lub udziatowcdw do ich otrzymania.

e Pozostate przychody i koszty operacyjne, przychody i koszty finansowe.
Pozostate przychody i koszty operacyjne, sg to przychody i koszty niezwigzane bezposrednio z dziatalnoscig operacyjna.
Przychody ikoszty finansowe dotycza dziatalnosci finansowej Spotki, zawierajg miedzy innymi: odsetki zwigzane
z udzielonymi i wykorzystanymi kredytami i pozyczkami, uzyskane izaptacone odsetki za zwtoke, réznice kursowe,
prowizje zaptacone i otrzymane, zyski i straty zwigzane ze sprzedaza papieréw wartosciowych, rozwigzane i tworzone
rezerwy w ciezar kosztow finansowych.

Podatki

Biezace zobowigzanie podatkowe jest obliczane na podstawie wyniku podatkowego danego roku obrotowego. Zysk (strata)
podatkowa rézni sie od ksiegowego zysku (straty) netto w zwigzku z wytgczeniem przychoddéw podlegajacych opodatkowaniu
i kosztéw stanowigcych koszty uzyskania przychodow w latach nastepnych oraz pozycji kosztéw i przychododw, ktére nigdy nie
beda podlegaty opodatkowaniu. Obcigzenia podatkowe sg wyliczane w oparciu o stawki podatkowe obowigzujgce w danym roku
obrotowym.

Sprawozdanie finansowe sporzadzone zostato na podstawie ksigg rachunkowych prowadzonych w roku obrotowym zgodnie
z dokumentacjg przyjetych zasad i polityka rachunkowosci ustalong i wprowadzong do stosowania na podstawie obowigzujgcych
przepisow.

c) efekt zastosowania nowych standardéw rachunkowosci i zmian polityki rachunkowosci

Zasady (polityka) rachunkowosci zastosowane do sporzgdzenia niniejszego jednostkowego sprawozdania finansowego za
rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2017 roku, sg spdjne z tymi, ktére zastosowano przy sporzgdzeniu jednostkowego
sprawozdania finansowego za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2016 roku. Zastosowano takie same zasady dla okresu
biezgcego i poréwnywalnego, chyba ze standard lub interpretacja zaktadaty wytgcznie prospektywne zastosowanie.

Zmiany wynikajace ze zmian MSSF

Nastepujgce nowe lub zmienione standardy oraz interpretacje wydane przez Rade Miedzynarodowych Standardow
Rachunkowosci lub Komitet ds. Interpretacji Miedzynarodowej Sprawozdawczosci Finansowej obowigzujg od 1 stycznia
2017 roku:

e Zmiany w MSR 7: Inicjatywa w sprawie ujawnien
Zmiany w MSR 7 zostaty opublikowane w dniu 29 stycznia 2016 roku i majg zastosowanie do okreséw rocznych
rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2017 roku lub pdzniej. Celem zmian byto zwiekszenie zakresu informacji przekazywanej
odbiorcom sprawozdania finansowego w zakresie dziatalnosci finansowej jednostki poprzez dodatkowe ujawniania
zmian wartosci bilansowej zobowigzan zwigzanych z finansowaniem dziatalnosci jednostki.

e Zmiany w MSR 12: Ujmowanie aktywow z tytutu odroczonego podatku dochodowego z tytutu niezrealizowanych strat.
Zmiany w MSR 12 zostaty opublikowane w dniu 19 stycznia 2016 roku i majg zastosowanie do okreséw rocznych
rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2017 roku lub pdzniej. Ich celem jest doprecyzowanie wymogow w zakresie ujmowania
aktywow z tytutu podatku odroczonego dotyczacych dtuznych instrumentéw finansowych wycenianych w wartosci
godziwej.

e Zmiany do rdéinych standardéw wynikajagce z corocznego przegladu Miedzynarodowych Standardéw
Sprawozdawczosci Finansowej (Annual Improvements 2014-2016)

W dniu 8 grudnia 2016 roku w wyniku dokonanego przeglagdu MSSF wprowadzono drobne poprawki do nastepujgcych
3 standardow:
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- MSSF 1 Srédroczna sprawozdawczos¢ finansowa, w zakresie usuniecia kilku zwolniend przewidzianych w tym
standardzie, ktére nie majg juz zastosowania,

- MSSF 12 Ujawnianie informacji na temat udziatow w innych jednostkach, w zakresie doprecyzowania wymogoéw
odnosnie ujawnien informacji na temat udziatéw niezaleznie od tego czy sg one traktowane jako przeznaczone do
sprzedazy, przekazania w formie dywidendy i dziatalno$¢ zaniechana, czy tez nie,

- MSR 28 Inwestycje w jednostkach stowarzyszonych i wspdlnych przedsiewzieciach, w zakresie momentu, w ktérym
jednostki o charakterze inwestycyjnym (np. venture capital) mogg zdecydowac o wyborze sposobu wyceny udziatow
w jednostkach stowarzyszonych lub wspdlnych przedsiewzieciach w wartosci godziwej, a nie metodg praw
wtasnosci.

Maja one zastosowanie dla okreséw rocznych rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2018 r. (za wyjatkiem poprawek do MSSF

12, ktére obowigzuja dla okresdw rocznych rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2017 r. lub pdzniej) lub pdznie;.

Zmiany wprowadzone samodzielnie przez Spotke
Spotka nie dokonata korekty prezentacyjnej danych poréwnywalnych 2016 rok i/lub na dzier 31 grudnia 2016 roku.

Standardy nieobowigzujgce (Nowe standardy i interpretacje)

W niniejszym sprawozdaniu finansowym Grupa nie zdecydowata o wczesniejszym zastosowaniu opublikowanych standardow
lub interpretacji przed ich datg wejscia w zycie.

Nastepujace standardy i interpretacje zostaty wydane przez Rade Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci lub Komitet
ds. Interpretacji Miedzynarodowej Sprawozdawczosci Finansowej, a nie weszty jeszcze w zycie na dzien bilansowy:

MSSF 9 Instrumenty finansowe

MSSF 9, Instrumenty finansowe”, ktory bedzie obowigzywat od dnia 1 stycznia 2018 roku, bedzie miat wptyw na jednostkowe
i skonsolidowane sprawozdanie finansowe Spoétki Work Service S.A. MSSF 9 instrumenty finansowe” wprowadzit zmiany
w zakresie metod wyceny, zasad utraty wartosci aktywow finansowych, zamiast metody straty poniesionej ma by¢
stosowany model straty oczekiwanej, klasyfikacji instrumentow finansowych oraz podejscie do rachunkowosci zabezpieczen.
MSSF 9 ma na celu gtownie spetnienie wymogow prawdziwego, rzetelnego i wiernego w sprawozdaniu finansowym.

Spoétka planuje zastosowa¢ MSSF 9 od dnia wejscia w zycie standardu, bez przeksztatcania danych porownawczych. W
2017 roku Spotka przeprowadzita szczegdtowg ocene wptywu wprowadzenia MSSF 9 na stosowane przez Spoétke zasady
(polityke) rachunkowosci w odniesieniu do dziatalnosci Spotki lub jej wynikow finansowych. Niniejsza ocena jest oparta na
aktualnie dostepnych informacjach i moze podlega¢ zmianom wynikajgcym z pozyskania racjonalnych i mozliwych do
udokumentowania dodatkowych informacji w okresie, kiedy Spdtka zastosuje MSSF 9 po raz pierwszy.

Spdtka nie spodziewa sie istotnego wptywu wprowadzenia MSSF 9 na sprawozdanie z sytuacji finansowej oraz kapitat wtasny,
z wyjatkiem skutkow zastosowania MSSF 9 w zakresie utraty wartosci. Spétka spodziewa sie wzrostu odpiséw z tytutu utraty
wartosci, z negatywnym wptywem na kapitat wtasny, jak omoéwiono ponizej.

MSSF 9 Instrumenty finansowe wprowadza dwie metody wyceny instrumentéw finansowych:

e wycena wedtug zamortyzowanego kosztu
e wycena wg wartosci godziwej, ktore to skutki moga by¢ odnoszone na wynik lub na inne catkowite dochody przy
uwzglednieniu warunkéw zawartych w MSSF 9

Aktywa

e Udziaty w spétkach zaleznych oraz udziaty we wspdlnych przedsiewzieciach — brak wptywu na sprawozdanie finansowe,
Spotka pozostaje przy wycenie wedtug ceny nabycia, ktora to metoda jest zgodna z MSR 27 paragraf 10a, pomniejszonej
o ewentualne odpisy z tytutu utraty wartosci.

e Udziaty w spodtkach zaleznych krotkoterminowe przeznaczone do sprzedazy spétka wycenia wg wartosci godziwej,
sprzedaz bedzie dokonana w | kwartale 2018, brak wptywu MSSF 9 na te pozycje,

e Naleznosci dtugoterminowe z tytutu udzielonych pozyczek wyceniane sg wg zamortyzowanego kosztu, brak wptywu
MSSF 9

e Naleznosci krétkoterminowe z tytutu udzielonych pozyczek wyceniane sg wg zamortyzowanego kosztu - zgodne
z zasadami MISSF 9, brak wptywu na sprawozdanie finansowe

Oczekiwane straty kredytowe

Wycena:
Naleznosci wyceniane sg z wykorzystaniem rzeczywistej stopy procentowej
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e naleznosci krotkoterminowe- Spotka dokonata analizy oczekiwanych strat kredytowych na podstawie uproszczonej
metody, dopuszczonej do stosowania przez MSSF 9 paragraf B5.5.35, w stosunku do krétkoterminowych naleznosci
z tytutu dostaw i ustug wptyw oczekiwanych strat na sprawozdanie finansowe na dzien 31.12.2017. z tytutu
dodatkowego odpisu z tytutu oczekiwanych strat kredytowych wynidstby 4.261 tysiecy ztotych.

Kapitat wtasny i zobowigzania

e Kredyty i pozyczki oraz zobowigzania dtugoterminowe- brak wptywu na sprawozdanie finansowe, wycena wg
zamortyzowanego kosztu wedtug MSSF 9, Spdtka dokonywata wyceny takg samg metoda rowniez w roku 2017
i poprzednich latach,

e Obligacje- brak wptywu na sprawozdanie finansowe, obecnie Spdtka stosuje juz metode zamortyzowanego kosztu
w odniesieniu do obligacji

e zobowigzania z tytutu dostaw i ustug iinne zobowigzania krétkoterminowe — brak wptywu na sprawozdanie finansowe,
wycena obecnie dokonywana w oparciu o zamortyzowany koszt,

Rachunkowos$¢ zabezpieczen

Spotka nie stosuje rachunkowosci zabezpieczen.

Podsumowujac, Spétka oczekuje, ze wptyw wdrozenia MSSF 9 bedzie nastepujgcy:

Wptyw na kapitat wtasny (zwiekszenie/zmniejszenie) na dzien 31 grudnia 2017 roku

Korekty w tysigcach PLN

Aktywa
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug -4.261
odpisy aktualizujgce wartos¢

Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 810
Aktywa razem -3.451
Pasywa

Kapitaty Wtasne -3.451
Pasywa razem -3.451

MSSF 14 Regulacyjne rozliczenia miedzyokresowe

Nowy standard zostat opublikowany w dniu 30 stycznia 2014 roku i ma zastosowanie do okresdéw rocznych rozpoczynajgcych
sie 1 stycznia 2016 roku lub pdzniej. Nowy standard ma charakter przejSciowy w zwigzku z toczgcymi sie pracami RMSR nad
uregulowaniem sposobu rozliczania operacji w warunkach regulacji cen. Standard wprowadza zasady ujmowania aktywow
i zobowigzan powstatych w zwigzku z transakcjami o cenach regulowanych w przypadku gdy jednostka podejmie decyzje
0 przejsciu na MSSF.

Grupa zastosuje nowy standard nie wczesniej niz z dniem ustalonym przez Unie Europejskg jako data wejscia w zycie tego
standardu. Ze wzgledu na przejsciowy charakter standardu Komisja Europejska postanowita nie rozpoczyna¢ formalnej
procedury zatwierdzenia standardu i poczekac na docelowy standard.

Zastosowanie nowego standardu nie bedzie miato wptywu na sprawozdanie finansowe Grupy.

MSSF 15 Przychody z uméw z klientami

Nowy ujednolicony standard zostat opublikowany w dniu 28 maja 2014 roku i ma zastosowanie do okresow rocznych
rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2018 roku (pierwotnie 2017 roku) lub pdzniej i dozwolone jest jego wczesniejsze
zastosowanie. Standard ustanawia jednolite ramy ujmowania przychoddéw i zawiera zasady, ktére zastgpig wiekszosé
szczegdtowych wytycznych w zakresie ujmowania przychoddw istniejgcych obecnie w MSSF, w szczegdlnosci, w MSR 18
Przychody, MSR 11 Umowy o ustuge budowlang oraz zwigzanych z nimi interpretacjach.

Grupa zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2018 roku.

Grupa dokonata analizy wptywu MSSF 15 na sprawozdanie finansowe na reprezentatywne probie. Na podstawie dokonanej
analizy nie stwierdzono istotnego wptywu MSSF 15 ,, Przychody z umow z klientami” na sprawozdanie finansowe Spétki i w
zwigzku z tym nie zaktada sie wprowadza¢ do niego zadnych korekt z tytutu wdrozenia MSSF 15 na dzien 1 stycznia 2018
roku.

Doprecyzowanie zapisow MSSF 15: Przychody z umdéw z klientami

Doprecyzowanie zapisow MSSF 15 zostato opublikowane w dniu 12 kwietnia 2016 roku i ma ono zastosowanie do
okresow rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2018 roku lub pdzZniej (zgodnie z datg rozpoczecia obowigzywania
catego standardu). Celem zmian w standardzie byto wyjasnienie watpliwosci pojawiajgcych sie w trakcie analiz
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przedwdrozeniowych odnosnie: identyfikacji zobowigzania do spetnienia swiadczenia (performance obligation),
wytycznych stosowania standardu w kwestii identyfikacji zleceniodawcy/agenta oraz przychoddw z licencji dotyczgcych
wtasnosci intelektualnej, czy wreszcie okresy przejsciowego przy pierwszym zastosowaniu nowego standardu.

Grupa zastosuje te regulacje wraz z datg wdrozenia MSSF 15, tj. od 1 stycznia 2018 roku.

MSSF 16 Leasing

Nowy standard zostat opublikowany w dniu 13 stycznia 2016 roku i ma zastosowanie do okresdw rocznych rozpoczynajgcych
sie 1 stycznia 2019 roku lub pozniej i dozwolone jest jego wczesniejsze zastosowanie (ale pod warunkiem réwnoczesnego
zastosowania MSSF 15). Standard zastepuje dotychczasowe regulacje dotyczace leasingu (m.in. MSR 17) i diametralnie
zmienia podejécie do uméw leasingowych o réznym charakterze, nakazujac leasingobiorcg wykazywanie w bilansach
aktywow i zobowigzan z tytutu zawartych umow leasingowych, niezaleznie od ich rodzaju.

Grupa zastosuje nowy standard od 1 stycznia 2019 roku.

Grupa nie zakonczyta badania wptywu MSSF 16 ,, Leasing” na sprawozdanie finansowe. Dotychczasowa analiza wskazuje, ze
zmiana tego standardu nie bedzie miataby znaczgcego wptywu na sprawozdania finansowe.

MSSF 17 Umowy ubezpieczeniowe

Nowy standard zostat opublikowany w dniu 18 maja 2017 roku i ma zastosowanie do okreséw rocznych rozpoczynajacych
sie 1 stycznia 2021 roku lub pdzniej. Dozwolone jest jego wczesniejsze zastosowanie (pod warunkiem réwnoczesnego
zastosowania MSSF 15 i MSSF 9). Standard zastepuje dotychczasowe regulacje dotyczgce umow ubezpieczeniowych
(MSSF 4).

Grupa nie zawiera umow ubezpieczeniowych, wiec standard nie bedzie miat wptywu na jej sprawozdania finansowe. Grupa
rozpoczefa analize skutkdw wdrozenia nowego standardu.

Zmiany w MSSF 10 i MSR 28: Jednostki inwestycyjne: zastosowanie wyjatku z konsolidacji

Zmiany w MSSF 10 i MSR 28 zostaty opublikowane w dniu 18 grudnia 2014 roku i majg zastosowanie do okresow rocznych
rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2016 roku lub pdzniej. (termin wejscia w zycie obecnie zostat odroczony bez wskazania daty
poczatkowej). Zmiany doprecyzowujg rachunkowos¢ transakcji, w ktérych jednostka dominujgca traci kontrole nad
jednostka zalezng, ktéra nie stanowi ,biznesu” zgodnie z definicjg okreslong w MSSF 3 ,Potaczenia jednostek”, w drodze
sprzedazy wszystkich lub czesci udziatébw w tej jednostce zaleznej do jednostki stowarzyszonej lub wspdlnego
przedsiewziecia ujmowanego metodg praw wtasnosci.

Grupa zastosuje zmiany w standardach nie wczesniej niz z dniem ustalonym przez Unie Europejska jako data wejscia w zycie
tego standardu. Aktualnie Komisja Europejska postanowita odroczy¢é formalng procedure zatwierdzenia zmienionych
standardow.

Grupa ocenia, ze zastosowanie zmienionych standardéw nie bedzie miato wptywu na sprawozdanie finansowe Grupy.

Zmiany w MSSF 2: Klasyfikacja i wycena transakcji ptatnosci na bazie akgji

Zmiany w MSSF 2 zostaty opublikowane w dniu 20 czerwca 2016 roku i majg one zastosowanie do okreséw rocznych
rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2018 roku lub pdznie;.

Celem zmian w standardzie byto doprecyzowanie sposobu ujmowania niektérych rodzajow transakcji ptatnosci na bazie
akgji.

Grupa zastosuje nowa interpretacje od 1 stycznia 2018 roku.

Grupa ocenia, ze zastosowanie zmienionego standardu nie bedzie miato istotnego wptywu na sprawozdanie finansowe
Grupy.

Zmiany w MSSF 4: Zastosowanie MSSF 9 “Instrumenty finansowe” w MSSF 4 “Umowy ubezpieczeniowe” opublikowane
w dniu 12 wrzesnia 2016 roku.

Majg one zastosowanie do okreséw rocznych rozpoczynajacych sie 1 stycznia 2018 roku lub pdzniej.

Grupa ocenia, ze zastosowanie zmienionego standardu nie bedzie miato wptywu na sprawozdanie finansowe Grupy.

KIMSF 22 Transakcje w walucie obcej a wynagrodzenie zaliczkowe

Nowa interpretacja zostata opublikowana w dniu 8 grudnia 2016 roku i ma zastosowanie do okreséw rocznych
rozpoczynajacych sie dnia 1 stycznia 2018 roku lub pdzniej. Celem interpretacji jest wskazanie w jaki sposdb okresli¢ date
transakcji dla celéw ustalenia wtasciwego kursu (do przeliczen) transakcji zawartej w walucie obcej w sytuacji, gdy jednostka
ptaci lub otrzymuje zaliczke w walucie obcej.

Grupa zastosuje nowg interpretacje od 1 stycznia 2018 roku.
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Zmiana w MSR 40 Przeniesienie nieruchomosci inwestycyjnych

Zmiana w MSR 40 zostata opublikowana w dniu 8 grudnia 2016 roku i ma zastosowanie do okreséw rocznych
rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2018 roku lub pdzniej. Jej celem jest doprecyzowanie, ze przeniesienie nieruchomosci z lub
do nieruchomosci inwestycyjnych moze nastgpi¢ wtedy, i tylko wtedy, gdy nastgpita zamiana sposobu uzytkowania
nieruchomosci.

Grupa zastosuje zmieniony standard od 1 stycznia 2018 roku.

KIMSF 23 Niepewnos¢ w zakresie sposobdéw ujmowania podatku dochodowego

Nowa interpretacja zostata opublikowana w dniu 7 czerwca 2017 roku i ma zastosowanie do okreséw rocznych
rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2019 roku lub pdZniej. Celem interpretacji jest wskazanie w jaki sposob ujac
w sprawozdaniach finansowych podatek dochodowy w przypadkach, gdy istniejgce przepisy podatkowe mogg pozostawiac
pole do interpretacji i réznicy zdan pomiedzy jednostka i organami podatkowymi.

Grupa zastosuje nowg interpretacje od 1 stycznia 2019 roku.

Zmiana w MSSF 9: Przedpfaty z ujemnga rekompensatg

Zmiana w MSSF 9 zostata opublikowana w dniu 12 pazdziernika 2017 roku i ma zastosowanie do okresow rocznych
rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2019 roku lub pdzniej. Jej celem jest wskazanie zasad wyceny dla aktywdw finansowych,
ktére moga zostaé sptacone wczesniej na podstawie warunkéw umownych i, formalnie, mogtyby nie spetnia¢ wymogow
testu ,ptatnos¢ wytgcznie kapitatu i odsetek”, co wykluczatoby ich wycene w zamortyzowanym koszcie lub w wartosci
godziwej przez inne catkowite dochody.

Grupa zastosuje zmieniony standard od 1 stycznia 2019 roku.

Zmiana w MSR 28: Dtugoterminowe udziaty w jednostkach stowarzyszonych i wspdlnych przedsiewzieciach

Zmiana w MSR 28 zostata opublikowana w dniu 12 paZdziernika 2017 roku i ma zastosowanie do okreséw rocznych
rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2019 roku lub pdzniej. Jej celem jest wskazanie zasad wyceny dla udziatéw w jednostkach
stowarzyszonych i wspdélnych przedsiewzieciach w sytuacji, gdy nie sg one wyceniane metodg praw wtasnosci.

Grupa zastosuje zmieniony standard od 1 stycznia 2019 roku.

e Zmiany do rdéinych standardéw wynikajgce z corocznego przegladu Miedzynarodowych Standardéw
Sprawozdawczosci Finansowej (Annual Improvements 2015-2017)
W dniu 12 grudnia 2017 roku w wyniku dokonanego przegladu MSSF wprowadzono drobne poprawki do nastepujgcych
standardéw:

- MSSF 3 Potqczenia jednostek, w zakresie doprecyzowania, ze w momencie objecia kontroli jednostka ponownie
wycenia posiadane udziaty we wspdlnym dziataniu,

- MSSF 11 Wspdine ustalenia umowne, w zakresie doprecyzowania, ze w momencie objecia wspotkontroli jednostka
nie wycenia ponownie posiadanych udziatéw we wspdlnym dziataniu,

- MSR 12 Podatek dochodowy, wskazujac, ze wszelkie podatkowe konsekwencje wyptat dywidend nalezy ujmowacé
w taki sam sposob,

- MSR 23 Koszty finansowania zewnetrznego, nakazujgc zalicza¢ do zrédet finansowania o charakterze ogdlnym
rowniez te kredyty i pozyczki, ktére pierwotnie stuzyty finansowaniu powstajgcych aktywéw — od momentu, gdy
aktywa sg gotowe do wykorzystania zgodnie z zamierzonym celem (uzytkowanie lub sprzedaz).

Maja one zastosowanie dla okresdw rocznych rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2019 r. lub pdznie;j.

Grupa zastosuje zmienione standardy od 1 stycznia 2019 roku.

e Zmiany w MSR 19: Zmiana, ograniczenie lub rozliczenie programu
Zmiany w MSR 19 zostaty opublikowana w dniu 7 lutego 2018 roku i majg zastosowanie do okreséw rocznych
rozpoczynajgcych sie 1 stycznia 2019 roku lub pdzniej. Zmiany dotyczg sposobu ponownej wyceny programéw
zdefiniowanych Swiadczen w przypadku, gdy ulegajg one zmianie. Zmiany w standardzie oznaczajg, ze w przypadku
ponownej wyceny aktywa/zobowigzania netto z tytutu danego programu nalezy zastosowa¢ zaktualizowane zatozenia
w celu okreslenia biezgcego kosztu zatrudnienia i kosztéw odsetek dla okreséw po zmianie programu. Do tej pory, MSR
19 tego nie wyjasniat precyzyjnie.

Grupa zastosuje zmieniony standard od 1 stycznia 2019 roku.

MSSF w ksztatcie zatwierdzonym przez UE nie rdznig sie obecnie w znaczacy sposéb od regulacji przyjetych przez Rade
Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci (RMSR), z wyjatkiem ponizszych standarddw, interpretacji oraz zmian do nich,
ktére na dzien zatwierdzenia niniejszego sprawozdania finansowego do publikacji nie zostaty jeszcze przyjete do stosowania
przez UE:
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e  MSSF 14 Regulatory Deferral Accounts opublikowany w dniu 30 stycznia 2014 roku,

e  MSSF 17 Umowy ubezpieczeniowe, opublikowany w dniu 18 maja 2017,

e Zmiany w MSSF 10 i MSR 28: Sprzedaz lub wniesienie aktywow pomiedzy inwestorem a jego jednostkg stowarzyszong lub
wspolnym przedsiewzieciem opublikowane w dniu 11 wrze$nia 2014 roku,

e Zmiany w MSSF 2: Klasyfikacja i wycena transakcji ptatnosci na bazie akcji opublikowane w dniu 20 czerwca 2016 roku,

e KIMSF 22 Transakcje w walucie obcej a wynagrodzenie zaliczkowe, opublikowana w dniu 8 grudnia 2016 roku,

e Zmiana w MSR 40 Przeniesienie nieruchomosci inwestycyjnych, opublikowana w dniu 8 grudnia 2016 roku,

e  KIMSF 23 Niepewnos¢ w zakresie sposobdw ujmowania podatku dochodowego, opublikowana 7 czerwca 2017 roku.

e  Zmiana w MSSF 9: Przedptaty z ujemng rekompensatq, opublikowana 12 pazdziernika 2017 roku,

e Zmiana w MSR 28: Dtugoterminowe udziaty w jednostkach stowarzyszonych i wspdinych przedsiewzieciach, opublikowana
12 pazdziernika 2017 roku,

e Zmiany do réznych standardéw wynikajace z corocznego przegladu Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci
Finansowej (Annual Improvements 2015-2017) opublikowane w dniu 12 grudnia 2017 roku,

e Zmiany w MSR 19: Zmiana, ograniczenie lub rozliczenie programu opublikowane w dniu 7 lutego 2018 roku.

8. Znaczace szacunki i osady

Sporzadzenie sprawozdania finansowego zgodnego z MSSF wymagato wykorzystania pewnych znaczacych szacunkow
ksiegowych oraz zastosowania przez Zarzad wtasnych osadow. Obszary, w ktorych szacunki i osgdy sg istotne dla
zaprezentowanego sprawozdania finansowego dotycza:

e rezerw na niewykorzystane urlopy — ustalane sg na podstawie ilosci niewykorzystanych dni urlopowych na dany dzien
oraz przecietnego wynagrodzenia pracownika przypadajgcego na jeden dzien, powiekszonego o sktadki na
ubezpieczenia spoteczne pracodawcy;

e oszacowania odpisow aktualizujgcych naleznosci - poziom odpiséw aktualizujgcych wartosé naleznosci ustalany jest przy
uwzglednieniu oczekiwanego ryzyka zwigzanego z naleznosciami oraz poczynionych zabezpieczen wptywajacych na
skutecznos$¢ windykacji, mimo ze przyjete zatozenia opierajg sie na najlepszej wiedzy, rzeczywiste wyniki moga réznic
sie od oczekiwanych;

e oszacowan zwigzanych z ustaleniem aktywow z tytutu podatku odroczonego zgodnie z MSR 12 - podstawe utworzonego
aktywa z tytutu podatku odroczonego stanowig miedzy innymi straty podatkowe; z przyjetych przez Spoétke prognoz
wynika mozliwos¢ wykorzystania tych kwot z uwagi na duzg zmiennos¢ koniunktury, w wyniku czego moze wystgpic¢
sytuacja, w ktorej rzeczywiste wyniki i dochdd moga réznic sie od planowanych;

e wartosci godziwej instrumentow pochodnych oraz innych instrumentéw finansowych — Spétka prezentuje modele
i zatozenia przyjete do wyceny wartosSci godziwej;

e odpiséw wartosci udziatébw w jednostkach zaleznych — szacowane sg na podstawie zatozen Zarzadu dotyczgcych
ustalenia wartosci odzyskiwalnej. Spotka ujawnia gtdowne przestanki wskazujgce na utrate wartosci, zastosowane
modele, stopy dyskontowe i stopy wzrostu;

e oszacowania potencjalnych kosztéw zwigzanych z toczacymi sie przeciwko Spdtce postepowaniami skarbowymi
i sgdowymi; sporzgdzajgc sprawozdanie finansowe, kazdorazowo bada sie szanse i ryzyka zwigzane z prowadzonymi
postepowaniami i stosownie do wynikdw i rezultatow takich analiz tworzy sie rezerwy na potencjalne straty; nie mozna
jednak wykluczy¢ ryzyka, ze sad lub organ skarbowy wyda wyrok lub decyzje odmienng od przewidywan jednostki
i utworzone rezerwy mogg okazac sie niewystarczajace.

Oszacowania i osgdy poddawane sg przez Spdtke okresowej weryfikacji. Informacje o wielkosciach szacunkowych dotyczacych
rezerw, aktywow i rezerw z tytutu odroczonego podatku dochodowego znajdujg sie w notach: 7.1, 20, oraz 20.1, 20.2 niniejszego
sprawozdania finansowego. Dane dotyczgce programu managerskiego przedstawiamy ponizej.

Program managerski

W dniu 27 czerwca 2013r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Work Service SA uchwatg nr 24/2013 przyjeto Program
Motywacyjny skierowany do kadry kierowniczej, w tym Cztonkdéw Zarzgdu oraz kluczowych pracownikéw Grupy Kapitatowej
Work Service. Program oparty jest o warranty subskrypcyjne —jego celem jest:

e motywowanie Kluczowych Menedzerdow do zwiekszenia skali i rentownosci dziatalnosci w ujeciu dtugoterminowym oraz
e zapewnienie statosci kadry zarzadzajgcej poprzez trwate zwigzanie jej z Grupg Kapitatowa.

Program Motywacyjny realizowany bedzie w latach 2013 — 2017. W jego ramach moze zosta¢ wyemitowane do 2,5% ogdlnej
liczby akcji wg. stanu na dzient uchwalenia programu, tj. do 1.498.700 akcji. Akcje te zostang rozdzielone w nastepujgcy sposob:

e uprawnieni Kluczowi Menedzerowie obejmowac bedg warranty w czasie trwania Programu w ujeciu rocznym,

e warranty zostang zamienione na akcje dnia 30 czerwca 2018 r. z wyjatkiem warrantow, przyznanych Uprawnionym
Kluczowym Menedzerom, ktorzy byli zatrudnieni w Spoétce krocej niz 18 miesiecy w trakcie trwania Programu — warranty te
zostang przekazane do rezerwy i zostang wykorzystane wedtug uznania przez Rade Nadzorczg,
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e warranty emitowane beda 30 czerwca kazdego roku kalendarzowego poczawszy od 30 czerwca 2014r. na podstawie
zbadanych wynikéw za 2013r. do 30 czerwca 2018r. na podstawie zbadanych wynikéw za 2017r. w pieciu odrebnych
emisjach,

e liczba warrantow obejmowanych przez Uprawnionych Kluczowych Menedzerdw kazdego roku bedzie zaleze¢ od realizacji
budzetu na dany rok w stosunku do Planu Biznesowego, przy czym maksymalna liczba warrantéw do wyemitowania za kazdy
rok wynosi 291.000. Ponadto:

e jezelirzeczywista wartos¢ EBIT na poziomie skonsolidowanym bedzie rowna wartosci planowanego EBIT lub przekroczy
te wartosé, to wyemitowana zostanie maksymalna liczba warrantow,

e jezeli rzeczywista wartos¢ EBIT na poziomie skonsolidowanym bedzie miesci¢ sie w przedziale od 85% do 100%
planowanej wartosci EBIT liczba warrantéw wyemitowanych za dany rok bedzie wzrasta¢ proporcjonalnie od 0%
w przypadku realizacji planu w 85% lub ponizej 85% do 291.000 w przypadku realizacji planu w 100% lub wiecej,

e wszelkie warranty, ktore nie zostang rozdystrybuowane z jakiegokolwiek powodu, zostang przekazane do rezerwy, ktora
moze zostac rozdzielona przez Rade Nadzorczg wedtug jej uznania,

e akcje na ktore zostang wymienione warranty objete bedg blokadg uniemozliwiajgcg ich zbycie do czasu zbycia wszystkich
akcji Spotki przez WorkSource Investments S. ar. |

e dodatkowym warunkiem determinujgcym nabycie uprawnien jest pozostawanie w stosunku zatrudnienia przez okres
trwania Programu. Jezeli Uprawniony Kluczowy Menedzer zrezygnuje z pracy z powaznych przyczyn zdrowotnych i bedzie
niezdolny do pracy lub zostanie zwolniony w czasie trwania Programu, bedzie on uprawniony do objecia warrantéw w
ramach Programu wytgcznie za okres swojego zatrudnienia w Spdtce (100% warrantéw przystugujacych do dnia odejscia z
pracy). Jezeli Uprawniony Kluczowy Menedzer zrezygnuje z pracy z przyczyn innych niz zdrowotne w czasie trwania
Programu, bedzie on uprawniony do objecia 50% warrantow w ramach Programu za okres swojego zatrudnienia.

Koszty Programu Motywacyjnego — opis plus wycena.

Wycene Programu Motywacyjnego przeprowadzono w oparciu o model analityczny Blacka—Scholesa—Mertona. W wycenie
uwzgledniono liczbe warrantéw do wyemitowania, ktéra zostata okreslona na podstawie wartosci oczekiwanej realizacji celu
biznesowego (warunku nierynkowego), w okresie nabywania uprawnien przez Uprawnionych Kluczowych Menedzeréw. Wycena
warrantéw za lata 2013-2015 byta wyceng pewnga, natomiast wycena za lata 2016 — 2017 jest wyceng prowizoryczng. Ujecie w
wycenie Programu warrantdw nieprzyznanych jest uzasadnione z uwagi na fakt, ze Osoby Uprawnione Swiadczg prace, a
dokonana wycena uwzglednia prawdopodobienstwo realizacji celu biznesowego. Do dnia przyznania warrantéw za lata 2016 —
2017 wycena programu jest aktualizowana w okresach kwartalnych.

Podstawowe zatozenia wyceny

Podstawowe zatozenia do wyceny opcji, uprawniajgcych do objecia warrantéw przedstawiono w ponizszej tabeli. Zmiennos¢
ceny akcji zostata oszacowana na podstawie historycznych wahan stopy zwrotu z akcji Spotki Work Service S.A. w okresie od dnia
debiutu gietdowego do dnia uchwalenia Programu Motywacyjnego, tj. od 26 kwietnia 2012r. do 28 czerwca 2013r.

Zatozenia do wyceny opcji

Lp. Wyszczegélnienie Dane / wartos¢
1. Data przyznania 2013-06-27
2. Ostatni mozliwy dzien wykonania 2018-06-30
3. Czas zycia opcji 5,010958904
4. Biezaca cena akcji bazowych 8,89
5. Cena wykonania 0,10
6.  Wspodtczynnik zmiennosci 0,203997781
7. Stopawolna od ryzyka 3,00%

8. Stopa wyptaty dywidendy 2,81%

(*) Stopa wolna od ryzyka zostata przyjeta na podstawie stopy oprocentowania obligacji o statym oprocentowaniu i termin — DOS0515.

Uwzgledniajgc powyzsze, faczna ilos¢ warrantéw do wyemitowania na dzien sporzgdzenia sprawozdania, tj. na 31 grudnia 2017 r.
wynosi 742.006,00 co przy wartosci opcji z wyceny w oparciu o zastosowany model - 7,63*zt, daje wartos¢ Programu
Motywacyjnego rowng 5.664.115,32 zt.

* W oparciu o zastosowany model wyceny, tj. model Blacka-Scholesa-Mertona wartos¢ jednej opcji wynosi 7,633516868... — stad przy facznej ilosci warrantdéw
do wyemitowania, tj. 742.006 daje warto$¢ programu managerskiego rowng 5.664.115,32. Dla celdw prezentacyjnych warto$¢ opcji zostata podana
z doktadnosciag do 2 miejsc po przecinku.
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Wycena Programu Motywacyjnego

Wyszczegdlnienie Liczba warrantéw  Wartos$¢ pojedynczego warrantu (zt) Wartos¢ Programu Motywacyjnego
Program Motywacyjny 742.006,00 7,63 5.664.115,32
Wartos$¢ obciazajaca rok 2017 912.803,28
Warto$¢ programu narastajgco- stan na koniec 2017r. 5.207.713,65
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SPRAWOZDANIE FINANSOWE

Sprawozdanie z sytuacji finansowej Work Service Spétka Akcyjna

AKTYWA Nota stanna31.12.2017 stan na31.12.2016
AKTYWA TRWALE 611949 308,99 607 077 354,87
Wartosci niematerialne i prawne 8 39450 632,65 36230 028,37
Rzeczowe aktywa trwate 9,10 11053 239,92 12 225 191,40
Nieruchomosci inwestycyjne 2495 938,00 0,00
Inne aktywa finansowe 11 487 023 544,67 538 840 964,25
Inne dtugoterminowe aktywa 674 420,08 4234 660,00
Pozostate dtugoterminowe aktywa finansowe 60 000 000,00 3075 000,00
Aktywa z tytutu podatku odroczonego 7.1 11122 033,02 12 065 856,14
Rozliczenia miedzyokresowe 129 500,65 405 654,71
AKTYWA OBROTOWE 247718 494,17 248 046 390,96
Zapasy 12 6607 556,70 9666 322,01
Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci 13 113 749 802,02 70313 132,73
Inne aktywa finansowe 14a 103 113 003,81 161364 592,84
Inne aktywa krétkoterminowe 14b 945 601,09 4.830026,08
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 14c 536 784,50 161 019,56
Rozliczenia miedzyokresowe 15 1542 729,1 1711297,74
Aktywa przeznaczone do sprzedazy 26 21223016,95 0,00
AKTYWARAZEM 859 667 803,16 855123 745,83

PASYWA

KAPITAL WEASNY 227959 174,20 291 275 509,88
Kapitat podstawowy 16 6509 482,30 6509 482,30
Kapitat zapasowy 18 285678 830,86 287 458 678,33
Zysk (strata) netto -64 229 138,96 -2 692 650,75
ZOBOWIAZANIA | REZERWY

Rezerwy na zobowigzania 20 3611171,36 3900774,70
Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 20.1 1187 349,53 1888 415,10
Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne pracownicze 1011 049,60 983 893,75
Pozostate rezerwy (krétkoterminowe) 1412 772,23 1028 465,85
Zobowigzania dtugoterminowe 21 3959 831,67 217 447 133,13
1. Wobec jednostek powigzanych 0,00 0,00
2. Wobec pozostatych jednostek 3959 831,67 217 447 133,13
Dtugoterminowe pozyczki i kredyty 0,00 123588 042,21
Zobowigzania z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych 0,00 91797 244,30
Inne zobowigzania finansowe 3959 831,67 1889 298,78
Inne zobowiazania 0,00 172 547,84
Zobowigzania krétkoterminowe 22 624118 071,78 342493 328,12
1. Wobec jednostek powigzanych 176 651 724,21 195766 764,74
2. Wobec pozostatych jednostek 447 466 347,57 146 726 563,38
Zobowigzania z tytutu emisji dtuznych papieréw wartosciowych 44 285 509,42 19 691 508,89
Inne zobowiazania finansowe 5227 443,50 8720371,85
Kredyty i pozyczki 23 216 560 390,34 25029 249,90
Zobowigzania handlowe 10128 851,11 8118 060,37
Zobowigzania z tytutu podatkdw, cet, ubezpieczen i innych Swiadczen 64 787 926,99 57 570763,16
Zobowigzania z tytutu wynagrodzen 21550 129,43 20666 079,93
Inne zobowigzania 84926 096,78 6930529,28
3. Fundusze specjalne 0,00 0,00
Rozliczenia migdzyokresowe 19 554,15 7 000,00
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PASYWA

PASYWARAZEM

859 667 803,16

855123 745,83

Sprawozdanie z catkowitych dochodéw Work Service Spétka Akcyjna

01.01.2017- 01.01.2016-
31.12.2017 31.12.2016
Przychody 588976 118,76 582 785 543,65
Przychody netto ze sprzedazy produktow i ustug 594 204 483,50 580 771 109,85
Zmiana stanu produktéw (5228 364,74) 2014 433,80
Koszt wytworzenia produktow na wtasne potrzeby 0,00 0,00
Przychody netto ze sprzedazy towardw i materiatow 0,00 0,00
Koszty dziatalnosci operacyjnej 607 696 319,46 595194 205,78
Amortyzacja 5758972,48 5388915,16
Zuzycie materiatow i energii 2368 197,75 2170521,91
Ustugi obce 123792 553,63 122414 139,12
Podatki i optaty 1010632,20 760 985,08
Wynagrodzenia 393 058 105,80 383054 139,09
Ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 76 655 604,53 72907 460,92
Pozostate koszty rodzajowe 5052 253,07 8498 044,50
Wartos¢ sprzedanych towardw i materiatow - 0,00
2Zysk (strata) ze sprzedazy (18 720 200,70) (12 408 662,13)
Pozostate przychody operacyjne 16 851 366,05 11476 232,66
Pozostate koszty operacyjne 16213 910,18 9184 953,83
Zysk(strata) z dziatalnosci operacyjnej (22 602 241,60) (10117 383,30)
2Zysk na sprzedazy spotki zaleznej ITK 67945 154,43 0,00
Strata na sprzedazy 49% udziatow w spdfce zaleznej Proservice wraz z odpisami aktualizujgcymi (146 234 736,92) 0,00
Zysk(strata) z dziatalnosci operacyjnej skorygowany (96 372 327,32) (10117 383,30)
Przychody finansowe 67 497 552,82 33962 061,48
Koszty finansowe 35111606,91 31095 315,85
2Zysk (strata) brutto (63986 381,41) (7 250 637,67)
Podatek dochodowy 242 757,55 (4557 986,92)
2Zysk (strata) netto (64 229 138,96) (2 692 650,75)

Zysk na akcje z dziatalnosci kontynuowanej i zaniechanej przypadajacy na akcjonariuszy w ciggu roku (w ztotych)

Z dziatalnosci kontynuowanej:

- podstawowy -0,99 -0,04
- rozwodniony -0,99 -0,04
Z dziatalnosci zaniechanej:

- podstawowy 0,00 0,00
- rozwodniony 0,00 0,00
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Sprawozdanie z przeptywoéw pienieznych Work Service Spétka Akcyjna

01.01.2017-

31.12.2017

01.01.2016-
31.12.2016

A. Przeptywy $rodkdéw pienieznych z dziatalno$ci operacyjnej

Sprawozdanie finansowe Spétki Work Service S.A. za 2017 rok

. Zysk (strata) netto -64 229 138,96 -2 692 650,75
l. Korekty razem 3802117391 31935956,52
1. Amortyzacja 5758972,48 5388915,16
2. Zyski (straty) z tytutu réznic kursowych (1063 426,72) -13428 061,43
3. Odsetki i udziaty w zyskach (dywidendy) (35631 074,14) -958 258,71
4. Zysk (strata) z dziatalnosci inwestycyjnej (5431 796,13) 0,00
5. Zmiana stanu rezerw (273 641,23) 1722672,21
6. Zmiana stanu zapasow 7958 411,09 -1990 396,10
7. Zmiana stanu naleznosci (788 778,55) 4327 269,75
8. Zmiana stanu zobowigzan krotkoterminowych, z wyjatkiem pozyczek i kredytéw 101 750 888,52 37271982,28
9. Zmiana stanu rozliczerh miedzyokresowych 1401099,97 -1998 063,88
10. Inne korekty (35659 481,38) 1599 897,24
III. Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej (I+) (26 207 965,35) 29243 305,77
B. Przeptywy srodkéw pienieznych z dziatalnosci inwestycyjnej
I. Wptywy 502 740 785,94 463 130 925,08
1. Zbycie wartosci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych aktywow trwatych 0,00 0,00
2. Zbycie inwestycji w nieruchomosci oraz wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00
3. Z aktywow finansowych, w tym: 502 740 785,94 463 130 925,08
a) w jednostkach powigzanych 399 757 666,82 381530424,19
b) w pozostatych jednostkach 102983 119,12 81 600 500,89
- zbycie aktywow finansowych 0,00
- dywidendy i udziaty w zyskach 0,00
- spfata udzielonych pozyczek dtugoterminowych 102 955 960,00 81449 417,29
- odsetki 27 159,12 151 083,60
- inne wptywy z aktywdw finansowych 0,00
4. Inne wptywy inwestycyjne 0,00
Il. Wydatki 28 967 525,28 549980 894,21
1. Nabycie wartosci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych aktywoéw trwatych 7807 625,28 4890 740,00
2. Inwestycje w nieruchomosci oraz wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00
3. Na aktywa finansowe, w tym: 21159 900,00 545090 154,21
a) w jednostkach powigzanych 21159 900,00 460 225 336,20
b) w pozostatych jednostkach 0,00 84 864 818,01
- nabycie aktywow finansowych 0,00 0,00
- udzielone pozyczki 0,00 84 864 818,01
4. Inne wydatki inwestycyjne 0,00 0,00
Ill. Przepfywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej (I-If) 473 773 260,66 -86 849 969,13
C. Przeptywy $rodkdw pienigznych z dziatalnosci finansowej
I. Wptywy 533051 094,83 166 442 848,29
1. Wptyw netto z wydania udziatéw (emisji akgji) i innych instrument6w kapitatowych oraz 000
doptat do kapitatu ’
2. Kredyty i pozyczki 501 051 094,83 86 442 848,29
3. Emisja dtuznych papieréw wartosciowych 32000 000,00 80 000 000,00
4. Inne wptywy finansowe 0,00
Il. Wydatki 1014770991,48 109 660 753,54
1. Nabycie udziatow (akcji) wtasnych 0,00 0,00
2. Dywidendy i inne wyptaty na rzecz wtascicieli 0,00 0,00
3. Inne, niz wyptaty na rzecz wtascicieli, wydatki z tytutu podziatu zysku 0,00 0,00
4. Sptaty kredytéw i pozyczek 898 598 398,81 8550 000,00
5. Wykup dtuznych papieréw wartosciowych 100 000 000,00 80 000 000,00
6. Z tytutu innych zobowigzan finansowych 0,00 0,00
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01.01.2017- 01.01.2016-

31.12.2017 31.12.2016
7. Ptatnosci zobowigzan z tytutu umow leasingu finansowego 0,00 2 403 802,97
8. Odsetki 16 156 630,56 16 765 670,95
9. Inne wydatki finansowe 15962,11 1941 279,62
III. Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej (I-1) (481 719 896,65) 56 782 094,75
D. Przeptywy pieniezne netto razem (A.II.+B.II+C.1I) 375764,94 -824 568,61
E. Bilansowa zmiana stanu $rodkow pienieznych, w tym: 375 764,94 -824 568,61
- zmiana stanu $rodkow pienieznych z tytutu réznic kursowych 0,00 0,00
F. Srodki pieniezne na poczatek okresu 161 019,56 985 588,17
G. Srodki pieniezne na koniec okresu (F+DJ}, w tym 536 784,50 161 019,56

W 2017 r. Spétka nie ptacita podatku dochodowego

W pozycji inne korekty spétka prezentuje:

INNE KOREKTY: 2017 2016

Program managerski 912 803,28 1599 897,24
Odpis na udziaty w jednostce zaleznej ProService Worldwide (Cyprus) Ltd 34 435 015,65

Niepieniezne zmiany w wartosci udziatéw jednostki zalezne -71007 300,31

RAZEM -35659 481,38 1599 897,24
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Sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym Work Service Spétka Akcyjna

01.01.2017-31.12.2017 Kapitat akcyjny ngis;;fga?gg?’%/ Zyski zatrzymane Kapitat wtasny

Stan na 1 stycznia 2017 6509 482,30 287 458 678,33 -2 692 650,75 291 275 509,88
Zysk (strata) netto roku obrotowego 0,00 0,00 -64 229 138,96 -64 229 138,96
Podwyzszenie kapitatu 0,00 0,00 0,00 0,00
Program managerski 0,00 912 803,28 0,00 912 803,28
Podziat wyniku za 2016 na kapitat zapasowy, w tym: 0,00 -2 692 650,75 2692 650,75 0,00
przeniesienie na kapitat zapasowy 0,00 -2 692 650,75 2692 650,75 0,00
wyptata dywidendy 0,00 0,00 0,00 0,00
Stan na 31 grudnia 2017 6509 482,30 285 678 830,86 -64 229 138,96 227959 174,20

L ; q Pozostate kapitaty / . .
01.01.2016-31.12.2016 Kapitat akcyjny kapitat zapasowy Zyski zatrzymane Kapitat wtasny
Stan na 1 stycznia 2016 6509 482,30 270989 281,45 14 869 499,64 292 368 263,39
Zysk (strata) netto roku obrotowego 0,00 0,00 -2 692 650,75 -2692 650,75
Podwyzszenie kapitatu 0,00 0,00 0,00 0,00
Program managerski 0,00 1599 897,24 0,00 1599 897,24
Podziat wyniku za 2015 na kapitat zapasowy, w tym: 0,00 14 869 499,64 -14 869 499,64 0,00
wyptata dywidendy 0,00 0,00 0,00 0,00
Stan na 31 grudnia 2016 6509 482,30 287 458 678,33 -2 692 650,75 291 275 509,88

Spotka zarzadza kapitatem w celu zachowania zdolnosci do kontynuowania dziatalnosci, z uwzglednieniem potrzeb kapitatowych
wynikajgcych z planowanych i realizowanych inwestycji, tak aby mogta generowac oczekiwang stope zwrotu dla akcjonariuszy.
Zgodnie z praktykg rynkowg Spdtka zarzadza strukturg kapitatu dostosowujgc jg do zmian warunkéw rynkowych. Zarzadzanie
struktura kapitatowa Spoétki odbywa sie poprzez takie narzedzia jak: polityka wyptaty dywidendy, emisja akcji, obligacji, zmiany
stopnia wykorzystania zewnetrznych Zrédet finansowania. Ponadto, Spétka monitoruje poziom kapitatu na podstawie wskaznika
kapitatu wtasnego, wskaznika udziatu kredytéw, pozyczek i innych zewnetrznych zrédet finansowania do EBITDA oraz wskaznika
DSCR. Wskaznik kapitatu wtasnego obliczany jest jako stosunek wartosci aktywow netto do wielkosci kapitatu wiasnego.

Wyszczegdlnienie 31.12.2017 31.12.2016

Kapitat wiasny 227959 174,20 291 275 509,88
Suma bilansowa 859 667 803,16 855123 745,83
Wskaznik kapitatu wtasnego 0,27 0,34

Sprawozdanie finansowe Spétki Work Service S.A. za 2017 rok



Podstawowe dane ekonomiczne Spotki Work Service SA

WYSZCZEGOLNIENIE

01.01.2017- 01.01.2016-
31.12.2017 31.12.2016

01.01.2017-  01.01.2016-
31.12.2017 31.12.2016

Work Service SA w tys.PLN w tys.PLN w tys.EUR w tys.EUR
Przychody ze sprzedazy 594 204 580771 139987 132727
EBITDA (wynik operacyjny + amortyzacja) -16 843 -4728 -3968 -1081
Zysk ze sprzedazy -18 720 -12 409 -4410 -2836
Zysk z dziatalnosci operacyjnej (EBIT) -22 602 -10 117 -5325 -2312
Zysk (strata) brutto -63 986 -7251 -15074 -1657
Zysk (strata) netto -64 229 -2693 -15132 -615
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej -26 208 29243 -6174 6683
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej 473733 -86 850 -113 487 -19 848
Przeptywy pieniezne netto z dziatalnosci finansowej -481 720 56 782 -115 495 12977
Przeptywy pieniezne netto, razem 376 -825 89 -188
31.12.2017 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2016
Aktywa 859 668 855124 206 111 193292
Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 631709 563 848 151456 127 452
Zobowigzania dtugoterminowe 3960 217 447 949 49152
Zobowigzania krétkoterminowe 624 118 342 493 149 536 77 417
Kapitat (fundusz) wtasny 227959 291276 54 655 65 840
Kapitat (fundusz) podstawowy 6509 6509 1561 1471
Kapitat (fundusz) zapasowy 285679 287 459 68 493 64 977

Wybrane dane finansowe zostaty przedstawione w EUR zgodnie z §85 ust. 7 Rozporzgdzenia Ministra Finanséw
z 19 lutego 2009 roku (Dz. U.2014 poz.133 r.) Do przeliczenia pozycji bilansowych zastosowano kurs z ostatniego dnia, a dla
pozycji z rachunku zyskdw i strat oraz rachunku przeptywow pienieznych zastosowano kurs sredni w okresie.

Sredni kurs EUR w okresie

Kurs EUR na ostatni dzieri okresu

01.01-31.12.2017

4,2447

4,1709

01.01-31.12.2016

4,3757

4,4240
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DODATKOWE INFORMACIJE | OBJASNIENIA

Segmenty dziatalnosci

Segment operacyjny jest czescig sktadowg jednostki:

a) ktora angazuje sie w dziatalno$¢ gospodarczg, w zwigzku z ktérg moze uzyskiwaé przychody i ponosi¢ koszty (w tym
przychody i koszty zwigzane z transakcjami z innymi czesciami sktadowymi tej samej jednostki),

b) ktorej wyniki dziatalnosci sg regularnie przeglagdane przez gtéwny organ odpowiedzialny za podejmowanie decyzji
operacyjnych w jednostce oraz wykorzystujgcy te wyniki przy decydowaniu o alokacji zasobow do segmentu oraz przy ocenie
wynikéw dziatalnosci segmentu, a takze

c) w przypadku ktérej sg dostepne oddzielne informacje finansowe.

Zgodnie z wymogami MSSF 8, nalezy identyfikowaé segmenty operacyjne w oparciu o wewnetrzne raporty dotyczace tych
elementow, ktére sg regularnie weryfikowane przez osoby decydujgce o przydzielaniu zasobdéw do danego segmentu
i oceniajace jego wyniki finansowe.

Ze wzgledu na to, ze dziatalnos$¢ Spotki jest jednorodna pod wzgledem rodzaju $wiadczonych ustug, znaczacych klientow
i otoczenia prawnego, Spdtka okresla catg swojg dziatalnos¢ jako segment pracy tymczasowej (stanowi 94% catosci Swiadczonych
ustug). W zwiagzku z powyzszym Spodtka nie wyodrebnia segmentow sprawozdawczych, ktére spetniatyby powyzsze wymogi
MSSF 8.
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NOTY OBJASNIAJACE DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Nota 1. Przychody netto ze sprzedazy ustug (struktura rzeczowa)

31.12.2017 31.12.2016

Sprzedaz ustug 594 204 483,50 580 771 109,85

- w tym: od jednostek powigzanych 77 311 587,10 72099536,86
Razem przychody ze sprzedazy ustug 594 204 483,50 580771 109,85
Przychody netto ze sprzedazy ustug (struktura terytorialna) 31.12.2017 31.12.2016
a) kraj 586 308 366,92 579 281 643,50
b) eksport 7896 116,58 1489 466,35
Przychody netto ze sprzedazy ustug 594 204 483,50 580771 109,85

Nota 2. Dane o kosztach rodzajowych

31.12.2017 31.12.2016
a) amortyzacja 5758972,48 5388 915,16
b) zuzycie materiatdéw i energii 2368 197,75 217052191
c) ustugi obce 123792 553,63 122414 139,12
d) podatki i opfaty 1010632,20 760 985,08
e) wynagrodzenia 393058 105,80 383 054 139,09
f) ubezpieczenia spoteczne i inne Swiadczenia 76 655 604,53 72907 460,92
g) pozostate koszty rodzajowe 5052 253,07 8 498 044,50
Koszty wedtug rodzaju razem 607 696 319,46 595 194 205,78
Stan zapasow, produktéw i rozliczer miedzyokresowych (5228364,74) 2014 433,80
Koszt wytworzenia sprzedanych produktdw 554 867 938,75 536392 207,64
Koszty sprzedazy (wielkos¢ ujemna) 11383 163,39 11111 468,01
Koszty ogolnego zarzadu (wielko$¢ ujemna) 46673 582,06 45 676 096,33

Nota 3. Pozostate przychody operacyjne

31.12.2017 31.12.2016
a) zysk ze zbycia niefinansowych aktywdw trwatych, w tym: 0,00 0,00
- srodkéw trwatych i Srodkdw trwatych w budowie 0,00 0,00
b) dotacje 800,00 0,00
c) pozostate, w tym: 16 850 566,05 11476 232,66
- kary, odszkodowania 307 044,14 355552,78
- zwrot kosztdw postepowania sgdowego 5978,19 5942,15
- refaktury 6486 767,17 6360 380,65
-inne 10050 776,55 4754 357,08
Pozostate przychody operacyjne razem 16 851 366,05 11476 232,66
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Nota 4. Pozostate koszty operacyjne

31.12.2017 31.12.2016
a) strata ze zbycia niefinansowych aktywow trwatych 1550529,70 0,00
- srodkow trwatych i srodkow trwatych w budowie 0,00 0,00
b) aktualizacja aktywow niefinansowych 7168 963,77 0,00
c) pozostate, w tym: 12013 913,48 9184 953,83
- kary, grzywny, odszkodowania 58 175,63 101 960,03
- koszty postepowania sgdowego 532311,01 15 520,20
- refaktury 6262 907,36 5774 124,76
-inne 5160 519,78 3293 348,84
Pozostate koszty operacyjne razem 20733 407,25 9184 953,83

Nota 5. Przychody finansowe

31.12.2017 31.12.2016
a) odsetki, w tym: 8170550,43 5914 793,63
- od jednostek powigzanych 7 408 938,46 5175 841,29
- od pozostatych jednostek 761 479,54 587 868,74
- odsetki bankowe 132,43 151 083,60
b) zysk ze zbycia inwestycji 26 355 879,07 0,00
c) dywidendy i udziaty w zyskach 47892 872,68 15 147 369,82
d) pozostate przychody 13213 292,00 12 899 898,03
- nadwyzka dodatnich réznic kursowych nad ujemnymi 13213 127,46 12 582 818,48
- rozwigzane rezerwy 0,00 0,00
-inne 164,54 317 079,55
Przychody finansowe razem 95632 594,18 33962 061,48

W 2017 roku Spétka otrzymata dywidende w wysokosci 47.892.872,68 zt, w tym od IT Kontrakt Sp. z 0.0. 46.091.667,16 zt i od
spotki Work Express Sp.z 0.0. w kwocie 1.801.205,51 zt.

W pozycji Zysk ze zbycia inwestycji Spodtka prezentuje wynik z nastepujacych transakcji:

e sprzedaz IT Kontrakt Sp,z o.0.

e sprzedaz 49% udziatéw w spdtce ProService Worldwide (Cyprus) Ltd
e likwidacja spotki Work Service Acquisition LTD
e sprzedaz 75,37% udziatéw w Stermedia Sp.z 0.0.

Razem zysk ze zbycia inwestycji:

67 945 154,43

-39810113,07

-1777 032,29
-2130,00

26 355 879,07

Szczegdtowo w/w transakcje zostaty opisane w Nocie 11 — Zmiany w inwestycjach dtugoterminowych.

Nota 6. Koszty finansowe

31.12.2017 31.12.2016
a) Odsetki, w tym: 22933953,42 22014 232,28
- odsetki dla spdtek powigzanych 8379 353,60 6 836 801,30
- odsetki do pozostatych kontrahentow 151 890,41 0,00
- odsetki budzetowe 940 420,10 699 200,52
- odsetki bankowe 9172 124,55 6978 789,07
- odsetki od obligacji 4035 533,50 7213 081,86
- odsetki pozostate 254 631,26 286 359,53
b) aktualizacja wartosci inwestycji 101905 127,08 0,00
c) pozostate koszty finansowe 12 177 653,49 9081 083,57
- nadwyzka ujemnych réznic kursowych na dodatnimi 0,00 0,00
- prowizje dotyczgce obligacji, factoringu 6324 725,94 3642 656,80
-inne 5852 927,55 5438 426,77
Koszty finansowe razem 35111 606,91 31095 315,85
W pozycji inne pozostate koszty finansowe wykazywane sg koszty factoringu, obligacji oraz prowizji bankowych.
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Nota 6a. Zyski/Straty z instrumentéw finansowych

31.12.2017 31.12.2016
a) Odsetki naliczone , w tym: 21993 533,32 21315031,76
- od zobowigzan wycenianych wg zamortyzowanego kosztu 21993 533,32 21315031,76
b) Odsetki otrzymane, w tym: 8165477,43 5914 793,63
- od pozyczek udzielonych i naleznosci 8165477,43 5914 793,63
c) Dodatnie réznice kursowe 42 507 359,54 48 256 940,70
- od pozyczek udzielonych i naleznosci 25849 053,72 41 186 065,95
- od zobowigzan wycenianych wg zamortyzowanego kosztu 16 658 305,82 7070 874,75
d) Ujemne rdznice kursowe (33445 013,77) (44 638 293,52)
- od pozyczek udzielonych i naleznosci (23 150 120,79) (34 738 222,94)
- od zobowigzan wycenianych wg zamortyzowanego kosztu (10 294 892,98) (9900 070,58)
Strata z instrumentéw finansowych razem: (4765710,12) (11 781 590,95)

Nota 7. Podatek dochodowy

2017 2016
Zysk brutto (63986 381,41) (7250 637,67)
podatek dochodowy biezacy 0,00 0,00
podatek dochodowy odroczony 242 757,55 (4773 043,92)
podatek dochodowy cfc 0,00 215 057,00
Podatek dochodowy razem 242 757,55 (4557 986,92)
Zysk netto (64 229 138,96) (2 692 650,75)

7.1. ZMIANA STANU AKTYWOW Z TYTULU ODROCZONEGO PODATKU DOCHODOWEGO

31.12.2017

31.12.2016

1. Stan aktywoéw z tytutu odroczonego podatku dochodowego na poczatek okresu, w tym: 12 065 856,14 6 736 001,53
a) odniesionych na wynik finansowy 5317202,94 3265926,57
- rezerwy na przyszte koszty 0,00 0,00
- odpisy aktualizujgce naleznosci 0,00 0,00
- rezerwa na zus i wynagrodzenia 5300 258,68 3265926,57
-inne 16 944,26 0,00
b) odniesione na wynik finansowy okresu w zwigzku ze stratg podatkowa 6748 653,20 3470074,96
2. Zwiekszenia 203 078,73 7297 488,33
a) odniesione na wynik finansowy w zwiazku z ujemnymi réznicami przejsciowymi 203 078,73 2283872,61
- rezerwy na przyszte koszty 0,00 0,00
- odpisy aktualizujgce naleznosci 0,00 0,00
- rezerwa na zus i wynagrodzenia 0,00 2266 928,35
-inne 203 078,73 16 944,26
b) odniesione na wynik finansowy okresu w zwigzku ze stratg podatkowa 0,00 5013 615,72
c) odniesione na kapitat wtasny w zwigzku z ujemnymi réznicami przejsciowymi 0,00 0,00
d) odniesione na kapitat wtasny w zwigzku ze stratg podatkowa 0,00 0,00
e) odniesione na wartos¢ firmy lub nadwyzka udziatu jednostki przejmujacej w wartosci godziwej
netto mozliwych do zidentyfikowania aktywdw, zobowiazan i zobowigzar warunkowych 0,00 0,00
jednostki nad kosztem w zwigzku z ujemnymi réznicami przejsciowymi
3. Zmniejszenia 1146 901,85 1967 633,72
a) odniesione na wynik finansowy w zwigzku z ujemnymi réznicami przejsciowymi 1146 901,85 232596,24
- rezerwy na przyszte koszty 0,00 0,00
- odpisy aktualizujgce naleznosci 0,00 0,00
- rezerwa na zus i wynagrodzenia 1146 901,85 232 596,24
-inne 0,00 0,00
b) odniesione na wynik finansowy okresu w zwigzku ze stratg podatkowg 0,00 1735037,48
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7.1. ZMIANA STANU AKTYWOW Z TYTUtU ODROCZONEGO PODATKU DOCHODOWEGO 31.12.2017 31.12.2016
c) odniesione na kapitat wtasny w zwigzku z ujemnymi réznicami przejsciowymi 0,00 0,00
d) odniesione na kapitat wtasny w zwigzku ze stratg podatkowa 0,00 0,00
e) odniesione na wartos¢ firmy w zwigzku z ujemnymi roznicami przejsciowymi 0,00 0,00
4, Stan aktywow z tytutu odroczonego podatku dochodowego na koniec okresu razem, w tym: 11122 033,02 12 065 856,14
a) odniesionych na wynik finansowy 4373379,82 5317 202,94
- rezerwy na przyszte koszty 0,00 0,00
- odpisy aktualizujgce naleznosci 0,00 0,00
- rezerwa na zus i wynagrodzenia 4153 356,83 5300 258,68
-inne 220022,99 16 944,26
b) odniesione na wynik finansowy okresu w zwigzku ze stratg podatkowa 6748 653,20 6748 653,20
Terminy mozliwosci utylizacji aktywa z tytutu straty podatkowej przedstawia ponizsza tabela:
2018 2019 2020 RAZEM
3374 326,60 1687 163,30 1687 163,30 6748 653,20

Rozliczenia podatkowe oraz inne obszary dziatalnosci podlegajgce regulacjom moga by¢ przedmiotem kontroli organdéw
administracyjnych, ktére uprawnione sg do naktadania wysokich kar i sankcji. Brak odniesienia do utrwalonych regulacji
prawnych w Polsce powoduje wystepowanie w obowigzujgcych przepisach niejasnoscii niespojnosci. Czesto wystepujgce réznice
w opiniach co do interpretacji prawnej przepisow podatkowych zaréwno wewnatrz organéw panstwowych, jak i pomiedzy
organami panfstwowymi i przedsiebiorstwami, powodujg powstawanie obszarow niepewnosci i konfliktéw. Zjawiska te
powodujg, ze ryzyko podatkowe w Polsce jest znaczgco wyzsze niz istniejgce zwykle w krajach o bardziej rozwinietym systemie
podatkowym.

Rozliczenia podatkowe mogg by¢ przedmiotem kontroli przez okres pieciu lat, poczgwszy od korica roku w ktorym nastgpita
zaptata podatku. W wyniku przeprowadzanych kontroli dotychczasowe rozliczenia podatkowe Spétki moga zostaé powiekszone
o dodatkowe zobowigzania podatkowe. Zdaniem Spdtki na dzien 31 grudnia 2017 r. utworzono odpowiednie rezerwy na
rozpoznane i policzalne ryzyko podatkowe.

Nota 8. Wartosci niematerialne

8.1. Eé?(il?ny w wartosciach niematerialnych w 2017 rggvsvzotj\g svrigh V\ﬁ&ojc’ Ké’;{gi?;’ Opkrct))rgnrsmggﬁie Inne Razem
icencje

Warto$¢ brutto na poczatek okresu 0,00 0,00 0,00 5134907,78 3835595892 43490 866,70
Zwiekszenia, w tym: 0,00 0,00 0,00 10155 122,98 2270530,44 12 425 653,42
- nabycie 0,00 0,00 0,00 0,00 2270530,44 2270530,44
- przemieszczenie wewnetrzne 0,00 0,00 0,00 10155122,98 0,00 10155122,98
-inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zmniejszenia 0,00 0,00 0,00 18 532,33 6814 950,25 6833 482,58
- likwidacja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- aktualizacja wartosci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sprzedaz 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- przemieszczenie wewnetrzne 0,00 0,00 0,00 0,00 6807 708,25 6807 708,25
-inne 0,00 0,00 0,00 0,00 7242,00 25774,33
Wartos¢ brutto na koniec okresu 0,00 0,00 0,00 15271498,43 33811539,11 49083 037,54
Umorzenia na poczatek okresu 0,00 0,00 0,00 1788 607,34 5472 230,99 7 260 838,33
Umorzenia biezace- zwiekszenia 0,00 0,00 0,00 686 352,15 1694 114,82 2 380 466,97
Umorzenia- zmniejszenia 0,00 0,00 0,00 0,00 8900,41 8900,41
- likwidacja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sprzedaz 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- przemieszczenie wewnetrzne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-inne 0,00 0,00 0,00 0,00 8900,41 8900,41
Razem umorzenia na koniec okresu 0,00 0,00 0,00 2474 959,49 7 157 445,40 9632 404,89
Warto$¢ ksiegowa netto na koniec okresu 0,00 0,00 0,00 1279653894 26654093,71 39450632,65
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W roku 2017 nastgpito przyjecie do rejestru WNIP systemu Asseco Softlab HR.Na dzien bilansowy 31.12.2017r. WNiP w budowie

wynosi 7.453.554,73 zt.

8.2. Evrryg% \:é martos’.ciach niematerialnych i prawnych rggvizotj\:) evr?cch V\/f?r?n()ylg;é Kﬁ;é]te%?ffz Opkrgr%r;mgr\‘/\é::ie Inne Razem

Warto$¢ brutto na poczatek okresu 0,00 0,00 0,00 5085328,89 35255634,58 40340 963,47
Zwiekszenia, w tym: 0,00 0,00 0,00 49 578,89 4528301,32 4577 880,21
- nabycie 0,00 0,00 0,00 49 578,89 3691 645,45 3741224,34
- przemieszczenie wewnetrzne 0,00 0,00 0,00 0,00 836 655,87 836 655,87
-inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zmniejszenia 0,00 0,00 0,00 0,00 1427 976,98 1427 976,98
- likwidacja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- aktualizacja wartosci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sprzedaz 0,00 0,00 0,00 0,00 1412 752,54 1412 752,54
- przemieszczenie wewnetrzne 0,00 0,00 0,00 0,00 15 224,44 15224,44
-inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Wartoé¢ brutto na koniec okresu 0,00 0,00 0,00 5134907,78 3835595892 43490 866,70
Umorzenia na poczgtek okresu 0,00 0,00 0,00 1183 977,68 4285993,70 5469971,38
Umorzenia biezace- zwiekszenia 0,00 0,00 0,00 604 629,66 1186 237,29 1790 866,95
Umorzenia- zmniejszenia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- likwidacja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sprzedaz 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- przemieszczenie wewnetrzne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem umorzenia na koniec okresu 0,00 0,00 0,00 1788 607,34 5472 230,99 7260 838,33
Warto$¢ ksiegowa netto na koniec okresu 0,00 0,00 0,00 3346300,44 3288372793 36230028,37

W roku 2016 nastagpita sprzedaz portalu Kariera.pl o wartosci 1.412.752,54zt. W pozycji innych wartosci niematerialnych
i prawnych zawarliSmy rowniez informacje o wartosci niematerialnej i prawnej w budowie najwiekszy wptyw na wzrost miata
rozbudowa Asseco HR o kwote 1,3 min ale takze projekt M&A wzrost 0 1,2min oraz RMS Developing 1,1mIn. Na dzien bilansowy

31.12.2016r. WNiP w budowie wynosi 11.990.732,54zt.

Nota 9. Srodki trwate

. . Prawo .

Sk fmfg‘él,\:v srodkach Grunty  wieczystego .Budynki t%?ﬁﬁfég? Srodki Pozqstaie Srodki trwqfe Razem

W 2017 roku wiasne uzgllj?]\%wla i budowle maszyny transportu  $érodki trwate  w budowie
ﬁi?éi"u“ brutto na poczatek 0,00 0,00 8331737,48 10069993,18 408260527 239600976 51887185 25399217,54
Zwiekszenia, w tym: 1546 316,00 0,00 2504 872,00 22573,00 1996801,84  12500,00 9593 208,37 1567627121
- nabycie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9593208,37 9593 208,37
- przemieszczenie
ewnetizne 1546 316,00 0,00 2504 872,00 22573,00 1996801,84 12 500,00 0,00 6083 062,84
-inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zmniejszenia, w tym: 1546 316,00 0,00 2504 872,00 0,00 0,00 0,00 9430491,50 13 481679,50
-likwidacja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- aktualizacja wartosci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sprzedaz 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- przemieszczenie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9430477,57 943047757
wewnetrzne
-inne 1546 316,00 0,00 2504 872,00 0,00 0,00 0,00 13,93 405118800
Wartos¢ brutto na koniec 0,00 0,00 8331737,48 10092566,18 6079407,11 240850976 681588,72 27593 809,25

okresu
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Nota 9. Srodki trwate

okreer 0,00 0,00 163312950 7567091,86 260968541 136411937 0,00 13174 026,14
gﬁgkrszze;r:?ab‘ezace‘ 0,00 000 80565604 1295013,88 78114830 489 44527 0,00 337126349
Zmniejszenia, w tym: 0,00 0,00 472030 0,00 0,00 0,00 0,00 472030
- likwidacja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sprzedaz 0,00 0,00 4720,30 0,00 0,00 0,00 0,00 472030
\'N‘;r\fﬁg‘tif;fgze”ie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Umorzenie na koniec okresu 0,00 0,00 243406524 886210574 3390833,71 1853564,64 0,00 16540 569,33
Wartos¢ ksiegowa netto 0,00 0,00 5897672,24 1230460,44 2688573,40 55494512 681588,72 11053 239,92

W powyzszej tabeli ujeto zmiany w Srodkach trwatych wedtug grup agregacji wraz ze stanami poczgtkowymi i koncowymi,
z umorzeniem oraz z wartoscig netto na koniec 2017 roku. W 2017 roku zostata podpisane umowy na leasing 4 samochodow
o wartosci 1.996.801,84 zt oraz zostaty zakupione 3 nieruchomosci od IT Kontrakt Sp.z 0.0. o0 tacznej wartosci 4 051 188,00 zf,
z czego 2 zostaty sprzedane przed 31 grudnia 2017 Pozostawiona nieruchomos¢ prezentowana jest przez spétke w pozycji

Inwestycje dtugoterminowe, nieruchomosci.

Srodki trwate uzywane na podstawie leasingu sa przez Spétke amortyzowane rachunkowo. Przedmiotem leasingu sa gtéwnie
urzadzenia IT oraz samochody.

9.1. Zmiany w $rodkach wiePcrza\;ls:,toego Budynki Urzad_zenia Srodki Pozostate
- trwatych w 2016 roku Grunty wiasne uiytkowpnia i budowle tencqf;:;(\:/znr;e, transportu $rodki trwate L=
gruntow

Wartos¢ brutto na poczatek 0,00 000 736301835 814602227 3963993,80 1438850,11 20911884,53
Zwiekszenia, w tym: 0,00 0,00 968 719,13  1923970,91 183 283,60 957 159,65 4033133,29
- nabycie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- przemieszczenie wewnetrzne 0,00 0,00 968 719,13 1923970,91 183 283,60 957 159,65 4033 133,29
-inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zmniejszenia, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00 64 672,13 0,00 64 672,13
- likwidacja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- aktualizacja wartosci 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sprzedaz 0,00 0,00 0,00 0,00 64 672,13 0,00 64 672,13
- przemieszczenie wewnetrzne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Wartosc brutto na koniec 0,00 0,00 833173748 1006999318 408260527 2396009,76 24880 345,69
Umorzenie na poczatek okresu 0,00 0,00 883563,33 5690317,61 2128856,42 937912,70 9640 650,06
Umorzenia biezace- zwiekszenia 0,00 0,00 749566,17 1876774,25 545 501,12 426 206,67 3598 048,21
Zmniejszenia, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00 64 672,13 0,00 64 672,13
- likwidacja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sprzedaz 0,00 0,00 0,00 0,00 64 672,13 0,00 64 672,13
- przemieszczenie wewnetrzne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Umorzenie na koniec okresu 0,00 0,00 163312950 7567091,86 260968541 1364119,37 13174026,14
Wartos¢ ksiegowa netto 0,00 0,00 6698607,98 2502901,32 1472919,86 1031890,39 1170631955

Nota 10. Rzeczowe aktywa trwate

31.12.2017 31.12.2016
a) srodki trwate, w tym: 10371651,2 11706 319,55
- grunty (w tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu) 0,00 0,00
- budynki, lokale i obiekty inzynierii lgdowej i wodne;j 5897 672,24 6 698 607,98
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- urzadzenia techniczne i maszyny 1230 460,44 2502 901,32
- $rodki transportu 2688 573,40 1472919,86
- inne $rodki trwate 554 945,12 1031 890,39
b) Srodki trwate w budowie 681 588,72 518 871,85
c) zaliczki na $rodki trwate w budowie 0,00 0,00
Rzeczowe aktywa trwate, razem 11053 239,92 12 225 191,40

W pozycji srodki trwate w budowie zawarlismy informacje o nabytym na podstawie umowy leasingu sprzecie informatycznym
anie wydanym do dnia bilansowego o wartosci 472 704,25 zt oraz niezakonczone inwestycje w lokalnych biurach

Work Service S.A.

Nota 11. Inwestycje dtugoterminowe

Nieruchomosci

a) w jednostkach powigzanych, w tym: b) w pozostatych jednostkach,

11.1. Zmiany w inwestycjach i Dtugoterm. w tym: .
finansowe finansowe

Stan na poczatek okresu 0,00 541915964,25 541905964,25 538830964,25 3075 000,00 10 000,00 0,00  541915964,25
W tym w cenie nabycia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
va‘g‘fﬁzema 249593800 24061336260 240613362,60 117646362,60 122967 000,00 0,00 0,00 243109 300,60
- nabycie 249593800 240613362,60 240613362,60 117646362,60 122967 000,00 0,00 0,00 243109 300,60
- korekty aktualizujgce warto$¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- przemieszczenie wewnetrzne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- podwyzszenie kapitatu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zmniejszenia 0,00 221282765,23 22128276523 155240765,23 66042 000,00 0,00 0,00 221282 765,23
- sprzedaz 0,00 176772749,58 176772749,58 113 805749,58 62967 000,00 0,00 0,00 176772 749,58
- korekty aktualizujgce warto$¢ 0,00 3443501565 3443501565 3443501565 0,00 0,00 0,00 34435 015,65
- przemieszczenia wewnetrzne 0,00 3075 000,00 3075 000,00 0,00 3075 000,00 0,00 0,00 3075 000,00
-inne 0,00 2122301695 2122301695 2122301695 0,00 0,00 0,00 21223016,95
Stan na koniec okresu 249593800 547023544,67 547013544,67 487013544,67 60000 000,00 10 000,00 0,00 54951948267
w tym w cenie nabycia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10,1, Zmany winwestyciach Niew;ptg?cci,gci Dhugoterm. a) w jednostkach powigzanych, w tym: b) agfnzl?sta’rvch jednostkach, e

dtugoterminowych niematerialne _aktywa : Inne dfugoterm. ; Inne diugoterm.  dtugoterm. razem

w 2016 roku e finansowe FETE Udélfg}/ eIUb “aktywa Udgll?é}/elub S g

finansowe finansowe
Stan na poczatek okresu 0,00 442709196,64 442699 196,64 442699 196,64 0,00 10 000,00 0,00 442709 196,64
w tym w cenie nabycia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
m‘yﬁﬁze”ia 000 99206767,61 9920676761 96131767,61  3075000,00 0,00 000 9920676761
- nabycie 0,00 332750000  3327500,00 252,500.00  3075000,00 0,00 0,00 3327500,00
- korekty aktualizujace warto$¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- przemieszczenie wewnetrzne 0,00 3949 267,61 3949 267,61 3949 267,61 0,00 0,00 0,00 3949 267,61
- podwyzszenie kapitatu 0,00 9193000,00 91930000,00 91930 000,00 0,00 0,00 0,00 91930 000,00
-inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zmniejszenia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- sprzedaz 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- korekty aktualizujace warto$¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- przemieszczenie wewnetrzne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stan na koniec okresu 0,00 541915964,25 541905964,25 538830964,25 3075 000,00 10 000,00 0,00  541915964,25
w tym w cenie nabycia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
39 |
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W 2017r. miaty miejsce nastepujace zdarzenia skutkujgce zmianami w strukturze Grupy Kapitatowej:

Zamkniecie spotki Work Service Acquisition

W dniu 31 stycznia 2017 roku Zarzgd Work Service SA poinformowat, Ze zostata rozwigzana spdtka Work Service Acquisitions Ltd
z siedzibg w Londynie. Emitent posiadat 100% udziatow w kapitale zaktadowym tej spotki. Likwidacja Spotki Zaleznej jest zwigzana
z realizacjg strategii rozwoju Emitenta przewidujgcej konsolidacje struktur i optymalizacje wykorzystania dotychczasowych
zasobow w ramach Grupy Kapitatowej. Z uwagi na nieaktywny charakter Spotki Zaleznej, Emitent podjat decyzje o jej rozwigzaniu.

Zawarcie umowy nabycia udziatow w Stermedia Sp. z 0.0.

W dniu 8 maja 2017 roku spdtka work Service SA nabyta 101 udziatow w kapitale zaktadowym spétki Stermedia Sp. z o.0.
o wartosci nominalnej 50 zt kazdy, ktdre reprezentuja 75,37% kapitatu zaktadowego za cene 299.139 zf. Wczesdniej
Work Service SA posiadata kontrole nad tg spétke, posrednio przez IT Kontrakt Sp. zo.o.

Zawarcie umowy nabycia udziatéw w Work Service SPV Sp. z 0.0.

W dniu 8 maja 2017 roku spdtka work Service SA nabyta 609 udziatow w kapitale zaktadowym spotki Work Service SPV Sp. z 0.0.
o wartosci nominalnej 50 zt kazdy, ktére reprezentujg 0,82% kapitatu zaktadowego za cene 281.741 zt.

Zawarcie umowy Heads of terms dotyczgcej zbycia spétki IT Kontrakt Sp. z o.0.

W dniu 10 lutego 2017 r. Work Service SA zawarta z Cornerstone Partners sp. z 0.0. niewigzgcy dokument Heads of terms
okreslajacy warunki zamierzonej Transakcji (zgodnie z definicjg ponizej).

W dniu 31 marca 2017 r. zostata podpisana pomiedzy Spdtkg a SO SPV 118 sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, spotkg celows,
kontrolowang przez Cornerstone Partners sp. z 0.0. dziatajgcg wspdlnie z Oaktree Capital Management (UK) LLP (,,Nabywajgcy”)
przedwstepna warunkowa umowa sprzedazy udziatéw dotyczaca zbycia przez Spotke na rzecz Nabywajgcego 9.495 udziatéw w
spotce IT Kontrakt sp. z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu (,,ITK”), reprezentujgcych 94,95% jej kapitatu zaktadowego (,,Udziaty”) za
cene 147.572.500 ztotych (z zastrzezeniem ewentualnej korekty ceny), pod nastepujgcymi warunkami zawieszajgcymi
(wstepnymi): (i) uzyskanie zgody obligatariuszy na wczesniejszg sptate obligacji serii U Spétki oraz (ii) uzyskanie zgody komitetu
inwestycyjnego Oaktree Capital Management (UK) LLP wraz z wydaniem odpowiedniego pisma ze strony funduszy Oaktree,
(iii) nabycie przez Spoétke 1.077 udziatow w ITK oraz (iv) uzyskanie zgdd osdb trzecich, w tym zgody bankdéw finansujgcych Spotke
oraz zgody Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw (,Informacja Poufna”) (,, Transakcja”). Wykonanie powyzszej
umowy sprzedazy udziatéw zostato zabezpieczone wzajemnymi karami umownymi do maksymalnej wysokosci 7.000.000
ztotych.

W dniu 8 czerwca 2017 roku Work Service SA nabyta 1.077 udziatéw w kapitale zaktadowym spodtki IT Kontrakt Sp. z o.o.
o wartosci nominalnej 50 zt kazdy i o tgcznej wartosci nominalnej 53.850 zt stanowigcych 10,77% kapitatu zaktadowego
IT Kontrakt sp. z 0.0. Cena sprzedazy wyniosta 11.400.000 zt.

W dniu 8 czerwca 2017 r. spetnit sie ostatni z warunkow zawieszajgcych przewidzianych w przedwstepnej warunkowej umowie
sprzedazy 94,95% udziatéw w spotce IT Kontrakt sp. z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu (,,ITK”) zawartej w dniu 31 marca 2017 r.
pomiedzy Spoétkg a SO SPV 118 sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie, spdtkg celowa, kontrolowang przez Oaktree Capital
Management (UK) LLP dziatajgcg wspodlnie z Cornerstone Partners sp. z 0.0.

W dniu 30 czerwca 2017 r. nastgpito wykonanie Umowy oraz zamkniecie transakcji.

W dniu zamkniecia transakcji zostata dokona zaptata catosci ceny za Udziaty oraz nastgpito przejscie tytutu do Udziatéw na
Nabywajgcego.

Sprzedaz udziatéw w spotce ProService Worldwide (Cyprus) Ltd

W dniu 30 czerwca 2017 roku Emitent zawart z PROLOGICS (UK) LLP z siedzibg w Londynie, zarejestrowang pod numerem

0C314997 (,Kupujacy”) Umowe sprzedazy 100 % udziatéw (,Udziaty”) w spdtce ProService Worldwide (Cyprus) Limited -

zatozonej zgodnie z prawem Republiki Cypru zarejestrowanej pod numerem HE 209802, z siedzibg w Nikozji (,,ProService”)

(,Umowa").

Sprzedaz nastgpi w dwdch transzach:

1. Pierwsza transza obejmie 3.430 udziatéw reprezentujgcych 49% w kapitale zaktadowym ProService i nastgpi w dniu
podpisania Umowy tj. 30 czerwca 2017 roku.

2. Druga transza obejmie 3.570 udziatéw reprezentujgcych 51% w kapitale zaktadowym ProService i nastgpi w dniu 30 lipca
2018 roku.

Na cene sprzedazy Udziatow sktada sie kwota 7.000.000 zt oraz cena okreslona jako ,,Guarantee Price”, ktéra stanowi poreczenie

dtugu ZAO ,Work Service” (joint stock company) z siedzibg w Moskwie oraz ProService, do wysokos$ci 20.500.000,00 zt.

Cena sprzedazy Udziatdw ma by¢ ptatna do dnia 30 lipca 2018r.

Sprawozdanie finansowe Spétki Work Service S.A. za 2017 rok



Jako zabezpieczenie Umowy, Kupujacy zobowigzuje sie ustanowi¢ zastaw na 2 250 000 posiadanych akcjach Emitenta (”Akcje”).
Zastaw zabezpieczajgcy Umowe zostanie ustanowiony do dnia 30 lipca 2018r. po wygasnieciu zastawu na Akcjach,
ustanowionego na rzecz konsorcjum bankéw BANK BGZ BNP PARIBAS S.A,, BANK MILLENNIUM S.A., ,,BANK ZACHODNI

WBK S.A.”,RAIFFEISEN BANK POLSKA S.A., POWSZECHNA KASA OSZCZEDNOSCI BANK POLSKI S.A. na mocy umowy zastawu z dnia
18 listopada 2015 aneksowanego w dniu 13 kwietnia 2017, zabezpieczajgcego kredyt, ktorego beneficjentem jest Emitent.

Postanowienia Umowy dotyczgce zastawu na Akcjach zawarte sg pod warunkiem wyrazenia przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy Emitenta, zgody na zastaw na akcjach wiasnych Emitenta.

W terminie 30 dni od dnia zawarcia Umowy, PROLOGICS (UK) LLP zobowiazat sie do udzielenia dla Emitenta pethnomocnictwa do
podpisania w imieniu PROLOGICS (UK) LLP umowy zastawu na Akcjach, na mocy ktorej Emitent bedzie mégt podpisa¢ umowe
zastawu za zgoda lub na polecenie Baker McKenzie Krzyzowski i wspdlnicy sp. k. w terminie do 30 lipca 2018r.

Czescig transakgji jest rowniez zwolnienie przez Emitenta z dtugu ZAO ,Work Service” z siedzibg w Moskwie oraz ProService
w facznej kwocie 3 662 122,90 ztotych polskich, 595 114 159,60 rubli rosyjskich oraz 17 304,79 Euro. Zwolnienie nastgpi w dacie
nabycia 100 % Udziatéw przez Kupujgcego w Spétce ProService.

Odzyskanie kontroli nad spotkg Naton Ljudski potencial d.o.o.

W dniu 1 kwietnia 2017 roku zostata podpisana umowa na mocy ktoérej przestata obowigzywac¢ umowa podpisana 30 marca 2016
roku w stosunku do spdtki chorwackiej. Tym samym spdtka HR Global d.o.0 odzyskata kontrole nad spdtka Naton Ljudski
potencial d.o.o.

Zawarcie przez Work Service SA umowy nabycia 25% udziatéw w sp6tce Prohuman 2004 Kft

W dniu 23 pazdziernika 2017 r. Emitent jako kupujgcy zawart z Profélié Projekt Tanacsado Kft. (,Sprzedajacy”) z siedzibg
w Budapeszcie, Wegry, nowg umowe nabycia pozostatych 25 % udziatéw w kapitale zaktadowym Prohuman 2004 Kft.
(,Prohuman”) z siedzibg w Budapeszcie, Wegry (,Udziaty”) (,Umowa”). Nowa Umowa zastepuje Umowe z dnia 13 grudnia
2016 roku oraz Umowe z dnia 5 lipca 2017 roku, o ktérych Emitent informowat odpowiednio w raporcie biezagcym nr 69/2016
oraz w raporcie biezagcym nr 66/2017. Sprzedaz nastgpi w trzech transzach.

Pierwsza Transza obejmie 5,22% udziatdéw w kapitale zaktadowym spétki Prohuman i nastgpi w dniu 25 pazdziernika 2017 roku
za cene 1.530.000.000 forintow wegierskich (,HUF”).

Druga Transza obejmie 4.58 % udziatéw w kapitale zaktadowym spotki Prohuman, i nastgpi w dniu 31 stycznia 2018 roku. Cena
nabycia w/w udziatéw wynosi 1.460.000.000 HUF. Emitent moze opdzni¢ nabycie udziatéw objetych Drugg Transzg nie pdzniej
jednak niz do dnia Trzeciej Transzy. W tym wypadku Sprzedajagcemu przystugujg odsetki w wysoko$ci 8% w skali roku.

Trzecia Transza obejmie 14.8% udziatow w kapitale zaktadowym spétki Prohuman i nastgpi do dnia 27 kwietnia 2018 roku za
cene 4.115.000.000 HUF lub jezeli po 27 kwietnia 2018 roku, ale nie pdzniej niz 29 czerwca 2018 roku to za cene
4.335.000.000 HUF. Po zapfacie tej transzy Emitent bedzie wtascicielem 100% udziatow w kapitale zaktadowym spotki Prohuman.

W przypadku opdznien w ptatnosciach Trzeciej Transzy, Strony Umowy przewidziaty odsetki za zwtoke w wysokosci 20% w skali
roku. Brak ptatnosci Trzeciej Transzy daje Sprzedajgcemu takze prawo do rozwigzania Umowy.

W dniu 25 pazdziernika 2017 roku Work Service S.A. rozpoczat czynnosci zmierzajgce do nabycia udziatéw w ramach Pierwszej
Transzy nabycia udziatéw w kapitale zaktadowym spoétki Prohuman 2004 Kft. (,,Prohuman”) z siedzibg w Budapeszcie, zgodnie
z nowa umowag nabycia udziatéw zawartg z Profdlid Projekt Tanacsadd Kft. z siedzibg w Budapeszcie w dniu 23 pazdziernika
2017 roku, ktdre to czynnosci dokonczyt w dniu dzisiejszym tj. 26 pazdziernika 2017 roku, co byto zwigzane z dojsciem do skutku
w dniu dzisiejszym przelewu ceny zaptaty za Pierwszg Transze. Transakcja dotyczy 5,22% udziatéw w kapitale zaktadowym spotki
Prohuman.

Emitent nabyt 5,22% udziatéw w kapitale zaktadowym spotki Prohuman za cene 1.530.000.000 forintow wegierskich.

W zwigzku z powyzszym w dniu 26 pazdziernika 2017 roku doszto do skutku podpisane w dniu 25 pazdziernika 2017 roku
przeniesienie 5,22 % udziatow w kapitale zaktadowym spétki Prohuman, w zwigzku z czym Emitent posiada w kapitale
zaktadowym Prohuman 80,22 % udziatéw.

Sprzedaz spoétki Stermedia Sp. z 0.0.

W dniu 20 wrzes$nia 2017 roku zostata podpisana przez Work Service S.A. umowa zbycia 101 udziatéw, reprezentujacych 75,37%
kapitatu udziatowego w spodtce Stermedia Sp. zo.o. za cene 300.000 zt
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Nota 12. Zapasy

31.12.2017 31.12.2016
a) materiaty 19935,21 12 319,09
b) potprodukty i produkty w toku 6402 296,42 9654 002,92
c) towary 185 325,00 0,00
Warto$¢ zapaséw razem 6 607 556,63 9666 322,01

Pozycje potprodukty i produkty w toku stanowig gtownie koszty, dotyczace realizacji umow zafakturowanych w nastepnym
okresie.

Nota 13. Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci

31.12.2017 31.12.2016
a) od jednostek powigzanych 29770 609,67 19428 223,36
- z tytutu dostaw i ustug, o okresie spfaty do 12 miesiecy 21198922,93 10 856 185,72
-inne 8571 686,74 8572 037,64
b) naleznosci od pozostatych jednostek 84611 200,11 50 884 909,37
- z tytutu dostaw i ustug, o okresie spfaty do 12 miesiecy 31106 939,51 7522 454,39
- 2 tytutu podatkow, dotacji, cet, ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych oraz innych swiadczen 760 429,07 0,00
-inne 52 111 823,77 43362 454,98
- dochodzone na drodze sadowej 0,00 0,00
Naleznosci krotkoterminowe netto, razem 113749 802,02 70313 132,73

Na dzien bilansowy 31 grudnia 2017 roku stan naleznosci handlowych od jednostek powigzanych ipozostatych wynosi
52.305.862,44 zt. Odpisy aktualizujgce warto$¢ naleznosci zostaty utworzone zgodnie z najlepsza wiedzg i doswiadczeniem Spofki
w drodze szczegdtowej analizy ryzyka sptaty tych naleznosci i na dzien bilansowy wynidst 7.463.237,47 zt. Koszty i przychody
zwigzane z utworzeniem irozwigzaniem odpisow aktualizujgcych rozpoznawane sg w rachunku zyskéw istrat w pozostatej
dziatalnosci operacyjnej.

Nota 14. Inne aktywa finansowe

14.1. Inne aktywa finansowe 31.12.2017 31.12.2016
w jednostkach zaleznych 73 161 565,15 145127 822,28
w pozostatych jednostkach 29951 438,66 16 236 770,56
Inne aktywa finansowe razem 110113 003,81 161 364 592,84

W pozycji Inne aktywa finansowe Spétka prezentuje pozyczki udzielone podmiotom powigzanym i niepowigzanym.

14.2. Inne aktywa krétkoterminowe 31.12.2017 31.12.2016
inne aktywa krotkoterminowe 945 601,09 4830 026,08
Pozostate aktywa krétkoterminowe razem 945 601,09 4 830026,08

W pozycji Inne aktywa krétkoterminowe Spoétka prezentuje warto$é produkcji w toku.

14.3. Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 31.12.2017 31.12.2016
srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne 536 784,50 161 019,56

- $rodki pieniezne w kasie i na rachunkach bankowych 523 508,60 161 019,56

- inne srodki pieniezne 0,00 0,00

- inne aktywa pieniezne 13 275,90 0,00
Srodki pieniezne i inne aktywa pieniezne razem 536 784,50 161 019,56
Nota 15. Rozliczenia miedzyokresowe

31.12.2017 31.12.2016
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Nota 15. Rozliczenia miedzyokresowe

- ubezpieczenia majgtkowe 99 489,46 237 473,69
- obstuga informatyczna 94 953,54 60 675,78
- szkolenia 2 253,50 2 265,00
- doradztwo 180593,34 671529,44
-najem 0,00 0,00
- ustugi medyczne 22 518,06 15 406,53
- reklama 37 975,69 107 592,93
-inne 235 464,61 43 655,98
- akwizycje 817 879,69 0,00
- pozyskanie kapitatu 0,00 570092,62
- materiaty 16 670,14 2 605,77
- rmk finansowe 34 931,07 0,00
Rozliczenia migdzyokresowe razem 1542 729,10 1711297,74

Nota 16. Struktura kapitatu podstawowego

16.1. Struktura kapitatu podstawowego na dzieri 31 grudnia 2017

Warto$¢ serii/

Seria/emisia  Rodzajakci ol WO gg%ﬂl?%%ﬁl?i lezbaaki SR SPOSODROKVCR pata rejestraci P10 00 GYVMendY
nominalnej
A na okaziciela zwykte - 750 000 75000 gotdéwka 14.12.2000 14.12.2000
B na okaziciela zwykte - 5115000 511500 gotéwka 14.11.2002 01.01.2003
C na okaziciela zwykte - 16 655 000 1665 500 gotéwka 20.11.2006 20.11.2006
D na okaziciela Zwykte - 100 000 10000  gotowka 06.09.2007 06.09.2007
E na okaziciela Zwykte - 100 000 10 000 gotéwka 21.11.2007 21.11.2007
F na okaziciela Zwykte - 7 406 860 740686 kompensata  20.05.2008 20.05.2008
G na okaziciela Zwykte - 2258990 225899 gotéwka 26.06.2009 26.06.2009
H na okaziciela Zwykte - 9316000 931 600 gotéwka 13.01.2010 13.01.2010
K na okaziciela Zwykte - 1128265 112 827,5 gotéwka 26.01.2011 31.12.2011
L na okaziciela Zwykte - 5117881 511788,1 gotowka 26.04.2012 26.04.2012
N na okaziciela Zwykte - 12 000 000 1200 000 gotéwka 30.04.2013 30.04.2013
p na okaziciela Zwykte - 91511 91511 gotowka 14.10.2014 14.10.2014
S na okaziciela Zwykte - 5000 000 500 000 gotéwka 28.11.2014 28.11.2014
Poczawszy od
T na okaziciela Zwykte - 55316 5532 gotéwka 06.08.2015 dywidenr((i){za 2015
Liczba akcji razem 65094 823
Kapitat zaktadowy razem w ztotych 6.509.482,30
Wartos$¢ nominalna jednej akcji w ztotych 0.1
16.2. Kapitat podstawowy (struktura) na dzier 31 grudnia 2016 roku
. Rodzaj Rodzaj Wartc_)s'.;_i serii/ 2 n q
::,\rigé Rodzaj akcji . :ve:;%:vgkcji grgar\;avn(i;(z)zgrlzic?i Liczba akcji nz%%é%i | SpOSk(;l:J iré;rll(jryua Data rejestracji Prawo( gg g:tw\//;dendy
A na okaziciela zwykte - 750000 75000 gotowka 14.12.2000 14.12.2000
B na okaziciela zwykte - 5115000 511 500 gotdwka 14.11.2002 01.01.2003
C na okaziciela zwykte - 16 655 000 1665 500 gotowka 20.11.2006 20.11.2006
D na okaziciela Zwykte - 100 000 10000 gotdwka 06.09.2007 06.09.2007
E na okaziciela Zwykte - 100 000 10000 gotdwka 21.11.2007 21.11.2007
F na okaziciela Zwykte - 7 406 860 740686 kompensata 20.05.2008 20.05.2008
G na okaziciela Zwykte - 2258990 225899 gotdwka 26.06.2009 26.06.2009
H na okaziciela Zwykte - 9316000 931 600 gotowka 13.01.2010 13.01.2010
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K na okaziciela Zwykte - 1128265 112 827,5 gotowka 26.01.2011 31.12.2011

L na okaziciela Zwykte - 5117 881 511788,1 gotowka 26.04.2012 26.04.2012

N na okaziciela Zwykte - 12 000 000 1200 000 gotowka 30.04.2013 30.04.2013

p na okaziciela Zwykte - 91511 9151,1 gotowka 14.10.2014 14.10.2014

S na okaziciela Zwykte - 5000000 500 000 gotowka 28.11.2014 28.11.2014

Poczawszy od

T na okaziciela Zwykte - 55316 5532 gotowka 06.08.2015 dywidenr((ij\l/<za 2015
Liczba akcji razem 65 094 823
Kapitat zaktadowy razem w zfotych 6.509.482,30
Warto$¢ nominalna jednej akgji w ztotych 0.1

Kapitat podstawowy 2017
W 2017 roku nie byto zmian w kapitale podstawowym spotki Work Service SA.

Kapitat podstawowy 2016
W 2016 roku nie byto zmian w kapitale podstawowym spotki Work Service SA.

Nota 17. Struktura akcjonariatu

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania spdtka Work Service SA nie wyemitowata zadnych akcji uprzywilejowanych, ani
co do gtosu, ani co do dywidendy. Wszystkie akcje Spotki sg akcjami zwyktymi na okaziciela. Kapitat zaktadowy spotki
Work Service SA wynosi 6.509.482,30 i dzieli sie na:

e  750.000 akcji serii A o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,

e 5.115.000 akcji serii B o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,
e 16.655.000 akcji serii C o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,
e 100.000 akcji serii D o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,

e 100.000 akcji serii E o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,

e 7.406.860 akcji serii F o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,
e 2.258.990 akcji serii G o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,
e 9.316.000 akcji serii H o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,
e 1.128.265 akcji serii K o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,
e 5.117.881 akcji serii L o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,
e 12.000.000 akcji serii N o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,
e 91.511 akcji serii P o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,

e 5.000.000 akcji serii S o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda,
e 55.316 akcji serii T o wartosci nominalnej po 10 groszy kazda.

Strukture akcjonariatu wedtug stanu na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania, uwzgledniajgc wszystkie zawiadomienia,
jakie spdtka Work Service SA otrzymata w trybie art. 69 ust. 1 pkt. 1 ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzenia
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych przedstawiono w ponizszej tabeli.

Akcjonariusz Liczba akcji Udzgiﬂa\g’ cl)(\?vsi:le Liczba gtoséw Udziat V‘éggﬁgﬁﬁ gloséw
PROLOGICS UK LLP 18514 621 28,44% 18514 621 28,44%
WorkSource Investments S.a.r.l. 13714 286 21,07% 13714 286 21,07%
Tomasz Misiak 9534861 14,65% 9534861 14,65%
JPMorgan Asset Management Holdings Inc. 3593968 5,52% 3593968 5,52%
Tomasz Hanczarek 3255000 5,00% 3255000 5,00%
MetLife PTE S.A. 3254743 5,00% 3254743 5,00%
Pozostali 13227344 20,32% 13227344 20,32%
Ogdtem 65094 823 100,00% 65094 823 100,00%
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Nota 18. Pozostate kapitaty

31.12.2017 31.12.2016
a) kapitat zapasowy 285678 830,86 287 458 678,33
b) pozostate kapitaty rezerwowe 0,00 0,00
c) réznice z przeliczenia 0,00 0,00
Pozostate kapitaty razem 285 678 830,86 287 458 678,33
18.1. Kapitat zapasowy 31.12.2017 31.12.2016
Kapitat (fundusz) zapasowy na poczatek okresu 287 458 678,33 270989 281,45
a) ze sprzedazy akcji powyzej ich wartosci nominalnej 0,00 0,00
- agio 0,00 0,00
- koszty emisji 0,00 0,00
b) utworzony ustawowo z przejecia spotek 0,00 0,00
c) utworzony zgodnie ze statutem / umowa, ponad wymagang ustawowo (minimalng) wartos¢ 0,00 0,00
d) z doptat akcjonariuszy / wspdinikow 0,00 0,00
e) z zysku (21692 650,75) 14 869 499,64
f) z umorzenia udziatow 0,00 0,00
g) program managerski 912 803,28 1599 897,24
g) inne 0,00 0,00
Kapitat zapasowy, razem 285678 830,86 287 458 678,33

Nota 19. Niepodzielony wynik finansowy

31.12.2017 31.12.2016
Niepodzielony wynik finansowy (korekta mssf) 0,00 0,00
Niepodzielony wynik finansowy 0,00 0,00

Na dzien 31 grudnia 2017 roku oraz 31 grudnia 2017 roku akcje Work Service SA nie byly wtasnoscig jednostek

podporzadkowanych. W latach 2017-2016 nie dokonywano odpisdw z zysku netto, w ciggu roku obrotowego.

Nota 20. Rezerwy na pozostate zobowigzania i inne obcigzenia

31.12.2017 31.12.2016
a) czeséc krétkoterminowa, w tym: 2423 821,83 2012 359,60
- rezerwa na niewymagalne zobowigzania wobec budzetu 0,00 0,00
- rezerwa na koszt wynagrodzen 0,00 0,00
- rezerwa na niewykorzystane urlopy 1011 049,60 983 893,75
- pozostate 1412772,23 1028 465,85
b) czes¢ dtugoterminowa, w tym: 0,00 0,00
- rozliczenia miedzyokresowe bierne, w tym: 0,00 0,00
- pozostate rezerwy 0,00 0,00
Rezerwy na pozostate zobowigzania i inne obcigzenia razem 2423821,83 2012 359,60
Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 1187 349,53 1888 415,10
Rezerwy na zobowigzania razem 3611171,36 3900774,70
20.1. Zmiana stanu rezerw 31.12.2016 Zwiekszenie  Wykorzystanie  Rozwigzanie 31.12.2017
1. Z tytutu odroczonego podatku dochodowego 1888 415,10 0,00 0,00 701 065,57 118734953
2. Rezerwa na nie wykorzystane urlopy 983 893,75 79 586,06 0,00 52430,21 1011 049,60
3. Pozostate rezerwy 1028 465,85 942 471,23 0,00 558 164,85 1412772,23
Razem 3900774,70 1022 057,29 0,00 131166063 3611171,36
45 |
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20.2. Zmiana stanu zobowiazar z tytutu odroczonego podatku dochodowego 31.12.2017 31.12.2016
1. Stan rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego na poczatek okresu, w tym: 1888415,10 1331604,41
a) odniesionej na wynik finansowy 1888 415,10 1331 604,41
- nie zrealizowana odsetki od pozyczek 1724 236,51 1331 604,41
- roznica w wartosci Srodkow trwatych 0,00 0,00
-inne 164 178,59 0,00
b) odniesionej na kapitat wtasny 0,00 0,00
c) odniesionej na wartos¢ firmy 0,00 0,00
2. Zwiekszenia 0,00 556 810,69
a) odniesione na wynik finansowy 0,00 556 810,69
- nie zrealizowana odsetki od pozyczek 0,00 392 632,10
- roznica w wartosci Srodkow trwatych 0,00 0,00
-inne 0,00 164 178,59
b) odniesione na kapitat wtasny 0,00 0,00
c) odniesione na wartos¢ firmy 0,00 0,00
3. Zmniejszenia 701 065,57 0,00
a) odniesione na wynik finansowy 701 065,57 0,00
- nie zrealizowana odsetki od pozyczek 681 368,51 0,00
- réznica w wartosci srodkow trwatych 0,00 0,00
-inne 19 697,06 0,00
b) odniesione na kapitat wtasny 0,00 0,00
c) odniesione na wartos¢ firmy 0,00 0,00
4. Stan rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego na koniec okresu, w tym: 1187 349,53 1888 415,10
a) odniesionej na wynik finansowy 1187 349,53 1888 415,10
- nie zrealizowana odsetki od pozyczek 1042 868,00 1724 236,51
- réznica w wartosci Srodkow trwatych 0,00 0,00
-inne 144 481,53 164 178,59
b) odniesionej na kapitat wtasny 0,00 0,00
c) odniesionej na wartos¢ firmy 0,00 0,00
31.12.2017 31.12.2016
a) wobec jednostek zaleznych 0,00 0,00
b) wobec pozostatych jednostek 3959 831,67 217 447 133,13
- kredyty i pozyczki 0,00 123588 042,21
- z tytutu emisji dtuznych papieréow wartosciowych 0,00 91797 244,30
- inne zobowiazania finansowe 3959 831,67 1889 298,78
- inne zobowigzania dtugoterminowe 0,00 172 547,84
Inne zobowigzania dtugoterminowe razem 3959 831,67 217 447 133,13

Inne zobowigzania finansowe stanowig wartos¢ zobowigzania z tytutu leasingu, cze$¢ dtugoterminowa.
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Nota 22. Zobowigzania krotkoterminowe

31.12.2017 31.12.2016
a) wobec jednostek zaleznych 176 651 724,21 195 766 764,74
b) wobec pozostatych jednostek 447 466 347,57 146 726 563,38
- kredyty i pozyczki 216 560 390,34 25029 249,90
- z tytutu emisji dtuznych papierow wartosciowych 44 285 509,42 19 691 508,89
- inne zobowiazania finansowe 5227 443,50 8720371,85
- z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci do 12 miesiecy 10128 851,11 8118 060,37
- Z tytutu podatkow, cet, ubezpieczen i innych $wiadczen 64 787 926,99 57570 763,16

- z tytutu wynagrodzen 21550129,43 20666 079,93
-inne 84 926 096,78 6930529,28
c) fundusze specjalne (wg tytutdw) 0,00 0,00
Zobowigzania handlowe i pozostafe razem 264 098 830,61 148 811 189,54
Kredyty i pozyczki 360019 241,17 193 682 138,58
Razem zobowigzania krétkoterminowe 624 118 071,78 342 493 328,12

W pozycji Inne zobowigzania krétkoterminowe wobec pozostatych jednostek Spoétka wykazuje zobowigzanie w wysokosci
78 493 275,00wobec PROFOLIO PROJEKT TANACSADO KFT tytutem zakupu 19,78% udziatdow w spdtce Prohuman 2004 Kft.

zgodnie z zawartg umowa z dnia 23 pazdziernika 2017.

22.1. Zobowiazania nominalne z tytutu leasingu 31.12.2017 31.12.2016

W okresie 1 roku 3015300,42 2358532,97
W okresie od 1 do 5 lat 4132 669,09 194293191
Powyzej 5 lat 0,00 0,00
Suma 7 147 969,51 4301 464,88

Zobowigzania z tytutu obligacji

W tabeli ponizej przedstawione sg dane dotyczace wysokosci zobowigzan z tytutu emisji obligacji w wartosci wedtug
skorygowanej ceny nabycia i w wartosci nominalnej na dzien 31.12.2017 roku.

Stopa Cena Data

procentowa nominalna wykupu

Wartos¢

nominalna
obligacji w

PLN

Wczesniejszy
wykup/wykup

Wartos¢ zobowigzan
z tyt. emisji
w skorygowanej cenie

nabycia

T 12 850 zmienna (*) 1000 2018-12-04

12 850 000

opcja call Emitenta
(po uptywie 18 miesiecy
od dnia emisji)

W 20000 zmienna (**) 1000 2018-11-30

20000 000

Opcja call Emitenta,
opcja put Obligatariusza

Y 12 000 zmienna (**) 1000 2018-11-30

12 000 000

Opcja call Emitenta,
opcja put Obligatariusza

stan na 31.12.2017 (netto)

44 850 000

SUMA, w tym:

44 850 000

krétkoterminowe

0,00

dtugoterminowe

zmienna stopa procentowa (*) = WIBOR 3M + marza odsetkowa w wysokosci 2,3 pp
zmienna stopa procentowa (**)= WIBOR 6M + marza odsetkowa w wysokosci 5 pp
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Emisja nieudziatowych papieréw wartosciowych

W dniu 30 marca 2017 roku Work Service S.A. (dalej: Emitent, za posrednictwem Krajowego Depozytu Papieréw Wartosciowych
S.A., dokonat wykupu obligacji serii S o numerze ISIN — PLWRKSR0076 (,,Obligacje”) o tgcznej wartosci nominalnej 20.000.000,00
zt, tym samym Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych S.A. dokonuje wyrejestrowania wykupionych papieréw wartosciowych
z kont uczestnikow.

W dniu 30 czerwca 2017 roku Work Service SA za posrednictwem Krajowego Depozytu Papieréw Wartosciowych S.A. dokonat
wczesniejszego catoSciowego wykupu w celu umorzenia obligacji serii U o numerze ISIN — PLWRKSR00084 o tgcznej wartosci
nominalnej 80.000.000 zt. W zwigzku z powyzszym Krajowy Depozyt Papieréw Wartosciowych S.A. dokonat wyrejestrowania
wykupionych papierdow wartosciowych z kont uczestnikéw.

W dniu 13 wrzesnia 2017 r., Zarzad Spotki, podjat uchwate nr 2 w sprawie emisji obligacji (,,Uchwata Emisyjna”). Na mocy Uchwaty
Emisyjnej Zarzad Spotki, postanowit wyemitowaé, poprzez skierowanie propozycji nabycia obligacji do oznaczonego adresata, w
liczbie nie wiekszej niz 149 adresatéw, zabezpieczone obligacje zwykte na okaziciela, w liczbie do 60.000 (szesc¢dziesiat tysiecy)
w ramach jednej lub dwéch emisji, o jednostkowej wartosci nominalnej 1.000 ztotych (,,Obligacje”).

W dniu 13 wrzesnia 2017r. w wyniku subskrybowania i optacenia przez inwestorow 20.000 zaoferowanych obligacji zwyktych na
okaziciela serii W o wartosci nominalnej 1.000,00 zt kazda i tgcznej wartosci nominalnej 20.000.000,00 zt, Zarzad Spotki dokonat
przydziatu tych obligacji na podstawie uchwaty nr 2 z dnia 13 wrzesénia 2017r., a tym samym emisja tych obligacji doszta do
skutku.

W dniu 3 pazdziernika 2017 r., w wyniku subskrybowania i optacenia przez inwestoréw 12.000 zaoferowanych obligacji zwyktych
na okaziciela serii Y o wartosci nominalnej 1.000,00 zt kazda i fgcznej wartosci nominalnej 12.000.000,00 ztotych, Zarzad Spétki
dokonat przydziatu tych obligacji na podstawie uchwaty nr 2 z dnia 13 wrzesnia 2017 r., a tym samym emisja tych obligacji doszta
do skutku.

Emisja kapitatowych papieréw wartosciowych

W dniu 19 kwietnia 2017 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Work Service SA podjeto uchwate numer 3/2017
w przedmiocie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Work Service S.A. o kwote 189 618,70 zt poprzez emisje w trybie oferty
prywatnej skierowanej do spétki PROFOLIO PROJEKT TANACSADO KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG, spétki prawa
wegierskiego z siedzibg w Budapeszcie. 1 896 187 akcji zwyktych na okaziciela serii X z wytaczeniem w catosci prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy.

taczna cena emisyjna 1 896 187 Akcji Serii X zostata ustalona na kwote 20.538.720,54 ztotych
Termin otwarcia subskrypcji ustalono na dzien 15 czerwca 2017 r., zas termin zamkniecia subskrypcji na dzien 30 czerwca 2017 r.
Akcje nie zostaty objete w terminie.

W dniu 13 lipca 2017 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Work Service SA podjeto uchwate numer 3/2017 w przedmiocie
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Work Service S.A. o kwote 189 618,70 zt poprzez emisje w trybie oferty prywatnej
skierowanej do spétki PROFOLIO PROJEKT TANACSADO KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG, spotki prawa wegierskiego
z siedzibg w Budapeszcie. 1 896 187 akcji zwyktych na okaziciela serii X z wytgczeniem w catosci prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy.

taczna cena emisyjna 1 896 187 Akcji Serii X zostata ustalona na kwote 20.538.720,54 ztotych
Kapitat zaktadowy Spotki po objeciu akcji wyniesie 6.699.101,00 zt.
Umowa objecia Akgji Serii X powinna zosta¢ zawarta nie pdzniej niz do dnia 30 pazdziernika 2017 r.

Akcje nie zostaty objete w terminie.
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Nota 23. Kredyty i pozyczki

K

©

31.12.2017 31.12.2016
a) kredyty 216 560 390,34 148 617 292,11
w tym: krétkoterminowe 216 560 390,34 25029 249,90
b) pozyczki od pozostatych i powigzanych 143 458 850,83 168 652 888,68
w tym: krétkoterminowe 143 458 850,83 168 652 888,68
Kredyty i pozyczki razem 360019 241,17 317 270 180,79
Kredyty i pozyczki dtugoterminowe razem 0.00 123588 042,21
Kredyty i pozyczki krétkoterminowe razem 360019 241,17 193 682 138,58

Nota 24. Kredyty wedtug terminu wymagalnosci

31.12.2017 31.12.2016
Do 1 roku 216 560 390,34 25029 249,90
Razem kredyty, w tym: 216 560 390,34 148 617 292,11
- dtugoterminowe 0,00 123588 042,21
- krotkoterminowe 216 560 390,34 25029 249,90

Nota 25. Zysk na akcje

31.12.2017 31.12.2016
Kalkulacja zysku podstawowego na akcje
Zyski
(A) Zysk przypadajacy akcjonariuszom Spotki (64 229 138,96) (2692 650,75)
Liczba akcji
(B) Liczba akcji zwyktych Spétki dla celu wyliczenia wskaznika zysku na akcje 65 061 785 65061 785
Podstawowy zysk na akcje w ztotych = (A)/(B) -0,98 -0,04
Warto$¢ ksiegowa
(C) Kapitat wtasny akcjonariuszy 227959 174,20 291 275 509,88
Warto$¢ ksiegowa na akcje w ztotych = (C)/(B) 3,50 4,47
(D) Liczba akcji rozwodnionych 65 836 829,00 65 836 829
Rozwodniony zysk na akcje w ztotych =(A)/(D) -0,97 -0,04

Wartos¢ ksiegowa na jedna akcje liczona jest poprzez dzielenie kapitatu wtasnego akcjonariuszy przez ilos¢ akcji wedtug stanu na
dzien bilansowy.

Zysk rozwodniony przypadajacy na jedng akcje oblicza sie poprzez podzielenie zysku netto za okres przypadajgcego na zwyktych
akcjonariuszy (po potraceniu odsetek od umarzalnych akcji uprzywilejowanych zamiennych na akcje zwykte) przez srednig
wazona liczbe wyemitowanych akcji zwyktych wystepujgcych w ciggu okresu (skorygowang o wptyw opcji rozwadniajacych oraz
rozwadniajgcych umarzalnych akcji uprzywilejowanych zamiennych na akcje zwykte). Na rozwodnienie zysku ma wptyw program
managerski opisany w punkcie 7.

Sprawozdanie finansowe Spétki Work Service S.A. za 2017 rok



Nota 26. Dtugoterminowe aktywa finansowe Work Service SA

W ponizszej tabelce przedstawiamy udziaty, jakie Spotka Work Service SA posiadata w spotkach zaleznych na dzien 31.12.2017 r.
oraz 31.12.2016r. Opisy naby¢ dokonanych w roku 2017 znajdujg sie w Nocie 11 niniejszego sprawozdania finansowego.

3z Procent as Procent
Nawa spotki pog:ét::;ch poiiaglanego povs\il:(ritaorms;ch posiadanego
udziatéw apitafu udziatéow kapitafu
zakladowego zaktadowego
31.12.2017 31.12.2016

Finance Care Sp.z 0.0. 1607 331,00 100,0% 1607 331,00 100,0%
Industry Personnel Services Sp. z 0.0. 34 042 490,00 100,0% 29042 490,00 100,0%
Exact Systems S.A. 0,00 0,00% 14 223 016,95 69,9%
Antal Sp. z 0.0. 21461 964,30 100,0% 21461964,30 100,0%
Virtual Cinema Studio Sp. z 0.0. 25 000,00 50,0% 25 000,00 50,0%
Work Service International Sp. z 0.0. 22 660 328,30 100,0% 22 660 328,80 100,0%
Sellpro Sp. z 0.0. 57599 597,20 100,0% 57599 597,20 100,0%
Work Service Acquisitions Ltd 0,00 100,0% 1777 032,29 100,0%
Proservice Worldwide (Cyprus) Ltd 0,00 100,0% 81245128,72 100,0%
WS Support Sp. z 0.0. (Clean Staff Sp. z 0.0.) 17 477 500,00 100,0% 17 477 500,00 100,0%
Krajowe Centrum Pracy Sp. z 0.0. 2799915,20 75,0% 2799 915,20 75,0%
WS East 4316,60 100,0% 0,00 0,0%
Work Service IP Cypr. Ltd 4 560,00 100,0% 4 560,00 100,0%
Grupa IT Kontrakt 0,00 0,0% 60516 474,21 84,0%
Grupa Work Express 67 604 819,00 100,0% 67 604 819,00 100,0%
Prohuman 2004 Kft 222832 253,29 80,22% 122 179078,29 75,0%
Work Service SPV Sp. z 0.0. 32338455,60 76,9% 32056 714,60 76,9%
Work Service Czech Republic s.r.o. 6550013,69 100,0% 6550013,69 100,0%
Work Service Investment Sp.z 0.0. w organizacji 5000,00 100,0% 0,00 0,0%
Fundacja Work Service S.A. 10 000,00 100,0% 10 000,00 100,0%
SUMA 487 023 544,67 538 840 964,25

Nota 26. Aktywa przeznaczone do sprzedazy

W pozycji Aktywa przeznaczone do sprzedazy Spétka prezentuje udziaty w spdtce EXACT SYSTEMS S.A. w wartosci 14.223.016,95
zt oraz w Proservice Ltd w wysokosci 7.000.000 zt, ktére zgodnie z zawartymi umowami zostang sprzedane w 2018 roku.

Nota 27. Ryzyko zwigzane z instrumentami finansowymi i sposdb zarzgdzania ryzykiem

Dziatalno$¢ spotki narazona jest na rézne rodzaje ryzyka finansowego — ryzyko kredytowe, ryzyko ptynnosci i ryzyko rynkowe
w tym na wahania kurséw walutowych oraz stép procentowych. Spétka zarzadza wszystkimi opisanymi ponizej elementami
ryzyka finansowego, ktére mogg miec¢ znaczacy wptyw na jej funkcjonowanie w przysztosci, ktadac w tym procesie najwiekszy
nacisk na zarzgdzanie ryzykiem rynkowym, w tym szczegdlnie ryzykiem kursowym.

Ryzyko kredytowe

Aktywami, ktére najbardziej narazone sg na dziatanie ryzyka kredytowego sg przede wszystkim naleznosci z tytutu wykonanych
ustug. Naleznosci te charakteryzujg sie relatywnie duzg koncentracjg, co wynika z charakteru portfela odbiorcéw. Zarzad Spofki
ogranicza ryzyko kredytowe podejmujac wspotprace gtownie z kontrahentami o renomowanej pozycji i dobrej sytuacji
finansowej. Ryzyko to jest dodatkowo ograniczane poprzez stosowanie takich instrumentéw zarzgdzania ryzykiem kredytowym
jak faktoring czy ubezpieczenie naleznosci. Zdaniem Zarzadu ryzyko kredytowe, na jakie narazona jest spotka zostato poprawnie
ocenione. Zostato ono odzwierciedlone w ksiegach poprzez dokonanie stosownych odpisow.

Ryzyko utraty ptynnosci

Spoétka zarzadza ryzykiem ptynnosci poprzez utrzymywanie odpowiednich sald $rodkéw pienieznych, a takze zapewnienie
dostepu do s$rodkéw finansowych w postaci linii kredytowych oraz innych zewnetrznych zrédet finansowania. Planowanie
poziomu niezbednych srodkéw pienieznych odbywa sie poprzez opracowywanie przez Dziat Finansowy w kooperacji z Dziatem
Kontrolingu Operacyjnego biezgcych i okresowych zestawiernn oczekiwanych przeptywow srodkéw pienieznych (wptywow
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i wydatkow), ktore nastepnie przekazywane sg Zarzadowi Spotki. Celem Spétki jest zarédwno dazenie do optymalnego
dostosowania poziomu wptywow do poziomu wydatkdw, jak i zapewnienie takiego poziomu finansowania, ktory jest adekwatny
do skali prowadzonej dziatalnosci.

Zarzgdzanie zasobami finansowymi Grupy Kapitatowej Work Service jest podporzadkowane realizacji podstawowych celéw
biznesowych Grupy, na ktére sktadajg sie:
e State podnoszenie wartosci Grupy Kapitatowej Work Service poprzez konsekwentng i skuteczng realizacje przyjetej
strategii,
e  Optymalizacja kosztéw dziatalnosci operacyjnej,
e Zapewnienie optymalnych warunkéw finansowania, umozliwiajgcych realizacje plandéw rozwojowych Grupy
Kapitatowej.
e Staty dostep do zrdznicowanych Zrédet finansowania
e W zwigzku z przyjetq strategig stopniowa poprawa wskaznikéw zadtuzenia Grupy

Grupa zarzgdza dostepnym finansowaniem dtuznym odpowiednio dywersyfikujgc jego pochodzenie , optymalizujgc jego koszty
oraz dostosowujgc zrédto finansowania do jego celdow.

W konsekwencji Grupa korzysta z roznych zrodet takich jak :

e  kredyty w rachunku biezgcym
kredyt inwestycyjny
e obligacje
o faktoring
Na dzien bilansowy zadtuzenie Grupy z tytutu kredytow oraz obligacji zaklasyfikowane zostato jako zobowigzanie
krétkoterminowe w zwigzku z umowng datg zapadalnosci przypadajgcg na 4 kwartat roku 2018.

Podobnie jak w okresach wczesniejszych w roku zapadalnosci zadtuzenia finansowego Grupa prowadzi zaawansowane rozmowy
z instytucjami finansowymi dotyczgce refinansowania zadtuzenia na kolejne okresy wieloletnie.

Powodzenie transakcji uzaleznione jest jednak od pozytywnej decyzji instytucji finansowych, a jej brak moze utrudni¢ realizacje
wybranych plandw Grupy na kolejne lata. Dlatego tez Spétka prowadzi rozmowy z wieloma partnerami aby ryzyko to istotnie
ograniczy¢ i zapewnic realizacje celu przed datg zapadalnosci istniejgcych uméw kredytowych oraz obligacji.

Co wiecej, aby uprawdopodobnic¢ finalizacje rozmow oraz refinansowanie zadtuzenia Grupy, w roku 2017 i 2018 Grupa podjeta
szereg czynnos$ci majgcych na celu zmniejszenie potrzeb finansowych Grupy w przysztosci. Wsrdd nich sg m.in. transakcje
sprzedazy udziatow w IT Kontrakt zakonczone w 2017 roku oraz transakcja sprzedazy akcji w Exact Systems S.A. ktorej umowa
przedwstepna zostata opisana w niniejszym sprawozdaniu jako istotne wydarzenie po dniu bilansowym.

Celem Grupy jest aby po sfinalizowaniu transakcji (i w konsekwencji obnizeniu potrzeb na zewnetrzne zrédta finansowania)
nastgpito rowniez petne refinansowanie istniejgcego zadtuzenia finansowego Spétki.

Inne ryzyka rynkowe
W ramach innych ryzyk rynkowych Zarzad Spotki identyfikuje i na biezgco monitoruje:

e ryzyko wzrostu kosztéw zatrudnienia,
e ryzyko zawarcia umdw z nieuczciwym/niesolidnym klientem,
e ryzyko gospodarcze wynikajgce ze stosowania przepiséw ustawy o Agencjach Pracy Tymczasowe;.

Ryzyka kursowe/walutowe

Ryzyko kursu walutowego jest definiowane jako mozliwos¢ zwiekszenia lub zmniejszenia rynkowej wartosci kapitatu wtasnego
w wyniku zmian kurséw walutowych. Ryzyko to obejmuje:

e Ryzyko konwersji (ryzyko przeliczania walut), ktére pojawia sie w momencie przeliczania i konsolidacji sprawozdan
finansowych zagranicznych podmiotéw zaleznych. Kursowe ryzyko konwersji definiowane jest jako réznica miedzy catkowitg
wartoscig denominowanych w walutach obcych sktadnikéw aktywdw a catkowitg wartoscig denominowanych w walutach
obcych zobowigzan. W szczegdlnosci na ryzyko to narazone sa:

e naleznoscii zobowigzania zagraniczne,

e srodki pieniezne denominowane w walutach obcych,

e papiery wartosciowe denominowane w walutach obcych.

Ryzyko konwersji ma charakter ,,papierowy”, co oznacza, iz nie ma ono wptywu na wartos¢ przeptywdw pienieznych, dopoki
pozycje, ktorych ryzyko to dotyczy nie zostang zrealizowane.
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e Ryzyko ekonomiczne dotyczace zmiany kurséw, ktore moze trwale wptyngé na konkurencyjnos¢ oraz rynkowa wartosé
przedsiebiorstwa poprzez wzrost kosztéw lub spadek planowanych dochodéw z handlowych operacji zagranicznych. Ryzyko
ekonomiczne utozsamiane jest z ryzykiem dtugoterminowym, bardzo trudnym do kwantyfikowania i prognozowania.

e Ryzyko transakcyjne, zwane takze kontraktowym, urzeczywistnia sie w nastepstwie niedotrzymania zobowigzan umownych
przez uczestnikdw transakcji takze w wyniku wystgpienia okolicznosci niezaleznych, majacych charakter sity wyzszej.
Podstawowe ryzyka transakcyjne, ktorych nie zalicza sie do okolicznosci sity wyzszej, wyrazajg sie przede wszystkim w
wyborze partnera (kontrahenta) nieuczciwego, bad? takiego, ktory z powoddw w znacznym stopniu od niego niezaleznych,
nie wywigzuje sie z umowy. Konsekwencjg wyboru takiego partnera moze byc¢ np. brak lub czesciowa zaptata za ustuge, czy
zwtoka w regulowaniu ptatnosci. Ryzyko kontraktowe moze rowniez wynikac z réznic interpretacyjnych w odniesieniu do
poszczegdlnych danych kontraktowych. W celu ograniczenia ryzyka, zawarcie umowy poprzedzone jest uzyskaniem
odpowiednich informacji o kontrahencie i jego kondycji finansowej, a takze analizg klauzul kontraktowych, aby nie dopusci¢
do mozliwosci dowolnej ich interpretacji. Poziom ryzyka kontraktowego okresla wielko$¢ zaangazowanego kapitatu; tak
bezposredniego, jak i posredniego, zwigzanego z mozliwoscig poniesienia strat spowodowanych niewykonaniem lub
niewfasciwym wykonaniem zobowigzania kontrahenta. Zarzadzanie tym ryzykiem w Spétce prowadza sie do
niedopuszczania do zawierania kontraktéw z kontrahentami, ktérych kondycja finansowa nie daje gwarancji sptaty
zaangazowanego w wykonanie umowy kapitatu, czy np. realizowanej polityki ubezpieczania naleznosci handlowych.

e Ryzyko walutowe pojawia sie w momencie, gdy wystepuje nierownowaga miedzy wielkoscig aktywow i pasywow
denominowanych w tej samej walucie obcej i o tym samym terminie zapadalnosci (otwarta pozycja walutowa). W zaleznosci
od tego, ktora strona przewaza (aktywna czy pasywna) mowimy o dtugiej lub krétkiej pozycji walutowe;j. Jezeli:

a) aktywa wyrazone w walucie obcej = pasywa wyrazone w walucie obcej - zamknieta pozycja walutowa,
b) aktywa wyrazone w walucie obcej > pasywa wyrazone w walucie obcej - otwarta dtuga pozycja walutowa,
c) aktywa wyrazone w walucie obcej < pasywa wyrazone w walucie obcej - otwarta krétka pozycja walutowa.

W celu zabezpieczenia przed ryzykiem walutowym w Spodtce stosowane sg instrumenty wewnetrzne, tj. hedging naturalny,

takie jak:

e rozliczanie pfatnosci zagranicznej w walucie krajowej,

e przyspieszanie lub opdznianie ptatnosci,

e operacje depozytowo-pozyczkowe,

e taczenie kilku mniejszych transakcji w jedng wiekszg,

e  klauzule waloryzacyjne.

Ryzyko stopy procentowe;j

Spotka posiada $rodki pieniezne na rachunkach bankowych, naleznosdci z tytutu udzielonych pozyczek, a takze zobowigzania
z tytutu factoringu, leasingu, kredytow bankowych iwyemitowanych obligacji. Ryzyko stopy procentowe] jest zwigzane
z przeptywami odsetkowymi wynikajgcymi z instrumentdéw finansowych, ktérych oprocentowanie oparte jest na zmiennej stopie
procentowej. Krotkoterminowe naleznosci i zobowigzania z tytutu dostaw i ustug nie sg narazone na ryzyko stopy procentowe;j,
poniewaz przychody ikoszty odsetkowe z tych tytutdw sg nieistotne. Na dzien bilansowy Spdtka korzystata z narzedzi
zabezpieczajgcych przed ryzykiem zmiany stép procentowych, co zostato opisane w pkt. ,Ryzyka stopy procentowej na
31.12.2017 r.” Wszystkie pozycje aktywow i dominujgca wiekszos¢ zobowigzan finansowych oprocentowane sg wedtug stdp
procentowych waluty polskiej.

Ryzyko stopy procentowej na 31-12-2017r.

Instrumenty finansowe w podziale na kategorie wiekowe wg stanu na dziert 31-12-2017r.

Wyszczegdlnienie < 1 rok 15 lat >5 at REV|
Oprocentowanie zmienne

- $rodki pieniezne i ich ekwiwalenty 536 784,50 0,00 0,00 536 784,50
- pozyczki udzielone 103 113 003,81 60 000 000,00 0,00 163113 003,81
- pozyczki otrzymane 146 469 925,75 0,00 0,00 146 469 925,75
- zaciggniete kredyty 213549 315,42 0,00 0,00 213549 315,42
- obligacje 44285 509,42 0,00 0,00 44285 509,42

Zarzadzanie ryzykiem finansowym

Czynniki ryzyka finansowego
Dziatalnos¢ Spotki wigze sie z okreslonymi ryzykami finansowymi, na ktére sktadajg sie ryzyko rynkowe (w tym ryzyko zmiany
przeptywow pienieznych w wyniku zmian stdép procentowych), ryzyko kredytowe oraz ryzyko utraty ptynnosci. Spotka
Work Service w zakresie zarzadzania ryzykiem koncentruje sie na minimalizacji potencjalnych, niekorzystnych wptywdéw w/w
ryzyk na jej wyniki finansowe.
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Ryzyko rynkowe

Spoétka narazona jest na ryzyko zmiany przeptywdw pienieznych w wyniku zmian stép procentowych, co dotyczy gtéwnie
zobowigzan finansowych. W trakcie dziatalnosci biezgcej wykorzystywane sg zewnetrzne zrdodta finansowania w postaci przede
wszystkim kredytow bankowych o charakterze obrotowym, ktére sg oprocentowane wedtug zmiennej stopy procentowej opartej
na WIBOR 1M i 3M powiekszonej o marze banku, stad tez zmiana w/w stop procentowych skutkuje wahaniami przeptywdéw
pienieznych. Ponadto Spdtka korzysta z kredytu nieodnawialnego o charakterze dtugoterminowym, jak z emisji obligacji —
zarowno kredyt jak i obligacje oprocentowane sg wg. zmiennej stopy procentowej. Spdtka zarzgdza kosztami oprocentowania
poprzez dazenie do tego by istotna czes¢ zobowigzan oprocentowanych, byto oprocentowanych wg. statej stopy procentowej. Aby
przyjete przez Spotke rozwigzania byty skuteczne z ekonomicznego punktu widzenia, zawiera ona kontrakty na zamiane stdp
procentowych

Ryzyko kredytowe

Ryzyko kredytowe mozna zdefiniowac jako mozliwos¢ niedotrzymania warunkdw umowy przez drugg strone kontraktu, co
oznacza, iz strona narazona na ryzyko nie otrzyma w oczekiwanym terminie ptatnosci okreslonej warunkami tego kontraktu.
Inaczej méwigc jest to mozliwos¢ obnizenia badz podwyzszenia wartosci rynkowej kapitatu wtasnego przedsiebiorstwa w wyniku
zmian zdolnosci kredytowej, w tym zwilaszcza przejscia do stanu niewyptacalnosci badZz bankructwa dtuznikow.
Odzwierciedleniem maksymalnego obcigzenia Spotki ryzykiem kredytowym jest warto$¢ naleznosci handlowych, udzielonych
pozyczek oraz posiadanych lokat. W zakresie ryzyka kredytowego zwigzanego z naleznosciami handlowymi — w celu jego
zminimalizowania, a takze w celu utrzymywania jak najnizszego poziomu kapitatu obrotowego, w Spétce wdrozono procedury
przyznawania limitu kredytu kupieckiego i okreslone formy jego zabezpieczenia. Naleznosci od kontrahentéw s3 monitorowane
regularnie przez stuzby finansowe, a w przypadku wystgpienia nawet nieznacznego przeterminowania uruchamiana jest
procedura ich windykacji. Ryzyko kredytowe jest dodatkowo ograniczane poprzez stosowanie takich instrumentéw zarzadzania
ryzykiem kredytowym jak ubezpieczenie istotnej czesci naleznosci Spotki. Ponadto ze wzgledu na charakter ustug Swiadczonych
przez Spoétke, odbiorcy przyktadajg szczegdlng uwage do terminowego regulowania swoich zobowigzan, stad relatywnie niski
odsetek naleznosci handlowych, ktore sg przedmiotem dziatan windykacyjnych stuzb finansowych Spétki.

Co wiecej Spoétka w zakresie finansowania krotkoterminowego korzysta takze z narzedzia, jakim jest factoring petny. Faktoring
petny (faktoring z przejeciem ryzyka, faktoring bez regresu) polega na finansowaniu krétkoterminowych naleznosci przed
terminem ich wymagalnosci oraz przejeciu przez faktora ryzyka niewyptacalnosci dtuznika (odbiorcy). Konsekwencjg podpisania
umowy factoringu petnego dla faktora jest mozliwos¢ dochodzenia naleznosci tylko od dtuznika, zatem jezeli dtuznik nie wywigze
sie z pfatnosci, faktor nie ma prawa domagac sie zaptaty od faktoranta. Wyjatkiem od tej generalnej zasady jest sytuacja, kiedy
dtuznik nie pfaci, poniewaz kwestionuje istnienie wierzytelnosci - za istnienie wierzytelnosci odpowiada bowiem faktorant.
Factoring petny umozliwia wptyw srodkéw finansowych na rachunek faktoranta maksymalnie do 2 dni po przekazaniu informacji
o fakturze, przekazanie ryzyka niewyptacalnosci dtuznika (odbiorcy), uzyskiwanie biezgcych informacji ostanie naleznosci, co
w konsekwencji przyczynia sie do zwiekszenia ptynnosci finansowej, zabezpieczenia przed ryzykiem braku zaptaty przez odbiorce
(dtuznika), a ponadto umozliwia weryfikacje odbiorcy (dtuznika) i realizowanych transakgiji.

W ocenie Zarzadu ryzyko zagrozonych naleznosci jest odzwierciedlone poprzez dokonanie odpisu aktualizujgcego wartosé
naleznosci — informacje dotyczgce wysokosci odpisu rozpoznanego w rachunku zyskéw i strat znajduje sie w notach opisujgcych
te aktywa.

Ryzyko utraty ptynnosci

Spoétka narazona jest na ryzyko utraty ptynnosci wynikajgce z relacji zobowigzan krétkoterminowych do aktywdw obrotowych.
Ryzyko utraty ptynnosci przez Spotke wynika¢ moze z niedopasowania termindw ptatnosci naleznosci i zobowigzan
krotkoterminowych. Celem Zarzadu Spoétki w zakresie zarzadzania ryzykiem ptynnosci jest utrzymanie rownowagi miedzy
ciggtoscig i elastycznoscig finansowania poprzez zarzadzanie naleznosciami i zobowigzaniami krétkoterminowymi oraz
korzystanie ze zdywersyfikowanych Zzrédet finansowania (factoring petny, kredyt obrotowy). W celu skorelowania planowanych
wptywdw z planowanymi wydatkami przed podpisaniem kontraktu kazdorazowo negocjowane sg warunki ptatnosci. Istotne
znaczenie dla zabezpieczenia przed ryzykiem ptynnosci ma takze dywersyfikacja portfela dostawcow i odbiorcéw.

W ponizszej tabeli przedstawiamy gtdwne instrumenty finansowe, wykorzystywane przez Spotke w latach 2017-2016.

27.1.1. Kategorie instrumentow finansowych: 31.12.2017 31.12.2016

Aktywa finansowe 278 031 598,09 194 810 873,52
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 536 784,50 161 019,56
naleznosci z tyt. dostaw i ustug oraz pozostate naleznosci 114 381 809,78 70313 132,73
pozyczki udzielone 163113 003,81 124336 721,23
Zobowigzania finansowe 628 077 903,45 473 665 714,00
kredyty bankowe 213549 315,42 148 617 292,11
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27.1.1. Kategorie instrumentéw finansowych: 31.12.2017 31.12.2016

zobowigzania z tytutu pozyczek 146 469 925,75 168 652 888,68
obligacje 44 285 509,42 111 488 753,19
factoring 2282 686,61 6415392,45
zobowigzania z tytutu leasingu 7 147 969,51 4194 278,18
zobowigzania z tyt. dostaw i ustug oraz pozostate zobowigzania 214 342 496,74 34297 109,39

Zakontraktowane przeptywy pieniezne 2017 rok

Aktywa finansowe Wartoé¢ biezaca Razem do 1 roku 1do5lat >5 lat
Wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy 536 784,50 536 784,50 536 784,50 0,00 0,00
Wyceniane metodg zamortyzowanego kosztu 277 494 813,59 277494 813,59 191574 853,96 60 000 000,00 0,00

Zakontraktowane przeptywy pieniezne 2017 rok

Zobowigzania finansowe Warto$¢ biezaca Razem do 1 roku 1do5lat >5 lat
Wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Wyceniane metodg zamortyzowanego kosztu 628 077903,45 628 077903,45 624118071,78 3959 831,67 0,00

Zakontraktowane przeptywy pieniezne 2016 rok

Aktywa finansowe Warto$¢ biezaca Razem do 1 roku 1do5lat >5 |at
Wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy 161 019,56 161 019,56 161 019,56 0,00 0,00
Wyceniane metodg zamortyzowanego kosztu 194 649 853,96 194 649 853,96 191574 853,96 3075 000,00 0,00

Zakontraktowane przeptywy pienigzne 2016 rok

Zobowigzania finansowe Wartos¢ biezgca Razem do 1 roku 1do5lat >5 lat
Wyceniane w wartosci godziwej przez wynik finansowy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Wyceniane metodg zamortyzowanego kosztu 473665 714,00 473665714,00 256391128,71 217 274585,29 0,00
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27.1. Zobowigzania z tytutu kredytéw na dzieri 31.12.2017

' . ) Kwota kredytu / pozyczki Kwota kredytu / pozyczki ) . . , .
Nazwa (firma) jednostki Wg Umowy pozostata do sptaty Warunki oprocentowania  Termin spfaty Zabezpieczenia
Kredyty: PLN waluta PLN waluta

Gwarancja, zastaw na rachunkach bankowych, umowa przelewu praw

Bank Zachodni WBK S.A. 32 000 000,00 PLN 32003 935,97 PLN WIBOR 1M + marza banku  18.11.2018 ZPOlisy ubezpieczeniowe] na zabezpieczenie, umowy zabezpieczeri na
aktywach, umowy zabezpieczen na udziatach i akcjach, hipoteka.
Oswiadczenia o poddaniu sie egzekugji

Bank Millennium S.A. 32000 000,00 PLN 31996 631,98 PLN WIBOR 1M + marza banku  18.11.2018 W,

BGZ BNP Paribas S.A. 32 000 000,00 PLN 31982 712,39 PLN WIBOR 1M + marza banku  18.11.2018 jw

Raiffeisen Bank Polska S.A 32000 000,00 PLN 32003 704,79 PLN WIBOR 1M + marza banku 18.11.2018 jw.
Gwarancja, zastaw na rachunkach bankowych, umowa przelewu praw

) . z polisy ubezpieczeniowej na zabezpieczenie, umowy zabezpieczen na

Bank Zachodni WBK S.A. 14 250 000,00 PLN 7 837 500,00 PLN WIBOR 3M + marza banku  25.11.2018 aktywach, umowy zabezpieczeri na udziatach i akcjach, hipoteka.
Oswiadczenia o poddaniu sie egzekugji

Bank Millennium S.A. 14 250 000,00 PLN 7 837 500,00 PLN WIBOR 3M + marza banku  25.11.2018 jw.

Raiffeisen Bank Polska S.A 14 250 000,00 PLN 7 837 500,00 PLN WIBOR 3M + marza banku  25.11.2018 JW.

BGZ BNP Paribas S.A. 14 250 000,00 PLN 7 837 500,00 PLN WIBOR 3M + marza banku  25.11.2018 jow.

Powszechna Kasa Oszczednosci . Zastaw na udziatach w spétce wegierskie Prohuman,

Bank Polski S.A. 55 000 000,00 PLN 55 000 000,00 PLN WIBOR 1M + marza banku  30.08.2019 Oéwiadczenie o poddaniu sie egzekucji

Zobowigzanie na kartach

kredytowych. 94 451,83 PLN 94 451,83 PLN

SUMA KREDYTOW 214 431 436,96 PLN

KOREKTA DO SKORYGOWANEJ CENY NABYCIA -882 121,54 PLN

SUMA KREDYTOW 213549 315,42 PLN
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27.1. Zobowigzania z tytutu kredytéw na dzieri 31.12.2016

kwota kredytu /-y o2 kredytu / pozyczki pozostata do

Nazwa (firma) jednostki pozyczki wg splaty Warunki oprocentowania Termin sptaty Zabezpieczenia
umowy P
Kredyty: PLN waluta PLN waluta

Gwarancja, zastaw na rachunkach bankowych, umowa przelewu praw

Bank Zachodni WBK S.A. 32000 000,00 PLN 27 888 901,99 PLN WIBOR 1M + marzabanku ~ 18.11.2018 2 Polisy ubezpieczeniowej na zabezpieczenie, umowy zabezpieczen na
aktywach, umowy zabezpieczen na udziatach i akcjach, hipoteka.
Oswiadczenia o poddaniu sie egzekugji

Bank Millennium S.A. 32 000 000,00 PLN 29594 276,62 PLN WIBOR 1M + marza banku 18.11.2018 jw.

BGZ BNP Paribas S.A. 32 000 000,00 PLN 21951 382,61 PLN WIBOR 1M + marza banku 18.11.2018 jw

aiffeisen Bank Polska S.A 32 000 000,00 PLN 27 841162,73 PLN WIBOR 1M + marza banku 18.11.2018 jw.
Gwarancja, zastaw na rachunkach bankowych, umowa przelewu praw

) . z polisy ubezpieczeniowej na zabezpieczenie, umowy zabezpieczen na

Bank Zachodni WBK S.A. 14 250 000,00 PLN 12 112 500,00 PLN WIBOR 3M + marza banku 25.11.2018 aktywach, umowy zabezpieczen na udziatach i akcjach, hipoteka.
Oswiadczenia o poddaniu sie egzekugji

Bank Millennium S.A. 14 250 000,00 PLN 12 112 500,00 PLN WIBOR 3M + marza banku ~ 25.11.2018 jw.

Raiffeisen Bank Polska S.A 14 250 000,00 PLN 12 112 500,00 PLN WIBOR 3M + marza banku ~ 25.11.2018 jw.

BGZ BNP Paribas S.A. 14 250 000,00 PLN 12 112 500,00 PLN WIBOR 3M + marza banku 25.11.2018 JW.

Powszechna Kasa Oszczednosci 55 000 000.00 PLN 000 PLN WIBOR 1M + marsa banku  30.08.2019 Zastaw na udziatach w spétce wegierskiej, Oswiadczenie o poddaniu

Bank Polski S.A. ’ ’ R sie egzekudji

SUMA KREDYTOW

SUMA KREDYTOW 149 726 385,74 PLN

KOREKTA DO SKORYGOWANEJ SUMY NABYCIA 1109 093,63 PLN

SUMA KREDYTOW 148617 292,11 PLN
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Nota 28 Transakcje z podmiotami powigzanymi

WO

gl
SERVICE

FC IPS ANT WSI czWS skws rumexT EXT AAS SKEXT
Przychody 4365 344,92 4924 965,56 4883 807,56 563 050,62 2657591,63 204 538,05 648,52 2 446 855,62 5855 270,78 0,00
Koszty 125090,71 48098 806,44 783 620,15 7767 822,34 678 108,48 8409,04 0,00 2680261,01 4130,00 72 765,82
Naleznosci 4180489,14 1381228,95 2041422,04 0,00 4415 024,19 952 506,34 126 334,37 16 270,97 977 012,29 0,00
Zobowigzania dtugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zobowigzania krétkoterminowe 1896669,86 29512959,43 384202857  6238157,07 274 288,08 8387,72 0,00 30576935,37 0,00 18 168,23
Pozyczki udzielone 235075,77 4128 760,49 0,00 0,00 5577 908,00 1582 951,25 0,00 64009 754,41 0,00 0,00
czEXT cyPRO zaoPRO SEL gereXT CLEAN ruexT KCP ger24\WS skoutWs
Przychody 0,00 436 482,32 2706591,51 45004 252,83 1231,96 447 702,69 148,52 2034 198,87 9910,89 8 400,00
Koszty 78 870,80 131647585,07 14562407,45 4302 695,35 0,00 433 689,13 0,00 14 541053,65 0,00 8409,04
Naleznosci 0,00 0,00 5366 047,83 1073 321,37 4 406,40 69 925,59 148,52 0,00 395 190,54 8 400,00
Zobowigzania dtugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zobowigzania krétkoterminowe 0,00 0,00 0,00 30046 383,05 0,00 5804 326,38 0,00 767 456,87 41123,73 8387,72
Pozyczki udzielone 0,00 0,00 15133952,17 0,00 0,00 0,00 0,00 3027900,37 22 436,02 0,00
turEXT sterkON presBUS presLOG
Przychody 47038 013,59 500,00 148,52 20620,00 0,00 648,52 8745 017,80 30951,68 732 670,07 32128,52
Koszty 73672 876,85 0,00 0,00 241 328,50 0,00 0,00 390399988 48 857,97 2037393,12 203 020,56
Naleznosci 0,00 500,00 148,52 0,00 5493,70 648,52 0,00 2083,28 2914,50 0,00
Zobowigzania dtugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zobowigzania krétkoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17068 408,85 4049,75 81522,31 31760,71
Pozyczki udzielone 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2173958,41 0,00 0,00 0,00
presOSP fiegSPV fiegOUT
Przychody 1191 356,53 8900,00 8 400,00 840 054,20 8799,99 8 400,00 220 132,06 8 400,00 500,00 9 899,96
Koszty 353361,17  2987827,75 8400,00 0,00 11942,42 8400,00 8400,00 8400,00 0,00 8400,00
Naleznosci 328 037,04 31998,24 8 400,00 121725,85 132 092,55 16 800,00 81 250,45 8 400,00 1000,00 27 023,54
Zobowigzania dtugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zobowigzania krotkoterminowe 0,00 50032 290,05 8 400,00 0,00 11 883,70 8 400,00 145 803,63 8 400,00 0,00 8 400,00
Pozyczki udzielone 0,00 0,00 0,00 29056 600,11 0,00 0,00 3700 884,37 0,00 0,00 0,00
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WORK

Lii

SERVIC

antSK antHU hunEXT itskON crsPEXT crsBEXT natSLV humHR humFIE chnEXT
Przychody 0,00 9400,00 148,52 28 241,25 689 829,01 148,52 8 400,00 8 400,00 8 400,00 148,52
Koszty 0,00 34 143,00 0,00 0,00 830,00 0,00 0,00 0,00 8 400,00 0,00
Naleznosci 6975,22 8 400,00 148,52 0,00 109 649,48 148,52 8 400,00 8 400,00 8 400,00 148,52
Zobowigzania dtugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zobowigzania krotkoterminowe 0,00 8 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8 400,00 0,00
Pozyczki udzielone 0,00 0,00 0,00 0,00 3086 125,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

skWSK KAR rsAPT ukr2WSs suma
Przychody 1458 326,74 389 767,93 148,52 0,00 138057 893,30
Koszty 0,00 5000,00 0,00 10 800,00 309 355 505,70
Naleznosci 1953061,45 80 197,54 148,52 148,52 23960 471,02
Zobowigzania dtugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zobowigzania krétkoterminowe 0,00 58 203,60 0,00 0,00 176519 594,68
Pozyczki udzielone 0,00 236341897 0,00 0,00 134099 725,94
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Stownik Spétek Grupy Kapitatowej Work Service

SKROT NAZWA

WSSA Work Service S.A.

IPS Industry Personnel Services Sp. z 0.0.
ANT ANTAL Sp.z 0.0.

FC Finance Care Sp. z 0.0.

WSI Work Service International Sp. z 0.0.
SEL Sellpro Sp. z 0.0.

CLEAN Clean Staff Sp.z 0.0.

KCP Krajowe Centrum Pracy Sp.z 0.0.

EXT Exact Systems S.A.

AAS Automotive Assembly Systems Sp. z o.0.
SkEXT Exact Systems Stowacja s.r.o.

CZEXT Exact Systems Czech Republic s.r.o.
gerEXT Exact Systems GmbH

ruEXT Zao Exact Systems

rumexT Exact Systems s.r.l.

turEXT Exact Systems Kalite Kontrol Ltd. Sti.
skWS Work Service Slovakia s.r.0.

skoutWs Work Service Slovakia Outsourcing s.r.o.
czWS Work Service Czech s.r.o.

ger24WS Work Service 24 GmbH

cyPRO Proservice Worldwide Limited
bviPRO Proservice Worldwide Limited (BVI)
zaoPRO ZAO Work Service Russia

itKON IT Kontrakt Sp. Z o.0.

gerKON IT Kontrakt Gmbh

sterKON Stermedia sp.z 0.0.

CyLEXT Exact Systems Ltd

presWsS WorkExpress Sp.z 0.0.

ukEXT Exact Systems Ltd (UK)

presBUS Workbus Sp.z 0.0.

presLOG LogistykaPL Sp.z 0.0.

presCL Clean24h Sp.z o0.0.

presOSP Outsourcing Solutions Partner Sp. z 0.0.
humPRO Prohuman 2004 Kft

humOUT Prohuman Outsourcing Kft

fiegSPV Work Service SPV Sp. z 0.0.

fiegGP Work Service GP GmbH
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SKROT NAZWA

fiegWs Work Service Deutschland GmbH
fiegOUT Work Service Outsourcing Deutschland GmbH
fiegkG Workservice GmbH & Co.KG

humEXI Human Existence Kft

swissKkON IT Kontrakt AG

antGER Enloyd GmbH

antCZ Antal International s.r.o.(Czechy)
antSK Antal International s.r.o. (Stowacja)
antHU Enloyd Kft

mgtPRO 000 “EMG-Management”

leasPRO 000 “EMG-Leasing”

hunEXT Exact Systems Hungary Kft

trkON IT Service Sp. z 0.0.

janePRO Janeever

fiegWSF Work Service Fahrschuhe QC GmbH
crsPEXT Control+Rework Service Sp. z 0. o.
crsBEXT Control+Rework Service NV

natHR HR Global d.o.o.

natSLV Naton kadrovsko-svetanoje d.o.o.
humHR HR-Rent Kft

humFIE Profield 2008 Ertékesités Tamogatd Kft.
itkPRO IT Kontrakt 000

chnEXT Exact Systems China Limited

skWSK Work Service SK s.r.0.

malKON It Kontrakt Services Sendirian Berhad
KAR Kariera.pl Sp.z o.0.

humFC Finance Care Hungar Kft
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Nota 28.1. Transakcje z podmiotami powigzanymi osobowo

Christodoulos

PROLOGICS UK Everett Kamin G. Vassiliades Panos N. Sofianos Hanna Witucka Tomasz Hanczarek
And Co LLC
przychody 145 156,89 1310,23 4495,18 214,08
koszty 660 000,00 9641,40 14 474,00 38 347,00 230 825,22
naleznosci 727 908,73 20477,61 145 575,33 340019,38
zobowigzania 63 001,88 459,03

Tomasz Wojciech Tomasz Misiak

Ewa Maria Misiak Misiak PO012675 K002480 Tomasz Slezak Robert Knights Maciej Witucki
przychody 150502,76
koszty 191 155,24 1128 484,95 698 839,07 75 301,04 54765,32 92 018,31
naleznosci 31159,48 11542,33 301177,16 -
zobowigzania 423,33
Tomasz . ..
Paul Iwona Piotr Maciej
. Hanczarek Krzysztof Rewers ; A
Christodoulou Doradztwo Szmitkowska Kamiriski
przychody 40,80 109 297,05 411016,99
koszty 105 996,55 522 095,41 270 000,00 372 399,97 4464 343,48
naleznosci 534 057,80 - 3823324,77 - 161,99 5935 404,58
zobowigzania 30 000,00 33422,79 331,73 4.490,77 132 129,53
. Workseource
. PTM Pawlos . Rochamn Dariusz .
Hubert Rozpedek  Prologics UK Mandzios Pawlos Mandzios GRUPA AIDE Everett Kamin In\ga/s\tr;]el_nts
przychody 500,00 178 365,76 856,87 175,49 20603,02 4 415,66
koszty 913 531,72
naleznosci 500,00 978 365,76 856,87 175,49 20603,02 4 415,66
zobowigzania 587 810,61

Christodoulos G.

o Panos N. q . Tomasz A .
Vassg?cli_féand Sofianos Hanna Witucka  Dariusz Rochman Hanczarek Ewa Misiak Tomasz Misiak
przychody
koszty 4712,42 6 899,07 256 834,38 560 460,54
naleznosci 97,76 52 424,13 15 301,62 39 478,13
zobowigzania 4712,42 63 001,88 6 899,07 2070,16 1815,98

. L . Tomasz Hanczarek
Tomasz Slezak Robert Knights Maciej Witucki Paul Christodoulou Doradztwo
przychody 204 916,80
koszty 409,17 1742 847,30
naleznosci 250 967,66 1980,46 425679,33 15 000,00 1805 845,89
zobowigzania 409,17 666 719,29

Nota 29. Zestawienie i objasnienie réznic pomiedzy danymi ujawnionymi w sprawozdaniu finansowym,
a uprzednio sporzgdzanymi i opublikowanymi.

Brak réznic.
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SERVICE @
Nota 30. Zestawienie zobowigzan pozabilansowych

30.1. Zobowigzania warunkowe

Tytut zobowigzania warunkowego Rodzaj zabezpieczenia 31.12.2017 31.12.2016

przewtaszczenie przedmiotu kredytu - -

cesja wierzytelnosci 0,00 0,00

weksel in blanco wraz z deklaracjg wekslowa - -
Zabezpieczenie kredytu* poreczenie 82 880 000,00 82 880 000,00
bankowy tytut egzekucyjny 216 000 000,00 315000 000,00

zastaw rejestrowy na mieniu ruchomym - -

zastaw rejestrowy na aktywach - -
weksel in blanco wraz z deklaracjg wekslowa 6917 928,40 4144 375,13
poreczenie wekslowe - -

Zabezpieczenie leasingu

Zabezpieczenie dobrego wykonania umowy gwarancja 9294 100,46 9294 100,46

* do rzeczywistej wysokosci zaciggnietych kredytow wraz z dodatkowymi kosztami, tj. do kwoty wystawionych bankowych tytutéw egzekucyjnych.

W dniu 31 stycznia 2017 roku Zarzad Work Service SA poinformowat, ze w zwigzku z umowag kredytowg zawartg przez Emitenta
jako kredytobiorca z Bankiem BGZ BNP Paribas S.A., Bankiem Millenium S.A., Bankiem Zachodnim WBK S.A. oraz Raiffeisen Bank
Polska S.A. jako kredytodawcami (,,Kredytodawcy”) w dniu 18 listopada 2015 r. o ktérej zawarciu Emitent informowat raportem
biezagcym nr 43/2015 z dnia 19 listopada 2015 r. (,Umowa Kredytowa”) zostaty ustanowione dodatkowe zabezpieczenia
w postaci:

a) zawarcia umowy zastawu rejestrowego na rzecz Bank BGZ BNP Paribas S.A. oraz zastawdw finansowych na rzecz Bank
BGZ BNP Paribas S.A., Bank Millenium S.A., ,Bank Zachodni WBK S.A.”, Raiffeisen Bank Polska S.A. na nowoutworzonych
udziatach Emitenta w spdtce zaleznej - Finance Care Sp. z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu (,Finance Care”) o wartosci
395.563,60 zt;

b) zawarcia umowy zastawu rejestrowego na rzecz Bank BGZ BNP Paribas S.A. oraz zastawéw finansowych na rzecz Bank
BGZ BNP Paribas S.A., Bank Millenium S.A., ,Bank Zachodni WBK S.A.”, Raiffeisen Bank Polska S.A. na 100% udziatow
Emitenta w spdtce zaleznej - Antal Sp. z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu (,Antal”) o wartos$ci 21.461.964,29 zt;

c) zawarcia umowy zastawow rejestrowych i finansowych na prawach z tytutu rachunkéw bankowych pomiedzy
Kredytodawcami jako zastawnikami a Antal jako zastawcg;

d) umowy przelewu praw na zabezpieczenie (cesja cicha) pomiedzy Antal jako cedentem a Bank BGZ BNP Paribas S.A. jako
cesjonariuszem;

e) oswiadczenia ztozonego przez Antal o dobrowolnym poddaniu sie egzekucji w odniesieniu do poreczonego zobowigzania,
do kwoty 69.375.000,00 zt;

f)  zawarcia umowy zastawdw rejestrowych i finansowych na prawach z tytutu rachunkéw bankowych (przejetych przez Finance
Care Sp. z 0.0. od Work Service Finance Sp. z 0.0. z siedziba we Wroctawiu w zwigzku z potgczeniem Spétek) pomiedzy
Kredytodawcami jako zastawnikami a Finance Care jako zastawca.

g) zawarcia umowy zastawdw rejestrowych na nowo utworzonych akcjach spétki Exact Systems S.A. w celu zabezpieczenia
sptaty wierzytelnosci w ramach umowy CD do najwyzszej sumy zabezpieczenia w kwocie 277 500 000,00 zt.

W dniu 30 marca 2017 roku Spotka zawarta z Bankiem BGZ BNP Paribas S.A., Raiffeisen Bank S.A., Bank Zachodni WBK S.A., Bank
Millennium S.A. i Bankiem PKO BP Bank Polski (banki dalej tgcznie: Kredytodawcy) aneks (dalej: Aneks nr 1) do umowy kredytowej
z dnia 18 listopada 2015 r. (dalej: Umowa).

Informacja o tym zdarzeniu zostata umieszczona w raporcie biezgcym nr 43/2015 z 19 listopada 2015 r.

Intencjg Stron jest zmiana Umowy Kredytowej, a w szczegdlnosci przystgpienie do Umowy Kredytowej Banku PKO BP Bank Polski
S.A. jako Kredytodawcy 5 w charakterze Kredytodawcy (jak zdefiniowano w Umowie Kredytowej).

W dniu 19 wrzesnia 2017 r. Zarzad Work Service SA poinformowat o wykresleniu z rejestru zastawow, przez wtasciwy sad,
zastawu rejestrowego ustanowionego na rzecz mBank S.A. jako zastawnika (dziatajgcego w imieniu wtasnym, lecz na rachunek
obligatariuszy) na 8.418 udziatach o wartosci nominalnej 50,00 zt kazdy, w bytej spotce zaleznej Emitenta - IT Kontrakt Sp. z o.0.
z siedzibg we Wroctawiu, reprezentujgcych 84, 18 % kapitatu zaktadowego tej spotki (,,Udziaty”) (o sprzedazy IT Kontrakt Sp. z 0.0.
Emitent informowat w raporcie biezgcym nr. 62/2017).
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Udziaty zostaty zastawione jako zabezpieczenie roszczen obligatariuszy wynikajgcych z obligacji, emitowanych przez Emitenta
w ramach programu emisji o wartosci nominalnej nie wyzszej niz 150.000.000 ztotych, o ktérym Emitent informowat w raporcie
biezgcym nr 25/2016.

Zastaw rejestrowy zostat wykreslony w oparciu o oswiadczenie o zwolnieniu zabezpieczen ztozone przez mBank S.A. w zwigzku
z catkowitg sptatg obligacji serii U.

Dnia 18.11.2015r. podpisana zostata umowa kredytowa pomiedzy Bankiem BGZ BNP Paribas S.A. jako kredytodawcy i agentem,
Bankiem Millennium S.A., Raiffeisen Bank Polska S.A., Bankiem Zachodnim WBK S.A. jako kredytodawcami a Work Service SA
jako kredytobiorcg oraz poreczycielami. W ramach niniejszej umowy wyzej wymienieni kredytodawcy udzielili kredytu
obrotowego przeznaczonego na finansowanie kapitatu obrotowego Grupy Work Service, w tym w szczegdlnosci na
refinansowanie sptaconego zadtuzenia oraz sptaconego zadtuzenia 2015 oraz kredytu refinansowego na refinansowanie kredytu
akwizycyjnego. Dnia 30 grudnia 2016 r. podpisano z bankiem PKO BP Bank Polski, bilateralng umowe kredytowa na kredyt
obrotowy, na podstawie ktérej bank udostepnit Spétce srodki pieniezne przeznaczone na finansowanie kapitatu obrotowego
tudziez zobowigzan akwizycyjnych. Gtéwne zobowigzania w ramach kredytu refinansowego i kredytu obrotowego zgodnie
z umowa kredytowg przedstawia ponizsza tabela:

Kredytodawca Zobowigzanie w ramach kredytu refinansowego  Zobowigzanie w ramach kredytu obrotowego
Bank BGZ BNP Paribas S.A. 7 837 500 PLN 32 000 000 PLN
Bank Millennium S.A. 7 837 500 PLN 32000 000 PLN
Bank Zachodni WBK S.A. 7 837 500 PLN 32000 000 PLN
Raiffeisen Bank Polska S.A. 7 837 500 PLN 32000 000 PLN
Powszechna Kasa Oszczednosci Bank Polski S.A. 55000 000 PLN

Zabezpieczenia do umowy kredytowej
e Cesja wierzytelnosci,

e  Zastaw na rachunkach bankowych,
e  Zastaw na udziafach i akcjach,

e Zastaw na wierzytelnosciach,

e  Petnomocnictwo do rachunku,

e Poddanie sie egzekucji,

e Umowa podporzadkowania,

e  Hipoteki.
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Poreczenie w imieniu

Beneficjent weksla

Przedmiot
poreczenia

Naleznos¢ z tytutu

Data zawarcia umowy

Aneks wydtuzajacy okres

zakoriczenia
umowy

Czas

Kwota objeta
poreczeniem
(brutto)

1. SellproSp.zo.o. BNP PARIBAS Factor Sp.z 0.0. umowy obowigzywania limitu z nieokredlon 41 800 000,00
faktoringowej dn.19.10.2015 Y
Naleznos¢ z tytutu ~ Aneks wydtuzajacy okres Czas
2. Finance Care Sp.z 0.0. BNP PARIBAS Factor Sp.z 0.0. umowy obowigzywania limitu z nieokrelion 41 800 000,00
faktoringowej dn.19.10.2015 v
. Naleznos¢ z tytutu ~ Aneks wydtuzajacy okres
3. g‘d‘fgr(yj Personnel Services - g\p pARIBAS Factor Sp. 2 0.0. umowy obowigzywanialimituz 25 . 41800000,00
p.20.0. faktoringowej dn.19.10.2015 Y
Naleznos¢ z tytutu  Aneks wydtuzajacy okres Cras
4. Work Service International ~ BNP PARIBAS Factor Sp. z 0.0. umowy obowigzywania limitu z nieokredlon 41 800 000,00
faktoringowej dn.19.10.2015 v
Naleznos¢ z tytutu o
Aneks podwyzszajacy Czas
5. Work Express BNP PARIBAS Factor Sp.z 0.0. umowy P : . 41 800 000,00
faktoringowej limit z dn. 19.10.2015 nieokreslony
) ) Naleznos¢ z tytutu ’
6. Sa”rttioe“rrg'”gz SOO('JL‘“O”S BNP PARIBAS Factor Sp.z0.0. umowy /;r‘lelkzg&umowy zdnia ﬁizeagkres,lon 41800 000,00
p-20.0. faktoringowej o y
Industry Personnel Services Naleznos¢ z tytutu  Aneks wydtuzajacy okres
7. .70 Z BZWBK Factor Sp. z 0.0. umowy obowigzywania limitu z 31.08.2018 37500 000,00
p-20.0. faktoringowej dn.06.09.2016
Naleznos¢ z tytutu  Aneks wydtuzajacy okres
8. SellproSp.zo.0. BZWBK Factor Sp.z 0.0. umowy obowigzywania limitu z 31.08.2018 37500 000,00
faktoringowe;j dn.06.09.2016
Nalezno$¢ z tytutu ~ Aneks wydtuzajacy okres
9. Finance Care Sp.z 0.0. BZWBK Factor Sp. z 0.0. umowy obowigzywania limitu z 31.08.2018 37500 000,00
faktoringowe;j dn.24.08.2017
. Nalezno$¢ z tytutu  Aneks wydtuzajacy okres
10. 'S”d‘;sgr})’ Personnel Services g, o\ Millennium S.A. umowy obowigzywanialimituz ~ 30.11.2018 41 800 000,00
P.20.0. faktoringowej 27.12.2017
Naleznosc z tytutu Aneks podwyzszenie
11. SellproSp.zo.0. Bank Millennium S.A. umowy Py 30.11.2018 41 800 000,00
faktoringowej limitu z dn. 27.12.2017
Naleznos¢ z tytutu  Aneks wydtuzajgcy okres
12. Finance Care Bank Millennium S.A. umowy obowigzywania limitu z 30.11.2018 41 800 000,00
faktoringowej dn.27.12.2017
Nalezno$¢ z tytutu ~ Aneks wydtuzajacy okres
13. Exact Systems S.A. Bank Millennium S.A. umowy obowigzywania limitu z 30.11.2018 41800 000,00
faktoringowej dn.27.12.2017
. Naleznos¢ z tytutu ~ Aneks wydtuzajacy okres
14. éustt%rr?]c;téve ZA(s)sgmbly Bank Millennium S.A. umowy obowigzywania limitu z 30.11.2018 41 800 000,00
Y p.z0.0. faktoringowej dn.27.12.2017
Naleznos¢ z tytutu ~ Aneks wydtuzajacy okres
15. Logistyka Bank Millennium S.A. umowy obowigzywania limitu z 30.11.2018 10000 000,00
faktoringowej dn.27.12.2017
. ) Naleznos¢ z tytutu  Aneks wydtuzajgcy okres
16. Saurttzoe‘irg'”gz 500(')”“0”5 Bank Millennium S.A. umowy obowigzywanialimituz ~ 30.11.2018 41 800 000,00
P.200. faktoringowej dn.27.12.2017
Naleznos¢ z tytutu ~ Aneks wydtuzajacy okres
17. Work Express Bank Millennium S.A. umowy obowigzywania limitu z 30.11.2018 10 000 000,00
faktoringowej dn.27.12.2017
Naleznos¢ z tytutu o
18. Work Express Raiffeisen Bank Polska SA umowy Aneks podwyzszajacy 09.05.2019 37000 000,00

faktoringowej

limit z dn. 04.02.2016
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Nota 31. Informacje o przecietnym zatrudnieniu z podziatem na grupy zawodowe.

Przecietne zatrudnienie w latach 2017 2016

Pracownicy administracyjni 371 373
Pracownicy na stanowiskach robotniczych 0 0
Razem 371 373

Nota 32. taczna wartos¢ wynagrodzen i nagréd (w pienigdzu i naturze), wyptaconych lub naleznych, odrebnie dla

0s6b zarzadzajgcych i nadzorujgcych w spotce i z tytutu petnienia funkcji we wtadzach jednostki (dla kazdej grupy

osobno).

Wynagrodzenia 2017 2016

- Zarzad 5220429,68 4911 485,06
- Rada Nadzorcza 846 132,75 334 000,00
Razem 6066 562,43 5245 485,06

W okresie objetym sprawozdaniem finansowym Spodtka nie dokonywata wyptat $wiadczen dla kluczowego personelu
kierowniczego w postaci:

e pozostatych Swiadczen dtugoterminowych,
e ptatnosci w formie akcji wtasnych.

W okresie objetym sprawozdaniem finansowym Spdtka dokonata wyptat swiadczen dla kluczowego personelu kierowniczego
w postaci:

e Swiadczen z tytutu rozwigzania stosunku pracy, (odszkodowania z tytutu zakazu konkurencji, ujete w tabeli powyzej)
e  krétkoterminowych swiadczen pracowniczych, (wynagrodzenia wraz ze sktadkami, ujete w tabeli powyzej)
e Swiadczen po okresie zatrudnienia, (premia uznaniowa, ujeta w tabeli powyzej)

Nota 33. Istotne sprawy sadowe na dzien 31 grudnia 2017 r.

Przedmiot
sporu/
Wartos¢
przedmiotu
sporu

Przewidywane koszty postepowania
sgdowego

Powéd/ Pozwany/ Aktualny stan toczacego sie postepowania

Wierzyciel Dtuznik

w stosunku do Macieja C., Dominika U. i Lechostawa O.
prowadzone sg postepowania egzekucyjne przez
Komornika Sadowego przy Sadzie Rejonowym Poznan
—Grunwald i Jezyce w Poznaniu Marka Przyweckiego,
na razie obie catkowicie bezskuteczne

Poniesione koszty wpisu sgdowego
oraz zaliczek w prowadzonej
egzekucji, mozliwe, ze jeszcze bedg
zaliczki w egzekucji.

Dominik U.
Work Service SA Maciej C. 366.029,98 zt
Lechostaw O.

Sprawa na etapie egzekucyjnym, obecnie zostaty zajete
Work Service SA  Pielle sp.z 0. 0. 122.465,49 zt Poniesione koszty wpisu sagdowego.  dwie nieruchomosci. Trudno oszacowac szanse na
zaspokojenie.

Dnia 3 listopada 2017 roku zapadt wyrok czesciowo
zasadzajacy. Dnia 11 grudnia 2017 Work Service S.A.
Na obecnym etapie postepowanie nie ztozyta apelacje co do czesci wyroku zasgdzajgcej
generuje kosztow. powoddztwo, natomiast Pan B. ztozyt apelacje co do
czesci wyroku oddalajacej powodztwo. Rozprawa
apelacyjna nie zostata wyznaczona.

Tomasz B. Work Service SA 188.587,00 zt

Na obecnym etapie postepowanie nie Sprawa w toku, kolejny termin rozprawy ustalono na
generuje kosztow. dzien 20.03.2018 .

28.06.2017 r. zostat ztozony pozew. 24.11.2017 .
Work Service S.A. ztozyta odpowied?Z na pozew.
Nie zostat wyznaczony termin pierwszej rozprawy.

Elzbieta N. Work Service SA 50.000,00 zt

Na obecnym etapie postepowanie nie

Haitong Bank S.A.  Work Service SA 796 136,00 zt zt generuje kosztow.

BCT — Battycki ) .. Sprawa zostata przegrana. Dnia 31 stycznia 2018 roku
Terminal Work Service SA 122.000,00 zt Nean%kr)S_Ceﬂ&k’gﬁszigaﬁle postepowanie nie Sad Odwotawczy oddalit nasza apelacje.
Kontenerowy 8 ) ’ Naleznos$¢ zostata zaptacona
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Nota 34. Istotne zdarzenia po dacie bilansu.

W dniu 30 marca 2018 roku Emitent, oraz Pan Pawet Gos oraz Pan Lestaw Walaszczyk, jako sprzedajacy (,,Sprzedajacy”), zawarli
z Pololi Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, spdtkg celowg, kontrolowang przez Cornerstone Partners sp. z 0.0. dziatajacg we
wspotpracy z Oaktree Capital Management (UK) LLP, jako kupujacy (,Kupujacy”), przedwstepng warunkowa umowe sprzedazy
akcji spotki Exact Systems S.A. z siedzibg w Czestochowie (,Umowa”) (, Transakcja”) (,,Spotka”).

Na podstawie Umowy, Emitent zobowigzat sie do sprzedazy wszystkich posiadanych przez siebie 7.600.000 akcji Spotki,
stanowigcych na date zawarcia Umowy 69,09% kapitatu zaktadowego Spotki, uprawniajgcych do 69,09% gtosow na walnym
zgromadzeniu Spotki. Cena sprzedazy akcji Emitenta zostata ustalona na 164.700.000 ztotych. Umowa zaktada réwniez,
z zastrzezeniem spetnienia warunkdéw zawieszajgcych, sprzedaz spotki Exact Systems GmbH przez Emitenta Spotce za cene
sktadajaca sie z kwoty 13.900.000 ztotych, ktdrej ptatnos¢ zostanie odroczona o 9 miesiecy oraz z udziatdéw w spotce
Work Service SPV Sp. z 0.0., stanowigcych 6,99% kapitatu zaktadowego tej spoétki. Po zamknieciu obu transakcji, petne
wynagrodzenie Emitenta wyniesie 178.600.000 ztotych. Dodatkowo, po zamknieciu Transakcji, Spotka sptaci na rzecz Emitenta
niesptacone kwoty wynikajgce z zobowigzan miedzygrupowych.

Umowa zostata zawarta z zastrzezeniem spetnienia warunkdw zawieszajgcych w niej okreslonych. Umowa przyrzeczona
w wykonaniu postanowiert Umowy oraz zamkniecie transakcji powinno nastgpi¢ do dnia 29 czerwca 2018 r.

Umowa przewiduje prawa odstgpienia Sprzedajgcych i Kupujgcego, na warunkach w niej okreslonych. Wykonanie zobowigzan
okreslonych w Umowie zostato zabezpieczone wzajemnymi karami umownymi w wysokos$ci 10.000.000 zt.

Pozostate warunki Umowy nie odbiegajg od warunkow stosowanych w umowach tego typu.

Sprzedaz akcji Exact Systems S.A. przez Emitenta jest konsekwencjg wybranej przez Zarzad opcji strategicznej w zakresie
przysztosci spotki zaleznej Exact Systems S.A. (Raport biezacy nr 79/2017 z dnia 23 pazdziernika 2017 roku) oraz realizacja
przyjetej Strategii Rozwoju i Restrukturyzacji Grupy na lata 2018-2020 (Raport biezgcy nr 82/2017 z dnia 28 listopada 2017 roku).
W mysl przyjetej Strategii Emitent planuje przeznaczy¢ Srodki pozyskane ze sprzedazy akcji Exact Systems S.A. na dalsze
dostosowywanie struktury finansowania Grupy poprzez jej stopniowe oddtuzanie oraz redukcje zobowigzan akwizycyjnych
wobec udziatowcdw mniejszosciowych spétek zaleznych.

W dniu 30 marca 2018 r. Spdtka zawarta z Bankiem BGZ BNP Paribas S.A., Raiffeisen Bank S.A., Bank Zachodni WBK S.A., Bank
Millennium S.A. i Bankiem PKO BP Bank Polski (banki dalej tgcznie: Kredytodawcy lub Strony) aneks (dalej: Aneks nr 2) do umowy
kredytowej z dnia 18 listopada 2015 r.

Na mocy zawartego aneksu PKO BP SA zobowigzat sie do zrealizowania wykorzystania Kredytu Obrotowego 5 jednorazowo
w kwocie 55.000.000 PLN, w ciggu 2 dni roboczych od dnia zawarcia Aneksu nr 2. Wykorzystanie Kredytu Obrotowego 5 nastgpi
w drodze zrealizowania przez PKO BP SA przelewu z Rachunku Kedytu Obrotowego 5 bezposrednio na rachunek, na ktérym
zaewidencjonowano zadtuzenie z tytutu Umowy Kredytowej PKO BP (przeksiegowanie wewnetrzne).

Kredytobiorca i PKO BP SA zgodnie postanawiali, ze w konsekwencji dokonania catkowitej sptaty zadtuzenia finansowego z tytutu
Umowy Kredytowej PKO BP, Umowa Kredytowa PKO BP zostaje rozwigzana z chwilg dokonania catkowitej sptaty zadtuzenia
finansowego z tytutu Umowy Kredytowej PKO BP. Kredytobiorcy nie bedzie przystugiwato prawo ponownego wykorzystania
srodkéw na podstawie Umowy Kredytowej PKO BP.

Konsekwencjg powyzszego byta sptata catkowita zadtuzenia finansowego z tytutu Umowy Kredytowej PKO BP wraz z naleznymi
Kredytobiorcy 5 odsetkami z tytutu Umowy Kredytowej PKO BP.

Strony Umowy potwierdzity ze wszelkie Zabezpieczenia ustanowione na podstawie Dokumentéw Finansowych, w tym
w szczegdlnosci Dokumentdw Zabezpieczenia, zawartych w zwigzku z Aneksem nr 1, pozostajg w petni wazne i wigzace,
niezaleznie od zmian do Umowy Kredytowej dokonanych Aneksem. Dodatkowo zostaty ustanowione nowe zabezpieczenia
wymienione w raporcie biezgcym numer 7/2018 z dnia 30 marca 2018.

Nota 35. Sprawozdanie finansowe skorygowane wskaznikiem inflacji

Nie zaistniata koniecznos¢ korygowania sprawozdania spotki Work Service SA wskaznikiem inflacji.

Nota 36. Znaczace zmiany w sytuacji finansowej i ekonomicznej Spotki

— opis wszystkich znaczacych zmian w sytuacji finansowej lub ekonomicznej, ktére miaty miejsce od daty zakoriczenia
ostatniego okresu sprawozdawczego, za ktéry opublikowano zbadane informacje finansowe lub $rédroczne informacje
finansowe albo zamieszczenie stosownego oswiadczenia stwierdzajgcego ich brak.

Od daty zakonczenia ostatniego okresu sprawozdawczego nie nastgpity znaczgce zmiany w sytuacji finansowe] Spoétki
Work Service.
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Nota 37. Zmiany stosowanych zasad (polityki) rachunkowosci i sposobu sporzadzania sprawozdania
finansowego, dokonanych w stosunku do poprzedniego roku obrotowego

Zasady (polityka) rachunkowosci zastosowane do sporzgdzenia niniejszego jednostkowego sprawozdania finansowego za rok
obrotowy zakornczony 31 grudnia 2017 roku, sg spojne z tymi, ktére zastosowano przy sporzgdzeniu jednostkowego
sprawozdania finansowego za rok obrotowy zakonczony 31 grudnia 2017 roku. Zastosowano takie same zasady dla okresu
biezgcego i poréwnywalnego, chyba ze standard lub interpretacja zaktadaty wytgcznie prospektywne zastosowanie.

Nota 38. Wynagrodzenia biegtego rewidenta lub podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych, wyptacone lub nalezne za badanie sprawozdania finansowego za rok obrotowy 2017.

Wyszczegdlnienie Warto$¢ netto w roku 2076 Warto$¢ netto w roku 2016

Obowigzkowe badanie rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego
oraz przeglad Srédroczny jednostkowego sprawozdania finansowego na podstawie 165 000,00 165 000,00
umowy z dnia 29 lipca 2016r.

Inne ustugi poswiadczajace 0,00 0,00
Ustugi doradztwa podatkowego 0,00 0,00
Pozostate ustugi 2500,00 0,00
Razem 167 500,00 165 000,00
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