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REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA
BOOMBIT SPOLKA AKCYJNA Z SIEDZIBA W GDANSKU

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Regulamin okre$la zasady i tryb zwotywania oraz przeprowadzania obrad Walnego
Zgromadzenia spoétki Boombit S.A. z siedzibg w Gdansku (,Spétka”)

Regulamin uwzglednia postanowienia ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spétek
handlowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 505 z pézn. zm.) (,KSH”), Statutu Spétki oraz Dobrych Praktyk
Spotek Notowanych na Gietdzie Papierow Warto$ciowych.

Regulamin jest udostepniony publicznie na stronie internetowej Spétki oraz w siedzibie Spofki.
Zarzad zapewnia obstuge techniczng, organizacyjng, prawng i notarialng obrad Walnego
Zgromadzenia.

W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez podmiot lub organ inny niz Zarzad
na podstawie przepisow KSH, Zarzad zobowigzany jest dokona¢ wszelkich czynnosci
okreslonych prawem w celu zwotania, organizacji i przeprowadzenia Walnego Zgromadzenia.
Dotyczy to w szczegdlnosci przygotowania projektéw uchwat Walnego Zgromadzenia, jezeli nie
zostaty one przedstawione Zarzgdowi przez inny organ lub podmiot uprawniony do zwotania
Walnego Zgromadzenia.

Rozdziat Il
ZWOLANIE | ODWOLANIE WALNEGO ZGROMADZENIA

§2

Walne Zgromadzenie odbywa sie jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zasady zwotania Walnego Zgromadzenia okre$lone sg w Statucie Spétki oraz KSH.

Walne Zgromadzenie moze byé odwotane, jezeli jego odbycie napotyka na nadzwyczajne
przeszkody (np. sita wyzsza) lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe. Odwotanie nastepuje w taki
sam sposob, jak zwotanie nie pdzniej jednak niz na 7 dni przed pierwotnie planowanym terminem.
Jezeli odwotanie lub zmiana terminu Walnego Zgromadzenia nie moze nastgpi¢ w terminie
okreslonym w zdaniu poprzednim, Walne Zgromadzenie powinno si¢ odby¢, chyba, ze z
okolicznosci wynika, ze jest to niemozliwe lub nadmiernie utrudnione, wéwczas odwotanie albo
zmiana terminu moze nastgpi¢ w kazdym czasie przed datg Walnego Zgromadzenia.

Od dnia zwotfania Walnego Zgromadzenia na stronie internetowej Spotki zamieszczane sg
projekty uchwat proponowanych do podjecia przez Walne Zgromadzenie wraz z innymi
materiatami, formularze pozwalajgce na wykonywanie prawa gtosu przez petnomocnika, jak
réwniez inne informacje i dokumenty wymagane przez odpowiednie przepisy prawa.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad znajdujg sie sprawy umieszczone
na wniosek uprawnionych podmiotow lub ktdre zwotane zostato na taki wniosek mozliwe jest tylko
za zgodg wnioskodawcow.

Zmiana terminu odbycia Walnego Zgromadzenia nastepuje w tym samym ftrybie, co jego
odwotanie, cho¢by proponowany porzgdek obrad nie ulegat zmianie.

Ogtoszenie o odwotaniu Walnego Zgromadzenia lub zmianie terminu Walnego Zgromadzenia
zawiera informacje na temat powodéw odwotania lub zmiany jego terminu.

Rozdziat Il
UCZESTNICTWO W WALNYM ZGROMADZENIU
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§3

Do udziatu w Walnym Zgromadzeniu majg prawo osoby bedace akcjonariuszami Spotki na

szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym

Zgromadzeniu).

Uprawnieni z akcji imiennych i Swiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktérym

przystuguje prawo gtosu majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli sg wpisani

do ksiegi akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

W celu uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, uprawnieni ze zdematerializowanych akcji na

okaziciela majg prawo zgda¢ od podmiotu prowadzgcego ich rachunek papieréw wartosciowych

wystawienia imiennego za$wiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Zgdanie

to nalezy przedstawi¢ nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie

pozniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym

Zgromadzeniu.

Liste uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu sporzgdza Zarzad na podstawie wykazu

sporzadzonego przez podmiot prowadzacy depozyt papierdw wartosciowych oraz stanu

ujawnionego w ksiedze akcyjnej Spoétki w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Lista, o ktérej mowa w § 3 ust. 4 zawiera nazwiska i imiona albo firmy (hazwy) uprawnionych, ich

miejsce zamieszkania (siedzibe), liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujacych im

gtosow.

Jezeli prawo glosu z akcji przystuguje zastawnikowi lub uzytkownikowi, okolicznos$¢ te zaznacza

sie na liscie akcjonariuszy.

Lista, o ktérej mowa w § 3 ust. 4 jest wylozona w siedzibie Spoétki 3 dni powszednie przed

odbyciem Walnego Zgromadzenia.

W Walnym Zgromadzeniu mogag uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorcze,j.

W Walnym Zgromadzeniu mogg réwniez bra¢ udziat:

a) eksperci, doradcy, biegli rewidenci oraz pracownicy i wspotpracownicy Spotki, ktérych
obecnos¢ za niezbedng uzna Rada Nadzorcza lub Zarzad;

b) osoby obstugujgce Walne Zgromadzenie;

c) przedstawiciele medioéw - po uzyskaniu zgody Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia;

d) osoby, o ktérych mowa w art. 370 § 3i art. 395 § 3 zd. 2 KSH.

W przypadku, gdy przedmiotem obrad Zgromadzenia sg sprawy finansowe Spdétki wymagajgce

obecnosci biegtego rewidenta Spétki, Zarzgd zobowigzany jest zaprosi¢ go na obrady.

Czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz biegty rewident lub zaproszeni eksperci i doradcy

sg obowigzani, w granicach swoich kompetencji oraz w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia

spraw omawianych przez Walne Zgromadzenie, udziela¢ jego uczestnikom wyjasnien oraz

informacji dotyczgcych Spoiki.

§4

Na podstawie listy akcjonariuszy wskazanej w § 3 ust. 4 sporzgdzana jest lista obecnosci, wediug

nastepujgcej procedury:

a) sprawdzenie, czy akcjonariusz jest wymieniony na liScie akcjonariuszy uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu;

b) sprawdzenie tozsamosci akcjonariusza, o0soby reprezentujgcej akcjonariusza,
petnomocnika akcjonariusza na podstawie dowodu osobistego lub paszportu;

c) sprawdzenie i zatgczenie do listy obecnosci petnomocnictw oséb reprezentujgcych
akcjonariuszy oraz informaciji o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej;

d) ztozenie przez akcjonariusza, osobe reprezentujgcg akcjonariusza lub petnomocnika
akcjonariusza podpisu na liscie obecnosci.
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Lista obecnosci zawiera spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby akcji,
ktére kazdy z nich przedstawia i stuzgcych im gtoséw.

Lista obecnosci wylozona jest przez caty czas trwania Walnego Zgromadzenia, az do jego
zamkniecia.

Rozdziat IV
OTWARCIE WALNEGO ZGROMADZENIA

§5

Walne Zgromadzenia otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego
nieobecnosci jeden z czlonkéw Rady Nadzorczej, a w przypadku ich nieobecnosci Prezes
Zarzadu lub osoba wyznaczona przez Zarzad.

Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie jest uprawniona do podejmowania decyzji
porzadkowych majgcych na celu otwarcie Walnego Zgromadzenia i wybér Przewodniczgcego
Walnego Zgromadzenia.

Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie doprowadza do niezwtocznego wyboru
Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia, powstrzymujgc sie przy tym od jakichkolwiek innych
rozstrzygnie¢ merytorycznych lub formalnych.

Rozdziat V
PRZEWODNICZACY WALNEGO ZGROMADZENIA

§6

Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia, sposréd
0s06b uprawnionych do uczestnictwa w Zgromadzeniu.

Akcjonariusz moze zgtosi¢ jedng kandydature na Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia.
Wyboér dokonywany jest wsrod kandydatow, ktdrzy wyrazili zgode na kandydowanie i zostali
wpisani na liste kandydatow.

Otwierajgcy Walne Zgromadzenie, po stwierdzeniu braku dalszych zgtoszen kandydatur ogtasza
zamkniecie listy kandydatow.

Glosowania nad wyborem realizowane sg w trybie tajnym, odrebnie nad kazdg kandydatura.
Wybory Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia odbywajg sie zwyklg wiekszoscig gtosow.
W przypadku, gdy dwdch lub wiecej kandydatow otrzyma takg sama, najwiekszg liczbe gtoséw,
gtosowanie powtarza sie. W powtérnym gtosowaniu biorg udziat jedynie ci kandydaci, ktérzy w
poprzednim gtosowaniu uzyskali takg sama, najwiekszg liczbe gtosow.

W przypadku, gdy zaden z kandydatéw nie uzyska wymaganej wiekszosci gtoséw, gtosowanie
powtarza sie do momentu, az Walne Zgromadzenie dokona wyboru Przewodniczgcego Walnego
Zgromadzenia.

Niezwtocznie po wyborze, Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia podpisuje liste obecnosci.
Lista obecnosci winna by¢ wytozona az do czasu zakonczenia Walnego Zgromadzenia.
Zastrzezenia dotyczgce braku wpisu na liste obecnosci lub wpisania btednych danych sg
zgtaszane przez zainteresowanych Przewodniczgcemu Walnego Zgromadzenia.

Po podpisaniu listy obecnosci, Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia stwierdza prawidtowosc¢
zwotania Walnego Zgromadzenia, jego zdolnos¢ do podejmowania wigzgcych uchwat i
przedstawia porzgdek obrad.

§7

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia kieruje obradami zapewniajgc sprawng realizacje
porzadku obrad.
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Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zapewnia poszanowanie praw i intereséw wszystkich
akcjonariuszy, przeciwdziatajgc w szczegoélnosci naduzywaniu uprawnien przez uczestnikow
Walnego Zgromadzenia oraz zapewnia respektowanie praw akcjonariuszy mniejszosciowych.
Do kompetencji Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegoélnosci:

a) wyrazanie zgody na utrwalanie obrazu lub dzwieku;

b) wyrazanie zgody na obecnos¢ oséb trzecich w trakcie obrad;

c) otwieranie / zamykanie dyskusji w poszczegodlnych punktach porzadku obrad;

d) udzielanie gtosu uprawnionym i sprawne kierowanie dyskusja;

e) ustalanie kolejnosci wypowiedzi;

f) ewentualne ustalanie limitu czasu wypowiedzi podstawowych i replik;

0) odbieranie gtosu w przypadkach wypowiedzi:

i) przekraczajgcych ustalony limit czasu wypowiedzi podstawowych albo replik;
i) natematy nie objete porzadkiem obrad;
iii) naruszajgcych dobre obyczaje;

h) przyjmowanie wnioskéw sktadanych przez osoby uprawnione w trakcie obrad;

i) ustalanie ostatecznej tresci projektow uchwat Walnego Zgromadzenia poddawanych pod
gtosowanie;

i) ustalanie kolejnosci glosowania nad wnioskami sktadanymi w trakcie obrad;

k) zarzadzanie / zamykanie gtosowan;

)] czuwanie nad prawidtowym przebiegiem gtosowan;

m)  ogtaszanie wynikdéw gtosowania, stwierdzanie podjecia / nie podjecia uchwaty;

n) rozstrzyganie watpliwosci proceduralnych i regulaminowych;

0) rozstrzyganie w sprawach dotyczgcych uprawnienia do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu;

p) stwierdzenie wyczerpania porzadku obrad;

0)] zamykanie obrad Walnego Zgromadzenia po wyczerpaniu porzadku obrad.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie powinien bez waznych powodéw sktadac rezygnacii

ze swej funkgciji, nie moze tez bez uzasadnionych przyczyn opéznia¢ podpisania protokotu z obrad

Walnego Zgromadzenia.

W  przypadku rezygnacji Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia, wybor nowego

Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia jest dokonywany wedtug procedury opisanej w § 6.

Wybory sg przeprowadzane pod przewodnictwem osoby, ktéra zgodnie z przepisami Statutu

Spoiki jest uprawniona do otwarcia Walnego Zgromadzenia.

Rozdziat VI
SPRAWY PORZADKOWE

§8

Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia zarzadza gtosowanie w sprawach porzadkowych w
pierwszej kolejnosci przed sprawami merytorycznymi.

W sprawach porzgdkowych Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia udziela gtosu poza
kolejnoscia.

Za wnioski w sprawach porzgdkowych uwaza sie w szczegoélnosci wnioski dotyczgce:

a) ograniczenia, odroczenia lub zamkniecia dyskusji;

b) zamkniecia liczby méwcow;

c) zarzgdzenia przerwy w obradach;

d) ograniczenia czasu wystgpien;

e) kolejnosci uchwalania wnioskow.

Dyskusja nad wnioskami formalnymi powinna byc¢ otwarta bezposrednio po ich zgtoszeniu.
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Bezposrednio po dyskusji Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia zarzgdza gtosowanie w
sprawie zgtoszonego wniosku formalnego.

Od decyzji Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia w sprawach porzadkowych uczestnicy
Walnego Zgromadzenia mogg odwota¢ sie do Walnego Zgromadzenia.

§9

Walne Zgromadzenie moze zarzgdzac przerwy w obradach wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw

jedynie w szczegdlnych sytuacjach, kazdorazowo wskazanych w uzasadnieniu uchwaty w

sprawie zarzgdzenia przerwy, sporzadzonego w oparciu o powody przedstawione przez

akcjonariusza wnioskujgcego o zarzadzenie przerwy. tacznie przerwy nie mogg trwaé dtuzej niz
trzydziesci dni.

Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie zarzgdzenia przerwy wskazuje wyraznie termin (data

i godzina) wznowienia obrad, przy czym termin ten nie moze stanowi¢ bariery dla wziecia uchwaty

we wznowionych obradach przez wiekszos¢ akcjonariuszy, w tym akcjonariuszy

mniejszosciowych.

W przypadku zarzgdzenia przez Walne Zgromadzenie przerwy w obradach, dla utrzymania jego

ciggtosci nie jest konieczne zachowanie tozsamosci podmiotowej uczestnikéw Walnego

Zgromadzenia, a w szczegolnosci:

a) w Walnym Zgromadzeniu moze po przerwie wzigé udziat inna liczba uczestnikdw pod
warunkiem, ze znajduja sie oni na liscie obecnosci sporzgdzonej w dniu wznowienia obrad
oraz na liscie uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu;

b) o ile osoba Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia prowadzgcego obrady przed
zarzadzeniem przerwy jest obecna — nie dokonuje sie ponownego powotania -
przewodniczy wéwczas ta sama osoba;

c) w przypadku przedstawicieli akcjonariuszy — jezeli sg to inne osoby, nalezy ztozyé¢
dokument petnomocnictwa Iub inny stosowny dokument upowazniajgcy do
reprezentowania akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu;

d) o0 prawie uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu rozstrzyga sie wedlug zasad
okreslonych w art. 406! KSH, a wskazane tam terminy liczy sie w stosunku do ogtoszonego
terminu Walnego Zgromadzenia, nie zas w stosunku do terminu ponownego rozpoczecia
obrad.

Podczas wznowionych obrad Walnego Zgromadzenia nie jest mozliwe rozszerzenie porzadku

obrad, w stosunku do zakresu porzadku obrad wskazanego w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego

Zgromadzenia.

W razie zarzadzenia przez Walne Zgromadzenie przerwy w obradach zaprotokotowaniu podlega¢

bedg uchwaly podjete przed przerwa, z zaznaczeniem, ze Walne Zgromadzenie zostato

przerwane.

Po wznowieniu obrad Walnego Zgromadzenia zaprotokotowaniu ulegng uchwaty podjete w tej

czesci obrad w osobnym protokole, a gdy przerw bedzie kilka - w osobnych protokotfach.

Do kazdego protokotu notarialnego dotgcza sie liste obecnosci uczestnikow Walnego

Zgromadzenia biorgcych udziat w jego danej czesci.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze samodzielnie zarzgdzaé przerwy porzgdkowe w

obradach inne niz przerwy zarzadzone przez Walne Zgromadzenie na podstawie art. 408 § 2

KSH. Przerwy porzadkowe powinny by¢é zarzadzane przez Przewodniczgcego Walnego

Zgromadzenia w uzasadnionych przypadkach i w taki sposdb, aby obrady Walnego

Zgromadzenia mozna bylo zakonczyé w dniu ich rozpoczecia. Przerwy zarzadzane przez

Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia nie mogg mie¢ na celu utrudniania akcjonariuszom

wykonywania ich praw.

Rozdziat ViI
KOMISJA SKRUTACYJNA
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§ 10

Walne Zgromadzenie, jezeli uzna to za wskazane, moze w trakcie obrad dokonaé wyboru Komisiji
Skrutacyjnej, ktérej zadaniem jest czuwanie nad prawidtowym przebiegiem glosowania oraz
obliczanie oddanych gloséw. W razie jej wybrania Komisja Skrutacyjna realizuje dziatania
pomochicze zwigzane z realizacjg gtosowan oraz czuwa nad ich prawidtowym przebiegiem.
Jezeli nie dojdzie do wyboru Komisji Skrutacyjnej Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze
przybra¢ sobie do pomocy osobe, ktdéra petni¢ bedzie funkcje Sekretarza Walnego
Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie ustala liczbe cztonkéw Komisji Skrutacyjnej, ktéra nie moze byé wieksza
niz 5 oséb.

W sytuacji uzasadnionej wybor moze zostaé zrealizowany w trybie gtosowania na liste
kandydatow, o czym rozstrzyga Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia.

Wybdr Komisji Skrutacyjnej odbywa sie na zasadach okreslonych w § 6, ktére stosuje sie
odpowiednio.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w przebiegu gtosowania, Komisja Skrutacyjna ma
obowigzek niezwtocznego powiadomienia o tym Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia oraz
jednoczesnego zgtoszenia wnioskow co do dalszego postepowania.

Dokumenty zawierajgce wyniki kazdego gtosowania sg podpisywane przez wszystkich cztonkow
Komisji Skrutacyjnej.

Rozdziat VIII
PORZADEK OBRAD
§ 11

poddaje pod gtosowanie porzadek obrad.

Jezeli nie ma propozycji zmian do porzadku obrad zaproponowanego w ogtoszeniu o zwofaniu
Walnego Zgromadzenia, przyjecie porzadku obrad moze zosta¢ dokonane przez aklamacje.
Walne Zgromadzenie moze przyjg¢ proponowany porzgdek obrad bez zmian, zmienic¢ kolejnos¢
rozpatrywanych spraw bgdz usung¢ z niego niektére sprawy.

Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze zapasé
jedynie w przypadku, gdy przemawiajg za nig istotne powody. Wniosek w takiej sprawie powinien
zostaé szczegotowo umotywowany.

Zdjecie z porzadku obrad bgdZz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzgdku
obrad wymagajg szczegdtowego uzasadnienia i zgody wszystkich obecnych akcjonariuszy, na
ktérych wniosek okreslona sprawa umieszczona zostata w porzgdku obrad.

§12

Po przedstawieniu kazdej sprawy zamieszczonej w porzadku obrad Przewodniczgcy Walnego
Zgromadzenia otwiera dyskusje, udzielajgc gtosu w kolejnosci zgtaszania sie méwcow.

Glos mozna zabiera¢ wylgcznie w sprawach objetych porzgdkiem obrad w zakresie aktualnie
rozpatrywanego punktu tego porzadku.

Za zgoda Walnego Zgromadzenia dyskusja moze by¢ przeprowadzona nad kilkoma punktami
porzgdku obrad tgcznie. Zgoda Walnego Zgromadzenia, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, nie
musi by¢ wyrazona w formie uchwaty, ale powinna zosta¢ zaprotokotowana.

Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia moze wyznaczy¢ maksymalny czas na wystgpienia lub
repliki.

Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia moze zwrdci¢é uwage osobie zabierajgcej gtos w
dyskusiji, ze odbiega ona od tematu lub przekracza czas przeznaczony na wystgpienie.
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W przypadku gdy pomimo upomnienia osoba zabierajgca gtos w dyskusji dalej odbiega od tematu
lub nie stara sie zakonczyé swojej wypowiedzi, Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia moze
odebrac gtos.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ma prawo odebraé gtos lub nie udzieli¢ gtosu osobie,
ktéra w danej sprawie juz przemawiata.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze udzielaé poza kolejnoscig gtosu cztonkom
organéw, pracownikom i wspotpracownikom Spotki oraz ekspertom.

O zamknieciu dyskusji decyduje Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.

Po zamknieciu dyskusji nad kazdym z punktéw porzadku obrad, przed przystgpieniem do
gtosowania, Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia podaje do wiadomosci tre$¢ wnioskéw oraz
projektow uchwat zgtoszonych przez uprawnione organy lub osoby.

W pierwszej kolejnosci pod gtosowanie poddane zostajg projekty uchwat przedstawione przez
podmiot zwotujgcy Walne Zgromadzenie, a w razie zgtoszenia wniosku o postawieniu oznaczonej
sprawy pod obrady Walnego Zgromadzenia przez inne uprawnione organy lub podmioty - projekt
zgtoszony przez te osoby.

Rozdziat IX
GLOSOWANIE
§ 13

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym. Glosowanie tajne zarzadza sie:

a) przy wyborach;

b) nad wnioskami o odwotanie czionkéw organéw Spofki lub likwidatoréw;

c) nad wnioskami o pociggniecie do odpowiedzialnosci czionkéw organdéw Spétki lub
likwidatorow;

d) w sprawach osobowych;

e) na wniosek choéby jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym
Zgromadzeniu.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, o ile Statut

Spotki lub postanowienia KSH nie stanowig inaczej.

Akcjonariusz nie moze ani osobiscie, ani przez petnomocnika gtosowa¢ nad uchwatami

dotyczacymi jego odpowiedzialnosci wobec Spotki z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia

absolutorium, zwolnienia ze zobowigzania wobec Spétki oraz sporu pomiedzy nim a Spotka.

Akcjonariusz moze gtosowaé jako petnomocnik innej osoby przy powzieciu uchwat dotyczacych

jego osoby, o ktérych mowa w § 13 ust. 3. powyzej

Kazdy akcjonariusz podczas Walnego Zgromadzenia ma prawo wnoszenia propozycji zmian,

uzupetnien do projektéw uchwat lub zgtaszania nowych projektéw uchwat objetych porzadkiem

obrad Walnego Zgromadzenia - do czasu zamkniecia dyskusji nad punktem porzgdku obrad

obejmujacym projekt uchwaty, ktérej taka propozycja dotyczy.

Jezeli w toku dyskusji méwcy nie sformutowali wyraznie brzmienia proponowanej uchwaty lub

zmiany do projektu uchwaty, do ostatecznej redakcji zgtoszonych wnioskéw obowigzany jest

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.

Po zamknieciu dyskusji nad kazdym z punktéw porzadku obrad, przed przystgpieniem do

gtosowania Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia podaje do wiadomosci, jakie wnioski

wptynety co do tresci uchwat oraz informuje o kolejnos¢ ich gtosowania.

Przed rozpoczeciem gtosowania Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia odczytuje tresé

projektu uchwaty lub tresé wniosku, ktéry ma zosta¢ poddany pod gtosowanie, chyba Zze projekty

uchwat zostaty przedstawione akcjonariuszom w formie pisemnej lub akcjonariusze wyrazg

zgode na nieodczytywanie projektéw uchwat. Wyrazenie zgody moze zosta¢ dokonane przez

aklamacje, jednak powinno zosta¢ zaprotokotowane.

Zastosowana technika gtosowania powinna umozliwia¢ identyfikacje liczby gtoséw oddanych

ZA", ,PRZECIW" oraz ,WSTRZYMUJACYCH SIE", oddanych przez akcjonariuszy w trakcie
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10.

11.

12.

13.

gtosowan, odrebnie z kazdej akcji posiadanej przez danego akcjonariusza i dopuszczonej do
gtosowania.

W przypadku, gdy przepisy prawa wymagac¢ bedg przeprowadzenia gtosowania oddzielnymi
grupami (rodzajami) akcji, Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzgdzi oddzielne
gtosowanie w poszczegolnych grupach akcji. W gtosowaniu za kazdym razem wezma udziat tylko
akcjonariusze dysponujacy gtosami z akcji nalezgcych do danego rodzaju akcji.
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia moze zarzgdzi¢, ze akcjonariusze gtosujg w porzadku
przez niego ustalonym.

Uczestnik Walnego Zgromadzenia moze zgtosi¢ sprzeciw do protokotu przeciwko uchwale do
czasu zamkniecia punktu porzadku obrad, w ktérym przeprowadzane jest gtosowanie nad tg
uchwatg.

Uczestnik Walnego Zgromadzenia moze w sposob zwiezty uzasadnic¢ zgtaszany sprzeciw.

Rozdziat X
WYBOR RADY NADZORCZEJ
§14

Z zastrzezeniem wyboru Rady Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami w trybie
okreslonym w art. 385 § 3 KSH, oraz uprawnieh wynikajgcych z uprzywilejowania akcji badz
uprawnien osobistych okreslonych Statutem Spétki, kazdy akcjonariusz uczestniczagcy w Walnym
Zgromadzeniu ma prawo zgtosi¢ kandydata do Rady Nadzorczej.

Kandydatury powinny by¢ zgtoszone w formie pisemnej i przedstawione.

Sposrod zgtoszonych kandydatur Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia sporzadza liste
kandydatow.

Kandydaci sktadajg Przewodniczagcemu Walnego Zgromadzenia pisemne oswiadczenie o
wyrazeniu zgody na kandydowanie oraz spetnianiu warunkéw okreslonych w art. 18 KSH.
Kandydaci na niezaleznych cztonkéw Rady Nadzorczej sktadajg Przewodniczagcemu Walnego
Zgromadzenia dodatkowo pisemne oswiadczenie o spetnianiu kryteridw niezaleznosci
okreslonych w aktualnym zbiorze zasad tadu korporacyjnego obowigzujgcych na rynku
regulowanym na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, uchwalanym przez Gietde Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A. oraz wynikajgcych przepisow powszechnie obowigzujgcych.
Wybory do Rady Nadzorczej odbywajg sie przez gtosowanie tajne na kazdego kandydata
osobno.

W przypadku, gdy zostanie zgtoszonych wiecej kandydatur, niz liczba miejsc do obsadzenia w
Radzie Nadzorczej glosowanie przeprowadza sie nad wszystkimi kandydaturami.

Za wybranych uwaza sie tych kandydatow, ktorzy kolejno uzyskali najwieksza liczbe gtoséw ,ZA",
przy zachowaniu obowigzujgcych w tym zakresie zasad podejmowania uchwat przez Walne
Zgromadzenie. W przypadku, gdy zaden z kandydatow nie uzyska wymaganej wigkszosci
gtosow, gtosowanie powtarza sie do momentu, az Zgromadzenie dokona wyboru petnego sktadu
Rady Nadzorczej.

W przypadku gdy w wyniku uzyskania réwnej liczby gtoséw przez kilku kandydatéw liczba
cztonkéw Rady Nadzorczej jest wigksza niz liczba miejsc do obsadzenia w Radzie Nadzorczej,
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzgdzi dodatkowe gtosowania celem wytonienia
cztonkéw Rady Nadzorczej Spoétki.

§ 15

Na wniosek akcjonariuszy, reprezentujgcych co najmniej jedng pigtg kapitatu zaktadowego
Spofki, wybdér Rady Nadzorczej powinien byé dokonany przez najblizsze Walne Zgromadzenie w
drodze gtosowania oddzielnymi grupami.

Ogodlne zasady realizacji wyboru w grupach:
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a) inicjatywa w tworzeniu poszczegoélnych grup nalezy wytgcznie do akcjonariuszy, przy czym
jeden akcjonariusz moze naleze¢ tylko do jednej grupy;

b) w pierwszej kolejnosci Walne Zgromadzenie ustala liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej,
minimum akcji potrzebnych do utworzenia oddzielnej grupy stanowi iloraz liczby akciji
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu i liczby miejsc w Radzie Nadzorczej do
obsadzenia zaokraglony w gore do najblizszej liczby catkowitej. Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia przed rozpoczeciem wyboréw ogtasza ile wynosi minimum akcji
potrzebnych do utworzenia grupy;

C) utworzenie oddzielnej grupy akcjonariusze zgtaszajg Przewodniczgcemu Walnego
Zgromadzenia w formie pisemnej sktadajgc dokument zawierajacy wyszczegdlnienie i
podpisy wszystkich uczestnikéw grupy;

d) Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia ustala liczbe czionkéw Rady Nadzorczej
wybieranych przez poszczegdlne grupy;

e) Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia potwierdza gotowos¢ grup do realizacji wyboru,

f) Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia realizuje procedure wyboru kolejno w kazdej z
grup stosujgc zasady wyboréw przewidziane w § 14 Regulaminu;

9) Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ogtasza wyniki wybordw i ustala liczbe miejsc w
Radzie Nadzorczej pozostatych do obsadzenia;

h) akcjonariusze, ktorzy nie weszli w sktad zadnej z grup dokonujg wyboru pozostatych
cztonkéw Rady Nadzorczej na zasadach okreslonych w § 14 Regulaminu.

Jezeli na Walnym Zgromadzeniu nie dojdzie do utworzenia co najmniej jednej grupy zdolnej do

dokonania wyboru cztonka Rady Nadzorczej, wyborow nie dokonuje sie.

Jezeli na Walnym Zgromadzeniu dojdzie do wyboru co najmniej jednego cztonka Rady

Nadzorczej w trybie wyboréw grupami, wygasajg przedterminowo mandaty wszystkich

dotychczasowych cztonkéw Rady Nadzorczej, z wyjagtkiem oséb o ktérych mowa w art. 385 § 4

KSH.

W gtosowaniach realizowanych w trybie opisanym w niniejszym § 15 Regulaminu, kazdej akcji

przystuguje jeden gtos, z uwzglednieniem jednakze art. 353 § 3 KSH (akcje nieme).

Rozdziat XI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 16

Wszelkie zmiany do Regulaminu wchodzg w zycie z dniem podjecia przez Zgromadzenie
stosownej uchwaty, z mocg obowigzujgcg od nastepnego Walnego Zgromadzenia.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg przepisy KSH oraz
Statutu Spofki.
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