Uchwalanr1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Harper Hygienics Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia 18 listopada 2020 roku

w sprawie wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1
Dziatajac na podstawie art. 409 §1 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Spdtki Harper Hygienics Spotka Akcyjna wybiera na
Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Pania Anne
Oziemska.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Otwierajacy Zgromadzenie stwierdzil, Ze w glosowaniu tajnym nad wyzej
wymieniona uchwata oddano wazne gtosy z 3.816.893 akgcji, akcje te stanowia
59,94 % kapitalu zakladowego Spdtki. Na ogolna liczbe 3.816.893 waznych

glosow, za przyjeciem uchwaly oddano 3.816.893 glosow, gloséw przeciw

oddano 0, gloséw wstrzymujacych sie oddano 0.

Otwierajacy Zgromadzenie stwierdzil, ze Uchwala nr 1 zostala powzieta

wymagang wiekszoscig gltosow.

Anna Oziemska oswiadczyla, ze wybor na Przewodniczacego Zgromadzenia

przyjmuje



Uchwata nr 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Harper Hygienics Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia 18 listopada 2020 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki Harper Hygienics Spdtka Akcyjna
niniejszym postanawia przyja¢ porzadek obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia w brzmieniu zgodnym z porzadkiem obrad, ktory zostat
zamieszczony w ogloszeniu o zwolaniu tego Walnego Zgromadzenia,
opublikowanym przez spdtke w dniu 22 pazdziernika 2020 roku w raporcie

biezacym nr 22/2020 oraz na stronie internetowej

http://www.harperhygienics.com/.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyzej wymieniona uchwala
oddano wazne glosy z 3.816.893 akcji, akcje te stanowia 59,94 % kapitatu
zakladowego Spdtki. Na ogdlna liczbe 3.816.893 waznych glosow, za przyjeciem

uchwaly oddano 3.816.893 gloséw, glosow przeciw oddano 0, glosow

wstrzymujacych si¢ oddano 0.

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwata nr 2 zostala powzigta wymagana

wiekszoscig glosow.


http://www.harperhygienics.com/

Uchwata nr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Harper Hygienics Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia 18 listopada 2020 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnos$ci Spotki
za rok obrotowy trwajacy od 01.04.2019 r. do 31.03.2020 r.

§1
Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1) Kodeksu spdtek handlowych oraz ustepu
10.13.1 Statutu Spotki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki zatwierdza
sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki w roku obrotowym trwajacym od
01.04.2019 r. do 31.03.2020 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyzej wymieniona uchwala
oddano wazne glosy z 3.816.893 akcji, akcje te stanowia 59,94 % kapitatu
zakladowego Spdtki. Na ogdlna liczbe 3.816.893 waznych glosow, za przyjeciem

uchwaty oddano 3.816.893 glosow, glosow przeciw oddano 0, gloséw

wstrzymujacych sie oddano 0.

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwata nr 3 zostala powzigta wymagana

wiekszoscia glosow.



Uchwata nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Harper Hygienics Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia 18 listopada 2020 roku
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki
za rok obrotowy trwajacy od 01.04.2019 r. do 31.03.2020 r.

§1
Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1) Kodeksu spdtek handlowych oraz ustepu
10.13.1 Statutu Spoltki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spodtki zatwierdza
sprawozdanie finansowe Spolki za rok obrotowy trwajacy od 01.04.2019 r. do
31.03.2020 r., obejmujace:

1. sprawozdanie z sytuacji finansowej, wskazujace po stronie aktywow i

pasywow kwote 254.870,5 tys. zl (stownie: dwiescie piecdziesiat cztery
miliony osiemset siedemdziesiat tysiecy pieéset ztotych), -------
2. sprawozdanie z zyskéw lub strat i innych catkowitych dochodéw,

wskazujace zysk netto w wysokosci 392,8 tys. zl (stownie: trzysta

dziewieldziesiat dwa tysiace osiemset ztotych),
3. sprawozdanie ze zmian w kapitale wilasnym, wykazujace w roku
obrotowym trwajacym od 1.04.2019 do 31.03.2020 r. zmniejszenie

kapitalu wlasnego o kwote 1.545,7 tys. zt (slownie: milion piecset

czterdziesci piec tysiecy siedemset ztotych),
4. sprawozdanie z przeplywdw pienieznych, wykazujace wzrost stanu

srodkow pienieznych o kwote 227,4 tys. zl (stownie: dwiescie

dwadziescia siedem tysiecy czterysta ztotych),

5. dodatkowe informacje i objasnienia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w gtosowaniu nad wyzej wymieniona uchwata
oddano wazne glosy z 3.816.893 akcji, akcje te stanowia 59,94 % kapitatu
zakltadowego Spdtki. Na ogdlna liczbe 3.816.893 waznych glosow, za przyjeciem



uchwaty oddano 3.816.893 glosow, glosow przeciw oddano 0, gloséw

wstrzymujacych si¢ oddano 0.

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwata nr 4 zostala powzigta wymagana

wiekszoscig glosow.



Uchwata nr5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Harper Hygienics Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia 18 listopada 2020 roku
W sprawie przeznaczenia zysku za rok obrotowy
trwajacy od 01.04.2019 r. do 31.03.2020 r.

§1
Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 2) Kodeksu spdtek handlowych oraz
ustepu 10.13.6 Statutu Spodtki, Walne Zgromadzenie Spodtki postanawia
przeznaczy¢ zysk netto w kwocie 392,8 tys. zt (stownie: trzysta dziewiecdziesiat
dwa tysiqce osiemset zlotych), osiggniety w roku obrotowym trwajagcym od

01.04.2019 r. do 31.03.2020 r., zgodnie z wnioskiem Zarzadu Spdtki oraz opinig

Rady Nadzorczej Spdtki na kapitat zapasowy.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w gtosowaniu nad wyzej wymieniona uchwata
oddano wazne glosy z 3.816.893 akcji, akcje te stanowia 59,94 % kapitatu
zakladowego Spdtki. Na ogdlna liczbe 3.816.893 waznych glosow, za przyjeciem
uchwaly oddano 3.816.893 glosow, gloséw przeciw oddano 0, glosow

wstrzymujacych sie oddano 0.

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwata nr 5 zostala powzigta wymagana

wiekszoscia gltosow.




Uchwalanr6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Harper Hygienics Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia 18 listopada 2020 roku

w sprawie przyjecia sprawozdan i ocen Rady Nadzorczej

§1
Dziatajac na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spotek handlowych oraz ustepu
10.13.20 Statutu Spolki, a takze na podstawie przyjetych przez Spotke do

stosowania Dobrych Praktykach Spoétek Notowanych na GPW 2016 Zwyczajne

Walne Zgromadzenie Spofki:
1. przyjmuje sprawozdanie Rady Nadzorczej Harper Hygienics S.A. z
wynikéw oceny sprawozdania finansowego Harper Hygienics S.A. za

rok obrotowy trwajacy od 01.04.2019 r. do 31.03.2020 r., sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci Harper Hygienics S.A., a takze wniosku Zarzadu
dotyczacego przeznaczenia wypracowanego zysku w roku obrotowym
trwajacym od 01.04.2019 r. do 31.03.2020 r.,

2. przyjmuje sprawozdania i oceny Rady Nadzorczej: ----

a) sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej w roku obrotowym
trwajacym od 01.04.2019 r. do 31.03.2020 r., ---------

b) ocene sytuacji Harper Hygienics S.A. w roku obrotowym
trwajacym od 01.04.2019 r. do 31.03.2020 r.,

c) oceng sposobu wypelniania przez Harper Hygienics S.A.

obowigzkdéw informacyjnych w roku obrotowym trwajacym od
01.04.2019 r. do 31.03.2020 r.,
d) informacje o braku oceny polityki Harper Hygienics S.A. w

przedmiocie dziatalno$ci sponsoringowej, charytatywnej lub innej

o zblizonym charakterze.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyzej wymieniona uchwata

oddano wazne glosy z 3.816.893 akcji, akcje te stanowia 59,94 % kapitatu



zakltadowego Spdtki. Na ogdlna liczbe 3.816.893 waznych glosow, za przyjeciem

uchwaty oddano 3.816.893 glosow, glosow przeciw oddano 0, gloséw

wstrzymujacych si¢ oddano 0.

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwata nr 6 zostala powzigta wymagana

wiekszoscig glosow.



Uchwata nr7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Harper Hygienics Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia 18 listopada 2020 roku
w sprawie udzielenia Panu Sergejs Binkovskis absolutorium
z wykonania przez niego obowiazkow Czlonka Zarzadu Spoétki
w roku obrotowym trwajacym od 01.04.2019 r. do 31.03.2020

§1
Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1) Kodeksu spdtek handlowych oraz ustepu
10.13.1 Statutu Spodtki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki udziela
absolutorium Panu Sergejs Binkovskis z wykonania obowiazkéw Czlonka
Zarzadu Spotki w roku obrotowym trwajacym od 01.04.2019 r. do 31.03.2020 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w gtosowaniu tajnym nad wyzej wymieniona
uchwata oddano wazne glosy z 3.816.893 akcji, akcje te stanowia 59,94 %
kapitatu zaktadowego Spotki. Na ogolng liczbe 3.816.893 waznych glosow, za
przyjeciem uchwaty oddano 3.816.893 glosow, glosow przeciw oddano O,

glosow wstrzymujacych si¢ oddano 0.

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwata nr 7 zostala powzigta wymagana

wiekszoscig glosow.




Uchwata nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Harper Hygienics Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia 18 listopada 2020 roku
w sprawie udzielenia Panu Dmitrij Kostojanskij absolutorium
z wykonania przez niego obowiazkow Prezesa Zarzadu Spoétki
w roku obrotowym trwajacym od 01.04.2019 r. do 31.03.2020 r.

§1
Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1) Kodeksu spdtek handlowych oraz ustepu
10.13.1 Statutu Spodtki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki udziela
absolutorium Panu Dmitrij Kostojanskij z wykonania obowiazkéw Prezesa
Zarzadu Spotki w roku obrotowym trwajacym od 01.04.2019 r. do 31.03.2020 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, Ze w glosowaniu tajnym nad wyzej wymieniona
uchwala oddano wazne glosy z 3.816.893 akgji, akcje te stanowia 59,94 %
kapitatu zaktadowego Spotki. Na ogdlng liczbe 3.816.893 waznych glosow, za
przyjeciem uchwaly oddano 3.816.893 gloséw, gloséow przeciw oddano 0,

gloséw wstrzymujacych sie¢ oddano 0.

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwata nr 8 zostala powzigta wymagana

wiekszoscia glosow.




Uchwatanr 9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Harper Hygienics Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia 18 listopada 2020 roku
w sprawie udzielenia Panu Andrzejowi Kowalskiemu absolutorium
z wykonania przez niego obowiazkow Czlonka Zarzadu Spoétki
w roku obrotowym trwajacym od 01.04.2019 r. do 31.03.2020 r.

§1
Dzialajac na podstawie art. 393 pkt 1) Kodeksu spdtek handlowych oraz ustepu
10.13.1 Statutu Spodiki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spodtki udziela
absolutorium Panu Andrzejowi Kowalskiemu z wykonania obowigzkow
Czlonka Zarzadu Spotki w roku obrotowym trwajacym od 01.04.2019 r. do
31.03.2020 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu tajnym nad wyzej wymieniong
uchwata oddano wazne glosy z 3.816.893 akcji, akcje te stanowia 59,94 %
kapitatu zaktadowego Spotki. Na ogolna liczbe 3.816.893 waznych glosow, za
przyjeciem uchwaly oddano 3.816.893 gloséw, gloséow przeciw oddano 0,

gloséw wstrzymujacych sie¢ oddano 0.

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwata nr 9 zostala powzigta wymagana

wiekszoscia glosow.



Uchwata nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Harper Hygienics Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia 18 listopada 2020 roku
w sprawie udzielenia Panu Maralbek Gabdsattarov absolutorium
z wykonania przez niego obowiazkoéw Czlonka Rady Nadzorczej Spotki
w roku obrotowym trwajacym od 01.04.2019 r. do 31.03.2020 r.

§1
Dzialajac na podstawie art. 393 pkt 1) Kodeksu spdtek handlowych oraz ustepu
10.13.1 Statutu Spodiki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spodtki udziela
absolutorium Panu Maralbek Gabdsattarov z wykonania obowigzkow Cztonka
Rady Nadzorczej Spétki w roku obrotowym trwajacym od 01.04.2019 r. do
31.03.2020 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w gtosowaniu tajnym nad wyzej wymieniona
uchwala oddano wazne glosy z 3.816.893 akgji, akcje te stanowia 59,94 %
kapitatu zaktadowego Spotki. Na ogdlng liczbe 3.816.893 waznych glosow, za
przyjeciem uchwaly oddano 3.816.893 glosdéw, glosow przeciw oddano 0,

gloséw wstrzymujacych sie oddano 0.

Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwata nr 10 zostata powzieta wymagana

wiekszoscia glosow.



Uchwatla nr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Harper Hygienics Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia 18 listopada 2020 roku
w sprawie udzielenia Panu Valerijs Kulickis absolutorium z wykonania
przez niego obowiazkow Czlonka Rady Nadzorczej Spotki
w okresie od 01.04.2019 r. do 30.09.2019 r.
w roku obrotowym trwajacym od 01.04.2019 r. do 31.03.2020 r.

§1
Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1) Kodeksu spdtek handlowych oraz ustepu
10.13.1 Statutu Spodtki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki udziela
absolutorium Panu Valerijs Kulickis z wykonania obowigzkéw Czlonka Rady
Nadzorczej Spotki w okresie od 01.04.2019 r. do 30.09.2019 r. w roku obrotowym
trwajacym od 01.04.2019 r. do 31.03.2020 r. ----------------

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, Ze w glosowaniu tajnym nad wyzej wymieniona
uchwala oddano wazne glosy z 3.816.893 akgji, akcje te stanowia 59,94 %
kapitatu zaktadowego Spotki. Na ogdlng liczbe 3.816.893 waznych glosow, za
przyjeciem uchwaly oddano 3.816.893 gloséw, glosow przeciw oddano 0,

gloséw wstrzymujacych sie oddano 0.

Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwala nr 11 zostata powzigta wymagana

wiekszoscig glosow.



Uchwata nr 12
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Harper Hygienics Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia 18 listopada 2020 roku
w sprawie udzielenia Dmitrii Renev absolutorium z wykonania
przez niego obowiazkow Czlonka Rady Nadzorczej Spotki
w roku obrotowym trwajacym od 01.04.2019 r. do 31.03.2020.

§1
Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1) Kodeksu spdtek handlowych oraz ustepu
10.13.1 Statutu Spodtki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki udziela
absolutorium Panu Dmitrii Renev z wykonania obowiazkéw Czlonka Rady
Nadzorczej Spotki w roku obrotowym trwajacym od 01.04.2019 r. do 31.03.2020

T.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w gtosowaniu tajnym nad wyzej wymieniona
uchwala oddano wazne glosy z 3.816.893 akgji, akcje te stanowia 59,94 %
kapitatu zaktadowego Spotki. Na ogolna liczbe 3.816.893 waznych glosow, za
przyjeciem uchwaty oddano 3.816.893 glosow, glosow przeciw oddano 0,

glosow wstrzymujacych sie¢ oddano 0.

Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwala nr 12 zostata powzigta wymagana

wiekszoscig glosow.



Uchwata nr 13
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Harper Hygienics Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia 18 listopada 2020 roku
w sprawie udzielenia Mykhaylo Murashko absolutorium z wykonania
przez niego obowiazkow Czlonka Rady Nadzorczej Spotki
w roku obrotowym trwajacym od 01.04.2019 r. do 31.03.2020 r.

§1
Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1) Kodeksu spdtek handlowych oraz ustepu
10.13.1 Statutu Spodtki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki udziela
absolutorium Panu Mykhaylo Murashko z wykonania obowiazkéw Cztonka
Rady Nadzorczej Spétki w roku obrotowym trwajacym od 01.04.2019 r. do
31.03.2020 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w gtosowaniu tajnym nad wyzej wymieniona
uchwala oddano wazne glosy z 3.816.893 akgji, akcje te stanowia 59,94 %
kapitatu zaktadowego Spotki. Na ogdlng liczbe 3.816.893 waznych glosow, za
przyjeciem uchwaly oddano 3.816.893 gloséw, gloséow przeciw oddano 0,

gloséw wstrzymujacych sie¢ oddano 0.

Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwata nr 13 zostata powzieta wymagana

wiekszoscia glosow.



Uchwala nr 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Harper Hygienics Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia 18 listopada 2020 roku
w sprawie udzielenia Radostawowi Markowi Mrowinskiemu absolutorium
z wykonania przez niego obowiazkow Czlonka Rady Nadzorczej Spotki
w okresie od 01.04.2019 r. do 09.12.2019 r. w roku obrotowym trwajacym od
01.04.2019 r. do 31.03.2020 r.

§1
Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1) Kodeksu spdtek handlowych oraz ustepu
10.13.1 Statutu Spodtki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki udziela
absolutorium Panu Radostawowi Markowi Mrowinskiemu z wykonania
obowiazkow Czlonka Rady Nadzorczej Spotki w okresie od 01.04.2019 do
09.12.2019 roku w roku obrotowym trwajacym od 01.04.2019 r. do 31.03.2020 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu tajnym nad wyzej wymieniong
uchwata oddano wazne glosy z 3.816.893 akcji, akcje te stanowia 59,94 %
kapitatu zaktadowego Spotki. Na ogolna liczbe 3.816.893 waznych glosow, za
przyjeciem uchwaty oddano 3.816.893 glosow, glosow przeciw oddano O,

glosow wstrzymujacych sie¢ oddano 0.

Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwala nr 14 zostala powzigta wymagana

wiekszoscig glosow.



Uchwata nr 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Harper Hygienics Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia 18 listopada 2020 roku
w sprawie udzielenia Yaroslav Mykulyak absolutorium z wykonania przez
niego obowiazkow Czlonka Rady Nadzorczej Spotki
w okresie od 01.04.2019 r. do 30.09.2019 r.
w roku obrotowym trwajacym od 01.04.2019 r. do 31.03.2020 r.

§1
Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1) Kodeksu spdtek handlowych oraz ustepu
10.13.1 Statutu Spodtki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki udziela
absolutorium Panu Yaroslav Mykulyak z wykonania obowiazkéw Cztonka
Rady Nadzorczej Spotki w okresie od 01.04.2019 r. do 30.09.2019 r. w roku
obrotowym trwajacym od 01.04.2019 r. do 31.03.2020 r. ----------------

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w gtosowaniu tajnym nad wyzej wymieniona
uchwala oddano wazne glosy z 3.816.893 akgji, akcje te stanowia 59,94 %
kapitatu zaktadowego Spotki. Na ogdlng liczbe 3.816.893 waznych glosow, za
przyjeciem uchwaly oddano 3.816.893 gloséw, gloséow przeciw oddano 0,

gloséw wstrzymujacych sie¢ oddano 0.

Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwata nr 15 zostata powzieta wymagana

wiekszoscia glosow.



Uchwata nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Harper Hygienics Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia 18 listopada 2020 roku
w sprawie udzielenia Panu Oleksiy Kolesnik absolutorium z wykonania
przez niego obowiazkow Czlonka Rady Nadzorczej Spotki
w okresie od 30.09.2019 r. do 31.03.2020 r.
w roku obrotowym trwajacym od 01.04.2019 r. do 31.03.2020 r.

§1
Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1) Kodeksu spdtek handlowych oraz ustepu
10.13.1 Statutu Spodtki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki udziela
absolutorium Panu Oleksiy Kolesnik z wykonania obowigzkow Cztonka Rady
Nadzorczej Spdtki w okresie od 30.09.2019 r. do 31.03.2020 r. w roku obrotowym
trwajacym od 01.04.2019 r. do 31.03.2020 r. ----------------

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, Ze w glosowaniu tajnym nad wyzej wymieniona
uchwata oddano wazne glosy z 3.816.893 akcji, akcje te stanowia 59,94 %
kapitatu zaktadowego Spotki. Na ogolna liczbe 3.816.893 waznych glosow, za
przyjeciem uchwaty oddano 3.816.893 glosow, glosow przeciw oddano O,

glosow wstrzymujacych sie¢ oddano 0.

Przewodniczacy stwierdzil, ze Uchwala nr 16 zostala powzigta wymagana

wiekszoscig glosow.



Uchwata nr 17
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Harper Hygienics Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia 18 listopada 2020 roku
w sprawie udzielenia Panu Artem Parshutin absolutorium z wykonania
przez niego obowiazkow Czlonka Rady Nadzorczej Spotki
w okresie od 30.09.2019 r. do 31.03.2020 r.
w roku obrotowym trwajacym od 01.04.2019 r. do 31.03.2020 r.

§1
Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1) Kodeksu spdtek handlowych oraz ustepu
10.13.1 Statutu Spodtki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki udziela
absolutorium Panu Artem Parshutin z wykonania obowigzkéw Cztonka Rady
Nadzorczej Spotki w okresie od 30.09.2019 r. do 31.03.2020 r. w roku
obrotowym trwajacym od 01.04.2019 r. do 31.03.2020 r. ----------------

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, Ze w glosowaniu tajnym nad wyzej wymieniona
uchwala oddano wazne glosy z 3.816.893 akgji, akcje te stanowia 59,94 %
kapitatu zaktadowego Spotki. Na ogdlng liczbe 3.816.893 waznych glosow, za
przyjeciem uchwaly oddano 3.816.893 gloséw, glosow przeciw oddano 0,

gloséw wstrzymujacych sie¢ oddano 0.

Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwata nr 17 zostata powzieta wymagana

wiekszoscia gltosow.



Uchwata nr 18
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Harper Hygienics Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia 18 listopada 2020 roku
w sprawie przyjecia Polityki Wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu i Rady

Nadzorczej

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki Harper Hygienics Spdtka Akcyjna

niniejszym postanawia przyjac¢ Polityke Wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i

Rady Nadzorczej w nastepujacym brzmieniu:

POLITYKA WYNAGRODZEN

CZEONKOW ZARZADU I RADY NADZORCZE]

HARPER HYGIENICS S.A. Z SIEDZIBA W WARSZAWIE

§1 Postanowienia Ogolne
1. Niniejsza Polityka okresla zasady wynagradzania Czlonkéw Zarzadu i

Rady Nadzorczej uwzgledniajacy wymogi wskazane w art. 90d ust. 3

Ustawy.
2. Terminy pisane w dalszej czesci wielka litera maja nastepujace znaczenie:
a) Cele Zarzadcze — cele okreslone na zasadach okreslonych w Polityce

dotyczace realizacji strategii biznesowej, dtugoterminowych intereséw

oraz stabilnosci Spotki;
b) Czlonek Rady Nadzorczej — Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy lub
Czlonek Rady Nadzorczej Spotki;
c) Czlonek Zarzadu — Prezes lub Cztonek Zarzadu Spdétki; ----------------

d) Cztonek Organow — Cztonek Zarzadu oraz Czlonek Rady Nadzorczej; -

e) Komitet Wynagrodzen — Komitet Wynagrodzen dziatajacy w ramach

Rady Nadzorczej;



f) KP - Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r.
poz. 1320);
g) KSH - Ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spdtek handlowych (t.j.
Dz. U. z 2020 r. poz. 1526);
h) Polityka —niniejsza polityka wynagrodzen;
i) Rada Nadzorcza — Rada Nadzorcza Spotki;

j) Spotka — Harper Hygienics S.A. z siedzibqg w Warszawie; --------------

k) Statut Spotki — Statut Spotki w aktualnym brzmieniu;
1) Ustawa - Ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz

o spotkach publicznych z dnia 29 lipca 2005 r. t.j. z dnia 22 lutego 2019

r. (Dz.U. z 2019 r. poz. 623 z pdzn. zm.);

m) Walne Zgromadzenie — walne zgromadzenie akcjonariuszy Spoiki; -

n) Zarzad - Zarzad Spoiki.

§2 Cel Polityki

Celem Polityki jest przyczynienie sie¢ do realizacji Celéw Zarzadczych. —

Cele Zarzadcze moga by¢ okreslane:

a) indywidualnie dla Cztonkow Zarzadu;

b) wspdlnie dla catego Zarzadu;

Cele Zarzadcze okresla Rada Nadzorcza uwzgledniajac:

a) aktualng sytuacje finansowa Spotki;

b) dlugoterminowe interesy Spotki;

c) zapewnienie stabilnosci rynkowej Spotki;

d) interesy spoteczne;

e) przyczynianie si¢ Spotki do ochrony srodowiska;

f) podejmowanie dziatan nakierowanych na zapobieganie negatywnym

skutkom spotecznym dziatalnosci spoiki i ich likwidowanie. --------------

Ocena wykonania Celéw Zarzadczych dokonywana jest na podstawie

sprawozdania z dziatalnosci Spoiki, sprawozdana finansowego oraz opinii



biegtego rewidenta. Rada Nadzorcza moze zada¢ od Czlonkow Zarzadu

dodatkowych dokumentéw i wyjasnien niezbednych dla oceny wykonania

Celow Zarzadczych.

Upowaznia si¢ Rade Nadzorcza do:

a) ustalenia Celéw Zarzadczych;
b) uszczegotowienia kryteriow oceny wykonania Celéw Zarzadczych.

Oceny wykonania Celéw Zarzadczych w okresie, na jaki Cele Zarzadcze

zostaly wyznaczone, dokonuje Rada Nadzorcza.

§3 Stosunek prawny laczacy Cztonkow Organow ze Spotka

Czlonkowie Organdéw pelnig swoje funkcje na podstawie powolania w

rozumieniu przepiséw KSH.
Czlonkowie Organdéw powotywani sa zgodnie z zasadami okreslonymi w

Statucie Spoiki, tj.:

a) Czlonkowie Zarzadu powotywani sa na wspolna kadencje trwajaca 3

lata;

b) Czltonkowie Rady Nadzorczej powolywani sg na wspolng kadencje

trwajaca 3 lata.

Spotka moze zawiera¢ z Cztonkami Organéw umowy o $wiadczenie ustug

w tym w ramach ich dziatalno$ci gospodarcze;j.

Umowy z Cztonkami Organdw zawierane sg na czas okreslony, tj. na czas

petienia funkcji Cztonka Organu.
Umowa rozwiazuje si¢ z ostatnim dniem petnienia funkcji bez wzgledu na

przyczyne wygasniecia mandatu bez koniecznosci dokonywania

dodatkowych czynnosci oraz bez okresu wypowiedzenia.
W przypadku rozwigzania umowy z Czlonkiem Organu na mocy
porozumienia stron okres wypowiedzenia nie moze by¢ diuzszy niz 3
miesiace ze skutkiem na koniec miesigca. Umowa moze by¢ wypowiedziana
z waznych przyczyn ze skutkiem natychmiastowym, zas w pozostatych

przypadkach z terminem wypowiedzenia nie dtuzszym niz 3 miesiace ze

skutkiem na koniec miesiaca.



W przypadku rozwigzania umowy z Cztonkiem Organu w trakcie trwania
roku obrotowego Spotki Wynagrodzenie Cztonka Organu wyptacane jest

proporcjonalnie do okresu pelnienia funkgji. ---------------

§4 Wynagrodzenie Czlonkow Organow - postanowienia ogolne
Wynagrodzenie Czlonkéow Organdéw sklada sie¢ z nastepujacych

sktadnikow:

a) Wynagrodzenie Stale — wynagrodzenie podstawowe; stanowi ono

obligatoryjna czes¢ wynagrodzenia wyptacanego Cztonkowi Organu; --

b) Swiadczenia Dodatkowe - inne niz Wynagrodzenie State i
Wynagrodzenie Zmienne swiadczenia pienigzne i niepieni¢zne. -----

Czlonkom Zarzadu moze dodatkowo przystugiwaé Wynagrodzenie

Zmienne uzaleznione od wykonania Celéw Zarzadczych.

Spotka nie przyznaje Czlonkom Organdéw Swiadczen w formie

instrumentéw finansowych.
Spotka wyptaca Czlonkom Organdéw Wynagrodzenie na podstawie

Polityki, chyba ze na zasadach okreslonych w Polityce odstapiono od

stosowania zasad w niej zawartych.
Poniewaz zgodnie z art. 772 § 5 w zw. z art. 241%¢ § 2 KP Czlonkowie
Organow nie sa objeci Regulaminem Wynagradzania obowigzujacym w
Spolce, a takze nie sq oni pracownikami Spétki przy ustanawianiu Polityki

nie zostaly uwzglednione warunki pracy i ptacy Czlonkéw Zarzadu

pracownikow Spotki.

§5 Wynagrodzenie Stale Czlonkoéw Zarzadu
Wynagrodzenie State dla Cztonkow Zarzadu jest nie nizsze niz 5.000,00 zt
(piec tysiecy zlotych) brutto i nie wyzsze niz 100.000,00 zt (sto tysiecy

ztotych) brutto miesiecznie.

Wynagrodzenie Stale Czlonkéw Zarzadu wyptacane jest raz na miesiac.



Rada Nadzorcza jest upowazniona do okreslenia kwotowo Wynagrodzenia

Statego Czlonka Zarzadu w granicach okreslonych powyzej, uwzgledniajac:

a) kwalifikacje zawodowe, wiedze oraz doswiadczenie Czlonka Zarzadu;

b) zakres i charakter wykonywanych zadan;
c) zakres odpowiedzialnosci za okreslone obszary dziatalnosci Spotki;
d) rynkowy poziom wynagrodzenia cztonkow organow zarzadzajacych

spotkami publicznymi, ktorych przedmiot dziatalno$ci i rozmiar sa

poréwnywalne ze Spodtka.

§6 Wynagrodzenie Stale Cztonkow Rady Nadzorczej
Wynagrodzenie State dla Czltonkéw Rady Nadzorczej jest nie nizsze niz
5.000,00 ztotych brutto i nie wyzsze niz 100.000,00 z1 (sto tysiecy ztotych)

brutto rocznie.

Wysoko$¢ Wynagrodzenia Statego Cztonkéw Rady Nadzorczej okresla

Walne Zgromadzenie.
Wynagrodzenie State Czlonkow Rady Nadzorczej wyptacane jest raz w

roku.

§7 Swiadczenia Dodatkowe Cztonkéw Organéw
Spotka moze przyznaé Czlonkom Organéw prawo do Swiadczen

Dodatkowych, ktore sg niezalezne od pozostalych Wynagrodzen

otrzymywanych przez Cztonkow Organow.

Swiadczenia Dodatkowe na zasadach przystugujacych pracownikom i

wspotpracownikom Spotki obejmuja w szczegdlnosci:
a) szkolenia i dofinansowanie szkolen podnoszacych kwalifikacje; -----

b) opieka medyczna;

c) udzial w Pracowniczym Programie Emerytalnym;

d) ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej cztonkéw wiadz spotki; -




e) ubezpieczenie zycia i zdrowia;
f) korzystanie z samochodu stuzbowego do celéw prywatnych; --------

3. Oprocz swiadczen okreslonych w ust. 2 powyzej Cztonkom Organdéw moze

przystugiwac:

a) pokrycie kosztow zakwaterowania

b) pokrycie kosztow dojazdow na posiedzenia.

§8 Wynagrodzenie Zmienne Czlonkow Zarzadu
1. Wynagrodzenie Zmienne moze by¢ przyznawane Czlonkom Zarzadu w

przypadku, gdy zostana spelnione Cele Zarzadcze okreslone przez Rade

Nadzorcza na dany rok obrotowy.
2. Wynagrodzenie Zmienne nie moze przekroczy¢ dwudziestokrotnosci

Wynagrodzenia Statego.

3. Decyzje co do przyznania i wyznaczenie wysokosci Wynagrodzenia

Zmiennego dla danego Czlonka Zarzadu powierza si¢ Radzie Nadzorcze;j. -

4. Wysokos¢ wynagrodzenia okreslana jest indywidualnie dla kazdego

Cztonka Zarzadu z uwzglednieniem jego przyczynienia si¢ do wypetnienia

Celow Zarzadczych.
5. Wynagrodzenie Zmienne wyptacane jest w terminie wskazanym w uchwale

Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza moze postanowic¢ o odroczeniu wyptaty

Wynagrodzenia Zmiennego.
6. Czlonek Zarzadu obowigzany jest do zwrotu Wynagrodzenia Zmiennego
w przypadku, gdy po jego wyplacie zostanie wykazane, ze zostalo ono

przyznane Czlonkowi Zarzadu na podstawie danych, ktére okazaty sie

nieprawdziwe lub nierzetelne.

§9 Dodatkowe programy emerytalne

Spdétka nie zapewnia Czlonkom Organdw mozliwosci korzystania =z

dodatkowych  programow  emerytalno-rentowych lub  programdéw

wczesniejszych emerytur.



§10 Konflikty interesow
Konflikt intereséw moze powsta¢ w szczegdlnosci w przypadku, gdy: -
a) interes Czlonka Organu jest rozbiezny z interesem Spoétki; ----------—--

b) Cztonek Organu moze uzyskac¢ korzys¢ lub uniknac¢ straty na skutek

poniesienia przez Spoltke straty.
W  celu uniknigcia konfliktow interesow w zakresie zagadnien
unormowanych w Polityce ustanawia si¢ podzial kompetengji, tj.: -------

a) Wysokos¢ wynagrodzenia Czlonkow Zarzadu ustala Rada Nadzorcza;

b) Wysokos¢ wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne

Zgromadzenie.

W przypadku istnienia konfliktu interesow lub podejrzenia, ze taki konflikt
moze mie¢ miejsce, Czlonek Organu zawiadamia o tym niezwlocznie
wszystkich innych Czlonkéw Organow (zarowno Zarzadu jak i Rady
Nadzorczej) oraz zostaje wylaczony z dyskusji oraz glosowania nad

kwestiami chocby posrednio zwiazanymi ze Zrodtem konfliktu intereséw. -

W przypadku konfliktu interesow podejmowanie dziatan w imieniu lub na
rzecz Spotki przez Czlonka Organu, ktorego interes jest w konflikcie z
interesem Spodtki, w zwiazku z kwestia stanowiaca zrodlo konfliktu

interesow dopuszczalne jest wylacznie, jesli brak dziatania moze

spowodowac dla Spétki niepowetowana strate.

§11 Odstapienie od zasad okreslonych w Polityce
Jezeli jest to niezbedne dla realizacji diugoterminowych intereséow i
stabilnosci Spdtki lub do zagwarantowania jej rentownosci, Rada
Nadzorcza moze podjaé¢ uchwale o czasowym odstgpieniu od stosowania

Polityki w stosunku do poszczegolnych Cztonkéw Zarzadu.

Uchwata okresla w szczegdlnosci:

a) okres na jaki odstepuje si¢ od stosowania Polityki;

b) elementy Polityki, ktére nie bedg stosowane;




Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

c) wskazanie przyczyn odstapienia od stosowania Polityki ---------------
Odstgpienie od stosowania Polityki nie jest dopuszczalne w zakresie

przepisdw regulujacych zapobieganie konfliktom interesow. --------------

§12 Sprawozdanie z wykonania polityki
Rada Nadzorcza sporzadza sprawozdanie o wynagrodzeniach Cztonkow
Organow, uwzgledniajac w nim wszystkie swiadczenia otrzymywane
przez Czlonkéw Organow w danym roku obrotowym. --
Sprawozdanie odpowiada wymogom okreslonym w art. 90g Ustawy. --
Pierwsze sprawozdanie zostanie sporzadzone tacznie za rok obrotowy 2019
trwajacy od 01.04.2019 do 31.03.2020 oraz za rok obrotowy 2020 trwajacy od
01.04.2020 do 31.03.2021.

§13 Zasady wprowadzania, wdrazania i zmiany Polityki

Projekt Polityki sporzadzany jest przez Zarzad, ktory odpowiada za

informacje zawarte w Polityce.

Walne Zgromadzenie przyjmuje i aktualizuje Polityke.

Polityka jest aktualizowana i poddawana pod glosowanie Walnego

Zgromadzenia nie rzadziej niz raz na 4 lata.
Polityka wchodzi w zycie z dniem podjecia przez Walne Zgromadzenie

uchwaty w sprawie jej zatwierdzenia, chyba Ze co innego wynika z tresci
uchwaty.

§14 Postanowienia koncowe
W kwestiach nieuregulowanych w Polityce stosuje sie¢ przepisy wewnetrzne

obowiazujace w Spolce oraz przepisy powszechnie obowiazujace. ------------

Polityka podlega publikacji na stronie Spodtki zgodnie z zasadami

okreslonymi w Ustawie.

§2




Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyzej wymieniona uchwata
oddano wazne glosy z 3.816.893 akcji, akcgje te stanowig 59,94 % kapitatu
zaktadowego Spotki. Na ogdlna liczbe 3.816.893 waznych glosdéw, za przyjeciem

uchwaty oddano 3.816.893 glosow, gloséw przeciw oddano 0, gloséw

wstrzymujacych si¢ oddano 0.

Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwala nr 18 zostala powzigta wymaganag

wiekszoscig glosow.



Uchwata nr 19
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Harper Hygienics Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia 18 listopada 2020 roku

w sprawie wynagrodzenia Czlonkow Rady Nadzorczej

§1
Dziatajac na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz ust.
10.13.13 Statutu Spodtki, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Harper
Hygienics Spotka Akcyjna niniejszym ustala taczne wynagrodzenie z tytutu

pelienia funkcji cztonka w Radzie Nadzorczej Harper Hygienics Spotka

Akcyjna w wysokosci 5.000,00 (piec tysiecy) ztotych rocznie.
§2

Traca moc dotychczasowe zasady wynagradzania Cztonkéw Rady Nadzorczej

Harper Hygienics S.A.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzit, ze w gtosowaniu nad wyzej wymieniong uchwata
oddano wazne glosy z 3.816.893 akcji, akcje te stanowia 59,94 % kapitatu
zakladowego Spdtki. Na ogdlna liczbe 3.816.893 waznych glosow, za przyjeciem
uchwaly oddano 3.816.893 glosow, gloséw przeciw oddano 0, glosow

wstrzymujacych sie oddano 0.

Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwata nr 19 zostata powzieta wymagana

wiekszoscia gltosow.



Uchwata nr 20
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Harper Hygienics Spotka Akcyjna
z siedziba w Warszawie
z dnia 18 listopada 2020 roku

w sprawie udzielenia rozstrzygniecia o kosztach zwolania i odbycia
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1
Dziatajac na podstawie art. 400 § 4 Kodeksu spotek handlowych, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Spotki Harper Hygienics Spdtka Akcyjna (,Spdtka”™)
postanawia, ze koszty zwotania i odbycia niniejszego Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia ponosi Spdtka.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy stwierdzil, ze w glosowaniu nad wyzej wymieniona uchwala
oddano wazne glosy z 3.816.893 akcji, akcje te stanowia 59,94 % kapitatu
zakladowego Spdtki. Na ogdlna liczbe 3.816.893 waznych glosow, za przyjeciem

uchwaty oddano 3.816.893 glosow, glosow przeciw oddano 0, gloséw

wstrzymujacych si¢ oddano 0.

Przewodniczacy stwierdzit, ze Uchwala nr 20 zostata powzigta wymagana

wiekszoscig glosow.



