Informacja o kandydacie do Rady Nadzorczej

Janusz Podsiadto

Edukacja
2007 - 2008 Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie, Studia podyplomowe o kierunku:
Zarzgdzanie nieruchomosciami
1999 - 2000 Akademia Ekonomiczna w Krakowie, Studia dyplomowe o kierunku:
Finanse i rachunkowos$¢
1981 — 1986 Akademia Ekonomiczna w Krakowie, Studia magisterskie o kierunku:
Organizacja i Zarzadzanie
Jezyki obce

Jezyk angielski

Zainteresowania zawodowe i umiejetnosci

Praca zawodowa

Zarzgdzanie zmiang, controlling, rachunkowo$¢ podmiotow gospodarczych,
wykorzystywanie instrumentéw rachunkowos$ci zarzadczej w zarzgdzaniu firma,
analiza finansowa przedsigbiorstw i projektéw inwestycyjnych, zarzgdzanie
finansami przedsiebiorstwa, praktyczna znajomos$¢ rachunkowosci zarzadczej
i controllingu, umiejetnos¢ analizy wskaznikow ekonomicznych i tworzenia na
ich podstawie raportow zarzgdczych, praktyczna znajomos¢ rachunkowosci
ksiegowej i finansowej, znajomo$¢ Miedzynarodowych Standardéw
Rachunkowosci, praktyka w prowadzeniu ksigg rachunkowych, umiejetnos¢
tworzenia projektéw inwestycyjnych i biznes-planéw, doswiadczenie w
kontaktach z bankami, znajomo$¢ zagadnieh podatkowych, doswiadczenie w
zarzgdzaniu finansami jednoosobowej spotki Skarbu Panstwa oraz w procesie
jej prywatyzacji, znajomos¢ zaawansowanych systeméw informatycznych,
umiejetno$¢ organizowania i kierowania pracg zespotu, umiejetnos¢
podejmowania decyzji.

2016 - 2017
2010- 2012

2009 - NADAL

2003 — 2009

2002 - 2003

2002 - 2002

1998 - 2002

1996 — 1998

Czlonek Rady Nadzorczej LGM S.A. (spétka start-up’owa)
Czlonek Rady Nadzorczej firmy Zaktad Narzedziowy Sp. z o.0.
w Sedziszowie Mip.
Praca w Grupie Kapitatowej Grupa Azoty S.A. na stanowiskach:
1. Dyrektor Finansowy w Zaktadach Azotowych S.A. w Tarnowie
2. Kierownik Projektu Centrum Ustug Wspélnych w Grupa Azoty S.A.
3. Dyrektor Finansowy w Grupa Azoty KiZChS SIARKOPOL S.A.
4. Wiceprezes Zarzgdu Dyrektor Finansowy w Grupa Azoty KOLTAR
Sp. zo.0.
5. ZPca Kierownika Centrum Ustug Wspdlnych

Specjalista ds. ksiggowosci i projektéw inwestycyjnych

CD LOCUM Sp. z 0.0.

(Spoétka komandytowo-akcyjna)

Specyfika przedsiebiorstwa: procesy deweloperskie, duze projekty
inwestycyjne

Dyrektor Biura Obstugi Zarzadu

Orlen PetroTank Sp. z o.0.

(Spotka zalezna PKN Orlen S.A.)

Specyfika przedsiebiorstwa: handel hurtowy paliwami ptynnymi
Glowny Ksiegowy

WITOSPOL Wierzchostawice

Specyfika przedsiebiorstwa: handel hurtowy i detaliczny paliwami ptynnymi
Dyrektor ds. Finansowo-Ekonomicznych, Cztonek Zarzadu
LEIER — Tarnowskie Zaktady Ceramiki Budowlanej S.A.

Specyfika przedsiebiorstwa: produkcja materiatéw budowlanych

Dyrektor ds. Finansowo-Ekonomicznych, Cztonek Zarzadu



PetroTank Sp. z 0.0.- Spétka zalezna PKN ORLEN S.A.
Specyfika przedsiebiorstwa: handel hurtowy paliwami ptynnymi

1995 - 1996 Kierownik zaktadu w prywatnej firmie budowlanej
EKOBUD S.C.
1992 - 1995 Inspektor Kontroli Skarbowej
URZAD KONTROLI SKARBOWEJ W TARNOWIE
1986 - 1990 Pracownik dziatlu technicznego

PRZYSZtOSC - Spéidzielnia Mieszkaniowo-Budowlana w Tarnowie

Doswiadczenie zawodowe

Jako Dyrektor Obstugi Biura Zarzgdu w Orlen PetroTank odpowiedzialny za
proces organizacji przedsiebiorstwa, budowanie portfela klientéw oraz system
logistyki i zakupéw w obszarze surowcédw strategicznych, transformacii
kanatow sprzedazy i systemu dystrybucji dla klienta koncowego. Analiza
procesdw zmian rynkowych w odniesieniu do tego wymagata reorganizacji
sprzedazy i rozliczen szczegdlnie, ze w tahcuchu wartosci szybki wzrost
zwigzany byt z budowg sieci sprzedazy detalicznej, opartej na formule
wlasnosci, partnerstwa i franchisingu oraz przejmowania funkcjonujgcych stac;ji
pod logo konkurencji.

Praca na stanowisku Gtéwnego Ksiegowego w WITOSPOLU umozliwita udziat
w budowie systemu obiegu dokumentéw, budowania systemu zarzgdzania
naleznosciami i zobowigzaniami oraz system sterowania zapasami i budowania
sprawozdawczosci finansowej w okresach miesiecznych.

Praca w Spétce LEIER na stanowisku Dyrektora Finansowego w czasie wzrostu
rynku i kryzysu rynkowego. Wymagato to zupetnie odmiennych narzedzi
zarzadzania, restrukturyzacja podstawowych obszaréw operacyjnych Spotki w
potgczeniu z kurczacym sie wynikiem, wymagata wprowadzenia dyscypliny do
zarzadzania finansami i planowania i budzetowania operacyjnego
umozliwiajgcego monitoring i kontrole wynikow na poziomie szeféw wszystkich
dziatéw i obszardw.

Praca na stanowisku Inspektora Kontroli Skarbowej pozwolita pozna¢ system
oceny dziatalno$ci Spétki z punktu widzenia wymaganh podatkowych, zgodnosci
dziatan z odpowiednimi ustawami i interpretacjami UKS.

Doswiadczenia te zostaly wykorzystane w pracy na stanowisku Dyrektora
Finansowego, cztonka zarzgdu w PetroTank, Spoétce zaleznej PKN Orlen S.A.,
przy budowie systemu analizy przeptywu informacji ze szczegdlnym
uwzglednieniem przeptywu informacji finansowe;.

Uprawnienia, szkolenia

Kurs dla Gtéwnych Ksiegowych,
Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce Oddziat w Krakowie

Kurs dla kandydatéw na cztonkédw Rad Nadzorczych spotek Skarbu Panstwa
zakonczony egzaminem

Restrukturyzacja przedsiebiorstw, analiza strategiczna, system raportowania
zarzgdczego i budzetowanie

Zainteresowania

Muzyka, historia, turystyka gorska

Kandydat na Cztonka Rady Nadzorczej wyrazit zgode na powotfanie go do Rady Nadzorczej Spdtki oraz ztozyt
odwiadczenie, z ktérego wynika, ze:

- posiada petng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych;

- nie wystepujg w stosunku do niego okolicznosci stanowigce przeszkode do bycia cztonkiem Rady Nadzorczej
Spoiki, zwigzane z wynikajgcymi z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa ograniczeniami i zakazami
bycia czionkiem zarzadu, rady nadzorczej, komisji rewizyjnej, likwidatorem albo prokurentem oraz
ograniczeniami i zakazami w prowadzeniu dziatalnosci konkurencyjnej;

- nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreslone w przepisach rozdziatow XXXIII-
XXXVII Kodeksu karnego oraz w art. 587, art. 590 i w art. 591 Kodeksu spétek handlowych;
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- nie toczg sie przeciwko niemu Zadne postepowania karne w sprawach przestepstw okreslonych we
wskazanych powyzej przepisach;

- posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych;

- posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata Spotka;

- nie ma rzeczywistych i istotnych powigzan z akcjonariuszem posiadajgcym co najmniej 5% ogolnej liczby
gtoséw w Spoice;

- jego dziatalno$¢ wykonywana poza Spdtkg nie jest konkurencyjna w stosunku do dziatalnosci Spétki, nie
uczestniczy w spotce konkurencyjnej jako wspolnik spotki cywilnej, spotki osobowej, spotki kapitatowej, a takze
nie uczestniczy w innych konkurencyjnych osobach prawnych jako czionek ich organdw.

Pan Janusz Podsiadto ztozyt rowniez oswiadczenie w zakresie wymogoéw dla cztonkéw komitetu audytu
okreslone w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym, a takze w zakresie istnienia rzeczywistych i istotnych powigzan kandydata z akcjonariuszem
posiadajgcym co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw w spotce. Z wyzej wskazanego oswiadczenia wynika, ze
kandydat na Czionka Rady Nadzorczej nie spetnia wszystkich wymogéw dla czionkéw komitetu audytu
wymijajgcych z w/w ustawy.

Otrzymane przez Spdtke oswiadczenie zawiera takze deklaracje kandydata na Cztonka Rady Nadzorczej, ze
nie zostat wpisany do Rejestru Dtuznikéw Niewyptacalnych prowadzonego na podstawie ustawy o Krajowym
Rejestrze Sagdowym.

W dniu 13 maja 2021 roku, w wyniku wyboréw na Cztonka Zarzadu XlI kadencji, dotychczasowy Czlonek Rady
Nadzorczej z wyboru pracownikéw Pan Zbigniew Paprocki ztozyt rezygnacje ze swojej funkcji.

W dniach 26.07 do 16.08. 2021 roku (I tura) oraz z dniach 25.08 do 08.09.2021 roku (Il tura) odbyty sie wybory
uzupetniajace na cztonka Rady Nadzorczej XI kadencji Spétki Grupa Azoty S.A. powotywanego sposréd osob
wybranych przez pracownikéw Grupy Kapitatowej Spotki Grupa Azoty S.A.

Rada Nadzorcza Spétki w zwigzku ze stwierdzeniem waznosci wyboréw przez Gtéwng Komisje Wyborcza, a
takze wobec tresci § 27 ,Regulaminu wyboréw kandydatéw na Czionkéw Rady Nadzorczej powotywanych
sposrod osob wybranych przez pracownikéw Grupy Kapitatowej Spotki Grupa Azoty S.A.”, postanowita wystgpi¢
do Zarzadu Spotki z zgdaniem zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoftki celem podjecia przez
Walne Zgromadzenie rozstrzygniecia w przedmiocie powotania na Cztonka Rady Nadzorczej Spétki kandydata
wybranego przez pracownikow spoétek Grupy Kapitatowej Grupa Azoty w przeprowadzonych w tym celu
wyborach uzupetniajgcych.
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