Biuro Zarzadu JSW S.A. JSWSA

TEKST JEDNOLITY STATUTU JSW S.A.
uwzgledniajacy zmiany przyjete
uchwatg nr 29 ZWZ JSW S.A.
z dnia 25 czerwca 2021 roku
Data wpisu do KRS —12.10.2021 r.

STATUT
JASTRZEBSKIEJ SPOLKI WEGLOWEJ S.A.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Firma Spotki brzmi: Jastrzebska Spétka Weglowa S.A.

Spotka moze uzywaé skrotu firmy: JSW S.A. oraz wyrdzniajgcego jg znaku

graficznego.------------=--=-mmemmmmmmmmee-

Siedzibg Spotki jest miasto Jastrzebie-Zdréj w wojewddztwie Slaskim.

§2

Spoétka powstata w wyniku przeksztatcenia nastepujgcych przedsiebiorstw pahstwowych: ----

1) Kopalnia Wegla Kamiennego "Borynia" z siedzibg w Jastrzebiu Zdroju,-------------
2) Kopalnia Wegla Kamiennego "Jastrzebie" z siedzibg w Jastrzebiu Zdroju, ---------

3) Kopalnia Wegla Kamiennego "Krupinski" z siedzibg w Suszcu,

4) Kopalnia Wegla Kamiennego "Morcinek" z siedzibg w Kaczycach, -------------------
5) Kopalnia Wegla Kamiennego "Moszczenica" z siedzibg w Jastrzebiu Zdroju,------
6) Kopalnia Wegla Kamiennego "Pniowek" z siedzibg w Jastrzebiu Zdroju, -----------

7 Kopalnia Wegla Kamiennego "Zofiéwka" z siedzibg w Jastrzebiu Zdroju. -----------

§3

Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

Na obszarze swego dziatania Spotka moze tworzy¢ i likwidowaé zaktady, oddziaty,
przedstawicielstwa, zawigzywac spotki, przystepowa¢ do spétek oraz uczestniczyé

w innych przedsiewzieciach.

Spdétka jest pracodawcg w rozumieniu art. 3 Kodeksu pracy dla wszystkich oséb
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. ------

Spotka zostata utworzona na czas nieoznaczony.

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
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Przedmiotem dziatalnosci Spdtki jest:

1.
2.

N oo o s

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.

24,
25.
26.

27.
28.
29.

§4

Wydobywanie wegla kamiennego (05.10.Z).

Gornictwo gazu ziemnego (06.20.2).

Wydobywanie kamieni ozdobnych oraz kamienia dla potrzeb budownictwa, skat

wapiennych, gipsu, kredy i tupkow (08.11.2).
Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca pozostate gornictwo i wydobywanie (09.90.2). ---
Produkcja surowki, zelazostopow, zeliwa i stali oraz wyrobow hutniczych (24.10.2). ----

Produkcja konstrukcji metalowych i ich czesci (25.11.2Z).

Produkcja  pozostatych  gotowych  wyrobow  metalowych, gdzie indziej
niesklasyfikowana (25.99.2).
Produkcja lokomotyw kolejowych oraz taboru szynowego (30.20.2).

Whytwarzanie energii elektrycznej (35.11.2).

Przesytanie energii elektrycznej (35.12.2).

Dystrybucja energii elektrycznej (35.13.2).
Handel energig elektryczng (35.14.2).

Whytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodng, gorgcg wode i powietrze do uktadow

klimatyzacyjnych (35.30.2).

Pobdr, uzdatnianie i dostarczanie wody (36.00.2).

Odprowadzanie i oczyszczanie $ciekow (37.00.2).

Zbieranie odpadow innych niz niebezpieczne (38.11.2).

Obrdbka i usuwanie odpadow innych niz niebezpieczne (38.21.2).

Odzysk surowcéw z materiatow segregowanych (38.32.2).
Dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacjg i pozostata dziatalnos¢ ustugowa zwigzana

z gospodarkg odpadami (39.00.2).

Wykonywanie instalacji elektrycznych (43.21.27).

Pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane (43.99.2).

Sprzedaz hurtowa paliw i produktow pochodnych (46.71.2).

Sprzedaz hurtowa drewna, materiatbw budowlanych i wyposazenia sanitarnego
(46.73.2). ----------mmmmm oo
Sprzedaz hurtowa odpadéw i ztomu (46.77.2).

Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (46.90.2).
Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowg straganami
i targowiskami (47.99.2).
Transport kolejowy towaréw (49.20.2).

Transport lagdowy pasazerski, miejski i podmiejski (49.31.7).

Dziatalno$¢ takséwek osobowych (49.32.27).
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30.
31.
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59.
60.

Transport drogowy towaréw (49.41.2).

Transport rurociggami paliw gazowych (49.50.A).

Transport rurociggowy pozostatych towarow (49.50.B).

Transport morski i przybrzezny towaréw (50.20.2).

Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towarow (52.10.B).

Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport ladowy (52.21.2).

Przetadunek towarow w portach morskich (52.24.A).

Przetadunek towarow w portach srédlgdowych (52.24.B).

Przetadunek towaréw w pozostatych punktach przetadunkowych (52.24.C).---------------

Dziatalno$¢ morskich agencji transportowych (52.29.A).

Dziatalno$¢ srodlgdowych agenciji transportowych (52.29.B).

Dziatalno$¢ pozostatych agenciji transportowych (52.29.C).

Hotele i podobne obiekty zakwaterowania (55.10.2).
Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania (55.20.2). ----

Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow (58.14.2).

Nadawanie programow radiofonicznych (60.10.2).

Dziatalno$¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji (61.90.2).

Dziatalno$¢ holdingéw finansowych (64.20.2).

Pozostate formy udzielania kredytow (64.92.2).

Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana,

z wytgczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (64.99.2).

Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek (68.10.2).

Wynajem i zarzgdzanie nieruchomos$ciami wkasnymi lub dzierzawionymi (68.20.Z). -----

Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa (69.20.Z).
Dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingdéw, z wylgczeniem holdingéw
finansowych (70.10.Z).
Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzgdzania
(70.22.2). =----=-mmmmmmmmmm o

Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (71.12.2).------

Pozostate badania i analizy techniczne (71.20.B).

Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych
i technicznych (72.19.2).

Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej

niesklasyfikowana (74.90.Z2).

Wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek (77.11.2).
Wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdow samochodowych, z wylgczeniem
motocykli (77.12.2).----=--=-===mmmmmmmmmm -
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61.
62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

Wszystkie akcje zatozycielskie objat Skarb Panstwa.

Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen biurowych, wtgczajgc komputery (77.33.2). --
Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzgdzen oraz dobr materialnych, gdzie
indziej niesklasyfikowane (77.39.2).

Dzierzawa wiasno$ci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytgczeniem prac

chronionych prawem autorskim (77.40.2).

Dziatalno$¢ ochroniarska, z wylgczeniem obstugi systemow bezpieczenstwa (80.10.2).
Dziatalno$¢ ochroniarska w zakresie obstugi systemow bezpieczenstwa (80.20.2). -----

Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentoéw i pozostata specjalistyczna

dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie biura (82.19.2).
Pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie
indziej niesklasyfikowana (82.99.2).

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B). ------

KAPITAL ZAKLADOWY

§5
Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 587.057.980 zt (stownie ztotych: pie¢set osiemdziesiagt
siedem milionéw piec¢dziesigt siedem tysiecy dziewiec¢set osiemdziesiat). ------------------
Kapitat zaktadowy Spoitki dzieli sie na 117.411.596 (stownie: sto siedemnascie
miliondw czterysta jedenascie tysiecy pieéset dziewiecdziesigt szes¢) akcji zwyklych,

o wartosci nominalnej po 5 zt (stownie ztotych: pie¢) kazda, ktérymi sa:

1) 117.409.691 (stownie: sto siedemnascie miliondw czterysta dziewie¢ tysiecy
szescset dziewiecdziesigt jeden) dopuszczonych do publicznego obrotu akcji na

okaziciela, ---------------------ememememo--

2) 1.539 (stownie: jeden tysigc piecset trzydziesci dziewie€) akcji imiennych serii

A oraz 366 (stownie: trzysta sze$¢dziesigt sze$¢) akcji imiennych serii D. -----------

Akcje na okaziciela nie mogg by¢ zamieniane na akcje imienne.

Akcje imienne mogg by¢ zamieniane na akcje na okaziciela w trybie i na zasadach

przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych.

Kapitat zaktadowy Spotki moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji oraz

poprzez podwyzszenie wartosci nominalnej akcji dotychczasowych.

§6

§7

Akcje mogg by¢ umarzane w trybie dobrowolnym na warunkach ustalonych uchwatg

Walnego Zgromadzenia. ----------------=--=--=--o-----
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V.

PRAWA AKCJONARIUSZY

§8

Akcje nalezgce do Skarbu Panhstwa mogg by¢ zbyte wytgcznie zgodnie z przepisami prawa.-

§9
Prawo gtosu akcjonariuszy dysponujgcych powyzej 10% ogétu gtoséw w Spoitce

zostaje ograniczone w ten sposéb, ze zaden z nich nie moze wykonywa¢ na Walnym

Zgromadzeniu wiecej niz 10% ogoétu gtosow w Spotce.
Ograniczenie prawa gtosu, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej nie dotyczy Skarbu
Panstwa i podmiotow zaleznych od Skarbu Panstwa w okresie, w ktérym Skarb
Panstwa wraz z podmiotami zaleznymi od Skarbu Panstwa posiada liczbe akcji Spoétki
uprawniajgcg do wykonywania co najmniej 34% plus jeden glos w ogdle gtoséw

w Spotce. ---------m-mmmememe e

Gtosy nalezgce do akcjonariuszy miedzy ktérymi istnieje stosunek dominacji lub
zaleznosci w rozumieniu postanowieh niniejszego paragrafu (Zgrupowanie
Akcjonariuszy) kumuluje sie; w przypadku, gdy skumulowana liczba gtoséw przekracza
10% ogotu gtoséw w Spétce, podlega ona redukcji. Zasady kumulacji i redukcji gtosow

okreslajg ust. 6 i 7 ponizej.

Akcjonariuszem w rozumieniu niniejszego paragrafu jest kazda osoba, w tym jej
podmiot dominujgcy i zalezny, ktérej przystuguje bezposrednio lub posrednio prawo
gtosu na Walnym Zgromadzeniu na podstawie dowolnego tytutu prawnego; dotyczy to
takze osoby, ktéra nie posiada akcji Spotki, a w szczegdlnosci uzytkownika,
zastawnika, osoby uprawnionej z kwitu depozytowego w rozumieniu przepisdéw ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi, a takze osoby
uprawnionej do udziatlu w Walnym Zgromadzeniu mimo zbycia posiadanych akcji po

dniu ustalenia prawa do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Przez podmiot dominujgcy oraz podmiot zalezny na potrzeby niniejszego paragrafu

rozumie sie odpowiednio osobe:

1) pozostajgcg w stosunku dominacji lub zaleznosci w rozumieniu przepisow

Kodeksu spétek handlowych,

2) majgca status przedsiebiorcy dominujgcego, przedsiebiorcy zaleznego albo
jednoczesnie status przedsiebiorcy dominujgcego i zaleznego w rozumieniu

przepisow ustawy z dnia 16 Ilutego 2007 r. o ochronie konkurencji

i konsumentow, lub

3) majgcg status jednostki dominujgcej, jednostki dominujgcej wyzszego szczebla,
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jednostki zaleznej, jednostki zaleznej nizszego szczebla, jednostki wspétzaleznej
albo majacg jednoczesnie status jednostki dominujgcej (w tym dominujgcej
wyzszego szczebla) i zaleznej (w tym zaleznej nizszego szczebla
i wspoOtzaleznej) w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

o0 rachunkowosci, lub

4) ktéra wywiera (podmiot dominujgcy) lub, na ktérg jest wywierany (podmiot
zalezny) decydujgcy wptyw w rozumieniu ustawy z dnia 22 wrzesnia 2006 r.
0 przejrzystosci stosunkéw finansowych pomiedzy organami publicznymi

a przedsiebiorcami publicznymi oraz o przejrzystosci finansowej niektorych

przedsiebiorcow, lub ------

5) ktérej gtosy wynikajgce z posiadanych bezposrednio lub posrednio akcji Spotki
podlegajg kumulacji z gtosami innej osoby lub innych osdéb na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spotkach publicznych w zwigzku z posiadaniem, zbywaniem Ilub

nabywaniem znacznych pakietéw akcji Spofki.

6. Kumulacja gtosow polega na zsumowaniu liczby gtosow, ktoérymi dysponujg
poszczegolni akcjonariusze wchodzacy w sktad Zgrupowania Akcjonariuszy. -------------
7. Redukcja gltoséw polega na pomniejszeniu ogoélnej liczby gtoséw w Spoice
przystugujgcych na Walnym Zgromadzeniu akcjonariuszom wchodzgcym w sktad

Zgrupowania Akcjonariuszy do progu 10% ogotu gtoséw w Spotce. Redukcja gtoséw

jest dokonywana wedtug nastepujgcych zasad:
1) liczba gtoséw akcjonariusza, ktory dysponuje najwiekszg liczbg gtosow
w Spétce sposdrod wszystkich akcjonariuszy wchodzacych w skfad Zgrupowania
Akcjonariuszy, ulega pomniejszeniu o liczbe gtoséw rowng nadwyzce ponad 10%

ogotu gtosdow w Spodtce przystugujgcych tgcznie wszystkim akcjonariuszom

wchodzagcym w sktad Zgrupowania Akcjonariuszy,
2) jezeli mimo redukcji, o ktérej mowa w pkt 1) powyzej, fgczna liczba gtosow
przystugujgcych na Walnym Zgromadzeniu akcjonariuszom wchodzgcym w sktad
Zgrupowania Akcjonariuszy przekracza 10% ogotu gtoséw w Spotce, dokonuje
sie dalszej redukcji gtosow nalezgcych do pozostatych akcjonariuszy
wchodzgcych w skfad Zgrupowania Akcjonariuszy. Dalsza redukcja gtoséw
poszczegolnych akcjonariuszy nastepuje w kolejnosci ustalanej na podstawie
liczby gtosow, ktorymi dysponujg poszczegolni akcjonariusze wchodzgcy w sktad
Zgrupowania Akcjonariuszy (od najwiekszej do najmniejszej). Dalsza redukcja
jest dokonywana az do osiggniecia stanu, w ktérym tgczna liczba gtosow, ktérymi

dysponujg akcjonariusze wchodzgcy w sktad Zgrupowania Akcjonariuszy nie
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10.

11.

bedzie przekracza¢ 10% ogotu gloséw w Spotce,

3) w kazdym przypadku akcjonariusz, ktéremu ograniczono wykonywanie prawa
gtosu, zachowuje prawo wykonywania co najmniej jednego gtosu, -------------------
4) ograniczenie wykonywania prawa gtosu dotyczy takze akcjonariusza

nieobecnego na Walnym Zgromadzeniu.

Kazdy akcjonariusz, ktéry zamierza wzig¢ udziat w Walnym Zgromadzeniu,
bezposrednio lub przez petnomocnika, ma obowigzek, bez odrebnego wezwania,
o ktérym mowa w ust. 9 ponizej, zawiadomi¢ Zarzad lub Przewodniczgcego Walnego

Zgromadzenia o tym, ze dysponuje bezposrednio lub posrednio wiecej niz 10% ogotu

gtosow w Spotce. --------------mmmmmmmo oo
Niezaleznie od postanowienia ust. 8 powyzej, w celu ustalenia podstawy do kumulac;ji
i redukcji gloséw, akcjonariusz Spotki, Zarzagd, Rada Nadzorcza oraz poszczegolni
cztonkowie tych organdw mogg zgdac, aby akcjonariusz Spotki, udzielit informacji czy
jest osobg majgcag status podmiotu dominujgcego lub zaleznego wobec innego
akcjonariusza w rozumieniu niniejszego paragrafu. Uprawnienie, o ktérym mowa
w zdaniu poprzedzajgcym obejmuje takze prawo zgdania ujawnienia liczby gtosow,
ktérymi akcjonariusz Spoétki dysponuje samodzielnie lub tgcznie z innymi

akcjonariuszami Spofki.

Osoba, ktéra nie wykonata lub wykonala w sposdb nienalezyty obowigzek
informacyjny, o ktérym mowa w ust. 8 i 9 powyzej, do chwili usuniecia uchybienia
obowigzkowi informacyjnemu, moze wykonywaé prawo gtosu wytgcznie z jednej akcji;
wykonywanie przez takg osobe prawa gtosu z pozostatych akcji jest bezskuteczne.-----

W razie watpliwosci wyktadni postanowien niniejszego paragrafu nalezy dokonywaé

zgodnie z art. 65 § 2 Kodeksu cywilnego.

ORGANY SPOLKI ------mmmmmmmmmmeeee

Organami Spotki sg:--

1.
2.
3.

=

Zarzad SpoftKi, ----------mmmmmemmm oo

Rada Nadzorcza, --------=-=-=-=-=-=-===-=-=----

Walne Zgromadzenie.

y NV o )] T0 1 4 (P —
§11

Zarzad Spotki sktada sie z trzech do siedmiu cztonkow.
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10.

11.

Czionkow Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Powotanie Cztonka Zarzadu
nastepuje po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego, z zastrzezeniem ust. 5.
Czlonkéw Zarzadu powotuje sie na okres wspdlnej kadencji, ktora trwa trzy lata.
Mandat czionka Zarzgdu powotanego przed uptywem kadencji Zarzadu wygasa
rownoczesnie z wygasnieciem mandatow pozostatych cztonkéw Zarzadu. -----------------
Czionek Zarzgdu sktada rezygnacje wobec innego Cztonka Zarzadu lub prokurenta,
przesytajgc jga do wiadomosci Radzie Nadzorczej oraz Skarbowi Panstwa

— reprezentowanemu przez wtasciwego Ministra wykonujgcego prawa z akcji Skarbu

Panstwa, do czasu, gdy Skarb Panstwa jest akcjonariuszem Spofki.
Jezeli Spotka zatrudnia sSredniorocznie powyzej 500 pracownikow, jeden cztonek
Zarzadu wybierany jest przez pracownikow Spotki. Wynik wybordw jest wigzgcy dla
organu uprawnionego do powotania Zarzgdu. Nie dokonanie wyboru przedstawiciela
pracownikéw Spdtki do sktadu Zarzgdu nie stanowi przeszkody do podejmowania

waznych uchwat przez Zarzad.

Rada Nadzorcza uchwala regulamin wyborczy, zawierajgcy szczegdtowy tryb wyboru
i odwotania czionka Zarzgdu wybieranego przez pracownikéw Spéiki, jak réwniez

przeprowadzania wyborow uzupetniajgcych, o ktérych mowa w ust. 9.

Wybory, o ktérych mowa w ust. 5, przeprowadzane sg w gtosowaniu tajnym jako
bezposrednie i powszechne przez Komisje Wyborczg wytoniong sposrod pracownikow
Spotki, powotang przez Rade Nadzorczg. W skfad Komisji nie moze wchodzic¢

kandydat na czionka Zarzgdu ani poprzedni czionek Zarzgdu wybrany przez

pracownikOw. ------------mmememmom oo

Na wniosek co najmniej 15% ogotu pracownikéw Spotki przeprowadza sie gtosowanie

0 odwotanie cztonka Zarzadu wybranego przez pracownikéw Spétki.
Odwotanie, o ktérym mowa w ust. 8, $mier¢ lub inna wazna przyczyna powodujgca
zmniejszenie sie liczby cztonkéw Zarzadu o cztonka wybranego przez pracownikow
Spotki wymaga przeprowadzenia wyboréw uzupetniajgcych. Wybory uzupetniajgce
zarzgdza Rada Nadzorcza w terminie trzech tygodni od chwili uzyskania informacji
o zaistniatej okolicznosci, uzasadniajgcej przeprowadzenie wyborow. Wybory
uzupetniajgce powinny odby¢ sie w terminie jednego miesigca od ich zarzgdzenia

przez Rade Nadzorcza.

Rada Nadzorcza zarzadza wybory cztonka Zarzadu wybieranego przez pracownikow
na nastepng kadencje, w ciggu dwoch miesiecy po uptywie ostatniego petnego roku

urzedowania Zarzadu. Wybory takie powinny odby¢ sie w terminie dwdéch miesiecy od

dnia ich zarzgdzenia przez Rade Nadzorcza.

Rada Nadzorcza przeprowadza postepowanie kwalifikacyjne w przypadku zaistnienia

okolicznosci uzasadniajgcych powotanie Cztonka Zarzadu,
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

Rada Nadzorcza wszczynajgc postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Czionka
Zarzadu okres$la, w drodze uchwaty, szczegdtowe zasady i tryb tego postepowania,
wtym w szczegolnosci: stanowisko bedgce przedmiotem postepowania, termin
I miejsce przyjmowania zgtoszen, termin i miejsce przeprowadzenia rozmowy

kwalifikacyjnej, zakres zagadnien, bedgcych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej,

wymagania i sposob oceny kandydata.
Kandydat na Czionka Zarzadu powinien spetniaé wymogi okreslone
wust. 16 17.--- -

Ogtoszenie o postepowaniu kwalifikacyjnym jest publikowane na stronie internetowej

Spotki oraz w Biuletynie Informacji Publicznej urzedu zapewniajgcego obstuge

wiasciwego Ministra wykonujgcego prawa z akcji Skarbu Panstwa.
Rada Nadzorcza powiadamia o wynikach postepowania kwalifikacyjnego akcjonariuszy
na najblizszym Walnym Zgromadzeniu oraz udostepnia protokot z postepowania

kwalifikacyjnego.----------------------mememum---

Kandydatem na czionka Zarzadu Spotki moze by¢ osoba, ktéra spetnia tgcznie

nastepujace warunki:
a) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg
uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséow odrebnych, ------------
b) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spoétdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia

ustug na podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalnoéci gospodarczej na

wiasny rachunek,
c) posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub

samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na

wiasny rachunek,
d) spetnia inne niz wymienione w lit. a-c wymogi okreslone w przepisach odrebnych,
aw szczegoblnosci nie narusza ograniczeh lub zakazéw zajmowania stanowiska

cztonka organu zarzgdzajgcego w spotkach handlowych.

Kandydatem na czionka Zarzadu Spétki nie moze by¢ osobg, ktéra:

a) petni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace lub Swiadczy prace na podstawie

umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

b) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujagcego partie polityczng na

zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,
c) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub Swiadczy

prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze, ---
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d) petni funkcje z wyboru w zakfadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej

organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej,

e) jej aktywno$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci

§12
1. Zarzad Spotki prowadzi sprawy Spétki i reprezentuje jg w sadzie i poza sgdem. ---------
2. Zarzad Spofki zobowigzany jest do wspoipracy z organizacjami zwigzkowymi

dziatajgcymi w przedsiebiorstwie Spotki na zasadach okresSlonych w ustawie

0 zwigzkach zawodowych.
3. Regulamin Zarzadu okresla szczegotowo tryb dziatania Zarzadu, w tym szczegotowe
zasady udziatu w posiedzeniu Zarzadu przy wykorzystywaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢, w tym srodkéw komunikacji elektronicznej.

Regulamin uchwala Zarzad, a zatwierdza uchwatg Rada Nadzorcza.

4. Uchwaty Zarzgdu wymagajg sprawy przekraczajgce zwykty zarzad, w szczegdlnosci: --
1) ustalenie regulaminu organizacyjnego okreslajgcego organizacje Spofki,-----------

2)  ustanawianie prokury,

3)  zbywanie i nabywanie nieruchomosci,

4) sprawy, w ktérych Zarzad zwraca sie do Walnego Zgromadzenia i Rady

Nadzorczej, -------=-=-=-=====nmmmmmmmmmnme-

5)  wystawianie weksli.

5. Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W przypadku rownosci

gtosow rozstrzyga gtos Prezesa Zarzadu.-----
6. Czlonek Zarzgdu moze uczestniczy¢ w posiedzeniu Zarzadu réwniez przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé.----------------

7. Zarzad moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw

bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc¢.
8. Cztonkowie Zarzadu mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat oddajgc swoj gtos na

piS§mie za posrednictwem innego Cztonka Zarzadu.

9. Przez bezwzgledng wiekszos¢ gtoséw rozumie sie wiecej gtosow oddanych ,za” niz

gtoséw ,przeciw" i ,wstrzymujgcych sig”.-------

§13
Do sktadania oswiadczen woli i podpisywania w imieniu Spétki wymagane jest
wspotdziatanie dwoch cztonkow Zarzadu albo jednego czionka Zarzadu tacznie

Z prokurentem. --------------m--mmmmeme oo
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§14

1. W umowie miedzy Spotkg a czlonkiem Zarzadu, jak rowniez w sporze z nim Spoétke

reprezentuje Rada Nadzorcza.
2. Delegowany uchwatg przedstawiciel Rady Nadzorczej zawiera z Cztonkiem Zarzadu
umowe o swiadczenie ustug zarzadzania zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2016 r.

0 zasadach ksztaffowania wynagrodzenn osob kierujgcych niektérymi spotkami, na

zasadach okreslonych w uchwale Rady Nadzorczej.

B. RADA NADZORCZA

§15
1. Rada Nadzorcza skfada sie z co najmniej szesciu czionkéw powotywanych przez
Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem ust. 4, 11-14. Liczbe czionkéw Rady

Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie.

2. Czlonkow Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspodlnej kadenc;ji, ktéra trwa cztery
lata. Mandat cztonka Rady Nadzorczej powotanego przed uptywem kadencji Rady
Nadzorczej wygasa réwnoczesnie z wygasnieciem mandatow pozostatych czionkow

Rady Nadzorczej.-------------------=-mnmomem---

3. Czlonek Rady Nadzorczej sktada rezygnacje na pismie Zarzadowi na adres siedziby

4, Pracownicy Spdtki i pracownicy wszystkich jej jednostek zaleznych majg prawo do

wyboru do Rady Nadzorczej Jastrzebskiej Spotki Weglowe;j:

1)  dwdch czionkéw w Radzie liczgcej do 6 cztonkdw,

2)  trzech czlonkéw w Radzie liczacej od 7 do 10 cztonkow,

3) czterech cztonkow w Radzie liczacej 11 lub wigcej cztonkdw.
Wyniki wybordw, o ktérych mowa w ust. 4, sg wigzgce dla Walnego Zgromadzenia. ----
Na pisemny wniosek co najmniej 15% ogdtu pracownikéw Spétki i pracownikéw
wszystkich jej jednostek zaleznych przeprowadza sie glosowanie w sprawie odwotania
cztonka Rady Nadzorczej wybranego przez pracownikow. Zasady przeprowadzenia
gtosowania okresla regulamin wyboru i odwotania czionkow Rady Nadzorczej

wybieranych przez pracownikéw Spotki i pracownikow wszystkich jej jednostek

zaleznych, o ktérym mowa w ust. 8.
7. Odwotanie, o ktérym mowa w ust. 6, Smier¢ lub inna wazna przyczyna, powodujgca
zmniejszenie sie liczby cztonkow Rady Nadzorczej wybranych przez pracownikow,
skutkuje przeprowadzeniem wyborow uzupetniajgcych. Wybory uzupetniajgce zarzgdza
Rada Nadzorcza w terminie trzech tygodni od chwili uzyskania przez Rade Nadzorczg

informaciji o zaistniatej okoliczno$ci, uzasadniajgcej przeprowadzenie wyboréw. Wybory
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powinny sie odby¢ w terminie jednego miesigca od daty ich zarzgdzenia przez Rade

Nadzorczg. ---------------=--=-mmmmmmmm-

W przypadku zmniejszenia sie liczby cztonkéw Rady Nadzorczej ponizej wymaganego
minimum, okreslonego w ust. 4, wybory uzupetniajgce zarzadza Zarzad, ktéry powotuje

Komisje Wyborczg.--------------------=----------

Do czasu uzupetnienia sktadu Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza dziata w sktadzie

dotychczasowym. --------=-=-=-===m-mmmemmmmmuon
8. Rada Nadzorcza uchwala regulamin wyborczy, zawierajacy szczegotowy tryb wyboru

i odwotania cztonkow Rady Nadzorczej wybieranych przez pracownikow, jak rowniez

przeprowadzania wyboréw uzupetniajgcych, o ktérych mowa w ust. 7.
9. Wybory, o ktérych mowa w ust. 4, przeprowadzane sg w glosowaniu tajnym, jako
bezposrednie i powszechne, przez Komisje Wyborczg powotang przez Rade
Nadzorczg sposréd pracownikéw Spdtki i pracownikow wszystkich jej jednostek
zaleznych. W sktad Komisji nie mogg wchodzi¢ cztonkowie Rady Nadzorczej wybrani

przez pracownikOw., -----------=-=-=--mmommememmem-

10. Rada Nadzorcza zarzgdza wybory czionkdw Rady Nadzorczej wybieranych przez
pracownikéw Spétki i pracownikdw wszystkich jej jednostek zaleznych na nastepnag
kadencje, w ciggu dwoch miesiecy po uptywie ostatniego petnego roku obrotowego ich

urzedowania. ---------=--=-=-m=-m-m-mmmmmooo

11. W przypadku dokonywania wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze gtosowania
oddzielnymi grupami (art. 385 § 3 Kodeksu spétek handlowych), liczbe cztonkéw Rady

Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie in gremio, przy czym Rada Nadzorcza moze

liczy¢ co najmniej pieciu cztonkdw.
12. Od dnia wprowadzenia akcji Spotki do obrotu na rynku regulowanym w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi,
w okresie, w ktorym Skarb Panstwa, w tym wraz z podmiotami zaleznymi od Skarbu
Panstwa, posiada akcje Spétki uprawniajgce do wykonywania co najmniej 34% plus
jeden gtos w ogole gtoséw w Spétce, Skarb Panstwa jest uprawniony do powotywania
i odwotywania cztonkéw Rady Nadzorczej, w liczbie rownej potowie sktadu Rady
Nadzorczej okreslonej przez Walne Zgromadzenie zgodnie z ust. 1 lub 11 (w razie,
gdyby liczba ta okazata sie niecatkowita ulega ona zaokragleniu do liczby catkowitej
w doét) powiekszonej o 1, z zastrzezeniem, ze Skarb Panstwa jest wylgczony od
gtosowania na Walnym Zgromadzeniu w sprawie powotania i odwotania pozostatych
cztonkébw Rady Nadzorczej; Skarb Panstwa zachowuje jednak prawo gtosu
w przypadku wyboréw czionkéw Rady Nadzorczej w drodze gtosowania odrebnymi
grupami oraz gtosowan, o ktérych mowa w art. 385 § 6 Kodeksu spotek handlowych,

atakze w przypadku gtosowan w sprawie powotania i odwofania czionkéw Rady
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13.

14.

Nadzorczej wybranych przez pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 4 oraz w przypadku,
gdy Rada Nadzorcza nie moze dziata¢ z powodu skfadu mniejszego od wymaganego
statutem, a obecni na Walnym Zgromadzeniu akcjonariusze inni niz Skarb Panstwa nie

dokonajg uzupetnienia skfadu Rady Nadzorczej co do czesci czionkéw Rady

Nadzorczej wybieranych przez Walne Zgromadzenie.
Powotanie i odwotanie czlonkédw Rady Nadzorczej przez Skarb Panstwa w trybie

okreslonym w ust. 12 nastepuje w drodze pisemnego oswiadczenia sktadanego

Przez podmiot zalezny na potrzeby niniejszego paragrafu rozumie sie podmiot zalezny
W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej
i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spétkach publicznych. Przez jednostke zalezng na potrzeby § 15 ust. 4; §
15 ust. 6; § 15 ust. 9i § 15 ust. 10 rozumie sie jednostke zalezng, o ktérej mowa w art.

3 ust. 1 pkt 39 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.

§16
Czlonek Rady Nadzorczej nie moze wykonywaé zaje¢, ktdre pozostawatyby

w sprzeczno$ci z jego obowigzkami albo mogtyby wywota¢ podejrzenie o stronniczosé

lub interesownos¢. ---------------------m-m-moe--
W Radzie Nadzorczej liczacej do 12 czionkéw - co najmniej jeden, a w Radzie
Nadzorczej liczacej 13 lub wiecej cztonkéw - co najmniej dwéch czionkéw Rady
Nadzorczej powinno spetniaC wymogi przewidziane dla niezaleznego czionka rady
nadzorczej w rozumieniu Zalecenia Komisji z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli
dyrektorow nie wykonawczych lub bedacych czlonkami rady nadzorczej spotek
gietdowych i komisji rady (nadzorczej) (2005/162/WE), z uwzglednieniem dodatkowych
wymogow wynikajgcych z Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na Gietdzie Papierow

Wartosciowych w Warszawie S.A.
Kandydat na niezaleznego czionka Rady Nadzorczej sktada Spotce, przed jego
powotaniem do sktadu Rady Nadzorczej, pisemne oswiadczenie o spetnieniu
przestanek niezaleznosci. W przypadku zaistnienia sytuacji powodujgcej niespetnienie
przestanek niezaleznosci, cztonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest niezwtocznie

poinformowa¢ o tym fakcie Spodtke. Spotka przekazuje do publicznej wiadomosci

informacje o aktualnej liczbie niezaleznych czionkéw Rady Nadzorcze;j.
W sytuacji, gdy nie sg spetnione wymogi okreslone w ust. 2, Zarzad Spoiki
zobowigzany jest niezwtocznie zwotaé Walne Zgromadzenie i umiesci¢ w porzgdku
obrad tego Zgromadzenia punkt dotyczacy zmian w skladzie Rady Nadzorczej. Do

czasu dokonania zmian w sktadzie Rady Nadzorczej polegajagcych na dostosowaniu
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liczby niezaleznych cztonkéw do wymagan statutowych, Rada Nadzorcza dziata

w sktadzie dotychczasowym.
5. Postanowienia ust. 2-4 powyzej stosuje sie odpowiednio w przypadku, gdy w trakcie

kadencji cztonek Rady Nadzorczej spetni przestanki do uznania go za niezaleznego

cztonka Rady Nadzorczej.
6. Rada Nadzorcza wybiera sposrod swoich cztonkow komitet audytu i moze wybierac
inne komitety. Cztlonek Rady Nadzorczej moze uczestniczy¢ w wiecej niz jednym
komitecie. W sktad komitetow wchodzi co najmniej trzech czionkéw, przy czym

w komitecie audytu co najmniej jeden z nich musi posiada¢ kwalifikacje w dziedzinie

rachunkowosci lub rewizji finansowej oraz by¢ osoba, ktéra:

1) nie posiada akcji ani innych tytutbw wtasnosci w Spétce lub w jednostce z nig

powigzanej,------------=----=-=----m-m----
2) w ostatnich 3 latach nie uczestniczyta w prowadzeniu ksigg rachunkowych lub

sporzadzaniu sprawozdania finansowego Spétki wykonujgc w Spétce czynnosci

rewizji finansowej,
3) nie jest matzonkiem, krewnym ani powinowatym w linii prostej do drugiego
stopnia, ani nie jest zwigzana z tytutu opieki, przysposobienia lub kurateli z osobg
bedgcg czionkiem Rady Nadzorczej albo Zarzadu, ani osobg wykonujgca

w Spotce czynnosci rewizji finansowej, ani nie zatrudniala do wykonywania

czynnosci rewizji finansowej takich oséb.

§17
1. Przewodniczagcego Rady Nadzorczej, Zastepce Przewodniczgcego Rady Nadzorczej
i Sekretarza Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona w gtosowaniu tajnym. ------------

2. Rada Nadzorcza w gtosowaniu tajnym moze odwotaé 2z petnionej funkciji

Przewodniczgcego, Zastepce Przewodniczacego lub Sekretarza Rady.
3. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy im Przewodniczgcy Rady,
a w przypadku niemoznosci zwotania posiedzenia przez Przewodniczgcego — jego

Zastepca lub osoba wskazana przez Przewodniczgcego. Pierwsze posiedzenie nowo

wybranej Rady zwotuje i otwiera Prezes Zarzadu.

§18
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenie co najmniej raz na dwa miesigce.-------------------
2. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej ma obowigzek zwota¢ posiedzenie Rady na

pisemny wniosek cztonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu Spotki. Posiedzenie powinno

odby¢ sie w ciggu dwoch tygodni od chwili ztoZzenia wniosku.
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§19
1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly bezwzgledng wiekszoscig gtosow obecnych, przy
obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady Nadzorczej i zaproszeniu wszystkich jej
cztonkow. Bezwzgledna wiekszos¢ gtosow oznacza wiecej niz potowe gtosow
oddanych. W przypadku réwnosci gtosow rozstrzyga gtos Przewodniczacego Rady

Nadzorczej. ---------=-=-==-=-m=mmmmmmmmm-

2. Czionkowie Rady Nadzorczej mogg braé udziat w podejmowaniu uchwat Rady,
oddajgc swoj gtos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej.

Oddanie gtosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzgdku na

posiedzeniu Rady Nadzorczej.
3. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Uchwata
jest wazna, gdy wszyscy czionkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaly oraz co najmniej potowa Cztonkéw Rady Nadzorczej wzieta udziat
w podejmowaniu uchwaty, a zaden z Cztonkéw Rady nie ztozyt wniosku o podjecie

uchwaty na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej.

4. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym Iub przy
wykorzystaniu srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ takze

w sprawach, dla ktérych niniejszy Statut przewiduje gtosowanie tajne, o ile zaden

z Czlonkéw Rady Nadzorczej nie zgtosi sprzeciwu.
5. Rada Nadzorcza uchwala swéj regulamin, ktéry szczegdtowo okresla tryb jej dziatania,
w tym szczegdtowe zasady udziatu w posiedzeniu Rady Nadzorczej przy

wykorzystywaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$é, w tym

Srodkow komunikaciji elektroniczne;.
6. W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna uczestniczy¢ rowniez przy wykorzystaniu

Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc¢.

§20

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadz6r nad dziatalnoscig Spoétki.

2. Do uprawnien Rady Nadzorczej nalezy w szczegolnosci:

1) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu Spoétki i opiniowanie regulaminu
organizacyjnego okreslajgcego organizacje przedsiebiorstwa Spétki, ----------------

2)  powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu Spéiki, z zastrzezeniem §11

3) zawieszanie w czynnosciach z waznych powodow, w gtosowaniu tajnym, cztonka

Zarzadu lub catego Zarzadu,

4) delegowanie czionka Ilub czionkbw Rady Nadzorczej do czasowego
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5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)
15)

16)
17)

18)

19)

wykonywania czynnoséci czionkdéw Zarzadu nie mogacych sprawowacé swoich

CZYNNOSCI, ===========s=s=smsmeocoemeaeaen-

zawieranie, rozwigzywanie i zmiana umow z cztionkami Zarzadu oraz ustalanie
zasad zatrudnienia i wynagradzania oraz wynagrodzen dla cztonkéw Zarzadu
z zastrzezeniem kompetencji Walnego Zgromadzenia Spotki wynikajgcych

z bezwzglednie wigzgcych przepisow,

wybér firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdan, o ktérych

mowa w pkt 7 i 8,

ocena sprawozdania finansowego zaréwno co do zgodnosci z ksiegami

i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

ocena sprawozdania z dziatalnosci Spétki oraz wnioskéw Zarzgdu co do podziatu

zyskéw lub pokrycia strat,
sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow

czynnosci, o ktérych mowa w pkt 7 i 8,

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznej zwieztej oceny sytuacji Spoétki
z uwzglednieniem oceny systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzgdzania
ryzykiem, oraz corocznego sprawozdania z prac Rady Nadzorczej,------------------
opiniowanie spraw wnoszonych pod obrady Walnego Zgromadzenia, ---------------

zatwierdzanie strategii funkcjonowania Spotki,

opiniowanie rocznych planéw Spétki,

zatwierdzanie Regulaminu funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej, ---------
przyjmowanie sporzgdzonych przez Zarzad sprawozdan o wydatkach
reprezentacyjnych, wydatkach na ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi
w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spoftecznej
oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem, a takze ze stosowania

dobrych praktyk, o ktérych mowa w art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r.

0 zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym,
opiniowanie zmiany zasad zbywania aktywow trwatych, okreslonych w §291, -----
zatwierdzanie polityki wynagrodzen dla Jastrzebskiej Spétki Weglowej S.A. oraz
Zarzadow i Rad Nadzorczych pozostatych spétek grupy kapitatowej, ----------------
opiniowanie zasad prowadzenia dziatalnosSci sponsoringowej oraz ocena
efektywnosci prowadzonej przez Spotke dziatalnosci sponsoringowe;j, --------------
przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu do opinii sprawozdania

0 wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej JSW S.A.

3. Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzgdowi zgody na: -----------------

1)

zawigzanie innej spotki, objecie, nabycie, zbycie akcji lub udziatbw w innych

spétkach, przy czym zgody Rady Nadzorczej, o ktérej mowa w niniejszym pkt 1,
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2)
3)
4)

5)

6)
7

8)

nie wymagaja:

(@) objecie lub nabycie akcji lub udziatdw innej spotki w wysokoSci nie
przekraczajgcej 1/10 udziatu w kapitale zaktadowym takiej spofki, ------------
(b) zbycie akcji lub udziatéw innej spotki, w ktérej udziat Spétki wynosi mniej

niz 1/10 kapitatu zaktadowego danej spotki,

(c) objecie lub nabycie akcji lub udziatdw innej spdtki w zamian za

wierzytelnosci Spétki w ramach postepowan konczacych sie uktadem lub

ugoda z wierzycielami,
(d) zbycie akcji lub udziatéw nabytych lub objetych przez Spotke w zamian za

wierzytelnosci Spétki w ramach postepowan konczacych sie uktadem lub

ugoda z wierzycielami,

(e) objecie, nabycie lub zbycie akcji innej spoiki, ktérej akcje sg notowane na

rynku regulowanym,

chyba, ze wartos¢ takich akcji lub udziatéw przekracza 20 min z;

tworzenie oddziatéw za granica,

nabywanie i zbywanie srodkow trwatych o wartosci przekraczajgcej 20 min z, ----
zacigganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spétke gwaranciji

i poreczeh majatkowych, o wartosci przekraczajgcej 20 min z,

wyptate zaliczki na poczet dywidendy,

wystawianie weksli o wartosci przekraczajgcej 20 min zi,

nabywanie i zbywanie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego Iub
udziatu w nieruchomosci lub uzytkowaniu wieczystym o wartosci przekraczajgcej
20 min zt, --------m-m oo

rozporzgdzenie sktadnikami aktywow trwatych w rozumieniu przepiséw ustawy

zdnia 29 wrzednia 1994 r. o rachunkowosci, zaliczonymi do wartosci
niematerialnych i prawnych, rzeczowych aktywow trwatych Ilub inwestycji
diugoterminowych, w tym wniesienie jako wktadu do spdtki lub spétdzielni, jezeli
wartos¢ rynkowa tych sktadnikéw przekracza 20 000 000 ztotych lub 5% wartosci
sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy o rachunkowosci ustalonych na podstawie
ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, a takze oddanie tych
sktadnikow do korzystania innemu podmiotowi, na okres dtuzszy niz 180 dni
w roku kalendarzowym, na podstawie czynnosci prawnej, jezeli wartos¢ rynkowa
przedmiotu czynnosci prawnej przekracza 500 000 zlotych lub 5% sumy

aktywow, przy czym, oddanie do korzystania w przypadku:

a) umow najmu, dzierzawy i innych uméw o oddanie skfadnika majgtkowego do
odptatnego korzystania innym podmiotom — przez wartos¢ rynkowg

przedmiotu czynnosci prawnej rozumie sie wartos¢ swiadczen za:---------------
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9)

10)

11)

12)

— rok — jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpito na podstawie

umowy zawartej na czas nieoznaczony,---------

— caly czas obowigzywania umowy — w przypadku uméw zawieranych na

CZAS OZNACZONY,======n=mmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmn e e

b) umoéw uzyczenia i innych nieodptatnych uméw o oddanie skfadnika
majgtkowego do korzystania innym podmiotom — przez wartos¢ rynkowg
przedmiotu czynnosci prawnej rozumie sie réwnowartos¢ swiadczen, jakie
przystugiwatyby w razie zawarcia umowy najmu lub dzierzawy, za;--------------
— rok — jezeli oddanie skfadnika majgtkowego nastgpi na podstawie

umowy zawartej na czas Ni€0zNaczony,-------------==-=====-=---------

— caly czas obowigzywania umowy — w przypadku umoéw zawartych na

CZAS 0ZNACZONY, --------====wmmmmmmmmmmmmmmmme e

nabycie sktadnikow aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia

1994 r. o rachunkowosci, o warto$ci przekraczajgcej:
a) 20000 000 ztotych, lub

b) 5% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego

sprawozdania finansowego,-------------=----==--m-m-mo-- e
objecie albo nabycie akcji lub udziatow innej spofki, o wartosci przekraczajgce;j: --
a) 20 000 000 ztotych, lub

b) 10% sumy aktywéow w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r.

o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego

sprawozdania finansowego,----- -

zbycie akcji lub udziatéw innej spotki o wartosci rynkowej przekraczajgcej: --------
a) 20 000 000 ztotych, lub

b) 10% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego

sprawozdania finansowego,----- -
sposob wykonywania prawa gtosu na Walnym Zgromadzeniu Ilub na

Zgromadzeniu Wspdlnikow spotek, w ktérych Spoétka posiada ponad 50% akcji

lub udziatéw, w sprawach:

a) zawigzania przez spoétke innej spotki,
b) zmiany statutu lub umowy oraz przedmiotu dziatalnosci spétki, ------------------
c) pofgczenia, przeksztatcenia, podziatu, rozwigzania i likwidacji spétki, ----------

d) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zaktadowego spofki,

e) zbycia i wydzierzawienia przedsiebiorstwa spétki lub jego zorganizowane;j

czeséci oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa rzeczowego, ----------
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13)

14)

f) nabycia i zbycia nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego albo
udziatu w nieruchomosci lub w prawie uzytkowania wieczystego, ich
obcigzenie, leasing oraz oddanie do odptatnego Iub nieodptatnego

korzystania, jezeli ich warto$¢ przekracza 1/10 czes¢ kapitalu zakladowego

tej spotki, ------------------- oo
g) nabycia, zbycia, obcigzenia, leasingu oraz oddania do odptatnego lub
nieodptatnego korzystania, innych niz wymienione w lit. f, skfadnikow
aktywow trwatych, jezeli ich wartos¢ przekracza 1/10 czes¢ kapitatu

zaktadowego tej spotki, z wylgczeniem spotek w ktérych kapitat zaktadowy

jest nizszy niz 5 min zi,
h) zawarcia przez spotke umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej umowy

o podobnym charakterze, jezeli ich wartos¢ przekracza 1/10 czes$¢ kapitatu

zaktadowego spotki, ale nie mniej niz 5 min z,

i) emisji obligacji kazdego rodzaju,
j) nabycia akcji wtasnych w sytuacji okreslonej w art. 362 § 1 pkt 2 ustawy

Kodeks spotek handlowych, oraz nabycia udziatbw w sytuacji okreslonej w

art. 200 § 1 ustawy Kodeks spotek handlowych,

k) przymusowego wykupu akcji stosownie do postanowien art. 418 ustawy

Kodeks spoétek handlowych,

[) umorzenia udziatow lub akgji,

m) postanowienia dotyczgcego roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy

zawigzaniu spoftki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,
n) wniesienia sktadnikow aktywéw trwatych przez spétke jako wktadu do spétki

lub spoétdzielni, jezeli ich wartos¢ przekracza 1/10 cze$é kapitatu

zaktadowego tej spofki,
0) ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Zarzgddw oraz rad nadzorczych, --------
p) w sprawach, o ktérych mowa w art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r.

0 zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym, z zastrzezeniem § 30 ust. 6,

r) dotyczgcych zmian w Radach Nadzorczych spétek w Grupie Kapitatowej

w zakresie reprezentantow Spofki.------
zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi
doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem, jezeli wysokosC wynagrodzenia
przewidzianego za Swiadczone ustugi tgcznie w tej umowie lub innych umowach

zawieranych z tym samym podmiotem przekracza 500 000 zt netto, w stosunku

rocznym,-

zawarcie umoéw o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
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stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi

doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem podwyzszajgcej wynagrodzenie powyzej

kwoty, o ktorej mowa w pkt 13,--------
15) =zawarcie uméw o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi

doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem, w ktorych maksymalna wysokosc

wynagrodzenia nie jest przewidziana;
16) =zawarcie darowizny Iub innej umowy o podobnym skutku o wartosci
przekraczajgcej 20 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywow w rozumieniu ustawy

z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego

zatwierdzonego sprawozdania finansowego;
17) zwolnienie z dlugu lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci
przekraczajgcej 50 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywdéw w rozumieniu ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego

zatwierdzonego sprawozdania finansowego.

4. Na wniosek Zarzadu Rada Nadzorcza udziela cztonkowi Zarzgdu zezwolenia na
zajmowanie stanowisk we witadzach spotek, w ktérych Spodtka posiada udziaty lub

akcje oraz na pobieranie z tego tytutu wynagrodzenia.

§21
1. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie.---------------
2. Wynagrodzenie dla cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie. Osobne
wynagrodzenie dla czionka Rady Nadzorczej delegowanego do statego
indywidualnego wykonywania nadzoru ustala uchwatg Rada Nadzorcza. ------------------
3. Wynagrodzenie czionkbw Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego

wykonywania czynnosci cztonka Zarzadu ustala uchwatg Rada Nadzorcza. ---------------

C. WALNE ZGROMADZENIE------- ---- ----

§22

1. Walne Zgromadzenie zwotuje sie w trybie i na zasadach okreslonych w przepisach

2. W przypadku, gdy Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez podmiot lub organ inny
niz Zarzad na podstawie przepiséw prawa, a zwotanie Walnego Zgromadzenia
wymaga wspoétdziatania ze strony Zarzadu, Zarzad ma obowigzek dokonac¢ wszelkich
czynnosci okreslonych prawem w celu zwofania, organizacji i przeprowadzenia

Walnego Zgromadzenia.
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3. Na wniosek Zarzgdu Walne Zgromadzenie uchwala regulamin Walnego

Zgromadzenia, okreslajgcy szczegétowe zasady zwotywania i odbywania Walnych

Zgromadzen. ------------m-mmemmmmemeo oo

4. Walne Zgromadzenie moze sie odbyé jezeli reprezentowane jest co najmniej 50%

kapitatu zaktadowego.

§23
1. Na zasadach okreslonych w niniejszym paragrafie Walne Zgromadzenia mogag

odbywac sie przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej, co obejmuje

w szczegolnosci: ---------------------m-m oo
1) transmisje obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym, -------------------
2) dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze

mogg wypowiada¢ sie w toku obrad Walnego Zgromadzenia, przebywajac

W miejscu innym niz miejsce obrad Walnego Zgromadzenia,

3) wykonywanie osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu przed lub w toku

Walnego Zgromadzenia.

2. O przeprowadzeniu Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkow komunikacji

elektronicznej decyduje Rada Nadzorcza.
3. Szczegotowe zasady przeprowadzania Walnych Zgromadzen przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej okresla Zarzad, przy uwzglednieniu postanowien

Regulaminu Walnego Zgromadzenia. Zarzgd ogtasza zasady na stronie internetowej

4. Udziat akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu komunikacji
elektronicznej moze podlegac jedynie wymogom i ograniczeniom, ktére sg niezbedne

do identyfikacji akcjonariuszy i zapewnienia bezpieczenstwa komunikacji

elektronicznej. -----------==-==mmmmmme -

§24

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w Warszawie, w Katowicach, lub w siedzibie Spotki. ------

§25
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego
nieobecnosci do otwarcia Walnego Zgromadzenia upowaznieni sg w kolejnosci: osoba
wskazana przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej, Zastepca Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej, Prezes Zarzadu, osoba wyznaczona przez Zarzad albo akcjonariusz, ktory

zarejestrowat na Walnym Zgromadzeniu akcje uprawniajgce do wykonywania najwigkszej

Dokument: Statut JSW S.A. 21z27



Biuro Zarzadu JSW S.A. JSWSA

liczby gtoséw. Nastepnie sposrdéd oséb uprawnionych do uczestniczenia w Walnym

Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczgcego Zgromadzenia.

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja w szczegolnosci:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

10)
11)

12)

13)
14)

15)

16)

§26

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki
i sprawozdania finansowego za ubieglty rok obrotowy oraz udzielenie

absolutorium cztonkom organow Spétki z wykonania przez nich obowigzkéw, -----

podziat zyskéw lub pokrycie strat,

zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki

zmiana Statutu Spofki,

podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,
upowaznienie Zarzgdu do nabycia akcji wtasnych Spotki w celu umorzenia oraz

okreslenie sposobu i warunkéw umorzenia akcji,

potgczenie, podziat i przeksztatcenie Spotki,

rozwigzanie i likwidacja Spétki,

powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

ustalanie wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej,

zawarcie przez Spotke umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej

umowy z cztonkiem Zarzgdu, Rady Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem albo

na rzecz ktorejkolwiek z tych oséb,
zawarcie przez spotke zalezng umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej

podobnej umowy z cztonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem,

likwidatorem albo na rzecz ktérejkolwiek z tych osob,

emisja obligaciji,

zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz

ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
wszelkie postanowienia dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej

przy zawigzaniu Spoétki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

tworzenie i znoszenie kapitatow i funduszy Spofki.

2. Nie wymagajg zgody Walnego Zgromadzenia nabycie i zbycie nieruchomosci,

uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci lub uzytkowaniu wieczystym. ---

§27

Zmiana Statutu polegajgca na istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spétki (art. 416 § 1

Kodeksu spoétek handlowych) nie wymaga wykupu akcji akcjonariuszy niezgadzajgcych sie

na zmiane, jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia bedzie powzieta wiekszoscig dwoch
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trzecich gtoséw w obecnosci akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej potowe kapitatu

zaktadowego. --------=-=-m-mmmm oo

VI. GOSPODARKA SPOLKI

§28

Rokiem obrotowym Spofki jest rok kalendarzowy.

§29
1. Spotka tworzy nastepujgce kapitaty i fundusze:

1) kapitat zaktadowy,

2)  kapitat zapasowy,

3) kapitat rezerwowy z aktualizacji wyceny,

4) pozostate kapitaty rezerwowe,

5) zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych.

2. Spétka moze tworzy¢ i znosi¢, uchwatg Walnego Zgromadzenia, inne kapitaty

i fundusze. --------------mmmm oo

3. O przeznaczeniu kapitatéw i funduszy rozstrzygajg przepisy prawa i uchwaty Walnego

Zgromadzenia. ----------=-=-=-m=m-mmmmmmmaooae

§29!

1. Zbycie przez Spotke skiadnikow aktywow trwatych w rozumieniu ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o wartosci rynkowej powyzej 0,1% sumy aktywow,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego,
odbywa sie w trybie przetargu lub aukcji chyba, ze wartos¢ rynkowa zbywanych

sktadnikow nie przekracza 20.000 zt.------ e

2. Spotka moze zbywaé sktadniki aktywéw trwatych bez przeprowadzenia przetargu lub

aukciji, w przypadku, gdy:-----------------
1) przedmiotem umowy sg akcje/udziaty lub inne sktadniki finansowego majgtku
trwatego albo licencje, patenty lub inne prawa wtasnosci przemystowej albo know-

how, jezeli warunki i odmienny niz przetarg publiczny lub aukcja tryb sprzedazy

okresla uchwata Rady Nadzorczej,-----
2) zbycie nastepuje w postepowaniu likwidacyjnym na zasadach okreslonych
uchwatg Walnego Zgromadzenia z zachowaniem odrebnych przepiséw,--------------
3) przedmiotem zbycia sg lokale mieszkalne stanowigce wtasno$¢ spofki, a sprzedaz
nastepuje, za cene nie nizszg niz 50 % ich wartosci rynkowej, na rzecz najemcy

lub stale z nim zamieszkujacej osoby bliskiej w rozumieniu art. 4 pkt 13 ustawy
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z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomos$ciami; cene okresla sie
z uwzglednieniem, ze przedmiotem sprzedazy sg lokale zajete; warto$¢ ulepszen

dokonanych przez najemce zalicza sie na poczet ceny lokalu,

4) w innych uzasadnionych przypadkach na wniosek Zarzadu, za cene oraz na

zasadach okreslonych uchwatg Rady Nadzorczej,

5)  zbycie nastepuje na rzecz spétek zaleznych,

6) przedmiotem zbycia sg prawa do emisji CO2 oraz ich ekwiwalenty.---------------------

3. Ustala sie nastepujacy tryb zbywania aktywow trwatych:---------
1) Ogtoszenie o przetargu lub aukcji zamieszcza sie w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie podmiotowej urzedu zapewniajgcego obstuge wiasciwego
Ministra wykonujgcego prawa z akcji Skarbu Panstwa, na stronie internetowej
Spdétki, w widocznym, publicznie dostepnym miejscu w siedzibie Spotki oraz
w innych miejscach przyjetych zwyczajowo do umieszczania ogtoszen.----------------
2)  Przetarg lub aukcja moze sie odbyé nie wczesniej niz po uptywie 14 dni od dnia

ogtoszenia o przetargu lub aukcji.------- -

3) W przetargu lub aukcji, jako oferenci nie mogg uczestniczy¢:

a) Czonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Spotki,

b) podmiot gospodarczy prowadzgcy przetarg lub aukcje oraz Cztonkowie jego

Zarzadu i Rady Nadzorczej,-----------=-========mnm-m- -

c) osoby, ktérym  powierzono  wykonanie  czynnosSci  zwigzanych

z przeprowadzeniem przetargu lub aukciji,

d) malzonek, dzieci, rodzice i rodzenstwo oséb, o ktérych mowa w pkt a-c,-------
e) osoby, ktére pozostajg z prowadzacym przetarg lub aukcje w takim stosunku

prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwoéci co do

bezstronnosci prowadzgcego przetarg lub aukcije. -
4)  Warunkiem przystgpienia do przetargu lub aukcji jest wniesienie wadium
w wysokosci minimum 5 % ceny wywotawczej sprzedawanego sktadnika aktywow
trwatych. Regulamin, o ktérym mowa w pkt 7 moze przewidywaé wyzszg wysokos¢

wadium. ----==-—mmmmm e e

5)  Przed przystgpieniem do przetargu lub aukcji Spotka okresla cene wywotawcza,
ktéra nie moze by¢ nizsza niz wartos¢ rynkowa, ustalona przez rzeczoznawcéw;
jezeli wartosci tej nie mozna ustali¢, cena ta nie moze byC nizsza od wartosci

ksiegowej netto.-- e

6) Spodtka moze odstgpi¢ od wyceny sprzedawanego skfadnika aktywow trwatych

przez rzeczoznawce, jezeli:----
a) koszt jego wyceny w sposob oczywisty przekraczatby warto$¢ rynkowa,-------

b)  sktadnik aktywow trwatych ma ustalong cene rynkowq.------------=------=--mem-mo-
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1.

1.

7)  Regulamin okres$lajgcy zasady i tryb przeprowadzenia przetargu lub aukciji, tresé

ogtoszenia, forme oraz warunki przetargu lub aukcji okresla Spotka.

8)  Organizatorowi przetargu lub aukcji przystuguje prawo zamkniecia przetargu lub

aukcji bez wybrania ktorejkolwiek z ofert, bez podania przyczyn. -

9) Przetarg lub aukcje wygrywa oferent, ktory zaoferowat najwyzsza cene.---------------

§30
Zarzad Spoiki jest zobowigzany:-----

1) sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem z dziatalnosci
Spdtki w roku obrotowym, w ciggu trzech miesiecy od dnia bilansowego,-----------

2) podda¢ sprawozdanie finansowe badaniu podmiotu uprawnionego do badania

sprawozdania finansowego Spotki,
3) zZlozy¢ dokumenty wymienione w pkt 1 do oceny Radzie Nadzorczej wraz

Z opinig i raportem biegtego rewidenta.

Zarzad zobowigzany jest przedstawi¢ Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu w celu

zatwierdzenia dokumenty wymienione w ust. 1 oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej

z ich oceny. ------------mcmcmcmmeeee oo

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ sie w ciggu szesciu miesiecy po

uptywie roku obrotowego.

Zarzad Spotki przedktada Radzie Nadzorczej wraz ze sprawozdaniem Zarzgdu

Z dziatalnoéci Spdétki za ubiegty rok obrotowy sprawozdania dotyczace:
a) wydatkdéw reprezentacyjnych, wydatkéw na ustugi prawne, ustugi marketingowe,

ustugi public relations i komunikacji spotecznej oraz na ustugi doradztwa

Zwigzanego z zarzadzaniem,
b) stosowania dobrych praktyk okreslonych przez Prezesa Rady Ministréw na

podstawie art. 7 ust. 3 ustawy o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym.------
Zarzad sporzgdza przynajmniej raz w roku sprawozdanie z nadzoru nad realizacjg
projektow inwestycyjnych i przedktada Radzie Nadzorczej do zatwierdzenia. -------------
Zarzad jest zobowigzany w spoétkach, wobec ktorych Spotka jest przedsiebiorcg
dominujgcym w rozumieniu art. 4 pkt 3 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie
konkurencji i konsumentéw, w zwigzku z art. 17 ust. 7, art. 18 ust. 2, art. 20, art. 23,
z uwzglednieniem art. 18a i art. 23a ustawy o zasadach zarzgdzania mieniem

panstwowym, wprowadzi¢ zasady wymienione w ustawie o zasadach zarzgdzania

mieniem panstwowym.----

§31

Sposdb przeznaczenia zysku Spotki okresla uchwatg Walne Zgromadzenie. --------------
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2. Walne Zgromadzenie dokonuje odpiséw z zysku na kapitat zapasowy zgodnie

z wymogami okreslonymi w art. 396 §1 Kodeksu spotek handlowych.

3. Zysk Spoétki moze by¢ przeznaczony w szczegolnosci na: --

1)  kapitat zapasowy;

2)  kapitaty rezerwowe i inne fundusze;

3) dywidende dla akcjonariuszy;

4)  inne cele okreslone uchwatg Walnego Zgromadzenia.
4. Dzien, wedtug ktérego ustala sie liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za
dany rok obrotowy (dzieh dywidendy) oraz termin wyptaty dywidendy ustala Walne

Zgromadzenie. Dzien dywidendy powinien by¢ wyznaczony na dzien podjecia uchwaty

0 podziale zysku albo na dzien przypadajacy nie pozniej niz w okresie:
1) dwoch miesiecy, liczac od dnia powziecia uchwaty - do dnia, w ktérym Spétka
uzyska status spotki publicznej w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych;--
2) trzech miesiecy, liczac od dnia powziecia uchwaty - od dnia, w ktéorym Spétka

uzyskata status spotki publicznej w rozumieniu przepiséw ustawy, o ktérej mowa

5. Zarzad Spodtki jest upowazniony do podjecia uchwaly w sprawie wyplaty
akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku

obrotowego, jezeli Spotka posiada srodki wystarczajgce na wyptate. Wyptata zaliczki

wymaga zgody Rady Nadzorczej.

VI' KONTROLA WEWNETRZNA

§31"

1. System kontroli wewnetrznej obejmuje wszystkie regulacje, procedury i struktury

organizacyjne, ktoére dziatajgc razem zmierzajg do zapewnienia:

1) zgodnosci ze strategig,

2) efektywnosci, skutecznosci procedur,

3) ochrony aktywow,
4) zgodnosci transakcji z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa,

regulacjami nadzorczymi i wewnetrznymi politykami, planami, przepisami

i procedurami, oraz

5) wsparcia procesu decyzyjnego.
2. System kontroli wewnetrznej stanowi proces, na ktory sktada sie kompleks dziatan

Rady Nadzorczej, Zarzadu i wszystkich pracownikow JSW S.A., pozwalajgcy na
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uzyskanie rozsgdnego zapewnienia o realizacji celéow, wiarygodnosci sprawozdan
finansowych oraz zgodnosci realizowanych w Spétce procesow z przepisami prawa

I innymi regulacjami.

3. Funkcjonujgca w JSW S.A. komorka Audytu Wewnetrznego przeprowadza analizy,
dokonuje ocen i przedstawia rekomendacje usprawnieh do istniejgcych procedur
I mechanizmow systemu kontroli wewnetrznej oraz ocenia naruszenia zasad

i procedur. Raporty komorki Audytu Wewnetrznego przekazywane sg rowniez

Radzie Nadzorczej.
4. Szczegotowe zasady i zakres systemu kontroli wewnetrznej w Spoétce okresla

Regulamin funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej uchwalony przez Zarzad

i zatwierdzony przez Rade Nadzorcza.

5. W system kontroli wewnetrznej zaangazowane sg organy:
1) Zarzad — odpowiedzialny za projektowanie, realizacje i funkcjonowanie systemu

kontroli wewnetrznej Spotki;

2) Rada Nadzorcza — sprawujgca nadzér nad systemem kontroli wewnetrznej

i oceniajgca jego adekwatnos¢ i efektywnosé za posrednictwem Komitetu Audytu.

VIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

§32
1. Spotka publikuje swoje ogtoszenia w sposéb zgodny z przepisami prawa. -----------------
2. Zarzad zobowigzany jest kazdorazowo, niezwiocznie po wpisaniu do Krajowego
Rejestru Sgdowego zmian w Statucie, przediozy¢ Radzie Nadzorczej jednolity tekst

Statutu w celu jego przyjecia.

Dokument: Statut JSW S.A. 27227



