Repertorium A numer 6222 /2022 WYPIS
AKT NOTARIALNY

Dnia 30.06.2022 r. (trzydzicstego czerwca dwa tysigce dwudzicstego
drugiego roku) w Kanceclarii Notarialnej Notariusze Warczak Mandzialk
& Janicka spétka partnerska we Wroclawiu, przy wlicy Gwiazdzistej
nr 66 lok. 13.B.01, odbylo si¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie spolki pod
firma Venture INC ASI Spétka Akecyjna z siedziba we Wroclawiu (REGON
020682053, NIP 8992650810), posiadajacej adres: 53-033 Wrocltaw, ulica
Zwycieska nr 45 lok. 3.3.4, wpisancj przez Sad Rejonowy dla Wroctawia-
Fabryczne) we Wroclawiu, VI Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego do rejestru przedsiebiorcéw pod numerem KRS 0000299743,
zwanej dalej réowniez ,Spéika”, z kiérego nolariusz Katarzyna Janicka

spisala NINICISZY - --=ammmmmnmmecc. wammmemeamccec e ceee—a————a- ———— o

PROTOKOL ZWYCZAJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

§ 1. Zwyczajne  Walne  Zgromadzenie, wobec  mnicobecnosci
Przewodniczacego Rady Nadzorezej, jego Zastgpcy oraz Prezesa Zarzadu,
olworzyla osoba wyznaczona przez zarzad - Karina Glinska-Tkocz, kiora
oswiadezyla, Ze na dzien dzisiejszy zarzad Spélld, w trybic art. 402! Kodeksu
spolck handlowych, zwolal Zwyczajne Walne Zgromadzenic 2 nasicpujacym

porzadkiem obrad: - ----mmmmeeeee - e e mmm—————— e

1. Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, -« <=—meemceer oo
2. Wybor Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, ——----
3. Stwicrdzenie prawidlowosci zwolania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
oraz jego zdolnosei do podejmowania uchwral, «eeew--. m————— e m—
4. Przyjccie porzadku obrad. -~ -ceemmecnaas R R
5. Podjecic uchwaly w sprawie odstapienia od wyboru komisji skrutacyjnej. -
6. Przedslawienie 1 rozpatrzenic sprawozdania z dzialalnosci Rad};
gy

Nadzorczej oraz sprawozdania z oceny sprawozdania %a

z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego Spébki za



obrotowy 2021, w zakresic ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami, jak
1 z¢ stanem faktycznym oraz wniosku Zarzadu dotyczacego sposobu
podziahu zysku za rok obrotowy 2021 -+ e cmm
7. Rozpatrzenie i zalwierdzenic sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki
za rok obrotowy 2021, ——--—mmmmmee - - ——————

8. Rozpatrzenic i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spotki za rok
ahrotowy 2021 S nnns, SIS BT e A A

9. Podjecic uchwaly w przedmiocic podziatu zysku za rok obrotowy 2021, -

10. Podjccic  uchwaly w  sprawic zaopiniowania Sprawozdania Rady
Nadzorczc) o wynagrodzeniach za rok 2021 w Venture INC ASI SA. —--

11. Podjecie uchwal w przedmiocic udzielenia Prezesowi Zarzadu Spotki
absolutorium z wykonania obowiazkéw za rok obrotowy 2021, ——--ememeeemr

12. Podjecie uchwal w przedmiocie udzielenia czlonkom Rady Nadzorczej
Spotki absolutorium z wykonania obowiazkéw za rok obrotowy 2021,

13. Podjecie uchwaly w przedmiocic zmiany Statutu Spotki, =« -« - -wammmmmmmmas

14. Podjecie uchwaly w przedmiocie przyjecia lekstu jednolitego Statutu
Spé}ki.- e i PLI - e e e

15. Podjecic uchwaly w  przedmiocic  zmiany Regulaminu  Walnego
Zgromadzenia, ——---——--mmm e e ———
16. Zamkniccie obrad ZgromadZenia. =« --—ececsmcassmmmmennn e e S

Ad 2) Karina  Glinska-Tkocz  zaproponowala wybdr Przewodniczacego

Walnego Zgromadzenia. Zaproponowana zostala kandydatura Kariny

Glinskiej Tkocz. Innych kandydatur nie zgloszono. ----------- -
Karina Glinska-Tkocz zaproponowata podjecie nastepujacej uchwaty; ---------

Uchwala nr 1/06/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firmg
Venture INC ASI Spélka Akcyjna z siedzibg we Wroctawinu
z dnia 30 czerwca 2022 roku
w sprawi¢ wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia



Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firma Venture INC AS Spélka
Akcyjna z siedzibg we Wroclawiu (-Spélka”) uchwala, co nastepuje: - wememe -
g 1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenic Spaotki wyblera Panig Karine Glinska-Tkocz

na Przewodniczaca Zgromadzenia. - . -~
§ 2.
Uchwata wchodzi w zycie z chwilg 1€) podjécia. =- cemmmmm

Karina Glinska-Tkocz stwicrdzita, Zze w glosowaniu tajnym wzeto
udziat 17.582.622 akgji, z ktérych oddano 17.582.622 waznych gloséw, co
stanowi 58,92 % kapitatu zakladowego, w tym: - ~- -

- za podje¢cicm uchwaly 17.582.622 glosow, === S

- przeciw 0 glosdw, —==mm-- —— -

- wstrzymatlo si¢ (O J=2 R Te A e —— B
Karina Glinska-Tkocz stwierdzita, Ze uchwata zostala podjeta, --emmmnne-

Karina Glinska-Tkocz,

przyjela wybdér na Przewodniczaca Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia, -~ <wmmewe-. e —————— mm————— -

Ad 3) Przewodniczaca Zgromadzenia zarzadzita sporzadzenic 1 wyloZzenie listy
obecnosdei podezas obrad zgromadzenia, naslcpnie ja podpisata i stwierdzita,
ze Zwyczajne Walne Zgromadzenic zostalo zwolane z zachowaniem WYymogow
formalnych, na podstawic art. 399 § 1 w trybie art, 402! Kodeksu spolek
handlowych. Przewodniczaca oswiadezyta, Zc na Zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu reprezentowane jest 17.582.622 akgji, co stanowi 58,92 %
akaji w kapitale zakladowym u prawnionych do wykonywania prawa glosu na
Walnym Zgromadzeniu, a zatem Walne Zgromadzenie odbywa sie prawidiowo

1jest zdolne do podjecia waznych uchwal. - - - - —

Przewodniczaca o$wiadczyla, ze Spolka nie jest wiasciciclem lub wicces

uzytkownikiem nierichomosci polozonych na terytorium Rzeczype

w


Unfold

Unfold

Unfold


I’()lskicj.........-.... i e o 0t e o e OO e o ' e i ——

Ad 4) Przewodniczaca zaproponowata podjecic nastepujacej uchwaty; -

Uchwala nr 2/06/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
Venture INC ASI Spélka Akeyjna z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2022 roku
W sprawie przyjecia porzadku obrad

Zwyczajne Walne Zgromadzenic spotki pod firma Venture INC ASI Spotka
Akcyjna z siedziba we Wroclawiu (,Spélka”) uchwala, co NAStEPUJE: —=mmmmmce

8 1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenic Spoiki przyjmuje nast¢pujacy porzadek

L 1 L R R e emmmmm————

4]

. Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, - - <ccmmmememe- o
- Wybbr Przewodniczacego Zwyczajnego Walncgo Zgromadzenia, —-----—--.

- Stwicrdzenie prawidlowosci zwolania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

oraz jego zdolnosci do podejmowania uchwal, —-memeeeeee:commmeeeeo. e

[)rz}erCi(b_ porzadku Obrad. «ssecccccnsnnsnnaasa . e AR DS

. Podjecie uchwaly w sprawie odstapienia od wyboru komisji skrutacyjnej.
6.

Przedstawienie 1 rozpatrzenic sprawozdania 2z dzialalnosci Rady
Nadzorczej oraz sprawozdania z oceny sprawozdania Zarzadu
z dziatalnosci Spélki oraz sprawozdania finansowego Spoétki za rok
obrotowy 2021, w zakresic ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak
1 ze stanem faktycznym oraz wniosku Zarzadu dotyczacego sposobu
podziaha zysku za rok obrotowy 2021, == ewmmmne. o —————
Rozpatrzenic i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spolki

za rok obrotowy 2021, cemmacmmm e mmmmmmmm e

Rozpatrzenie 1 zatwierdzenic sprawozdania finansowego Spoélki za rok
Obrotowy 2021, « o



10. Podjecic  uchwaly w  sprawie zaopiniowania  Sprawozdania Rady
Nadzorezej o wynagrodzeniach za rok 2021 w Venture INC ASI S.A. —eeeen
11. Podjecie uchwal w przedmiocie udzclenia Prezesowi Zarzadu Spélki
absolutorium z wykonania obowiazkéw za rok obrotowy 2021, -« —meeeen .
12. Podjccie uchwal w przedmiocie udzclenia czlonkom Rady Nadzorczej
Spétki absohutorium z wykonania obowiazkéw za rok obrotowy 2021, -----
13. Podjecic uchwaly w przedmiocie zmiany Statutu Spotki. -« -emmmmeas cmmmees
14. Podjecic uchwaly w przedmiocic preyjecia tekstu jednolitego Statutu
s
15. Podjecic  uchwaly w  przedmiocie zmiany Repulaminu Walnego

Zgromadzenia. - - — -- . il 3
16. Zamkniecie obrad Zgromadzenia. - ———-meoococeeee o
§ 2.

Uchwata wchodzi w Zycie z chwila, J&) Podjecia. ~-vemmeemni ommmmen e e

Przewodniczaca stwicrdzila, ze w glosowaniu jawnym wziclo udzial
17.582.622 akceji, z ktérych oddano 17.582.622 waznych glosdéw, co stanowi
58,92 % kapitalu zakladowego, W tym:-=----mcmmv e e

- za podjeciem uchwaly 17.582.622 glosow, == ~————rercccccmme e
- przeciw 0 gloSOw, » - -mmmmne e e
- wstrzymalo sie 0 glosow, «- —cemmemee e e,
Przewodniczaca stwierdzita, Z¢ uchwala zostala podjeta. - cammmeen e

Ad J) Przewodniczgca zaproponowata podjecic nastepujacej uchwaly: ——o—mmmm-

Uchwaia nxr 3/06/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
Venture INC ASY Spéika Akcyjna z siedziba we Wroctawiu
z dnia 30 czerwca 2022 rokn
W sprawie odstapienia od wyboru komisji skrutacyjnej

AN
Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki pod firmg Venture INC ASI .S,p?{ll\m /F\
' |

3




Akeyina z siedziba we Wroctawiu (»Spétka”) uchwala, co nastepuje: -eeweeoo-

§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spélki postanawia odstapi¢ od wyboru

komisji skrutacyjnej. --------- -- —-- ——m——— e

g 2.

Uchwala wehodzi w zycie z chwila jej podjecia, —-==mwmme e e

Przewodniczaca stwierdzita, ze w glosowaniu jawnym wziclo udzial
17.582.622 akeji, z ktérych oddano 17.582.622 waznych glosdw, co stanowi
98,92 % kapitatu zakladowego, Wty - emmmemmmmme oo

- 7za podjcciem uchwaly 17.582.622 glosow, ——-—-- comeeee .
przeciw 0 gltosow, -----. o —————
- ‘Wwstrzymalo sig¢ O T ——

Przewodniczaca stwicrdzila, Ze uchwala zostala o0 T¢ [T £ T —

Ad 6) W tym miejscu przedstawiono sprawozdanic z dzialalnos$ci Rady
Nadzorczej oraz sprawozdanie z oceny sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci
Spétki oraz sprawozdania finansowecgo Spolki za rok obrotowy 2021,
w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem

faktycznym oraz wniosku Zarzadu dotyczacego sposobu podziaha zysku za

rok obrotowy 2021, «wee--. T e m————
Nikt nie zgtosit Zadnych uwag co do przedstawionych dokumentow. - aaewe--

Ad 7) Przewodniczaca zaproponowata podjecic nastepujacej uchwaly; ——-—- -

Uchwala nr 4/06/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spéiki pod firma,
Venture INC ASI Spétka Akcyjna z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2022 roku
W sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spélki
w roku obrotowym 2021



Dzialajac na podstawie art, 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spolck

handlowych oraz § 12 ust. 4 Statutu Venture INC AS] Spotka Akcyjna

z sicdziba we Wroctawiyu (-Spétka”), Zwycza jnc Walne Zgromadzenie Spotki

uchwala, co nastepujer---- - . e e e
§ 1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, po rozpatrzeniu - sprawozdania

Zarzadu z dzialalnosci Spolki w roku obrotowym 2021 oraz zapoznaniu sic ze

sprawozdaniem  Rady Nadzorezej, postanawia zatwierdzié  sprawozdanie

Zarzadu z dzialalnogci Spotki w roku OLIrOtOWYNa 2021 . eeem-smmiammacacoss -—--
§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjecia. —-eeeeemeee

Przewodniczaca stwierdzila, ze w glosowaniu javmym wzieto wdzial
17.582.622 akeji, z Kloryeh oddano 17.582.622 waznych gloséw, co stanowi

58,92 % kapitah ZaKIadoOWego, W ym: == - meer e o e e e .
- za podjeciem uchwaty 17.582.622 gloséw, ~—eceececeee
- przeciw KL ROROW, casemenrisi e cosmrion
- wstrzymatlo sic 0 glosoéw. ——vemee e

Przewodniczaca stwierdzila, ze uchwala zostala podjeta, -« coeeeee

Ad 8) Przewodniczaca Zaproponowala podjecie nast¢pujace] uchwady: -« ...
Uchwala nr 5/06/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spoiki pod firma

Venture INC ASI Spéika Akcyjna z siedziba we Wroclawiu
Z dnia 30 czerwea 2022 roku
W sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki
Za rok obrotowy 2021

Dzialajac na podstawic art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spalck -
handlowych oraz § 12 ust, 4 Statutu Venture INC ASI Spolka Akr,;ﬁ’n.a

z sledziba we Wroclawiu (,Spélka”), Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sré‘ll%')
K

7 ;
H
!



uchwala, co nastepuje:--=eeees cueen ... S CmmmEee mmee s sme—— e ;————————
§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, po rozpatrzeniu Sprawozdania [inansowego
Spolki za rok obrotowy 2021 oraz zapoznaniu si¢ ze sprawozdaniem Rady
Nadzorczej, zatwierdza Sprawozdanie finansowe Spélki za rok obrotowy
2021, w sktad ktérego wehodza: - oemem eemmeee o e e e .
1) Rachunek zyskéw i strat za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia
2021 r., wykazujacy zysk netto w wysokosci 45.641.190,44 7t (czterdzicéc
picé milionow szescsct czlerdzicsel jeden tysiecy sto dziewicédziesiat
ziotych i czterdzicsei CzZtery grosze); -~ ————-—vammmmmmaeooe .. e -
2) Sprawozdanie z innych calkowitych dochodéw za okres od 1 stycznia
2021 r. do 31 grudnia 2021 r., wykazujace calkowite dochody netto
w  wysokosci 45.641.190,44 z (czterdziesci pigé  milionow szeséset
czterdziescl jeden tysicey sto dziewiecdziesiat zlotych i czterdziesei cztery
) GRS AL RS
3) Sprawozdanie z sytuacji finansowej na dziea 31 grudnia 2021 r.,
wykazujace po stronie aktywoéw i pasywéw sume 92.275.191,14 #
(dzicwiedédziesigt dwa miliony dwiescie siedemdziesiat pie¢ Lysiecy sto
dziewiecdziesiat jeden Zlotych i czternascie BTOSZY); = e v e e
4) Sprawozdanie ze zmian w kapitale wlasnym za okres od 1 stycznia
2021 r. do 31 grudnia 2021 r., wykazujace zwigkszenic stanu Kapitalow
wiasnych o kwote 45.611.190,44 zt (czterdzicsei picé milionow szeséset
czierdziescl jeden tysicey sto dziewiecdziesiatl zlotych i czterdzicgei cztery

grosze);--- = : T e e e e

5) Sprawozdanie z Przeplywow pienieznych za okres od 1 stycznia 2021 r.
do 31 grudnia 2021 r,, wykazujace zmniejszenie stanu Srodkow
pieni¢znych o kwotc 8.702.842,02 22 (osiem milionow siedemset dwa
tysiace osiemset czterdziesel dwa 2lote i AWa grosze); -mm - cemmevs cmmmans ..

6) Dodatkowe informacie i Objasnienia. == mmemeei e e

§ 2.
Uchwala wechodzi w zycice z chwila j&j podjecia, ———=ccccmcea - B

Przewodniczaca stwicrdzila, ze w glosowaniu Jawnym wzielo udzal



17.582.622 akeji, z ktérych oddano 17 982.622 waznych gloséw, co stanowi
58,92 % kapitatu ZaKladowego, W Lym: ame-coomme e mmmmma— .

- za podjeciem uchwatly 17.582.622 glosow, -~ ——-mmeommeee . =
- przeciw Q080w s sia e e x
- wstrzymatlo sic 0 2losOW, ——==+ oo
Przewodniczaca stwierdzila, Z¢ uchwala zostala podjeta. —==ecmmmmmuccacaa S
Ad 9) Przewodniczaca zaproponowata podjccie nastepujacej uchwaly: - -eeee--

Uchwata nr 6/06/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firmg
Venture INC ASI Spétka Akcyjna z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwea 2022 roku
w sprawic podzialu zysku za rok obrotowy 2021

Dzialajac na podstawic art, 347 Kodeksu spoick handlowych, majac na
uwadzc wniosek i rekomendacjc Zarzadu Venture INC ASI S.A. w sprawic
podziatlu zysku netto 2a rok obrotowy rozpoczynajacy sic w dniu 01 styvcznia
2021 roku i konczacy sie w dniu 31 grudnia 2021 roku oraz pozytywna
opini¢ Rady Nadzoreze;, Zwyczajne Walne Zgromadzenic poStanawia: -« -=ww-.
g 1.

Zysk netto za rok obrotowy rozpoczynajacy sic w dniu 01 stycznia 2021 roku
1 konczacy sie w dniu 31 grudnia 2021 roku w kwocic 45.641,190,44 zt
(czterdziesci  pieé  milionéw  szesésot czterdziesci  jeden tysicey  sto
dziewicédziesiat zlotych i czterdzicsc CZICry grosze) przeznacza sic na; - -—---
a) zasilenie kapitalu za pasowego Spoltki kwote 42.358.790,44 | 3 1\ LR —
b) wyplate dywidendy dla akcjonariuszy  kwote 3.282.400,00 PLN; c¢o

oznacza, zc¢ warlosé dywidendy na jedna akeje wyniesic 0,11 PLN, << oo
Ustala si¢ Dzied Dywidendy na 08 lipca 2022 roku, a Dzien Wyplaty na
15 lipca 2022 roku, - —eeo. S S LT



§ 3.

Uchwala wehodzi w Zycie z chwilg jej POAJECia, === mmmmmmee e

Przewodniczaca stwierdzila, Zze w glosowaniu jawnym wzielo udzial
17.582.622 akgji, z ktérych oddano 17.582.622 waznych glosow, co stanowi

58,92 % kapitahu 2akladowWego, W tymi:-==«=« - mmmmee o e
- za podjéciem uchwaly 17.582.622 oSO, wmmmwms wcmmmmccnn . ssaran
- Przeciw 0 RoSOW, wmeven seemannae
- wstrzymalo sie 0 glosow. «eeoees e I ——

Przewodniczaca stwicrdzila, ze uchwala zostals podjeta, - - -

Ad 10) Przewodniczaca zaproponowata podjecic nastepujacej uchwaty;—--- -

Uchwala nr 7/06/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
Venture INC ASI Spotka Akcyjna z siedzibg we Wroclawiu
z dnja 30 czerwca 2022 roku
W sprawic zaopiniowania Sprawozdania Rady Nadzorczej
0 wynagrodzeniach za rok 2021 Venture INC ASI SA

Na podstawic art. 395 § 2 pkt 1 Ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku
Kodceks spolck handlowych i art. 90g ust. 6 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych
do zorganizowanecgo systemu obrotu oraz o spotkach publicznych, Zwyczajne
Walne Zgromadzenic Spétki uchwala, co B EATC) o 10 T — e, -
§1.
Walne Zgromadzenie pozytywnic opiniuje  przedstawione przez Rade
Nadzorcza, sprawozdanie o wynagrodzeniach za rok 2021 w Venture INC ASI
e -

§2.

10



Przewodniczaca stwierdzita, ze w glosowaniu jawnym wzielo udziatl
17.582.622 akeji, z ktérych oddano 17.582.622 waznych glosow, co stanowi

58,92 % kapitahy zakiadowego, w tym: ccmooeee e g
- 7& podjgciem uchwaly 17.582.622 gloséw, - oooe oo ___ s
- przeciw Q- BlOBIW, sreaane o oms s A
- Wsirzymato sie 0 gloséw, ~- ceee R e
Przewodniczaca stwierdzila, ze uchwata zostala POAJELa. wm e v

Ad 11) Przewodniczaca Zaproponowaia podjecic hastepujgce) uchwaty:---- ...

Uchwata nr 8/06/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spoiki pod firma
Venture INC ASI Spoélka Akeyjna siedziby we Wroclawiu
z dnia 30 czerwea 2022 roku
W przedmiocie udzielenia Prezesowi Zarzadu Spélki absolutorinm
z wykonania obowiazkéw Za rok obrotowy 2021

Dzialajac na podstawie art, 393 Pkt 11 art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek
handlowych oraz § 12 ust. 4 Pkt 2 Statutu Venture INC ASI Spétka Akeyvina
z siedzibg we Wroclawiu (»Spotka”), Zwyczajne Walne Zgromadzenic Spotki
uchwala, co i L S et e amacaaaenan
§1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki udziela Panu Jakubowi Sitarzows
absolutorium z wykonywania Przez miego obowiazkéw Prezesa Zarzgdy
Spétki w rokuy obrotowym 2021 ce oo ___ e e = e s e e e e
§ 2.

Uchwata wehodzi w zycie z chwily jej podjecia. —-meeeecomnroeeo .. e

Przewodniczaca stwicrdzila, Ze wobec wylaczenia sic od glosowanig
peinomocnika Jakuba Sitarza, w glosowaniy tajnym wzicto udziat 8.082,622
%cjl, z ktérych oddano 8.082.622 waznych glosow, co stanowi 27?0?{%

kapitahy zakiadowego, S R PR S SR

’

1

1l



—“—_“

- Z2 podjeciem uchwaly 8.082.622 gloséw, ----aua-- I
przeciw 0 glosow, ----- et emees i amaee e -
- Wstrzymalo sie Ogloséw. —eemmem

Przewodniczaca stwierdzila, ze uchwala zostala podjeta.--—— cceo . ____ -

Ad 12) Przewodniczaca Zaproponowata podjecie nastepujacych uchwat:- oo

Uchwala nr 9/06/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spoiki pod firmg
Venture INC ASI Spoika Akcyjna z siedziba we Wroclawin
z dnia 30 czerwea 2022 rokn
W przedmiocie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej absolutorinm
z wykonania przez nicgo obowiazkéw w roku obrotowym 2021

Dzialajac na podstawic art, 393 pkt 1 i art, 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spolek
handlowych oraz § 12 ust. 4 pkt 2 Statuta Venturce INC AS] Spotka Akcyina
z siedziba we Wroclawiu (~Spotka”), Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spolki
uchwala, co NASIEPU €: e e ———————
§ 1.
Zwyezajne Walne Zgromadzenie Spolki udziela Pani Katarzynie Pawlowskiej
absolutorium z wykonywania przez nig obowiagzkéw Czionka Rady Nadzorczej
Spalki w okresie pelnjenia funkgji: od 2 marca 2021 do 31 grudnia 2021
roku. e e — e R e e EEER

Uchwala wehodzi w zycie z chwilg jej podjecia, ~weommei e
Przewodniczaca stwierdzita, Ze w glosowaniu tajnym wziclo udzial

17.582.622 akceji, z ktéryeh oddano 17.582.622 waznych gloséw, co stanowi
58,92 % kapitatu zakladowego, W tym;: - cceee . e "

za podjecicm uchwaty 17.582.622 glostw, ~csecumia e -
- przeciw 0 1080w, —ezema s i -
- Wslrzymalo sie 0 gloséw, ——vvommee e . AL T
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Przewodniczaca stwicrdzila, Ze uchwala zostala POAJELR, ~mmeee s e e

Uchwala nr 10/06/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
Venture INC ASI Spéika Akcyjna z siedziba we Wroclawin
z dnia 30 czerwca 2022 roku
W przedmiocic udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej absolutorium
z wykonania przez niego obowiazkéw w roku obrotowym 2021

Dziatajac na podstawic art, 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodcksu spolck
handlowych oraz § 12 ust. 4 pkt 2 Statutu Venture INC ASI Spolka Akcyjna
z siedziba we Wroclawin (»Spétka®), Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotlki
uchwala, co DAStEPUje: - wwmme: comee e B T
§ 1.
Zwyczajne  Walne Zgromadzenie  Spétki udziela Panuy Maciejowi
Jarzebowskicmu absolutorium z wykonywania przes niego obowiazkow
Czlonka Rady Nadzorezej Spétki w roku obrotowym 2021, - ----. e
§2,

Uchwata wehodzi w zycie z chwila jej POAJECIA. ==cmmmmm oo e e e L

Przewodniczaca stwierdzila, Ze w glosowaniu tajnym wziclo udzial

17.582.622 akcji, 2 ktérych oddano 17.582.622 waznych gloséw, co stanowi

58,92 % kapitahy zakladowego, w tym:- ----- - - " ————— e

- Za4 podjeciem uchwaly 17.582.622 gloséw, ——mmw oo St
- przeciw O glosdw, —meaecia e -
- Wstrzymalo si¢ 0 BlOSOW. ~=-oememmmeicaee e e
Przewodniczaca stwierdzila, Ze uchwala 20stale podieta. scaceni it

Uchwata nr 11/06/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia o
spélki pod firma % %
Venture INC ASI Spéika Akcyjna z siedziba we Wroctawiu < I <
~ i;ﬁ



z dnia 30 czerwea 2022 roku
w przedmiocie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorczej absolutorium
z wykonania przez niego obowiazkéw w roku obrotowym 2021

Dzialajac na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 305 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek

handlowych oraz § 12 ust. 4 pkt 2 Statutu Venture INC ASI Spoétka Akcyjna

z siedziba we Wroclawiu (,Spétka®), Zwyczajne Walne Zgromadzenic Spotki

uchwala, co nast¢pPUje:-mwaw--. mmmm———— e ————— e ————— e ———
§ 1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenic Spotki udzicla Pani Urszuli Jarzcbowskiej

absolutorium z wykonywania przez nia obowiazkéw Czlonka Rady Nadzorczej

Spdtki w roku obrotowym 2021 . ————---eeme e e -=
§ 2.
Uchwala wchodzi w Zycie z chwila jeéj podjecia. - -eememmmms - emmewmsee e

Przewodniczaca stwierdzila, Zzc w glosowaniu tajnym wzielo udziat
17.582.622 akcji, z kiérych oddano 17.582.622 waznych gloséw, co stanowi
98,92 % kapitatu zakladowego, w tym;-—-—---=-  ccmememme. e e

- za podjeciem uchwaly 17.582.622 gloSOW, mmmmmmmmmmmemm e
- przeciw 0 gloSOW, - ~cmmmmm e e —
- wstrzymalo si¢ 0 glosow, - cwmmmman e ————
Przewodniczgca stwierdzila, Ze uchwala zostala POAJELA, <= mmmmmcanna i nanana

Uchwala nr 12/06/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firma
Venture INC ASI Spéotka Akcyjna z siedziba we Wroclawin
z dnia 30 czerwea 2022 roku
w przedmiocic udziclenia czlonkowi Rady Nadzorczej absolutorium
z wykonania przez niego obowiazkéw w roku obrotowym 2021

Dzialajac na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spélek
handlowych oraz § 12 ust. 4 pkl 2 Statutu Venture INC ASI Spotka Akeyjna
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z siedziba we Wroclawiu (Spéika”), Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki
uchwaly, co DS PO~ mmmem s e -
8L
Zwyczajne Walne  Zgromadzenic Spotki  udziela Pani Annie Sitarg
absolutorium z wykonywania przez nia obowiazkéw Czlonka Rady Nadzorczej

SR W ORI ODTOLONYIN 22 15 mmmmessicossstaisin s o sy o arsresy me——

§ 2.
Uchwala wehodzi w zycic 2 CRWIH TS POAICEIR:  meme o s s --

Przewodniczaca stwierdzila, zc w glosowaniu tajnym wzielo udzal
17.582.622 akeji, z ktéryeh oddano 17 982.622 waznych gloséw, co stanowi
58,92 % kapitatu zakladowego, W tym: ——mee oo -

- za podjeciem uchwaly 17.582.622 SlOSOW, mmems cmeammes camaeee s s msame
- Przeciw 0 gloSEW, cemmeccmmcmcasmacaa- ——
wstrzymalo sic O osdw: ssasaacniii o

Przewodniczaca stwierdzila, ze uchwala zostala podjeta. - --——nv.. m———— e

Uchwala nr 13/06/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spolki pod firmg
Venture INC ASI Spélika Akcyjna z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2022 roku
w przedmiocic udziclenia czlonkowi Rady Nadzorczej absolutorium
z wykonania przez niego obowiazkéw w roku obrotowym 2021

Dziatajac na podstawie art. 393 Pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spolek
handlowych oraz § 12 ust. 4 pkt 2 Statutu Venture INC ASI Spétka Akcyjna
z siedziba we Wroclawiu (»Spélka”), Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki
uchwala, co nastepuje: -=---- —wecoe mwmeee oo e —————— e -
§ 1.
Zwyczajne Walne Zgromadzenic Spétki  udziela Pani  Joannic Alwin
absolutorium z wykonywania przez nia obowiazkow Czlonka Rady N adzﬁti%ej
Spétki w roku Obrotowym 2021 . - weeem e e (8

—%



§ 2.

Uchwala wchodzi w zycie z chwila Je&j podjeeia. mmmmmamm e --

Przewodniczaca stwierdzita, ¢ w glosowaniu tajnym wziclo udziat
17.582.622 akcji, z ktérych oddano 17.582.622 waznych gloséw, co stanowi
58,92 % kapitatu zakladowego, w L L

- za podjeciem uchwaty L7 982622 PLOBOIT, mnevesmemmmanasmmmm:
- Przeciw O plOSOW, = ~cecemacsc- . commmmmancn aaa
- wstrzymalo sie U 0TV, R e R S S

Przewodniczaca stwierdzila, ze uchwala zostala podjeta. - mmmmeee

Uchwata nx 14/06/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spoiki pod firma
Venture INC ASI Spétka Akcyjona z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2022 roku
w prz¢dmiocie udzielenia czlonkowi Rady Nadzorezcj absolutorium
z wykonania przez niego obowiazkéw w roku obrotowym 2021

Dziatajac na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek

handlowych oraz § 12 ust. 4 pkt 2 Statutu Venture INC ASI Spolka Akeyina

z siedziba we Wroclawiu (xSpélka”), Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki

uchwala, ¢o nastepuje: -~ «mmmmmeme oo -
g 1.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki udziela Panu Marcinowi Mandziak

absolutorium 2z wykonywania przez nicgo obowiazkow Cztonka Rady

Nadzorczej Spotki w roku obrotowym 2021, - -cemeeees commmean oo o
g 2.

Uchwala wehodzi w Zycie z chwila jej POAJGCIA. === mmmmmmeee e e

Przewodniczaca stwierdzila, 7e w gfosowaniu tajnym wzelo udziat
17.582.622 akcji, z ktérych oddano 17.582.622 waznych gloséw, co stanowi

58,92 % kapitatu zakladowego, w [ L Dttt T
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= Za podjeciem uchwaty ATSB2622: glosbow saisnsiisirra
przeciw O OBOW, commmse i g s
wstrzymalo sie 0 glosow, - —mmee oo emssarirepaine;

Przewodniczaca slwierdzifa, ze uchwala zostala podjcta.---- —---. i

Uchwaila nr 15/06/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spélki pod firma
Venture INC ASI Spélka Akcyjna z siedziba we Wroclawin
Z dnia 30 czerwca 2022 roknu
W przedmiocie udzieclenia czlonkowi Rady Nadzorczej absolutorium
z wykonania przez niego obowiazkéw w roky obrotowym 2021

Dzialajac na podstawie art. 393 pkt 1 i art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spolek
handlowych oraz § 12 ust. 4 pkt 2 Statutu Venture INC ASI Spotka Akeyjna
z siedzibg we Wroclawiu (-Spotka”), Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki
uchwala, co nastepuje:---— - Cemmme R —— : -
§1. |
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki udzicla Pa nu Mariuszowi Cieptemu

absolutorium z wykonywania przez niego  obowiazkow Czlonka Rady
Nadzorezej Spolia w roku obrotowym 2021, ===« wemmeecommes emmn e v
§ 2.

Uchwala wehodz w Zycie 2 chwil jej podjecia. ~-----amcueeee >

Przewodniczaca stwierdzila, ze wobec wylaczenia sic od glosowania
pelnomocnika Mariusza Cieplego, w glosowaniu lajnym  wziefo udzial
9.509.121 akcji, z ktorych oddano 9.509.121waznych glosdéw, co stanowi

31,87 % kapitalu zakladowego, Wty eees ammes e R
7Za podjeciem uchwaty 9,509, 121glosow, --a-- D

- przeciw 0 gloséw, «mmmmv oo

- wslrzymalo sic ilosOmr sy mmy I -

Przewodniczaca stwierdzila, ze uchwala zostala podjéla.- B »--.--;-f\-'/'l’
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Ad 13) Przewodniczaca Zaproponowala podjecie nastepujace] uchwaty:----

Uchwala nr 16/06/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
spoiki pod firmg
Venture INC ASI Spoika Akeyjna z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2022 roku
w przedmiocie zmiany Statutu Spotki

Dzialajac na podstawie art. 430 § 1 Kodcksu spélek handlowych Zwyczajne

Walne Zgromadzenie Venture INC ASI Spotka Akcyjna z sicdziba we

Wroclawiu (,Spélka”) TChWale, CO NABEEPNIIE: —memesccmn v -
§1.

Uchwala si¢ zmiane Statutu Spotki w ten sposob, Ze § 1 ust. 1 oraz ust. 2
Statutu Spotki otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie: -e-e-- - womua- mmmeen.
»3 1
1. Firma Spélki brzmi: Unfold.ve ASI Spoika Akeyjna. -—--comeee e
2. Spotka moze uZzywaé skrétu: Unfold.ve ASI S.A.”

§ 2.
Uchwala wchodzi w Zycie z chwila jei podjecia, z zastrzezeniem, 7ze skutek
prawny w postaci zmiany Statutu Spétki, o ktérej mowa w § 1 ninicjszej
uchwaly, powstaje z chwilg wpisu zmian Statutu Spolki do rejestru

przedsicbiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego, - wmmm :

Przewodniczaca stwierdzila, ze w glosowaniu jawnym wzielo udziat

17.582.622 akcji, z ktéryeh oddano 17.582.622 waimych gloséw, co stanow;

58,92 % kapitaha zakladowego, Wy ===« - cemmees e e
za podjeciem uchwaly 17.582.622 glosow, -wmm-- mEmea s emm—— .
przeciw 0 glosdw, ~~eamee-. ae... e

- Wstrzymato sig 0 gloséw, - oo -

Przewodniczyca stwicrdzila, ze uchwata zostala podjeta. -————m oo -—-

Ad 14) Przewodniczaca zaproponowala podjecie nastepujacej uchwaty:- ..
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Uchwala nr 17/ 06/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spolki pod firma
Venture INC ASI Spélka Akeyjna z siedziba we Wroclawiu
z dnia 30 czerwca 2022 roku
W przedmiocie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spolki

Dzialajac na podstawie art. 430 § 5 Kodeksu spolck handlowych (-KSH"),
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Ventlure INC ASI Spotka Akcyjna z siedzibg
we Wroctawiu (~Spotka”) uchwala, co Nastepuje: —== cmmmemee
§ 1.
Upowaznia sie Rade Nadzorcza Spotki do ustalenia tekstu Jjednolitego
Zmicnionego  Statutu Spotki, uwzgledniajacego zmiany wprowadzone
uchwala, nr 16/ 06/2022 podijety Przez  niniejsze Zwyczajne  Walne
Zgromadzenic Spotki, e--weee..... B .

Uchwala wchodzi w Zycic z chwilg J¢) podjecia, z zastrzezeniem, ze skutek
pPrawny w postaci zmiany Statutu Spotki, o ktérej mowa w § 1 niniejszej
uchwaty, powstaje z chwilg wpisu zmian Statutu Spotki do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego, --n-memmmmmicen e -

Przewodniczaca stwicrdzila, ze w glosowaniu jawnym wziclo udzial
17.582.622 akeji, z kiérych oddano 17.582.622 waznych glosoéw, co stanowi
58,92 % kapitahy zakladowego, W tyrm:emne o T el

- za podjeciern uchwaty 17.582.622 glosoW, e
przeciw O glosow, ~—me e e
“rsrrzyn‘a}o Sic O g’osé‘v_ A e - =

Przewodniczaca stwierdzila, Ze uchwala zostala podjeta, --- o emes mms am—e ..

Ad 15) Przewodniczaca Zaproponowala podjceie nastepujacej uchwaly:-- ----

Uchwatia nr 18/06/2022
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia




spolki pod firma
Venture INC ASI Spotica Akeyjna z siedziba we Wroclawiu
z daia 30 czerwea 2022 roku
W przedmiocic zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki uchwala, co nastepuje:-=eeeee coeee ..
g 1.
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki ustala, iz w § 6 Regulaminu
Walnego Zgromadzenia dodaje sie ust. 5 o nastepujacym brzmieniy:—--—- -
»o- Kandydatury na czlonkow rady nadzorczej powinny zostag zgloszonc
W lerminie umozliwigjacym  podjecic przez akcjonariuszy obeenych na
walnym zgromadzeniu decyzji z nalezytym rozeznaniem, lecz nie pézZniej niz
na S dni przed walnym zgromadzeniem; kandydatury, wraz 2 kompletem
materialow ich dotyczacyceh, powinny zostaé niczwlocznie opublikowane na
Stronie internctowe SPIKi.”, -w--e-mmmmec oo o

2. Zmienia sic numeracje w taki Sposab, ze w dotychczasowyxn 8§ 6, ust. 5

Regulaminu Walnego Zgromadzenia zmicenia si¢ na ust. 6. ---
3. Zwyczajne Walne zgromadzenic upowaznia Zarzad Spoélki do przyjecia
nowego tekstu Regulaminu Walnego Zgromadzenia i opublikowania go na
stronie internetowej ] L B mm——————

S 2.
Uchwata wehodzi w Zycie z chwilg jej podjecia. —eee aaes T .

Przewodniczaca stwicrdzila, Zze w glosowaniu Jawnym wzielo udzial
17.582.622 akcji, z ktérych oddano 17.582.622 waznych gloséw, co stanowi

58,92 % kapitatu zakladowego, w tym:-- —-cee oo e T e e
- za podjeciem uchwaty 17582622 glagbw, - sicaision o
- przeciw O R1oSOW, ==mm- e
- wslrzymalo sig O glosow, «w--. e seeman. s

Przewodniczaca stwicrdzila, zc uchwala zostala podjeta.--- coomm oo

Ad 16) Wobec wyczerpania punktéw 1) - 135) porzadku obrad Przewodniczaca

zamknela obrady Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, -« ooee oo . ———————
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Na tym protokal ZAKONCLONG, ~=mmmeommoemmse oo i e o

§ 2. Do aktu notarialnego okazang: - oeee oo ____. T e

1) informacjc odpowiadajaca od pisowi aklualnemu z rejestru przedsiebiorcow
pobrana na podstawie art. 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 sierpnia 1997 r.
o Krajowym Rejestrze Sadowym, stan na dzien 30.06.2022 dla spolki pod
firma Venture INC ASI Spolka Akcyina z siedzibg we Wrockawit, =—msiczasis

2) liste obecenoscei, Stanowiqes zalyeznik do ninicjszego aktu notarialnego, ----

§ 3.1. Wypisy tego aktu notaria Incgo wydawaé mozna akcjonariuszom
i Spolce. — comeeee___. e e e e e B
2. Notariusz pouczyt o sposobie i trybie skiadania wniosku w Postepowaniu
rejestrowym oraz o obowiazku podania we wniosku numeru wypisu
w Centralnym Repozytorium Elcktronicznych Wypisow Aktéw Notarialnych. -

§ 4. Koszty ninicjszego akty notarialnego ponosi Spotka. - —--- e

1) taks¢ notarialng - na podstawie § 9 ust. 1 pkt 2) rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 28 czerwea 2004 roku w sprawie maksymalnych
stawek taksy nOtarialnej W kwocie-- -mee - wwew oower oo remssemne--1.100,00 21,

2) podatck od towaréw j ustug - na podstawic art. 4] w Zw. z art. 151 29,
oraz art. 146aa ustawy z dnia 11 marca 2004 roku o podatlku od Lowarow
1 ushug w wysokoscei 23% od kwoly taksy notarialnej - w kwocic-253,00 zi,

S—e== - ==ae——= TR hemE o m——= - - e T

Razemi- e e e e e e e --1.353,00 zi.
Akt ten odczytano, Przyjeto i podpisano.




Zatqcznik nr 1 do Uchwaty Rady Nadzorczej
Venture INC ASI S.A. nr 2/6/2022
zdnia 1.06.2022 roku

ROCZNE SPRAWOZDANIE

z dziatalnosci Rady Nadzorczej Venture INC ASI S.A. (dalej ,,Spétka”) w 2021 roku, z uwzglednieniem elementéw
wskazanych w zasadzie 2.11 ze zbioru Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW (DPSN 2021).

. Informacje ogélne

Nazwa i forma prawna:
Siedzibai adres:

Stronainternetowa:

Adres poczty elektronicznej:

KRS:

REGON:

NIP:

Przedmiot dziatalnosci

Venture INC ASI Spétka Akcyjna
Zwycieska 45/3/3.4,53-033 Wroctaw
http://www.unfold.vc
office@unfold.vc

0000299743

020682053

8992650810

64.30 Z - Dziatalnos¢ trustéw, funduszéw i podobnych instytucji finansowych.

Emitent dziata w formule funduszu venture capital jako Wewnetrznie Zarzadzajacych Alternatywng Spoétka
Inwestycyjna i zostata wpisana do rejestru Wewnetrznie Zarzadzajacych Alternatywnymi Spétkami Inwestycyjnymi
prowadzonego przez Komisje Nadzoru Finansowego w dniu 4 wrzesnia 2017 r.

1l Sktad Rady Nadzorczej w 2021 roku

Na dzien 31.12.2021 r. w sktad Rady Nadzorczej wchodzity nastepujace osoby:

1) Mariusz Ciepty

2) Urszula Jarzebowska
3) AnnaSitarz

4) Marcin Mandziak

5) Joanna Alwin

6) Maciej Jarzebowski

7) Katarzyna Pawtowska

W 2021 roku funkcje przewodniczacej Rady Nadzorczej petnita Pani Anna Sitarz.
1) W dniu 2 marca 2021 roku zgodnie z §13 3(1) Statutu Spétki akcjonariusz Spotki Jakub Sitarz powotat na
cztonka Rady Nadzorczej Emitenta Panig Katarzyne Pawtowska.

Zgodnie z definicja niezaleznosci, okreslong w art. 129 ust. 3 Ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym z dnia 11 maja 2017 roku, cztonkiem Rady Nadzorczej, ktéry spetnia wymogi
niezaleznosci jest Pani Joanna Alwin oraz Pani Katarzyna Pawtowska. Pozostali cztonkowie nie spetniaja kryteriow
niezaleznosci z uwagi na powigzanie ze Spétka w zwiagzku z jej akcjonariatem (Pan Mariusz Ciepty, Pan Marcin
Mandziak, Pan Maciej Jarzebowski) oraz na pozostawanie w zwigzku matzenskim z cztonkami Zarzadu (Pani Anna
Sitarz oraz Pani Urszula Jarzebowska).



Zasady funkcjonowania Rady Nadzorczej okresla Kodeks spotek handlowych, Statut Spotki oraz Regulamin Rady
Nadzorczej Venture INC ASI S.A. Tre$¢ Regulaminu Rady Nadzorczej jest dostepna na stronie internetowej Spotki
pod adresem https://unfold.vc/relacje-inwestorskie/dokumenty-korporacyjne/

1. Dziatalno$¢ Rady Nadzorczej w 2021 roku

Rada Nadzorcza Spoétki dziatata w oparciu o przepisy Kodeksu spotek handlowych, Statut Spétki oraz Regulamin
Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza Spoétki sktada sie z co najmniej pieciu cztonkéw, powotywanych i odwotywanych
przez Walne Zgromadzenie, z tym ze kazdy akcjonariusz, ktory posiada akcje reprezentujace co najmniej 20%
kapitatu zaktadowego Spétki, jest uprawniony osobiscie do powotywania oraz odwotywania 1 cztonka Rady
Nadzorczej Spétki. Cztonkowie powotywani sg na trzyletnig kadencje. Rada Nadzorcza w okresie sprawozdawczym
wykonywata staty nadzér nad dziatalnoscia Spétki we wszystkich jej dziedzinach dziatalnosci oraz stuzyta
Zarzadowi doradztwem w podejmowaniu istotnych dla Spotki decyzji.

W trakcie roku 2021 Rada Nadzorcza rozpatrywata sprawy wynikajgce z postanowienn Kodeksu Spoétek
Handlowych, jak réwniez z potrzeb biezacej dziatalnosci Spotki.

W okresie 2021 roku Rada Nadzorcza podjeta 15 uchwat, w terminach:

- 26 lutego 2021 roku - podjeto 3 uchwaty

- 15 marca 2021 roku - podjeto 3 uchwaty

- 29 marca 2021 roku - podjeto 4 uchwaty

- 28 maja 2021 roku - podjeto 2 uchwaty

- 31 lipca 2021 roku - podjeto 1 uchwate

- 11 pazdziernika 2021 roku - podjeto 2 uchwaty

Uchwa’fy podejmowane przez Rade Nadzorczg Spotki dotyczyty m.in:

oceny wynikdw rocznego sprawozdania finansowego Spotki oraz sprawozdania Zarzadu, a takze
oswiadczenia sporzadzonego w trybie przepisu §70 ust. 1 pkt 8 Rozporzadzenia Ministra Finanséw w
sprawie informacji biezacych i okresowych,

- uchwalenia sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej za 2020 rok,

- powotania cztonka Komitetu Audytu,

- oceny i rekomendacji wniosku Zarzadu dot. podziatu zysku netto Spétki za 2020 rok,

- uchwalenia Regulaminu Programu Motywujacego oraz listy uczestnikéw Programu Motywujacego,

- oceny sprawozdania finansowego za |l kwartat 2021 roku,

- przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej Spétki w 2020 roku,

- uchwalenia sprawozdania o wynagrodzeniach za lata 2019-2020.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia osiggniecia Spotki w 2021 roku, do ktérych zaliczy¢ mozna dokonanie 3 nowych
inwestycji, z czego dwie poszerzajace kategorie inwestycyjne Spoétki: Poley.me - RaaS (ang. Robot as a service) oraz
Pixel Race - real-time virtual production. Spétka dokonata takze inwestycji w projekt BoostSite, oferujacy platforme
do audytowania serwiséw internetowych w obszarze skutecznego SEO.

Spotka zwiekszyta zaangazowanie finansowe w 4 spétkach portfelowych: Sundose, Primetric, Exit Plan Games oraz
Intelliseq, a rok 2021 zamkneta rekordowym zyskiem netto w wysokosci 45,6 min zt. Z kolei spétka portfelowa -
Infermedica podpisata w grudniu dokumentacje inwestycyjna, na podstawie ktérej pozyskata 30 min USD na dalszy
rozwéj, a TimeCamp wykazuje stabilny wzrost, w wyniku czego Spétka wraz z zewnetrznym niezaleznym
podmiotem dokonata rewizji wartosci TimeCamp, podnoszac jego wartosc o 8,9 min zt. Spétka w minionym roku
przyjeta Polityke dywidendowa i wyptacita pierwsza dywidende w wysokosci 2 min zt oraz wprowadzita Program
Motywacyjny.

Rada Nadzorcza wyraza pozytywna opinie na temat dziatalnosci Zarzadu i wspétpracy z Zarzadem Spétki. Rada
Nadzorcza otrzymywata od Zarzadu informacje o wynikach finansowych oraz niezbedne wyjasnienia i komentarze.
Wyniki finansowe Spotki swiadcza o umiejetnym zarzadzaniu Spotka, dlatego tez Rada Nadzorcza wydaje
pozytywnga opinie w sprawie udzielenia absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku 2021 Prezesowi Zarzadu:
Jakubowi Sitarzowi.



Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatalno$¢ Rady Nadzorczej w roku obrotowym 2021.

V. Dziatalnos¢ Komitetow Rady Nadzorczej

Zadania Komitetu Audytu w roku 2021 do dnia odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia byty wypetniane
przez trzech cztonkéw Rady Nadzorczej:

- Panig Joanne Alwin - Przewodniczaca Komitetu Audytu
- Panig Urszule Jarzebowska - Cztonka Komitetu Audytu
- Panig Katarzyne Pawtowska - Cztonka Komitetu Audytu

Komitet Audytu zostat powotany dnia 14 wrzesnia 2017 roku na podstawie uchwaty Rady Nadzorczej Spotki. Z
kolei Rada Nadzorcza Spoétki dnia 30 listopada 2017 roku podjeta uchwate nr 1/11/2017 w sprawie ustalenia
Regulaminu Komitetu Audytu.

W 2021 roku, 15 marca Rada Nadzorcza powotata w sktad Komitetu Audytu Panig Katarzyne Pawtowska.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym, wiekszos$¢ cztonkéw komitetu audytu, w tym jego przewodniczacy, jest niezalezna od
danej jednostki zainteresowania publicznego, a przynajmniej jeden cztonek komitetu audytu posiada wiedze i
umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych. Cztonkami Komitetu Audytu, ktérzy
spetniajg kryteria niezaleznosci do dnia odbycia Walnego Zgromadzenia Spétki byli: Pani Katarzyna Pawtowska oraz
Pani Joanna Alwin, a cztonkiem Komitetu Audytu, ktéry posiadat doswiadczenie w dziedzinie rachunkowosci jest
Pani Urszula Jarzebowska oraz Joanna Alwin.

Komitet Audytu Rady Nadzorczej w 2021 roku podjat tagcznie osiem uchwat w sprawie:

- oceny efektywnosci zarzadzania ryzykiem przez Zarzad w obszarach ryzyka finansowego, operacyjnego i
strategicznego Spotki oraz wyrazenia opinii w sprawie powotania audytu wewnetrznego,

- oceny rocznego sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoétki za 2020 roku,
srédrocznego sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki za | pétrocze 2021 roku
oraz kwartalnego sprawozdania finansowego Spétki Il kwartat 2021 roku,

- zatwierdzenia sprawozdania z dziatalnosci Komitetu Audytu Rady Nadzorczej w 2020 roku,

- rekomendacji Komitetu Audytu w sprawie przedtuzenia umowy z firma audytorska oraz rekomendacji podpisania
umowy na ustugi niebedace badaniem sprawozdan finansowych z firmg audytorska,

- oceny skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej Spétki, w tym efektywnosci podjetych dziatarh naprawczych.

Rada Nadzorcza nie powotywata innych komitetow.

V. Ocena sytuacji Spétki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem oceny systeméw kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego.

W ocenie Rady Nadzorczej sytuacje finansowa Spotki uznac nalezy za stabilng i niezagrozong, co odzwierciedla
wysokos$¢ osiagnietego zysku netto za 2021 rok wynoszacy 45,6 min zt. Wysoko$¢ zysku osiagnietego w
omawianym okresie wynika z podjetych przez Zarzad decyzji m.in: dokonanie nowych inwestycji, zwiekszenia
zaangazowania finansowego w spotki portfelowe oraz dokonanie rewizji wartosci portfela inwestycyjnego.

Spoétka nie posiada istotnych zobowigzan, reguluje na biezagco wszystkie ptatnosci. Venture INC ASI S.A. dysponuje
$rodkami z emisji akcji przeprowadzonej w pazdzierniku 2017 r.

- Suma bilansowa Spoétki na dzien 31.12.2021 r. wyniosta 48 565 797,08 zt i w stosunku do 31.12.2020 r.
zwiekszyta sie 0 90%

- W strukturze aktywéw dominujaca pozycje zajmowat portfel inwestycyjny stanowiacy 84% sumy
bilansowe;j.

- Wartos¢ portfela inwestycyjnego ulegta zwiekszeniu w stosunku do wartoéci z dnia 31.12.2020r. 0 227%.



- Po stronie pasywoéw na dzien 31.12.2021 r. kapitaty wtasne stanowity 99,6% sumy bilansowej. Na koniec
2020 r. kapitaty wtasny stanowity 99,6 % sumy bilansowej.

- Rok 2021 zamknieto zyskiem netto na poziomie 45 641 190,44 zt, w poréwnaniu do zysku 8 095 100,04 zt
osiggnietegow 2020 .

Rada Nadzorcza po dyskusji z Zarzadem Spoétki oraz zapoznaniu sie zdokumentami Spétki: Strategia inwestycyjna,
Zasady polityki inwestycyjnej, Zasady wykonywania polityki inwestycyjnej oraz bioragc pod uwage profil dziatalnosci
Spotki a takze otoczenie rynkowe nie dopatrzyta sie nieprawidtowosci w zarzadzaniu ryzykiem przez Zarzad oraz
uwaza, iz obszary ryzyka istotne dla Spétki sa wiasciwie identyfikowane. Ponadto w toku badania sprawozdania
finansowego za rok obrotowy 2021 biegty rewident nie stwierdzit znaczacych stabosci systemu wewnetrznej
kontroli w zakresie sprawozdawczosci finansowej oraz systemu ksiegowosci Spotki.

Funkcje kontrolne byty sprawowane przez Rade Nadzorcza oraz Zarzad Spétki, ktéry stale monitoruje sytuacje oraz
podejmuje dziatania prewencyjne, wskazujac na ewentualne ryzyka. Pomimo formalnego braku systemu kontroli
wewnetrznej oraz zarzadzania ryzykiem Rada Nadzorcza stwierdza, iz w roku 2021 w Spétce byty prowadzone
dziatania, ktére mozna zaliczy¢ do zakresu systemu kontroli wewnetrznej oraz zarzadzania ryzykiem. W Spétce
istotne kwestie regulowane s przez wewnetrzne regulaminy, do ktérych zalicza sie m.in.: Polityka rachunkowosci,
Polityka i procedura wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania ustawowego sprawozdan
finansowych, Polityka wynagrodzen,

VI. Ocena sposobu wypetniania przez Spétke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych stosowania zasad
tadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczacych informac;ji
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych.

W roku 2021 Venture INC ASI S.A. przekazywata w terminie raporty okresowe, ktéry byty sporzadzane zgodnie z
obowigzujacymi przepisami. Spétka, w sposdb prawidtowy, przekazywata takze raporty biezace, ktére informowaty
o istotnych zdarzeniach korporacyjnych oraz biznesowych. Zdaniem Rady Nadzorczej Spétka prawidtowo
przekazywata informacje, w formie raportéw biezacych, spetniajace kryteria informacji poufnej w rozumieniu art. 7
Rozporzadzenia MAR.

Spotka do 30 czerwca 2021 roku stosowata zasady tadu korporacyjnego Dobre Praktyki Spétek Notowanych na
GPW 2016, aod 1 lipca 2021 roku stosowata zasady Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2021.

Venture INC ASI S.A. (,Spdtka”, ,Emitent”) dazy do zapewnienia jak najwiekszej transparentnosci swoich dziatan,
nalezytej jakosci komunikacji z inwestorami oraz ochrony praw akcjonariuszy, takze w materiach nieregulowanych
przez prawo. W zwiazku z tym Spétka podjeta niezbedne dziatania w celu najpetniejszego przestrzegania zasad
zawartych w Dobrych Praktykach Spoétek Notowanych na GPW 2021. Informacja o stosowaniu Dobrych Praktyk
przez Venture INC ASI S.A. znajduje sie na stronie Spotki
https://unfold.vc/relacje-inwestorskie/dokumenty-korporacyjne/.

Rada Nadzorcza dokonata weryfikacji, czy publikowane przez Spétke informacje dot. stosowania DPSN s3 zgodne ze
stanem faktycznym oraz czy Spétka publikuje odpowidnie informacje i dokumenty na stronie internetowej. Rada
Nadzorcza ocenia, ze Venture INC ASI S.A. prawidtowo wypetnia obowigzki informacyjne zwigzane ze stosowaniem
zasad tadu korporacyjnego, okreslone w przepisach prawnych wskazanych powyze;j.

Venture INC ASI S.A. w sprawozdaniu Zarzadu z dziatalnosci Spotki wskazat 25 zasad z dokumentu Dobrych
Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021, od ktérych odstapit wraz z wyjasnieniem odstepstw od tych zasad. Sg to
zasady: 1.2,,1.3.1,,1.3.2,14.,,14.1,14.2,15,16.,2.1.,22,27,2115, 2116, 3.2,34.,35,3.6,3.7.,4.1.,4.3,
47.,48.,4.9.1,63.,6.4.

Do dnia 30 czerwca 2021 roku tj. przed wejsciem w zycie Dobrych praktyk Spétek Notowanych na GPW 2021 (1
lipca 2021 roku), Spétka nie stosowata nastepujacych zasad ze zbioru DPSP2016:
- Zasadal.Z.1.20 - zapis przebiegu obrad walnego zgromadzenia, w formie audio lub wideo.
- Zasada I1.Z.1 - Wewnetrzny podziat odpowiedzialnosci za poszczegdlne obszary dziatalnosci spétki
pomiedzy cztonkéw zarzadu powinien by¢ sformutowany w sposéb jednoznaczny i przejrzysty, a schemat
podziatu dostepny na stronie internetowej spotki.



- Zasadal.Z.1.10 - Prognozy finansowe.

- Zasada lll.Z.2 - Z zastrzezeniem zasady 111.Z.3, osoby odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem, audyt
wewnetrzny i compliance podlegajg bezposrednio prezesowi lub innemu cztonkowi zarzadu, a takze maja
zapewniong mozliwos¢ raportowania bezposrednio do rady nadzorczej lub komitetu audytu.

- Zasada 1l.Z.3 W odniesieniu do osoby kierujacej funkcja audytu wewnetrznego i innych oséb
odpowiedzialnych za realizacje jej zadan zastosowanie maja zasady niezaleznosci okreslone w
powszechnie uznanych, miedzynarodowych standardach praktyki zawodowej audytu wewnetrznego.

- Zasada lll.Z4 Co najmniej raz w roku osoba odpowiedzialna za audyt wewnetrzny (w przypadku
wyodrebnienia w spotce takiej funkcji) i zarzad przedstawiaja radzie nadzorczej wtasng ocene skutecznosci
funkcjonowania systeméw i funkcji, o ktérych mowa w zasadzie 1ll.Z.1, wraz z odpowiednim
sprawozdaniem.

- Zasada IV.Z.2 Jezeli jest to uzasadnione z uwagi na strukture akcjonariatu spétki, spotka zapewnia
powszechnie dostepna transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym.

- ZasadalV.Z.3 - Przedstawicielom mediéw umozliwia sie obecnos$¢ na walnych zgromadzeniach.

Poza wymienionymi powyzej zasadami Rada Nadzorcza nie stwierdza innych naruszen zasad DPSN2016 oraz
DPSN2021.

VILI. Informacje na temat stopnia realizacji polityki réznorodnosci w odniesieniu do zarzadu i rady
nadzorczej, w tym realizacji celéw, o ktérych mowa w zasadzie 2.1. DPSN2021.

Spoétka nie posiada wdrozonej polityki réznorodnosci. Zasada 2.1 oraz 2.11.6 nie sg stosowane przez Spétke. Jednak
Spotka przy wyborze cztonkdédw organéw kieruje sie kryteriami wskazanymi w zasadzie 2.1. W zakresie
zréznicowania pod wzgledem ptci w Radzie Nadzorczej Spotki podziat kobiet i mezczyzn wyglada nastepujaco: 43%
mezczyzn / 57% kobiet. W sktadzie Rady Nadzorczej Emitenta znajduja sie osoby z réznym wyksztatceniem i
doswiadczeniem zawodowym oraz wiedza. W sktadzie Rady Nadzorczej znajduja sie osoby, ktére posiadaja wiedze z
zakresu finanséw i rachunkowosci, sporzadzania sprawozdan finansowych, branzy, w ktérej dziata Spoétka,
kompleksowej obstugi podmiotéw gospodarczych oraz wiedzy i doswiadczenie w zakresie funkcjonowania spétek
kapitatowych. Z uwagi na jednoosobowy sktad Zarzadu Spétki wskaznik minimalnego udziatu mniejszosci (30%) nie
ma zastosowania. Spotka zamierza stosowac zasade 2.2. DPSN2021 w przypadku powiekszenia sktadu Zarzadu w
przysztosci.

VIII. Ocena racjonalnosci prowadzonej przez Spotke polityki w zakresie dziatalnosci sponsoringowej i
charytatywnej - ujawnienie wydatkéw na wspieranie kultury, sportu, instytucji charytatywnych,
medidéw, organizacji spotecznych, zwigzkéw zawodowych itp.

Wedtug wiedzy posiadanej przez Rade Nadzorcza Spétka nie posiada polityki dziatalnosci sponsoringowe; i
charytatywnej i w roku 2021 r. nie prowadzita takiej dziatalnosci, w zwiazku z czym dokonywanie oceny
racjonalnosci polityki oraz ujawnianie wydatkéw jest bezprzedmiotowe.



Zatqcznik nr 2 do Uchwaty Rady Nadzorczej
Venture INC ASI S.A. nr 3/6/2022
zdnia 1.06.2022 roku

SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZEJ VENTURE INC ASI SPOLKA AKCYINA
Z WYNIKOW OCENY SPRAWOZDANIA ZARZADU Z DZIAtALNOSCI SPOLKI,
SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA ROK OBROTOWY 2021, OCENY WNIOSKU ZARZADU SPOLKI
DOTYCZACEGO SPOSOBU PODZIAtU ZYSKU ZA ROK OBROTOWY 2021.

l. Wstep

Dziatajac na podstawie art. 382 § 3 Kodeksu spétek handlowych, § 13 ust. 14 pkt 1), 2), 3) Statutu Spoétki oraz
Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim, § 70 ust. 1 pkt. 14, Rada Nadzorcza
Venture INC ASI S.A. (dalej: Rada Nadzorcza) niniejszym przedktada Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
Venture INC ASI S.A. Sprawozdanie Rady Nadzorczej z oceny Sprawozdania finansowego Venture INC ASI S.A. i
Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Venture INC ASI S.A. za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2021 roku oraz
wniosku Zarzadu dotyczacego sposobu podziatu zysku netto za rok obrotowy 2021, zawierajace wyniki oceny
nastepujacych dokumentow:

1) Sprawozdania finansowego Venture INC ASI S.A. za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2021 roku zgodnego z
Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej,

2) Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Venture INC ASI S.A. za rok obrotowy 2021,

3) Whniosku Zarzadu dotyczacego sposobu podziatu zysku netto za rok obrotowy 2021.

Badanie wyzej wymienionych sprawozdan Venture INC ASI S.A. zostato przeprowadzone przez firme HLB M2
Spétka z ograniczong odpowiedzialnos$cig AUDIT PIE Sp. k. z siedzibg w Warszawie firma audytorska nr 4123 (dalej:
biegty rewident), ktéra zostata wybrana przez Rade Nadzorcza do przeprowadzenia badania sprawozdania
finansowego Venture INC ASI S.A. za rok obrotowy 2021.

Na dzien 31.12.2021 r. w sktad Rady Nadzorczej wchodzity nastepujace osoby:

1) Mariusz Ciepty

2) Urszula Jarzebowska
3) AnnaSitarz

4) Marcin Mandziak

5) JoannaAlwin

6) Maciej Jarzebowski

7) Katarzyna Pawtowska

Wyniki dokonanej oceny Rada Nadzorcza przedstawia w niniejszym sprawozdaniu

Il Ocena Sprawozdania finansowego Venture INC ASI S.A. za rok zakonczony dnia 31 grudnia 2021 roku
zgodnego z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczo$ci Finansowej.

Rada Nadzorcza, na podstawie uchwaty nr 4/3/2021 Komitetu Audytu Rady Nadzorczej z dnia 26 marca 2021 roku
w sprawie rekomendacji przedtuzenia umowy z  firmg audytorska HLB M2 Spétka z ograniczong
odpowiedzialnosciag AUDIT PIE Sp. k. z siedzibg w Warszawie firma audytorska nr 4123 uchwalita przedtuzenie
umowy na badanie sprawozdan finansowych Spétki za lata 2021 oraz 2022 oraz przegladu pétrocznych sprawozdan
finansowych Venture INC ASI SA za pétroczne 2021 oraz 2021 firmie audytorskiej HLB M2 sp z 0.0. AUDIT PIE sp.
k. W imieniu podmiotu uprawnionego badanie przeprowadzit Sebastian Dziadek Kluczowy Biegty Rewident nr
10042. Decyzja o przedtuzeniu umowy z audytorem zostata wyrazona uchwata nr 4/3/2021 z dnia 29 marca 2021
roku.

Badanie zostato przeprowadzone na podstawie umowy nr 006/2021/PIE zawartej dnia 16 kwietnia 2021 roku.



Po zapoznaniu sie z opiniag podmiotu badajacego sprawozdanie finansowe za 2021 roku oraz w oparciu o
przeprowadzone wtasne analizy sprawozdania finansowego za 2021 roku, Rada Nadzorcza stwierdza, ze
sporzadzone ono zostato we wszystkich istotnych aspektach, zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami
Rachunkowosci, Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczos$ci Finansowej oraz zwigzanymi z nimi
interpretacjami ogtoszonymi w formie rozporzadzen Komisji Europejskiej i przyjetymi zasadami (polityka)
rachunkowosci.

W sktad sprawozdania finansowego wchodza:

- Rachunek zyskéw i strat za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. wykazujacy zysk netto w
wysokosci 45 641 190,44 zt;

- Sprawozdanie z innych catkowitych dochodéw za okres za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021
r. wykazujace catkowity dochéd w kwocie 45 641 190,44 zt;

- Sprawozdanie z sytuacji finansowej na dzien 31 grudnia 2021 r. wykazujace po stronie aktywow i
pasywow sume 92 275 191,14 zt;

- Sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 .
wykazujgce wartos¢ kapitatu wtasnego na koniec okresu w kwocie 91 958 867,16 z1;

- Sprawozdanie z przeptywow pienieznych za okres od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. wykazujace
stan $rodkéw pienieznych na koniec okresu w kwocie 3 952 789,29 zt;

- Dodatkowe informacje i objasnienia

- sprawozdanie niezaleznego biegtego rewidenta z badania rocznego sprawozdania finansowego
sporzadzone przez biegtego rewidenta Sebastiana Dziadka, wpisanego do rejestru biegtych rewidentéw
pod numerem 10042, dziatajagcego w ramach HLB M2 Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia AUDIT
PIE sp. k. wpisanej na liste podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych pod numerem
4123;

Audytor sporzadzit i ztozyt w Spétce:

1) Sprawozdanie niezaleznego biegtego rewidenta z badania rocznego sprawozdania finansowego za okres
01.01.2021-31.12.2021

2) Sprawozdanie dodatkowe dla Komitetu Audytu z badania rocznego sprawozdania finansowego VENTURE
INC ASIS.A. za okres 01.01.2021 - 31.12.2021

W przedstawionych dokumentach audytor stwierdzit:
“Naszym zdaniem, zatqczone roczne sprawozdanie finansowe:

- przedstawia rzetelny i jasny obraz sytuacji majgtkowej i finansowej Spétki na dzien 31 grudnia 2021 r. oraz
jej wyniku finansowego i przeptywdw pienieznych za rok obrotowy zakoriczony w tym dniu zgodnie z majgcymi
zastosowanie Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej zatwierdzonymi przez Unie
Europejskq oraz przyjetymi zasadami (politykq) rachunkowosci,

- jest zgodne co do formy i tresci zobowigzujgcymi Spétke przepisami prawa oraz statutem Spétki,

- zostato sporzgdzone na podstawie prawidtowo prowadzonych ksiqg rachunkowych zgodnie z przepisami
rozdziatu 2 ustawy z dn. 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (,Ustawa o rachunkowosci” - t.j. Dz. U. z 2021 r.,
poz. 217 z pézniejszymi zmianami).

W zwiazku z powyzszym Rada Nadzorcza rekomenduje Nadzwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu zatwierdzenie
Sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2021.

1. Ocena Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Venture INC ASI S.A. za rok obrotowy 2021.
Rada Nadzorcza, po rozpatrzeniu Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Venture INC ASI S.A. za rok obrotowy

konczacy sie 31 grudnia 2021 r., pozytywnie ocenia tres¢ sprawozdania w zakresie jego zgodnosci z ksiegami i
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym.



Sprawozdanie odpowiada wymogom okreslonym w art. 49 ustawy o rachunkowosci, a takze wymogom § 70
Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 lutego 2018 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim. Zgodnos$¢ sporzadzenia
sprawozdania z dziatalnosci z przepisami oraz informacjami ukazanymi w sprawozdaniu finansowym zostata
potwierdzona przez biegtego rewidenta:

“Na podstawie wykonanej w trakcie badania pracy, naszym zdaniem, Sprawozdanie z dziatalnosci Spétki:
- zostato sporzgdzone zgodnie z art. 49 Ustawy o rachunkowosci oraz Rozporzqgdzeniem Ministra Finanséw z dnia
29 marca 2018 r. w sprawie informacji biezqgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa paristwa
niebedqgcego paristwem cztonkowskim (,Rozporzqdzenie o informacjach biezqcych i okresowych” - Dz. U.z 2018
r., poz. 757 z pézn. zm.);
- jestzgodne z informacjami zawartymi w sprawozdaniu finansowym.
Ponadto, w swietle wiedzy o Spétce i jej otoczeniu uzyskanej podczas naszego badania oswiadczamy, ze nie stwierdzilismy w
Sprawozdaniu z dziatalnosci istotnych znieksztatcen.”

W zwiagzku z powyzszym Rada Nadzorcza rekomenduje Nadzwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu zatwierdzenie
Sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Venture INC ASI S.A. za rok obrotowy 2021.

\YA Ocena wniosku Zarzadu do Walnego Zgromadzenia dotyczacego sposobu podziatu zysku netto za rok
obrotowy 2021.

Rada Nadzorcza zapoznata sie z wnioskiem Zarzadu Spétki w sprawie sposobu podziatu zysku netto za rok
obrotowy 2021 od dnia 1 stycznia 2021 r. do dnia 31 grudnia 2021 r. w kwocie 45.641.190,44 zt w nastepujacy
sposéb:
- nazasilenie kapitatu zapasowego Spotki przeznaczyc kwote 42.358.790,44 PLN
- na wyptate dywidendy dla akcjonariuszy przeznaczy¢ kwote 3.282.400,00 PLN; co oznacza, ze wartos¢
dywidendy na jedng akcje wyniesie 0,11 PLN;
- dywidenda objetych bedzie 29.840.000 akcji Spétki,
- planowany dzien ustalenia akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy (Dziern Dywidendy): 08.07.2022
roku,
- planowany dzien wyptaty dywidendy (Dzien Wyptaty): 15.07.2022 roku.

Rada Nadzorcza nie wnosi zastrzezen do wyzej wymienionego wniosku. W zwigzku z wydaniem pozytywnej oceny,
Rada Nadzorcza rekomenduje Nadzwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu dokonanie podziatu zysku netto za rok
obrotowy 2021 w sposéb okreslony we wniosku Zarzadu Spéftki.

V. Podsumowanie

Biorac pod uwage wyniki oceny zawartej w niniejszym sprawozdaniu oraz pozytywna opinie biegtego rewidenta.,
zawartg w Sprawozdaniu niezaleznego biegtego rewidenta z badania rocznego sprawozdania finansowego za okres
01.01.2021 - 31.12.2021 z dnia 16 marca 2022 roku, Rada Nadzorcza rekomenduje Nadzwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu zatwierdzenie Sprawozdania finansowego Venture INC ASI S.A. za rok obrotowy zakoriczony dnia 31
grudnia 2021 r. sporzadzonego zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Rachunkowosci, Miedzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczosci Finansowej oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami ogtoszonymi w formie
rozporzadzen Komisji Europejskiej i przyjetymi zasadami (polityka) rachunkowosci oraz Sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Venture INC ASI S.A. za rok obrotowy 2021.

Jednoczesnie, w zwigzku z wydaniem pozytywnej oceny, Rada Nadzorcza rekomenduje Nadzwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu dokonanie podziatu zysku netto za rok obrotowy 2021 w sposéb okreslony we wniosku Zarzadu
Spotki.



Zatacznik nr 1 do uchwaty Rady Nadzorczej Venture INC ASI SA nr 1/4/2022 z dnia 1 kwietnia 2022 .

SPRAWOZDANIE O WYNAGRODZENIACH ZA 2021 ROK
w Venture INC ASI SA

Niniejsze Sprawozdanie o Wynagrodzeniach (dalej takze jako ,Sprawozdanie”) spotki Venture INC ASI
S.A. z siedzibg we Wroctawiu (dalej takze jako ,Spétka”) obejmuje okres od 01.01.2021 roku do
31.12.2021 roku.

Sprawozdanie zostato sporzadzone przez Rade Nadzorcza Spotki zgodnie z art. 90g Ustawy o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spoétkach publicznych (Dz.U. z 2020 r. poz.2080) (,Ustawa o Ofercie”).

Obowigzujaca Polityka Wynagrodzen Spétki zostata uchwalona przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Spoétki Uchwatg nr 24/07/2020 z dnia 27 lipca 2020 roku, a w roku obrotowym 2021 nie zostala
zmieniona ani aktualizowana.

Sprawozdanie o wynagrodzeniach za lata 2019-2020 zostato rozpatrzone i pozytywnie zaopiniowane
przez Zwyczajne Walnego Zgromadzenie w dniu 20 kwietnia 2021 roku.

Zgodnie z pkt VIII Polityki Wynagrodzen, Rada Nadzorcza sporzadza corocznie sprawozdanie o
wynagrodzeniach przedstawiajagce kompleksowy przeglad wynagrodzen, w tym wszystkich $wiadczen,
niezaleznie od ich formy, otrzymanych przez poszczegdlnych Czionkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej lub
naleznych poszczegdlnym Czionkom Zarzadu i Rady w ostatnim roku obrotowym, zgodnie z Polityka
Wynagrodzen.

1) WYSOKOSC CALKOWITEGO WYNAGRODZENIA CZLONKOW ZARZADU I CZLONKOW RADY
NADZORCZEJ W PODZIALE NA SKEADNIKI, O KTORYCH MOWA W ART. 90D UST. 3 PKT 1)
USTAWY O OFERCIE ORAZ WZAJEMNE PROPORCJE MIEDZY TYMI SKLADNIKAMI
WYNAGRODZENIA

W okresie od 01.01.2021 roku do 31.12.2021 roku Cztonkowie Zarzadu i Cztonkowie Rady Nadzorczej
Spotki otrzymywali wytacznie wynagrodzenie state. W okresie sprawozdawczym Cztonkowie Zarzadu oraz
Rady Nadzorczej nie pobierali zadnych zmiennych sktadnikdw wynagrodzenia, w tym premii, ani nie
pobierali innych $wiadczen pienieznych i niepienieznych. Otrzymywane wynagrodzenie state jest
catkowitym wynagrodzeniem wyptacanym przez Spotke Cztonkom Zarzadu i Cztonkom Rady Nadzorczej.

W roku 2021 roku taczne wynagrodzenie catkowite wyptacane Cztonkom Zarzadu i Czionkom Rady
Nadzorczej ksztattowato sie na nastepujacym poziomie:

25000 zt brutto - wynagrodzenie Czionkéw Rady Nadzorczej z tytutu uczestniczenia w posiedzeniu
Rady Nadzorczej;
121794 zt brutto - wynagrodzenie Prezesa Zarzadu z tytutu petnienia funkcji w Zarzadzie;

w tym:

e 4000 zt brutto z tytutu uczestniczenia w posiedzeniu Rady Nadzorczej zostato wyptacone Cztonkowi
Rady Nadzorczej Annie Sitarz;

e 5500 zt brutto z tytulu uczestniczenia w posiedzeniu Rady Nadzorczej zostato wyptacone Cztonkowi
Rady Nadzorczej Joannie Alwin;

e 1000 zt brutto z tytulu uczestniczenia w posiedzeniu Rady Nadzorczej zostato wyptacone Cztonkowi
Rady Nadzorczej Maciejowi Jarzebowskiemu;

e 3500 zt brutto z tytulu uczestniczenia w posiedzeniu Rady Nadzorczej zostato wyptacone Cztonkowi
Rady Nadzorczej Urszuli Jarzebowskiej;



e 3000 zt brutto z tytutu uczestniczenia w posiedzeniu Rady Nadzorczej zostato wyptacone Cztonkowi
Rady Nadzorczej Mariuszowi Cieptemu;

e 4000 zt brutto z tytutu uczestniczenia w posiedzeniu Rady Nadzorczej zostato wyptacone Cztonkowi
Rady Nadzorczej Marcinowi Mandziakowi.

e 4000 zt brutto z tytutu uczestniczenia w posiedzeniu Rady Nadzorczej zostato wyptacone Cztonkowi
Rady Nadzorczej Katarzynie Pawtowskiej;

e 121794 zt brutto z tytutu petnienia funkcji w Zarzadzie zostalo wyptacone Prezesowi Zarzadu
Jakubowi Sitarzowi;

Wynagrodzenie Cztonkdw Zarzadu Spotki sktada sie z dwoch sktadnikéw tj. z wynagrodzenia statego oraz
premii w wysokosci 2% zysku netto Spétki wypracowanego w danym roku obrotowym, pomniejszonego
o wysoko$¢ przychoddw i kosztéow powstatych z tytutu wycen. Dodatkowo Rada Nadzorcza przyznata
Cztonkom Zarzadu prawo do korzystania ze $wiadczen niepienieznych w postaci: korzystania z
samochodu stuzbowego, komputera osobistego i telefonu stuzbowego. Zasady oraz wysokosé
wynagrodzenia Cztonkéw Zarzadu Spoétki ustalane sa przez Rade Nadzorcza.

Ustalenie ostatecznej wysokosci Premii naleznej za dany rok obrotowy oraz rozliczenie wyptaconych
zaliczek Premii, dokonywane jest przez Rade Nadzorczg w terminie trzydziestu dni od daty uchwaty
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, zatwierdzajacej sprawozdanie finansowe Spotki za dany rok
obrotowy, zbadane przez biegtego rewidenta. Ustalenie wysokosci i rozliczenie Premii jest dokonywane
uchwata Rady Nadzorczej, podjeta na podstawie wniosku Prezesa Zarzadu. W roku 2021 Prezesowi
Zarzadu nie przyznano wynagrodzenia zmiennego.

Niniejsze Sprawozdanie jest sporzadzane przed data Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, ktdérego
przedmiotem bedzie zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spotki za 2021 rok. Rada Nadzorcza
Spotki nie podjeta jeszcze uchwaty o ustaleniu wysokosci Premii naleznej Prezesowi Zarzadu za wyniki
Spotki w 2021 roku. Z tych tez wzgledéw niniejsze Sprawozdanie nie obejmuje i nie ujawnia wysokosci
Premii, ktéra moze by¢ wyptacona Prezesowi Zarzadu za wyniki 2021 roku. Wysoko$¢ wynagrodzenia
zmiennego, wypfaconego Prezesowi Zarzadu, bedzie ujawniona w Sprawozdaniu Rady Nadzorczej o
wynagrodzeniach wyptaconych w 2022 roku.

Polityka Wynagrodzenn Spoétki nie ustala i nie narzuca proporcji wynagrodzenia zmiennego i
wynagrodzenia statego Cztonkéw Zarzadu. Nadto, zgodnie z Politykg Wynagrodzen, Cztonkom Rady
Nadzorczej moze by¢ przyznane wytacznie wynagrodzenie state. Zasady oraz wysoko$¢ wynagrodzenia
Cztonkdw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie w drodze uchwaty.

W okresie sprawozdawczym, to jest w okresie od 01.01.2021 roku do 31.12.2021 roku, w Spétce nie
byto wyptacane wynagrodzenie zmienne ani dla Cztonkdw Zarzadu ani dla Cztonkdw Rady Nadzorczej.
Nie byty takze przyznawane ani wyptacane inne $wiadczenia pieniezne i niepieniezne Cztonkom Rady
Nadzorczej. Z tych wzgledéw nie mozliwe ustalenie proporcji pomiedzy wyptacanymi sktadnikami
wynagrodzenia catkowitego Cztonkow Zarzadu i Cztonkow Rady Nadzorczej.

2) WYJASNIENIE SPOSOBU, W JAKI CALKOWITE WYNAGRODZENIE JEST ZGODNE Z PRZYJETA
POLITYKA WYNAGRODZEN, W TYM W JAKI SPOSOB PRZYCZYNIA SIE DO OSIAGNIECIA
DLUGOTERMINOWYCH WYNIKOW SPOLKI.

W okresie od 01.01.2021 roku do 31.12.2021 roku, Cztonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
otrzymywali wynagrodzenie zgodne z przyjeta Politykg Wynagrodzen, ktéra zostata uchwalona przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 27 lipca 2020 roku.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej ustalajg catkowite wynagrodzenie nalezne
odpowiednio Cztonkom Rady Nadzorczej i Cztonkom Zarzadu, ktére jest zgodne z zasadami i kryteriami
wynikajacymi z obowiazujacej w Spotce Polityki Wynagrodzen. Sa to takze jedyne podstawy prawne do
wyptaty wynagrodzen catkowitych dla Cztonkdw Zarzadu i Cztonkéw Rady Nadzorczej.

Wynagrodzenie catkowite, wyptacane przez Spoétke Cztonkom Zarzadu i Cztonkom Rady Nadzorczej, jest
zgodne kryteriami i zasadami okreslonymi Polityka Wynagrodzen z nastepujacych powodéw:



Wynagrodzenie catkowite, wyptacane przez Spétke Cztonkom Zarzadu, jest zgodne kryteriami i zasadami
okreslonymi Polityka Wynagrodzen poniewaz ustalone Prezesowi Zarzgdu Jakubowi Sitarzowi zasadnicze
wynagrodzenie miesci sie granicach ustalonych Polityka Wynagrodzen, albowiem maksymalne
Wynagrodzenie Zasadnicze brutto, jakie moze by¢ przyznane Cztonkowi Zarzadu wynosi 58.888 zt
(10-krotnoé¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wliczania nagréd
z zysku w 2021 roku, ogtoszonego przez Prezesa GUS). Ponadto wynagrodzenie Zmienne (Premia)
Prezesa Zarzadu Jakuba Sitarza zostato ustalone w wysokosci 2% zysku netto Spotki wypracowanego w
danym roku obrotowym, pomniejszonego o wysokos$¢ przychodéw i kosztow powstatych z tytutu wycen -
jest zgodne z Politykg Wynagrodzen, albowiem wedtug Polityki Wynagrodzen Cztonkom Zarzgadu moze
by¢ przyznane wynagrodzenie zmienne (premia), ktore jest uzaleznione od wynikéw finansowych Spotki
i/lub uzaleznione takze od innych kryteridw wyraznie wskazanych w odpowiedniej uchwale Rady
Nadzorczej - a Rada Nadzorcza wyraznie okreslita zarowno wynik finansowy oraz inne kryteria, od
wykonania ktérych uzaleznione jest wyptacenie Premii. Co wiecej przyznane Czionkom Zarzadu
Swiadczenia niepieniezne mieszczg sie w katalogu $wiadczen niepienieznych, okreslonym w Polityce
Wynagrodzen.

Wynagrodzenie catkowite, wyptacane przez Spotke Cztonkom Rady Nadzorczej, jest zgodne kryteriami i
zasadami okreslonymi Politykg Wynagrodzen poniewaz wynagrodzenie Czitonkdédw Rady Nadzorczej
zostato ustalone wytacznie jako wynagrodzenie state, w granicach ustalonych Polityka Wynagrodzen,
albowiem maksymalne wynagrodzenie state brutto, jakie moze by¢ przyznane Czionkowi Rady
Nadzorczej wynosi 11.777,60 zt (2-krotno$¢ przeciethego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw bez wliczania nagrdd z zysku w 2021 roku, ogtoszonego przez Prezesa GUS).

Rada Nadzorcza ocenia i uwaza, ze otrzymywanie statego wynagrodzenia, w wysokosciach ustalonych w
2020 roku, przyczynia sie do zwiekszonej motywacji Cztonkdéw Zarzadu oraz Cztonkéw Rady Nadzorczej.
Przyznane wynagrodzenie state dla Cztonkdéw Rady Nadzorczej jest wystarczajace dla utrzymania
motywacji do wtasciwego sprawowania nadzoru nad Spodtka, dajace gwarancje jej stabilnego
funkcjonowania oraz adekwatne do zajmowanych stanowisk i zakresu petnionych obowigzkéw. Celem
Wynagrodzenia Premiowego, ktére zgodnie z Polityka Wynagrodzen moze by¢ przyznane tylko Cztonkom
Zarzadu, jest nagrodzenie Cztonkdw Zarzadu za osiggniecie zadan o charakterze ilosciowym Ilub
jakosciowym, sprzyjajace wzrostowi wartosci Spoétki, osigganiu przez Spotke wynikow w skali roku
obrotowego, jak rdwniez sprzyjajace realizacji przez Spétke celéw diugoterminowych.

Wyniki Spotki sg bezposrednio zwigzane z podejmowanymi decyzjami przez Zarzad, zatem przyznanie
Czlonkom Zarzadu dodatkowego wynagrodzenia powigzanego i uzaleznionego od wynikéw Spotki,
stanowi¢ powinno nie tylko motywacje, ale rédwniez powigzanie intereséw Cztonkoéw Zarzadu oraz Spotki.

3) INFORMACJA NA TEMAT SPOSOBU, W JAKI ZOSTALY ZASTOSOWANE KRYTERIA
DOTYCZACE WYNIKOW SPOLKI

Obowigzujaca w Spotce Polityka Wynagrodzen wprowadza trzy zasady:

1) wynagrodzenie Cztonkéw Rady Nadzorczej nie jest uzaleznione od wynikéw Spdtki - i jest
wynagrodzeniem statym

2) wynagrodzenie state Cztonkdéw Zarzadu nie jest uzaleznione od wynikdéw - i jest wynagrodzeniem
statym,

3) dodatkowe wynagrodzenie Cztonkdw Zarzadu moze by¢ uzaleznione od wynikéw, jezeli Rada
Nadzorcza przyzna Cztonkowi Zarzadu wynagrodzenie zmienne i wyraznie okresli kryteria odnoszace
sie do wynikéw Spoiki.

Rada Nadzorcza w dniu 6 sierpnia 2020 roku przyjeta Uchwate Nr 4/08/2020 w sprawie ustalenia
wynagrodzenia dla Cztonkéw Zarzadu. Na mocy tej Uchwaty Rada Nadzorcza ustalita i przyznata
Czlonkom Zarzadu Spétki Wynagrodzenie Zmienne (Premie) w wysokosci 2% (dwa procent procent)
zysku netto Spotki wypracowanego w danym roku obrotowym, pomniejszonego o wysokos$¢ przychodow i
kosztow powstatych z tytutu wycen (Podstawa Wymiaru). Premia moze by¢ wyptacana Czionkowi
Zarzadu zaliczkowo w okresach kwartalnych, z tym ze taczna kwota wyptaconych zaliczek nie moze
przekroczy¢ 75% wartosci Premii wyliczonej w oparciu o Podstawe Wymiaru ustalong na podstawie

wynikdw Spotki za trzy kwartaly danego roku obrotowego. Ustalenie ostatecznej wysokosci Premii



naleznej za dany rok obrotowy oraz rozliczenie wyptaconych zaliczek Premii zostanie dokonane przez
Rade Nadzorczg w terminie trzydziestu dni od daty uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia,
zatwierdzajacej sprawozdanie finansowe Spétki za dany rok obrotowy, zbadane przez biegtego
rewidenta. Ustalenie wysokosci i rozliczenie Premii jest dokonywane uchwatg Rady Nadzorczej, podjeta
na podstawie wniosku Prezesa Zarzadu.

Z uwagi na powyzsze terminy i uwarunkowania, na dzien sporzadzenia Sprawozdania nie zostata
wyptacona Premia za wyniki Spotki osiggniete w 2021 roku.

4) INFORMACJA O ZMIANIE, W UJECIU ROCZNYM, WYNAGRODZENIA, WYNIKOW SPOLKI
ORAZ SREDNIEGO WYNAGRODZENIA PRACOWNIKOW SPOLKI, NIEBEDACYCH CZLONKAMI
ZARZADU ANI RADY NADZORCZEJ, W OKRESIE CO NAJMNIEJ PIECIU OSTATNICH LAT
OBROTOWYCH, W UJECIU LACZNYM, W SPOSOB UMOZLIWIAJACY POROWNANIE

Podstawowe dane Spotki Catkowite
Rok wynagrodzenie Srednie wynagrodzenie

Cztonkéw Zarzadu i innych pracownikéw
P om0 .
Przychody z dziatalnosci podstawowej Zysk/Strata netto Zeph iRz Rady Nadzorczej
netto razem

2021 48 404 941 45641190 -8702842 146794 66 044,408
2020 11513355 120248 -6 606096 56000 zt 91092,05 zt
2019 8095 100 -10842 952 -5810 684 102816 zt 62 696,34 7t

Zysk netto Spétki byt ksztattowany poprzez wartosé portfela inwestycyjnego. W roku 2021 na wysokos¢
zysku netto Spotki miaty wptyw: aktualizacja wartosci spétek portfelowych nowe inwestycje.

W przygotowanym zestawieniu tabelarycznym Rada Nadzorcza ograniczyta sie do wskazania: zysku
netto, przychoddw pienieznych i wysokosci przeptywow pienieznych jako podstawowych wskaznikéw
rzutujacych na kondycje finansowa Spotki i jej zdolnos$c do realizacji celéw dtugoterminowych. Wybrane
wskazniki ekonomiczne zostaty wskazane dla lat 2019-2021. Takze tylko dla tych lat dziatalnosci Spotki
zostaty zestawione wartosci wynagrodzenia catkowitego Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz
$redniego wynagrodzenia pozostatych pracownikow (wspdtpracownikéw).

Rada Nadzorcza s$wiadomie ograniczyta sie do wskazania w/w wskaznikow i wartosci w latach
2019-2021, albowiem bedzie to stanowi¢ zasadng baze poréwnawcza dla oceny wptywu wprowadzenia w
Spoétce nowej Polityki Wynagrodzen na wyniki Spétki w kolejnych latach funkcjonowania Polityki
Wynagrodzen.

Wskazniki i wartosci wynagrodzen z lat 2017-2018 bytyby nie miarodajne do dokonania takich poréwnan
i mogtyby prowadzi¢ do mylacych wnioskéw, albowiem w latach 2017-2018 zmieniata sie struktura
organizacyjna Spotki, a takze zmieniat skfad ilosciowy cztonkéw Zarzadu Spétki - co w znaczacy sposob
wplywato na wartosci wynagrodzen czionkéw organéw i pozostatych pracownikéw - w oderwaniu od
osigganych wynikéw Spotki.

Stabilizacja struktury organizacyjnej Spotki od 2019 roku oraz wprowadzenie Polityki Wynagrodzen w
2020 roku tworzy na przyszto$¢ dobrg podstawe do dokonywania poréwnan opartych na zestawieniach
tabelarycznych jw. lub podobnych.

5) WYSOKOSC WYNAGRODZENIA WYPLACONEGO PRZEZ PODMIOTY NALEZACE DO TEJ SAMEJ
GRUPY KAPITALOWEJ W ROZUMIENIU USTAWY Z DNIA 29 WRZESNIA 1994 R. O
RACHUNKOWOSCI

Nie dotyczy. Spétka nie tworzy grupy kapitatowej.

6) LICZBA PRZYZNANYCH LUB ZAOFEROWANYCH INSTRUMENTOW FINANSOWYCH ORAZ



GLOWNE WARUNKI WYKONYWANIA PRAW Z TYCH INSTRUMENTOW, W TYM CENA I DATA
WYKONANIA ORAZ ICH ZMIANY

W okresie 01.01.2021 do 31.12.2021 roku nie przyznano, ani nie zaoferowano instrumentéw
finansowych Czionkom Rady Nadzorczej. W dniu 31 lipca 2021 roku uchwatgq Rady Nadzorczej Prezes
Zarzadu Jakub Sitarz zostat umieszczony na liscie uczestnikéw w Programie Motywacyjnym, zgodnie z
ktora zostato mu przypisanych 41 450 warrantdw subskrypcyjnych serii A, a w dniu 24 stycznia 2022
roku, zgodnie z uchwata Rady Nadzorczej zostat umieszczony na liscie uczestnikdw w Programie
Motywacyjnym, zgodnie z ktdrg zostato mu przypisanych 46 177 warrantéw subskrypcyjnych serii A za
spetnienie warunku operacyjnego zgodnie z Programem Motywacyjnym przyjetym uchwatg Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Venture INC ASI SA nr 8/04/2021 z dnia 20 kwietnia 2021 roku.
Warranty uprawnia¢ beda do objecia akcji Venture INC ASI SA. Cena emisyjna 1 akcji obejmowanej w
drodze realizacji uprawnien z warrantu bedzie réwna warto$ci nominalnej jednej akcji. Kazdy warrant
bedzie upowazniat do objecia jednej akcji.

7) INFORMACJE NA TEMAT KORZYSTANIA Z MOZLIWOSCI ZADANIA ZWROTU ZMIENNYCH
SKLADNIKOW WYNAGRODZENIA.

Rada Nadzorcza, podejmujac uchwate w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Cztonkdw Zarzadu ustalita i
przyznata Cztonkom Zarzadu Spoétki Wynagrodzenie Zmienne (Premie) w wysokosci 2% (dwa procent
procent) zysku netto Spotki wypracowanego w danym roku obrotowym, pomniejszonego o wysokos$¢
przychodéw i kosztdw powstatych z tytutu wycen (Podstawa Wymiaru).

Rada Nadzorcza przyjeta takze, ze Premia moze by¢ wyptacana Czionkowi Zarzadu zaliczkowo w
okresach kwartalnych, z tym ze fgczna kwota wyptaconych zaliczek nie moze przekroczy¢ 75% wartosci
Premii wyliczonej w oparciu o Podstawe Wymiaru ustalong na podstawie wynikow Spoétki za trzy kwartaty
danego roku obrotowego. Ustalenie ostatecznej wysokosci Premii naleznej za dany rok obrotowy oraz
rozliczenie wyptaconych zaliczek Premii zostanie dokonane przez Rade Nadzorczg w terminie trzydziestu
dni od daty uchwaty Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, zatwierdzajacej sprawozdanie finansowe
Spotki za dany rok obrotowy, zbadane przez biegtego rewidenta.

W ocenie Rady Nadzorczej system zaliczkowych wyptat Premii, ograniczony do 75% wartosci Premii,
wyliczonej w oparciu o Podstawe Wymiaru ustalong na podstawie wynikdw Spoétki za trzy kwartaty
danego roku obrotowego wyptat Premii - jest podstawowym zabezpieczeniem przed sytuacjq
,hadptacenia” Premii Cztonkowi Zarzadu.

Nadto, w zwigzku z dopuszczeniem do mozliwosci wyptaty zaliczek kwartalnych na poczet Premii Rada

Nadzorcza okreslita takze zasady dotyczace zwrotu i rozliczenia wyptaconych zaliczek, przyjmujac, ze:

1. w przypadku, gdy taczna kwota wyptaconych zaliczek Premii jest nizsza od kwoty Premii naleznej
Czlonkowi Zarzadu za dany rok obrotowy, uzupetniajaca kwota Premii zostanie wyptacona Czionkowi
Zarzadu w terminie 14 dni od daty uchwaty Rady Nadzorczej, ustalajacej ostateczng wysokosc
Premii;

2. w przypadku, gdy taczna kwota wyptaconych zaliczek Premii jest wyzsza od kwoty Premii naleznej
Czlonkowi Zarzadu za dany rok obrotowy, Cztonek Zarzadu jest zobowigzany do zwrotu nadptaconej
kwoty Premii w terminie 14 dni od daty uchwaty Rady Nadzorczej, ustalajacej ostateczng wysokos¢
Premii.

8) INFORMACIE DOTYCZACE ODSTEPSTW OD PROCEDURY WDRAZANIA POLITYKI
WYNAGRODZEN ORAZ ODSTEPSTW ZASTOSOWANYCH ZGODNIE Z ART. 90F, W TYM
WYJASNIENIE PRZESLANEK I TRYBU, ORAZ WSKAZANIE ELEMENTOW, OD KTORYCH
ZASTOSOWANO ODSTEPSTWA.

W Spétce nie zastosowano odstepstw od procedury wdrazania Polityki Wynagrodzen, jak rowniez nie
odstapiono od jej czasowego stosowania.

9) WYJASNIENIE, W JAKI SPOSOB W SPRAWOZDANIU ZOSTALA UWZGLEDNIONA UCHWALA,
O KTOREJ MOWA W ART. 90G UST. 6, LUB DYSKUSJA, O KTOREJ MOWA W ART. 90G UST. 7



USTAWY O OFERCIE, ODNOSZACE SIE DO POPRZEDNIEGO SPRAWOZDANIA O
WYNAGRODZENIACH.

W dniu 20 kwietnia 2021 roku Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Venture INC ASI SA podjeto uchwate
7/04/2021 w sprawie zaopiniowania Sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach za rok
2019-2020, ktére zaopiniowato pozytywnie. Sprawozdanie o wynagrodzeniach zostato przyjete przez
Rade Nadzorczg Spétki w dniu 15 marca 2021 roku uchwata nr 1/3/2021. Sprawozdanie o
wynagrodzeniach zostato poddane ocenie biegtego rewidenta w zakresie kompletnosci zamieszczonych w
nim informacji wymaganych na podstawie art. 90g ust. 1 - 5 oraz 8 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o
ofercie publicznej.

10) INFORMACJE O WYNAGRODZENIACH PRZYZNANYCH NA RZECZ O0SOB NAJBLIZSZYCH
CZLONKOW ZARZADU I CZLONKOW RADY NADZORCZE)

W okresie sprawozdawczym w sktad wynagrodzenia catkowitego Cztonkéw Zarzadu i Czionkdw Rady
Nadzorczej nie wchodzity Zzadne S$wiadczenia pieniezne lub niepieniezne przyznane na rzecz oséb
najblizszych tych oséb.



