PROJEKTY UCHWAt WRAZ Z UZASADNIENIEM - NADZWYCZAJNE WALNE ZGROMADZENIE
AKCJONARIUSZY EUROTEL S.A. ZWOLANE NA DZIEN 10.11.2022 R.

Uchwata nr | Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Eurotel Spotka Akcyjna z siedzibg w Gdansku z
dnia 10 listopada 2022 r. w sprawie wyboru Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia, nastepujacej
tresci:

,»Dziafajgc na podstawie art. 409 § 1 kodeksu spétek handlowych, Walne Zgromadzenie postanawia
WYDBFac. ..o Przewodniczacym Walnego Zgromadzenia.”

Uchwata nr Il Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Eurotel Spotka Akcyjna z siedzibg w
Gdansku z dnia 10 listopada 2022 r. w sprawie wyboru Komisji mandatowo -skrutacyjnej, nastepujacej
tresci: ,Walne Zgromadzenie postanawia wybraé ................ [ do Komisji mandatowo -
skrutacyjnej.”

Uchwata nr Il Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki Eurotel Spotka Akcyjna z siedzibg w
Gdansku z dnia 10 listopada 2022 r. w sprawie przyjecia porzadku obrad Walnego Zgromadzenia,
nastepujacej tresci:

»Walne Zgromadzenie przyjmuje zaproponowany porzgdek obrad Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy Eurotel S.A. w brzmieniu opublikowanym przez Spétke na stronie
internetowej Spotki oraz w sposdb przyjety dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z
przepisami o ofercie publicznej.”

Uchwata nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki Eurotel Spotka Akcyjna z siedzibg w
Gdansku z dnia 10 listopada 2022 r. w sprawie zmiany Statutu, nastepujgcej tresci:

"§ 1 Dziatajgc na podstawie art. 430 § 1 kodeksu spétek handlowych w zwigzku z § 24 lit. (j) Statutu
Spétki, Walne Zgromadzenie, dokonuje nastepujacych zmian w Statucie :

1) W § 10 skresla sie ustep (4) i (5).

2) W § 13 ustep (2) otrzymuje nastepujgce brzmienie:
»,Kadencja Zarzqdu trwa 3 (trzy) lata. Czas trwania kadencji liczy sie wspdlnie dla wszystkich cztonkow
Zarzgdu. Z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za
ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji Cztonka Zarzqdu, mandaty Cztonkdéw Zarzqdu wygasajqg,
przy czym ostatnim petnym rokiem obrotowym jest ostatni rok obrotowy, ktory rozpoczgt sie w czasie
trwania wspdlnej kadencji Cztonka Zarzgdu.”

3) Po §17 Statutu dodaje sie § 17 w brzmieniu:
»(1). Zarzqd jest obowiqzany, bez dodatkowego wezwania, do udzielenia Radzie Nadzorczej informacji
o:
(a) uchwatach Zarzqdu i ich przedmiocie;
(b) sytuacji Spotki, w tym w zakresie jej majgtku, a takze istotnych okolicznosciach z zakresu
prowadzenia spraw Spotki, w szczegdlnosci w obszarze operacyjnym, inwestycyjnym i kadrowym;
(c) postepach w realizacji wyznaczonych kierunkéw rozwoju dziatalnosci Spotki, przy czym powinien
wskazaé na odstepstwa od wczesniej wyznaczonych kierunkéw, podajgc zarazem uzasadnienie
odstepstw;
(d) transakcjach oraz innych zdarzeniach lub okolicznosciach, ktdre istotnie wptywajq lub mogg
wplywac na sytuacje majgtkowq Spotki, w tym na jej rentownosc lub pfynnos¢;
(e) zmianach uprzednio udzielonych Radzie Nadzorczej informacji, jezeli zmiany te istotnie wptywajq
lub mogq wptywac na sytuacje Spotki.



(2) Realizacja obowigzkow, o ktérych mowa w ust. (1) lit. (a)-(d), obejmuje posiadane przez Zarzgd
informacje dotyczqce spdtek zaleznych oraz spétek powigzanych.

(3) Informacje, o ktérych mowa w ust. (1) i (2), powinny by¢ przekazywane w przypadkach, o ktorych
mowa w:

(a) ust.(1) lit. (a)-(c) - na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej, chyba ze Rada Nadzorcza postanowi
inaczej;

(b) ust.(1) lit. (d) i (e) - niezwtocznie po wystgpieniu okreslonych zdarzen lub okolicznosci.

(4) Informacje, o ktérych mowa w ust. (1) i (2), powinny by¢ przedstawione na pismie, z wyjgtkiem
sytuacji, gdy zachowanie tej formy nie jest mozliwe ze wzgledu na koniecznos¢ natychmiastowego
przekazania informacji Radzie Nadzorczej. Rada Nadzorcza moze postanowi¢ o dopuszczalnosci
przekazywania tych informacji rowniez w innej formie. ,

4) W § 18 ustepy (2) i (3) otrzymujg nastepujgce brzmienie:

»(2) Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres wspdlnej kadencji trwajgcej 3 (trzy) lata. Mandaty
Cztonkow Rady Nadzorczej wygasajqg najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji Cztonka
Rady Nadzorczej, przy czym ostatnim petnym rokiem obrotowym jest ostatni rok obrotowy, ktory
rozpoczgt sie w czasie trwania wspdlnej kadencji Cztonka Rady Nadzorczej

(3) Cztonek Rady Nadzorczej powinien przy wykonywaniu swoich obowigzkéw dotozy¢ starannosci
wynikajgcej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci oraz dochowac lojalnosci wobec Spoftki.
Cztonek Rady Nadzorczej nie moze ujawniac tajemnic spotki, takze po wygasnieciu mandatu.”

5) W § 20 wprowadza sie nastepujgce zmiany:
a) Ustep 2 lit (a),(b) i (c) otrzymuje nastepujace brzmienie:
,(a) ocena sprawozdan Zarzqdu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok
obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami, dokumentami i ze stanem faktycznym ;
(b) ocena wnioskow Zarzgdu co do podziatu zysku lub pokrycia straty;
(c) sporzgdzanie oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania za
ubiegty rok obrotowy (sprawozdanie Rady Nadzorczej) zawierajgcego m.in. sprawozdania z wynikéw
czynnosci, o ktérych mowa w pkt (a) i (b);”
b) Po ustepie (2) dodaje sie ustep (3 ) i (4) w brzmieniu:
»(3) Rada Nadzorcza mozZe podjg¢ uchwate w sprawie zbadania na koszt Spdtki okreslonej sprawy
dotyczqcej dziatalnosci Spotki lub jej majgtku przez wybranego doradce (doradca Rady Nadzorczej).
Doradca Rady Nadzorczej moze zostac wybrany rowniez w celu przygotowania okreslonych analiz oraz
opinii.
(4) Rada Nadzorcza moze zdecydowac o udostepnieniu akcjonariuszom wynikdéw pracy doradcy Rady
Nadzorczej, chyba ze mogtoby to wyrzqdzic szkode Spofce, spofce powigzanej albo spdtce lub spdtdzielni
zaleznej, w szczegdlnosci przez ujawnienie tajemnic technicznych, handlowych lub organizacyjnych
przedsiebiorstwa.”

6) W § 21 wprowadza sie nastepujgce zmiany:
a ) Ustep (1) otrzymuje nastepujgce brzmienie:
»(1) Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje oraz przewodniczy im Przewodniczqcy, a w razie jego
nieobecnosci Wiceprzewodniczqcy Rady Nadzorczej, nie rzadziej niz w kazdym kwartale roku
obrotowego.”
b) Po ustepie (1) dodaje sie ustep (1) w brzmieniu:
(1) Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje sie przez zaproszenia, w ktérych oznacza sie date, godzine



i miejsce posiedzenia oraz proponowany porzqdek obrad, a takZe sposob wykorzystania srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ podczas posiedzenia.”

7) W § 22 Statutu wprowadza sie nastepujgce zmiany:
a) Po ustepie (2) dodaje sie ustep (21) w brzmieniu:
,(2%)Podczas posiedzenia Rada Nadzorcza moze podejmowad uchwaty réwniez w sprawach nieobjetych
proponowanym porzqgdkiem obrad, jezeli zaden z cztonkéw Rady Nadzorczej biorgcych udziat w
posiedzeniu sie temu nie sprzeciwi.”
b) Skresla sie ustep (5).

8) W § 23 ustep (2) otrzymuje nastepujgce brzmienie:
»(2) Akcjonariusze mogq uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez petnomocnikéw.
Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gfosu wymaga
udzielenia na pismie lub w postaci elektronicznej.”

9) W § 24 wprowadza sie nastepujgce zmiany:
a) Litera (i) otrzymuje brzmienie:
(i) okreslenie maksymalnego tqgcznego kosztu wynagrodzenia wszystkich doradcéw rady nadzorczej,
ktory Spotka moze ponies¢ w trakcie roku obrotowego.”

10) § 28 otrzymuje nastepujace brzmienie:
,Poza siedzibg Spotki Walne Zgromadzenia mogq odbywac sie takze w innym miejscu na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej oznaczonym w zaproszeniu lub ogtoszeniu”

11) W § 29 ustep (2) otrzymuje nastepujace brzmienie:
»(2) Uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawie zmiany niniejszego Statutu, rozwigzania Spotki, zbycia
lub wydzierzawienia przedsiebiorstwa podejmowane sq wiekszosciq 3/4 (trzech czwartych) gtosow.”

12) Ustep (1) w § 31 otrzymuje nastepujgce brzmienie:
»(1) Zarzqd jest obowigzany w ciggu 3 (trzech) miesiecy po upfywie roku obrotowego, z zastrzezeniem
innych terminéw okreslonych w przepisach powszechnie obowiqzujqgcych, zapewnic¢ sporzqdzenie i
przedstawic¢ Radzie Nadzorczej bilans na ostatni dzieri roku obrotowego, rachunek zyskow i strat za
miniony rok obrotowy oraz pisemne sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w tym okresie. ,

UZASADNIENIE UCHWAL
na Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 10 listopada 2022 roku.

Zarzad Eurotel S.A. podaje do publicznej wiadomosci uzasadnienie uchwat, stosownie do zasady 4.6
Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021.

Uchwaty oznaczone jako punkty | -1l s3 uchwatami porzadkowymi, ktére znajdujg uzasadnienie w
brzmieniu art. 409 k.s.h. oraz Regulaminu Walnego Zgromadzenia.

Zarzad przedstawia ponizej uzasadnienie propozycji uchwaty nr 1 Walnego Zgromadzenia dotyczacej
zmiany Statutu.

Ustawg o zmianie ustawy - Kodeks spétek handlowych oraz niektdrych innych ustaw z dnia 9 lutego
2022 r. (Dz.U. z 2022 r. poz. 807 ze zm.) wprowadzono przepisy regulujgce:



1) obowigzek zarzadu do udzielania z wtasnej inicjatywy okreslonych informacji radzie nadzorczej, co
ma na celu zwiekszenie efektywnosci rad nadzorczych spétek,

2) obowigzek sprawozdawczy rady nadzorczej, a takze

3) prawo rady nadzorczej do zatrudnienia doradcy Rady Nadzorcze;j.

Projektowane zmiany Statutu, co do zasady, maja na celu wprowadzenie tych regulacji Kodeksu spétek
handlowych do Statutu Eurotel S.A.

Nowelizacja Kodeksu spétek handlowych wzmocnita instrumenty stuzgce wewnetrznemu nadzorowi
podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ ekonomiczng oraz umozliwiajgce prowadzenie bardziej
efektywnego nadzoru korporacyjnego.

Aby Rada Nadzorcza w sposéb profesjonalny pozostawata adekwatnym partnerem do dyskusji z
Zarzgdem w konkretnych sprawach odnoszacych sie do aktywnosci Spdtki, musi dysponowac
gwarancjg pozyskiwania we witasciwym czasie wszelkich rzetelnych i kompletnych informacji
odnoszacych sie do rzeczonej organizacji, bez ktérych ich oglad sytuacji pozostawatby niepetny.
Aktualna oraz rzeczowa wiedza o procesach zachodzgcych w ramach ztozonego organizmu, jakim bez
watpienia pozostaje spdtka kapitatowa, to conditio sine qua non wtasciwego identyfikowania i
mapowania ryzyk zwigzanych z prowadzeniem przez spotke aktywnosci biznesowej, a takze
podejmowania inicjatyw majacych minimalizowac te zagrozenia.

Poniewaz ostatecznie to akcjonariusze ponoszg ekonomiczne ryzyko funkcjonowania spofki
kapitatowej, stad powinni oni dysponowa¢ mozliwoscia przesgdzenia na poziomie Statutu, czy
proponowany poszerzony model wspotpracy Zarzadu z Radg Nadzorczg ma mieé zastosowanie w
ramach konkretnej spotki, a takze, w jakim zakresie ma by¢ stosowany.

Skala ztozonosci proceséw zachodzacych w spétkach kapitatowych oraz ich profesjonalizacja wymagaja
niekiedy skorzystania przez rade nadzorczg z ustug zewnetrznych podmiotéw o wyspecjalizowanych
kompetencjach do przeprowadzenia rzetelnej analizy, celem przygotowania lub podjecia dalszych
decyzji korporacyjnych zwiekszenie zaufania do aktywnosci realizowanych przez spétki kapitatowe,
objete przedktadanymi rozwigzaniami legislacyjnymi. Stad propozycja ujecia regulacji dotyczacej
doradcy bezposrednio w statucie, z jednoczesnym umozliwieniem Walnemu zgromadzeniu okre$lenia
maksymalnego putapu kosztéw ktéry Spdtka bedzie z tytutu zatrudnienia doradcéw Rady ponosita.
Przyznanie Radzie Nadzorczym dodatkowych narzedzi oraz mechanizméw kontrolnych moze
przyczynic sie do poprawy postrzegania Spotki z perspektywy krajowych oraz zagranicznych dawcéw
kapitatu, co potencjalnie poprawi zdolnosci pozyskiwania przez Spdtke dodatkowych s$rodkéw
przeznaczanych na nakfady inwestycyjne.

Propozycja zmiany w § 31 Statutu wynika z doswiadczen z okresu Pandemii, kiedy to terminy
sprawozdawcze byty wydtuzane przepisami powszechnie obowigzujacymi.

Zmiany zapiséw dotyczgcych kadencji i mandatéw cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu wynika z
nowelizacji Ksh w tym zakresie.

Pozostate zmiany maja na celu usuniecie lub zmiane zapiséw martwych, juz zrealizowanych (kapitat
docelowy, zapisy dotyczgce spotki niepublicznej) lub odnoszacych sie do nieaktualnego stanu
prawnego (uchylony art. 7 Ksh, zmiany dotyczace petnomocnictw na walne zgromadzenie)

Powyzszymi argumentami kierowat sie Zarzad przedstawiajgc Walnemu Zgromadzeniu projekt
uchwaty nr1 w sprawie zmiany Statutu.






