Zatacznik do raportu biezgcego nr 27/2022 - tre$¢ uchwat podjetych przez Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Getin Holding S.A. w dniu 26.10.2022 r.

Uchwata Nr 1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Getin Holding S.A.
z dnia 26 pazdziernika 2022 r.
§1.

Na podstawie art. 409 §1 Kodeksu Spétek Handlowych oraz §4 i §5 Regulaminu Walnego Zgromadzenia
Getin Holding S.A. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie wybiera na Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia Pana Dominika PozZniaka.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu tajnym brato udziat 90 379 805 akcji stanowigcych 47,63 % kapitatu zaktadowego,
z ktérych oddano 90 379 805 gtosow waznych, w tym:

-90379 805 gtosow ,za”,
- 0 gtosow ,,przeciw”,
- 0 gtoséw ,,wstrzymujgcych”.
Uchwata Nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Getin Holding S.A.
z dnia 26 pazdziernika 2022 r.
§1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje nastepujacy porzadek obrad:

1. Otwarcie obrad.

2. Podjecie uchwaty w sprawie wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do
podejmowania uchwat.

4. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia porzagdku obrad.

5. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Getin Holding S.A.

6. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Getin Holding S.A.
7. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej Getin Holding S.A.

8. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Regulaminu Rady Nadzorczej Getin
Holding S.A.

9. Zamkniecie obrad.



§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

W gtosowaniu jawnym brato udziat 90 379 805 akcji stanowigcych 47,63 % kapitatu zaktadowego,
z ktérych oddano 90 379 805 gtoséw waznych, w tym:

-90379 805 gtosow ,za”,
- 0 gtoséw ,,przeciw”,

- 0 gtoséw ,,wstrzymujgcych”.

Uchwata Nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Getin Holding S.A.
z dnia 26 pazdziernika 2022 r.

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu Spétek Handlowych, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Getin Holding S.A. (,,Spétka”) postanawia:

§1.

Dokona¢ zmiany w Statucie Spotki w ten sposdb, ze § 17 lit. ' Statutu Spdtki otrzymuje nowe,
nastepujgce brzmienie:

,f! ocena sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok
obrotowy, o ktérych mowa w art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych w zakresie ich zgodnosci z
ksiegami i dokumentami i ze stanem faktycznym oraz wnioskdw Zarzqdu dotyczqgcych podziatu zysku
albo pokrycia straty, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania
za ubiegty rok obrotowy (sprawozdanie Rady Nadzorczej),”.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia, z zastrzezeniem, ze zmiana Statutu przyjeta na jej
podstawie wymaga wpisu do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego.

W gtosowaniu jawnym brato udziat 90 379 805 akcji stanowigcych 47,63 % kapitatu zaktadowego,
z ktérych oddano 90 379 805 gtoséw waznych, w tym:

-90379 805 gtosow ,za”,
- 0 gtoséw ,,przeciw”,

- 0 gtoséw ,,wstrzymujgcych”.

Uchwata Nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Getin Holding S.A.

z dnia 26 pazdziernika 2022 r.



§1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, uwzgledniajgc zmiane Statutu Getin Holding S.A. (,,Spétka”)
uchwalong uchwatg nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 26 pazdziernika 2022
r., postanawia ustali¢ tekst jednolity Statutu Spotki w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszej

uchwaty.
§2.

Uchwata wchodzi w Zzycie z chwilg podjecia z mocg obowigzujgcg od wpisania do rejestru
przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego zmiany Statutu Spétki uchwalonej uchwatg nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 26 pazdziernika 2022 r.

W glosowaniu jawnym brato udziat 90 379 805 akcji stanowigcych 47,63% kapitatu zaktadowego,
z ktérych oddano 90 379 805 gtoséw waznych, w tym:

-90379 805 gtoséw ,za”,
- 0 gtoséw ,,przeciw”,

- 0 gtoséw ,,wstrzymujgcych”.

Zatacznik do uchwaty nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Getin Holding S.A. z dnia 26
pazdziernika 2022 r.

Tresc tekstu jednolitego Statutu ustalonego na podstawie Uchwaty nr 4 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Getin Holding S.A. z dnia 26 pazdziernikar.

STATUT
SPOtKI AKCYINEJ
Getin Holding

Tekst jednolity Statutu Getin Holding Spodtka Akcyjna, sporzqdzonego w dniu 14.02.1996 r.,
uwzgledniajgcego zmiany przyjete przez Walne Zgromadzenie Spdtki w dniach 20.11.2000 r.,
27.12.2001 r., 15.10.2002 r., 16.04.2003 r., 16.04.2003 r., 15.05.2003 r., 24.07.2003 r., 16.02.2004 r.,
30.04.2004 r., 02.03.2005 r., 29.07.2005 r., 07.04.2006 r., 30.06.2006 r., 07.09.2006 r., 26.09.2006 r.,
28.03.2008 r., 31.03.2009 r., 31.07.2009 r., 19.05.2010 r., 29.12.2010 r., 28.03.2011 r., 17.04.2013,
27.03.2015, 27.06.2017 30.10.2018 r. oraz 21.12.2021 r., 26.10.2022 r.

1. Postanowienia ogdlne

§1
Stawajgcy oswiadczajg, Zze zawiqzujq, jako zatozyciele, Spotke Akcyjng.
$2
1. Spdtka dziata pod firmq: Getin Holding Spdtka Akcyjna.

2. Spdtka moze uzywac firmy skréconej w brzmieniu: Getin Holding S.A.



$3

Siedzibg Spotki jest Wroctaw.

§4

Czas trwania Spotki nie jest ograniczony.

$5

Spotka prowadzi dziatalnos¢ na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej i zagranicg.

1l. Przedmiot dziatania Spotki

1.

2.

$6
Przedmiotem dziatania Spotki jest:
1) Dziatalnos¢ holdingdw finansowych (PKD 64.20.2),

2) Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wytqgczeniem
ubezpieczen i funduszy emerytalnych (PKD 64.99.2),

3) Pozostate formy udzielania kredytow (PKD 64.92.2Z),

4) Pozostata dziatalnos¢ wspomagajqca ustugi finansowe, z wytgczeniem ubezpieczen i funduszy
emerytalnych (PKD 66.19.2),

5) Dziatalnos¢ zwiqzana z doradztwem w zakresie informatyki (PKD 62.02.2),
6) Dziatalnos¢ zwigzana z zarzqdzaniem urzqdzeniami informatycznymi (PKD 62.03.2),

7) Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych
(PKD 62.09.2),

8) Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza (PKD 58.19.2),
9) Dziatalnos¢ zwigzana z reprezentowaniem mediow (PKD 73.12.),
10) Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja (PKD 70.21.2),

11) Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzqgdzania (PKD
70.22.2),

12) Pozostate pozaszkolne formy edukacji gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59.B),

13) Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza sieciq sklepowq, straganami i targowiskami
(PKD 47.99.2),

14) Dziatalnos¢ zwigzana z organizacjq targow, wystaw i kongreséw (PKD 82.30.2).

Jezeli prowadzenie dziatalnosci okreslonego rodzaju wymaga zezwolenia lub koncesji, Spotka
podejmie te dziatalnos¢ po uzyskaniu takiego zezwolenia lub koncesji.

Zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki jest mozliwa bez wykupu akcji, jezeli uchwata powzieta
bedzie wiekszoscig dwdch trzecich gtosow w obecnosci 0séb reprezentujgcych co najmniej potowe
kapitatu zaktadowego Spoftki.



§7

Spdtka moze wystepowac tak w imieniu i na rachunek witasny jak i w imieniu i na rachunek oséb
trzecich, w ramach zlecenia, agencji, komisu i innych umow.

Spdtka moze tworzy¢ w kraju i zagranicq oddziaty, filie, przedstawicielstwa i inne jednostki
organizacyjne oraz nabywac udziaty w spétkach prawa handlowego i cywilnego, a takze zaktadac
i uczestniczy¢ w spotkach prawa handlowego i cywilnego, spétdzielniach, stowarzyszeniach oraz
innych przedsiewzieciach wspdlnych w formach prawnie dopuszczalnych.

1ll. Wiladze Spotki

$8

Wtadzami Spoftki sq:

1. Walne gromadzenie,

2. Rada Nadzorcza,

3. Zarzqd.

$9

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzqd najpdzniej w ciggu szesciu miesiecy po uptywie
roku obrotowego.

2. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzqd nie zwota go w
terminie okreslonym w ust.1 lub wymaganym przez obowigzujgce przepisy prawa.

3. Akcjonariusz lub Akcjonariusze reprezentujqcy co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego moggq
zqgdac zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w
porzgdku obrad tego Zgromadzenia.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moZe by¢ zwofane takie przez Rade Nadzorczq lub
Akcjonariuszy na zasadach okreslonych w obowiqzujgcych przepisach prawa.

§10

1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia, oprocz innych spraw przewidzianych w obowigzujgcych

przepisach i w niniejszym Statucie, nalezy podejmowanie uchwat w nastepujgcych sprawach:
1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium cztonkom organdw spoftki
z wykonania przez nich obowigzkdéw,
2) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie
na nich ograniczonego prawa rzeczowego,
3) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa.
2. Szczegdtowe zasady organizowania i funkcjonowania Walnego Zgromadzenia okresla Regulamin

Walnego Zgromadzenia uchwalony przez Walne Zgromad_zenie.

§11

Walne Zgromadzenie zwotywane jest zgodnie z obowiqzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa.



§12

1. Jezeli obowiqzujgce przepisy lub postanowienia niniejszego Statutu nie stanowiq inaczej, uchwaty
Walnego Zgromadzenia sq podejmowane bezwzgledng wiekszosciqg gtoséw oddanych, z tym ze
uchwaty w sprawie umorzenia akcji zapadajq wiekszosciq % gtosow oddanych bez wzgledu na to,
czy umorzenie nastepuje przez obnizenie kapitatu zaktadowego czy z czystego zysku.

2. Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzgdku obrad moze zapasc
jedynie w przypadku, gdy przemawiajq za nig istotne powody. Wniosek w takiej sprawie powinien
zostac szczegétowo umotywowany. Zdjecie z porzqdku obrad bqgdz zaniechanie rozpatrywania
sprawy umieszczonej w porzqdku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty
Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych
akcjonariuszy, ktérzy zgftosili taki wniosek, popartej 75% gtosow Walnego Zgromadzenia.

§13

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczqgcy lub Wiceprzewodniczqcy Rady Nadzorczej, a w
przypadku ich nieobecnosci inny czfonek Rady Nadzorczej. W przypadku nieobecnosci czfonkdw Rady
Nadzorczej Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzqdu lub osoba wyznaczona przez Zarzqd.

$ 14

1. Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do siedmiu osdb.

2. W sktad Rady Nadzorczej wchodzq Przewodniczgcy, Wiceprzewodniczqgcy i pozostali cztonkowie.
§$15

1. Kadencja Rady Nadzorczej trwa dwa lata. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres
wspdlnej kadencji.

2. Rada Nadzorcza lub poszczegdlini jej Cztonkowie wybierani przez Walne Zgromadzenie mogq by¢
odwotani uchwatq Walnego Zgromadzenia przed uptywem kadencji Rady Nadzorczej. Mandat
cztonka Rady Nadzorczej, powotanego przed uptywem danej kadencji Rady Nadzorczej, wygasa
réwnoczesnie z wygasnieciem mandatdw pozostatych Cztonkow Rady Nadzorczej.

3. Mandat Cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka
Rady Nadzorczej.

4. Mandat Cztonka Rady Nadzorczej wygasa rowniez wskutek Smierci, rezygnacji albo odwotania go
ze sktadu Rady Nadzorczej.

5. Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego Radly.

6. Pracami Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczqcy Rady, a w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczqcy Rady.

7. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogq byc¢ wybierani ponownie do Rady nastepnych kadencji.

8. Cztonkowie Rady Nadzorczej dziatajg w Radzie Nadzorczej osobiscie. Dopuszczalne jest rowniez
podejmowanie uchwat bez odbycia posiedzenia Rady, w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegfosc.



§16

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje co najmniej raz na kwartat jej Przewodniczgcy. Obradom

Rady Nadzorczej przewodniczy jej Przewodniczqgcy, a w przypadku jego nieobecnosci

Wiceprzewodniczqcy Rady. Przewodniczqcy Rady Nadzorczej zwotuje takze posiedzenia Rady na

pisemny wniosek Zarzqdu Spotki, Prezesa Zarzqdu Spdtki lub cztonka Rady Nadzorczej.

2. Uchwata Rady moze by¢ podjeta na posiedzeniu, jezeli wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

Dla podjecia uchwaty Rady na posiedzeniu wymagana jest ponadto obecnos¢ wiekszosci jej

cztonkéw, w tym Przewodniczqcego lub Wiceprzewodniczgcego Rady.

2a. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg wiekszosciq gtosow oddanych, chyba ze bezwzglednie

obowiqzujgce przepisy Kodeksu Spdtek Handlowych wymagajq zachowania surowszych zasad

gtosowania. W przypadku réownosci gtoséw rozstrzyga gtos Przewodniczqcego Rady Nadzorczej.

3. Szczegdtowe zasady funkcjonowania Rady Nadzorczej okresla Regulamin Rady Nadzorczej

uchwalony przez Walne Zgromad_zenie.

§17

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki. Ponadto do kompetencji Rady

Nadzorczej, oprdcz innych spraw przewidzianych w obowiqzujgcych przepisach, nalezy:

a)
b)

c)

d)

f)

f)

g)

h)

powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzgdu Spotki,

czasowe zawieszanie Zarzqdu Spdtki lub  poszczegdlnych jego cztonkdw
w czynnosciach,

ustalanie wysokosci wynagrodzenia oraz zasad wynagradzania Cztonkéw Zarzqdu,

zatwierdzanie regulaminu Zarzgdu Spofki,

udzielanie cztonkom Zarzqdu zgody na zaangazowanie sie w dziatalnosc
konkurencyjng dla Spofki,

wybdr podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych oraz do
dokonywania czynnosci rewizji finansowej w Spotce,

ocena sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za
ubiegty rok obrotowy, o ktérych mowa w art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek
handlowych w zakresie ich zgodnosci z ksiegami idokumentami i ze stanem
faktycznym oraz wnioskow Zarzgdu dotyczqcych podziatu zysku albo pokrycia straty,
a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania za
ubiegty rok obrotowy (sprawozdanie Rady Nadzorczej),

zatwierdzanie rocznego budZetu, planu biznesowego oraz planu strategicznego
Spotki,

udzielanie zgody na potgczenie z innym podmiotem,

opiniowanie wniosku o likwidacje Spdtki przed jego przedstawieniem Walnemu
Zgromadzeniu,



J)

k)

l)

p)

q)

r)

s)

t)

zatwierdzenie limitow zadtuzenia Spotki oraz podejmowanie decyzji co do zwiekszenia
takich limitow,

udzielanie zgody na zacigganie przez Spdtke zobowigzan finansowych, ktdrych
wartos¢ przekracza limity zatwierdzone przez Rade Nadzorczq,

udzielanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci przez Spétke,

opiniowanie proponowanych zmian Statutu Spotki oraz projektéow innych uchwat
przed ich przedstawieniem Walnemu Zgromadzeniu,

opiniowanie kandydatury na prokurenta Spofki,

udzielanie zgody na zawarcie przez spétke umowy, innej transakcji lub kilku
powigzanych umow lub innych transakcji wykraczajgcych poza zakres zwyktej
dziatalnosci Spotki lub niezwigzanych z podstawowq dziatalnosci Spotki, ktorych
tgczna wartosc przekracza 1.000.000 PLN,

udzielanie zgody na nabycie, zbycie, wydzierzawienie i rozporzqdzenie jakimikolwiek
sktadnikami majgtku lub innymi aktywami Spotki w ramach transakcji wykraczajqcej
poza zakres zwyktej dziatalnosci Spotki lub niezwigzanych z podstawowq dziatalnoscig
Spotki, ktorych wartosc przekracza 500.000 PLN,

wyrazanie zgody na udzielenie poreczenia, podpisanie w imieniu Spotki jakichkolwiek
weksli zabezpieczajgcych zobowigzania osob lub podmiotdw trzecich oraz podjecie
wszelkich czynnosci majgcych na celu zabezpieczenie zobowigzan innych oséb lub
podmiotéw, ktérych wartosc przekracza 1.000.000 PLN,

udzielanie zgody na objecie lub nabycie akcji lub udziatéow w innych spdtkach lub
dokonanie innej inwestycji w inne spotki Ilub przystgpienie do wspdinego
przedsiewziecia, w przypadku gdy wartosc pojedynczej inwestycji przekracza 500.000
PLN,

zatwierdzanie limitu kwoty obcigzen na sktadnikach majgtkowych Spdtki (zastawdw,
hipotek lub innych obcigzer) oraz podejmowanie decyzji co do zwiekszenia takich
limitow,

ustanawianie przez Spotke obcigzen na sktadnikach jej majgtku, w przypadku, gdy
wartos¢ takich obcigzen przekracza limity zatwierdzone przez Rade Nadzorczg,

wykonywanie zadarn Komitetu Audytu jezeli Komitet Audytu nie zostat powotany lub
istniejq przeszkody uniemozliwiajgce jego dziatanie.

§17°7

Rada Nadzorcza w drodze uchwaty powotuje w razie potrzeby sposrod swoich cztonkdow state bgdZz

dorazne zespoty lub komitety do wykonywania okreslonych zadan dziatajgce jako kolegialne organy

doradcze i opiniotwdrcze Rady Nadzorczej. Przedmiot i tryb dziatania zespotéw i komitetow okresla

regulamin zespotu lub komitetu uchwalony przez Rade Nadzorczq.



§18
Zarzqd Spoftki sktada sie z 1 do 5 0sdb.
Cztonkowie Zarzgdu sq powofywani i odwotywani przez Rade Nadzorczg.

Kadencja Zarzqdu trwa trzy lata. Cztonkéw Zarzqdu powotuje sie na okres wspdlnej kadencji.

Mandat Cztonka Zarzgdu wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji
Cztonka Zarzgdu.

Poszczegdlni Cztonkowie Zarzqdu mogq byc¢ odwotani w kazdym czasie. Mandat Cztonka Zarzgdu,
powotanego przed uptywem danej kadencji Zarzqdu, wygasa réownoczesnie z wygasnhieciem
mandatdéw pozostatych Cztonkdw Zarzqgdu.

Mandat Cztonka Zarzgdu wygasa rowniez wskutek smierci, rezygnacji albo odwotania go ze
sktadu Zarzqdu.

Szczegotowe zasady funkcjonowania Zarzqdu okresla Regulamin Zarzgdu Spotki zatwierdzony
przez Rade Nadzorczgq.

§19
Zarzqd kieruje dziatalnosciq Spdtki oraz reprezentuje Spdtke na zewngtrz.

Do kompetencji Zarzqdu nalezq wszystkie sprawy niezastrzezone do kompetencji Walnego
Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

Uchwaty Zarzqdu zapadajq bezwzglednq wiekszoscig gtoséw, a kazdy Cztonek Zarzqdu dysponuje
tylko jednym gtosem. W przypadku rownosci gtosow oddanych w gfosowaniu decyduje gfos
Prezesa Zarzqdu.

§20

Jezeli Zarzqd jest wieloosobowy, do sktadania oswiadczern w imieniu Spotki uprawnieni sq dwaj

cztonkowie Zarzqdu dziatajgcy tgcznie lub cztonek Zarzqdu dziatajgcy tqcznie z prokurentem.

IV. Zasady gospodarki finansowej spotki

§21

Kapitat zaktadowy Spdtki wynosi 18 976 734,20 zt (osiemnascie miliondw dziewiecéset siedemdziesigt

szes$¢ tysiecy siedemset trzydziesci cztery ztote 20/100) i dzieli sie na 189 767 342 (sto osiemdziesigt

dziewie¢ milionow siedemset szescdziesigt siedem tysiecy trzysta czterdziesci dwie) akcje zwykte na

okaziciela serii A o wartosci nominalnej 0,10 zt (dziesiec¢ groszy) kazda.

§ 22

Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyiszony w drodze emisji nowych akcji na okaziciela lub akcji
imiennych lub w drodze podwyzszenia wartosci nominalnej istniejgcych akcji.

2. Podwyiszenie kapitatu zaktadowego moze nastgpic przez przekazanie na ten cel funduszy

wtasnych Spotki zgromadzonych w kapitale zapasowym lub w kapitatach rezerwowych.



§23
1. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

2. Na zasadach okreslonych w obowigzujgcych przepisach akcje mogqg by¢ umorzone. Umorzenie
akcji wymaga uchwaty Walnego Zgromad_zenia.

§24
Spdtka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne.
§25

Spdtka oprocz kapitatu zapasowego, tworzonego zgodnie z obowiqzujgcymi przepisami, moze tworzyc
inne kapitaty rezerwowe. Kapitaty rezerwowe sq tworzone i znoszone na podstawie uchwaty Walnego
Zgromadzenia.

V. Postanowienia korncowe

§26

1. W razie likwidacji Spotki Walne Zgromadzenie wyznacza likwidatorow Spdtki i okresla sposéb
przeprowadzenia likwidacji.

2. Podziat majgtku Spotki nastepuje w stosunku do dokonanych wptat na kapitat zaktadowy Spotki.
§27

1. Kompetencje cztonkow Zarzqdu ustajq z dniem wskazanym w uchwale Walnego Zgromadzenia o
powoftaniu likwidatorow.

2. Walne Zgromadzenie i Rada Nadzorcza zachowujq swoje uprawnienia, az do czasu zakoriczenia
likwidacji.

Uchwata Nr 5
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Getin Holding S.A.
z dnia 26 pazdziernika 2022 r.

Dziatajgc na podstawie art. 391 § 3 Kodeksu Spdtek Handlowych oraz § 16 ust. 3 Statutu Spétki,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia:

§1.
Dokona¢ zmian w Regulaminie Rady Nadzorczej Getin Holding S.A., w ten sposéb, ze:
1. §3lit. f') otrzymuje nowe, nastepujgce brzmienie:

,f') ocena sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty rok
obrotowy, o ktérych mowa w art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spotek handlowych w zakresie ich zgodnosci z
ksiegami i dokumentami i ze stanem faktycznym oraz wnioskéw Zarzqdu dotyczqcych podziatu zysku
albo pokrycia straty, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania

4

za ubiegty rok obrotowy (sprawozdanie Rady Nadzorczej),”;



2. §5 ust. 1 otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

»1. W celu prawidfowego wykonania swoich obowigzkdw Rada Nadzorcza otrzymuje od Zarzqdu
regularne i wyczerpujgce informacje o wszystkich istotnych sprawach dotyczqcych Spétki oraz o ryzyku
zwigzanym z prowadzongq dziatalnosciq i sposobach zarzqdzania ryzykiem. W przypadkach okreslonych
obowigzujgcymi przepisami prawa, informacje takie RN otrzymuje niezwtocznie. Rada Nadzorcza moze
badac wszystkie dokumenty Spotki, zgdac od Zarzgdu, prokurentdéw, pracownikow oraz oséb regularnie
wykonujgcych okreslone czynnosci na rzecz Spétki na podstawie umdw cywilnoprawnych, sporzgdzenia
lub przekazania wszelkich informacji, dokumentow, sprawozdan i wyjasnien dotyczqcych Spdtki oraz
dokonywac rewizji stanu majgtku Spotki. W przypadkach okreslonych w przepisach informacje,
sprawozdania lub wyjasnienia moggq dotyczyc takze spdtek zaleznych oraz spotek powigzanych.”;

3. §5 ust. 2 uchyla sie;
4. § 8 ust. 3 otrzymujg nowe, nastepujace brzmienie:

»3.Z zastrzezeniem postanowien ust. 4, Rada Nadzorcza moze zapraszac na posiedzenia pracownikdéw
Spotki lub inne osoby spoza Spdtki, jezeli ich obecnos¢ uzasadniona jest przedmiotem omawianych
spraw. Decyzje o zaproszeniu o0sob trzecich podejmuje osoba zwotujgca posiedzenie Iub
przewodniczqca posiedzeniu.”;

5. W § 8 po ust. 3 dodaje sie ust. 4 - 6 w nastepujacym brzmieniu:

4. Jesli sprawozdanie finansowe Spotki podlega badaniu ustawowemu, Rada Nadzorcza
zawiadamia kluczowego biegtego rewidenta, ktory przeprowadzat badanie sprawozdania finansowego
spoftki, o terminie posiedzenia, ktorego przedmiotem bedzie:

a) ocena sprawozdan, o ktorych mowa w art. 395 § 2 pkt 1 ksh, w zakresie ich zgodnosci z
ksiegami, dokumentami i ze stanem faktycznym;

b)ocena wnioskow zarzqdu dotyczgcych podziatu zysku albo pokrycia straty.

5. Zawiadomienia  ktorym mowa w ust. 4 dokonuje sie z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem.

6. Spdtka zapewnia uczestnictwo osoby, o ktérej mowa w ust. 4 w posiedzeniu Rady Nadzorczej.”;
6. §9 ust. 1 otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

»1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna wiekszos¢ jej Cztonkéow w
tym Przewodniczgcy lub Wiceprzewodniczqcy Rady, a wszyscy jej Cztonkowie zostali zaproszeni na
posiedzenie. Zaproszenie uwaza sie za skuteczne, jezeli zostato dokonane w formie pisemnej, faxem na
podany przez Cztonka Rady Nadzorczej numer faxu lub za posrednictwem poczty elektronicznej.
Zaproszenie powinno zawierac date, godzine i miejsce posiedzenia oraz proponowany porzqdek obrad,
a takze sposob wykorzystania Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegfos¢ podczas
posiedzenia. Cztonek Rady Nadzorczej, ktory nie moze uczestniczy¢ w posiedzeniu, niezwtocznie
informuje o tym fakcie Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.”;

7. §9 ust. 3b - 3c otrzymujg nowe, nastepujace brzmienie:

»3b. W przypadku podejmowania uchwat przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ cztonkowie Rady Nadzorczej oddajq swoje gfosy odpowiednio w
formie stownej lub w formie tekstowej. Zarzqdzenie gtosowania nad uchwatg w tym trybie powinno
wskazywac termin na oddanie gtosow (w razie jego nieoznaczenia termin ten wynosi trzy dni robocze)



i opis w jaki sposob cztonkowie Rady Nadzorczej mogq oddawac gtosy. Glosowanie uwaza sie
zakoriczone i — w przypadku podjecia uchwaty — uchwate za podjetq, z chwilg uptywu terminu dla
oddawania gtosow lub z chwilg oddania gtosow przez wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej biorgcych
udziat w gtosowaniu, w zaleznosci od tego co nastgpi wczesniej.

3c. Wyniki gtosowania, o ktorym mowa w ust. 3b powyzej przedstawiane sq do wiadomosci Cztonkéw
Rady Nadzorczej niezwtocznie, ale nie pdzniej niz na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej.”;

8. §9 ust. 4 uchylasie;
9. § 11 ust. 2 otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

,2. Gtosowanie Rady Nadzorczej jest jawne. Gtosowanie jest tajne w przypadkach, w ktorych Statut
Spdtki tak stanowi. Gtosowanie tajne moze rowniez zarzqdzi¢ Przewodniczqcy z wtasnej inicjatywy lub
na wniosek chociazby jednego z Cztonkéw Rady Nadzorczej.”;

10. § 13 ust. 1 - 2 otrzymujg nowe, nastepujace brzmienie:

»1. Uchwaty Rady Nadzorczej oraz posiedzenia Rady sq protokotowane przez protokolanta spoza grona
Rady lub przez osobe wyznaczong przez Przewodniczqcego sposréd Cztonkéw Rady Nadzorczej.
Protokoty powinny zawieraé porzgdek obrad, nazwiska i imiona uczestniczqcych w gtosowaniu
Cztonkow Rady Nadzorczej, liczbe gtosow oddanych na poszczegdlne uchwaty, zdania odrebne wraz z
ich ewentualnym umotywowaniem oraz tryb podjecia uchwaty. Tres¢ uchwat moze byc¢ ujeta wprost w
tresci protokotu albo stanowic¢ forme odrebnego dokumentu, ktory stanowi integralng czes¢ protokotu.

2. Protokoty i podjete uchwaty sq podpisywane przez wszystkich uczestniczqcych w gtosowaniu
Cztonkow Rady Nadzorczej.”.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia, z wyjatkiem postanowienia § 1 ust. 1 niniejszej uchwaty,
ktéry wchodzi w zycie od wpisania do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego zmiany
Statutu Spétki uchwalonej uchwatg 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki z dnia 26
pazdziernika 2022 r.

W gtosowaniu jawnym brato udziat 90 379 805 akcji stanowigcych 47,63 % kapitatu zaktadowego,
z ktérych oddano 90 379 805 gtoséw waznych, w tym:

- 90 379 805 gtoséw ,,za”,
- 0 gtoséw ,,przeciw”,
- 0 gtoséw ,,wstrzymujgcych”.
Uchwata Nr 6
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Getin Holding S.A.
z dnia 26 pazdziernika 2022 r.
§1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, uwzgledniajgc zmiane Regulaminu Rady Nadzorczej Getin
Holding S.A. (,,Spotka”), uchwalong uchwatg nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoéfki z dnia



26 pazdziernika 2022 r., postanawia ustali¢ tekst jednolity Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki w
brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia, z zastrzezeniem, ze § 3 lit. f' Regulaminu Rady Nadzorczej
Spétki w brzmieniu przyjetym w § 1 niniejszej uchwaty, stanowigcy odzwierciedlenie zmiany Statutu
przyjetej przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spo6tki uchwatg nr 3 z dnia 26 pazdziernika 2022 r.,
wejdzie w zycie z chwilg zarejestrowania tej zmiany Statutu Spétki przez wtasciwy sad rejestrowy.

W gtosowaniu jawnym brato udziat 90 379 805 akcji stanowigcych 47,63 % kapitatu zaktadowego,
z ktérych oddano 90 379 805 gtoséw waznych, w tym:

-90 379 805 gtoséw ,,za”,
- 0 gtoséw ,,przeciw”,

- 0 gtoséw ,,wstrzymujgcych”.

Zatacznik do uchwaty nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Getin Holding SA z dnia 26
paidziernika 2022 r.

REGULAMIN RADY NADZORCZEJ
GETIN HOLDING S.A.
tekst jednolity przyjety Uchwatqg nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
z dnia 26 pazdziernika 2022 r.
I Postanowienia ogdlne
§1

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnosciqg Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.

§2

1. Rada Nadzorcza dziata zgodnie ze Statutem Spotki, niniejszym Regulaminem, uchwatami Walnego
Zgromadzenia, przepisami Kodeksu spoétek handlowych oraz uwzgledniajgc zasady Dobrych
Praktyk przyjete przez organy Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., w zakresie
przyjetym przez organy Spoftki.

2. Regulamin Rady Nadzorczej jest udostepniony publicznie na stronie internetowej Spotki oraz w
siedzibie Spoftki.

3. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, wydaje zalecenia i opinie oraz wnioskuje do Walnego
Zgromadzenia.

4. Rada Nadzorcza nie moze wydawac Zarzqdowi wigzgcych polecer dotyczqcych prowadzenia
spraw Spotki.

5. Spory pomiedzy Radg Nadzorczq a Zarzqgdem rozstrzyga Walne Zgromadzenie.



Il. Kompetencje Rady Nadzorczej

$3

Do obowigzkdéw statutowych Rady Nadzorczej, oprdcz innych spraw przewidzianych w obowigzujgcych

przepisach, nalezy:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzqdu Spotki,

czasowe zawieszanie Zarzqdu Spotki lub poszczegdlnych jego cztonkow
w czynnosciach,

ustalanie wysokosci wynagrodzenia oraz zasad wynagradzania cztonkdw Zarzgdu,
zatwierdzanie requlaminu Zarzgdu Spotki,

udzielanie cztonkom Zarzgdu zgody na zaangazowanie sie w dziatalnos¢
konkurencyjng dla Spofki,

wybor podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych oraz do
dokonywania czynnosci rewizji finansowej w Spétce,

f') ocena sprawozdania Zarzqdu z dziatalnosci Spdtki oraz sprawozdania finansowego

g)

h)

J)

k)

l)

za ubiegty rok obrotowy, o ktérych mowa w art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spdtek
handlowych w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami i ze stanem
faktycznym oraz wnioskdw Zarzgdu dotyczqcych podziatu zysku albo pokrycia
straty, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania za ubiegty rok obrotowy (sprawozdanie Rady Nadzorczej),

zatwierdzanie rocznego budzetu i planu biznesowego oraz planu strategicznego
Spotki,
udzielanie zgody na potgczenie z innym podmiotem,

opiniowanie wniosku o likwidacje Spotki przed jego przedstawieniem Walnemu
Zgromadzeniu,

zatwierdzenie limitow zadtuzenia Spotki oraz podejmowanie decyzji co do
zwiekszenia takich limitéw,

udzielanie zgody na zacigganie przez Spdtke zobowigzan finansowych, ktorych
wartosc przekracza limity zatwierdzone przez Rade Nadzorczq,

udzielanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci przez Spétke,

opiniowanie proponowanych zmian Statutu Spotki oraz projektéw innych uchwat
przed ich przedstawieniem Walnemu Zgromadzeniu,

opiniowanie kandydatury na prokurenta Spofki,

udzielanie zgody na zawarcie przez spdtke umowy, innej transakcji lub kilku
powigzanych umow lub innych transakcji wykraczajgcych poza zakres zwyktej
dziatalnosci Spotki lub niezwigzanych z podstawowq dziatalnosci Spotki, ktorych
tgczna wartosc przekracza 1.000.000 PLN,



p) udzielanie zgody na nabycie, zbycie, wydzierzawienie i rozporzgdzenie
jakimikolwiek sktadnikami majgtku lub innymi aktywami Spdtki w ramach
transakcji wykraczajgcej poza zakres zwyktej dziatalnosci Spotki lub niezwigzanych
Z podstawowq dziatalnosciqg Spotki, ktorych wartosc¢ przekracza 500.000 PLN,

q) wyrazanie zgody na udzielenie poreczenia, podpisanie w imieniu Spotki
jakichkolwiek weksli zabezpieczajgcych zobowigzania osob lub podmiotdw trzecich
oraz podjecie wszelkich czynnosci majgcych na celu zabezpieczenie zobowigzan
innych osob lub podmiotdw, ktérych wartosc przekracza 1.000.000 PLN,

r) udzielanie zgody na objecie lub nabycie akcji lub udziatéw w innych spdtkach lub
dokonanie innej inwestycji w inne spdtki lub przystgpienie do wspdinego
przedsiewziecia, w przypadku gdy wartos¢ pojedynczej inwestycji przekracza
500.000 PLN,

s) zatwierdzanie limitu kwoty obcigzern na sktadnikach majgtkowych Spotki
(zastawow, hipotek lub innych obcigzeri) oraz podejmowanie decyzji co do
zwiekszenia takich limitéw,

t) ustanawianie przez Spotke obciqzen na sktadnikach jej majgtku, w przypadku, gdy
wartos¢ takich obcigzen przekracza limity zatwierdzone przez Rade Nadzorczq.

u) wykonywanie zadan Komitetu Audytu jeZeli Komitet Audytu nie zostat powotany
lub istniejq przeszkody uniemozliwiajgce jego dziatanie.

$4

Rada Nadzorcza dokonuje wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych
Spdtki oraz do wykonywania czynnosci rewizji finansowej w Spéfce zgodnie z obowiqzujgcymi w
tym zakresie przepisami prawa.

Rada Nadzorcza ustalajgc wynagrodzenie Cztonkéw Zarzqdu uwzglednia jego charakter
motywacyjny oraz zapewnienie efektywnego i pfynnego zarzqdzania Spotkq. Wynagrodzenie
pozostaje adekwatne do wielkosci oraz wynikéw ekonomicznych Spétki, a takze powinno wiqzac
sie z zakresem odpowiedzialnosci wynikajqgcej z petnionej funkcji oraz uwzglednia¢ poziom
wynagrodzenia Cztonkéw Zarzqdu w podobnych spdtkach na porownywalnym rynku. Rada
Nadzorcza doktfada starannosci aby wynagrodzenie Cztonkéw Zarzqdu byto ustalane zgodnie z
obowigzujgcg w Spdtce Politykqg Wynagrodzen Cztonkdw Zarzgdu i Rady Nadzorczej Getin Holding
SA.

$5

W celu prawidtowego wykonania swoich obowigzkow Rada Nadzorcza otrzymuje od Zarzgdu
regularne i wyczerpujgce informacje o wszystkich istotnych sprawach dotyczgcych Spotki oraz o
ryzyku zwigzanym z prowadzonq dziatalnosciq i sposobach zarzgdzania ryzykiem. W przypadkach
okreslonych obowiqzujgcymi przepisami prawa, informacje takie RN otrzymuje niezwfocznie. Rada
Nadzorcza moze badac¢ wszystkie dokumenty Spotki, zgda¢ od Zarzgdu, prokurentéw,
pracownikéow oraz osob regularnie wykonujgcych okreslone czynnosci na rzecz Spdtki na
podstawie umow cywilnoprawnych, sporzqdzenia lub przekazania wszelkich informacji,



—

dokumentow, sprawozdan i wyjasnien dotyczqcych Spotki oraz dokonywac rewizji stanu majgtku
Spdtki. W przypadkach okreslonych w przepisach informacje, sprawozdania lub wyjasnienia mogq
dotyczyc takze spotek zaleznych oraz spotek powigzanych.

Uchylony.

. Rada Nadzorcza corocznie sporzqgdza sprawozdanie o wynagrodzeniach w odniesieniu do kazdego
cztonka Zarzqdu i Rady Nadzorczej zgodnie z obowiqzujgcymi przepisami.

. Rada Nadzorcza rozpatruje i opiniuje przedstawiane przez Zarzqd propozycje zmian do przyjetej
w Spofce Polityki Wynagrodzeri Cztonkow Zarzqdu i Rady Nadzorczej Getin Holding S.A. lub
propozycje utrzymania dotychczasowej tresci Polityki w mocy.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni uczestniczy¢ w Walnych Zgromadzeniach Spétki oraz w
granicach swoich kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw omawianych
przez Walne Zgromadzenie udzielac jego uczestnikom wyjasnien i informacji dotyczgcych Spotki.

. Organizacja Rady Nadzorczej

§6

Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu do siedmiu o0sob, w tym Przewodniczqgcego oraz
Wiceprzewodniczgcego.

Poszczegdlnych cztonkdw Rady powotuje Walne Zgromadzenie.

Kadencja Rady Nadzorczej trwa dwa lata. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje sie na okres
wspdlnej kadencji.

Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Przewodniczqcego i Wiceprzewodniczgcego Rady.

Rada Nadzorcza lub poszczegdlni jej cztonkowie wybierani przez Walne Zgromadzenie mogq by¢
odwotani uchwatq Walnego Zgromadzenia przed uptywem kadencji Rady Nadzorczej. Mandat
cztonka Rady Nadzorczej, powotanego przed upfywem danej kadencji Rady Nadzorczej, wygasa
rownoczesnie z wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej.

Mandat czfonka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka
Rady Nadzorczej.

Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa rowniez wskutek smierci, rezygnacji albo odwotania go
ze sktadu Rady Nadzorczej.

§7

Do Rady Nadzorczej mogqg by¢ powofywane osoby sposrod akcjonariuszy oraz osoby spoza ich
grona. Cztonkiem Rady Nadzorczej nie moze byc cztonek Zarzqdu, prokurent, likwidator, kierownik
oddziatu lub zaktadu, zatrudniony w Spdtfce gtéwny ksiegowy, radca prawny lub adwokat, inne
osoby, ktdre podlegajq bezposrednio Cztonkowi Zarzqdu lub likwidatorowi oraz Czfonek Zarzqdu
i likwidator spotki zaleznej.

Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia tej funkcji w trakcie kadencji
wowczas, gdy mogtoby to uniemoZliwi¢ dziatanie Rady Nadzorczej, a w szczegdlnosci, jesli
mogtoby to uniemozliwi¢ terminowe podjecie istotnej uchwaty.



1a.

Cztonek Rady Nadzorczej przekazuje Zarzqdowi informacje o petnionych funkcjach, a takze o
osobistych, faktycznych | organizacyjnych powiqzaniach Cztonka Rady Nadzorczej z
akcjonariuszami a zwtaszcza z akcjonariuszem wiekszosciowym, a takze o zmianach w tym
zakresie celem ich publicznego udostepnienia.

Cztonek Rady Nadzorczej przekazuje Zarzgdowi informacje o zbyciu lub nabyciu akcji Spotki lub tez
Spotki wobec niej dominujgcej lub zaleznej oraz o transakcjach z takimi Spotkami, o ile sq one
istotne dla jego sytuacji materialnej lub jezeli obowigzek opublikowania informacji o zawartych
transakcjach wynika z wtasciwych przepisow w sprawie informacji biezgcych i okresowych
przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych w taki sposob, by umozliwi¢
Zarzgdowi przekazanie tej informacji w sposéb publiczny i zgodny z w/w przepisami prawa.

$8

Posiedzenia Rady odbywajq sie w siedzibie Spotki lub w innym miejscu na terenie Rzeczpospolitej
Polskiej wskazanym w zaproszeniu.

Posiedzenia Rady Nadzorczej, z wyjgtkiem spraw dotyczgcych bezposrednio Zarzgdu lub jego
Cztonkow w szczegdlnosci: odwotania, odpowiedzialnosci oraz ustalania wynagrodzenia powinny
byc dostepne i jawne dla Cztonkdw Zarzgdu.

Z zastrzezeniem  postanowieri ust. 4, Rada Nadzorcza moze zapraszac¢ na posiedzenia
pracownikow Spotki lub inne osoby spoza Spotki, jezeli ich obecnos¢ uzasadniona jest przedmiotem
omawianych spraw. Decyzje o zaproszeniu 0sob trzecich podejmuje osoba zwotujgca posiedzenie
lub przewodniczqca posiedzeniu.

Jesli sprawozdanie finansowe Spotki podlega badaniu ustawowemu, Rada Nadzorcza zawiadamia
kluczowego biegtego rewidenta, ktory przeprowadzat badanie sprawozdania finansowego spdtki,
o terminie posiedzenia, ktdrego przedmiotem bedzie:

a) ocena sprawozdan, o ktorych mowa w art. 395 § 2 pkt 1 ksh, w zakresie ich
zgodnosci z ksiegami, dokumentami i ze stanem faktycznym;

b) ocena wnioskdw zarzqdu dotyczgcych podziatu zysku albo pokrycia straty.
Zawiadomienia ktérym mowa w ust. 4 dokonuje sie z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
Spdtka zapewnia uczestnictwo osoby, o ktérej mowa w ust. 4 w posiedzeniu Rady Nadzorczej.

$9

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna wiekszos¢ jej Cztonkow w
tym Przewodhniczqcy lub Wiceprzewodniczgcy Rady, a wszyscy jej Cztonkowie zostali zaproszeni na
posiedzenie. Zaproszenie uwaza sie za skuteczne, jezeli zostato dokonane w formie pisemnej,
faxem na podany przez Cztonka Rady Nadzorczej numer faxu lub za posrednictwem poczty
elektronicznej. Zaproszenie powinno zawiera¢ date, godzine | miejsce posiedzenia oraz
proponowany porzqdek obrad, a takie sposob wykorzystania srodkow bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosc¢ podczas posiedzenia. Cztonek Rady Nadzorczej, ktory nie moze
uczestniczy¢ w posiedzeniu, niezwtocznie informuje o tym fakcie Przewodniczqcego Rady
Nadzorczej.

W posiedzeniu Rady Nadzorczej mozna uczestniczy¢ rowniez przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc, chyba ze Statut Spotki stanowi inaczej.
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Rada Nadzorcza okresla w formie requlaminu szczegétowe zasady udziatu w posiedzeniach Rady
Nadzorczej przy wykorzystywaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogqg brac udziat w podejmowaniu uchwat oddajgc swdéj gtos na
pismie za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gfosu na pisSmie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzqdku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Dopuszczalne jest podejmowanie uchwat przez Rade Nadzorczqg w trybie pisemnym (tryb
obiegowy) lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ (np.
telefon, telefaks, poczta elektroniczna, wideokonferencja). Uchwata jest wazna, gdy wszyscy
Cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej pofowa
Cztonkdw Rady wzieta udziat w podejmowaniu uchwaty.

Przy podejmowaniu uchwat w trybie obiegowym cztonkowie Rady Nadzorczej oddajg swoje gtosy
poprzez ztozenie w odpowiednim miejscu podpisow na jednym egzemplarzu proponowanej
uchwaty (egzemplarz obiegowy), bqgdz kazdy z cztonkéw Rady Nadzorczej sktada podpis na
przygotowanym dla niego odrebnym egzemplarzu proponowanej uchwaty (kurenda). Dopuszcza
sie réwniez podejmowanie uchwat w trybie mieszanym przy tgcznym wykorzystaniu obu w/w form
gfosowania. Uchwate uwaza sie za podjetq z datq ztoZenia ostatniego podpisu.

W  przypadku podejmowania uchwat przy wykorzystaniu Srodkow bezposredniego
porozumiewania sie na odlegfosc¢ cztonkowie Rady Nadzorczej oddajq swoje gfosy odpowiednio w
formie stownej lub w formie tekstowej. Zarzqdzenie gtosowania nad uchwatg w tym trybie
powinno wskazywac termin na oddanie gtosow (w razie jego nieoznaczenia termin ten wynosi trzy
dni robocze) i opis w jaki sposob cztonkowie Rady Nadzorczej mogq oddawac gtosy. Gtosowanie
uwaza sie zakoriczone i —w przypadku podjecia uchwaty — uchwate za podjetq, z chwilg uptywu
terminu dla oddawania gtoséw lub z chwilg oddania gfosow przez wszystkich cztonkéw Rady
Nadzorczej biorgcych udziat w gtosowaniu, w zaleznosci od tego co nastgpi wczesniej.

Wyniki gtosowania, o ktérym mowa w ust. 3b powyzej przedstawiane sq do wiadomosci Cztonkéw
Rady Nadzorczej niezwtocznie, ale nie pdzniej niz na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Uchylony.

W sytuacji zaistnienia konfliktu interesow Cztonek Rady Nadzorczej powinien poinformowac o tym
pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorczej i powstrzymac sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz od
gtosowania nad przyjeciem Uchwaty w sprawie, w ktdrej zaistniat konflikt interesow.
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Porzqdek posiedzenia Rady Nadzorczej jest ustalany na 7 dni przez planowangq datq posiedzenia i
akceptowany przez Przewodniczgcego.

Zaproszenie wraz z terminem oraz przewidywanym porzqdkiem obrad powinno zostac doreczone
Cztonkom Rady przynajmniej na 3 dni robocze przed terminem posiedzenia. Do zaproszenia
powinny by¢ dotqczone materiaty informacyjne w sprawach bedgcych przedmiotem porzgdku
obrad. Termin, o ktérym mowa powyzZej, moze ulec skrdceniu, jezeli zachodzq nadzwyczajne
okolicznosci uzasadniajgce skrocenie tego terminu.

Porzgdek obrad Rady Nadzorczej nie powinien byc¢ zmieniany lub uzupetniany w trakcie
posiedzenia, ktérego dotyczy, chyba ze na posiedzeniu obecni sq wszyscy Cztonkowie Rady
Nadzorczej i wyrazajg oni zgode na zmiane lub uzupetnienie porzqgdku obrad, bgdZ gdy podjecie



okreslonych dziatan przez Rade Nadzorczg jest konieczne dla uchronienia Spotki przed szkodgq, a
takze w przypadku Uchwaty, ktérej przedmiotem jest ocena czy istnieje konflikt interesow miedzy
Cztonkiem Rady Nadzorczej i Spotkg.

§11

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg wiekszoscig gtosow oddanych chyba, Ze bezwzglednie
obowigzujgce przepisy Kodeksu Spdétek Handlowych wymagajg zachowania surowszych zasad
gtosowania. W przypadku rdwnosci gtosow rozstrzyga gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

Gtosowanie Rady Nadzorczej jest jawne. Gfosowanie jest tajne w przypadkach, w ktorych Statut
Spotki tak stanowi. Gtosowanie tajne moze rowniez zarzqdzi¢ Przewodniczgcy z wiasnej inicjatywy
lub na wniosek chociazby jednego z Cztonkéw Rady Nadzorczej.

§$12

Rada Nadzorcza zwotfywana jest przez Przewodniczgcego Rady, a w przypadku jego nieobecnosci
przez Wiceprzewodniczgcego Rady.

Rada Nadzorcza zwotywana jest w miare potrzeb, co najmniej raz na kwartat.

Zwotania Rady Nadzorczej mogq Zgdac rowniez Zarzqd lub Cztonek Rady Nadzorczej, podajgc
proponowany porzqdek obrad. Przewodniczgcy, a w przypadku jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczgcy, zwotuje posiedzenie w terminie dwdch tygodni od dnia otrzymania wniosku.
Jezeli Przewodhniczgcy lub Wiceprzewodniczgcy nie zwota posiedzenia, wnioskodawca moze je
zwotac samod_zielnie, podajqgc date, miejsce i proponowany porzqdek obrad.
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Uchwaty Rady Nadzorczej oraz posiedzenia Rady sq protokotowane przez protokolanta spoza
grona Rady lub przez osobe wyznaczonq przez Przewodniczqcego sposrod Cztonkéw Rady
Nadzorczej. Protokoty powinny zawiera¢ porzqdek obrad, nazwiska i imiona uczestniczqcych w
gtosowaniu Cztonkdéw Rady Nadzorczej, liczbe gtosow oddanych na poszczegdlne uchwaty, zdania
odrebne wraz z ich ewentualnym umotywowaniem oraz tryb podjecia uchwaty. Tres¢ uchwat moze
byc ujeta wprost w tresci protokotu albo stanowic¢ forme odrebnego dokumentu, ktéry stanowi
integralng czesc protokotu.

Protokoty i podjete uchwaty sq podpisywane przez wszystkich uczestniczqgcych w gfosowaniu
Cztonkéw Rady Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej uczestniczqcy w podejmowania uchwat przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ otrzymujq egzemplarze uchwat podjetych w tym
trybie, ktore podpisujg oraz zwracajq Spotce w mozliwie najszybszym terminie. W przypadku
podejmowania uchwat przy wykorzystaniu Srodkow bezposredniego porozumiewania sie na
odlegfos¢ uchwaty podpisane przez Cztonkéw Rady Nadzorczej archiwizowane sq wraz z
protokotami Rady Nadzorczej w siedzibie Spotki.

W przypadku podejmowania uchwat w trybie pisemnym uchwaty podpisywane sq przez Cztonkow
Rady Nadzorczej biorgcych udziat w podejmowaniu uchwaty.

§ 14

Rada Nadzorcza wykonuje swoje obowiqzki kolegialnie, moze jednak delegowac swoich Cztonkéw
do samod_zielnego petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych. Rada Nadzorcza reprezentowana



3.

jest przez Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, aw przypadku jego nieobecnosci przez
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej.

Pracami Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczgcy, a w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczqcy Rady Nadzorczej.

Cztonek Rady Nadzorczej delegowany przez Rade Nadzorczq lub grupe do statego petnienia
nadzoru powinien sktadac¢ Radzie Nadzorczej szczegotowe, pisemne sprawozdania z petnionej
funkcji.

Rada Nadzorcza w drodze uchwaty powotuje w razie potrzeby sposrdd swoich cztonkdw state bgdZz
dorazne zespoty lub komitety do wykonywania okreslonych zadan dziatajgce jako kolegialne
organy doradcze i opiniotwdrcze Rady Nadzorczej. Przedmiot i tryb dziatania zespotow i
komitetow okresla regulamin zespotu lub komitetu uchwalony przez Rade Nadzorczg.

§15

Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje stosowne wynagrodzenie. Wysokos¢ izasady wypftaty
wynagrodzenia ustala Walne Zgromadzenie. Informacja o tgcznej wysokosci wynagrodzenia
wszystkich Cztonkéw Rady Nadzorczej, a takze o wysokosci wynagrodzenia kazdego z Cztonkow
indywidualnie, jest ujawniana w raporcie rocznym Spofki.

Cztonkowie Rady Nadzorczej delegowani do statego indywidualnego wykonywania nadzoru oraz
Cztonkowie Rady Nadzorczej czasowo delegowani do wykonywania czynnosci Zarzqdu otrzymujg
osobne wynagrodzenie, ktérego wysokosc¢ ustala Walne Zgromadzenie.

Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztow zwigzanych z udziatem w pracach Rady.

IV. Postanowienia koncowe
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Obstuge administracying Rady Nadzorczej zapewnia Spdtka, ktora jest zobowigzana do
wyznaczenia osoby odpowiedzialnej za:

— powiadamianie Cztonkéw Rady Nadzorczej o planowanych posiedzeniach oraz uzyskanie
potwierdzenia lub odmowy ich przybycia,

— przygotowanie i przekazanie Cztonkom Rady materiatow potrzebnych na posiedzenie,

— protokofowanie posiedzen Rady Nadzorczej, sporzqdzenie protokotu oraz uzyskanie podpiséw
Cztonkéw Rady Nadzorczej,

— zapewnienie prawidfowej organizacji posiedzenia,

— podejmowanie innych dziatai niezbednych do prawidtowego funkcjonowania Rady
Nadzorczej.

Koszty obstugi i funkcjonowania Rady Nadzorczej ponosi Spotka.

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem jego uchwalenia przez Walne Zgromadzenie, z wyjgtkiem
postanowienn Regulaminu stanowigcych odzwierciedlenie zmian Statutu przyjetych przez
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 16 lutego 2004 r., ktére wchodzqg w Zycie z dniem
zarejestrowania zmiany Statutu przez wtasciwy Sqd Rejestrowy.



