Zarzad Grupy KETY S.A. z siedzibg w Ketach ul. Kosciuszki 111, dziatajac na podstawie art.
395,399 § 11402 k.s.h. oraz § 15 ust. 2 Statutu Spotki zwoluje na dzien 21 czerwca 2023 r.
0 godz. 12.00 Zwyczajne Walne Zgromadzenie, ktore odbedzie si¢ w Warszawie w Polonia
Palace Hotel w Warszawie Al. Jerozolimskie 45, sala Grodno.

Porzadek obrad:

1. Otwarcie Walnego Zgromadzenia.

2. Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidlowosci odbycia Walnego Zgromadzenia oraz jego zdolnosci do
podejmowania uchwat.

4. Przyjecie porzadku obrad.

5. Przedstawienie Sprawozdania Rady Nadzorczej za rok 2022.

6. Przedstawienie oceny Rady Nadzorczej dotyczacej sytuacji Spotki oraz wynikdéw oceny
sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki i sprawozdan finansowych za rok obrotowy
2022.

7. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2022.

8. Rozpatrzenie i zatwierdzenie skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy
kapitatlowej za rok obrotowy 2022.

9. Rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i grupy
kapitatowej za rok obrotowy 2022.

10. Podziat zysku za rok 2022 i okreslenie kwoty przeznaczonej na wyptlate dywidendy dla
akcjonariuszy.

11. Udzielenie absolutorium dla cztonkow Zarzadu.

12. Udzielenie absolutorium dla cztonkoéw Rady Nadzorczej.

13. Opinia sprawozdania o wynagrodzeniach Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki
za rok 2022.

14. Wyrazenie zgody na przeprowadzenie programu opcji menedzerskich w Spotce w latach
2023 - 2028.

15. Emisja imiennych warrantow subskrypcyjnych serii A, B i C uprawniajacych do objecia
akcji zwyktych na okaziciela serii J Spotki oraz warunkowe podwyzszenie kapitatu
zaktadowego w drodze emisji akcji serii J z wylgczeniem prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy w odniesieniu do akcji oraz warrantow, w celu
umozliwienia objecia akcji serii J Spotki osobom biorgcym udzial w programie opcji
menedzerskich.

16. Zmiana Statutu Spoétki dotyczaca uwzglednienia w tresci Statutu warunkowego
podwyzszenia kapitatu zakladowego w drodze emisji akcji serii J, dokonanego na
podstawie uchwaty, o ktérej mowa w pkt. 15.

17. Inne zmiany Statutu Spotki.

18. Wolne wnioski.
19. Zamknigcie obrad.

I. Procedury dotyczace uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu:

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 5 % kapitatu zaktadowego
moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia. Zadanie powinno zostaé zgloszone Zarzadowi Spoltki nie pdzniej niz na
dwadzie$cia jeden dni przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia oraz zawieraé
uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 5 % kapitatu zaktadowego
mogg przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spotce projekty uchwat dotyczace



spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktore maja
zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad.

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtaszaé projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

W zwigzku z tym, iz Spotka przyjeta do stosowania zasad¢ 4.8 Dobrych Praktyk Spotek
Notowanych na GPW 2021, Zarzad Spoétki sugeruje, aby w celu przestrzegania tej zasady
projekty uchwat byly zglaszane przez akcjonariuszy najpdzniej na 3 dni przed terminem
Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz begdacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywac¢ prawo glosu osobiscie lub przez pelnomocnika.

Akcjonariusz nie bedacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu
oraz wykonywac prawo glosu przez osobe uprawniong do sktadania oswiadczen woli w
jego imieniu lub przez pelnomocnika. Przedstawicicle takich podmiotéw winni okazac
aktualne wyciagi z rejestru wymieniajace osoby uprawnione do reprezentowania tych
podmiotéw. Osoby nie wymienione w wyciggu winny okaza¢ oryginat pelnomocnictwa
podpisanego przez osoby upowaznione.

Wymaga si¢ pelnomocnictwa udzielonego na pi$mie lub w postaci elektroniczne;.
Zawiadomienie o0 udzieleniu pelnomocnictwa w postaci elektronicznej powinno zostac¢
przestane przez akcjonariusza uprawnionego do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
co najmniej na 5 dni przez terminem Walnego Zgromadzenia na adres mailowy
wza@grupakety.com

Informacja o udzieleniu pelnomocnictwa powinna zawiera¢ rOwniez zakres
pelnomocnictwa poprzez wskazanie liczby akcji, z ktorych wykonywane bedzie prawo
glosu.

W celu weryfikacji wazno$ci pelnomocnictwa udzielonego w drodze elektronicznej,
Spotka ma prawo podejmowania dziatan zwigzanych z identyfikacja akcjonariusza i
pelnomocnika, w szczegdlnosci ma prawo skierowania pytania zwrotnego w formie
elektronicznej oraz prawo kontaktu telefonicznego. Brak udzielenia odpowiedzi na
zadawane pytania w trakcie weryfikacji bedzie traktowany jako brak mozliwo$ci
weryfikacji udzielenia pelnomocnictwa 1 stanowi¢ bedzie podstawe do odmowy
dopuszczenia petnomocnika do udziatu w Walnym Zgromadzeniu.

Jezeli pelnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest cztonek zarzadu, czlonek rady
nadzorczej, likwidator, pracownik Spotki lub czlonek organdow lub pracownik spotki
zaleznej od Grupa KETY S.A., pelnomocnictwo moze upowazniaé do reprezentacji tylko
na jednym Walnym Zgromadzeniu. Pelnomocnik ma obowigzek ujawnié¢ akcjonariuszowi
okolicznosci wskazujgce na istnienie badz mozliwos¢ wystgpienia konfliktu interesow.
Pelnomocnik taki glosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza, za$
udzielenie dalszego pelnomocnictwa jest wytgczone.

Wszelkie dokumenty sporzadzone w jezyku obcym winny by¢ przedstawione wraz z
tlumaczeniem na jezyk polski dokonanym przez thumacza przysigglego.

Kazdy akcjonariusz ma prawo do zadawania pytan dotyczacych spraw umieszczonych w
porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

Statut Grupy KETY S.A. oraz Regulamin Walnego Zgromadzenia Grupy KETY S.A. nie
przewidujg mozliwosci wykonywania prawa gtosu drogg korespondencyjng

Statut Grupy KETY S.A. oraz Regulamin Walnego Zgromadzenia Grupy KETY S.A.
przewiduja mozliwo$¢ uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu rowniez przy
wykorzystaniu srodkow komunikacji elektroniczne;.

Zarzad Spotki nie przewiduje uczestnictwa w tym Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu,
jak tez wypowiadania si¢ w jego trakcie oraz oddawania glosow, przy wykorzystaniu
srodkéw komunikacji elektroniczne;.



I1. Dzien rejestracji uczestnictwa w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu przypada na dzien 5
czerwca 2023 r. Prawo uczestniczenia w Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu majg tylko
0soby bedace akcjonariuszami Spotki w dniu rejestracji uczestnictwa w Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu, ktore zgtoszg zadanie, o ktérym mowa w pkt II1.

III. Na zadanie uprawnionego z akcji Grupy KETY S.A. zgloszone nie wcze$niej, niz po
ogloszeniu o zwotaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, tj. nie wezesniej niz w dniu 25
maja 2023 r. i nie pdzniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji
uczestnictwa, tj. nie poézniej niz w dniu 6 czerwca 2023 r., podmiot prowadzacy rachunek
papierow wartosciowych wystawia imienne za$wiadczenie o prawie uczestnictwa w
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Grupy KETY S.A.

IV. Lista Akcjonariuszy uprawnionych do udzialu w Zgromadzeniu, zgodnie z art. 407 § 1
k.s.h. wylozona bedzie do wgladu na trzy dni powszednie przed terminem Zgromadzenia tj. w
dniach 16, 19 i 20 czerwca 2023 r. w siedzibie Spotki w Ketach. Tam tez udostepniane beda
akcjonariuszom materialy w sprawach objetych porzadkiem obrad w terminie i na zasadach
przewidzianych kodeksem spotek handlowych.

Akcjonariusz moze zada¢ przestania mu listy akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu nieodptatnie pocztg elektroniczng, podajac wtasny adres
poczty elektronicznej, na ktory lista powinna byé wystana. Zadanie to moze zostaé przestane
w postaci elektronicznej na adres mailowy Spotki: wza@grupakety.com

V. Pely tekst dokumentacji, ktora ma by¢ przedstawiona Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu wraz z projektami uchwat, bedzie udostepniony na stronie internetowej Spotki
od dnia zwolania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. Uwagi Zarzadu badz Rady
Nadzorczej Grupy KETY S.A. dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktore maja zosta¢ wprowadzone do
porzadku obrad przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, beda dostgpne na
stronie internetowej Spoitki, niezwlocznie po ich sporzadzeniu.

V1. Informacje dotyczace Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Grupy KETY S.A. dostepne
sg na stronie internetowej Www.grupakety.com



PROJEKTOWANE ZMIANY STATUTU SPOLKI

W § 7 ust. 1 dodaje sie ust. 11 o tresci:

Kapitat zaktadowy Spotki zostal warunkowo podwyzszony o kwote nie wyzszg niz 727.500
zt (stlownie: siedemset dwadziescia siedem tysiecy pigéset ztotych) w drodze emisji nie
wigcej niz 291.000 (stownie: dwustu dziewigcdziesigciu jeden tysigey) akcji zwyktych na
okaziciela serii J o wartosci nominalnej 2,50 zt (stownie: dwa zlote pi¢cdziesigt groszy)
kazda. Warunkowe podwyzszenie kapitalu zakltadowego zostalo dokonane w celu
przyznania praw do objecia akcji serii J osobom uczestniczagcym w programie opcji
menedzerskich, bedacych posiadaczami warrantow subskrypcyjnych serii A, B 1 C,
uprawniajacych do objecia akcji serii J z wylaczeniem prawa poboru w stosunku do
dotychczasowych akcjonariuszy Spoiki.

§ 14 ust. 2

Bylo:

Oprocz spraw przekazanych do kompetencji Rady Nadzorczej przepisami prawa oraz
postanowieniami Statutu, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena sprawozdan finansowych Spoétki oraz sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci
Spoiki,

2) ocena whnioskow Zarzadu, co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikow czynnoS$ci, o
ktérych mowa w pkt 1) i 2) powyzej,

4) przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu oceny sytuacji Spotki oraz innych ocen, w
szczegdlnosci dotyczacych polityki Spotki w zakresie prowadzonej dziatalno$ci
sponsoringowej 1 charytatywnej oraz wypelniania przez Spotke obowiazkoéw
informacyjnych,

5) przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej,

6) powotywanie i odwolywanie cztonkow Zarzadu oraz ustalanie ich wynagrodzenia
zgodnie z polityka wynagrodzen obowigzujaca w Spotice,

7) zawieszanie w czynnosciach z waznych powoddéw poszczegdlnych cztonkow Zarzadu
lub wszystkich cztonkow Zarzadu,

8) delegowanie czionka lub czlonkow Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynno$ci cztonkow Zarzadu niemogacych sprawowac¢ swoich czynnosci,

9) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

10) zatwierdzanie Skonsolidowanych Budzetow, Budzetow Spotki oraz Strategii Grupy
Kapitatowej,

11) wybdr biegltego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdan finansowych
Spoiki,

12) ustalanie wysoko$ci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej, delegowanych do
czasowego wykonywania czynnosci cztonka Zarzadu zgodnie z polityka wynagrodzen
obowigzujaca w Spotce,

13) przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu rekomendacji 1 wnioskow w zakresie zmian w
obowigzujacej w Spotce polityce wynagrodzen, w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych, oraz
uszczegotowianie elementdéw obowigzujacej w Spotce polityki wynagrodzen, po
upowaznieniu przez Walne Zgromadzenie,

14) sporzadzanie corocznego sprawozdania 0 wynagrodzeniach, o ktorym mowa w
przepisach ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach



wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych.
Proponowane:
Oprocz spraw przekazanych do kompetencji Rady Nadzorczej przepisami prawa oraz
postanowieniami Statutu, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena sprawozdan finansowych Spoétki | Grupy Kapitalowej oraz sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosSci Spotki i Grupy Kapitatowej,

2) ocena wnioskoéw Zarzadu, co do podziatu zysku lub pokrycia straty,

3) sporzadzanie i skladanie Walnemu Zgromadzeniu CcOrocznego pisemnego
sprawozdania za ubiegly rok obrotowy (Sprawozdanie Rady Nadzorczej),

4) powotywanie i odwotywanie czlonkéw Zarzadu oraz ustalanie ich wynagrodzenia
zgodnie z polityka wynagrodzen obowigzujaca w Spotce,

5) zawieszanie w czynno$ciach z waznych powodoéw poszczegolnych cztonkow Zarzadu
lub wszystkich cztonkow Zarzadu,

6) delegowanie czlonka lub cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania
czynnosci cztonkdéw Zarzadu niemogacych sprawowac swoich czynnosci,

7) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

8) zatwierdzanie Skonsolidowanych Budzetow, Budzetow Spoiki oraz Strategii Grupy
Kapitatowej,

9) wybor firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych
Spoiki,

10) wybor doradcy Rady Nadzorczej,

11) ustalanie wysoko$ci wynagrodzenia cztonkow Rady Nadzorczej, delegowanych do
czasowego wykonywania czynnosci cztonka Zarzadu zgodnie z polityka wynagrodzen
obowigzujaca w Spotce,

12) przedstawianie Walnemu Zgromadzeniu rekomendacji i wnioskow w zakresie zmian
w obowigzujace] w Spotce polityce wynagrodzef, w rozumieniu przepisow ustawy z
dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych, oraz
uszczegotowianie elementéw obowigzujacej w Spotce polityki wynagrodzen, po
upowaznieniu przez Walne Zgromadzenie,

13) sporzadzanie corocznego sprawozdania o wynagrodzeniach, o ktorym mowa w
przepisach ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentoéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych.

W § 19 ust. 1 dodaje si¢ pkt 18) o tresci:
okreslanie maksymalnego tacznego kosztu wynagrodzenia wszystkich doradcow Rady
Nadzorczej, ktory Spotka moze ponies¢ w trakcie roku obrotowego.

§ 19 ust. 4

Bylo:

Kompetencje wymienione w § 19 ust. 1 pkt 2), 3), 5), 6), 7), 8), 9), 10), 11), 12), 13) i 14),
Walne Zgromadzenie wykonuje na wniosek Zarzadu przedtozony tacznie z pisemng opinig
Rady Nadzorczej. Wniosek akcjonariuszy w tych sprawach powinien by¢ zaopiniowany przez
Zarzad i Rade Nadzorcza.

Proponowane:

Kompetencje wymienione w § 19 ust. 1 pkt 2) oraz pkt 4) — 14), Walne Zgromadzenie
wykonuje na wniosek Zarzadu przedtozony tacznie z pisemng opinia Rady Nadzorcze;j.



Whiosek akcjonariuszy w tych sprawach powinien by¢ zaopiniowany przez Zarzad i Rade
Nadzorcza.

§ 23 ust. 2

Bylo:

Zarzad bedzie sporzadzal miesigczne sprawozdania finansowe dla Rady Nadzorczej w
zakresie 1 terminach okre§lonych przez Rad¢ Nadzorcza.

Proponowane:

Zarzad przygotowuje i przekazuje Radzie Nadzorczej informacje dotyczace w szczegdlno$ci
sytuacji Spotki i Grupy Kapitalowej, w zakresie i w terminach okre§lonych przez Rade
Nadzorcza.



