Ogloszenie
o zwolaniu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
Spolki Organic Farma Zdrowia S.A.

Zarzad Spétki Organic Farma Zdrowia S.A. z siedzibg w Warszawie (adres: 02-417 Warszawa, ulica

Glubczycka 11 lok. 1), wpisanej do Rejestru Przedsiebiorcéw, prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st.

Warszawy w Warszawie, XIII (trzynasty) Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sqgdowego za numerem
KRS 0000293247 (dalej ,Spo6tka”) dziatajac na podstawie art.399 § 1 KSH zwotuje Zwyczajne Walne
Zgromadzenie na dzien 30 czerwca 2023 roku, na godzine 10:00. Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Organic Farma Zdrowia S.A. (dalej ,Zgromadzenie”) odbedzie sie w biurze Spétki ul. Staniewicka 5 Budynek
2 (Prologis Park Warsaw II), 03-310 Warszawa.

Proponowany porzadek obrad:

1.
2.
3.

v

0.

10.
11.
12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Otwarcie Zgromadzenia.

Wyboér Przewodniczacego Zgromadzenia.

Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do
podejmowania uchwat.

Przyjecie porzadku obrad.

Wybér Komisji Skrutacyjne;j.

Przedstawienie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Sp6tki za rok obrotowy 2022 oraz sprawozdania
finansowego Sp6tki za rok obrotowy 2022.

Przedstawienie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Organic Farma Zdrowia S.A.
za rok 2022 oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Organic Farma
Zdrowia S.A. za rok 2022.

Przedstawienie sprawozdan Rady Nadzorczej Spotki:

1) z oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spo6tki za rok 2022, sprawozdania finansowego
Spotki za rok obrotowy 2022 oraz wniosku Zarzadu Spétki co do pokrycia straty za rok
obrotowy 2022,

2) z oceny sprawozdania z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Organic Farma Zdrowia S.A. za 2022
rok oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej Organic Farma
Zdrowia S.A. za rok obrotowy 2022

3) sprawozdania z dziatalno$ci Rady Nadzorczej w 2022 roku

Podjecie uchwat zatwierdzajacych sprawozdania Zarzadu za 2022 rok.

Podjecie uchwat zatwierdzajacych sprawozdania finansowe Sp6tki za 2022 r.

Podjecie uchwaty w sprawie pokrycia straty za rok obrotowy 2022 i lata ubiegte.

Udzielenie cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym
2022.

Udzielenie cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich obowiazkéw w roku
obrotowym 2022.

Podjecie uchwaty o kontynuacji dziatalnos$ci spétki

Zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej

Zmiany w Regulaminie Rady Nadzorczej i wynagrodzeniach Cztonkéw Rady Nadzorczej

Ustalenie wysokosci kapitatu docelowego

Zmiany w Statucie Spotki

Wolne wnioski.

Zamkniecie obrad.

W Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ tylko osoby, bedace akcjonariuszami Spétki w dniu
rejestracji uczestnictwa w Zgromadzeniu tj. na 16 dni przed datg Zgromadzenia.

Dzien rejestracji uczestnictwa w Zgromadzeniu przypada na 16 dni przed datg Zgromadzenia, tj.
w dniu 14.06.2023 roku. Jest on jednolity dla uprawnionych z akcji na okaziciela i akcji
imiennych.

Uprawnieni z akcji oraz zastawnicy lub uzytkownicy, nie wcze$niej niz po ogtoszeniu o zwotaniu

Zgromadzenia tj. 02 czerwca2023. i nie pdzniej niz w pierwszym dniu powszednim po dniu



rejestracji uczestnictwa w Zgromadzeniu tj. 15 czerwca 2023 roku zgtaszaja do podmiotu
prowadzacego rachunek papieré6w warto$ciowych zadanie wystawienia imiennego
zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Zgromadzeniu. W tresci zaswiadczenia zgodnie z wolg
akcjonariusza powinna zosta¢ wskazana cze$¢ lub wszystkie akcje zarejestrowane na jego
rachunku papieréw warto$ciowych.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego moga zgdac umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad Zgromadzenia.
Zadanie powinno zosta¢ zgtoszone Zarzagdowi Spoétki nie pézniej niz na dwadzieécia jeden dni
przed wyznaczonym terminem Zgromadzenia tj. do dnia 09 czerwca 2023 roku. Zadanie powinno
zawierac¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad.
Zarzad niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz na osiemnascie dni przed wyznaczonym terminem
Zgromadzenia tj. do 12 czerwca 2023 roku ogtasza zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na
zadanie akcjonariuszy. Ogtoszenie nastepuje w sposob wtasciwy dla zwotania Zgromadzenia.
Zadania nalezy przesyta¢ na adres korespondencyjny: Organic Farma Zdrowia S.A. ul.
Staniewicka 5 Budynek 2, 03-310 Warszawa lub w postaci elektronicznej na adres:
s.chlon@organicmarket.pl. Akcjonariusz lub akcjonariusze powinni udokumentowac

swoje uprawnienie do wykonywania tego prawa, przedstawiajac odpowiednie dokumenty w
formie pisemne;j.

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spo6tki reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu
zaktadowego moga przed terminem Zgromadzenia zgtaszac Spotce na pi$mie lub przy
wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad Zgromadzenia lub spraw, ktére maja zosta¢ wprowadzone
do porzadku obrad. Spétka niezwtocznie oglasza projekty uchwat na stronie internetowej Spo61ki.
Projekty uchwat wraz z uzasadnieniem nalezy przesytac na adres siedziby Spétki lub w postaci
elektronicznej na adres: s.chlon@organicmarket.pl.

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat dotyczace spraw
wprowadzonych do porzadku obrad. Ponadto akcjonariusz ma prawo wnoszenia propozycji
zmian do projektéw uchwat, objetych porzadkiem Zgromadzenia - do czasu zamkniecia dyskusji
nad punktem porzgdku obrad obejmujacym projekt uchwaty, ktérej propozycja dotyczy.
Propozycje te, wraz z uzasadnieniem, winny by¢ sktadane na piSmie - osobno dla kazdego
projektu uchwaty - z podaniem imienia i nazwiska albo firmy (nazwy) akcjonariusza, na rece
Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz bedacy osoba fizyczng moze uczestniczy¢ w Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo
glosu osobiscie lub przez peltnomocnika. Akcjonariusz niebedacy osoba fizyczng moze
uczestniczy¢ w Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu przez osobe uprawniona do
sktadania o$wiadczen woli w jego imieniu lub przez pelnomocnika. Pelnomocnictwo powinno by¢
sporzadzone w formie pisemnej i dotgczone do protokotu Zgromadzenia lub udzielone w postaci
elektronicznej. Prawo do udzielenia dalszego peltnomocnictwa musi wynika¢ z tresci
pelnomocnictwa.

Formularz zawierajacy wzo6r petnomocnictwa oraz formularz pomocny przy gtosowaniach przez
pelnomocnika dostepne s na stronie internetowej Sp6tki: www.organicmarket.pl.

0 udzieleniu pelnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomi¢ Spotke przy
wykorzystaniu Srodkow komunikacji elektronicznej w postaci informacji przestanej poczta
elektroniczna na adres e-mail: s.chlon@organicmarket.pl doktadajgc wszelkich staran, aby
mozliwa byta skuteczna weryfikacja waznosci petnomocnictwa. Informacja o udzieleniu
pelnomocnictwa powinna zawiera¢ doktadne oznaczenie petnomocnika i mocodawcy (ze
wskazaniem imienia, nazwiska, numeru PESEL, adresu, telefonu i adresu poczty elektronicznej
obu tych osé6b). Informacja o udzieleniu pelnomocnictwa powinna réwniez zawieraé jego zakres
tj. wskazywac liczbe akgji, z ktérych wykonywane bedzie prawo gtosu oraz date i godzine walnego
zgromadzenia spotki, na ktérym prawa te beda wykonywane.

Tres$¢ pelnomocnictwa powinna stanowi¢ zatacznik w formacie PDF do wiadomosci e-mail. W
wypadku udzielania pelnomocnictwa przez akcjonariusza niebedacego osobg fizyczng, konieczne
jest dolaczenie kopii w formacie PDF aktualnego odpisu z wtasciwego rejestru. Osoba/osoby



udzielajace pelnomocnictwa w imieniu akcjonariusza niebedacego osoba fizyczng powinny by¢
uwidocznione w aktualnym odpisie z wlasciwego dla akcjonariusza rejestru.

Spoétka podejmie odpowiednie dziatania stuzace identyfikacji akcjonariusza i pelnomocnika w
celu weryfikacji waznosci pelnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej. Weryfikacja ta
polega¢ moze w szczego6lnosci na zwrotnym pytaniu w formie elektronicznej lub telefonicznej
skierowanym do akcjonariusza i/lub pelnomocnika w celu potwierdzenia faktu udzielenia
petnomocnictwa i jego zakresu. Spétka zastrzega, ze w takim przypadku brak udzielenia
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie weryfikacji traktowany bedzie jako brak mozliwosci
weryfikacji udzielenia petnomocnictwa i stanowit bedzie podstawe do odmowy dopuszczenia
pelnomocnika do udziatu w Zgromadzeniu. Po przybyciu na Zgromadzenie, a przed podpisaniem
listy obecnosci, pelnomocnik powinien okaza¢ oryginat dokumentu tozsamos$ci wymienionego w
formularzu petnomocnictwa celem potwierdzenia tozsamosci pelnomocnika.

Akcjonariusze i pelnomocnicy powinni posiada¢ przy sobie wazny dowod tozsamosci. Cztonek
Zarzadu Spétki i pracownik Spétki mogg by¢ peltnomocnikami akcjonariuszy na Zgromadzeniu. W
takim przypadku udzielenie dalszego pelnomocnictwa jest wytaczone.

Spétka udostepni mozliwo$¢é wypowiadania sie oraz wykonywania prawa gtosu przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej. Uprawnieni do uczestnictwa w
Zgromadzeniu chcacy skorzysta¢ w w/w mozliwosci zobowigzani sg do skontaktowania sie, do
dnia 23 czerwca 2023 roku, ze Sp6tka na adres poczty elektronicznej recepcja@organicmarket.pl
w celu uzyskania niezbednych dostepow. Spo6tka podejmie odpowiednie dziatania stuzace
identyfikacji Akcjonariusza / pelnomocnika w celu weryfikacji wazno$ci pelnomocnictwa
udzielonego w postaci elektronicznej oraz uprawnienia do uczestnictwa w Zgromadzeniu.
Weryfikacja ta polega¢ moze w szczego6lnosci na zwrotnym pytaniu w formie elektronicznej lub
telefonicznej skierowanym do Akcjonariusza i/lub petnomocnika w celu potwierdzenia faktu
udzielenia pelnomocnictwa i jego zakresu. Spotka zastrzega, ze w takim przypadku brak
udzielenia odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie weryfikacji traktowany bedzie jako brak
mozliwosci weryfikacji udzielenia pelnomocnictwa i stanowi¢ bedzie podstawe do odmowy
dopuszczenia Akcjonariusza/petnomocnika do udziatu w Zgromadzeniu przy wykorzystaniu
$srodkow komunikacji elektroniczne;.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Zgromadzeniu zostanie wytozona w lokalu
Spétki pod adresem ul. Staniewicka 5 Budynek 2, 03-310 Warszawa, na 3 dni powszednie przed
dniem odbycia Zgromadzenia.

Akcjonariusz Sp6tki moze zgdac¢ przestania listy akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w
Zgromadzeniu nieodptatnie pocztg elektroniczna, podajac wtasny adres poczty elektronicznej, na
ktory lista powinna by¢ wystana.

Dokumentacja, ktéra ma by¢ przedstawiona Zgromadzeniu wraz z projektami uchwat bedzie
zamieszczona na stronie internetowej Sp6tki od dnia zwotania Zgromadzenia. Wszelkie
informacje dotyczace Zgromadzenia dostepne sg na stronie Spétki: www.organicmarket.pl.

W sprawach nieobjetych niniejszym ogloszeniem stosuje sie przepisy Kodeksu spotek
handlowych i Statutu Spoéiki.



Projekty uchwatl Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Organic Farma Zdrowia S.A. zwolanego na

30 czerwca 2023

Uchwatanr1
z dnia 30 czerwca 2023.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Organic Farma Zdrowia Spétka Akcyjna

w sprawie wyboru Przewodniczacego Zgromadzenia

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie wybiera na Przewodniczacego Zgromadzenia ..............

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 2
z dnia 30 czerwca 2023.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Organic Farma Zdrowia Spotka Akcyjna

w sprawie przyjecia porzadku obrad

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje zaproponowany porzadek obrad.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 3
z dnia 30 czerwca 2023.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Organic Farma Zdrowia Spotka Akcyjna

w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru Komisji Skrutacyjnej w sktadzie:
1)
2)

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Projekt

Projekt

Projekt



Projekt

Uchwata nr 4
z dnia 30 czerwca 2023.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Organic Farma Zdrowia Spétka Akcyjna

w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Sp6tki za rok obrotowy
2022

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Spotki za okres od
01.01.2022r.do 31.12.2022r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt

Uchwata nr 5
z dnia 30 czerwca 2023.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Organic Farma Zdrowia Spétka Akcyjna

w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spoéiki za rok obrotowy 2022

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie finansowe Spéiki za okres od 01.01.2022r. do
31.12.2022,a w tym:

1) bilans sporzadzony na dzien 31.12.2022 roku, zamykajacy sie po stronie aktywéw i pasywow

kwotg 26.487.701,11 zt

2) rachunek zyskéw i strat zamykajgcy sie stratg netto w kwocie -237.133,17 zt

3) wprowadzenie do sprawozdania finansowego,

4) informacje dodatkowa,

5) rachunek przeptywdw pienieznych,

6) zestawienie zmian z kapitale (funduszu) wtasnym.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt
Uchwata nr 6
z dnia 30 czerwca 2023.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Organic Farma Zdrowia Spétka Akcyjna

w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej
Organic Farma Zdrowia S.A. za rok 2022
§1



Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Organic
Farma Zdrowia S. A. za okres od 01.01.2022r. do 31.12.2022r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt
Uchwatanr 7
z dnia 30 czerwca 2023.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Organic Farma Zdrowia Spétka Akcyjna

w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitatowej Organic Farma Zdrowia S.A. za rok 2022

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej
Organic Farma Zdrowia SA za okres od 01.01.2022r. do 31.12.2022, a w tym:
1) skonsolidowany bilans sporzadzony na dzien 31.12.2022 roku, zamykajacy sie po stronie aktywow i
pasywow kwotg 33.780.741,53 zt
2) skonsolidowany rachunek zyskéw i strat zamykajacy sie strata netto
w kwocie -1.077.965,43 z1
3) wprowadzenie do sprawozdania finansowego,
4) informacje dodatkowa
5) skonsolidowany rachunek przeptywdéw pienieznych,
6) zestawienie zmian w skonsolidowanym kapitale (funduszu) wtasnym

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt

Uchwatanr 8
z dnia 30 czerwca 2023.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Organic Farma Zdrowia Spétka Akcyjna

w sprawie pokrycia straty za rok obrotowy 2022 i lata ubiegte

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, po rozpatrzeniu wniosku Zarzadu Spoétki, postanawia strate netto za
okres od 01.01.2022r. do 31.12.2022r. w kwocie -237.133,17 zt pokry¢ $rodkami z kapitatu zapasowego.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt
Uchwatanr9
z dnia 30 czerwca 2023.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Organic Farma Zdrowia Spétka Akcyjna

w sprawie pokrycia straty za poprzednie lata obrotowe



§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie, po rozpatrzeniu wniosku Zarzadu Spotki, postanawia niepokryte straty z lat
ubiegtych w wysokosci 43.476.154,47 zt pokry¢ srodkami z kapitatu zapasowego.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uchwatanr 10
z dnia 30 czerwca 2023.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Organic Farma Zdrowia Spétka Akcyjna

w sprawie udzielenia absolutorium Prezesowi Zarzadu z wykonania przez niego obowigzkéw w roku
obrotowym 2022

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela absolutorium Stawomirowi Chtoniowi - Prezesowi Zarzadu
Spotki z wykonania przez niego obowigzkéw za okres od 1 stycznia 2022 do 31 grudnia 2022 roku;

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Projekt

Uchwatanr 11
z dnia 30 czerwca 2023.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Organic Farma Zdrowia Spétka Akcyjna

w sprawie udzielenia absolutorium Wiceprezesowi Zarzadu z wykonania przez niego obowigzkéw w
roku obrotowym 2022

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela absolutorium Przemystawowi Tomaszewskiemu -
Wiceprezesowi Zarzadu Sp6tki z wykonania przez niego obowigzkéw za okres od 1 stycznia 2022 do 31
grudnia 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt

Uchwata nr 12
z dnia 30 czerwca 2023.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Organic Farma Zdrowia Spétka Akcyjna

w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej z wykonania przez niego obowigzkow
za okres pelnienia funkcji w roku obrotowym 2022

§1



Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela absolutorium Michatowi Dabrowskiemu - Przewodniczgcemu
Rady Nadzorczej Spotki z wykonania przez niego obowigzkéw za okres od 1 stycznia 2022 do 31 grudnia
2022 roku;

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt
Uchwata nr 13
z dnia 30 czerwca 2023.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Organic Farma Zdrowia Spétka Akcyjna

w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej z wykonania przez niego obowigzkéw
za okres pelnienia funkcji w roku obrotowym 2022

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela absolutorium Fabio Silvio Brescacin - Cztonkowi Rady Nadzorczej
Spotki z wykonania przez niego obowiazkéw za okres od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Projekt

Uchwata nr 14
z dnia 30 czerwca 2023.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Organic Farma Zdrowia Spétka Akcyjna

w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej z wykonania przez niego obowigzkéw
za okres pelnienia funkcji w roku obrotowym 2022 roku

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela absolutorium Fausto lori - Wiceprzewodniczacemu Rady
Nadzorczej Spétki z wykonania przez niego obowigzkéw za okres od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia
2022 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt

Uchwatanr 15
z dnia 30 czerwca 2023.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Organic Farma Zdrowia Spétka Akcyjna

w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej z wykonania przez niego obowigzkéw
za okres pelnienia funkcji w roku obrotowym 2022 roku

§1



Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela absolutorium Witoldowi Raszkowskiemu - Cztonkowi Rady
Nadzorczej Spétki z wykonania przez niego obowigzkéw za okres od 1 stycznia 2022 roku do 31
grudnia 2022 roku;

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt

Uchwalanr 16
z dnia 30 czerwca 2023.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Organic Farma Zdrowia Spétka Akcyjna

w sprawie udzielenia absolutorium Cztonkowi Rady Nadzorczej z wykonania przez niego obowigzkéw
za okres pelnienia funkcji w roku obrotowym 2022 roku

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie udziela absolutorium Panu Michael Anders - Cztonkowi Rady
Nadzorczej Spo6tki z wykonania przez niego obowigzkéw za okres od 1 stycznia 2022 roku do 31
grudnia 2022 roku;

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt
Uchwalanr 17
z dnia 30 czerwca 2023.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Organic Farma Zdrowia Spotka Akcyjna

w sprawie kontynuacji dziatalnosci spo6tki

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia kontynuowac¢ dziatalno$¢ Spétki.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Projekt

Uchwata nr 18-20
z dnia 30 czerwca 2023.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Organic Farma Zdrowia Spétka Akcyjna

w sprawie odwotania Cztonka Rady Nadzorczej

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie odwotuje .............. ze sktadu Rady Nadzorcze;.

§2



Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt
Uchwata nr 21-23
z dnia 30 czerwca 2023.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Organic Farma Zdrowia Spétka Akcyjna

w sprawie powotania cztonka Rady Nadzorczej Spotki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powotluje ................. do petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej
Spotki.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Projekt
Uchwala nr 24
z dnia 30 czerwca 2023.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Organic Farma Zdrowia Spotka Akcyjna

w sprawie zatwierdzenia nowego regulaminu Rady Nadzorczej

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza nowy Regulamin Rady Nadzorczej w brzmieniu:

+REGULAMIN RADY NADZORCZE]
Organic Farma Zdrowia S.A.
(z dnia 30.06.2023 1.)

§1.Postanowienia ogélne
1.1.Rada Nadzorcza jest statym organem nadzoru Organic Farma Zdrowia S.A.

1.2.Rada Nadzorcza wykonuje funkcje przewidziane przez Statut Spotki oraz przez Kodeks Spoétek
Handlowych.

1.3.Rada Nadzorcza dziala na podstawie Kodeksu Spétek Handlowych oraz uchwalonego przez siebie
Regulaminu, zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

§2.Sklad, powolywanie i kadencja Rady Nadzorczej
2.1.Rada Nadzorcza sktada sie z nie mniej niz pieciu i nie wiecej niz siedmiu cztonkéw.
2.2.Kadencje Rady Nadzorczej okresla Statut Spoétki.
2.3.Walne Zgromadzenie powotuje oraz odwotuje cztonkéw Rady Nadzorcze;.

2.4.Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego oraz Zastepce Przewodniczacego Rady
Nadzorczej. Rada Nadzorcza moze odwota¢ z pelionych funkcji Przewodniczacego lub Zastepce
Przewodniczgcego Rady Nadzorcze;j.

§3.Funkcje Rady Nadzorczej

3.1.Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalno$cig Spoétki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.



3.2.Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezg sprawy zastrzezone postanowieniami Kodeksu Spoétek
Handlowych oraz Statutu Spoéiki.

3.3.Rada Nadzorcza moze wyrazac opinie we wszystkich sprawach Sp6tki oraz wystepowac¢ do Zarzadu z
wnioskami i inicjatywami.
3.4.Rada Nadzorcza nie moze ingerowa¢ w kompetencje Zarzadu.
3.5.Zarzad powinien powiadamia¢ Rade Nadzorczg o zajetym stanowisku w sprawie opinii, wniosku lub
inicjatywy najp6zniej podczas kolejnego posiedzenia Rady Nadzorczej.

§4.0rganizacja pracy Rady Nadzorczej

4.1.Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty na posiedzeniach. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze byc¢
zwyczajne lub nadzwyczajne. Nadzwyczajne posiedzenie moze by¢ zwotane w kazdej chwili.

4.2 Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy na nim Przewodniczacy, a w razie jego
nieobecnosci Zastepca Przewodniczacego. Prezes Zarzadu zwotuje i otwiera pierwsze posiedzenie nowo
wybranej Rady Nadzorczej oraz przewodniczy na nim do chwili wyboru nowego Przewodniczacego.

4.3.Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Zastepca Przewodniczacego maja obowiazek zwota¢ posiedzenie
Rady Nadzorczej na pisemny wniosek Zarzadu Spotki lub cztonka Rady Nadzorczej. Posiedzenie powinno
sie odby¢ w ciggu trzech tygodni od chwili ztozenia wniosku.

4.4.Posiedzenia zwoluje sie zawiadomieniem listownym lub za pomoca poczty elektronicznej, wystanym
nie pozniej niz dwa tygodnie przed terminem posiedzenia. Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani s3
podawac Spétce, w formie pisemnej, informacje o adresie lub adresie poczty elektronicznej, na ktéry maja
by¢ wysytane zawiadomienia o zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej, a takze informacje o kazdej zmianie
wyzej wymienionych adreséw. Rejestr wyzej wymienionych adreséw prowadzi sekretariat Zarzadu.
Cztonkéw Rady Nadzorczej, ktérym wystano zawiadomienia na aktualnie wskazany przez nich adres lub
adres poczty elektronicznej w sposéb zgodny z postanowieniami Statutu Sp6tki i niniejszego Regulaminu,
uwaza sie za zawiadomionych o zwotaniu posiedzenia.

4.5.]Jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej sg obecni lub nalezycie reprezentowani, posiedzenie Rady
Nadzorczej moze sie odby¢ bez uprzedniego formalnego zwotania.

4.6.Cztonkowie Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Nadzorczej za poSrednictwem
telefonu, wideokonferencji lub innych $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc¢
pozwalajacych wszystkim uczestnikom stysze¢ sie nawzajem, swobodnie sie wypowiadaé i oddawaé swoj
glos.

4.7.Projekty uchwal, materiaty przygotowane przez Zarzad, Komitety, ekspertéw zewnetrznych lub
cztonkéw Rady Nadzorczej powinny zosta¢ dostarczone cztonkom Rady najpéZniej na 2 dni przed
planowany terminem posiedzenia.

4.8.Porzadek obrad Rady Nadzorczej nie powinien by¢ zmieniany lub uzupetniany w trakcie posiedzenia,
ktérego dotyczy. Wymogu powyzszego nie stosuje sie do sytuacji, gdy obecni sg wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej i wyrazajg oni zgode na zmiane lub uzupetnienie porzadku obrad.

4.9.Projekt protokotu z posiedzenia Rady Nadzorczej powinien by¢ przestany cztonkom Rady w ciggu 14
dni od posiedzenia. Cztonkowie Rady Nadzorczej zgtaszajg uwagi do protokotu w terminie 7 dni od
otrzymania projektu protokotu. Podpisanie protokotu nastepuje najp6Zniej na nastepnym posiedzeniu. --

4.10.W posiedzeniu Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat cztonkowie Zarzadu. Przewodniczacy Rady
Nadzorczej moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek cztonkéw Rady Nadzorczej zaprasza¢ na posiedzenia
inne osoby a w szczeg6lnoSci ekspertow oraz pracownikéw Spétki, odpowiedzialnych za sprawy, ktérych
dotycza obrady. Przewodniczacy Rady Nadzorczej moze zarzadzi¢ obrady bez udziatu oséb spoza Rady
Nadzorcze;.

4.11.Rada Nadzorcza moze powotaé¢ Komitet Audytu i Komitet Kompensacyjny. W sktad Komitetu Audytu
wchodzi trzech cztonkéw, w tym co najmniej jeden cztonek niezalezny oraz co najmniej jeden posiadajacy
kwalifikacje i doswiadczenie w zakresie rachunkowosci i finansow.

4.12.Do zadan Komitetu Audytu nalezy:

a) zapewnienie rzetelno$ci sporzadzania sprawozdan finansowych, w tym niezaleznego audytu,



b) dokonywanie przegladu sprawozdan finansowych Spétki oraz przedstawianie Radzie Nadzorczej opinii
na ich temat,

c)przeglad transakcji z podmiotami powigzanymi,

d)rekomendowanie Radzie Nadzorczej wyboru podmiotu petnigcego funkcje biegtego rewidenta wraz z
uzasadnieniem.

W uzasadnionych przypadkach Komitet Audytu ma prawo korzysta¢ z pomocy ekspertéw w celu dokonania
prawidlowej oceny sprawozdan finansowych.

§5.Uchwaly Rady Nadzorczej

5.1.Uchwaty podejmowane s3 na posiedzeniu. Czlonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w
podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajac swoj gtos na piSmie za posrednictwem innego cztonka
Rady Nadzorczej, z tym, Ze oddanie glosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku
obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

5.2.Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty zwykta wiekszo$cia gtoséw, jezeli na posiedzeniu jest obecna, co
najmniej potowa jej cztonkéw a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni.

5.3.Uchwaty moga by¢ rdwniez podejmowane przy wykorzystaniu sSrodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegto$¢ w szczegolnosci za posrednictwem poczty elektronicznej, przy pomocy
techniki audiowizualnej (np. telekonferencje, wideokonferencje). Uchwaty podjete w takim trybie beda
wazne, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

5.4.Rada Nadzorcza moze réwniez podejmowac uchwaty w trybie pisemnym, o ile wszyscy cztonkowie
Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty

5.5.Gtosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie
cztonkéw organéw Spoéiki lub likwidatoréw, o pociagniecie ich do odpowiedzialno$ci, jak réwniez w
sprawach osobowych. Poza tym nalezy zarzadzi¢ tajne glosowanie na zadanie chociazby jednego z
obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady.

5.6.Uchwaty Rady Nadzorczej sg protokotowane. Protokoty powinny zawiera¢ porzadek obrad, nazwiska i
imiona obecnych cztonkéw Rady Nadzorczej, tre$¢ uchwat, liczbe gltoséw oddanych na poszczegdlne
uchwaty oraz zdania odrebne. Protokét podpisuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej. W przypadku podjecia
uchwaty w trybie pisemnym uchwata powinna by¢ podpisana przez wszystkich cztonkéw Rady, w tym
réwniez cztonkéw, ktorzy oddali gtos przeciwko podjetej uchwale.

5.7.Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni by¢ obecni na Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu oraz na
Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, jezeli przedmiotem obrad majg by¢ sprawy finansowe Spétki.
Rada Nadzorcza corocznie przedktada Walnemu Zgromadzeniu zwieztg ocene sytuacji Spétki, ktéra jest
zawarta w raporcie rocznym Spétki.

5.8.Rada Nadzorcza sporzadza sprawozdania ze swojej dziatalnosci. W przypadku absencji przekraczajacej
jedna trzecig liczby posiedzen w okresie sprawozdawczym, cztonek Rady Nadzorczej powinien przedstawic
pisemne wyjasnienie przyczyn absencji.

§6.Cztonek Rady Nadzorczej i reprezentowane przez niego interesy

6.1.Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien sprawowac funkcji w organach innych spoétek, o ile zwigzane by
to byto z wysokim prawdopodobienstwem wystgpienia konfliktu interes6w, a w przypadku, gdyby konflikt
intereséw jednak wystapit - powinien wstrzymac sie od gtosu.

6.2.0 ile istniejg osobiste, faktyczne lub organizacyjne powigzania cztonka Rady Nadzorczej z okreslonym
akcjonariuszem, a zwtaszcza z akcjonariuszem wiekszoSciowym, cztonek Rady Nadzorczej jest
zobowigzany przekazac informacje o tych powigzaniach Radzie Nadzorczej i Zarzadowi. Informacje te moga
by¢ upublicznione, zgodnie z wta$ciwymi przepisami.

6.3.Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy miedzy innymi delegowanie Cztonkéw Rady Nadzorczej, na
okres nie dtuzszy niz trzy miesigce, do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw zarzadu, to znaczy w
zastepstwie cztonka Zarzadu, ktéry zostat odwotany, ztozyl rezygnacje albo z innych przyczyn nie moze
sprawowacé swoich czynno$ci. Delegacja, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim powinna mie¢ charakter
sporadyczny i Rada Nadzorcza oraz kazdy z jej cztonkéw powinni dazy¢ do szybkiego zakonczenia tego



stanu. Cztonek Rady Nadzorczej oddelegowany do petnienia funkcji w Zarzadzie po zakonczeniu jej
petnienia powinien ztozy¢ Radzie Nadzorczej szczegdtowe sprawozdanie w tym zakresie.

6.4.Cztonek Rady Nadzorczej oddelegowany przez grupe akcjonariuszy do stalego peinienia nadzoru
powinien sktadac Radzie Nadzorczej szczegétowe sprawozdania z petnionej funkcji.
6.5.Wynagrodzenie cztonkdw Rady Nadzorczej okre§la Walne Zgromadzenie.
§7. Poufnosc. Postanowienia koncowe
7.1.Przebieg posiedzen Rady Nadzorczej, uchwaly Rady Nadzorczej oraz materialy przekazywane

cztonkom Rady Nadzorczej na posiedzenia Rady sa poufne, do czasu ich opublikowania na mocy decyzji
Rady lub Zarzadu i nie mogg by¢ przekazywane osobom trzecim.

7.2.Cztonkowie Rady Nadzorczej sg zobowiazani do przestrzegania odpowiednich przepiséw powszechnie
obowigzujacego prawa regulujacych funkcjonowanie rynkéow kapitatowych, a takze regulacji Komisji
Nadzoru Finansowego oraz Organic Farma Zdrowia S.A. w zakresie dotyczacym obrotu papierami
wartoSciowymi.

7.3.Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy.”

§2
1.Traci moc obowigzujgca dotychczasowy Regulamin Rady Nadzorczej.
2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia

Projekt

Uchwala nr 25
z dnia 30 czerwca 2023.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Organic Farma Zdrowia Spotka Akcyjna

w sprawie wynagrodzenia dla cztonkéw Rady Nadzorczej

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ustala:
1. Wynagrodzenie cztonkéw RN za udzial w posiedzeniu Rady Nadzorczej wynosi:
Przewodniczacy Rady Nadzorczej - zt
Cztonek Rady nadzorczej - zt

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt
Uchwata nr 26
z dnia 30 czerwca 2023.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Organic Farma Zdrowia Spétka Akcyjna

w sprawie ustalenia wysoko$ci kapitatu docelowego

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie ustala kapitat docelowy w wysokosci 4.127.900 zt (stownie: cztery
miliony sto dwadzie$cia siedem tysiecy dziewiecset ztotych)

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Projekt
Uchwata nr 27
z dnia 30 czerwca 2023.
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Organic Farma Zdrowia Spétka Akcyjna

w sprawie zmiany statutu

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zatwierdza nowy statut o nastepujacej tresci:

»TEKST JEDNOLITY STATUTU SPOEKI
ORGANIC FARMA ZDROWIA SPOLKA AKCYJNA
I. POSTANOWIENIA OGOLNE.
§1
. Firma Spotki brzmi: Organic Farma Zdrowia Spétka Akcyjna.

N —

. Spotka moze uzywac skrétu firmy: Organic Farma Zdrowia S.A.

[SN]

. Spotka moze postugiwac si¢ wyrdzniajacym ja znakiem graficznym.

§2
1. Siedziba Spotki jest Warszawa.
2. Spolka dziala na terenie Rzeczpospolitej Polskiej i poza jej granicami.
3. Na obszarze swego dzialania Spétka moze tworzy¢ zaktady, oddzialy, biura, filie 1
przedsiebiorstwa, przedstawicielstwa 1 inne jednostki organizacyjne, a takze uczestniczy¢ w innych
spotkach, spotdzielniach, stowarzyszeniach, izbach gospodarczych, fundacjach i innych podmiotach
gospodarczych w kraju i za granica.

§3
Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

§4
Spotka powstala w wyniku przeksztalcenia w spotke akceyjna spotki pod firma: ORGANIC FARMA
ZDROWIA Spoétka z ograniczona odpowiedzialnoscia z siedziba w Warszawie, wpisanej do Rejestru
Przedsi¢biorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy, XIII Wydzial Gospodarczy
Krajowego Rejestru Saqdowego pod numerem 0000254117.

II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI.
§5
1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

1) Uprawy rolne, chéw i hodowla zwierzat, fowiectwo wlaczajac dzialalnos¢ ustugowa (PKD 01),

2) Produkcja artykuléw spozywezych (PKD 10),

3) Produkcja napojow (PKD11),

4) Produkcja wyrobow tekstylnych (PKD 13),

5) Produkcja odziezy (PKD 14),

6) Produkcja papieru i wyrobéw z papieru (PKD 17),

7) Poligrafia i reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji (PKD 18),
8) Produkcja chemikaliéw i wyrobéw chemicznych (PKD 20),

9) Pozostala produkcja wyrobow (PKD 32),



10) Naprawa, konserwacja i instalowanie maszyn 1 urzadzen (PKD 33),

11) Roboty budowlane zwiazane ze wznoszeniem budynkéow (PKD 41),

12) Handel hurtowy z wylaczeniem handlu pojazdami samochodowymi (PKD 46),

13) Handel detaliczny z wylaczeniem handlu detalicznego pojazdami samochodowymi (PKD 47),
14) Zakwaterowanie (PKD 55),

15) Dziatalnos$¢ ustugowa zwiazana z wyzywieniem (PKD 506),

16) Dzialalno$¢ wydawnicza (PKD 58),

17) Dzialalnoé¢ zwiazana z produkcja filméw, nagran wideo, programow telewizyjnych, nagran
dzwigkowych 1 muzycznych (PKD 59),

18) Transport drogowy towaréow (PKD 49.41.7),

19) Dzialalno$¢ holdingéw finansowych (PKD 64.20.7),

20) Dziatalnos¢ trustow, funduszéw i podobnych instytucji finansowych (PKD 64.30.7),

21) Leasing Finansowy (PKD 64.91 Z),

22) Pozostale formy udzielania kredytow (PKD 64.92.7),

23) Pozostala finansowa dzialalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wylaczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych (PKD 64.99.7),

24) Dzialalnos¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci (PKD 68),

25) Reklama, badanie rynku 1 opinii publicznej (PKD 73),

26) Dzialalnos$¢ ustugowa zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach i zagospodarowaniem
terenéw zielonych (PKD 81),

27) Dzialalnos¢ zwiazana z pakowaniem (PKD 82.92.7),

28) Technika (PKD 85.32.A),

29) Pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59),

30) Dziatalnos¢ paramedyczna (PKD 86.90.D),

31) Dzialalnos¢ pozostalych organizaciji czlonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
94.99.7),

32) Pozostala dzialalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 96.09.2.),

33) Magazynowanie i przechowywanie pozostalych towaréw(PKD 52.10.B),

34) Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej 1 zarzadzania (70.22.7),
35) Pozostala dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana
(74.90.7),

36) Dzierzawa wlasnosci intelektualnej 1 podobnych produktow, z wylaczeniem prac chronionych
prawem autorskim (77.40.7),

37) Wynajem 1 dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek (77.11.72),

38) Wynajem 1 dzierzawa pozostalych pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem motocykli
(77.12.7).

2. W przypadku przedmiotu dziatalnosci Spotki, dla ktoérego prowadzenia wymagane jest uzyskanie
stosownych zezwolen lub koncesji, Spétka podejmie dzialalnos¢ w tym zakresie po uzyskaniu

wymaganych prawem koncesiji i zezwolen.

IT1. KAPITAL SPOLKI.

§6
1. Kapital zaktadowy Spo6tki wynosi 5.503.888,00 z1 (stownie: pie¢ milionéw pigéset trzy tysiace
osiemset osiemdziesiat osiem ztotych) i dzieli si¢ na 5.503.888 akcji (stownie: pie¢ miliondw piecset
trzy tysiace osiemset osiemdziesiat osiem) oznaczonych numerami od 000.000.001 do 005.503.888 o
warto$ci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden zloty) kazda akcja.

2. Akcje sa réwne i niepodzielne.
3. Akcje serii A o numerach od A-000.000.001 do A-000.764.775 sq akcjami imiennymi przy czym:



1) Akcje serii A o numerach od A-000.000.001 do A-000.625.725 sa akcjami imiennymi
uprzywilejowanymi co do prawa glosu, w ten sposob, ze na kazda akcje przypadaja 2 glosy,
2) Akcje serii A o numerach od A-000.625.726 do A-000.764.775 sa akcjami imiennymi zwyktymi.
Akcje imienne mogg zosta¢ zamienione na akcje na okaziciela po dniu 05 listopada 2009 r.
4. Akcje serii B o numerach od B-000.764.776 do B-001.529.550 sa akcjami na okaziciela.

5. Akgje serii C o numerach od C-001.529.551 do C-001.603.080 sa akcjami na okaziciela

6. Akcje serii D o numerach od D-001.603.081 do D-001.941.761 sa akcjami na okaziciela.
7. Akcje serii E o numerach od E-001.941.762 do E-002.198.764 sa akcjami na okaziciela.
8. Akcje serii F o numerach od F-002.198.765 do F-003.472.737 sa akcjami na okaziciela.

9. Akcje serii G o numerach od G-003.472.738 do G-003.883.696 sa akcjami na okaziciela.
10. Akcje serii H o numerach od H-003.883.697 do H-004.182.326 s3 akcjami na okaziciela.
11. Akcje serii I o numerach od 1-004.182.327 do 004.482.326 s3 akcjami na okaziciela.

12. Akgcje serii ] o numerach od J-004.482.327 do J-004.884.000 sa akcjami na okaziciela.

12a. Akcje serii K o numerach od K-004.884.001 do K-005.119.530 sa akcjami na okaziciela.
12b. Akgcje serii L. o numerach od 1.-005.119.531 do 1.-005.503.888 sa akcjami na okaziciela.
13. Zalozycielami Spolki sa:

1) Stawomir Chlon,

2) Przemystaw Eliasz Tomaszewski,

3) Henryk Ryszard Tomaszewski,

4) Teresa Jadwiga Dolczewska.

§7
Akcje w kapitale zakladowym zostaly objete przez zalozycieli w nastepujacy sposob:
1) Stawomir Chlon objat 695.250 (stownie: szes¢set dziewigcdziesiat piec tysiecy dwiescie
piecdziesiat) akcji o wartosci nominalnej 1,00 zI (stownie: jeden zloty) kazda, o tacznej wartosci
nominalnej 695.250,00 (stownie: szes¢set dziewiecdziesiat piec tysiecy dwiescie piecdziesiat zlotych)

przy czym:

a. 347.625 akcji oznaczonych jako seria A o numerach od A-000.000.001 do A- 000.347.625, ktére sa
akcjami imiennymi;

b. 347.625 akcji oznaczonych jako seria B o numerach od B-000.764.776 do B- 001.112.400, ktére sa
akcjami na okaziciela,

2) Przemystaw Eliasz Tomaszewski objal 556.200 (stownie: piecéset piecdziesiat szes¢ tysiecy dwiescie)
akcji o warto$ci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden zloty) kazda, o lacznej wartosci nominalne;j
556.200,00 zt (stownie; piecset piecdziesiat szes¢ tysiecy dwiescie zlotych) przy czym:

a. 278.100 akcji oznaczonych jako seria A o numerach od A-000.347.626 do A- 000.625.725, ktére sa
akcjami imiennymi;

b. 278.100 akcji oznaczonych jako seria B o numerach od B-001.112.401 do B- 001.390.500, ktére sa
akcjami na okaziciela,

3) Henryk Ryszard Tomaszewski objat 139.050 (stownie: sto trzydziesci dziewie¢ tysiecy piecdziesiat)
akcji o wartosci nominalnej 1,00 zt (stownie: jeden zloty) kazda, o Iacznej wartosci nominalne;
139.050,00 21 (sto trzydziesci dziewig¢ piecdziesiat ztotych) przy czym:

a. 69.525 akcji oznaczonych jako seria A o numerach od A-000. 625.726 do A-000.695.250, ktore sq
akcjami imiennymi;



b. 69.525 akcji oznaczonych jako seria B o numerach od B-001.390.501 do B-001.460.025, ktére sa
akcjami na okaziciela,

4) Teresa Jadwiga Dolczewska objeta 139.050 (stownie: sto trzydziesci dziewigc tysiecy piecdziesiat)
akcji o warto$ci nominalnej 1,00 zI (stownie: jeden ztoty) kazda, o tacznej warto$ci nominalnej
139.050,00 21 (sto trzydziesci dziewig¢ pigcdziesiat ztotych) przy czym:

a. 69.525 akcji oznaczonych jako seria A o numerach od A-000.695.251 do A- 000.764.775, ktore sq
akcjami imiennymi;

b. 69.525 akcji oznaczonych jako seria B o numerach od B-001.460.026 do B- 001.529.550, ktére sa
akcjami na okaziciela.

Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela dokonywana jest przez Zarzad na zadanie
akcjonariusza. Koszty zamiany ponosi Spotka.

§8

Wyklucza si¢ mozliwos¢ zamiany akcji na okaziciela na akcje imienne.
§9

Akcje sq zbywalne.
§ 10

1. Zbycie lub obciazenie akcji imiennych wymaga zgody Zarzadu Spotki.

2. Whniosek o wyrazenie zgody na zbycie lub obciazenie akcji imiennych nalezy zlozy¢ na pismie
Zarzadowi Spolki najpdzniej na 40 dni przed zamierzonym terminem zbycia lub obcigzenia

akcji. We wniosku nalezy wskaza¢ nabywece 1 ceng zbycia lub zastawnika, liczbe 1 wartos¢ obciazanych
akeji.

3. Pierwszenstwo nabycia akcji maja dotychczasowi zalozyciele Spotki w ilosci proporcjonalnej do
posiadanych dotychczas akeji imiennych. Jezeli ktorykolwiek z zatozycieli nie korzysta z
przystugujacego mu prawa pierwszenstwa, wowczas pozostali zalozyciele moga naby¢ te akcje w
proporciji jak wyze;.

4. W przypadku nie skorzystania z prawa pierwszenstwa przez dotychczasowych akcjonariuszy albo
odmowy wyrazenia zgody na zbycie akcji imiennych Zarzad wskaze nabywce akcji. W przypadku nie
wskazania nabywcy przez Zarzad w terminie 30 dni, akcje imienne moga by¢ przeniesione na kazda

osobe trzecia.

5. Zbycie akcji imiennych osobom innym niz zalozyciele powoduje utrate uprzywilejowania.

§11
1. Akcje mogg by¢ umarzane wylacznie za zgoda akcjonariusza, ktérego umorzenie dotyczy w drodze
ich nabycia przez Spotke.

2. Umorzenie akcji wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia. Uchwala powinna okresla¢ w
szczegblnosci podstawe prawng umorzenia, ilo§¢ i rodzaj akcji ulegajacych umorzeniu, wysokosé
wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych, termin zaplaty wynagrodzenia za
umarzane akcje oraz sposéb obnizenia kapitalu zakladowego.

3. Umorzenie akcji nastepuje poprzez obnizenie kapitalu zakladowego Spotki.
§12

1. Kapital zakladowy moze by¢ podwyzszany lub obnizany na mocy uchwaly lub uchwat Walnego
Zgromadzenia.



2. Podwyzszenie kapitatu zakladowego moze nastapi¢ w drodze emisji nowych akcji imiennych lub na
okaziciela. Kapital zakladowy moze by¢ podwyzszony réwniez przez przeniesienie do niego z
kapitatu zapasowego lub funduszu rezerwowego §rodkéw okreslonych uchwaty Walnego
Zgromadzenia.

. nizenie kapitalu zakladowego moze nastapic¢ przez zmniejszenie nominalnej warto$ci akcii lu
3. Obnizenie kapitatu zaktad V7 tapié przez zmni i minal rtosci akeji lub
przez umorzenie czesci akcjl.

4. Spo6tka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akgje.

§13

1. Kapital zaktadowy moze zosta¢ podwyzszony rowniez w granicach kapitatu docelowego.

2. Do podwyzszenia kapitatu zakladowego w granicach kapitatu docelowego jest upowazniony
Zarzad przez trzy lata od dnia rejestraciji brzmienia § 13 Statutu Spotki dokonanego na podstawie
uchwaly nr 26 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki odbywajacego si¢ w dniu 30 czerwca
2023 r.. Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitalu zakladowego uprawnia réwniez do
emitowania warrantow subskrypcyjnych, z terminem wykonania prawa zapisu uplywajacym nie
pozniej niz okres, na ktéry zostalo udzielone upowaznienie.

3. Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitalu zakladowego moze zosta¢ udzielone na kolejne
okresy, nie dtuzsze jednak niz trzy lata. Udzielenie upowaznienia wymaga zmiany Statutu.

4. Wysokos¢ kapitatu docelowego wynosi 4.127.900 zt (cztery miliony sto dwadziescia siedem tysiecy
dziewigéset zlotych). Zarzad moze wydaé akcje w zamian za wklady pieni¢zne lub za wkiady
niepieni¢zne.

5. Zarzad moze dokona¢ jednego lub kilku kolejnych podwyzszent w granicach okreslonych w ust. 4.
Zarzad nie moze dokona¢ podwyzszenia ze srodkéw whasnych Spotki.

6. Zarzad nie moze wydawac akcji uprzywilejowanych lub przyznawac¢ indywidualnie oznaczonemu
akcjonariuszowi osobistych uprawnien.

7. Decyzje we wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitalu zakltadowego, w
szczegoblnosci w sprawie ustalenia ceny emisyjnej oraz wydania akcji w zamian za wklady niepieni¢zne
— podejmuje Zarzad.

8. Zarzad upowazniony jest do pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru w catosci
lub w czesci, za zgoda Rady Nadzorcze;.

9. Uchwatla Zarzadu o podwyzszeniu kapitalu wymaga formy aktu notarialnego. Uchwala Zarzadu
podjeta w granicach statutowego upowaznienia zastepuje uchwate Walnego Zgromadzenia o
podwyzszeniu kapitalu zaktadowego.

IV. ORGANY SPOIKI.

§ 14
Organami Spolki sa:
1) Walne Zgromadzenie,

2) Rada Nadzorcza,

3) Zarzad.



Walne Zgromadzenie
§15
1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ si¢ nie p6zniej niz w sze§¢ miesigcy po uplywie
kazdego roku obrotowego.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ zwolane przez Zarzad, Rade Nadzorcza lub
akcjonariuszy przedstawiajacych przynajmniej polowe kapitatu zakladowego lub potowe glosow w
Spoélce. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej 5% kapitatu zakladowego moga
zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w
porzadku obrad.

4. Do kompetenciji Walnego Zgromadzenia nalezy podejmowanie uchwat dotyczacych:

1) rozpatrywania 1 zatwierdzania sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy,

2) podziatu zyskow lub pokrycia straty, wysokosci odpiséw na kapital zapasowy i inne fundusze,
okreslenia daty, wedlug ktorej ustala si¢ liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok
obrotowy, wysokosci dywidendy i terminie wyplaty dywidendy,

3) udzielania absolutorium czlonkom organéw Spotki z wykonania przez nich obowiazkow,
4) podejmowania postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

5) podejmowania uchwal o polaczeniu Spélki z inng spotka, o rozwiazaniu Spoltki i wyznaczaniu
likwidatora,

6) podejmowania uchwal o emisji obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa oraz warrantow
subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spotek handlowych,

7) zmiany Statutu Spotki, w tym podejmowanie uchwal o podwyzszeniu i obnizeniu kapitatu
zakladowego,

8) zmiany przedmiotu przedsi¢biorstwa Spotki,
9) powolywania lub odwolywania cztonkéw Rady Nadzorczej oraz pierwszego Zarzadu,

10) ustalania i zmiany zasad wynagradzania lub wysokosci wynagrodzenia czlonkéw Rady
Nadzorczej,

11) uchwalania oraz zmiany regulaminu Walnego Zgromadzenia,
12) zatwierdzania regulaminu Rady Nadzorczej,
13) umarzania akcji za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spotke,

14) innych spraw przewidzianych przepisami prawa lub postanowieniami niniejszego Statutu oraz
rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw wnoszonych przez akcjonariusza lub akcjonariuszy
reprezentujacych co najmniej 10% kapitatu zakladowego, Zarzad lub Rade Nadzorcza.

5. Wylacza si¢ z kompetencji Walnego Zgromadzenia podejmowanie uchwal w sprawie nabycia i
zbycia nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci. Podejmowanie uchwat
w tych sprawach nalezy do kompetencji Zarzadu, z uwzglednieniem tresci art. 394 Kodeksu spélek
handlowych.



6. Kazdy z akcjonariuszy moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo glosu
osobiscie lub przez pelnomocnika.

7. Jezeli przepisy Kodeksu spélek handlowych lub Statutu nie stanowia inaczej, Walne Zgromadzenie
jest wazne i moze podejmowac uchwaly bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akgji.

8. Uchwaly Walnego Zgromadzenia sq podejmowane bezwzgledna wigkszoscia gtoséw, chyba Ze inne
postanowienia Statutu lub Kodeksu spétek handlowych stanowig inacze;.

9. Walne Zgromadzenia odbywajq si¢ w siedzibie Spotki.

Rada Nadzorcza

§16
1. Rada Nadzorcza wykonuje staly nadzo6r nad dziatalnoscia Spotki we wszystkich dziedzinach jej
dzialalnosci.

2. Rada Nadzorcza sklada si¢ z 5 do 7 czlonkéw, w tym Przewodniczacego 1 Wiceprzewodniczacego.
Przynajmniej dwéch cztonkéw Rady Nadzorczej powinni stanowi¢ cztonkowie niezalezni. Rada,
sposréd swoich cztonkéw, moze powolac komitet audytu sktadajacy si¢ co najmniej z 3 cztonkéw, w
tym przynajmniej jeden cztonek powinien spetnia¢ warunki niezaleznosci i posiada¢ kwalifikacje w
dziedzinie rachunkowosci lub rewizji finansowej. Jezeli

Rada Nadzorcza sklada si¢ z nie wigcej niz 5 czlonkéw zadania komitetu audytu moga zostac
powierzone Radzie Nadzorczej.

3. Za niezaleznego cztonka Rady Nadzorczej uznaje si¢ osobe, ktora spelnia kryteria niezaleznosci
okreslone w zasadach tadu korporacyjnego obowigzujacych spoltki publiczne przyjetych przez zarzad
Gieldy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.

4. Rada Nadzorcza jest powolywana i odwolywana przez Walne Zgromadzenie.

5. Cztonkowie Rady Nadzorczej powolywani sq na okres wspolnej kadencji, ktéra wynosi trzy lata.
Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ w kazdym czasie odwolany.

6. W przypadku wygasnigcia mandatu cztonka Rady Nadzorczej w trakcie trwania kadencji, na skutek
czego liczba cztonkéw Rady Nadzorczej bedzie mniejsza niz 5, pozostali czlonkowie Rady
Nadzorczej moga, w drodze uchwaly podjetej bezwzgledna wigkszoscia gloséw, dokonaé
uzupelnienia skladu Rady Nadzorczej do 5 cztonkéw. Kadencja dokooptowanego w tym trybie

czlonka Rady konczy si¢ wraz konicem kadencji pozostatych czlonkéw Rady Nadzorcze;.

7. Na pierwszym w danej kadencji posiedzeniu Rada Nadzorcza wybierze ze swego grona
Przewodniczacego oraz Wiceprzewodniczacego. Posiedzeniom przewodniczy Przewodniczacy, a pod
jego nieobecnos$¢ — Wiceprzewodniczacy. Przewodniczacy, a pod jego nieobecno$é
Wiceprzewodniczacy, kieruje pracami Rady.

8. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczacy, a pod jego nieobecno$é
Wiceprzewodniczacy, przy czym posiedzenia Rady Nadzorczej powinny odbywac si¢ nie rzadziej niz
cztery razy w roku obrotowym.

9. Jezeli wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej sq obecni lub nalezycie reprezentowani, posiedzenie
Rady Nadzorczej moze si¢ odby¢ bez uprzedniego formalnego zwolania.

10. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Nadzorczej za
posrednictwem telefonu, wideokonferencji lub innych §rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢



na odleglos¢ pozwalajacych wszystkim uczestnikom slyszec si¢ nawzajem, swobodnie si¢ wypowiadac
1 oddawac swdj glos. Spotka ma obowiazek zapewnié taka mozliwos¢ wszystkim cztonkom Rady
Nadzorcze;.

11. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja zwykla wickszoscia gloséw oddanych, chyba Ze przepisy
prawa przewiduja surowsze warunki podejmowania uchwal. Jezeli glosowanie pozostaje
nierozstrzygnigte decyduje glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a jesli jest on nieobecny, glos
Wiceprzewodniczacego Rady. Uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢ podjete, jezeli wszyscy jej
czlonkowie zostali pisemnie (takze w drodze poczty elektronicznej), powiadomieni o terminie i
miejscu posiedzenia, co najmniej na tydzien przed posiedzeniem oraz co najmniej polowa z nich jest
obecna na posiedzeniu. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat
Rady oddajac swoj glos na pismie za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej z

wylaczeniem spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

12. Uchwaly moga by¢ podejmowane przez Rade Nadzorcza w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢, a w szczegolnosci za
posrednictwem poczty elektronicznej, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

13. Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymywac beda wynagrodzenie okreslone uchwatg Walnego
Zgromadzenia.

14. Zasady dzialania Rady Nadzorczej Spolki zostang okreslone w Regulaminie uchwalonym przez
Rade Nadzorcza 1 zatwierdzonym przez Walne Zgromadzenie.

15. Do obowiazkéw Rady Nadzorczej naleza sprawy okreslone w Kodeksie spotek handlowych 1 w
Statucie, w tym:

1) ocena sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki oraz sprawozdania finansowego Spotki w
zakresie ich zgodnosci z ksiggami 1 dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,

2) ocena wnioskéw Zarzadu co do podzialu zyskéw lub pokrycia straty i co do emisji obligacii,

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw powyzszych

ocen,

4) do ustalania zasad wynagradzania cztonkéw zarzadu, reprezentowania Spotki w umowach z
cztonkami zarzadu oraz w sporach z Zarzadem lub jego czlonkami, upowazniony jest
Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

5) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,
6) dokonywanie wyboru bieglego rewidenta badajacego sprawozdanie finansowe Spolki,

7) powolywanie, odwolywanie lub zawieszanie czlonkéw Zarzadu.
16. Ponadto do zakresu kompetencji Rady Nadzorczej nalezy wyrazanie zgody w sprawach:

1) ustanowienia ograniczonych praw rzeczowych lub innych obciazen na wszelkim majatku Spotki
oraz na jakichkolwiek prawach nalezacych do Spotki o wartosci przekraczajacej facznie 1.000.000
(jeden milion) ztotych;

2) przejecia lub zalozenia sp6lki zaleznej lub wszelkich inwestycji w podmioty zalezne, a takze
rozporzadzenia prawem majatkowym jakiegokolwiek rodzaju w Spélce, o wartosci przekraczajace;
1.000.000 (jeden milion) ztotych w jednej lub powiazanych ze soba transakcjach;



3) nabycia i zbycia nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci;

4) zawarcia przez Spétke umowy dzierzawy lub pozyczki o wartosci przedmiotu dzierzawy lub
pozyczki przekraczajacej 1.000.000 (jeden milion) ztotych;

5) udzielania przez Spotke pozyczek w wysokosci facznej na jednego pracownika powyzej 10.000
(dziesigc tysiecy) zlotych, pracownikom Spotki innych niz pozyczki z Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych lub zawierania przez Spétke uméw nie wynikajacych ze zwyczajowe]
dziatalnosci z pracownikami, cztonkami Zarzadu lub Rady Nadzorczej, akcjonariuszami lub z
osobami powigzanymi z osobami wymienionymi powyzej;

6) zbycia lub nabycia akcji lub udziatéw w innych podmiotach oraz ustanowienia na nich
jakichkolwiek zabezpieczen, ograniczonych praw rzeczowych lub innych obciazen a takze

przystapienia do spélek osobowych;

7) zawarcia przez Spotke umowy poreczenia lub gwarancii bez wzgledu na warto$¢ umowy, z
wyjatkiem standardowych gwarancji do uméw najmu lub uméw handlowych;

8) udzielenia licencji na uzywanie znakéw towarowych i firmy Spéltki oraz innych praw stanowiacych
wlasno$¢ przemyslowa i intelektualna Spotki;

9) zatwierdzenia budzetu rocznego Spotki.

17. W sprawach pilnych, jezeli procedura uzyskania uprzedniej zgody Rady Nadzorczej moze
skutkowa¢ znacznym opdznieniem, ktére moze prowadzi¢ do poniesienia przez Spotke szkody, w
sprawach, o ktérych mowa w ust. 18, Zarzad uprawniony jest do uzyskania nast¢pczej zgody Rady
Nadzorcze;.

Zarzad

§17
1. Zarzad kieruje dziatalnoscia Spolki, zarzadza jej majatkiem oraz reprezentuje Spotke na zewnatrz
przed sadami, organami wladzy i wobec 0s6b trzecich. Zarzad podejmuje decyzje we wszystkich
sprawach niezastrzezonych przez postanowienia Statutu lub przepisy prawa do wylacznej
kompetenciji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.

2. Zarzad Spolki sklada si¢ z od 1 do 3 czlonkéw, w tym Prezesa 1 Wiceprezesa, jezeli Zarzad jest
wieloosobowy. Wspdlna kadencja cztonkéw Zarzadu trwa 3 (trzy) lata.

3. Zarzad dziala na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu Zarzadu zatwierdzonego przez
Rade Nadzorcza.

4. Uchwaly Zarzadu wieloosobowego zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw. W razie réwnosci glosow,
decyduje glos Prezesa Zarzadu.

5. Prezes Zarzadu albo w jego zastgpstwie Wiceprezes Zarzadu, kazdorazowo zawiadamia
pozostatych cztonkéw Zarzadu oraz pozostalych uczestnikéw posiedzenia o dacie, godzinie i miejscu
danego posiedzenia, pisemnie lub za posrednictwem poczty elektronicznej, co najmniej 3 dni przed
terminem tego posiedzenia.

6. W razie potrzeby, mozliwe jest zwolanie nadzwyczajnego posiedzenia Zarzadu, nieprzewidzianego
w rocznym harmonogramie, poprzez dostarczenie kazdemu z cztonkéw Zarzadu oraz innym
uczestnikom danego posiedzenia, pisemnego zawiadomienia, nie pézniej niz siedem dni przed dniem
danego posiedzenia. W naglych przypadkach termin, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, moze
zostaé skrécony za zgoda wszystkich cztonkéw Zarzadu oraz pozostalych uczestnikow majacych

wziac udzial w danym posiedzeniu.



7. Zarzad uwazany jest za zdolny do podejmowania uchwal w przypadku, gdy kazdy z czlonkéw
Zarzadu zostal skutecznie powiadomiony o majacym si¢ odby¢ posiedzeniu w czasie umozliwiajacym
mu uczestnictwo w posiedzeniu oraz na posiedzeniu obecna jest przynajmniej polowa z ogdlnej
liczby cztonkéw Zarzadu.

8. Czlonkowie Zarzadu oraz pozostali uczestnicy moga, wedle wlasnego uznania, uczestniczy¢ w
posiedzeniach Zarzadu za posrednictwem telefonu, wideokonferencji lub innych srodkéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢ pozwalajacych wszystkim uczestnikom stysze¢ si¢
nawzajem, swobodnie si¢ wypowiada¢ i oddawa¢ swoj glos. Spotka ma obowiazek zapewnic taka
mozliwos§¢ wszystkim cztonkom Zarzadu oraz pozostalym uczestnikom zaproszonym do udzialu w
danym posiedzeniu.

9. W przypadku Zarzadu wieloosobowego, do sktadania o§wiadczen i podpisywania w imieniu Spotki
sa uprawnieni: Prezes oraz Wiceprezes Zarzadu — jednoosobowo, albo jeden czlonek Zarzadu
tacznie z Prezesem albo Wiceprezesem albo prokurentem.

§18
Czlonkowie Zarzadu nie moga bez pisemnego zezwolenia Rady Nadzorczej prowadzi¢ dzialalnosci
konkurencyjne;.
V. GOSPODARKA SPOEKI
§ 19
Rok obrotowy Spotki pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym.
§ 20
1. Spotka tworzy nastepujace kapitaly i fundusze:
1) kapital zaktadowy,

2) kapital zapasowy,
3) kapital rezerwowy,

4) fundusze celowe.
2. Spotka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwala Walnego Zgromadzenia inne kapitaly na pokrycie
szczegblnych strat lub wydatkéw, na poczatku i w trakcie roku obrotowego.

§21
Akcjonariusze maja prawo do udziatu w zysku wykazanym w zbadanym przez bieglego rewidenta
sprawozdaniu finansowym, ktory zostal przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do wyplaty
akcjonariuszom.

§22
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy kodeksu spotek
handlowych. ”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



