REGULAMIN PROGRAMU MOTYWACYJNEGO
DLA ZARZADU SPOLKI LPP S.A.
NA LATA OBROTOWE 2024 - 2026

§1

1. Przedmiotem Regulaminu jest okreslenie warunkow i zasad wynagradzania Osob
Uprawnionych przez Spotke w ramach Programu Motywacyjnego, w szczegolnosci
okreslenie celu Programu Motywacyjnego, zakresu podmiotowego Osob Uprawnionych,
a takze zasad i mechanizmu ich wynagradzania.

2. Program Motywacyjny ma na celu stworzenie dodatkowego systemu wynagradzania oraz
dodatkowych mechanizméw motywujgcych Uczestnikéw Programu Motywacyjnego do
zwiekszenia zaangazowania oraz efektywnosci pracy na rzecz Spotki, ktore powinny
zapewni¢ utrzymanie wysokiego poziomu profesjonalnego zarzadzania Spotkg, a takze
systematyczny wzrost wynikow finansowych osigganych przez Spotke oraz stabilny wzrost
wartosci akcji Spofki.

3. Program Motywacyjny zostat utworzony i jest wdrazany w Spotce na podstawie Uchwaty,
do ktorej zatgcznikiem jest Regulamin.

4. Program Motywacyjny w Roku Obrotowym 2024, Roku Obrotowym 2025, Roku
Obrotowym 2026 jest od siebie niezalezny, co oznacza, ze m.in. wskazniki premiowe (KPI)
na poszczegolne lata obrotowe, ich poziomy oraz liczba Akcji mozliwa do objecia w
ramach Programu Motywacyjnego, bedg ustalane osobno na kazdy rok obrotowy w
Umowie Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym.

§2

Zwroty i wyrazenia uzyte w tresci Regulaminu, ktére zostalty napisane wielkg literg, maja
nastepujgce znaczenie:

a) Akcje — akcje zwykie na okaziciela nowej serii, wyemitowane przez Spoétke na
podstawie uchwaty lub uchwat Zarzagdu w sprawie podwyzszenia kapitatu zaktadowego
w granicach kapitatu docelowego Spétki, o ktérym mowa w § 5 ust. 5a Statutu Spétki,
w celu realizacji Programu Motywacyjnego oraz objecia ich przez Osoby Uprawnione;

b) Cena Emisyjna — cena emisyjna 1 (jednej) Akcji jest réwna ich wartosci nominalnej i
wynosi 2 (dwa) ztote;

c) Dzien Rozliczenia Programu Motywacyjnego — dzien, w ktéorym Rada Nadzorcza:
(i) ocenia spetnienie przestanki wskazanej w § 3 ust. 3 lit a Regulaminu przez Uczestnika
Programu Motywacyjnego; oraz (ii) okresla liczbe Akcji przeznaczonych do objecia
przez kazdg Osobe Uprawniong;

d) KPI - kluczowe wskazniki efektywnosci (ang. Key Performance Indicators);

e) KSH - ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 r. — Kodeks spotek handlowych;

f) Osoba Uprawniona — Uczestnik Programu Motywacyjnego, ktory spetnit wszystkie
przestanki wymagane do objecia Akcji w ramach Programu Motywacyjnego, okreslone
w § 3 Regulaminu oraz w Umowie Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym;

g) Program Motywacyjny — program motywacyjny dla Zarzadu na lata obrotowe
2024/2025 (rok obrotowy rozpoczynajacy sie 1 lutego 2024 r. i konczacy sie 31 stycznia



h)
i)
)

k)

P)

o))

2025r., ,Rok Obrotowy 2024”), 2025/2026 (rok obrotowy rozpoczynajacy sie 1 lutego
2025 r. i kohczagcey sie 31 stycznia 2026 r., ,Rok Obrotowy 2025”) oraz 2026/2027 (rok
obrotowy rozpoczynajacy sie 1 lutego 2026 r. i konczgcy sie 31 stycznia 2027 r., ,Rok
Obrotowy 2026”) , utworzony i wdrozony w Spétce na podstawie Uchwaty oraz zgodnie
z postanowieniami Regulaminu;

Rada Nadzorcza — Rada Nadzorcza Spdtki;

Regulamin — niniejszy regulamin;

Skonsolidowany Raport Roczny — odpowiednio skonsolidowany raport roczny za Rok
Obrotowy 2024, Rok Obrotowy 2025, Rok Obrotowy, zawierajgcy informacje, o ktérych
mowa w § 71 Rozporzadzenia;

Spoétka — spdtka pod firmg LPP spotka akcyjna z siedzibg w Gdansku pod adresem: ul.
takowa 39/44, 81-769 Gdarsk), wpisana do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sgdowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy Gdansk-Potnoc w Gdansku
VIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS
0000000778;

Strona - Uczestnik Programu Motywacyjnego albo Spétka;

Rozporzadzenie - Rozporzgdzenie Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w
sprawie informaciji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw
wartosciowych oraz warunkoéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem cztonkowskim (Dz.U. z 2018 r. poz.
757);

Uchwata - tgcznie uchwata Rady Nadzorczej Spétki z dnia 31.05.2023 r. w sprawie
przyjecia Programu Motywacyjnego dla Cztonkéw Zarzadu Spdtki oraz uchwaty
Walnego Zgromadzenia Spétki podjete na zwyczajnym walnym zgromadzeniu Spotki za
rok obrotowy 2022/2023, przedmiotem ktérych bedzie przyjecie Programu
Motywacyjnego oraz upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego
Spotki  w  ramach kapitatu docelowego wraz z mozliwoscia pozbawienia
dotychczasowych akcjonariuszy Spétki prawa poboru w catosci w celu realizacji
Programu Motywacyjnego;

Uczestnik Programu Motywacyjnego — cztonek Zarzadu, ktéry zawart ze Spétkg
Umowe Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym;

Umowa Objecia Akcji — umowa zawarta pomiedzy Spotkg oraz Osobg Uprawniong, na
podstawie ktérej Osoba Uprawniona obejmuje okreslong ilos¢ Akcji w ramach
Programu Motywacyjnego w zamian za wniesienie do Spdtki okreslonego wkiadu
pienieznego (przygotowanie wzoru umowy powierza sie Zarzagdowi — projekt wymaga
akceptacji Rady Nadzorczej w formie uchwaty);

Umowa Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym — umowa zawarta pomiedzy
Spotkg oraz Uczestnikiem Programu Motywacyjnego, osobno na kazdy rok obrotowy,
potwierdzajgca uczestnictwo Uczestnika Programu Motywacyjnego w Programie
Motywacyjnym, na podstawie ktérej Spotka zobowigzuje sie do ztozenia Uczestnikowi
Programu Motywacyjnego oferty objecia Akcji na warunkach i zasadach okreslonych
szczegotowo w Programie Motywacyjnym, pod warunkiem spetnienia wszystkich
przestanek wymienionych w Regulaminie i w Umowie Uczestnictwa w Programie
Motywacyjnym (wzor umowy zostanie zaakceptowany przez Rade Nadzorczej w formie
uchwaty);



r) Walne Zgromadzenie — Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki albo Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Spofki;
s) Zarzad — Zarzad Spofki.

§3

W ramach Programu Motywacyjnego Spdétka wyemituje nie wiecej niz 5.545 (piec tysiecy
pie¢set czterdziesci pie¢) Akcji, ktore zostang przeznaczone do objecia przez Osoby
Uprawnione na preferencyjnych warunkach, okreslonych szczegotowo w Regulaminie,
Umowie Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym oraz w Umowie Objecia Akcji, przy
czym liczba ta nie moze przekraczacé:

a. w Roku Obrotowym 2024: liczby Akcji wskazanej w uchwale Rady Nadzorczej, jednak

nie wiecej niz liczby Akcji wskazanej w § 3 pkt 1 lit. a;

b. w Roku Obrotowym 2025: liczby Akcji wskazanej w uchwale Rady Nadzorczej, jednak

nie wiecej niz liczby Akcji wskazanej w § 3 pkt 1 lit. a; oraz

c. w Roku Obrotowym 2026: liczby Akcji wskazanej w uchwale Rady Nadzorczej, jednak

nie wiecej niz liczby Akcji wskazanej w § 3 pkt 1 lit. a.

Liczba Akcji, ktorg bedzie mogta objg¢ dana Osoba Uprawniona w zaleznosci od poziomu

realizacji wskaznikow KPI okreslac bedzie Umowa Uczestnictwa w Programie

Motywacyjnym.

Uczestnik Programu Motywacyjnego moze uzyskaé status Osoby Uprawnionej pod

warunkiem spetnienia fgcznie nastepujgcych przestanek:

a. osiggniecia przez danego Uczestnika Programu Motywacyjnego wskaznikow KPI
okreslonych przez Rade Nadzorczg w tresci Umowy Uczestnictwa w Programie
Motywacyjnym; oraz

b. pozostawania cztonkiem Zarzadu co najmniej od dnia zawarcia Umowy Uczestnictwa
w Programie Motywacyjnym na dany rok obrotowy objety Programem Motywacyjnym
do dnia zawarcia Umowy Objecia Akcji w wykonaniu uprawnien do objecia Akcji w
zwigzku z realizacjg celdow za dany rok obrotowy objety Programem Motywacyjnym.

Rada Nadzorcza przy okreslaniu wskaznikow KPI, o ktérych mowa w § 3 ust. 3 lit. a moze

wzig¢ rowniez pod uwage realizacje przez cztonkow Zarzgdu celéw zréwnowazonego

rozwoju. Szczegotowe kryteria w tym zakresie zostang ustalone w Umowie Uczestnictwa

w Programie Motywacyjnym.

W Dniu Rozliczenia Programu Motywacyjnego, Rada Nadzorcza w formie uchwaty:

a. stwierdzi spetnienie i poziom realizacji warunkéw, o ktorych mowa w § 3 ust. 3
Regulaminu przez Uczestnika Programu Motywacyjnego za dany rok obrotowy objety
Programem Motywacyjnym; oraz

b. okresli liczbe Akcji przeznaczonych do objecia przez dang Osobe Uprawniong,
w oparciu o tres¢ Umowy Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym oraz poziom
realizacji wskaznikéw KPI za dany rok obrotowy objety Programem Motywacyjnym.

Dzieh Rozliczenia Programu Motywacyjnego powinien przypas¢ w terminie 3 miesiecy od

dnia publikacji przez Spotke Skonsolidowanego Raportu Rocznego za dany rok obrotowy

zgodnie z przepisami prawa.

Osoba Uprawniona moze zrezygnowac¢ w kazdej chwili z prawa do objecia Akcji w ramach

Programu Motywacyjnego oraz zawarcia Umowy Objecia Akcji. Akcje przeznaczone do

objecia przez takg Osobe Uprawniong nie zostang objete przez inng Osobe Uprawniong

lub inne Osoby Uprawnione.



§4

Spétka wyemituje Akcje w ramach jednego lub kilku podwyzszen kapitatu zakladowego
Spétki po Cenie Emisyjnej za 1 (jedng) Akcje.

Akcje nie beda akcjami uprzywilejowanymi oraz nie bedg z nimi zwigzane zadne
uprawnienia osobiste ani obowigzki w stosunku do Spotki.

Osoba Uprawniona bedzie mogta objgé Akcje zaoferowane przez Spotke po Cenie
Emisyjnej za 1 (jedng) Akcje, niezaleznie od aktualnej wartosci rynkowej tych Akcji.
Objecie Akcji przez Osobe Uprawniong moze nastgpi¢ wytgcznie w zamian za wniesienie
do Spotki wktadu pienieznego, na warunkach i zasadach okreslonych szczegdétowo w
Umowie Objecia Akciji.

§5

W terminie 14 (czternastu) dni od dnia powziecia przez Rade Nadzorczg uchwaty albo
uchwat, o ktérych mowa w § 3 ust. 5 Regulaminu, Spétka ztozy kazdej Osobie Uprawnionej
oferte objecia Akcji w liczbie wynikajgcej z tej uchwaty.

Objecie Akcji przez Osobe Uprawniong nastapi w trybie subskrypcji prywatnej w
rozumieniu art. 431 § 2 pkt 1 KSH poprzez zawarcie Umowy Objecia Akcji w terminie i
miejscu okreslonym przez Spoétke w ofercie objecia Akciji.

Osoba Uprawniona, ktéra zawarta Umowe Objecia Akcji, jest zobowigzana do wniesienia
do Spotki wktadu pienieznego w wysokosci odpowiadajacej iloczynowi obejmowanych
Akcji oraz Ceny Emisyjnej, poprzez dokonanie przelewu srodkéw pienieznych na rachunek
bankowy Spdtki w terminie okreslonym w Umowie Objecia Akciji.

Osoba Uprawniona, ktéra zawarta Umowe Objecia Akcji oraz skutecznie objeta Akcje w
ramach Programu Motywacyjnego, bedzie zobowigzana do niezbywania objetych Akcji, na
warunkach i zasadach okreslonych szczegétowo w Umowie Objecia Akcji, w terminie 24
(dwudziestu czterech) miesiecy od dnia zawarcia Umowy Objecia Akcji. Stosowna blokada
Zwigzana z ww. zobowigzaniem zostanie ztozona w domu maklerskim.

§6

Wszelkie spory wynikajgce Ilub pozostajgce w zwigzku z realizacjg Programu
Motywacyjnego bedg rozwigzywane przez Strony polubownie. W razie bezskutecznosci
rozwigzania sporu w terminie 1 (jednego) miesigca Strony poddadzg spér pod
rozstrzygniecie sadu powszechnego wiasciwego miejscowo na zasadach ogdlnych.
Zadna ze Stron nie moze dokonaé przeniesienia praw lub obowigzkéw wynikajacych z
Programu Motywacyjnego na osobe trzecia.

Regulamin wchodzi w zycie z chwilg powziecia Uchwaty i obowigzuje do dnia zakonczenia
Programu Motywacyjnego.



