Uchwala nr 1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedziba w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.

w sprawie wyboru Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Dziatajac na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych (dalej réwniez k.s.h.),
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Fabrity S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej ,,Spétka”,

,Emitent”) uchwala, CO NAStEPUjE:  ============ === m oo

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia wybra¢ na Przewodniczacego

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Pana Tomasza Krzysztofa Kudelskiego. -------

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Otwierajacy Zgromadzenie stwierdzil, 1Z:---=--=======mmmmm oo
- w glosowaniu tajnym oddano wazne gltosy z 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie

tysiecy pigéset dwa) akcji, ktore stanowig 69,00 % (szes¢dziesigt dziewie¢ procent) calego

kapitatu zaktadowego,------- mmmmmmmeoeees e e
- oddano 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie tysiecy pigéset dwa) wazne glosy, z

czego 1.918.502 (jeden milion dziewigcset osiemnascie tysigey piecset dwa) glosy ,,za”, przy

braku gltosow ,,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych $1¢”,====-=======nmmmmmmm e oo oo

- sprzeciwOw nie zgtoszono.--------===========------ m e e e e e e

Wobec powyzszego Otwierajacy Zgromadzenie stwierdzil, iz uchwata zostata podjeta.--------

Do punktu 3 porzadku obrad:----------------=---emmmoomoe oo --m---e- ----

Pan Tomasz Krzysztof Kudelski (wedtug o§wiadczenia zamieszkaty: ulica Rozbrat
16/18 m. 19, 00-447 Warszawa, legitymujacy si¢ dowodem osobistym CGH 676284 z
terminem waznosci do dnia 07 grudnia 2027 roku, PESEL 76040900774, ktérego tozsamos¢
czynigcy notariusz stwierdzit na podstawie dokumentu tozsamosci powotanego powyzej,
zwany dalej ,,Przewodniczacym”) wybdr przyjal, powital zgromadzonych, zarzadzit

sporzadzenie listy obecnosci, ktora podpisat, a nastepnie stwierdzit, ze:----------=-========--m----



— naZwyczajnym Walnym Zgromadzeniu obecni sg osobi$cie lub przez pelnomocnikow
akcjonariusze, ktorzy posiadajg tacznie 1.918.502 (jeden milion dziewigCset
osiemnascie tysiecy pigcset dwie) akcje i glosy z 2.780.396 (dwa miliony siedemset
osiemdziesiat tysigcy trzysta dziewigcdziesigt sze$¢) wszystkich akcji w kapitale

zaktadowym Spotki, ktore stanowig 69,00 % (sze$cdziesiagt dziewie¢ procent) catego

kapitatu zakladowego,-----===-=======mmmm oo -—--
— Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotane zostalo prawidtowo poprzez ogloszenie o
zwotaniu Walnego Zgromadzenia dokonane na stronie internetowej Spoiki oraz w
sposob okreslony dla przekazywania informacji biezacych, zgodnie z przepisami o
ofercie publicznej 1 warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do

zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych w dniu 06 maja 2025

roku w raporcie biezacym nr RB 16/2025, --------===-=n=nmneoemmemn - --

— Zwyczajne Walne Zgromadzenie jest zdolne do podejmowania wigzacych uchwat.----

Do punktu 4 porzadku obrad:-----------=-=-=mmmm e

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddat pod glosowanie projekt

Nastepujace] UChwaly :----=-mmmm oo oo

Uchwala nr 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedziba w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.

w sprawie przyjecia porzadku obrad

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Fabrity S.A. z siedzibag w Warszawie uchwala, co nastgpuje:

§1

1. Otwarcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

2. Wybor Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtlowosci zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego

zdolnosci do podejmowania uchwat.

4. Przyjecie porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

5. Przedstawienie i rozpatrzenie: --



6. Zatwierdzenie Sprawozdania finansowego Fabrity S.A. za rok 2024.

d)

Sprawozdania finansowego Fabrity S.A. za rok 2024; --

Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej Fabrity za rok

2024,

Sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatlowej Fabrity oraz Spoétki

Fabrity S.A. Za 2024 1.} =======mmm e

Sprawozdania Rady Nadzorczej Fabrity Spotka Akcyjna: (i) z dziatalnosci Rady
Nadzorczej w 2024 r. zawierajacego ocene sytuacji Grupy Kapitatowej Spotki, a
takze inne oceny i informacje dotyczace okreslonych aspektow funkcjonowania
Spoitki wskazane w Dobrych Praktykach Spotek Notowanych na GPW 2021 oraz
Kodeksu spotek handlowych, a takze (ii) z wynikoOw oceny sprawozdania Zarzadu
z dziatalno$ci Grupy Kapitalowej Fabrity oraz Spotki Fabrity S.A. za rok 2024 i
oceny sprawozdan finansowych Spotki i Grupy Kapitatowej Fabrity za rok 2024
oraz wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2024 (dalej
tacznie ,,Sprawozdanie Rady Nadzorczej Fabrity Spotka Akcyjna za 2024 r.”);
Sprawozdania o wynagrodzeniach czlonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
Fabrity Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie w 2024 roku wraz z raportem
niezaleznego bieglego rewidenta z wykonania uslugi oceny Sprawozdania o

WYNAGIOAZENIACK,  ===mmmm e

7. Zatwierdzenie Skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej

9.

Fabrity za rok 2024.

Zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitatowej Fabrity oraz

Spotki Fabrity S.A. za 2024 1. -

Zatwierdzenie Sprawozdania Rady Nadzorczej Fabrity Spotka Akcyjna za 2024 r. -----

10.Podjgcie uchwaty w sprawie podziatu zysku za rok 2024, ustalenia dnia dywidendy i

terminu wyptaty dywidendy, w sprawie warunkowej wyptaty dywidendy uzupetniajace;j

za rok 2024, ustalenia dnia warunkowej dywidendy uzupetniajacej i terminu wyplaty

warunkowej dywidendy uzupehiajace;.

11.Udzielenie absolutorium Cztonkom Zarzadu Spoétki z wykonania obowigzkéw w roku

obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2024 r.

12.Udzielenie absolutorium Czlonkom Rady Nadzorczej Spotki z wykonania obowigzkow

13.Podjecie uchwat w sprawie zmian w sktadzie Rady Nadzorcze;.

w roku obrotowym zakoficzonym 31 grudnia 2024 r. ----=======m==m=mmmmmmm oo




14.Podjgcie uchwaly w sprawie wydania opinii dotyczacej Sprawozdania
0 wynagrodzeniach Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Fabrity S.A. za 2024 rok. -
15.Podj¢cie uchwaly w sprawie zmiany Statutu Spotki i upowaznienia Zarzadu do
uchwalenia podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w ramach kapitatu docelowego.
16.Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia pozostalych zmian w Statucie Spotki i
upowaznienia Rady Nadzorczej do przyjecia tekstu jednolitego Statutu. ------------------

17.Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Czlonkow Rady

Nadzorczej Spoiki.
18.Podjecie uchwaly w sprawie zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki. -----
19.Podjecie uchwaty w sprawie zmian w Polityce wynagrodzen Cztonkow Zarzadu i Rady

Nadzorczej Fabrity S.A. ====-==mmmmmm e

20.Podjecie uchwaly w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Fabrity

SP. Z 0.0. Z& FOK 2024, === === m e
21.Podjecie uchwaty w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Fabrity sp. z 0.0.
za rok 2024. i informacji o przeznaczeniu zysku za rok obrotowy 2024 ------------------

22.Podjecie uchwat w sprawie udzielenia Czlonkom Zarzadu Fabrity sp. z o.0.

absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2024 roku. ----=-========mmmmmmmmmmmm oo

23.Zamknigcie obrad.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, 1z:------=--=-==-====mmnmmemuun-
- w glosowaniu jawnym oddano wazne glosy z 1.918.502 (jeden milion dziewigéset

osiemnascie tysigcy piecset dwa) akcji, ktore stanowig 69,00 % (szeSédziesigt dziewieé

procent) catego kapitatu zaktadowego,--------=-===-======mmmmmmmm oo mmemmmememeeeeeeae
- oddano 1.918.502 (jeden milion dziewigcset osiemnascie tysiecy piecset dwa) wazne glosy, z

czego 1.918.502 (jeden milion dziewigcset osiemnascie tysigey pigcset dwa) glosy ,,za”, przy

braku gltosow ,,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych $1¢”,====n=======mmmmmmmm e oo

- sprzeciwow nie zgtoszono.---------=--==----------- e ee

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzit, iz

uchwata zostata podjgta.-------=-=======-m=mmmmmm oo mmme e




Do punktu S porzadku obrad: -------------==-=--=m-mmeme oo

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia stwierdzit, iz Zwyczajne Walne Zgromadzenie, po

przedstawieniu, rozpatrzyto: ------------ e

a) Sprawozdanie finansowe Fabrity S.A. za rok 2024;
b) Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatlowej Fabrity za rok
2024;
c) Sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatlowej Fabrity oraz Spotki
Fabrity S.A. za 2024 r.;
d) Sprawozdanie Rady Nadzorczej Fabrity Spotka Akcyjna: (i) z dziatalnosci

Rady Nadzorczej w 2024 r. zawierajagcego oceng sytuacji Grupy Kapitalowe;j
Spotki, a takze inne oceny 1 informacje dotyczace okreslonych aspektow
funkcjonowania Spotki wskazane w Dobrych Praktykach Spolek
Notowanych na GPW 2021 oraz Kodeksu spotek handlowych, a takze (ii) z
wynikow oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitalowej
Fabrity oraz Spotki Fabrity S.A. za rok 2024 1 oceny sprawozdan
finansowych Spoétki i Grupy Kapitatowej Fabrity za rok 2024 oraz wniosku
Zarzadu w sprawie podziatu zysku za rok obrotowy 2024 (dalej tacznie
,Sprawozdanie Rady Nadzorczej Fabrity Spotka Akcyjna za 2024 r.”);
e) Sprawozdanie o wynagrodzeniach cztonkow Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
Fabrity Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie w 2024 roku wraz z

raportem niezaleznego bieglego rewidenta z wykonania uslugi oceny

Sprawozdania 0 wynagrodzeniach. -------=--=====-=-mmmmmmemmm oo
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zapytal, czy kto$ z obecnych akcjonariuszy chcialby

zabra¢ glos w ww. sprawach i przeszedt do dalszych punktéw porzadku obrad.-----------------

Do punktu 6 porzadku obrad: ----------------mmmm o

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddal pod glosowanie projekt

nastepujgcej uchwaly: ---=----=m-mmoo oo ----



Uchwala nr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedziba w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Fabrity S.A. za rok 2024

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Fabrity S.A. z siedzibg w Warszawie, dzialajac na podstawie
art. 395 § 2 pkt 1) k.s.h., po rozpatrzeniu sprawozdania finansowego Fabrity S.A. za rok 2024

oraz po zapoznaniu si¢ z opinig niezaleznego bieglego rewidenta i raportem z badania tego

sprawozdania, uchwala co nastepuje: -—--

§1
Zatwierdza si¢ sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy 2024, na ktore sktadaja sig: --

a. sprawozdanie z sytuacji finansowej na dzien 31 grudnia 2024 r., ktére po stronie

aktywow i pasywow zamyka si¢ sumg 7.227 tys. ztotych, --
b. sprawozdanie z zyskoéw lub strat i innych catkowitych dochodow wykazujace zysk netto

za rok 2024 w kwocie 1.553 tys. ztotych,

C. sprawozdanie z przeplywow pienigznych za rok obrotowy od 1 stycznia 2024 r. do 31

grudnia 2024 r. wykazujace zmniejszenie stanu $rodkow pienieznych o 15.058 tys.

ztotych,
d. sprawozdanie ze zmian w kapitale wtasnym za rok obrotowy od 1 stycznia 2024 r. do
31 grudnia 2024 r. zmniejszenie kapitatu wlasnego o kwote 16.457 tys. ztotych, -------

e. informacje dodatkowe o przyjetych zasadach (polityce) rachunkowos$ci oraz inne noty

objasniajace.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz:---------=-==-======nmmemumn-
- w glosowaniu jawnym oddano wazne glosy z 1.918.502 (jeden milion dziewieéset

osiemnas$cie tysigcy piecset dwa) akcji, ktore stanowig 69,00 % (szeSédziesigt dziewieé

procent) catego kapitatu zaktadowego,-----------==-==-===mmmmmmmmm oo mmsmmmmmmmmeeeeeee

- oddano 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie tysiecy pigéset dwa) wazne glosy, z



czego 1.918.502 (jeden milion dziewiecéset osiemnascie tysiecy piecset dwa) glosy ,,za”, przy

braku glosow ,,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych §1¢”,==============mmmmmm e

- sprzeciwOw nie zgloszono.------------=-==-=------- e

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz

uchwata zostata podjgta.-------=-======-mmmmmmmm oo m=mmmmm—emmeeeeemeeee

Do punktu 7 porzadku obrad: ----------------mmmm o

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddal pod glosowanie projekt

nastepujacej uchwaly: -------m-mmmmemm e ----

Uchwatla nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedziba w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.
w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego
Grupy Kapitalowej Fabrity za rok 2024

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Fabrity S.A. z siedzibg w Warszawie, dziatajac na podstawie
art. 395 § 5 k.s.h., po rozpatrzeniu skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy

Kapitatowej Fabrity za rok 2024 oraz po zapoznaniu si¢ z opinig niezaleznego bieglego

rewidenta i raportem z badania tego sprawozdania, uchwala co nastepuje:

§1

Zatwierdza si¢ skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej Fabrity za rok

2024, na ktére sktadaja sie:

a. skonsolidowane sprawozdanie z sytuacji finansowej na dzien 31 grudnia 2024 r., ktore

po stronie aktywow 1 pasywow zamyka si¢ sumg 49.067 tys. ztotych,

b. skonsolidowane sprawozdanie z zyskoéw lub strat i innych catkowitych dochodoéw

wykazujace zysk netto w kwocie 8.313 tys. zlotych, -------------mmmmmmmmmm e
c. skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pieni¢znych za rok obrotowy od 1

stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. wykazujace zmniejszenie stanu Srodkow

pienieznych o kwote 10.033 tys. ztotych,
d. sprawozdanie ze zmian w skonsolidowanym kapitale wlasnym Fabrity S.A. za rok

obrotowy od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. wykazujace zmniejszenie kapitatu



wlasnego o kwote 8.577 tys. ztotych,

e. informacje dodatkowe o przyjetych zasadach (polityce) rachunkowosci oraz inne noty

objasniajace.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzit, iz:----------------=-------------
- w glosowaniu jawnym oddano wazne glosy z 1.918.502 (jeden milion dziewieéset

osiemna$cie tysi¢cy piecset dwa) akcji, ktore stanowig 69,00 % (szeS¢dziesigt dziewieé

procent) calego kapitatu zakltadowego,--------=-=-=-==-===-mmmcmmmmmm oo mmmmmmmme e
- oddano 1.918.502 (jeden milion dziewigCset osiemnascie tysigcy piecset dwa) wazne glosy, z

czego 1.918.502 (jeden milion dziewigcset osiemnascie tysigey pigcset dwa) glosy ,,za”, przy

braku gtosow ,,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych $1¢”,====-=======nmmmmmmm e oo oo

- sprzeciwOw nie zgloszono.----------=-=-==-=------- R

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzit, iz

uchwata zostata podjgta.----=--=-========mmmmmmmm oo m=mmmmmemmeeeeemeeeee

Do punktu 8 porzadku obrad: -------------------m oo

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddal pod glosowanie projekt

nastepujacej uchwaly: —==-m-mmmmm e e ----

Uchwala nr 5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedzibg w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci

Grupy Kapitalowej Fabrity oraz Spélki Fabrity S.A. za 2024 r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Fabrity S.A. z siedzibg w Warszawie, dziatajac na podstawie
art. 395 § 2 pkt 1) k.s.h. w zw. z art. 395 § 5 k.s.h., po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z
dziatalnosci Grupy Kapitatowej Fabrity oraz Spotki Fabrity S.A. za 2024 r., uchwala co

nastepuje: meem



§1
Zatwierdza si¢ sprawozdanie Zarzadu z dziatalno$ci Grupy Kapitatowej Fabrity oraz Spotki

Fabrity S.A. za 2024 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzit, iz:------------=------------m----
- w glosowaniu jawnym oddano wazne glosy z 1.918.502 (jeden milion dziewieéset

osiemnascie tysiecy piecset dwa) akcji, ktore stanowig 69,00 % (szescdziesigt dziewieé

procent) calego kapitatu zaktadowego,----------=-=-=--=-=-mmemmmmmmmm oo mmmmmmmme e
- oddano 1.918.502 (jeden milion dziewig¢éset osiemnascie tysiecy pigéset dwa) wazne glosy, z

czego 1.918.502 (jeden milion dziewigcset osiemnascie tysigey pigcset dwa) glosy ,,za”, przy

braku glosow ,,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych §1¢”,============m=mmmmmm e

- sprzeciwOw nie zgloszono.----------=-=-==-=------- R

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz

uchwata zostata podjgta.-------=-========mmmmmmmmm oo m=mmmmmemmeeeeemeeeee

Do punktu 9 porzadku obrad: -------------------mm e

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddal pod glosowanie projekt

nastepujacej uchwaly: --=-=-=-mmmmm oo ----

Uchwala nr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedziba w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.
w sprawie zatwierdzenia

Sprawozdania Rady Nadzorczej Fabrity Spolka Akcyjna za 2024

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Fabrity S.A. z siedzibg w Warszawie, dziatajac w zwigzku z
art. 382 § 3 k.s.h., zapoznato si¢ ze Sprawozdaniem Rady Nadzorczej Fabrity S.A. (i) z
dziatalnosci Rady Nadzorczej w 2024 r. zawierajacym ocen¢ sytuacji Grupy Kapitalowej
Spotki, a takze inne oceny i informacje dotyczace okreslonych aspektow funkcjonowania

Spotki wskazane w Dobrych Praktykach Spotek Notowanych na GPW 2021 oraz Kodeksu



spotek handlowych, a takze (i1) z wynikow oceny sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy
Kapitatowej Fabrity oraz Spotki Fabrity S.A. za rok 2024 i oceny sprawozdan finansowych
Spotki 1 Grupy Kapitatowej Fabrity za rok 2024 oraz wniosku Zarzadu w sprawie podziatu
zysku za rok obrotowy 2024 (dalej tacznie ,,Sprawozdanie Rady Nadzorczej Fabrity Spotka

Akcyjna za 2024 r.”) i uchwala co nastgpuje:

§1
Zatwierdza si¢ Sprawozdanie Rady Nadzorczej Fabrity Spotka Akcyjna za 2024 r., a takze

Zwyczajne Walne Zgromadzenie przyjmuje oceny i informacje zawarte w tym sprawozdaniu.-

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzit, iz:------------------------------
- w glosowaniu jawnym oddano wazne glosy z 1.918.502 (jeden milion dziewigéset

osiemnascie tysiecy piecset dwa) akcji, ktore stanowig 69,00 % (sze$cdziesigt dziewigc

procent) catego kapitalu zaktadowego,------=-==-========m-mmmmmmmm oo m=mmmmemmememeeee-
- oddano 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie tysiecy pigéset dwa) wazne glosy, z

czego 1.918.502 (jeden milion dziewigcéset osiemnascie tysiecy piecset dwa) glosy ,,za”, przy

braku gltosow ,,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych $1¢”,====-=======mmmmmmmm e oo

- sprzeciwOw nie zgtoszono.--------==-=========------ m e e e e e e

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz

uchwata zostata podjgta.-------=-=======-mmmmmmmmm oo -

Do punktu 10 porzadku obrad: --------====mmm e
W tym punkcie porzadku obrad akcjonariusz Pan Tomasz Burczynski zaproponowat zmiang do
opublikowanego projektu uchwaty, polegajaca na tym, ze: (1) w § 2 projektu uchwaty date: ,,10
czerwca 2025 r.” zastepuje si¢ data: ,,24 czerwca 2025 r.” oraz (ii) w § 2 projektu uchwaty date:
,»13 czerwca 2025 r.” zastepuje si¢ datg: ,,27 czerwca 2025 1.7 -=====mm=mmmmmmmmm oo

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddal pod glosowanie projekt

nastepujacej uchwaty uwzgledniajacy ww. zmiang: ---=--=-==========mmmmmmmm e oo



Uchwala nr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedziba w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.
w sprawie podzialu zysku za rok 2024, ustalenia dnia dywidendy
i terminu wyplaty dywidendy, w sprawie warunkowej wyplaty dywidendy
uzupelniajacej za rok 2024, ustalenia dnia warunkowej dywidendy uzupelniajacej i

terminu wyplaty warunkowej dywidendy uzupelniajacej

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Fabrity Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie

(,,.Spétka”) dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 i art. 348 § 11 § 4 oraz art. 396 § 5 Kodeksu

spotek handlowych, uchwala co nastepuje:

§1
Postanawia si¢ zysk netto Spotki za rok 2024 w kwocie 1.552.690,75 zt (stownie: jeden milion

pigcset piecdziesiagt dwa tysigce szesset dziewigcdziesiat ztotych 75/100 groszy) przeznaczy¢

na wyptat¢ dywidendy dla akcjonariuszy Spoiki.
Postanawia si¢ wyptaci¢ dywidende za rok 2024 na rzecz akcjonariuszy Spotki w lacznej
kwocie 8.506.620,60 zt (stownie: osiem milionow pieéset szes¢ tysiecy szes¢set dwadziescia
ztotych 60/100 groszy), w tym 2.945.828,60 zt (stownie: dwa miliony dziewigcset czterdziesci
pig¢ tysiecy osiemset dwadziescia osiem ztotych 1 60/100) wyptacone w dniu 28 listopada 2024
r. tytutem zaliczki na poczet dywidendy przewidywanej za rok 2024. Dywidenda zostanie
sfinansowana z zysku Spoétki za rok obrotowy 2024 r. w kwocie 1.552.690,75 zt (stownie: jeden
milion piecset piecdziesigt dwa tysigce sze$¢set dziewigcédziesiat ztotych 75/100 groszy), a w
pozostatym zakresie tj. w kwocie 6.953.929,85 (stownie: sze$§¢ milionow dziewigcset
piecdziesiat trzy tysigce dziewigCset dwadziescia dziewie¢ ztotych 85/100 groszy) z kapitatu
zapasowego Spotki. W zwiazku z powyzszym, Walne Zgromadzenie postanawia o uzyciu
kapitatéw zapasowych Spotki, w tym tych, ktorych zrodtem sg kapitaty zapasowe Fabrity sp. z
0.0., z ktora Spotka potaczyta sie¢ dnia 31 stycznia 2025 r. 1 ktore to kapitaty staty si¢ kapitatami

zapasowymi Spoiki.
W zwiazku z wyptatg w dniu 28 listopada 2024 r. przez Spotke zaliczki na poczet dywidendy
za rok 2024 w tacznej wysokosci w kwocie 2.945.828,60 zt (stownie: dwa miliony dziewigcset
czterdzieSci piec¢ tysigcy osiemset dwadziescia osiem zlotych i 60/100 groszy), tj. w kwocie

1,30 zt (jeden zloty i 30/100 groszy) na jedng akcje, pozostata do wyplaty cze$¢ dywidendy



wynosi 5.560.792,00 zt (stownie: pig¢ milionéw pigcset szes¢dziesigt tysigcy siedemset

dziewigcédziesiat dwa ztote 0/100 groszy), tj. 2,00 zt (stownie: dwa ztote 0/100 groszy) na jedng

§2
Walne Zgromadzenie postanawia ustali¢ dla pozostatej do wyptaty czesci dywidendy za rok
2024 w wysokosci 5.560.792,00 zt (stownie: pig¢ miliondw pigcset szescdziesiat tysiecy
siedemset dziewigcdziesigt dwa ztote 0/100 groszy), tj. 2,00 zt (stownie: dwa ziote 00/100
groszy) na jedng akcj¢ dzien dywidendy na 24 czerwca 2025 r., a dzien wyptaty dywidendy na

27 czerwca 2025 r.

§3
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Fabrity Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie dziatajac na

podstawie art. 395 § 2 pkt 2 i art. 348 § 11 § 4 oraz art. 396 § 5 Kodeksu spotek handlowych,

uchwala co nastepuje:
1. Postanawia si¢, ze kwota wyptaty dywidendy dla akcjonariuszy zostaje zwigkszona o kwote
w wysokosci 2.780.396,00 zt (stownie: dwa miliony siedemset osiemdziesiat tysiecy trzysta
dziewigcédziesiat sze$¢ ztotych 00/100 groszy), tj. 1,00 zt (jeden ztoty 00/100 groszy) na

akcje, o ile zostanie spelniony warunek opisany ponizej (,,Warunkowa Dywidenda

Uzupekiajaca”).

2. Warunkiem wyptaty Warunkowej Dywidendy Uzupelniajace;j jest:
a. Uzyskanie pozytywnego dla Spotki rozstrzygnigcia skargi kasacyjnej od wyroku
Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego (WSA) w Warszawie z dnia 5 czerwca

2024 r. (sygn. Il SA/Wa 907/24) lub innego rozstrzygnigcia sprawy ze strony

organdéw panstwowych dajacego rownowazny efekt, -------=========mmmmmmmmmmmmm oo
b. Dokonanie zwrotu kwoty nadptaty podatku CITS8 za rok 2022 przez organy skarbowe

w kwocie odpowiadajacej wysokosci nadptaconego przez Spotke podatku w terminie

nie pdzniejszym niz do dnia 30 listopada 2025 r.; ===========m=mmmmmmmmmmm oo

(,Warunek”).

3. W przypadku spetnienia Warunku w terminie do dnia 30 listopada 2025 r. wiacznie
(,Termin Spelienia Warunku”), Walne Zgromadzenie postanawia wyptlacié
Warunkowa Dywidend¢ Uzupelniajaca na rzecz akcjonariuszy Spotki w tacznej kwocie
2.780.396 zt (stownie: dwa miliony siedemset osiemdziesigt tysiecy trzysta
dziewigcdziesiat szes¢ ztotych), tj. 1,00 zt (jeden ztoty 0/100 groszy) na akcje. --------------

4. Walne Zgromadzenie postanawia o uzyciu kapitatow zapasowych Spotki, w tym tych

ktérych zrédltem sg kapitaty zapasowe Fabrity sp. z 0.0., z ktora Spotka polaczyta si¢ dnia



31 stycznia 2025 r. 1 ktore to kapitaty staly si¢ kapitatami zapasowymi Spotki. --------------

§4
1. Zarzad Spoéiki zobowigzany jest podja¢ uchwate w sprawie stwierdzenia spelnienia
Warunku wyptaty Warunkowej Dywidendy Uzupetniajacej albo braku spelnienia si¢
Warunku wyptaty Warunkowej Dywidendy Uzupelniajacej niezwlocznie, przy czym nie
pbézniej niz w terminie 5 (pigciu) dni od uptywu Terminu Spetienia Warunku. --------------

2. Informacja o uchwale Zarzadu, o ktorej mowa w ust. 1, zostanie przekazana przez Spotke

do publicznej wiadomos$ci w formie raportu biezgcego. ------=---=========mmmmmmmmmmm oo
3. W przypadku spetnienia Warunku, Walne Zgromadzenie postanawia ustali¢ dzien
dywidendy dla Warunkowej Dywidendy Uzupelniajacej na dzien przypadajacy 5 (pigc) dni
po dniu publikacji raportu biezacego o podj¢ciu uchwaty w sprawie stwierdzenia spetnienia
Warunku wyptaty Warunkowej Dywidendy Uzupelniajacej. Warunkowa Dywidenda
Uzupelniajaca zostanie wyptacona w terminie ustalonym przez Rad¢ Nadzorczg. -----------
§5
W przypadku braku spelnienia Warunku, o ktorym mowa w § 3 uchwaty, podziat zysku dla

akcjonariuszy nastgpi na zasadach okreslonych w § 11 § 2 uchwaty.
§6

Uchwata w sprawie podziatu zysku za rok 2024, ustalenia dnia dywidendy i terminu wyptaty

dywidendy, w sprawie warunkowej wyptaty dywidendy uzupetniajacej za rok 2024, wchodzi

w zycie z chwilg jej podjecia, z zastrzezeniem, ze ustalenie dnia dywidendy dla Warunkowej

Dywidendy Uzupetniajacej wechodzi w zycie z chwilg spelnienia si¢ Warunku.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, 1z:------=--=-==-====mmnmmemuun-
- w glosowaniu jawnym oddano wazne glosy z 1.918.502 (jeden milion dziewigCset

osiemnascie tysiecy piecset dwa) akcji, ktore stanowia 69,00 % (sze$cdziesigt dziewie

procent) catego kapitatu zaktadowego,---=--==-======mmmmmmmm s
- oddano 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie tysigcy pigecset dwa) wazne glosy, z

czego 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie tysigcy piecset dwa) glosy ,,za”, przy

braku gloséw ,,przeciw” i ,,wstrzymujacych si¢”,---------------- --- mmemmmemeemmmeeeemeeeeee

- sprzeciwOw nie zgloszono.------------=-==-=nnmn--- e e e e

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz

uchwata zostata podjeta.-------=--=-=-==-mmmmmmm oo mmemmmmmemmmeeeemeeeee




Do punktu 11 porzadku obrad: -------===-===mmmm oo

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddat pod glosowanie projekt

nastegpujacych uchwat:------=-mmmmm e

Uchwala nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedziba w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Tomaszowi Burczynskiemu
Prezesowi Zarzadu Fabrity S.A.

z wykonania obowiazkéw w roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2024 r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Fabrity S.A. z siedziba w Warszawie, dziatajac na podstawie

art. 395 § 2 pkt 3 k.s.h., uchwala, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Tomaszowi Burczynskiemu — obecnemu Prezesowi Zarzadu Fabrity S.A.,
absolutorium z wykonywania przez niego obowigzkow Czlonka Zarzadu, Wiceprezesa Zarzadu

oraz Prezesa Zarzadu Spotki w roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2024 r. --------------

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, 1z:------=--=-==-====mmnmmemuun-
- w glosowaniu tajnym oddano wazne gtosy z 1.647.519 (jeden milion sze$¢set czterdziesci
siedem tysiecy pigcset dziewigtnascie) akcji, ktore stanowig 59,25 % (pigédziesigt dziewiel
catych dwadzies$cia pig¢ setnych procent) catego kapitatu zaktadowego,---------------=-=-===-----
- oddano 1.647.519 (jeden milion sze$éset czterdziesci siedem tysiecy pigcset dziewigtnascie)
wazne glosy, z czego 1.647.519 (jeden milion sze$Cset czterdziesci siedem tysigcy piecset

dziewigtnascie) glosy ,,za”, przy braku gltosow ,,przeciw” i ,,wstrzymujacych sig¢”,---------------

- sprzeciwOw nie zgtoszono.---------=-=====--------- = e e e e e e
W glosowaniu — stosownie do art. 413 § 1 Kodeksu spotek handlowych - nie brat udzialu Prezes
Zarzadu 1 akcjonariusz Spotki, Pan Tomasz Burczynski posiadajacy: 270.983 (dwiescie

siedemdziesiagt tysiecy dziewigCset osiemdziesigt trzy) akcji, uprawnionych do 270.983



(dwiescie siedemdziesiat tysigcy dziewiecset osiemdziesiat trzy) glosow. ---------===--mmmemoeeumm

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzit, iz

uchwata zostata podjgta.------=-=-======mmmmmmmmmm oo -

Uchwala nr 9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedziba w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Rafalowi Grabosiowi
Wiceprezesowi Zarzadu Fabrity S.A.

z wykonania obowiazkéw w roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2024 r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Fabrity S.A. z siedziba w Warszawie, dziatajac na podstawie

art. 395 § 2 pkt 3 k.s.h., uchwala, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Rafatowi Grabosiowi —Wiceprezesowi Zarzadu Fabrity S.A., absolutorium

z wykonywania przez niego obowigzkéw Cztonka Zarzadu, Wiceprezesa Zarzadu w roku

obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2024 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, 1z:------=--=-==-====mmnmmemuun-
- W glosowaniu tajnym oddano wazne glosy z 1.781.289 (jeden milion siedemset osiemdziesiat

jeden tysiecy dwiescie osiemdziesigt dziewie€) akcji, ktore stanowig 64,07 % (szes¢dziesiat

cztery cale siedem setnych procent) catego kapitatu zaktadowego,--------- mmmmemmmmmmeemeeeae
- oddano 1.781.289 (jeden milion siedemset osiemdziesiat jeden tysiecy dwiescie osiemdziesiat
dziewig¢) wazne glosy, z czego 1.781.289 (jeden milion siedemset osiemdziesiat jeden tysiecy

dwiescie osiemdziesiat dziewiec) glosy ,,za”, przy braku gloséw ,,przeciw” i1 ,,wstrzymujacych

- sprzeciwOw nie zgloszono.------------=-==-=nnmn--- e
W glosowaniu — stosownie do art. 413 § 1 Kodeksu spétek handlowych - nie brat udzialu

petnomocnik  Wiceprezesa Zarzadu 1 akcjonariusza Spotki, Pana Rafala Grabos



posiadajgcego: 137.213 (sto trzydziesci siedem tysigcy dwiescie trzynascie) akcji,
uprawnionych do 137.213 (sto trzydziesci siedem tysigcy dwiescie trzynascie) glosow. --------

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzit, iz

uchwata zostata podjgta.-------=-======-mmmmmmmm oo m=mmmmmmeme—e e eeeee

Uchwala nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedziba w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Arturowi Piatkowi
Wiceprezesowi Zarzadu Fabrity S.A.

z wykonania obowiazkéw w roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2024 r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Fabrity S.A. z siedzibg w Warszawie, dziatajac na podstawie

art. 395 § 2 pkt 3 k.s.h., uchwala, co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Arturowi Pigtkowi Wiceprezesowi Zarzadu Fabrity S.A., absolutorium z

wykonywania przez niego obowigzkéw w roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2024 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, 1z:------=--=-==-====mmnmmemuun-
- w glosowaniu tajnym oddano wazne glosy z 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie

tysigcy pieéset dwa) akcji, ktore stanowig 69,00 % (sze$cdziesigt dziewig¢ procent) calego

kapitatu zaktadowego,------- mmmmmmmmmmee e mmmmmmmm e mmmmmmmm e
- oddano 1.918.502 (jeden milion dziewigcset osiemnascie tysiecy piecset dwa) wazne glosy, z

czego 1.918.502 (jeden milion dziewigcset osiemnascie tysigey pigcset dwa) glosy ,,za”, przy

braku gltosow ,,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych $i¢”,============nmmmmmmm e oo

- sprzeciwOw nie zgloszono.------------=-==-=nnmn--- e e e e

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz

uchwata zostata podjeta.-------=--=-=-==-mmmmmmm oo mmemmmmmmmmmeemeeeeeeee




Do punktu 12 porzadku obrad: ------------=--==-mm oo

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddat pod glosowanie projekt

nastepujacych uchwat:

Uchwala nr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedziba w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Grzegorzowi Stulgis z wykonania obowiazkow
czlonka Rady Nadzorczej Fabrity S.A. w roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia

2024 r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Fabrity S.A. z siedzibg w Warszawie, dziatajac na podstawie

art. 395 § 2 pkt 3 k.s.h., uchwala co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Grzegorzowi Stulgis absolutorium z wykonywania przez niego obowigzkoéw

cztonka Rady Nadzorczej Fabrity S.A. w roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2024 r. -

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, 1z:------=--=-==-====mmnmmemuun-
- w glosowaniu tajnym oddano wazne glosy z 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie

tysigcy pieéset dwa) akcji, ktore stanowig 69,00 % (sze$cdziesigt dziewig¢ procent) calego

kapitatu zaktadowego,------- mmmmmmmmmmee e mmmmmmmm e mmmmmmmm e
- oddano 1.918.502 (jeden milion dziewigcset osiemnascie tysiecy piecset dwa) wazne glosy, z

czego 1.918.502 (jeden milion dziewigcset osiemnascie tysigey pigcset dwa) glosy ,,za”, przy

braku gltosow ,,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych $i¢”,============nmmmmmmm e oo

- sprzeciwOw nie zgloszono.------------=-==-=nnmn--- e e e e

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz

uchwata zostata podjeta.-------=--=-=-==-mmmmmmm oo mmemmmmmmmmmeemeeeeeeee




Uchwala nr 12
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedziba w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Januszowi Zebrowskiemu z wykonania

obowiazkow czlonka Rady Nadzorczej w roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia

2024 r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Fabrity S.A. z siedzibg w Warszawie, dzialajac na podstawie

art. 395 § 2 pkt 3 k.s.h., uchwala co nastepuje:

§1
Udziela sic Panu Januszowi Zebrowskiemu absolutorium z wykonywania przez niego

obowigzkow cztonka Rady Nadzorczej w roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2024 r.--

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzit, iz:------------------------------
- w glosowaniu tajnym oddano wazne glosy z 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie
tysiecy pigéset dwa) akcji, ktore stanowig 69,00 % (szes¢dziesigt dziewie¢ procent) calego

kapitatu zaktadowego,------- mmmmmmmmmmee e mmmmmmmm e mmmmmmmm e

- oddano 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie tysiecy pigéset dwa) wazne glosy, z

czego 1.918.502 (jeden milion dziewigcset osiemnascie tysiecy piecset dwa) glosy ,,za”, przy

braku gloséw ,,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych §1¢”,===========mmmmmmmmm oo oo

- sprzeciwOw nie zgloszono.---------=--=-=--mnmu--- e

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz

uchwata zostata podjeta.-----=--========mmmmmmm oo mmemmmemmmeeeemeeeeeeee-




Uchwala nr 13
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedziba w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Maciejowi Klepackiemu z wykonania

obowigzkow czlonka Rady Nadzorczej w roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia
2024 r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Fabrity S.A. z siedzibg w Warszawie, dzialajac na podstawie

art. 395 § 2 pkt 3 k.s.h., uchwala co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Maciejowi Klepackiemu absolutorium z wykonywania przez niego

obowigzkéw Cztonka Rady Nadzorczej Fabrity S.A. w roku obrotowym zakonczonym 31

grudnia 2024 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, 1z:------=--=-==-====mmnmmemuun-
- w glosowaniu tajnym oddano wazne glosy z 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie

tysigcy pieéset dwa) akcji, ktore stanowig 69,00 % (sze$cdziesigt dziewig¢ procent) calego

kapitatu zaktadowego,------- mmmmmmmmmmee e mmmmmmmm e mmmmmmmm e
- oddano 1.918.502 (jeden milion dziewigcset osiemnascie tysiecy piecset dwa) wazne glosy, z

czego 1.918.502 (jeden milion dziewigcset osiemnascie tysiecy pig¢set dwa) glosy ,,za”, przy

braku gltosow ,,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych $1¢”,====-====mmmmmmmmmm oo e

- sprzeciwOw nie zgloszono.------------=-=--mnmu--- e

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz

uchwata zostata podjeta.-------=--=-=-==-mmmmmmm o mmemmmmmmmmmeemeeeeeeee




Uchwala nr 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedziba w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.
w sprawie udzielenia absolutorium Panu Jakubowi Menc z wykonania obowigzkéw

czlonka Rady Nadzorczej w roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2024 r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Fabrity S.A. z siedzibg w Warszawie, dzialajac na podstawie

art. 395 § 2 pkt 3 k.s.h., uchwala co nastepuje:

§1
Udziela si¢ Panu Jakubowi Menc absolutorium z wykonywania przez niego obowiazkow

Czlonka Rady Nadzorczej Fabrity S.A. w roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2024 r. -

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzit, iz:------------------------------
- w glosowaniu tajnym oddano wazne gltosy z 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie
tysiecy pigéset dwa) akcji, ktore stanowig 69,00 % (szes¢dziesigt dziewie¢ procent) calego

kapitatu zaktadowego,------- e e mmemmmemeemeeeeeeeeeeneee mmemmeemeemeeeeeeeeeae

- oddano 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie tysiecy pigéset dwa) wazne glosy, z

czego 1.918.502 (jeden milion dziewigcset osiemnascie tysigey pigcset dwa) glosy ,,za”, przy

braku gltosow ,,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych $1¢”,====-=======nmmmmmmm e oo oo

- sprzeciwOw nie zgtoszono.--------===========------ m e e e e e e

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz

uchwata zostata podjgta.-------=-=======-mmmmmmmmm oo -




Uchwala nr 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedziba w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.
w sprawie udzielenia Panu Pawlowi Wujcowi, Czlonkowi Rady Nadzorczej,
absolutorium z wykonania obowigzkow czlonka Rady Nadzorczej w roku obrotowym

zakonczonym 31 grudnia 2024 r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Fabrity S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej ,,Spétka”),

dzialajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 k.s.h., uchwala co nastgpuje:

§1
Udziela si¢ Panu Pawlowi Wujcowi, Czlonkowi Rady Nadzorczej Spoiki, absolutorium z

wykonywania przez niego obowigzkoéw cztonka Rady Nadzorczej w roku obrotowym

zakonczonym 31 grudnia 2024 1. -=--m-mmmmmm e e

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz:------=--=-=======mmnmmemuu--
- w glosowaniu tajnym oddano wazne glosy z 1.843.502 (jeden milion osiemset czterdziesci

trzy tysigce pigcset dwa) akcji, ktore stanowig 66,30 % (sze$¢dziesiagt szes¢ catych trzydziesci

setnych procent) calego kapitatu zaktadowego,----===============mmmmmmm oo
- oddano 1.843.502 (jeden milion osiemset czterdziesci trzy tysigce pigcéset dwa) wazne glosy,

z czego 1.843.502 (jeden milion osiemset czterdziesci trzy tysigce pigéset dwa) glosy ,,za”, przy

braku gloséw ,,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych sig”,============mmmmmmmm oo

- sprzeciwOw nie zgtoszono.-----===============----- L e
W glosowaniu — stosownie do art. 413 § 1 Kodeksu spotek handlowych - nie brat udziatu
petnomocnik akcjonariusza Spotki, Pana Pawla Wujec posiadajacego: 75.000 (siedemdziesiat
pigc tysiecy) akcji, uprawnionych do 75.000 (siedemdziesiat pie¢ tysigcy) glosow. --------------

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz

uchwata zostata podjgta.-------=-==-====mmmmmmmmmm oo m =




Do punktu 13 porzadku obrad: ----------=--mmmmmm oo

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddat pod glosowanie projekt

nastgpujacych uchwat: ----------m-mmmmm e

Uchwala nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedziba w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.

w sprawie zmian w skladzie Rady Nadzorczej Spotki

Dziatajac na podstawie art. 385 § 1 k.s.h oraz § 12 ust. 2 Statutu Fabrity S.A. z siedzibg w

Warszawie, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki, uchwala co nastgpuje:

§1
Powotuje si¢ Pana Jakuba Menc, w sktad Rady Nadzorczej Spoftki.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, 1z:------=--=-==-====mmnmmemuun-
- w glosowaniu tajnym oddano wazne glosy z 1.918.502 (jeden milion dziewig¢¢set osiemnascie

tysiecy piecset dwa) akcji, ktore stanowig 69,00 % (szes¢dziesigt dziewie¢ procent) catego

kapitatu zaktadowego,-=-==-=======mmmmm o e
- oddano 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie tysigcy pigecset dwa) wazne glosy, z
czego 1.808.549 (jeden milion osiemset osiem tysigcy piecset czterdziesci dziewiec¢) gtosow

»za”, 109.953 (sto dziewigé tysiecy dziewiecset pigcdziesiat trzy) glosy wstrzymujace, przy

braku glosOW ,,przeciw’”,=======mmmmmmm oo

- sprzeciwOw nie zgltoszono.--------=========-=------ m e e e e e e

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzit, iz

uchwata zostata podjeta.-------=--=-=-==-mmmmmmm o mmemmmmmmmmmeemeeeeeeee




Uchwala nr 17
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedziba w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.

w sprawie zmian w skladzie Rady Nadzorczej Spotki

Dziatajac na podstawie art. 385 § 1 k.s.h oraz § 12 ust. 2 Statutu Fabrity S.A. z siedzibg w

Warszawie, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, uchwala co nastepuje:

§1
Powoluje si¢ Panig Katarzyne Stella — Sawicka, , w sktad Rady Nadzorczej Spotki. ------------

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzit, iz:-----------===========--=nm--
- w glosowaniu tajnym oddano wazne gtosy z 1.918.502 (jeden milion dziewig¢set osiemnascie

tysiecy pieéset dwa) akcji, ktore stanowia 69,00 % (sze$édziesiat dziewigé procent) catego

kapitatu zaktadowego,-====-=-======mmmmmm e
- oddano 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie tysigcy pigecset dwa) wazne glosy, z

czego 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie tysigcy piecset dwa) glosy ,,za”, przy

braku gloséw ,,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych sig¢”,---------------- --- mmmeemmemmmmemeeeeeeeees

- sprzeciwOw nie zgloszono.---------=--=-=--mnun--- e

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz

uchwata zostata podjeta.-----=-=========mmmmmmmm oo mmemmmemmmemeemeeeeeeeeas

Uchwala nr 18
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedziba w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.

w sprawie zmian w skladzie Rady Nadzorczej Spolki

Dziatajac na podstawie art. 385 § 1 k.s.h oraz § 12 ust. 2 Statutu Fabrity S.A. z siedzibg w



Warszawie, Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki, uchwala co nastepuje:

§1
Powotuje si¢ Pana Grzegorza Stulgis, w sktad Rady Nadzorczej Spoiki. --------------=--mcoeeemn

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz:----------------=---==---mo---
- w glosowaniu tajnym oddano wazne glosy z 1.918.502 (jeden milion dziewigcset osiemnascie

tysiecy pieéset dwa) akcji, ktore stanowia 69,00 % (sze$édziesiat dziewieé procent) catego

kapitatu zakladowego,-=====-==-=====m=mmmmm oo e
- oddano 1.918.502 (jeden milion dziewigcéset osiemnascie tysigcy pigéset dwa) wazne glosy, z

czego 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie tysiecy piecset dwa) glosy ,,za”, przy

braku gloséw ,,przeciw” i ,,wstrzymujacych si¢”,---------------- --- et e L e

- sprzeciwOw nie zgloszono.------------------------- e

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz

uchwata zostata podjgta.------=-=-=======mmmmmmmmmm oo mmmmmmmmmm oo

Do punktu 14 porzadku obrad: -----------=-mmmmm o

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddal pod glosowanie projekt

nastepujacej uchwaly: —==-mmmmmmm e e ----

Uchwala nr 19
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedzibg w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.
w sprawie wydania opinii dotyczacej Sprawozdania o wynagrodzeniach
Czlonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej Fabrity S.A. za 2024 rok

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Fabrity Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, dzialajac na
podstawie art. 90g ust. 6 Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz 0

spotkach publicznych oraz art. 395 § 2[1] k.s.h., postanawia co nastgpuje:




§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenia niniejszym przyjmuje Sprawozdanie o wynagrodzeniach
Czlonkéw Zarzadu 1 Rady Nadzorczej Fabrity S.A. za 2024 rok. --

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz:------------=-------=-=--m----
- w glosowaniu jawnym oddano wazne glosy z 1.918.502 (jeden milion dziewigéset

osiemnascie tysigcy pigcset dwa) akcji, ktore stanowig 69,00 % (szeSédziesigt dziewieé

procent) catego kapitalu zaktadowego,------=-==-========m-mmmmmmmm oo m=mmmmemmememeeee-
- oddano 1.918.502 (jeden milion dziewig¢éset osiemnascie tysiecy pigéset dwa) wazne glosy, z

czego 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie tysiecy piecset dwa) glosy ,,za”, przy

braku glosow ,,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych §1¢”,============mmmmmmm e

- sprzeciwOw nie zgloszono.------------------------- e

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz

uchwata zostata podjgta.------=-=-=======mmmmmmmmmm oo mmmmmmmmmm oo

Do punktu 15 porzadku obrad: --------=--=-mmm e

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddal pod glosowanie projekt

nastepujacej uchwaly :----=-==mmmm oo oo

Uchwala nr 20
Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedzibg w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.
w sprawie zmiany Statutu Spolki i upowaznienia Zarzadu do uchwalenia

podwyzszenia kapitalu zakladowego Spolki w ramach kapitalu docelowego

§1
1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Fabrity S.A. z siedzibg w Warszawie, dzialajagc na
podstawie § 9 ust. 1 pkt (8) Statutu Spotki oraz art. 430 § 1, art. 444, art. 445 § 1, art. 447 §

2w zw. z art. 433 § 2 Kodeksu spotek handlowych, postanawia zmienié¢ Statut Spotki w ten



sposob, ze do § 5 Statutu dodaje si¢ § 5b Statutu, ktory otrzymuje nastgpujace brzmienie:

»§3 b

1. Zarzad, za zgoda Rady Nadzorczej, jest uprawniony do podwyzszenia kapitalu

zaktadowego Spotki o kwote nie wigksza niz 556.079 zt (pigcset pigcdziesiat szesc
tysiecy siedemdziesigt dziewie¢ zlotych), poprzez emisje nie wigcej niz 556.079
(pigéset pigcdziesigt sze$¢ tysiecy siedemdziesigt dziewigé) akcji zwyktych na
okaziciela, o wartosci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty 00/100 groszy) kazda akcja, w
drodze jednego lub kilku podwyzszen kapitalu zaktadowego w granicach okreslonych
powyzej (,,Kapital Docelowy”). Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitatu

zakladowego oraz do emitowania nowych akcji w ramach Kapitalu Docelowego

(,,Upowaznienie”) wygasa z dniem 20 maja 2028 roku. -—--

. Upowaznienie przewiduje mozliwo$¢ objecia akcji za wklady pieni¢zne oraz wklady

niepieni¢zne.
. Zazgoda Rady Nadzorczej Zarzad moze pozbawic¢ akcjonariuszy w catosci lub w czesci
prawa poboru w stosunku do akcji emitowanych w granicach Kapitalu Docelowego. --
. W ramach podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach Kapitatu Docelowego
Zarzad, za zgoda Rady Nadzorczej, moze emitowac warranty subskrypcyjne, o ktorych

mowa w art. 453 § 2 k.s.h., z terminem wykonania prawa zapisu uptywajacym nie

p6zniej niz okres, na ktéry zostato udzielone Upowaznienie.
. Do decyzji Zarzadu naleza wszelkie inne sprawy zwiazane z podwyzszeniem kapitalu
zakladowego w ramach Kapitalu Docelowego, chyba ze przepisy ustawy lub

Upowaznienie zawieraja odmienne postanowienia. W szczegdlnosci Zarzad jest

umocowany do:

a. zawierania umow o gwarancj¢ emisji akcji; =---=-===========mmmmmmmmmmmmeee o

b. podejmowania uchwat oraz innych dziatan w sprawie dematerializacji akcji,

praw do akcji oraz praw poboru do akcji; --------=-====-==m-mmmm oo
C. podejmowania uchwat oraz innych dziatan w sprawie emisji akcji w drodze
oferty publicznej (w tym wymagajacej sporzadzenia prospektu albo innego

dokumentu informacyjnego) lub ubiegania si¢ o dopuszczenie akcji, praw do

akcji oraz praw poboru do akcji do obrotu zorganizowanego.
. Uchwata Zarzadu w sprawie ustalenia ceny emisyjnej akcji w ramach Kapitatu
Docelowego wymaga zgody Rady Nadzorczej. Cena emisyjna akcji wyemitowanych w
Kapitale Docelowym nie moze by¢ nizsza od $redniej ceny rynkowej akcji Spotki z

okresu 3 (trzech) albo 6 (szesciu) miesigcy, bezposrednio poprzedzajacych uchwate



Zarzadu o podwyzszeniu kapitalu zakladowego w ramach Kapitalu Docelowego
(,,Okres Referencyjny”). Zarzad, kierujac si¢ interesem Spotki oraz uwarunkowaniami
rynku kapitalowego, postanawia o wyborze Okresu Referencyjnego wtasciwego dla
ustalenia ceny emisyjnej akcji wyemitowanych w ramach Kapitalu Docelowego.

Zasada ta moze by¢ zmieniona tylko za zgodg Rady Nadzorczej wyrazong co najmniej

4 glosami ,,za”.

§2
1. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy przyjmuje do wiadomosci pisemng opini¢ Zarzadu
uzasadniajacg przyznanie Zarzagdowi upowaznienia do podwyzszenia kapitatu zaktadowego
w granicach Kapitalu Docelowego, obejmujacego kompetencje do pozbawienia

akcjonariuszy w catosci lub czesci prawa poboru w stosunku do akcji emitowanych w

granicach Kapitalu Docelowego za zgoda Rady Nadzorczej. ----
2. Pisemna opinia Zarzadu stanowi zatacznik do Uchwaty o Kapitale Docelowym. ------------
3. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy podziela uzasadnienie Zarzadu dotyczace
upowaznienia Zarzadu do podwyzszenia kapitalu zakladowego w ramach Kapitatu

Docelowego.

§3
Z zastrzezeniem wymogu wpisu zmiany Statutu do rejestru, Uchwata w sprawie zmiany Statutu

Spotki 1 upowaznienia Zarzadu do uchwalenia podwyzszenia kapitalu zakladowego Spotki w

ramach kapitatu docelowego wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, 1z:------=--=-==-====mmnmmemuun-
- w glosowaniu jawnym oddano wazne glosy z 1.918.502 (jeden milion dziewigcset

osiemnascie tysigcy piecset dwa) akcji, ktore stanowig 69,00 % (szeSédziesigt dziewieé

procent) catego kapitatu zaktadowego,-----------=========mmmm oo mmmmememmmeeemeeeae
- oddano 1.918.502 (jeden milion dziewigcset osiemnascie tysiecy piecset dwa) wazne glosy, z
czego 1.589.374 (jeden milion pigéset osiemdziesigt dziewieé tysigey trzysta siedemdziesiat
cztery) glosy ,,za”, 329.128 (trzysta dwadziescia dziewigé tysiecy sto dwadzieScia osiem)

glosow wstrzymujacych, przy braku glosow ,,przeciw’,--=-=======mmmmmmmmm oo

- sprzeciwOw nie zgloszono.------------=-==-=nnmn--- e e e e

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzit, iz

uchwata zostata podjeta.-------=--=-=-==-mmmmmmm e mmemmmmmmmmmeemeeeeeeee




Do punktu 16 porzadku obrad: ------------=--=--mmmm

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddat pod glosowanie projekt

nastepujacej uchwaly: -------m-mmmmemm e ----

Uchwala nr 21
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity
Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.
w sprawie przyjecia pozostalych zmian Statutu Spolki i upowaznienia Rady Nadzorczej

do przyjecia tekstu jednolitego Statutu

§1
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Fabrity S.A. z siedzibg w Warszawie, dziatajac na podstawie
art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlowych, postanawia dokonaé nastgpujacych zmian Statutu
Spotki polegajacych na:

a) zastapieniu dotychczasowego brzmienia postanowienia §3 Statutu Spotki
nastepujacym nowym brzmieniem:

., 1. Przedmiot dziatalnosci Spotki (zgodnie z Polskq Klasyfikacjq Dziatalnosci (PKD))

OB MU - === === e o e e oo

a) 69.20.A - Dzialalnos¢ rachunkowo-ksiggowa, -================mmmmmmmmmm e

b) 46.1 - Sprzedaz hurtowa realizowana na zlecenie; -------==-==-===========mmmmmmmmmeemeeo

c) 46.19 - Drzialalnos¢ agentow zajmujgcych  sie¢  sprzedazg — hurtowq

niewyspecjalizowanq, --=-==-===========mmmmem e e e e

d) 58.29.Z - Dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania; --------

e) 60.39.Z - Pozostata dziatalnos¢ zwigzana z dystrybucjq tresci;

f)  61.10.A - Dzialalnos¢ w zakresie wymiany ruchu internetowego;

g) 61.10.B - Pozostata dzialalnos¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej,

bezprzewodowej i satelitarnej;------------==-==-=-m-mmmmm oo memmmeee-

h) 61.20.Z - Dziatalnos¢ w zakresie odsprzedazy ustug telekomunikacyjnych oraz

posrednictwo w telekomunikacji; -==-==-==========mmmmmmmm e

i) 61.90.A - Dziatalnos¢ w obszarze komunikacji internetowej;

i) 61.90.B - Drzialalnos¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji, gdzie indziej

niesklasyfikowana;--=-=-===========m e e -




)

aa)
bb)
cc)

dd)

ee)

ff)
99)

62.10.B - Pozostala dziatalnos¢ w zakresie programowania,

62.20.A - Dziatalnos¢ w zakresie cyberbezpieczenstwa; --

62.20.B - Pozostata dziatalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki oraz

zarzgdzaniem urzqdzeniami informatyCznymi, ----=---=========m=m=mmmmmmmmm oo

62.90.Z - Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i

komputerowych; T — i
60.20.Z - Nadawanie programow  telewizyjnych  ogolnodostepnych i

abonamentowych oraz dystrybucja nagran wideo, ---------===========mmmmmmmem e

60.39.Z - Pozostata dzialalnos¢ zwigzana z dystrybucjq tresci,

63.10.A - Dziatalnos¢ w zakresie kolokacji centrow danych oraz przetwarzania w

chmurze;------------------ e e e e
63.10.B - Dziatalnos¢ ustugowa w zakresie DNS; ==============mmmmmmmmmmmm oo

63.10.C - Drzialalnos¢ w zakresie serwerow sieci dostarczania tresci (content

delivery Network); --------==-mmmmmm oo -

63.10.D - Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie infrastruktury obliczeniowej,

przetwarzania danych, zarzgdzania stronami internetowymi (hosting) i dziatalnosci

POWIGZANE, =-===============mmmmmmmmmmcmmmmommeen R — e

60.39.Z - Pozostata dziatalnos¢ zwigzana z dystrybucjq tresci;

63.91.Z - Dziatalnos¢ wyszukiwarek internetowych,; ---------==-=====-==-mmmmmmmmmmmem-

63.92.Z - Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji;
64.92.B - Pozostate formy udzielania kredytow, gdzie indziej niesklasyfikowane; ----

64.22.Z - Drzialalnos¢ spotek pozyskujgcych finansowanie na rzecz innych

POAMIOtOW, ========mmmmmmmmm e oo - mmmmmmmmeee

64.99.Z - Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, z wylqczeniem ubezpieczen i

funduszy emerytalnych, gdzie indziej niesklasyfikowana;

68.20.Z - Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi;

70.10.A - Dziatalnos¢ biur glownych;

70.10.B - Dziatalnosé central ustug wspolnych; ------=========mmmmmmmmmm oo

70.20.Z - Doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i pozostate

doradztwo w zakresie zarzgdzania;, T EE e EEEEE PR e

72.10.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i

technicznych; —-----mm s m oo e -

73.11.7Z - Dziatalnos¢ agencji reklamowych,

73.12.Z - Reklama poprzez srodki masowego przekazu, --



hh) 74.12.Z - Dziatalnos¢ w zakresie projektowania graficznego i komunikacji wizualnej;

i) 74.14.Z - Pozostata dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania; --------

ji) 73.20.Z - Badanie rynku i opinii publicznej;
kk) 18.12.Z - Pozostale drukowanie; -=-==-===========mmmmmmm e e oo
) 74.20.Z - Dziatalnos¢ fotograficzna;------- T e e e e e e e

mm) 74.30.Z - Dzialalnos¢ zwigzana z thumaczeniami, ----=-=-===============mmmmmmmmmmmmmmmuae
nn) 77.33.Z - Wynajem i dzierZawa maszyn i urzqdzen biurowych oraz komputerow, ----
00) 77.40.A - Dziatalnos¢ zwigzana z dzierzawq i rejestracjq nazw domen internetowych;

pp) 77.40.B - Pozostata dzierzawa wilasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z

wylgczeniem prac chronionych prawem autorskim; ---------=-==-=======mmmmmmmmmmem -

qq) 82.10.Z - Dziatalnos¢ zwigzana z administracyjng obstugq biura, wigczajgc

dziatalnos¢ wspomagajgcq, --=-==-===========mmmmmmm e e
rr) 82.30.Z - Dzialalnos¢ zwigzana z organizacjq targow, wystaw i kongresow, ---------

ss) 93.29.B - Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej

NiesklasyfikOWana; --=--============mmmmm e oo -

tt) 61.20.Z - Dzialalnos¢ w zakresie odsprzedazy ustug telekomunikacyjnych oraz

posrednictwo w telekomunikacji, --==-=-==========mmmmmmm e oo

uu) 77.52.Z - Posrednictwo w wynajmie i dzierzawie pozostatych dobr materialnych oraz

niefinansowych wartosci niematerialnych i prawnych; --
w) 53.30.Z - Posrednictwo w zakresie dziatalnosci pocztowej i kurierskiej; ---------------

ww) 82.40.Z - Posrednictwo w zakresie dzialalnosci wspomagajgcej prowadzenie

dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowane,

xx) 82.99.B - Dziatalnos¢ wspomagajqca prowadzenie dzialalnosci gospodarczej, gdzie

indziej niesklasyfikowana;--------------=-=--------- e
yy) 85.59.B - Kursy i szkolenia zwigzane ze zdobywaniem wiedzy, umiejetnosci i

kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych;

zz) 85.59.D - Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;--
aaa)85.69.Z - Dziatalnos¢ wspomagajqca edukacje, gdzie indziej niesklasyfikowana; ----

bbb) 95.10.Z Naprawa i konserwacja komputerow i sprzetu (tele)komunikacyjnego, ------
2. Jezeli podjecie lub prowadzenie przez Spotke okreslonej dziatalnosci wymagacé bedzie
uzyskania koncesji, zezwolenia lub wpisu do rejestru dziatalnosci regulowanej, Spotka

podejmie takq dziatalnos¢ po uzyskaniu stosownej koncesji, zezwolenia lub wpisu we

wlasciwym rejestrze dziatalnosci regulowane;.

3. Spotka moze posiadac zaktady produkcyjne, ustugowe i handlowe, tworzy¢ witasne oddziaty,



b)

d)

9)

h)

przedstawicielstwa i filie, a takze uczestniczy¢ w innych spotkach i osobach prawnych w

kraju i zagranicq z zachowaniem obowiqzujgcych przepisow.” --
ujednoliceniu oznaczen dotychczasowych akcji Spotki poczawszy od serii A do serii B
poprzez objecie dotychczasowych wszystkich serii akcji jedng serig A; w zwigzku

ujednoliceniem oznaczen serii akcji Spotki, zmienia sie¢ § 4 ust. 1. Statutu Spolki w ten

sposob, zZe otrzymuje on nastepujace brzmienie: ------------------------ mmmmemmemmeeeeeeee
., 1. Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 2.780.396,00 zt (dwa miliony siedemset osiemdziesigt
tysiecy trzysta dziewiecdziesigt szesc ztotych 00/100 groszy) i dzieli sie na: 2.780.396 (dwa

miliony siedemset osiemdziesigt tysiecy trzysta dziewieldziesigt szes¢) akcji serii A 0

wartosci nominalnej 1,00 zt (jeden ztoty 00/100 groszy) kazda.” ----=--==-============--mm-munm-

zastapieniu dotychczasowego brzmienia postanowienia §4 ust. 2 Statutu Spoélki

nastepujacym nowym brzmieniem:

»2. Wszystkie akcje Spotki sq akcjami zwyklymi, na okaziciela.”

wykresleniu §4 ust. 3 Statutu Spélki, tj.: ------------------mmommoeme mmmemmmemmmeeeeeneee
»3. Z chwilg zatwierdzenia prospektu emisyjnego Spotki, na podstawie ktorego akcje Spotki
majg zosta¢ wprowadzone do obrotu na rynku regulowanym, wszystkie akcje imienne
Spotki, ktore majq zosta¢ wprowadzone do obrotu na rynku regulowanym na podstawie

Zatgcznik nr 1 do Uchwaly Rady Nadzorczej Fabrity Holding S.A. nr 12/0/2024 z dnia 20

grudnia 2024 r. takiego prospektu stajq si¢ akcjami na okaziciela.”--==-==================m==

zmianie numeracji, w ten sposob, ze dotychczasowy §4 ust. 4 Statutu Spolki, staje si¢

§4 ust. 3, ktory ma brzmienie:---------===-==mmmmm oo
3. Akcje kolejnych, nowych emisji bedg emitowane jako akcje na okaziciela.” --------------

zastapieniu dotychczasowego brzmienia postanowienia §8 ust. 4 Statutu Spoélki

nastepujacym nowym brzmieniem: = e e e e e
»4. Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych

akcjonariuszy lub reprezentowanych akcji, o ile kodeks spotek handlowych lub Statut nie

SEANOWIQ TNACZE].” ====m=mmm == e e e e e e

zastapieniu dotychczasowego brzmienia postanowienia §12 ust. 2 Statutu Spolki

nast¢pujacym nowym brzmieniem: ----- e
»2. Cztonkow Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie. Do podjecia
uchwaty o powolaniu lub o odwolaniu czlonka Rady Nadzorczej wymagana jest zwykia

wigkszos¢ glosow podjetych w obecnosci 0sob reprezentujgcych co najmniej 30 % kapitatu

zaktadowego.”

zastapieniu dotychczasowego brzmienia postanowienia §13 ust. 8 Statutu Spolki



)

K)

nastepujacym nowym brzmieniem: e e e e e e e e e
,»8. Posiedzenia Rady Nadzorczej mogq si¢ odbywac telefonicznie lub w inny sposob
umozliwiajgcy wzajemne porozumienie wszystkich uczestniczgcych w takim posiedzeniu
cztonkow Rady Nadzorczej. Uchwaly podjete na tak odbytym posiedzeniu bedg wazne, jesli
zostang spetnione warunki okreslone w ponizszym ust. 12 i pod warunkiem podpisania listy
obecnosci oraz protokotu z danego posiedzenia przez kazdego cztonka Rady Nadzorczej,
ktory brat w nim udzial oraz pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty. W takim przypadku przyjmuje sie, Ze
miejscem odbycia posiedzenia i sporzqdzenia protokotu jest siedziba Spotki.” ---------------

zastapieniu dotychczasowego brzmienia postanowienia §13 ust. 12 Statutu Spolki

nastepujacym nowym brzmieniem: ----- e
»12. Uchwaly Rady Nadzorczej sq protokotowane. Protokdt powinien zawieraé porzqdek
obrad, imiona i nazwiska cztonkéw Rady Nadzorczej uczestniczgcych w glosowaniu i liczbe
glosow oddanych na poszczegolne uchwaty. W protokole zaznacza si¢ rowniez zdanie
odrebne zgloszone przez czionka Rady Nadzorczej wraz z jego ewentualnym

umotywowaniem. Protokdt podpisuje co najmniej Przewodniczgcy Rady nadzorczej lub

jego Zastepca.”

zastapieniu dotychczasowego brzmienia postanowienia §14 ust. 2 pkt. 7 Statutu Spétki

nastepujacym nowym brzmieniem:
»(7) wybor firmy audytorskiej do przeprowadzania badania sprawozdan finansowych
Spotki oraz grupy kapitatowej Spotki oraz do przeprowadzenia atestacji sprawozdawczosci
zrownowazonego rozwoju — w przypadku gdy Spotka bedzie zobowigzana do sporzgdzania
sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju lub sprawozdawczosci zrownowazonego
rozwoju grupy kapitatowej, a takZe wybor firmy audytorskiej do przeprowadzania innych
czynnosci, do ktorych przeprowadzenia konieczny bedzie udziat firmy audytorskiej,;”-------

zastapieniu dotychczasowego brzmienia postanowienia §14 ust. 4 Statutu Spolki

nastepujacym nowym brzmieniem:
»4. Zadania komitetu audytu w rozumieniu Ustawy o Bieglych Rewidentach powierza sig¢
Radzie Nadzorczej, chyba ze przepisy Ustawy o Bieglych Rewidentach bedg wymagaty
powolania odrebnego komitetu audytu lub Rada Nadzorcza postanowi o powotaniu

komitetu audytu. W przypadku powotania komitetu audytu, Rada Nadzorcza powotuje jego

Przewodniczgcego lub Zastepce.”. --



§2
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki upowaznia Rad¢ Nadzorcza Spotki do sporzadzenia

tekstu jednolitego Statutu Spotki, z uwzglednieniem zmiany wprowadzonej w Uchwale nr 20 i

21 § 1 Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z zastrzezeniem, ze skutek prawny w postaci

zmian Statutu Spotki nastapi w dniu rejestracji powyzszej zmiany, przez wiasciwy dla siedziby

Spoiki sad rejestrowy.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzit, iz:------------------------------
- w glosowaniu jawnym oddano wazne glosy z 1.918.502 (jeden milion dziewigéset

osiemnascie tysiecy piecset dwa) akcji, ktore stanowig 69,00 % (sze$cdziesigt dziewigc

procent) calego kapitatu zaktadowego,----------=-=-=--=-=-mmmm-mmmmmm oo - mmmmmmmme e
- oddano 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie tysiecy pigéset dwa) wazne glosy, z
czego 1.808.549 (jeden osiemset osiem tysiecy pig¢éset czterdziesci dziewigé) glosow ,,za”,
109.953 (sto dziewie¢ tysigcy dziewigCset piecdziesiat trzy) glosy wstrzymujace, przy braku

BIOSOW ,,PIZECTIW === m e e e

- sprzeciwOw nie zgloszono.----------=-=-==-=------- R

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz

uchwata zostata podjeta.-----=-=========mmmmmmmm oo mmemmmemmmeeeemeeeeeeee-

Do punktu 17 porzadku obrad: -----------=--=--mmmm oo

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddal pod glosowanie projekt

nastepujacej uchwaly: --=-=-=-mmmm oo ----

Uchwala nr 22
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity
Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Czlonkéw Rady Nadzorczej Spotki

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Fabrity Spotka Akcyjna, na podstawie § 14 ust. 2 w zwiazku

z § 9 ust. 1 pkt 5 Statutu Spotki, uchwala co nastgpuje: ----==========m=mmmmmmmm oo



§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia zmienic¢ tres¢ Regulaminu Wynagradzania

Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki 1 nada¢ mu nastepujaca tresé: --

»Regulamin Wynagradzania Czlonkéw Rady Nadzorczej Fabrity Spotka Akcyjna
(zwany dalej ,,Regulaminem”)

1. Cztonkom Rady Nadzorczej Fabrity Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie (zwanej

dalej ,,Spotka”) z tytulu petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej Spotki przystugiwac

bedzie miesi¢czne wynagrodzenie w kwocie 3 000 zt brutto. Przewodniczagcemu Rady

Nadzorczej Spoiki tytulu pelnienia funkcji w Radzie Nadzorczej Spotki przyshugiwaé

bedzie miesigczne wynagrodzenie w kwocie 4 500 zt brutto.
2. Czlonkom Rady Nadzorczej Spotki z tytulu petnienia funkcji Cztonka Komitetu Audytu
Spotki przystugiwac bedzie dodatkowe miesigczne wynagrodzenie w kwocie 1 000 zt
brutto. Cztonkowi Rady Nadzorczej Spotki z tytutu petnienia funkcji Przewodniczacego
Komitetu Audytu Spoiki przystugiwaé bedzie dodatkowe miesigczne wynagrodzenie w
kwocie 1 500 zE brutto.-=-=-====s=s=memmme e e e e

3. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej przystuguje poczawszy od miesigca

nastgpujacego po miesigcu, w ktorym Regulamin wejdzie w zycie.
4. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej bedzie wyptacane przez Spotke z

dotu, w ostatnim dniu miesiaca, za ktory przystuguje, przelewem na wskazany przez

Czlonka Rady Nadzorczej Spotki na pismie rachunek bankowy.

5. Zmiana Regulaminu wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.
6. Regulamin wchodzi w zycie z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe Spotki za rok obrotowy 2025 r. Tym
samym traci moc Regulamin Wynagradzania Czlonkéw Rady Nadzorczej Fabrity

Spoétka Akcyjna obowigzujacy od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spotki

7a roK 0brotowWy 2015 I ==mm=mmm e m e
7. Upowaznia si¢ Rade Nadzorcza do stworzenia oraz podpisania tekstu jednolitego

Regulaminu w brzmieniu nadanym Uchwala nr 22 Zwyczajnego Walnego

Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 5 czerwca 2025 r.” ----

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.



Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz;------------=---===-===--mo---
- w glosowaniu jawnym oddano wazne glosy z 1.918.502 (jeden milion dziewigéset

osiemnascie tysiecy piecset dwa) akcji, ktore stanowig 69,00 % (szescdziesigt dziewieé

procent) catego kapitalu zaktadowego,------=-==-=======mmmmmmmmmm oo m=mmmmemmememeee-
- oddano 1.918.502 (jeden milion dziewig¢¢set osiemnascie tysiecy piecset dwa) wazne glosy, z

czego 1.918.502 (jeden milion dziewigcset osiemnascie tysigey pigcset dwa) glosy ,,za”, przy

braku glosow ,,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych §1¢”,=============mmmmmm oo

- sprzeciwOw nie zgloszono.--------------=---------- = e e e e e e e e e

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz

uchwata zostata podjgta.------=-=-====-==m=mmmmmmmm oo mmmmmmmm e

Do punktu 18 porzadku obrad: -------=-======mmm oo

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddat pod glosowanie projekt

nastgpujacej uchwaly: -==-=-=--m=mmmmm oo -

Uchwala nr 23
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedziba w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Fabrity Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, uchwala co

nastepuje: ----

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia zmieni¢ Regulamin Walnego Zgromadzenia

Spotki nadajac mu nowa ponizszg tresc:

,,Regulamin Walnego Zgromadzenia Spélki Fabrity Spétka Akcyjna
uchwalony przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 26 kwietnia 2010 roku
i zmieniony uchwalg nr 20 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 23 sierpnia 2022 r.
oraz uchwalg nr 23 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 5 czerwca 2025 r.

tekst jednolity



§1
Postanowienia ogolne
Walne Zgromadzenie jest organem Spoétki dzialajacym zgodnie z przepisami Kodeksu
spotek handlowych, Statutem Spoéitki, Regulaminem oraz uwzgledniajac zasady Dobrych
Praktyk przyjetych przez organy Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie. --------

Regulamin okresla zasady dziatania Walnego Zgromadzenia, prowadzenia obrad oraz

podejmowania UChWal, ~=--===-mmmm e

Regulamin nie moze utrudnia¢ uczestnictwa akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu i

wykonywania iCh praw. ===-======memm s oo e
§2
Kompetencje Walnego Zgromadzenia
Kompetencje Walnego Zgromadzenia okresla Kodeks spolek handlowych oraz Statut
Spotki. --

Walne Zgromadzenie moze podejmowaé¢ uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych

akcjonariuszy lub reprezentowanych akcji, o ile Kodeks spotek handlowych nie stanowi

inaczej.

O ile Statut lub przepisy prawa nie stanowig inaczej, uchwaty Walnego Zgromadzenia

zapadaja bezwzgledng wickszoscig glosow oddanych. -------------------m - oo -

§3
Zwolywanie Walnego Zgromadzenia
Walne Zgromadzenia odbywajg si¢ w Warszawie. Spotka ustala termin Walnego

Zgromadzenia tak, aby umozliwi¢ udzial w obradach jak najwigkszej liczbie

akcjonariuszy.
Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad w trybie okreSlonym w Kodeksie spotek
handlowych oraz Statucie Spotki. Walne Zgromadzenie moze by¢ réwniez zwolane przez

Rade¢ Nadzorcza lub akcjonariuszy Spotki na zasadach okreslonych przepisami Kodeksu

Spotek Handlowych oraz Statutu Spofki.

Jezykiem obrad jest jezyk polski. --
Walne Zgromadzenie zwotuje si¢ przez ogtoszenie dokonywane na stronie internetowe;j
Spotki oraz w sposob okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z

przepisami o ofercie publicznej 1 warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych

do zorganizowanego obrotu oraz o spdtkach publicznych. ----

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta kapitatu



zaktadowego Spotki mogg zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
najblizszego Walnego Zgromadzenia — zagdanie winno by¢ zgloszone nie po6zniej niz na
21 dni przed wyznaczonym terminem tego Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno
zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku
obrad. Wraz z zagdaniem nalezy przedstawi¢ dokumenty potwierdzajgce uprawnienie do
sktadania takiego zadania. Spotce przystuguje prawo weryfikacji tych uprawnien.--------
Projekty uchwat Walnego Zgromadzenia dotyczacych spraw i rozstrzygnig¢¢ innych niz o
charakterze porzadkowym powinny zawiera¢ uzasadnienie, chyba ze wynika ono z
dokumentacji przedstawianej Walnemu Zgromadzeniu. W przypadku, gdy umieszczenie
danej sprawy w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia nast¢puje na zadanie
akcjonariusza lub akcjonariuszy, Zarzad zwraca si¢ o przedstawienie uzasadnienia

proponowanej uchwaly, o ile nie zostalo ono uprzednio przedstawione przez

akcjonariusza lub akcjonariuszy. --
Odwotanie Walnego Zgromadzenia, zmiana terminu lub zarzadzenie przerwy w obradach
moga nastgpowaé wylacznie w uzasadnionych przypadkach oraz nie powinny

uniemozliwia¢ lub ogranicza¢ akcjonariuszom wykonywania prawa do uczestnictwa w

Walnym Zgromadzeniu. ===-=============smmmm e oo e
Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktorego porzadku obrad na wniosek
uprawnionych podmiotow umieszczono okreslone sprawy lub ktore zwotane zostalo na
taki wniosek mozliwe jest tylko za zgoda wnioskodawcow. W innych przypadkach Walne
Zgromadzenie moze by¢ odwotane wytacznie w uzasadnionych przypadkach lub jezeli
jego odbycie napotyka na nadzwyczajne przeszkody (sita wyzsza) lub jest oczywiscie
bezprzedmiotowe. Odwolanie nastepuje w takim samym trybie, jak zwotanie,
zapewniajac przy tym jak najmniejsze ujemne skutki dla Spotki i dla akcjonariuszy, w
kazdym razie nie pdzniej niz na 3 dni przed pierwotnie planowanym terminem. Zmiana

terminu odbycia Walnego Zgromadzenia nast¢puje w tym samym trybie, co jego

odwotanie, cho¢by proponowany porzadek obrad nie ulegal zmianie.

Walne Zgromadzenie moze zarzadza¢ przerwy w obradach wigkszosciag dwoch trzecich

glosow. Lacznie przerwy nie mogg trwac dhuzej niz trzydziesci dni.
§4
Obrady Walnego Zgromadzenia i podejmowanie uchwat
Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej albo jego Zastepca, a w

razie nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu albo osoba

WYZNACZONA PIZeZ ZArZgd. =-=-=n=n=mmmmmmm oo o e o e e e e



Po otwarciu Walnego Zgromadzenia, sposréd osob uprawnionych do uczestnictwa w

Walnym Zgromadzeniu, wybiera si¢ Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia (dalej

,Przewodniczacy”).
Kazdy akcjonariusz uprawniony do udzialu w Walnym Zgromadzeniu ma prawo

kandydowa¢ na Przewodniczacego, jak rowniez zglosi¢ kandydatur¢ na stanowisko

Przewodniczacego.

Wyboru Przewodniczacego dokonuje si¢ przez glosowanie na kazdego kandydata z

osobna, w kolejnosci alfabetycznej, w glosowaniu tajnym. --

Otwierajacy Walne Zgromadzenie czuwa nad prawidlowym przebiegiem glosowania w

sprawie wyboru Przewodniczacego oraz ogtasza jego wynik.

Przewodniczacym zostaje ten sposrdod zgloszonych kandydatow, ktory uzyskat

najwigkszg i1los¢ waznych gltoséw oddanych.

Otwierajacy Walne Zgromadzenie nie rozstrzyga zadnych spraw merytorycznych lub

formalnych.
§5

Kazdy akcjonariusz ujety na liscie akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu lub odpowiednio reprezentant lub petnomocnik uprawnionego
akcjonariusza, podpisuje liste obecnosci. Akcjonariusz lub odpowiednio jego
reprezentant lub pelnomocnik obowigzani sg do wykazania swego uprawnienia do
udziatu w Walnym Zgromadzeniu. Przed podpisaniem listy przez uprawnionego do
udzialu w Walnym Zgromadzeniu dokonywane sg nast¢pujace czynnosci: ----------------
a)  sprawdzenie tozsamos$ci akcjonariusza badz jego reprezentanta lub pelnomocnika

(informacje o reprezentacji/pelnomocnictwie nalezy wpisa¢ na liscie obecnosci), --

b)  sprawdzenie oryginatu lub uwierzytelnionej kopii pelnomocnictwa pisemnego, a w

przypadku pelnomocnictwa udzielonego w postaci elektroniczne;j,
c) sprawdzenie okazanego wydruku pelnomocnictwa w formacie PDF, ----------------

d) sprawdzenie odpisoOw z wilasciwych rejestrow poswiadczajacych uprawnienia do

reprezentowania akcjonariusza innego niz osoba fizyczna;
e)  sprawdzenie za§wiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, ----
f)  wydanie uczestnikowi Walnego Zgromadzenia kart do glosowania lub innego
urzgdzenia umozliwiajacego glosowanie elektroniczne. W przypadku, gdy
dokumenty potwierdzajace prawo udzialu akcjonariusza, jego reprezentanta lub
akcjonariusza do udzialu w Walnym Zgromadzeniu sporzadzone s3 w innym

jezyku niz jezyk polski, Spotce nalezy okaza¢ thumaczenia na jezyk polski tych



dokumentow sporzadzone przez ttumacza przysiggltego.
Lista obecnosci zawierajaca spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia z wymienieniem

liczby akcji, ktore kazdy z nich przedstawia, i stuzacych im gloséw, podpisywana jest

przez Przewodniczgcego niezwlocznie po wyborze Przewodniczacego.
Przewodniczacy stwierdza liczbe akcji reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu i

zwigzanych z nimi glosoéw, prawidlowos$¢ zwotania Walnego Zgromadzenia i1 jego

zdolno$¢ do podejmowania uchwat.

Do obowigzkéw Przewodniczacego nalezy, w szczegolnosci:

a)  podpisanie listy obecnosci i zarzadzenie jej wytozenia;

b)  zapewnienie poszanowania praw i interesOw wszystkich akcjonariuszy; ------------

c) udzielanie i odbieranie glosu;

d)  dbatos¢ o prawidtowy i1 sprawny przebieg obrad i gtosowan;

e) informowanie o trybie podejmowania uchwal, wynikach glosowan oraz

podpisywanie dokumentow zawierajacych wyniki gtosowan;

f)  podejmowanie decyzji o charakterze porzadkowym; --

g)  dopilnowanie wyczerpania porzadku obrad; ----------======mm-mmmmm e

h)  rozstrzyganie watpliwo$ci regulaminowych; --------=====mmmmmmmmmmm e

i)  podpisanie protokotu z obrad Walnego Zgromadzenia.

Przewodniczacy czuwa nad sprawnym przebiegiem obrad i poszanowaniem praw i

interesow wszystkich akcjonariuszy. Szczegdlng uwage Przewodniczacy powinien

zwroci¢ na zapewnienie respektowania praw akcjonariuszy mniejszosciowych. -----------
§6

Lista obecnosci akcjonariuszy bioracych udziat w Walnym Zgromadzeniu jest wytozona

do wgladu w trakcie catego Walnego Zgromadzenia. --------=-=========nmmmmmmmmmmeemceeeeeee
Na wniosek akcjonariuszy, posiadajacych jedna dziesigta kapitalu zakladowego
reprezentowanego na tym Walnym Zgromadzeniu, lista obecno$ci powinna by¢

sprawdzona przez wybrang w tym celu komisj¢, ztozong co najmniej z trzech osob.

Whnioskodawcy maja prawo wyboru jednego czlonka komisji.
Walne Zgromadzenie moze wybra¢ Komisj¢ Skrutacyjng. Komisja sktada si¢ z trzech
czlonkéw wybieranych spos$rod uczestnikow Zgromadzenia lub spoza ich grona (np.
sposrdd pracownikéw Spotki). Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczacego.
Komisja Skrutacyjna przygotowuje projekty uchwat i przedstawia je Przewodniczacemu
oraz przeprowadza gltosowanie. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ma za zadanie

czuwac¢ nad tym, aby uchwaly byty formulowane w sposob jasny i przejrzysty. -----------



§7

Prawo akcjonariuszy do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spotki ustala si¢ zgodnie

z przepisami Kodeksu spétek handlowych.
Niezaleznie od akcjonariuszy, prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg
Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej. Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej biorg
udzial w obradach Walnego Zgromadzenia, w miejscu obrad lub za posrednictwem
srodkow dwustronnej komunikacji elektronicznej w czasie rzeczywistym, w sktadzie
umozliwiajgcym wypowiedzenie si¢ na temat spraw bedacych przedmiotem obrad

Walnego Zgromadzenia oraz udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane

w trakcie Walnego Zgromadzenia.
Walne Zgromadzenie moze zezwoli¢ na udziat innych oséb niz wskazane w ust. 11 2.
Osoby wymienione w ust. 2 1 3 uczestniczace w Walnym Zgromadzeniu nie majg prawa

glosu, chyba ze sa akcjonariuszami uprawnionymi do udziatu w Walnym Zgromadzeniu

zgodnie z przepisami Kodeksu spotek handlowych. --------------m-mmmmmm e -
§8
Walne Zgromadzenie obraduje i podejmuje uchwaty w sprawach ujetych zatwierdzonym
porzadkiem obrad. Poza sprawami objetymi porzadkiem obrad uchwaly moga zapada¢ w
sprawach o charakterze porzadkowym oraz o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, chyba ze caly kapitat zaktadowy jest reprezentowany 1 nikt z obecnych
nie zglosi sprzeciwu odno$nie podjgcia uchwaty. Glosowania nad sprawami
porzadkowymi moga dotyczy¢ tylko kwestii zwigzanych z prowadzeniem obrad

Zgromadzenia. Nie poddaje si¢ pod glosowanie w tym trybie uchwal, ktére moga

wplywac¢ na wykonywanie przez akcjonariuszy ich praw. ----
Przewodniczacy przed poddaniem projektu uchwaly pod glosowanie zapoznaje
akcjonariuszy z jej projektem, a nastepnie otwiera dyskusj¢ nad projektem uchwaty
udzielajgc glosu w kolejnosci zglaszania si¢ 1 poddaje ja pod glosowanie. Gtos mozna
zabiera¢ jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad i aktualnie rozpatrywanych. ---
Akcjonariusz lub akcjonariusze Spoéiki reprezentujacy, co najmniej jedng dwudziesta
kapitatu zaktadowego mogg przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spotce na
pismie lub przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej projekty uchwat
dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub
spraw, ktore majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad — Spotka niezwtocznie oglasza

projekty uchwat na stronie internetowej. Wraz z projektami uchwat nalezy przedstawi¢



10.

Spoéice dokumenty potwierdzajace uprawnienia do ich sktadania. Przed ogloszeniem
projektu Spotce przystuguje prawo zweryfikowania uprawnienia
akcjonariusza/akcjonariuszy do zgloszenia zadania. Akcjonariusze, obecni na Walnym

Zgromadzeniu, moga sktada¢ projekty uchwat w sprawach objetych porzadkiem obrad,

na pis$mie do Przewodniczacego, wraz z krotkim uzasadnieniem.
Przewodniczacy ma za zadanie czuwaé¢ nad tym, aby uchwaly byly formutowane w
zrozumialy sposob i w razie watpliwosci odnosnie tresci projektu uchwalty ma prawo

zada¢ od wnioskodawcy ztozenia dodatkowych wyjasnien do protokotu. ------------------

Whioski porzadkowe nie wymagajg formy pisemnej. -------===-======-=mmmmmmmmmmmmmm oo
W trakcie dyskusji Przewodniczacy oddaje glos poszczegdlnym akcjonariuszom w
kolejnosci zgloszen, moze rowniez wskaza¢ maksymalny czas wystapienia.

Akcjonariuszowi, ktory zabral glos, przystluguje rowniez prawo do jednej polemiki w

czasie o potowe krotszym od czasu wystagpienia.
W trakcie dyskusji akcjonariusze moga zada¢ od Cztonkéw Rady Nadzorczej lub Zarzadu
ztozenia dodatkowych wyjasnien w sprawach dotyczacej danej uchwaty lub jej projektu.

Cztonkowie Rady Nadzorczej lub Zarzadu maja prawo do udzialu w dyskusji nad

projektem uchwaty na rownych prawach z akcjonariuszami.
Na zadanie akcjonariusza uczestniczagcego w Walnym Zgromadzeniu oraz Czlonkow

Rady Nadzorczej lub Zarzadu, Przewodniczacy przyjmuje ich o$wiadczenia do

protokotu.
Uchwaly w sprawach ujetych porzadkiem obrad podejmowane sa w gtosowaniu jawnym.
Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkow
organdéw Spoiki lub likwidatorow, badz o pociggnigcie ich do odpowiedzialnosci, jak
réwniez w sprawach osobowych. Poza tym nalezy zarzadzi¢ tajne glosowanie na zadanie
cho¢by jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na walnym

zgromadzeniu. Uchwaly w sprawie zmiany przedmiotu dzialalnosci Spotki zapadajg

zawsze w jawnym glosowaniu imiennym.

§9

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze ogtosi¢ krotkie, techniczne, przerwy w

obradach wylacznie w uzasadnionych przypadkach.---------==-=--=-mmmmmmmm oo

Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg protokotowane przez notariusza.

Notariusz nie bierze udziatu w rozstrzyganiu sporow proceduralnych oraz watpliwosci

formalnych i merytorycznych. -

Obstuge notarialng zapewnia Zarzad Spofki.



§10
Wybér czlonkéw Rady Nadzorczej

Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru i odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej wedtug

zasad okreslonych w Statucie Spoiki.
Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru czionkéw Rady Nadzorczej sposrod oséb
posiadajacych odpowiednie kompetencje, umiejetnosci 1 doswiadczenie, a takze

posiadajacych niezbedng ilo$¢ czasu pozwalajacg im w sposob wiasciwy wykonywaé

swoje funkcje w Radzie Nadzorczej.
Kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia ma prawo zglosi¢ jednego Iub kilku
kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej. Nastepnie kandydat sktada o§wiadczenie, ze

wyraza zgode na kandydowanie. O$wiadczenie takie moze by¢ ztozone na pismie lub

ustnie do protokotu.

Liste kandydatow na cztonkéw Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy Walnego

Zgromadzenia.
Wybdr cztonkéw Rady Nadzorczej odbywa si¢ poprzez glosowanie na kolejnych
zgloszonych kandydatow. Do podjecia uchwaty o powotaniu lub o odwotaniu cztonka
Rady Nadzorczej wymagana jest zwykta wiekszo$¢ glosow podjetych w obecnosci 0sob
reprezentujacych co najmniej 30 % kapitatu zakladowego. Cztonkami Rady Nadzorczej
zostang ci sposrod kandydatow, ktorzy uzyskali kolejno najwigksza liczbe glosow. ------
Jezeli dwoch lub wigcej kandydatéw uzyska taka sama liczbe gloséw i spowoduje to
przekroczenie liczby wybranych w stosunku do miejsc w Radzie Nadzorczej,
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza wybory uzupehliajace, w ktorych

prawo uczestnictwa majg tylko ci kandydaci, ktorzy w pierwszym gltosowaniu uzyskali

jednakowa liczbe gtoSOW. ======mmmmmmmmmm e oo
Na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedng piata
kapitatu zaktadowego, wybor Rady Nadzorczej powinien by¢ dokonany przez najblizsze

Walne Zgromadzenie w drodze glosowania oddzielnymi grupami, nawet gdy Statut

przewiduje inny sposdb powotlania Rady Nadzorczej. ------=--===========mmmmmmmmmmm oo
Whiosek, o ktérym mowa w ust. 7 powinien by¢ zgltoszony Zarzadowi w takim terminie,
aby wyboru grupami mozna bylo dokona¢ na najblizszym Walnym Zgromadzeniu.

Whiosek zgloszony po tym terminie moze by¢ rozpatrywany dopiero na kolejnym

Walnym Zgromadzeniul. ~===-============mmmm e

Osoby reprezentujace na Walnym Zgromadzeniu t¢ cze$¢ akcji, ktéra przypada z podziatu



10.

1.

12.

ogolnej liczby reprezentowanych akcji przez liczbg cztonkow Rady, mogg utworzy¢

oddzielng grupe celem wyboru jednego cztonka Rady, nie biorg jednak udzialu w

wyborze pozostatych cztonkow. -—--
Mandaty w Radzie Nadzorczej nieobsadzone przez odpowiednig grupe akcjonariuszy,
utworzong zgodnie z ust. 9, obsadza si¢ w drodze glosowania, w ktorym uczestniczg

wszyscy akcjonariusze, ktoérych glosy nie zostaty oddane przy wyborze cztonkéw Rady

Nadzorczej, wybieranych w drodze gtosowania oddzielnymi grupami.
Jezeli na Walnym Zgromadzeniu, o ktérym mowa w ust. 7, nie dojdzie do utworzenia co
najmniej jednej grupy zdolnej do wyboru cztonka Rady Nadzorczej, nie dokonuje si¢

wybordw, chyba ze w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia byt przewidziany nie tylko

wybor grupami, ale rowniez zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej.
Z chwila dokonania wyboru co najmniej jednego Czlonka Rady Nadzorczej w drodze

glosowania grupami, wygasaja przedterminowo mandaty wszystkich dotychczasowych

cztonkdéw Rady Nadzorczej. --------=-m-mmmmmm oo e

§11

Dopuszczalny jest udziat w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji

elektronicznej, na zasadach okre§lonych w Statucie Spotki. -------=-===mmmmmmmmmm oo

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§12

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy oglasza zakonczenie Walnego

Zgromadzenia.

Ksigge protokolow prowadzi Zarzad i1 kazdy akcjonariusz ma prawo zada¢ wydania mu

odpisu protokotu.
§13

W sprawach nie uregulowanych Regulaminem maja zastosowanie przepisy prawa oraz

Statutu Spoiki.
Regulamin moze zosta¢ zmieniony uchwala Walnego Zgromadzenia, z zastrzezeniem, ze

zmiana Regulaminu obowigzywa¢ bedzie poczawszy od obrad Walnego Zgromadzenia

nastepujacego po Walnym Zgromadzeniu, ktére uchwalito zmiany.”

§2

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz:------=--=-==-=======nmmemuun-

- w glosowaniu jawnym oddano wazne glosy z 1.918.502 (jeden milion dziewiecset



osiemnas$cie tysi¢cy piecset dwa) akcji, ktore stanowig 69,00 % (szeS¢dziesigt dziewieé

procent) calego kapitatu zakltadowego,----------=-=-=--=-=-mmemmmmmmm oo e
- oddano 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie tysigcy pigéset dwa) wazne glosy, z

czego 1.918.502 (jeden milion dziewiecéset osiemnascie tysiecy piecset dwa) glosy ,,za”, przy

braku gltosow ,,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych $1¢”,====-=======mmmmmmmm e oo oo

- sprzeciwOw nie zgloszono.----------=-=-==-=------- e

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzit, iz

uchwata zostata podjeta.-------=-=======-mmmmmmmm oo m=mmmmm—emmeeeeemeeee

Do punktu 19 porzadku obrad: -----------------mmmmm o

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddat pod glosowanie projekt

nastepujacej uchwaly: -------m-mmmmocmmm oo ----

Uchwala nr 24
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedzibg w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.
w sprawie zmian w Polityce wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
Fabrity S.A.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Fabrity Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, uchwala co

nastepuje: --

§1

Zwyczajne Walne Zgromadzenie postanawia zmieni¢ Polityke wynagrodzen Czlonkow

Zarzadu 1 Rady Nadzorczej Fabrity S.A. nadajac jej nowa ponizsza tres¢:

L,POLITYKA WYNAGRODZEN
CZLONKOW ZARZADU I RADY NADZORCZEJ
FABRITY S.A.

Warszawa, 5 czerwca 2025 r.

1. Cel Polityki
Polityka wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Fabrity S.A. z siedziba

w Warszawie zostala przyjeta w wykonaniu obowiazkéw wynikajacych z powszechnie



obowigzujacego prawa, w tym Ustawy, i koresponduje z dlugofalowa strategia biznesowg
realizowang przez Fabrity S.A., ktora obejmuje rozwdj dzialalnos$ci Spoétki, wzmacnianie jej

pozycji na rynku oraz zwigkszanie dochodowosci dziatan Spotki i maksymalizacje zysku dla

akcjonariuszy.
Polityka okresla podstawy prawne, jak rowniez obowigzujagce w Spotce model, zasady i
procedury ustalania, naliczania oraz wyptacania wynagrodzen dla Czlonkéw Zarzadu i

Cztonkéw Rady Nadzorczej, ktore powinny przyczynia¢ si¢ do realizacji strategii biznesowe}j,

dhugoterminowych intereséw oraz stabilnosci Spofki.

2. Definicje
Czlonek Rady, Czlonek  kazda osoba wchodzaca w sktad Rady Nadzorczej --------------
Rady Nadzorczej
Czlonek Organu kazda osoba wchodzaca w sktad Organu ---

Czlonek rodziny

Czlonek Zarzadu

Dobre Praktyki Spolek
Notowanych na GPW

Grupa, Grupa

Kapitalowa

k.s.h.

Organ

osoba blisko zwigzana z Czlonkiem Zarzadu lub Cztonkiem

Rady Nadzorczej w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 26) MAR -----

kazda osoba wchodzaca w sktad Zarzadu, w tym Prezes,

Wiceprezes lub Cztonek Zarzadu ------------=========mmnmommmmemm

zbi6r zasad tadu korporacyjnego przyjety przez Rade Gietdy

Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. -------------------

grupa kapitatowa, w skfad ktorej wchodzi Spotka, w ktorej
jednostka dominujacg jest Fabrity S.A. z siedzibg w
Warszawie, oraz kontrolowane przez Fabrity S.A. z siedzibg w

Warszawie jednostki zalezne 1 jednostki stowarzyszone --------

ustawa z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spotek handlowych

Zarzad Spotki oraz Rada Nadzorcza Spotki ---



Polityka, Polityka

wynagrodzen

Prezes Zarzadu

Rada Nadzorcza

Rozporzadzenie MAR,
MAR

Spolka, Fabrity S.A.

Ustawa

Walne Zgromadzenie

Zarzad

niniejsza Polityka wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady
Nadzorczej Fabrity S.A. ------mmmmmmm oo

cztonek Zarzadu Spotki pelnigey funkcje Prezesa ---------------

statutowy organ nadzoru w Spoélce ------------------mmmmommee-

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
596/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. w sprawie naduzy¢ na
rynku (rozporzadzenie w sprawie naduzy¢ na rynku) oraz
uchylajacego dyrektywe 2003/6/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady i dyrektywy Komisji 2003/124/WE,
2003/125/WE i 2004/72/WE (Market Abuse Regulation) ------

Fabrity S.A. z siedzibg w Warszawie (kod pocztowy: 02-672)
przy ul. Domaniewskiej 44a, wpisana do Rejestru
Przedsi¢biorcow Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w
Warszawie, XIII Wydziat Gospodarczy KRS, KRS
0000059690, NIP: 951 19 83801, REGON: 016378720, o
pokrytym w catosci kapitale zakladowym w wysoko$ci
2780 396,00 zt e

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do

zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych

statutowy organ Spotki stuzacy realizacji uprawnien

akcjonariuszy do kierowania dziatalnoscig Spotki ---------------

statutowy organ zarzadzajacy w Spolce, uprawniony do

prowadzenia spraw Spotki 1 jej reprezentacji zgodnie ze



STALULEIM === = e e oo
l. ZASADY WYNAGRADZANIA CZELONKOW ZARZADU
3. Podstawy prawne wynagradzania Czlonkéw Zarzadu

Podstawe prawng wynagradzania Cztonkéw Zarzadu Spoéiki stanowi stosunek prawny taczacy

Spotke z Cztonkiem Zarzadu. Spotka przewiduje mozliwos¢ wynagradzania Czlonkow

Zarzadu Spoiki na podstawie nastepujacych stosunkdéw prawnych, tj.:
1) powotanie do pelnienia funkcji w Zarzadzie - Prezesa, Wiceprezesa lub Czlonka
Zarzadu, na okres sprawowania funkcji w Zarzadzie (dalej: powotanie); -----------------

2) nawigzanie stosunku pracy w oparciu 0 umowe o prace zawierang na czas okreslony lub

nieokres$lony (dalej: umowa o prace);

3) zlecenie $wiadczenia ustug na podstawie umowy cywilnoprawnej, zawieranej na czas

sprawowania funkcji w Zarzadzie (dalej: kontrakt menedzerski).
4) zlecenie $wiadczenia ustug innych niz zarzadzanie Spotka na podstawie umowy

cywilnoprawnej, zawieranej na czas $wiadczenia ustug na rzecz Spotki lub innych

spotek Grupy.
Rada Nadzorcza powotuje 1 odwoluje Zarzad Spoétki (w tym Prezesa 1 Wiceprezeséw Zarzadu
oraz Cztonkéw Zarzadu) oraz ustala wynagrodzenie poszczegdlnych Czlonkéw Zarzadu
Spotki, w tym okres$la poziom wynagrodzenia Zarzadu wyptacanego przez spédtki Grupy,
okreslajac maksymalng granice rocznego wynagrodzenia podstawowego w zalezno$ci od
stanowiska, zakresu obowigzkow w poszczego6lnych spotkach Grupy i indywidualnych ustalen.
Czlonkowie Zarzadu nie moga zawrze¢ ze spotkami zaleznymi stosunkow cywilnoprawnych

skutkujacymi okresami wypowiedzen lub innymi zobowigzanymi po stronie spélek zaleznych

0 podobnym charakterze.

Przy ustanawianiu Polityki nie zostaly uwzglednione warunki pracy i ptacy pracownikéw

Spotki innych niz cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej. -----=-============mmmmmmmmmmm oo
4. Elementy wynagrodzenia Czlonkow Zarzadu
Czlonkom Zarzadu, niezaleznie od podstaw prawnych stosunku tgczacego go ze Spotka, moze

przystugiwa¢ dwuskladnikowe wynagrodzenie pieni¢zne, sktadajace si¢ z nastgpujacych

elementow: --
[1] czgsci statej — ktorg stanowi wynagrodzenie podstawowe, wyptacane na podstawie
odpowiedniego stosunku prawnego za pelione funkcje w Grupie Kapitatowej i
przypisany im zakres obowigzkoéw, z uwzglednieniem warunkéw rynkowych, z
pominigciem kryteriow zwigzanych z wynikami (dalej takze jako: wynagrodzenie

state);




[2] czgsci zmiennej — ktorg stanowig dodatkowe $wiadczenia pienigzne, ktorych wyptata
uzalezniona jest od przyznania Cztonkowi Zarzadu uprawnienia do cze$ci zmiennej
wynagrodzenia oraz spelnienia okre§lonych przez Rad¢ Nadzorcza kryteridw, za
osiggniecie krotko-, srednio- lub dtugoterminowych celow, zgodnie ze strategia Spotki.
Czes$¢ zmienna moze przybra¢ forme programow motywacyjnych (dalej takze jako:

WYNAGrodzenie ZMIENNE). ==-===n=mmmmm oo oo e e oo

Uszczegdlowienie elementow Polityki wynagrodzen nast¢gpuje w formie uchwal Rady
Nadzorczej przyjmowanej zwykta wiekszoscig glosow. Rada Nadzorcza moze réwniez
przyzna¢ Cztonkowi Zarzadu prawo do innych §wiadczen pozafinansowych (niepieni¢znych).
Obliczenia stosunku czg$ci zmiennej wynagrodzenia do czesci statej wynagrodzenia dokonuje
si¢ przez pordéwnanie maksymalnej sumy wszystkich skladnikow czesci zmiennych
wynagrodzenia, jakie moga by¢ przyznane za dany rok oraz sumy wszystkich sktadnikow
czesdci stalych wynagrodzenia i §wiadczen pozafinansowych, wyptaconych w danym roku
obrotowym. Spoétka przy dokonywaniu wyliczen moze poming¢ niektére swiadczenia, jezeli
ich wymiar pieni¢zny byt nieistotny, w szczegdlnosci w zakresie $wiadczen pozafinansowych.
5. Czes¢ stala wynagrodzenia Czlonka Zarzadu

Obligatoryjng cze¢$¢ wynagrodzen wyptacanych Czlonkom Zarzadu stanowi wylacznie

wynagrodzenie state.

Wysoko$¢ wynagrodzenia statego ustalana jest przy uwzglednieniu nastgpujacych przestanek:

1) kwalifikacje i poziom do$wiadczenia Cztonka Zarzadu; ----
2) profil pelnionej funkcji, zakres i charakter wykonywanych w tym obszarze zadan; -----

3) poziom wynagrodzenia osob zarzadzajacych w podmiotach o podobnym profilu i skali

dziatania;
4) krotko- i dtugoterminowe cele oraz dtugoterminowe interesy i wyniki finansowe Spotki.
Rada Nadzorcza w uchwale powotujacej Czlonka Zarzadu lub w odrebnej uchwale okresla
podstawowe elementy wynagrodzenia pieni¢znego Cztonka Zarzadu oraz terminy 1 sposob ich
wyptaty. W uchwale Rada Nadzorcza okresla wysokos$¢ czgséci statej wynagrodzenia. ----------
Jezeli Spotka zawiera z Czlonkiem Zarzadu umowe o prace lub kontrakt menedzerski, kwota
wynagrodzenia stalego brutto lub netto powinna by¢ wskazana wprost w ich tresci. -------------
Wynagrodzenia statego nie mozna zmniejszy¢, zawiesi¢ lub anulowaé, z wyjatkiem
przypadkow przewidzianych w przepisach powszechnie obowigzujacego prawa. ----------------
6. Cze$¢ zmienna wynagrodzenia Czlonka Zarzadu
Kazdy z Cztonkow Zarzadu Spotki moze otrzymywaé wynagrodzenie zmienne, uzaleznione od

wynikow finansowych, zaréwno w formie pieni¢znej (premia, nagroda), jak i programu



motywacyjnego przewidujacego przyznanie wynagrodzenia w formie instrumentow

finansowych, w tym powigzanych z akcjami Spotki lub opartym o opcje objecia udzialow w

spotkach z Grupy.
Rada Nadzorcza w uchwale powotujacej Cztonka Zarzadu lub odrebnej uchwale okresla prawo

danego Cztonka Zarzadu do uzyskania cz¢$ci zmiennej wynagrodzenia, wskazujac takze ktore,

sposrod wskazanych ponizej kryteriow, powinny zosta¢ spetnione:

1) odpowiedzialno$¢ zwigzana ze stanowiskiem zajmowanym w Spotce;

2) wzrost zysku netto lub brutto albo dodatnia zmiana tempa wzrostu jednego z tych

wynikow;

3) osiagnigcie albo zmiana wielkos$ci produkcji, albo sprzedazy lub innych wskazanych

wartos$ci;

4) warto$¢ przychodow, w szczegodlnosci ze sprzedazy, z dziatalnosci operacyjnej, z

pozostalej dziatalnosci operacyjnej lub finansowej;------=-============mmmmmmmmmmm oo

5) obnizenie kosztéw zarzadu lub kosztow prowadzonej dziatalno$ci;

6) realizacja strategii SPOIKi; —=-=========m=mmmm o

7) osiagni¢cie albo zmiana okre$lonych wskaznikow, w szczegolnosci rentownosci,

ptynnosci finansowej, efektywnos$ci zarzadzania lub wyptacalnosci;
8) pozostawanie przez Czlonka Zarzadu w stosunku prawnym ze Spotka lub pelnienie

funkcji w Zarzadzie;

9) wzrost wyniku operacyjnego lub EBITDA albo dodatnia zmiana tempa wzrostu jednego

Iub 0bU tych WyniKOW;==m=nmmmmmmm e e

- dalej: ,,kryteria premiowane”. ===-==-=====mmmmm oo
Kryteria premiowane podlegaja uszczegodtowieniu lub rozszerzeniu przez Rade Nadzorcza.
W uchwale Rada okresla wysoko$¢ wynagrodzenia zmiennego netto oraz czestotliwo$¢ i
terminy jego wyplat. W przypadku wynagrodzenia zmiennego w postaci programu
motywacyjnego opcji lub innych instrumentow powigzanych z akcjami Spoéiki lub udziatami w
spotkach z Grupy, wyptata bedzie nastgpowala z zastrzezeniem warunkow okreslonych w

Dobrych Praktykach Spotek Notowanych na GPW, za§ Rada Nadzorcza obligatoryjnie ustali

zasady zbywania instrumentoéw finansowych.
W przypadku opcji lub innych instrumentoéw powiazanych z akcjami Spoltki taczna wartos§¢
wynagrodzenia zmiennego obliczana jest woparciu 0 wyniki skonsolidowane Grupy
Kapitatlowej uzyskane przez okres obowigzywania programu motywacyjnego. ------------------
W przypadku opcji lub innych instrumentéw powigzanych z akcjami lub udziatami spotki z

Grupy innej niz Fabrity S.A. laczna warto§¢ wynagrodzenia zmiennego obliczana jest



W oparciu o wyniki tej spotki uzyskane przez okres obowigzywania programu motywacyjnego.
Zasady naliczania, wyplacania oraz ewentualnego zwrotu nadptaconej czgsci zmiennej
wynagrodzenia przystugujacej Cztonkowi Zarzadu okreslaja uchwaly Rady Nadzorczej, a w

przypadku zawarcia umowy o prac¢ lub kontraktu menedzerskiego rowniez te dokumenty o

uczestnictwo w programie motywacyjnym.
Realizacji strategii biznesowej, dtugoterminowych intereséw oraz stabilnosci Spotki i Grupy
sprzyja w szczegolnosci przyjecie jasnych, kompleksowych i zréoznicowanych kryteriow w
zakresie wynikow finansowych i niefinansowych, dotyczacych przyznawania wynagrodzenia
zmiennego, zbalansowanie kryteriow ilosciowych oraz jakos$ciowych, oraz weryfikacja
spelnienia poszczegélnych kryteriow warunkujaca wyplate wysokosci czgsci zmiennej
wynagrodzenia. Dodatkowo mozliwo$¢ ustalenia programéw motywacyjnych pozwala na

zwigzanie ze Spotka kluczowych Czlonkéw Zarzadu, co wptywa pozytywnie na stabilizacje i

wynik finansowy Spoiki.
7. Pozafinansowe Swiadczenia dla Czlonka Zarzadu
Kazdy Cztonek Zarzadu Spotki moze otrzymywac rowniez inne $wiadczenia pozafinansowe

(niepieniezne) od Spoiki przyznane przez Rad¢ Nadzorcza, w tym:

1) prawo do korzystania z okre§lonego majatku Spotki, w tym shuzbowego samochodu,

telefonu, laptopa;

2) prawo do dodatkowego ubezpieczenia;

3) prawo do korzystania z dodatkowych $wiadczen pozaptacowych (benefity) na zasadach
przyjetych w Spolce tozsamych dla innych oséb zatrudnionych w Spotce. ---------------
Kazdorazowo Cztonkowi Zarzadu przystuguje prawo do korzystania z majatku Spotki, o
ktorym mowa w pkt 1. W pozostatym zakresie szczegélowe zasady i poziom innych swiadczen
niepieni¢znych przystugujacych Cztonkowi Zarzadu okresla szczegdtowo uchwala Rady, a w
przypadku zawarcia umowy o prac¢ lub kontraktu menedzerskiego réwniez te dokumenty. ----
8. Zmiana wysokosci wynagrodzenia.
W uzasadnionych przypadkach kazdy z Cztonkéw Zarzadu moze wystapi¢ do Rady Nadzorcze;j
Z wnioskiem, w formie pisemnej lub dokumentowej, o zmian¢ podstawy prawnej nawigzanego
stosunku zarzadzania Spotka lub innych zasad wynagradzania Cztonka Zarzadu, w tym rowniez
0 zmiang ustalonej wartosci czegSci statej lub czeSci zmiennej wynagrodzenia, lub innego
zakresu i innej warto$ci $wiadczen niepieni¢znych, o ile zostaty przewidziane. ------------------
1. ZASADY WYNAGRADZANIA CZEONKOW RADY NADZORCZEJ
9. Podstawy prawne wynagradzania Czlonkéw Rady

Walne Zgromadzenie jest organem uprawnionym do powolywania i odwotywania oraz



ustalania zasad wynagradzania Czltonkow Rady Nadzorczej. W konsekwencji wylaczng

podstawe prawng wynagradzania Czlonkow Rady Nadzorczej z tytutu sprawowania funkcji

w Radzie Nadzorczej stanowig uchwaty Walnego Zgromadzenia. --
Zasady wynagradzania Cztonka Rady moga by¢ okreslone w uchwale powotujacej do pelnienia

funkcji Cztonka Rady, w odrebnej uchwale Walnego Zgromadzenia lub w przyjetym przez

Walne Zgromadzenie Regulaminie Wynagradzania.

10. Elementy wynagrodzenia Czlonkéw Rady
Z tytutu sprawowania funkcji w Radzie, Cztonek Rady Nadzorczej moze otrzymywac od Spotki
wylgcznie stata cze$¢ wynagrodzenia w postaci zryczaltowanej kwoty netto, ptatnej
miesi¢cznie, ustalanej uchwatag Walnego Zgromadzenia (dalej: wynagrodzenie stale). Walne

Zgromadzenie, w uchwale ustalajacej wysoko$¢ wynagrodzenia ustali rOwniez termin oraz

sposob jego wyplaty.
Walne Zgromadzenie, dokonujac ustalenia wysoko$ci wynagrodzenia statego powinno wzigé

pod uwage strategi¢ biznesowa Spoéliki, warunki rynkowe oraz obowiazki i naktad pracy

Cztonka Rady Nadzorczej i petnionej funkcji w Radzie Nadzorcze;j.
W szczegdlnych przypadkach, stosownie do dyspozycji art. 392 § 3 k.s.h., Czlonkowie Rady
Nadzorczej, moga ubiega¢ si¢ o zwrot uzasadnionych kosztow zwigzanych z udzialem w

pracach Rady, chyba ze co innego wynika z uchwaly Walnego Zgromadzenia w sprawie

ustalenia zasad wynagradzania Cztonkoéw Rady Nadzorczej. -------------------=--mmmmmmmmmmm -
Wynagrodzenia stalego nie mozna zmniejszy¢, zawiesi¢ lub anulowaé jego wyplaty, z
wyjatkiem przypadkow przewidzianych w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa. ---
1. POZOSTALE ELEMENTY POLITYKI WYNAGRODZEN
11. Ograniczenie wynagrodzenia
Czlonkowie Zarzadu z tytulu zarzadzania Spotka i sprawowania funkcji w Organach Spotki
oraz Cztonkowie Rady Nadzorczej, z tytutu sprawowania funkcji w organie nadzorczym, nie

mogg otrzymywa¢ od Spotki innego wynagrodzenia pieni¢znego 1 niepieni¢znego, niz

opisanego powyze;j.
Cztonkowie Zarzadu lub Czlonkowie Rady Nadzorczej moga otrzymywaé wynagrodzenie z
tytutu zawartych ze spoétkami Grupy uméw o prace lub innych uméw cywilnoprawnych, w tym
umow o $wiadczenie ustug lub dzieto, niezwigzanych z pelnieniem przez nich odpowiednio
funkcji w Zarzadzie lub Radzie Nadzorczej lub innych funkcji w tych organach, pod
warunkiem, ze pozostaja bez wptywu na wykonywanie funkcji w Organach Spoétki. Umowy
zawierane z Czlonkami Organow Spotki obligatoryjnie okreslaja wynagrodzenie, ktore moze

mie¢ charakter staty lub zmienny, okres wypowiedzenia oraz czas trwania tych umow. Umowy



powinny by¢ zawierane na zasadach rynkowych, w formie pisemnej, zgodnie z zasadami

okreslonymi w art. 379 § 1 k.s.h oraz w Polityce.
Cztonkowie rodziny Czlonkow Zarzadu lub Rady Nadzorczej moga otrzymywac
wynagrodzenie ztytulu zawartych ze Spotkg umoéw o prace lub innych umow
cywilnoprawnych, w tym uméw o $wiadczenie ustug lub dzielo. Umowy zawierane z
Cztonkami rodzin Organéw Spotki, pod warunkiem wyrazenia uprzedniej akceptacji w formie
uchwaly Rady Nadzorczej oraz obligatoryjnie okreslaja wynagrodzenie, ktére moze mieé
charakter stalty lub zmienny, okres wypowiedzenia oraz czas trwania tych umoéw. Umowy te

powinny by¢ zawierane w formie pisemnej i na zasadach rynkowych.

Spotka nie stosuje dodatkowych, innych niz wynikajace z powszechnie obowigzujacych
przepisow prawa, programow emerytalno-rentowych i programow wczesniejszych emerytur. -
12. Uwzglednienie warunkow pracy i placy innych pracownikow
Z uwagi na specyfike branzy, w ktorej dziataja spotki Grupy, w tym Fabrity S.A., spotki
zatrudniajg pracownikdéw zar6wno na umowe o prace, jak rowniez biezacg dziatalnos¢ realizuja
takze poprzez umowy cywilnoprawne zawierane z wyspecjalizowanymi zespotami
specjalistow. Nadto zgodnie ze swojg strategia, spotki stosuja zasady wynagrodzenia,
adekwatne do stopnia do§wiadczenia 1 poziomu kwalifikacji osob oraz sytuacji na rynku pracy.
Stosowany w Polityce podzial wynagrodzenia pieni¢znego Cztonkéw Zarzadu na czg$¢ stalg i
zmienng, ktérych wysokos$¢ jest w przewazajacej cze$ci uzalezniona od doswiadczenia
Cztonkow Zarzadu oraz spetnienia wskazanych przez Rad¢ Nadzorczg kryteriow premiowych
zachgca Cztonkow Zarzadu do podejmowania przemyslanych dziatan skutkujacych osigganiem

przez Spotke, a w konsekwencji takze Grupe Kapitatowa, coraz lepszych efektow finansowych,

przy zapewnieniu dtugofalowej stabilnosci dziatania.
Ustalenie stalego wynagrodzenia ryczattowego dla Czlonkéw Rady Nadzorczej, stanowi
gwarant stabilnego funkcjonowania Rady jako organu nadzoru, ktérego Cztonkowie, nie bedac
bezposrednio uzaleznieni od wyniku finansowego Spotki, z nalezytg ostroznoscig 1 uwaga, bez

zbednych ryzyk, beda sprawowali nadzor nad biezaca dziatalnoscig Spotki oraz dziatalnosciag

Z.ar7adu. ==-=====n=mmm e e e
13. Upowaznienie od Walnego Zgromadzenia

Walne Zgromadzenie upowaznia Rad¢ Nadzorczg do uszczegodtowienia elementow Polityki

okreslonych w pkt 5-9, w tym, w szczegdlnosci, w zakresie ustalania kryteriow premiowych i

innych zasad przyznawania czeSci zmiennej wynagrodzenia pieni¢znego, z uwzglgdnieniem

postanowien wynikajacych z niniejszej Polityki.

Rada Nadzorcza na podstawie niniejszego upowaznienia moze zadecydowaé o



uszczegotowieniu niniejszej Polityki, poprzez uchwalenie Regulaminu wynagradzania

AT Zg AU, === e
W sytuacji zagrozenia stabilno$ci Spoétki, w tym finansowej, lub braku mozliwosci
zagwarantowania jej rentownosci, Rada Nadzorcza moze czasowo odstapi¢ od stosowania

Polityki w catosci lub czesci. Odstgpienie od stosowania Polityki nie moze by¢ uchwalone

jednorazowo na okres dhuzszy niz trzy lata obrotowe.
14. Sprawozdania o wynagrodzeniach

Rada Nadzorcza sporzadza corocznie sprawozdanie o wynagrodzeniach przedstawiajace

kompleksowy przeglad wynagrodzen, w tym wszystkich $wiadczen, niezaleznie od ich formy,

otrzymanych przez poszczegélnych Czltonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej lub naleznych

poszczegolnym Cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej w ostatnim roku obrotowym, zgodnie z

Polityka wynagrodzen.
Rada Nadzorcza po raz pierwszy sprawozdanie o wynagrodzeniach sporzadzi facznie za rok

2019 oraz za rok 2020.

Za informacje zawarte w sprawozdaniu o wynagrodzeniach odpowiadaja Cztonkowie Rady

Nadzorczej. Sprawozdanie o wynagrodzeniach w odniesieniu do kazdego Czlonka Zarzadu 1

Rady Nadzorczej zawiera w szczegdlnosci:
1) wysokos¢ catkowitego wynagrodzenia w podziale na sktadniki, o ktérych mowa w art.

90d ust. 3 pkt 1 Ustawy, oraz wzajemne proporcje migdzy tymi sktadnikami

wynagrodzenia;
2) wyjasnienie sposobu, w jaki catkowite wynagrodzenie jest zgodne z przyjeta Polityka,
w tym w jaki sposob przyczynia si¢ do osiggnigcia dtugoterminowych wynikéw Spotki;
3) informacje na temat sposobu, w jaki zostaly zastosowane kryteria dotyczace wynikow;
4) informacj¢ o zmianie, W ujgciu rocznym, wynagrodzenia, wynikow Spotki oraz
sredniego wynagrodzenia pracownikow tej Spotki niebedacych cztonkami Zarzadu ani

Rady, w okresie co najmniej pigciu ostatnich lat obrotowych, w ujeciu fagcznym, w

sposOb umozliwiajacy poréwnanie;

5) wysoko$¢ wynagrodzenia od podmiotow nalezacych do tej samej grupy kapitatowej

W rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci;
6) liczbe przyznanych lub zaoferowanych instrumentéw finansowych oraz gléwne

warunki wykonywania praw z tych instrumentow, w tym cene 1 dat¢ wykonania oraz

ich zmiany;

7) informacje na temat korzystania z mozliwosci zadania zwrotu zmiennych sktadnikow

wynagrodzenia;



8) informacje dotyczace odstepstw od procedury wdrazania Polityki wynagrodzen oraz
odstepstw zastosowanych zgodnie z art. 90f Ustawy, w tym wyjasnienie przestanek i
trybu, oraz wskazanie elementow, od ktorych zastosowano odstepstwa. ------------------

15. Rozstrzyganie konfliktow

Wdrozenie Polityki i biezacy nadzér nad jej realizacja, i prawidlowym funkcjonowaniem

prowadzi Zarzad, za$ Rada Nadzorcza, zgodnie z obowigzujagcym podziatem kompetencji, na

biezaco realizuje ogdlny nadzor nad realizacja Polityki wynagrodzen.

Rada Nadzorcza, sporzadzajac sprawozdanie, o ktéorym mowa w pkt 14 Polityki, dokonuje

rownoczesnie kompleksowego przegladu jej postanowien. ----=--==-========m=mcmmmmmmmmmem oo
Podmioty realizujace Polityke badaja na biezaco mozliwos¢ zaistnienia konfliktu interesow
zwigzanych z Polityka wynagrodzen. Zapobiezeniu wystgpienia konfliktu interesow w zakresie
zagadnien normowanych w niniejszej Polityce stuzy podzial kompetencyjny przy ustalaniu
wysokosci wynagrodzenia przewidziany art. 378 1 392 k.s.h., z uwzglednieniem Polityki.------
W przypadku zidentyfikowania przez ktoregokolwiek Cztonka Zarzadu lub Czlonka Rady
Nadzorczej prawdopodobienstwa zaistnienia konfliktu interesow w zakresie zagadnien
objetych Polityka wynagrodzen, ma on obowigzek zglosi¢ Przewodniczacemu Rady
Nadzorczej (w przypadku cztonkow Zarzadu) albo Prezesowi Zarzadu (w przypadku cztonkow
Rady Nadzorczej) swoje uwagi i podejrzenia.

W przypadku otrzymania zgloszenia, o ktorym mowa powyzej, Rada Nadzorcza inicjuje

procedur¢ majaca na celu aktualizacje Polityki w celu wyeliminowania lub uniemozliwienia

wystapienia zidentyfikowanego lub potencjalnego konfliktu interesow.
16. Ustalenie i realizacja postanowien Polityki
Polityka wynagrodzen jako akt prawa wewnetrznego Spotki, zostata sporzadzona przez Zarzad,

przy udziale podmiotéw $wiadczacych ustugi prawne na rzecz Spotki oraz zostata

zaopiniowana przez Rade¢ Nadzorcza. --
Rada Nadzorcza przekazata zaopiniowany 1 opracowany projekt Polityki wynagrodzen
Walnemu Zgromadzeniu, ktére opracowuje, przyjmuje Polityke wynagrodzen w ostatecznym
ksztalcie. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy takze aktualizowanie postanowien

POlItY K, —mmmmmmm e e e e e e e e

Uchwata w sprawie Polityki wynagrodzen jest podejmowana nie rzadziej niz co cztery lata. W
razie powstania konieczno$ci dokonania zmiany Polityki wynagrodzen w terminie krotszym
niz cztery lata od uchwalenia ostatniej zmiany, Rada Nadzorcza zwraca si¢ do Walnego
Zgromadzenia ze stosownym wnioskiem. Rada Nadzorcza moze wystapi¢ do Walnego

Zgromadzenia z wnioskiem o zmian¢ Polityki z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu.



Polityka w niniejszej tresci wchodzi w zycie ze skutkiem na dzien 5 czerwca 2025 r., poprzez
jej przyjecie uchwala Walnego Zgromadzenia i zast¢puje polityke wynagrodzen uchwalong
uchwatg nr 22 Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 20 sierpnia 2020 r. ----------------
Do okres$lania, wyliczania i wyplacania wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej za rok
obrotowy 2024, ustalonego uchwatami Rady Nadzorczej, podjetymi przed dniem wejscia w
zycie niniejszej Polityki, stosuje si¢ zasady dotychczasowe okreslone polityka wynagrodzen
uchwalong uchwalg nr 22 Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy z dnia 20 sierpnia 2020 r.,
chyba ze Walne Zgromadzenie uzna, iz sg one sprzeczne z podstawowymi zasadami niniejszej
o) T B L e

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzit, iz:------------------------------
- w glosowaniu jawnym oddano wazne glosy z 1.918.502 (jeden milion dziewigéset

osiemnascie tysiecy piecset dwa) akcji, ktore stanowig 69,00 % (sze$cdziesigt dziewigc

procent) catego kapitalu zaktadowego,------=-==-========m-mmmmmmmm oo m=mmmmemmememeeee-
- oddano 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie tysiecy pigéset dwa) wazne glosy, z

czego 1.918.502 (jeden milion dziewigcéset osiemnascie tysiecy piecset dwa) glosy ,,za”, przy

braku gloséw ,,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych §1¢”,===========mmmmmmmmm oo

- sprzeciwOw nie zgtoszono.--------==-=========------ m e e e e e e

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz

uchwata zostata podjgta.-------=-=======-mmmmmmmmm oo -

Do punktu 20 porzadku obrad: ----------m-mmmmm o

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddal pod glosowanie projekt

nastepujacej uchwaly: —==-mmmmmmmmm oo ----

Uchwala nr 25
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedzibg w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Fabrity sp. z o.0. za rok
2024



Zwazywszy na fakt potaczenia w dniu 31.01.2025 r. spotki Fabrity sp. z o.0. (spotka
przejmowana) z Fabrity S.A. (spétka przejmujaca) przez przejecie, Zwyczajne Walne

Zgromadzenie po rozpatrzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalnos$ci Fabrity sp. z 0.0. za rok

obrotowy 2024 uchwala co nast¢puje: ----

§1
Zatwierdza si¢ sprawozdanie Zarzadu spotki Fabrity sp. z 0.0. za rok obrotowy konczacy si¢ 31

grudnia 2024 roKu. ==-=-=-=mmmmm e s

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjgcia.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzit, iz:------------------------------
- w glosowaniu jawnym oddano wazne glosy z 1.918.502 (jeden milion dziewigéset

osiemnascie tysiecy piecset dwa) akcji, ktore stanowig 69,00 % (sze$cdziesigt dziewigc

procent) catego kapitalu zaktadowego,------=-==-========m-mmmmmmmm oo m=mmmmemmememeeee-
- oddano 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie tysiecy pigéset dwa) wazne glosy, z

czego 1.918.502 (jeden milion dziewigcéset osiemnascie tysiecy piecset dwa) glosy ,,za”, przy

braku gltosow ,,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych $1¢”,====-=======mmmmmmmm oo

- sprzeciwOw nie zgtoszono.--------==-=========------ m e e e e e e

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz

uchwata zostata podjgta.-------=-=======-mmmmmmmmm oo -

Do punktu 21 porzadku obrad: -----------=-mmm oo

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddal pod glosowanie projekt

nastepujacej uchwaly: ==----mmmmmmmm oo mmmmmmmmm e

Uchwala nr 26
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedziba w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Fabrity sp. z 0.0. za rok 2024. i

informacji o przeznaczeniu zysku za rok obrotowy 2024



Zwazywszy na fakt potaczenia w dniu 31.01.2025 r. spoétki Fabrity sp. z o.0. (spotka
przejmowana) z Fabrity S.A. (spétka przejmujaca) przez przejecie, Zwyczajne Walne

Zgromadzenie po rozpatrzeniu sprawozdania finansowego Fabrity sp. z 0.0. za rok obrotowy

2024 uchwala co nastepuje:

§1

Zatwierdza si¢ sprawozdanie finansowe Fabrity sp. z 0.0. sporzadzone na dzien 31 grudnia

2024 roku, na ktore sktadajg sig: —-=-=--=-mmmmmmm oo
a. sprawozdanie z sytuacji finansowej na dzien 31 grudnia 2024 roku, zamykajgce si¢ suma

bilansowa 41.828.440,96 zt (stownie: czterdziesci jeden miliondw osiemset dwadziescia

osiem tysiecy czterysta czterdziesci 96/100);
b. sprawozdanie z zyskoéw lub strat i innych catkowitych dochodéw, za okres od 1 stycznia

2024 r. do 31 grudnia 2024 r. wykazujace zysk netto w kwocie 5.215.043,04 zt (stownie:

pig¢ miliondw dwiescie pigtnascie tysigcy czterdziesci trzy 04/100);

c. dodatkowe informacje i objasnienia.

§2
Zwyczajne Walne Zgromadzenie potwierdza, ze zysk wypracowany przez Fabrity sp. z 0.0. w
roku obrotowym 2024 w kwocie 5.215.043,04 zt (stownie: pig¢ milionéw dwiescie pigtnascie

tysigey czterdziesci trzy 04/100) zostal przeznaczony po potaczeniu spolek na kapitat zapasowy
Fabrity S.A. --

§3

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjgcia.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, 1z:-----------==-=====mmmnmmu--
- w glosowaniu jawnym oddano wazne glosy z 1.918.502 (jeden milion dziewigéset

osiemnascie tysigcy piecset dwa) akcji, ktore stanowia 69,00 % (szes¢dziesiat dziewiec

procent) catego kapitatu zaktadowego,-----------==-==-===mmmmmmmmmm oo mmsmmmmmmmmeeeeeee
- oddano 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie tysiecy pigéset dwa) wazne glosy, z

czego 1.918.502 (jeden milion dziewigcset osiemnascie tysigey pigcset dwa) glosy ,,za”, przy

braku gltosow ,,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych $1¢”,====n=======mmmmmmmm e oo

- sprzeciwOw nie zgtoszono.------------==-=--------- e ee

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzit, iz



uchwata zostata podjeta.--------=--==-===mm=mmmmm e e

- sprzeciwOw nie zgloszono.---------=-==-==-=--=---- mm e

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzit, iz

uchwata zostata podjeta.--------=========mmmmmmm oo m=emmmem—emeemeeeeeeeeae

Do punktu 22 porzadku obrad: ------------=--=m-mm

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia poddat pod glosowanie projekt

nastepujacych uchwal: ---=----memmmm oo

Uchwala nr 27
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedziba w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.
w sprawie udzielenia Panu Tomaszowi Burczynskiemu absolutorium z wykonania

obowiazkow w 2024 roku

Zwazywszy na fakt potaczenia w dniu 31.01.2025 r. spotki Fabrity sp. z o.0. (spoika

przejmowana) z Fabrity S.A. (spotka przejmujaca) przez przejecie, Zwyczajne Walne

Zgromadzenie uchwala co nastgpuje: ----

§1

Udziela si¢ Panu Tomaszowi Burczynskiemu — Prezesowi Zarzadu Fabrity sp. z 0.0.—

absolutorium z wykonania obowigzkoéw w 2024 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, 1z:------=--=-==-====mmnmmemuun-
- w glosowaniu tajnym oddano wazne glosy z 1.647.519 (jeden milion sze$¢set czterdziesci

siedem tysiecy piecset dziewigtnascie) akcji, ktore stanowig 59,25 % (piecdziesiagt dziewiec

catych dwadzies$cia pie¢ setnych procent) catego kapitatu zaktadowego,- mmmmemmemmmeemeeeeee
- oddano 1.647.519 (jeden milion szes$Cset czterdziesci siedem tysigcy piecset dziewigtnascie)
wazne glosy, z czego 1.647.519 (jeden milion sze$Cset czterdziesci siedem tysigcy piecset

dziewigtnascie) glosy ,,za”, przy braku gltosow ,,przeciw” i1 ,,wstrzymujacych si¢”,---------------



- sprzeciwOw nie zgtoszono.---------=-=====--=------ e
W glosowaniu — stosownie do art. 413 § 1 Kodeksu spotek handlowych - nie brat udziatu Prezes
Zarzadu 1 akcjonariusz Spotki, Pan Tomasz Burczynski posiadajacy: 270.983 (dwiescie
siedemdziesigt tysiecy dziewieéset osiemdziesigt trzy) akcji, uprawnionych do 270.983
(dwiescie siedemdziesiat tysigcy dziewiecset osiemdziesiat trzy) glosow. ---------==---=--emueuumm

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzit, iz

uchwata zostata podjgta.----==-==========mmmmmm oo mmmmemmemmemeemeeeeeeeeee

Uchwala nr 28
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedzibg w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.
w sprawie udzielenia Panu Rafalowi Grabosiowi absolutorium z wykonania

obowiazkow w 2024 roku

Zwazywszy na fakt potaczenia w dniu 31.01.2025 r. spotki Fabrity sp. z o.0. (spoika

przejmowana) z Fabrity SA (spotka przejmujaca) przez przejecie, Zwyczajne Walne

Zgromadzenie uchwala co nastgpuje: ----

§1

Udziela si¢ Panu Rafalowi Grabosiowi — Wiceprezesowi Zarzadu Fabrity sp. z 0.0.—

absolutorium z wykonania obowigzkoéw w 2024 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjgcia.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, 1z:--------=--==-=====mmmnmmu--
- w glosowaniu tajnym oddano wazne glosy z 1.781.289 (jeden milion siedemset osiemdziesigt

jeden tysiecy dwiescie osiemdziesiat dziewie€) akcji, ktore stanowia 64,07 % (sze$cdziesiat

cztery cate siedem setnych procent) catego kapitatu zaktadowego,---------- m=mmemmememeeeee-
- oddano 1.781.289 (jeden milion siedemset osiemdziesiat jeden tysigcy dwiescie osiemdziesiat
dziewig¢) wazne glosy, z czego 1.781.289 (jeden milion siedemset osiemdziesiat jeden tysigcy

dwiescie osiemdziesiat dziewiec) glosy ,,za”, przy braku gltoséw ,,przeciw” i1 ,,wstrzymujacych




- sprzeciwOw nie zgtoszono.---------=-=====--=------ e
W glosowaniu — stosownie do art. 413 § 1 Kodeksu spétek handlowych - nie brat udzialu
pelnomocnik Wiceprezesa Zarzadu 1 akcjonariusza Spotki, Pana Rafala Grabo$
posiadajacego: 137.213 (sto trzydziesci siedem tysiecy dwieScie trzynascie) akcji,
uprawnionych do 137.213 (sto trzydziesci siedem tysiecy dwiescie trzynascie) glosow. --------

Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzit, iz

uchwata zostata podjgta.------=-=-====-==m=mmmmmmmm oo -

Uchwala nr 29
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Fabrity S.A.
z siedzibg w Warszawie
z dnia 05 czerwca 2025 r.
w sprawie udzielenia Panu Tomaszowi Lebikowi absolutorium z wykonania

obowiazkow w 2024 roku

Zwazywszy na fakt potaczenia w dniu 31.01.2025 r. spotki Fabrity sp. z o.0. (spoika

przejmowana) z Fabrity S.A. (spotka przejmujaca) przez przejecie, Zwyczajne Walne

Zgromadzenie uchwala co nastgpuje: ----

§1

Udziela si¢ Panu Tomaszowi Lebikowi — Cztonkowi Zarzadu Fabrity sp. z 0.0.— absolutorium

z wykonania obowigzkow w 2024 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjgcia.

Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz:--------=--==-=====-=mmnmmu--
- w glosowaniu tajnym oddano wazne glosy z 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie

tysigcy pieéset dwa) akcji, ktore stanowig 69,00 % (sze$cdziesigt dziewig¢ procent) calego

kapitatu zaktadowego,------- mmmmmmmeoees e e
- oddano 1.918.502 (jeden milion dziewigéset osiemnascie tysiecy pigéset dwa) wazne glosy, z

czego 1.918.502 (jeden milion dziewigcset osiemnascie tysigey pigcset dwa) glosy ,,za”, przy

braku gltosow ,,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych $i¢”,====-=======nmmmmmmm oo

- sprzeciwOw nie zgtoszono.--------=---==----------- e ee



Wobec powyzszego Przewodniczacy Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia stwierdzil, iz

uchwata zostata podjgta.------=-=-====-==m=mmmmmmmm oo mmmmmmmm e

Do punktu 23 porzadku obrad: -------==-===mmmm oo

W zwigzku z wyczerpaniem porzadku obrad Przewodniczacy zamknat Zwyczajne

Walne Zgromadzenie, zalaczajac do niniejszego protokotu listg¢ obecnosci.-------- ----



