Zatgcznik do raportu biezgcego nr 33/2025 dot.
uchwat podjetych przez NWZ Energa SA
w dniu 4 wrzesnia 2025 roku

Uchwala Nr 1
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spolki pod firma: ENERGA Spolka Akcyjna z siedziba w Gdansku
z dnia 4 wrzesnia 2025 roku

w sprawie: wyboru Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Dziatajac na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 5 ust. 3
,Regulaminu Walnego Zgromadzenia ENERGA Spoétka Akcyjna z siedzibg
w Gdansku” Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki ENERGA S.A. (,,Spotka”)
uchwala, co nastgpuje:

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru Pana Mateusza Wyborskiego na
Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 1 zostata podjeta w gtosowaniu tajnym 521 590 829 glosami ZA, przy 43 000
glosow PRZECIW 1 1 006 171 gloséw WSTRZYMUJACYCH SIE, na laczng liczbe 522 640
000 waznych oddanych gloséw z 377 712 000 akcji stanowigcych 91,22% w kapitale
zaktadowym Spoiki.
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Uchwala Nr 2
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spolki pod firma: ENERGA Spotka Akcyjna z siedziba w Gdansku
z dnia 4 wrzesnia 2025 roku

w sprawie: przyjecia porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Dziatajac na podstawie § 6 ust. 1 ,,Regulaminu Walnego Zgromadzenia ENERGA
Spotka Akcyjna z siedzibg w Gdansku” Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie spotki
ENERGA S.A. (,,Spétka’) uchwala, co nastepuje:

§1

Walne Zgromadzenie Spoéiki postanawia przyja¢ nastgpujacy porzadek obrad
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki:
1) Otwarcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
2) Wybor Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
3) Stwierdzenie prawidlowos$ci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
1jego zdolnosci do podejmowania uchwatl.
4) Przyjecie porzadku obrad.
5) Podjecie uchwaly w sprawie zmiany zasad ksztaltowania wynagrodzen
Czlonkéw Zarzadu spotki ENERGA Spoétka Akcyjna.
6) Podjecie uchwaly w sprawie zmiany zasad ksztaltowania wynagrodzen
Cztonkow Rady Nadzorczej spotki ENERGA Spotka Akcyijna.
7) Podjecie uchwaly w sprawie kosztow zwotania 1 odbycia Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia.
8) Zamknigcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 2 zostata podjeta w gtosowaniu jawnym 521 528 829 glosami ZA, przy 1 176 301
glosow PRZECIW 1 0 gloséw WSTRZYMUJACYCH SIE, na laczng liczbe 522 705 130
waznych oddanych gltoséw z 377 777 130 akcji stanowiagcych 91,24% w kapitale zaktadowym
Spotki.
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Uchwala Nr 3
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spolki pod firma: ENERGA Spolka Akcyjna z siedziba w Gdansku
z dnia 4 wrzesnia 2025 roku

w sprawie: zmiany Zasad ksztaltowania wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu spotki
ENERGA Spotka Akcyjna

Dziatajac na podstawie art. 378 § 2 Kodeksu spotek handlowych, majac na uwadze
§ 27 ust. 1 pkt 8 Statutu Spotki, w zwigzku z Uchwalg Nr 33 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia ENERGA S.A. z dnia 29 czerwca 2020 roku oraz Uchwatg Nr 33
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 15 czerwca 2023 roku, Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie, uchwala co nastgpuje:

§1
Zmienia si¢ Uchwale Nr 33 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoiki z dnia 29
czerwca 2020 roku zmienionej Uchwatg Nr 33 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
z dnia 15 czerwca 2023 roku, w ten sposob, ze:

1) § 2 ust. 2 otrzymuje nowe nast¢gpujace brzmienie:
»2. Wysoko$¢ miesigcznego Wynagrodzenia Statego Cztonkoéw Zarzadu Spoéitki

zostanie okreslona kwotowo, i nie moze przekroczy¢ 15 - krotno$ci podstawy wymiaru,
o ktérey mowa w art. 1 ust. 3 pkt 11 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 .
o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob kierujacych niektérymi spétkami,
z uwzglednieniem innych aktow prawnych zmieniajagcych lub modyfikujacych
podstawe wymiaru, w tym przepisOw ustaw o szczegdlnych rozwigzaniach stuzacych
realizacji ustawy budzetowej na dany rok.”

2) § 3 ust. 2 otrzymuje nowe nastgpujgce brzmienie:
,»2.Ustala si¢ ogolny katalog Celéw Zarzadczych, w tym w szczegdlnosci:

a) Realizacje strategii Grupy Kapitatowej ENERGA 1 Grupy Kapitalowej ORLEN,

b) Realizacje strategii zrOwnowazonego rozwoju 1 planu transformacji Grupy
Kapitalowej ENERGA 1 Grupy Kapitatowej ORLEN,

c) Realizacj¢ projektow strategicznych i integracyjnych, zgodnie z przyjetym budzetem
1 harmonogramem inwestycji w Grupie Kapitalowej ENERGA 1 Grupie Kapitatowe;j
ORLEN,

d) Wazrost efektywnosci dziatalno$ci w Grupie Kapitalowej ENERGA 1 Grupie
Kapitatowej ORLEN,

e) Poprawe efektywnosci kosztowej w Grupie Kapitalowej ENERGA 1 Grupie
Kapitatlowej ORLEN,

f) Zwickszenie wskaznika Total Shareholder Return wzgledem rynku,

g) Zmniejszenie wypadkowosci Grupy Kapitatowej ENERGA 1 Grupy Kapitalowe;j
ORLEN,
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h) Rozwijanie portfela projektow na badania, rozwdj, innowacje 1 digitalizacje
w Grupie Kapitatowej ENERGA 1 Grupie Kapitalowej] ORLEN,
1) Realizacje¢ inicjatyw wspierajacych rozwo6j zawodowy kobiet.”

3) § 3 ust. 3 lit. a) otrzymuje nowe nast¢pujace brzmienie:
,,a) stosowania zasad wynagradzania cztonkow organow zarzadzajacych 1 nadzorczych

zgodnych z przepisami Ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania
wynagrodzen osob kierujacych niektorymi spotkami, z uwzglednieniem innych aktow
prawnych zmieniajacych lub modyfikujacych podstawe wymiaru, w tym przepisow
ustaw o szczegOlnych rozwigzaniach stuzacych realizacji ustawy budzetowej na dany
rok we wszystkich spotkach Grupy Kapitalowej Energa.”

4) § 5 ust. 3 otrzymuje nowe nastgpujace brzmienie:
»3. Umowa moze okresla¢ zasady ponoszenia przez Spotke kosztow zwigzanych

z zakwaterowaniem  lub  dofinansowaniem  kosztow  najmu  mieszkania
w przypadku oddalenia miejsca zamieszkania od siedziby Spétki o wigcej niz
60 km do wysokosci 4.500 zi brutto oraz pakietu opieki medycznej na zasadach
obowiazujacych w Spoltce.”

5) § 6 ust. 4 otrzymuje nowe nast¢pujace brzmienie:
»4. Z zastrzezeniem ust. 5, w razie rozwigzania albo wypowiedzenia Umowy przez

Spotke, z innych przyczyn niz okreslone w ust. 2, Cztonkowi Zarzadu przystuguje
odprawa, w wysoko$ci nie wyzszej niz 3-krotno$¢ Wynagrodzenia Stalego, pod
warunkiem petnienia przez niego funkcji nieprzerwanie przez okres co najmniej 12
(dwunastu) miesiecy przed rozwigzaniem Umowy.”

6) § 6 ust. 5 lit. f) otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:
) podjecia zatrudnienia i nieprzerwanego trwania takiego zatrudnienia przez okres co

najmniej jednego roku (na podstawie umowy o prace lub innego stosunku prawnego) w
ORLEN S.A. lub w ENERGA S.A. lub spétkach powigzanych z ORLEN S.A. lub
w spotkach powigzanych z ENERGA S.A. w terminie krotszym niz 12 miesigcy od dnia
wygasniecia mandatu Czlonka Zarzadu. W przypadku podjecia zatrudnienia
w ORLEN S.A. lub w ENERGA S.A. lub spotkach powigzanych z ORLEN S.A. lub
w spotkach powigzanych z ENERGA S.A. przed terminem wyplaty odprawy, wyptata
odprawy ulega wstrzymaniu na czas trwania zatrudnienia, a jesli do tego czasu odprawa
zostata wyptacona, zostanie zwrocona na pierwsze wezwanie Spotki we wskazanym
terminie. Po uplywie roku nieprzerwanego trwania zatrudnienia, o ktorym mowa w
zdaniu pierwszym, prawo do odprawy wygasa.”

7) Dodaje si¢ § 6 ust. 5 lit. g) o nastepujacym brzmieniu:
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,g) kontynuowania przez Zarzadzajacego zatrudnienia podjetego przed wygasnieciem
mandatu Zarzadzajacego, na podstawie umowy o prac¢ lub innego stosunku prawnego
w ORLEN S.A. lub ENERGA S.A. lub spotkach powigzanych z ORLEN S.A. lub
w spotkach powigzanych z ENERGA S.A.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 3 zostata podjeta w glosowaniu jawnym 521 416 642 gltosami ZA, przy 1 362 710
glosow PRZECIW 1 0 glosow WSTRZYMUJACYCH SIE, na taczng liczbe 522 779 352
waznych oddanych gltosow z 377 851 352 akcji stanowigcych 91,25% w kapitale zaktadowym
Spotki.
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Uchwala Nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spolki pod firma: ENERGA Spolka Akcyjna z siedziba w Gdansku
z dnia 4 wrzesnia 2025 roku

w sprawie: zmiany Zasad ksztattowania wynagrodzen Czlonkéw Rady Nadzorczej
spotki ENERGA Spoétka Akcyjna

Dziatajac na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz
§ 27 ust. 1 pkt 7 Statutu spétki ENERGA S.A. (,,Spétka), w zwiazku z Uchwatla
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Nr 26 z dnia 20 maja 2022 roku w sprawie
ustalenia zasad ksztalttowania wynagrodzen Czlonkoéw Rady Nadzorczej spoiki
ENERGA Spotka Akcyjna oraz uchylenia uchwaly Nr 34 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia z dnia 29 czerwca 2020 roku (dalej zwang ,,Uchwala ws. zasad
ksztaltowania wynagrodzen Czlonkéw RN”), Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Spoéiki uchwala, co nastepuje:

§1
Zmienia si¢ Uchwale ws. zasad ksztaltowania wynagrodzen Cztonkow RN w ten
sposob, ze § 1 ust. 1 otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

»1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Czlonkow Rady Nadzorczej Spotki, jako
iloczyn podstawy wymiaru, o ktorej mowa w art. I ust. 3 pkt 11 ustawy z dnia 9 czerwca
2016 r. o zasadach ksztattowania wynagrodzen osob kierujgcych niektorymi spotkami,
z uwzglednieniem innych aktow prawnych zmieniajgcych lub modyfikujgcych podstawe
wymiaru, w tym przepisow ustaw o szczegolnych rozwigzaniach stuzgcych realizacji
ustawy budzetowej na dany rok, oraz mnoznika 2,75 dla wszystkich cztonkow Rady
Nadzorczej Spotki.”.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 4 zostata podjeta w gtosowaniu jawnym 521 416 642 glosami ZA, przy 422 710
glosow PRZECIW 1 940 000 glosow WSTRZYMUJACYCH SIE, na taczng liczbg 522 779
352 waznych oddanych glosow z 377 851 352 akcji stanowigcych 91,25% w kapitale
zaktadowym Spoiki.
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Uchwala Nr §
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spolki pod firma: ENERGA Spolka Akcyjna z siedziba w Gdansku
z dnia 4 wrzesnia 2025 roku

w sprawie: poniesienia kosztow zwolania 1 odbycia Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia

Dziatajac na podstawie art. 400 § 4 Kodeksu spotek handlowych, Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie spotki ENERGA S.A. (,,Spoétka”) uchwala, co nastepuje:

§1
Koszty zwotania 1 odbycia niniejszego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ponosi
Spotka.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Uchwata Nr 5 zostata podjeta w gtosowaniu jawnym 521 416 642 glosami ZA, przy 360 710
glosow PRZECIW i 1 002 000 gltoséw WSTRZYMUJACYCH SIE, na taczng liczbe 522 779
352 waznych oddanych gltosow z 377 851 352 akcji stanowiacych 91,25% w kapitale
zaktadowym Spoiki.



