Regulamin Programu Motywacyjnego
na lata 2025 -2028

dla
Czlonkéw Zarzadu, wybranych pracownikéw i wspétpracownikéw oraz Cztonkow

Rady Nadzorczej
OVID WORKS S.A. z siedzibg w Warszawie

Uchwalony przez Rade Nadzorcza OVID WORKS S.A. z siedziba w Warszawie (,,Spotka”)
uchwala z dnia 18.09.2025 r.



PREAMBUEA

Biorac pod uwage, iz:

a) praca i zaangazowanie Cztonkéw Zarzadu, wybranych pracownikéw i wspétpracownikéw

oraz Cztonkéw Rady Nadzorczej ma znaczacy wptyw na wyniki finansowe i wartos¢ rynkowa

Spotki, a w konsekwencji na kondycje finansowa Spo61tki;

b) w interesie Spotki i jej akcjonariuszy jest wprowadzenie zachet motywujacych Cztonkow

Zarzadu, wybranych pracownikéw i wspétpracownikéw oraz Cztonkéw Rady Nadzorczej
do efektywnej pracy na rzecz Spéiki i dtuzszego zwigzania sie ze Spo6tka;

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spo6tki w dniu 27 czerwca 2025 roku podjeto uchwate
nrl6 w sprawie przyjecia w Spdice Programu Motywacyjnego, emisji warrantéw
subskrypcyjnych imiennych serii C z prawem do objecia akcji zwyktych na okaziciela serii I
oraz pozbawienia w catosci dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantéw
subskrypcyjnych imiennych serii C w zwigzku z Programem Motywacyjnym, warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego w drodze emisji akcji zwyktych na okaziciela serii |,
pozbawienia w catosci dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akcji zwyktych na
okaziciela serii I oraz w sprawie zmiany Statutu Spéiki (objeta protokotem sporzagdzonym w
formie aktu notarialnego w dniu 27 czerwca 2025 roku, przez notariusza Malgorzate

Kowalewska-tagune, Repertorium A nr 5482/2025),

W oparciu o postanowienia zawarte w § 1 ust. 3 w/w Uchwaty Nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia Sp6tki, Rada Nadzorcza uchwala niniejszy Regulamin Programu Motywacyjnego na lata

2025 - 2028 dla Cztonkéw Zarzadu, wybranych pracownikéw i wspétpracownikéw oraz Cztonkow

Rady Nadzorczej.
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DEFINICJE:

W niniejszym Regulaminie wskazanym pojeciom przypisano nastepujace znaczenie:

1.

10.

Spotka - oznacza OVID WORKS S.A. z siedzibg w Warszawie ul. Dobra 4/10, 00-388 Warszawa,
wpisang do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy
dla m. st. Warszawy w Warszawie, XII Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
pod numerem KRS: 0000793229, NIP: 7010540701, REGON: 363541909, kapitat zaktadowy
w wysokosci 2.634.426,00 PLN optacony w catosci.

Uchwala - oznacza Uchwate nr 16 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spéiki z dnia 27
czerwca 2025 roku w sprawie przyjecia w Spotce Programu Motywacyjnego, emisji warrantéw
subskrypcyjnych imiennych serii C z prawem do objecia akcji zwyktych na okaziciela serii I oraz
pozbawienia w catosci dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru warrantéw
subskrypcyjnych imiennych serii C w zwigzku z Programem Motywacyjnym, warunkowego
podwyzszenia kapitatu zakltadowego w drodze emisji akcji zwyklych na okaziciela serii I,
pozbawienia w cato$ci dotychczasowych akcjonariuszy prawa poboru akcji zwyktych na okaziciela
serii | oraz w sprawie zmiany Statutu Spo6tki (objeta protokotem sporzadzonym w formie aktu
notarialnego w dniu 27 czerwca 2025 roku, przez notariusza Matgorzate Kowalewska-Lagune,
Repertorium A nr 1234/2025).

Regulamin - oznacza niniejszy Regulamin Programu Motywacyjnego na lata 2025-2028
dla Cztonkéw Zarzadu, pracownikéw i wspoétpracownikéw oraz Cztonkéw Rady Nadzorczej
Spotki.

Program Motywacyjny - oznacza Program Motywacyjny realizowany w Spéice okreslony
w Uchwale i zgodny z zasadami ustalonymi w Regulaminie.

Osoby Uprawnione - oznacza osoby okreslone w § 1 ust. 1 wzw. z § 2 ust. 11 lit. a) i b) Uchwaly
oraz § 3 Regulaminu jako Osoby Uprawnione do udziatu w Programie Motywacyjnym.

Czlonek Zarzadu - osoba powotana do pelnienia funkcji Cztonka Zarzadu Spétki, zgodnie
z postanowieniami Statutu Spo6tki oraz kodeksem spétek handlowych.

Pracownik - osoba zatrudniona w Spétce na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepiséw
kodeksu pracy.

Wspoétpracownik - osoba wspoétpracujgca ze Spotka na podstawie statej umowy cywilno-
prawnej, ktorej zakres prac oraz $wiadczonych ustug moze mie¢ wptyw na osiggniecia celéw
Programu Motywacyjnego.

Cztonek Rady Nadzorczej - osoba powotana do pelnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej,
zgodnie z postanowieniami Statutu Spo6tki oraz kodeksem spdtek handlowych.

Warranty Subskrypcyjne - papiery wartoSciowe emitowane w ramach Programu
Motywacyjnego w ilo$ci przyjetej na potrzeby niniejszego Programu Motywacyjnego, tj. nie wiecej
niz 4.500.000 (cztery miliony piecset tysiecy) Warrantéw Subskrypcyjnych imiennych serii C,

uprawniajgcych do objecia, z wytaczeniem prawa poboru, tj. z pierwszenstwem do objecia przed

Strona 3z 13



11.

pozostatymi akcjonariuszami, nie wiecej niz 4.500.000 Akcji. Przy czym kazdy poszczegdlny
Warrant Subskrypcyjny serii C daje prawo do objecia jednej AKcji.

AKkcje - oznacza nie wiecej niz 4.500.000 (cztery miliony pieéset tysiecy) akcji zwyktych
na okaziciela serii I, o wartosci nominalnej wynoszacej 0,10 zt (zero ztotych dziesie¢ groszy)
za kazda akcje, o cenie emisyjnej réwnej cenie nominalnej, tj. 0,10 z1 (zero ztotych dziesie¢ groszy)

za kazda akcje, wyemitowanych przez Sp6tke na podstawie Uchwaty.
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§1
ZAKRES REGULAC]I

Regulamin Programu Motywacyjnego okresla szczegétowe zasady i warunki realizacji Programu
Motywacyjnego, ktérego celem jest stworzenie dodatkowych mechanizméw motywujgcych
Cztonkéw Zarzadu, wybranych pracownikéow i wspéitpracownikéw oraz Cztonkéw Rady
Nadzorczej do dalszych dziatan na rzecz Spoétki, jak réwniez mechanizméw, ktére zapewnia
silniejsze zwiagzanie ze Spo6tka oraz zapewnienie realizacji przyjetej strategii dziatania,
czego rezultatem bedzie stabilny wzrost warto$ci Spétki, ktérego beneficjentem beda wszyscy
jej akcjonariusze.

Regulamin Programu Motywacyjnego nalezy interpretowac z uwzglednieniem brzmienia Uchwaty
i w sposéb z nig niesprzeczny.

W przypadku jakichkolwiek watpliwosci przyjmuje sie, Ze tre$¢ Uchwaty ma pierwszenstwo przed
Regulaminem.

Regulaminem objetych zostalo nie wiecej niz 4.500.000 (cztery miliony pieéset tysiecy)
Warrantéw Subskrypcyjnych, uprawniajgcych do objecia, z wylaczeniem prawa poboru,
tj. z pierwszenstwem do objecia przed pozostatymi akcjonariuszami, nie wiecej niz 4.500.000

(cztery miliony piecset tysiecy) Akcji, ktérych emisja zostata uregulowana w Uchwale.

§2
PROGRAM MOTYWACYJNY

Program Motywacyjny jest realizowany zgodnie z postanowieniami Uchwaty oraz Regulaminu.
Program Motywacyjny bedzie realizowany w latach 2025-2028.

Program Motywacyjny jest adresowany do mniej niz 150 (sto piecdziesiat) oséb fizycznych
lub prawnych na panstwo cztonkowskie, innych niz inwestorzy kwalifikowani.

Program Motywacyjny Kierowany jest do Cztonkéw Zarzadu, wybranych pracownikéw
i wspotpracownikow oraz Cztonkéw Rady Nadzorcze;.

W ramach realizacji Programu Motywacyjnego uczestniczace w nim osoby beda uprawnione
do uzyskania prawa do objecia imiennych, niezbywalnych Warrantéw Subskrypcyjnych,
uprawniajacych do objecia Akcji wyemitowanych przez Spétke wramach warunkowego

podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki.

§3
WEACZANIE 0SOB UPRAWNIONYCH DO PROGRAMU ORAZ PRZYZNAWANIE UPRAWNIEN

Osobami Uprawnionymi do udziatu w Programie Motywacyjnym sg Cztonkowie Zarzadu, wybrani
pracownicy i wspoétpracownicy oraz Cztonkowie Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza Spétki w terminie 7 dni od dnia zarejestrowania § 7a Statutu Spoéiki

w brzmieniu okre$lonym w Uchwale, dokonana w drodze uchwaty ustalenia Listy Osdb
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Uprawionych do przystapienia do Programu Motywacyjnego obejmujacego tacznie 1.440.000
(jeden milion czterysta czterdziesci tysiecy) Warrantéw Subskrypcyjnych. Jednoczesnie Rada
Nadzorcza Spotki okresli maksymalng ilo§¢ Warrantéw Subskrypcyjnych, o ktére moze ubiega¢
sie dana osoba w ramach Programu Motywacyjnego. Po podjeciu przez Rade Nadzorcza Spotki
uchwaty Spétka zawiera z osobg wskazang w uchwale Rady Nadzorczej Spétki Umowe o
uczestnictwo w programie motywacyjnym (dalej: ,Umowa o uczestnictwo w programie
motywacyjnym”). Ostateczne przyznanie danej Osobie Uprawnionej Warrantéw
Subskrypcyjnych, a takze ich liczba jest uzaleznione od spelnienia warunkéw przewidzianych
Uchwatg, Regulaminem i Umow3 o uczestnictwo w programie motywacyjnym.

Zarzad Spotki, a w przypadku gdy Osobami Uprawnionymi do udzialu w Programie
Motywacyjnym beda Cztonkowie Zarzadu Spétki - Rada Nadzorcza Spotki, dokona w drodze
uchwaly ustalenia Listy Os6b Uprawionych do przystgpienia do Programu Motywacyjnego
obejmujacego 3.060.000 (trzy miliony sze$c¢dziesigt tysiecy) Warrantéw Subskrypcyjnych.
Jednocze$nie  Zarzad Spotki, a w  przypadku gdy Osobami  Uprawnionymi
do udziatu w Programie Motywacyjnym bedg Cztonkowie Zarzadu Sp6tki - Rada Nadzorcza Spoéiki,
okresli maksymalng ilo§¢ Warrantéw Subskrypcyjnych, o ktére moze ubiegac sie taka osoba w
ramach Programu Motywacyjnego. Po podjeciu przez Zarzad Spétki uchwaty, a w przypadku
gdy Osobami Uprawnionymi do udziatu w Programie Motywacyjnym sa Cztonkowie Zarzadu
Spoé1tki - Rada Nadzorcza Spéiki, Spétka zawiera z osobg wskazang w uchwale, o ktérej mowa w
zdaniu poprzedzajacym Umowe o uczestnictwo w programie motywacyjnym.

Ustalenie listy Oséb Uprawnionych, nastapi przy uwzglednieniu celéw Programu Motywacyjnego,
o ktérym mowa w § 1 Regulaminu, biorac pod uwage w szczegélnosci wypetienie warunkéw
Uchwaty, Regulaminu oraz indywidualnych warunkéw ustalonych dla danej Osoby Uprawnionej
0s6b w Umowie o uczestnictwo w programie motywacyjnym.

Z zastrzezeniem spelnienia warunkéw przewidzianych Uchwatg oraz Regulaminem, decyzja
o ztozeniu Osobie Uprawnionej bedgcej wybranym pracownikiem i wspdétpracownikiem
oraz Cztonkiem Rady Nadzorczej, oferty nieodptatnego objecia Warrantéw Subskrypcyjnych
uprawniajacych do objecia Akcji, a takze ich liczbie, zostanie podjeta w szczegdélnosci w wyniku
oceny indywidualnych warunkéw, do ktérych spelnienia zostata zobowigzana dana Osoba
Uprawniona w zawartej Umowie o uczestnictwo w programie motywacyjnym, Ktdrej ostateczny
ksztalt zostanie ustalony dla danej Osoby Uprawnionej, przez Zarzad Spotki

Z zastrzezeniem speienia warunkéw przewidzianych Uchwatg oraz Regulaminem, decyzja
o zlozeniu Osobie Uprawnionej bedacej wybranym Czlonkiem Zarzadu Spéiki oferty
nieodptatnego objecia Warrantéw Subskrypcyjnych uprawniajacych do objecia Akgji,
a takze ich liczbie, zostanie podjeta w szczegdlnos$ci w wyniku oceny indywidualnych warunkéw,
do Kktérych spelnienia zostata zobowigzana. Osoba Uprawniona w zawartej Umowie o

uczestnictwo w programie motywacyjnym pomiedzy Spo6tka dang Osoba Uprawniong,
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10.

11.

ktérej ostateczny ksztatt dla danej Osoby Uprawnionej, bedacej Cztonkiem Zarzadu Spotki
zostanie ustalony przez Rade Nadzorcza Spéiki.

Zarzad Spotki oraz Rada Nadzorcza Spétki na podstawie podjetych uchwat, o ktérych mowa w ust.
213 powyzej, tworzg oraz na biezgco aktualizujg Liste Os6b Uprawnionych. Lista zawiera zbiorczy
rejestr wszystkich Oséb Uprawnionych wraz ze wskazaniem m. in. daty wigczenia danej Osoby
Uprawnionej do Programu Motywacyjnego oraz liczby przyznanych Warrantéw Subskrypcyjnych.
Lista Os6b Uprawnionych moze by¢ prowadzona w formie elektroniczne;j.

Spétka niezwiltocznie poinformuje dang Osobe Uprawniona o wiaczeniu jej do Programu
Motywacyjnego. Poinformowanie moze nastapi¢ w szczegélnoSci za posrednictwem poczty
elektroniczne;j.

Osoba Uprawniona niezwtocznie potwierdza wole uczestnictwa w Programie Motywacyjnym.
W terminie 14 dni od dnia poinformowania Osoby Uprawnionej o wiaczeniu jej do Programu
Motywacyjnego Spoétka podpisze z Osobg Uprawniong Umowe o uczestnictwo w Programie
Motywacyjnym, potwierdzajagca wole Osoby Uprawnionej uczestnictwa w Programie
Motywacyjnym. Zawarcie Umowy o uczestnictwo w Programie Motywacyjnym warunkuje
mozliwo$¢ realizacji Programu Motywacyjnego w stosunku do danej Osoby Uprawnionej, w tym
realizacje przyznanych jej Uprawnien. Odmowa podpisania Umowy Uczestnictwa jest
réwnoznaczna z utratg Uprawnien przez dang Osobe Uprawniona.

Osoby Uprawnione uzyskajg prawo do objecia okreslonej liczby Akcji pod warunkiem podpisania
Umowy o uczestnictwo w Programie Motywacyjnym oraz realizacji kryteriéw okres$lonych
w Uchwale, Regulaminie oraz Umowie o uczestnictwo w Programie Motywacyjnym, a takze pod
warunkiem zawarcia ze Sp6tkg umowy objecia warrantoéw subskrypcyjnych, o ktérej mowa w § 4

ust. 15 Regulaminu.

Warunkiem realizacji Uprawnien przez dana Osobe Uprawniong jest posiadanie przez nia
rachunku papier6w warto$ciowych w rozumieniu art. 4 ust. 1 Ustawy o Obrocie. Zamiast rachunku
papieré6w warto$ciowych, Osoba Uprawniona moze takze wskaza¢ rachunek zbiorczy w

rozumieniu art. 8a Ustawy o Obrocie.

§4
WARRANTY SUBSKRYPCY]JNE

W celu realizacji Programu Motywacyjnego Sp6tka wyemitowata, zgodnie z Uchwatg nie wiecej niz
4.500.000 (cztery miliony piecset tysiecy) warrantéw subskrypcyjnych imiennych serii C,
uprawniajgcych do objecia, z wylaczeniem prawa poboru, tj. z pierwszenstwem do objecia przed

pozostatymi akcjonariuszami, nie wiecej niz 4.500.000 (cztery miliony pieéset tysiecy) Akcji.
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10.

Kazdy poszczegélny Warrant Subskrypcyjny uprawnia do objecia 1 (jednej) Akcji.

Warranty Subskrypcyjne zostang przez Spétke zaoferowane w trybie subskrypcji prywatne;j,

o ktérej mowa w art. 431 § 2 pkt 1 k.s.h.,, w ramach oferty publicznej w rozumieniu art. 2 lit. d)

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r.

w sprawie prospektu, ktéry ma by¢ publikowany w zwigzku z ofertg publiczng papieréow

warto$ciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz uchylenia

dyrektywy 2003/71/WE (,Rozporzadzenie Prospektowe”), przy czym oferta objecia Warrantéw

subskrypcyjnych zostanie skierowana do mniej niz 150 oséb fizycznych, w zwiagzku z czym

odpowiednio do art. 1 ust. 4 lit. b Rozporzadzenia Prospektowego, przeprowadzenie oferty

publicznej Warrantéw Subskrypcyjnych nie wymaga sporzadzenia i zatwierdzenia prospektu.

Warranty Subskrypcyjne obejmowane beda przez Osoby Uprawnione nieodptatnie.

Warranty Subskrypcyjne beda niezbywalne w drodze czynnosci prawnej, za wyjatkiem ich zbycia

na rzecz Spoétki. Warranty Subskrypcyjne podlegaja dziedziczeniu.

Warranty Subskrypcyjne bedg papierami wartosciowymi nieposiadajagcymi formy dokumentu

i beda podlega¢ dematerializacji w rozumieniu przepisé6w ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku

o0 obrocie instrumentami finansowymi.

Warranty Subskrypcyjne nie moga by¢ zamieniane na warranty subskrypcyjne na okaziciela.

Warranty Subskrypcyjne, z ktérych prawo pierwszenstwa objecia Akcji wygasto, podlegaja

umorzeniu przez Spétke bez odszkodowania, rekompensaty czy innych swiadczen.

Warranty Subskrypcyjne zostang zaoferowane Uprawnionym Osobom, po spenieniu tgcznie

nastepujacych warunkéw:

a) zarejestrowaniu warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spétki, o ktérym mowa
w § 3 Uchwaly,

b) wpisania do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego przez wilasciwy sad
rejestrowy potaczenia Spétki ze spo6tkg pod firmg Hyperbook Spétka Akcyjna z siedziba
w Biatymstoku, adres: ul. Aleja Jo6zefa Pitsudskiego 11/3, lok. 4 i 5, 15-443 Biatystok
(KRS 0000968001), dokonanego w trybie okreslonym w art. 492 § 1 pkt 1) kodeksu spétek
handlowych - w odniesieniu do Oséb Uprawnionych, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 Regulaminu
w zw. Z § 2 ust. 11 lit. a) Uchwaty;

c) osiagniecia celow o ktérych mowa w § 5 Regulaminu - w odniesieniu do Os6b Uprawnionych,
o ktérych mowa w § 3 ust. 3 Regulaminu w zw. z § 2 ust. 11 lit. b) Uchwaty;

d) ustaleniu listy Oséb Uprawnionych.

Oferta objecia Warrantdw Subskrypcyjnych skierowana zostanie do Oséb Uprawnionych
po spemieniu kryteriow udzialu w Programie Motywacyjnym szczegétowo oKkres$lonych
w Uchwale i Regulaminie, w ten sposdb, ze:

a) Oferta objecia 1.440.000 (jeden milion czterysta czterdziesci tysiecy) Warrantow

Subskrypcyjnych zostanie skierowana do Os6b Uprawnionych do udziatu w Programie
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11.

12.

13.

14.

Motywacyjnym, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 Regulaminu w zw. z § 2 ust. 11 lit. a) Uchwaty,
a ktérych lista zostanie ustalona przez Rade Nadzorcza - w terminie 7 dni od dnia
zarejestrowania §7a Statutu Spo6tki w brzmieniu okre$§lonym w Uchwale,

b) Oferta objecia 3.060.000 (trzy miliony sze$c¢dziesigt tysiecy) Warrantéw Subskrypcyjnych
zostanie skierowana do Oséb Uprawnionych do udzialu w Programie Motywacyjnym, o
ktérych mowa w § 3 ust. 3 Regulaminu w zw. z § 2 ust. 11 lit. b) Uchwaly

- w terminie 7 dni od dnia ustalenia Listy Os6b Uprawnionych.

Osoba Uprawniona potwierdza zamiar objecia Warrantow Subskrypcyjnych w drodze
przestanego do Spétki podpisanego oswiadczenia o przyjeciu oferty Spéiki i o zamiarze objecia
Warrantow Subskrypcyjnych w terminie 7 dni od dnia otrzymania od Spéiki oferty objecia
Warrantéw Subskrypcyjnych.

Uprawnienie do objecia Warrantow Subskrypcyjnych nalezy wykona¢ w nieprzekraczalnym
terminie 60 dni od daty doreczenia Osobie Uprawnionej oferty Spo6tki w sprawie objecia
Warrantéw Subskrypcyjnych, pod rygorem wygasniecia uprawnien do objecia Warrantéow
Subskrypcyjnych, w drodze pisemnego o$wiadczenia na formularzach przygotowanych przez
Spoike.

Warranty Subskrypcyjne objete niniejszym Regulaminem beda podlegaty rejestracji za
posrednictwem Krajowego Depozytu Papier6w Warto$ciowych S.A. jako systemu rejestracji.
Zarzad odmawia przyznania i wydania Osobie Uprawnionej Warrantéw Subskrypcyjnych

w przypadku zaprzestania przez nig wspotpracy ze Spo6tka przed dniem 31 grudnia 2027 roku.

§5
KRYTERIA PRZYDZIALU WARRANTOW I WARUNKI PROGRAMU

W ramach Programu Motywacyjnego Osobom Uprawnionym przyznane zosta¢ moze tacznie nie

wiecej niz 4.500.000 (cztery miliony piecset tysiecy) warrantéw subskrypcyjnych imiennych serii

C, uprawniajacych do objecia, z wylaczeniem prawa poboru, tj. z pierwszenstwem do objecia przed

pozostatymi akcjonariuszami, nie wiecej niz 4.500.000 (cztery miliony piecset tysiecy) akcji

zwyktych na okaziciela serii I.

Spotka przyjeta nastepujace Kryteria przydziatu Warrantéw Subskrypcyjnych:

a) w odniesieniu do Oséb Uprawnionych, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 Regulaminu w zw. z § 2
ust. 11 lit. a) Uchwaty prawo do objecia i wykonania praw z Warrantéw Subskrypcyjnych
bedzie mogto by¢ zrealizowane:

— nastepnego dnia po dniu, w ktérym wiasciwy sad rejestrowy dokona wpisu
do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego potaczenia Spotki

ze sp6tka pod firma Hyperbook Spoétka Akcyjna z siedzibg w Biatymstoku, adres: ul.
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Aleja Jozefa Pitsudskiego 11/3, lok. 4 i 5, 15-443 Biatystok (KRS 0000968001),
dokonanego w trybie okre§lonym w art. 492 § 1 pkt 1) kodeksu spétek handlowych;

— zzastrzezeniem pozostatych celéw i kryteriow dotyczacych danej Osoby Uprawnionej
okreslonych w Umowie o uczestnictwo w programie motywacyjnym,

b) w odniesieniu do Oséb Uprawnionych, o ktérych mowa w § 3 ust. 3 Regulaminu w zw. z § 2
ust. 11 lit. b) Uchwaty prawo do objecia i wykonania praw z Warrantéw Subskrypcyjnych
bedzie mogto by¢ zrealizowane po tacznym spetnieniu nastepujacych warunkdéw:

— zchwilg osiaggniecia celu wynikowego ustalonego jako, suma wynikéw brutto Spoétki z
dziatalnos$ci kontynuowanej w latach obrotowych 2025-2026 w wysokoSci nie
mniejszej niz 500.000 PLN, (dalej: ,Cel Wynikowy”). Jezeli Cel Wynikowy okreslony
na lata 2025-2026 zostanie osiggniety w stopniu mniejszym niz 100% zatoZonej
wartosci, o ktérej mowa powyzej, jednakze rownym badz wiekszym niz 70% tej
warto$ci, wowczas przyznanie Warrantow Subskrypcyjnych nastapi w liczbie ilesei
proporcjonalnej do osiaggnietego wyniku brutto Spétki. Osiagniecie progu mniejszego
niz 70% Celu Wynikowego na lata 2025-2026 skutkuje niepowstaniem prawa do
objecia Warrantéw Subskrypcyjnych;

— nastepnego dnia po dniu zrealizowania projektu ,Metamorfoza 2” dla Kreatywnej
Europy;

— nastepnego dnia po dniu wydania gry ,Everdream Valley” na VR;

— zzastrzezeniem pozostatych celéw i kryteriéw dotyczacych danej Osoby Uprawnione;j

okreslonych w Umowie o uczestnictwo w programie motywacyjnym.

§6
WERYFIKACJA CELOW I KRYTERIOW

Osoby Uprawnione na podstawie przyznanych Uprawnien uzyskujg warunkowe prawo do objecia
Warrantéw, jezeli dojdzie do spetienia kryteridw i warunkéw okre$lonych w Uchwale,
Regulaminie, Umowie o0 uczestnictwo w programie motywacyjnym. Brak speinienia tych
kryteriow i warunkéw skutkowaé bedzie wygasnieciem Uprawnienia, a wiec wygasnieciem
prawa do objecia Warrantéw Subskrypcyjnych lub nabycia Akcji przez Osoby Uprawnione.
Weryfikacji spetnienia Celu przez Osoby Uprawnione o ktérych mowa w § 3 ust. 2 Regulaminu w
zw. z § 2 ust. 11 lit. a) Uchwaly nastagpi na podstawie postanowienia witasciwego sadu
rejestrowego w sprawie dokonania wpisu do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego potaczenia Spotki ze spétka pod firmg Hyperbook Spétka Akcyjna z siedzibg w
Biatymstoku, adres: ul. Aleja Jézefa Pitsudskiego 11/3, lok. 4 i 5, 15-443 Biatystok (KRS
0000968001), dokonanego w trybie okreslonym w art. 492 § 1 pkt 1) kodeksu spétek
handlowych.
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3. Weryfikacji spetnienia Celu przez Osoby Uprawnione o ktérych mowa w § 3 ust. 2 Regulaminu w

zw. Z § 2 ust. 11 lit. b) Uchwaty nastapi:

a)

b)

w odniesieniu do celu okreslonego w § 5 ust. 2 lit. b) tiret pierwsze - na podstawie dokumentu
(w tym pisemnego os$wiadczenia Spotki) stwierdzajacego zrealizowanie projektu
Metamorfoza 2” dla Kreatywnej Europy;

w odniesieniu do celu okre$lonego w § 5 ust. 2 lit. b) tiret drugie - na podstawie dokumentu
(w tym pisemnego o$wiadczenia Spoétki) stwierdzajacego wydanie gry ,Everdream Valley” na
VR”/ premiery gry na platformie;

w odniesieniu do celu okreslonego w § 5 ust. 2 lit. b) tiret trzecie - Zarzad Spétki, w formie
uchwaly w terminie 14 dni po odbyciu Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe Spéiki za rok obrotowy, w ktérym dojdzie do
spelnienia Celu Wynikowego, z zastrzeZeniem, iz pierwsza weryfikacja przeprowadzona
zostanie nie wczesniej niz po zatwierdzeniu wynikéw finansowych za rok 2025 roku. W
stosunku do Os6b Uprawnionych bedacych Cztonkami Zarzadu, powyzszej weryfikacji bedzie
dokonywa¢ w formie uchwaty Rada Nadzorcza w terminie do 30 dni od dnia pozytywnej

weryfikacji Celu Wynikowego przez Zarzad.

4. Jezeli w trakcie realizacji Programu Motywacyjnego okaze sie, ze prawdopodobienistwo

spelnienia celéw i kryteriéw wyznaczonych danym Osobom Uprawnionym bedzie niskie lub ich

spelnienie bedzie niemozliwe, Zarzad Spéitki (a w stosunku do Os6b Uprawnionych bedgcych

Cztonkami Zarzadu Rada Nadzorcza) moze dokonaé negatywnej weryfikacji tych celéw i

kryteriéw i podja¢ decyzje o zakoniczeniu Programu Motywacyjnego w stosunku do tych Oséb

Uprawnionych.

5. Przyznane danej Osobie Uprawnionej Uprawnienia wygasaja:

a)
b)

<)

w przypadKu ich realizacji;

w przypadku wygasniecia Programu Motywacyjnego;

w przypadku rozwigzania z jakiejkolwiek przyczyny stosunku prawnego, bedgcego podstawg
Swiadczenia pracy, ustug, dzieta lub pelnienia funkcji przez Osobe Uprawniong, przy czym
zmiana podstawy prawnej §wiadczenia pracy, ustug, dzieta lub pelnienia funkcji nie powoduje

wygasniecia Uprawnien.

6. Ponadto uprawnienia danej Osoby Uprawnionej wygasajg w przypadku:

a) razacego niewlasciwego wykonywania lub niewykonywania przez Osobe Uprawniong jej
obowigzkéw wynikajacych ze stosunku prawnego aczacego dang Osobe Uprawniong ze
Spoéika;

b) podejmowania przez Osobe Uprawniong dziatan sprzecznych z interesem Spéiki, w tym

godzacych w jej wizerunek lub dobre imie,

- z chwila zaistnienia zdarzenia, okreslonego w lit. a) lub b) powyzej, przy czym ich wygasniecie

stwierdza Zarzad (a w odniesieniu do Osoby Uprawnionej wchodzacej w sktad Zarzagdu Rada

Strona 11 z 13



Nadzorcza) w drodze uchwaty. Uchwata powinna obejmowac¢ co najmniej potwierdzenie wygasniecia

Uprawnien, date ich wygasniecia oraz wskazanie przyczyny ich wygasniecia.

10.

11.

12.

§7
REALIZACJA PRAW Z WARRANTOW SUBSKRYPCYJNYCH

Wykonanie prawa do objecia Akcji powinno nastapi¢ w terminie do dnia 31 grudnia 2028 roku.
Prawa z Warrantéw Subskrypcyjnych, z ktérych nie zostanie zrealizowane prawo objecia Akcji w
terminie wskazanym w ust. 1, wygasaja z uptywem tego terminu.

Prawo do objecia Akcji, inkorporowane w Warrantach powstaje z dniem zapisania Warrantéw na
rachunku papieré6w wartosciowych lub rachunku zbiorczym.

Wszystkie AKkcje, objete w wykonaniu praw z Warrantéw subskrypcyjnych zostang objete
w zamian za wklad pieniezny.

Cena emisyjna Akcji wynosi 0,10 zt (dziesie¢ groszy) za jedna Akcje.

Osoby Uprawnione w rozumieniu § 3 ust. 2 Regulaminu w zw. z § 2 ust. 11 lit. a) Uchwaty bedace
posiadaczami Warrantéw Subskrypcyjnych, beda mogty realizowa¢ swoje prawo do objecia Akcji
(wykonanie praw z Warrantéw Subskrypcyjnych), poprzez ztozenie Spotce oSwiadczenia o objeciu
AKcji, o tresci okre$lonej przez Zarzad Sp61ki,, w terminie nie dtuzszym niz 60 dni od dnia wpisania
do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego przez wtasciwy sad rejestrowy
potaczenia Spotki ze sp6tka pod firmg Hyperbook Spétka Akcyjna z siedziba w Biatymstoku, adres:
ul. Aleja J6zefa Pitsudskiego 11/3, lok. 4 i 5, 15-443 Biatystok (KRS 0000968001), dokonanego w
trybie okreslonym w art. 492 § 1 pkt 1) kodeksu spétek handlowych.

Osoby Uprawnione w rozumieniu § 3 ust. 3 Regulaminu w zw. § 2 ust. 11 lit. b) Uchwaty bedace
posiadaczami Warrantéw SubsKkrypcyjnych, beda mogty realizowac swoje prawo do objecia Akcji
(wykonanie praw z Warrantéw Subskrypcyjnych), poprzez ztozenie Sp6tce oswiadczenia o objeciu
AKkcji, o treSci okreSlonej przez Zarzad Spotki, w terminie nie dtuzszym niz 60 dni od dnia
ziszczenia sie warunkéw okre$lonych w uchwalonym przez Rade Nadzorcza Regulaminie
Programu Motywacyjnego.

Po zlozeniu oswiadczenia o objeciu Warrantéw Subskrypcyjnych, Osoba Uprawniona
zobowigzana jest do zawarcia ze Spotka Umowy objecia Warrantéw Subskrypcyjnych, ktérej wzér
zostanie ustalony przez Spé6tke w terminie 7 dni od daty uchwalenia Regulaminu.

Przyznanie Akcji, po realizacji czynno$ci o ktérych mowa w ust. 6 i 7 powyzej, staje sie skuteczne
z chwilg zapisania ich na rachunku papieréw warto$ciowym Osoby Uprawnione;.

Uprawniony z Warrantu ponosi wszelkie konsekwencje nieprzekazania Spétce lub btednego
przekazania Spétce adresu do korespondencji lub podania Spétce innych btednych danych.

Wraz ze ztozeniem formularza objecia Akcji uprawniony z Warrantu obowigzany jest do zaptaty
ceny emisyjnej za obejmowane Akcje poprzez wptlacenie kwoty stanowigcej iloczyn liczby
obejmowanych Akcji i ceny emisyjnej Akcji na konto wskazane w formularzu objecia Akcji.

Po otrzymaniu od uprawnionego z Warrantu prawidlowo wypekionego o§wiadczenia o objeciu

AKkcji, o ktéorym mowa w ust. 6 i 7 powyzej, oraz po otrzymaniu przez Sp6tke ceny emisyjnej za
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13.

14.

Akcje, Zarzad niezwlocznie dokonuje czynnosSci majacych na celu przyznanie i zapisanie AKcji na
rachunku papieréw warto$ciowych uprawnionego z Warrantu lub na rachunku zbiorczym.

Akcje beda przedmiotem ubiegania sie 0 wprowadzenie ich do obrotu w alternatywnym systemie
obrotu na rynku NewConnect -prowadzonym przez Gietde Papieréw WartoSciowych w
Warszawie S.A., o ile beda spelnione wynikajace z wlasciwych przepiséw prawa, regulacji Gieldy
Papieréw Warto$ciowych w Warszawie S.A. kryteria i warunki umozliwiajace wprowadzenie akcji
Spoé1tki do obrotu.

Wprowadzenie Akcji do obrotu w alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect nastgpi

po spetnieniu warunkéw okre$lonych w Regulaminie ASO.

§9
POSTANOWIENIA KONCOWE

Regulamin Programu Motywacyjnego nie stanowi oferty w rozumieniu art. 66 kodeksu cywilnego.
Regulamin moze podlega¢ zmianom. Wszelkie zmiany Regulaminu wymagaja pod rygorem
niewazno$ci uchwaty Rady Nadzorcze;j.

Regulamin ma moc obowiazujaca od dnia uchwalenia.
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