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Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

CZESC L.
Sytuacja finansowa i majatkowa Grupy Sygnity

1 Podstawowe wielkosci ekonomiczno-finansowe
01.01.2025 - 01.01.2024 —

Wyszczegolnienie 30.06.2025 30.06.2024 Zmiana rir %

A B (A-B)/B
Przychody ze sprzedazy 158 445 131434 20,6%
Zysk brutto ze sprzedazy 69 533 43 652 59,3%
EBITDA 43760 25076 74,5%
Skorygowana EBITDA 41752 23018 81,4%
EBIT 37 290 17 966 107,6%
Skorygowany EBIT 40 466 20 652 95,9%
Zysk brutto 38 246 17 663 116,5%
Zysk netto 30 634 14 870 106,0%

EBITDA = Zysk z dziatalno$ci operacyjnej powigkszony o amortyzacje warto$ci niematerialnych oraz srodkéw trwatych
EBIT = Zysk z dziatalno$ci operacyjnej

Skorygowana EBITDA/EBIT zawiera korekty zwigzane z wytgczeniem stosowania MSSF 16 oraz wytgczeniem amortyzacji warto$ci niematerialnych powstatych przy nabyciu
Jednostek zaleznych, eliminacje kosztéw transakcyjnych zwigzanych z nabyciem nowych jednostek, a takze wptyw zdarzen jednorazowych

01.01.2025 - 01.01.2024 -
Wyszczegodlnienie 30.06.2025 30.06.2024 Zmiana r/r %
A B (A-B)/B
Przeplywy pieniezne z dziatalnosci operacyjnej 38 425 20 009 92,0%
Przeplywy pieniezne z dziatalnosci inwestycyjnej (7 999) (36 802) (78,3%)
- Wplywy - 57
- Wydatki (7 999) (36 859)
Przeplywy pieniezne z dziatalnosci finansowej (12 302) (9721) 26,6%
- Wptywy - 304
- Wydatki (12 302) (10 025)

Analiza sytuacji finansowej wraz z oceng zarzgdzania jej zasobami finansowymi zostata przedstawiona w kolejnych
punktach niniejszego sprawozdania.

Biezaca dziatalno$¢ Grupy Sygnity (,Grupa”) zalezna jest od dostepnych srodkéw pienieznych. Spotki Grupy dazg
do utrzymania takiego poziomu dlugu, aby zapewni¢ finansowanie bez zaktdcenia operacji biezacych. Zarzad
Sygnity S.A. (,Spotka”, ,Jednostka Dominujgca”, ,Sygnity”, ,Emitent”) monitoruje przewidywane przeptywy
pieniezne. Poziom plynnosci jest kontrolowany poprzez przygotowywanie prognozy przeptywow pienieznych.
Realizacja planowanych przeptywéw jest cyklicznie weryfikowana i obejmuje m.in. analize niezrealizowanych
przeptywéw pienieznych, ich przyczyny iskutki. Takie prognozy uwzgledniaja plany Grupy w zakresie
zapotrzebowania na finansowanie zewnetrzne oraz konieczno$¢ przestrzegania warunkéw zaciggnietych
zobowigzan.

Grupa przewiduje, ze podstawowe przyszie potrzeby w zakresie srodkéw finansowych bedg dotyczyé¢ finansowania
majatku obrotowego, naktadéw inwestycyjnych, obstugi zadtuzenia z tytutu kredytéw bankowych oraz regulowania
biezgcych zobowigzan. Wedtug Grupy obecny stan $rodkéw pienieznych, tatwo zbywalnych aktywéw finansowych
dostepnych do sprzedazy oraz s$rodki z dziatalnosci operacyjnej beda wystarczajgce na sfinansowanie tych
potrzeb. Niemniej jednak, jesli warunki rynkowe albo trudnoéci finansowe Klientéw przetozg sie negatywnie na

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za rok obrotowy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

Srodki pozyskiwane z dziatalnosci operacyjnej Grupy, Grupa zrewiduje swoje potrzeby finansowe tak, aby
zapewni¢, ze jej istniejgce zobowigzania finansowe bedg wypetniane w przewidywalnej przysztosci. Na dzien
30 czerwca 2025 roku Grupa posiadata $rodki pieniezne w tgcznej kwocie 149 121 (na dzien 31 grudnia 2024 roku:
131 081).

Grupa dokonuje biezacej oceny mozliwosci sfinansowania inwestycji kapitalowych na podstawie posiadanych
Srodkow, dostepnych zrodet finansowania oraz na podstawie prognoz przeptywdw pienieznych. Inwestycje
kapitalowe podlegajg ocenie przez Komitet Inwestycyjny i co do zasady realizowane sg projekty ujete w
prognozach rocznych Grupy.

2 Przychody ze sprzedazy produktdw i ustug

W okresie 6 miesigcy zakoriczonym 30 czerwca 2025 roku Grupa osiagneta przychody ze sprzedazy produktow
i ustug wyzsze o 20,2% w poréwnaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego. Najbardziej znaczgcg grupa
przychoddéw byty ustugi wdrozeniowe, ktére stanowity 53,4% tacznej puli przychodéw.

01.01.2025 - 01.01.2024 -

Wyszczegoélnienie 30.06.2025 30.06.2024 Zmiana rir %

A B (A-B)/B
Licencje i oprogramowania 6 740 4678 44,1%
Ustugi wdrozeniowe 84 595 74 444 13,6%
Ustugi serwisowe 66 558 52 191 27,5%
Przychody z tytutu najmu 3 18 (83,3%)
Pozostate 1 - -
Przychody ze sprzedazy produktéw i ustug 157 897 131 331 20,2%
Sprzet komputerowy 548 103 432,0%
Przychody ze sprzedazy towaréw i materiatow 548 103 432,0%
PRZYCHODY OGOLEM 158 445 131 434 20,6%

W okresie 6 miesiecy zakonczonym 30 czerwca 2025 roku Grupa koncentrowata swojg dziatalno$¢ przede
wszystkim na terenie Polski.

3 Wynik operacyjny oraz wskazniki rentownosci Grupy

Wyszczegdinienie "30062025 30052024
Rentownos¢ sprzedazy 43,9% 33,2%
Rentownos$¢ EBITDA 27,6% 19,1%
Rentownos¢ EBIT 23,5% 13,7%
Rentownos¢ brutto 24,1% 13,4%
Rentownos¢ netto 19,3% 11,3%
Rentownos$¢ aktywow 7,3% 4,3%
Rentownos¢ kapitatéw wiasnych 10,3% 6,5%

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]



Sygnity

Informacja nt. zaprezentowanych wskaznikdw jest cyklicznie monitorowana oraz prezentowana w ramach kolejnych
raportow okresowych. Definicje alternatywnych pomiaréw wynikdbw oraz metodologie ich obliczania sg
prezentowane ponize;j.

Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za rok obrotowy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

Zasady wyliczania wskaznikow:
Rentowno$c¢ sprzedazy = wynik na sprzedazy / przychody ze sprzedazy okresu
Rentownos$c¢ EBITDA = wynik EBITDA okresu / przychody ze sprzedazy okresu
Rentownos¢ EBIT = EBIT okresu / przychody ze sprzedazy okresu
Rentowno$c¢ brutto = Zysk przed opodatkowaniem / przychody ze sprzedazy okresu
Rentownosc¢ netto = Zysk netto roku obrotowego / przychody ze sprzedazy okresu
ROA = Zysk netto / $redni stan aktywow

ROE = Zysk netto / $redni stan kapitatow wtasnych

W okresie 6 miesiecy zakonczonym 30 czerwca 2025 roku rentownos$¢ sprzedazy osiggneta poziom 43,9%
(+10,7 p.p.), rentownos¢ EBITDA osiggneta poziom 27,6% (+8,5 p.p), a rentowno$¢ EBIT wyniosta 23,5%
(+9,9 p.p.).

Rentownos¢ sprzedazy osiggneta wyzszy poziom w stosunku do okresu poréwnawczego, podobnie jak pozostate
wskazniki rentownosci.

Whplyw zdarzen korygujacych na wyniki Grupy:

i 1.01.2025- 1.01.2024-
Wyszczegolnienie 50.06.2025 0.06.2024
EBITDA 43 760 25076
VAT 2008 - =
Koszty transakcyjne - 671
MSSF 16 (2 008) (2 729)
skorygowana EBITDA 41 752 23018
EBIT 37 290 17 966
VAT 2008 - -
Koszty transakcyjne - 671
MSSF 16 (61) (291)
PPA 3237 2307
skorygowany EBIT 40 466 20 652

Bez uwzglednienia efektu zdarzen korygujacych wskazniki rentownos$ci prezentowatyby sie nastepujaco:

Wyszczegolnienie

Lzoc:;r;;\) ieciem zdarzen jednorazowych wskazanych 0;0001 622002255- 0;00(: 622002;4-
Rentownos¢ sprzedazy 43,9% 33,2%
Rentownos$¢ EBITDA 26,4% 17,5%
Rentownos¢ EBIT 25,5% 15,7%
Rentownos¢ brutto 24,1% 13,9%
Rentownos¢ netto 19,3% 11,8%

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za rok obrotowy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

Sygnity

4 Analiza bilansu
2025-06-30 Struktura 2024-12-31 Struktura
(%) (%)
AKTYWA
Aktywa trwate 228 211 53,4 223 683 54,8
Rzeczowe aktywa trwate 3791 0,9 3084 0,8
Wartosci niematerialne 44 731 10,5 48 649 11,9
Wartos¢ firmy 161 886 37,9 161 882 39,7
Prawo do uzytkowania 7999 1,9 8 252 2,0
Inwestycja we wspdlne przedsigwziecie 1153 0,3 1153 0,3
C(I)(;);\éviz finansowe wyceniane w zamortyzowanym 258 0.1 663 0.2
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 8393 2,0 0) 0,0
Aktywa obrotowe 198 884 46,6 184 308 45,2
Zapasy 147 0,0 90 0,0
Koszty realizacji uméw z klientami 1219 0,3 607 0,1
Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci 34 922 8,2 32928 8,1
Aktywa z tytutu umdw z klientami 13 049 3,1 19 264 4,7
Srodki pieniezne i depozyty krétkoterminowe 149 121 34,9 131 081 32,1
Naleznosci z tytutu podatku dochodowego 274 0.1 186 0.0
Aktywa sklasyfikowane jako przeznaczone do sprzedazy 152 0:0 152 0:0
SUMA AKTYWOW 427 095 100,0 407 991 100,0
PASYWA
Kapitat wiasny 312 548 73,2 283 595 69,5
Zobowiazania diugoterminowe 16 683 3,9 14 315 3,5
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 5 556 1,3 5124 1,3
Zobowigzania handlowe i pozostate zobowigzania 427 0,1 427 0,1
Pozostate zobowigzania dtugoterminowe - 0,0 4271 1,0
Rezerwy 3 069 0,7 3086 0,8
Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 7 631 1,8 1407 0,3
Zobowiazania kréotkoterminowe 97 864 22,9 110 082 27,0
Kredyty i pozyczki 6 015 1,4 12 044 3,0
Zobowigzania handlowe i pozostate zobowigzania 38 127 8,9 45 819 11,2
Zobowigzania z tytutu podatku dochodowego 9112 21 7 870 1,9
Zobowigzania z tytutu obligacji 100 0,0 100 0,0
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 2913 0,7 3322 0,8
Rezerwy 1326 0,3 1787 0,4
Zobowigzania z tytutu uméw z klientami i rozliczenia
miedzygkresowe p>r/zychodc')w 35879 8.4 e =
Pozostate zobowigzania krétkoterminowe 4 392 1,0 6 760 1,7
SUMA PASYWOW 427 095 100,0 407 991 100,0

W poréwnaniu do stanu na 31 grudnia 2024 roku aktywa trwate zwiekszyly sie o 4 528, a ich udziat w sumie
bilansowej na 30 czerwca 2025 roku wynidst 53,4%. Wsrod aktywéw trwatych najwiekszy udziat stanowi wartosé
firmy (37,9% sumy bilansowej na 30 czerwca 2025 roku). Grupa zanotowata wzrost aktywoéw obrotowych o 7,9%
w poroéwnaniu do stanu na 31 grudnia 2024 roku. Wérdd aktywdw obrotowych najwiekszy udziat majg sSrodki
pieniezne i depozyty krotkoterminowe — 34,9% udziatu w sumie bilansowej. Pozostatg czes$¢ tej grupy aktywéw
stanowig przede wszystkim nalezno$ci handlowe i pozostate naleznosci — 8,2% udziatu w sumie bilansowej oraz
aktywa z tytutu uméw z klientami — 3,1% udziatu w sumie bilansowej na 30 czerwca 2025 roku.

Wzrost wartosci kapitatéw wiasnych Grupy o 28 953 wynika gtéwnie z zysku netto wypracowanego przez Grupe
w okresie 6 miesiecy zakonczonym 30 czerwca 2025 roku w kwocie 30 634. Udziat kapitatéw wiasnych w ogdinej
sumie pasywow wzrost z 69,5% wedtug stanu na 31 grudnia 2024 roku do 73,2% na 30 czerwca 2025 roku.

W saldzie zobowigzan krotkoterminowych, ktére na dzien 30 czerwca 2025 roku stanowity 22,9% sumy bilansowej,

najwiekszy udziat majg zobowigzania handlowe i pozostate zobowigzania oraz zobowigzania z tytulu umoéw z
klientami i rozliczenia miedzyokresowe przychodoéw, ktorych tgczny udziat wynosi 17,3% sumy bilansowe;.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za rok obrotowy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

5 Zarzadzanie ptynnoscig oraz struktura finansowa
Wyszczegdlnienie 2025-06-30 2024-12-31
Wskaznik ogélnego zadtuzenia 0,27 0,30
Wskaznik zadtuzenia kapitatéw wtasnych 0,37 0,44
Wskaznik trwatosci struktury finansowania 0,77 0,73
Wskaznik zadtuzenia krotkoterminowego 0,31 0,39
Wskaznik zadtuzenia dtugoterminowego 0,05 0,05

Zasady wyliczania wskaznikéw:

WisskaZnik ogdlnego zadtuzenia = zobowigzania ogotem / aktywa ogotem
Wiskaznik zadftuzenia kapitatow wiasnych = zobowigzania ogotem / kapitaly wiasne
Wskaz'n/k trwatosci struktury finansowania = (kapitaly wiasne + zobowigzania dfugoterminowe z rezerwami) / aktywa

WiskaZnik zadtuzenia krotkoterminowego = zobowiazania krotkoterminowe / kapitaty wiasne
Wikaznik zadftuzenia dtugoterminowego = zobowigzania dfugoterminowe / kapitaty wtasne

W dniu 26 maja 2023 roku Sygnity dokonata wczesniejszego wykupu pozostatych 4,5 tysigca imiennych obligac;ji
serii 1/2021 o tgcznej wartosci nominalnej wynoszacej 27 000 i tacznej kwocie wykupu wynoszacej 27 544 (wraz z
odsetkami), ze srodkéw pochodzacych w catosci z kredytu nieodnawialnego, opisanego w punkcie 6 w Czesci ll
dot. komentarza Zarzgdu do wynikow operacyjnych Grupy Sygnity w niniejszym sprawozdaniu. Zgodnie z
warunkami emisji obligacji, ostateczny dzierr wykupu obligacji przypadat na 31 lipca 2024 roku, a odsetki od
obligacji ptatne byty w okresach miesiecznych.

Wykup obligacji oraz zawarcie umoéw kredytow, opisanych w punkcie 6 w Czesci Il dot. komentarza Zarzadu do
wynikéw operacyjnych Grupy Sygnity w niniejszym sprawozdaniu, pozwolito Spoéilce na zmniejszenie kosztow
obstugi ditugu oraz na finansowanie jej dziatalnosci w kolejnych latach. Harmonogram sptat kredytow zostat
dostosowany do mozliwosci generowania przeptywow pienieznych przez Spotke.

6 Udzielone pozyczki

Na dzien bilansowy Grupa nie posiadata zadnych pozyczek udzielonych innym podmiotom gospodarczym spoza
Grupy Kapitatowej Sygnity.

Grupa w okresie 6 miesigcy zakonczonym 30 czerwca 2025 roku nie zaciggneta zadnych zobowigzan dotyczacych
kredytéw i pozyczek.

Informacje nt. transakcji z podmiotami powigzanymi zostaty zamieszczone w nocie 29 oraz nocie 22 odpowiednio
skroconego $rodrocznego  skonsolidowanego sprawozdania finansowego i skréconego $rédrocznego
jednostkowego sprawozdania finansowego obejmujgcych okres od 1 stycznia 2025 roku do 30 czerwca 2025 roku.

7 Udzielone poreczenia i gwarancje

Gwarancje, weksle, poreczenia

Na dzien Na dzien
30.06.2025 31.12.2024

Zobowiagzania warunkowe
Zobowigzania z tytutu wystawionych gwarancji, w tym: 11035 16 915
- nalezytego wykonania umowy i usuwania wad i usterek 10 287 15 526
- przetargowych - 259
- ptatnosci 748 1130
Pozostate zobowigzania warunkowe* 8 238 8 238
19 273 25153

* Grupa na dzieri 30 czerwca 2025 roku oraz na dzieri 31 grudnia 2024 roku wykazata zobowigzanie warunkowe dotyczace jednego z klientow z
sektora publicznego w kwocie 8 238.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]



Sygnity

Na dzien 30 czerwca 2025 roku zobowigzania warunkowe Grupy wynikaty gtéwnie z wystawionych gwarancji
bankowych i ubezpieczeniowych z czego wigkszos¢ (93%) dotyczyta gwarancji nalezytego (dobrego) wykonania
umowy (kontraktu) oraz gwarancji usuwania wad i usterek. Celem gwarancji nalezytego wykonania umowy jest
zabezpieczenie roszczen powstatych w przypadku niewykonania bgdz nieprawidtowego wykonania umowy.

Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za rok obrotowy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

W okresie sprawozdawczym Emitent nie udzielat poreczen kredytu lub pozyczki lub gwarancji, ktérych wartosé
bytaby znaczaca.

8 Emisja papierow wartosciowych

W okresie sprawozdawczym Emitent ani zadna z jednostek zaleznych nie emitowaty papierow wartosciowych.

9 Umowy zawarte z firmg audytorska

W dniu 20 marca 2025 roku Rada Nadzorcza Sygnity wybrata firme audytorskg Forvis Mazars Audyt Spotka
z ograniczong odpowiedzialnoscig jako podmiot Swiadczacy nastepujgce ustugi:

a) przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych Sygnity S.A. oraz skonsolidowanych
sprawozdan finansowych Grupy Kapitatowej Sygnity S.A. w okresach od 1 stycznia 2025 roku do
31 grudnia 2025 roku oraz od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku;

b) przeprowadzenia przeglagdéw sprawozdan finansowych Sygnity S.A. oraz skonsolidowanych
sprawozdan finansowych Grupy Kapitatowej Sygnity S.A. w okresach od 1 stycznia 2025 roku do
30 czerwca 2025 roku oraz od 1 stycznia 2026 roku do 30 czerwca 2026 roku.

c) przeprowadzenia atestacji sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju Sygnity S.A./Grupy Sygnity
sporzadzonej za rok obrotowy od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku oraz za rok obrotowy
od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku.

Umowa z firmg audytorskg wybrana do badania sprawozdan finansowych zostata zawarta w dniu 27 czerwca 2025
roku na okres wykonania jej przedmiotu. £gczne nalezne wynagrodzenie wynikajgce z umoéw zawartych przez
Spotke zfirmg audytorskg wybrang do badania sprawozdan finansowych jest wymienione ponizej. Grupa
korzystata wczesniej z ustug Spotki Forvis Mazars Audyt Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig w zakresie
badan sprawozdan finansowych za lata: 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023 oraz 2024.

Okres sprawozdawczy 01.01.2025 - 01.01.2024 -
31.12.2025 31.12.2024
Badanie rocznego sprawozdania finansowego 205 131
Przeglad sprawozdan finansowych 95 93
Pozostate ustugi® 36 36
Razem 336 260

*pozostate ustugi obejmowaty ustuge oceny Sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach sporzgdzonego zgodnie z Politykg wynagrodzen
Czfonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Sygnity S.A. oraz ustuge atestacji sprawozdawczo$ci zrownowazonego rozwoju

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Sygnity

Sygnity S.A.
Sprawozdanie z dziatalnosci Jednostki za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

CZESC 1L.
Sytuacja finansowa i majgtkowa Sygnity S.A.

1 Podstawowe wielkosci ekonomiczno-finansowe
01.01.2025 — 01.01.2024 -

Wyszczegolnienie 30.06.2025 30.06.2024 Zmiana rir %

A B (A-B)/B
Przychody ze sprzedazy 116 618 99 820 16,8%
Zysk brutto ze sprzedazy 51652 32 436 59,2%
EBITDA 47 590 29 992 58,7%
Skorygowana EBITDA 45999 28 075 63,8%
EBIT 44 929 25603 75,5%
Skorygowany EBIT 44913 25999 72,7%
Zysk brutto 45 866 25211 81,9%
Zysk netto 39 291 22 529 74,4%

EBITDA = (Strata)/zysk z dziatalno$ci operacyjnej powigkszony o amortyzacje warto$ci niematerialnych, Srodkéw trwatych oraz prawa do uzytkowania

EBIT = (Strata)/zysk z dziatalnoSci operacyjnej

01.01.2025 - 01.01.2024 -
Wyszczegoélnienie 30.06.2025 30.06.2024 Zmiana rir %
A B (A-B)/B
Przeplywy pieniezne z dziatalnosci operacyjnej 28 952 17 615 64,4%
Przeptywy pieniezne z dziatalnosci inwestycyjnej (3 579) (41 549) (91,4%)
- Wptywy 3912 -
- Wydatki (7 491) (41 549)
Przeplywy pieniezne z dziatalnosci finansowej (12 004) (9 621) 24,8%
- Wptywy - 304
- Wydatki (12 004) (9 925)

Analiza sytuacji finansowej wraz z oceng zarzgdzania jej zasobami finansowymi zostata przedstawiona w kolejnych
punktach niniejszego sprawozdania.

Biezgca dziatalnos¢ Sygnity zalezna jest od dostepnych srodkéw pienieznych. Spétka dazy do utrzymania takiego
poziomu dtugu, aby zapewni¢ finansowanie bez zakildcenia operacji biezacych. Zarzad Spoétki monitoruje
przewidywane przeptywy pieniezne. Poziom piynnosci jest kontrolowany poprzez przygotowywanie prognozy
przeptywow pienieznych. Realizacja planowanych przeptywoéw jest cyklicznie weryfikowana i obejmuje m.in. analize
niezrealizowanych przeplywdw pienieznych, ich przyczyny i skutki. Takie prognozy uwzgledniajg plany Spotki
w zakresie zapotrzebowania na finansowanie zewnetrzne oraz konieczno$¢ przestrzegania warunkow
zaciggnietych zobowigzan.

Spotka przewiduje, ze podstawowe przyszie potrzeby w zakresie $rodkéw finansowych bedg dotyczy¢
finansowania majatku obrotowego, naktadéw inwestycyjnych, obstugi zadtuzenia z tytutu kredytéw bankowych oraz
regulowania biezgcych zobowigzan. Wedtug Spétki obecny stan $rodkéw pienieznych, tatwo zbywalnych aktywoéw
finansowych dostepnych do sprzedazy, srodki z dziatalnosci operacyjnej bedg wystarczajgce na sfinansowanie tych
potrzeb. Niemniej jednak, jesli warunki rynkowe albo trudnosci finansowe Klientéw przetozg sie negatywnie na
srodki pozyskiwane z dziatalnosci operacyjnej Spotki, Spotka zrewiduje swoje potrzeby finansowe tak, aby
zapewni¢, ze jej istniejgce zobowigzania finansowe bedg wypetniane w przewidywalnej przysziosci. Na dzien
30 czerwca 2025 roku Spoétka dysponowata srodkami pienieznymi w tgcznej kwocie 126 519 (na dzien 31 grudnia
2024 roku: 113 148).

Spotka dokonuje biezacej oceny mozliwosci sfinansowania inwestycji kapitatowych na podstawie posiadanych
srodkow, dostepnych zrodet finansowania oraz na podstawie prognoz przeptywdw pienieznych. Inwestycje
zwigzane z dziatalnoscig operacyjng Spotki podlegajg ocenie przez Komitet Inwestycyjny i co do zasady
realizowane sg projekty ujete w budzetach Spétki.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Sygnity S.A.
Sprawozdanie z dziatalnosci Jednostki za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

2 Przychody ze sprzedazy produktow i ustug

W okresie 6 miesiecy zakonczonych 30 czerwca 2025 roku Spétka osiggneta przychody ze sprzedazy produktow
i ustug wyzsze o 16,4% w poréwnaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego. Najbardziej znaczacg grupa
przychodéw ogdétem byty ustugi wdrozeniowe, ktdre stanowity 60,4% tgcznej puli przychodow.

01.01.2025 - 01.01.2024 -

Wyszczegolnienie 30.06.2025 30.06.2024 Zmiana rir %

A B (A-B)/B
Licencje i oprogramowania 4099 3156 29,9%
Ustugi wdrozeniowe 70 460 60 733 16,0%
Ustugi serwisowe 41 426 35702 16,0%
Przychody z tytutu najmu 85 126 (32,5%)
Przychody ze sprzedazy produktéw i ustug 116 070 99 717 16,4%
Sprzet komputerowy 548 103 432,0%
Przychody ze sprzedazy towaréw i materiatow 548 103 432,0%
PRZYCHODY OGOLEM 116 618 99 820 16,8%

W okresie 6 miesiecy zakonczonym 30 czerwca 2025 roku Spotka koncentrowata swojg dziatalno$¢ na terenie
Polski.

3 Wynik operacyjny oraz wskazniki rentownosci Spofki
s 01.01.2025 - 01.01.2024 -
Wyszazegbinienie 30.06.2025 30.06.2024
Rentownos¢ sprzedazy 44,3% 32,5%
Rentownos¢ EBITDA 40,8% 30,1%
Rentownos¢ EBIT 38,5% 25,7%
Rentownos¢ brutto 39,3% 25,3%
Rentownos¢ netto 33,7% 22,6%
Rentownos¢ aktywow 9,4% 6,5%
Rentownos$¢ kapitatéw wiasnych 12,3% 9,2%

Informacja nt. zaprezentowanych wskaznikdw jest cyklicznie monitorowana oraz prezentowana w ramach kolejnych
raportow okresowych. Definicje alternatywnych pomiaréw wynikdw oraz metodologie ich obliczania sg
prezentowane ponizej.

Zasady wyliczania wskaznikow:
Rentowno$c¢ sprzedazy = wynik na sprzedazy / przychody ze sprzedazy okresu
Rentowno$¢ EBITDA = wynik EBITDA okresu / przychody ze sprzedazy okresu
Rentowno$c EBIT = EBIT okresu / przychody ze sprzedazy okresu
Rentowno$¢ brutto = Zysk przed opodatkowaniem / przychody ze sprzedazy okresu
Rentowno$¢ netto = Zysk netto roku obrotowego / przychody ze sprzedazy okresu
ROA = (Strata)/zysk netto / $redni stan aktywéw

ROE = (Strata)/zysk netto / $redni stan kapitatow wtasnych
[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Sprawozdanie z dziatalnosci Jednostki za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

(+11,8 p.p.), rentownos¢ EBITDA osiggneta poziom 40,8% (+10,7 p.p.), a rentownos¢ EBIT wyniosta 38,5%

(+12,8 p.p.).

Sygnity

W okresie 6 miesiecy zakonczonym 30 czerwca 2025 roku rentownos$¢ sprzedazy osiggneta poziom 44,3%

W okresie sprawozdawczym wszystkie wskazniki rentowno$ci ulegty polepszeniu.

Whptyw zdarzen korygujgcych na sprawozdania:

Wyszczegolnienie

EBITDA

VAT 2008

Koszty transakcyjne
MSSF 16
skorygowana EBITDA

EBIT

VAT 2008

Koszty transakcyjne
MSSF 16
skorygowany EBIT

01.01.2025- 01.01.2024-
30.06.2025 30.06.2024
47 590 29 992

- 671

(1591) (2 588)
45999 28 075
44929 25603

- 671

(16) (275)

44913 25999

Bez uwzglednienia efektu zdarzen korygujgcych wskazniki rentownosci prezentowatyby sie nastepujgco:

Wyszczegolnienie

(z pominieciem zdarzen jednorazowych wskazanych

powyzej)

Rentowno$¢ sprzedazy
Rentownosé EBITDA
Rentowno$¢ EBIT
Rentownos¢ brutto

Rentownos¢ netto

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]

01.01.2025- 01.01.2024-
30.06.2025 30.06.2024
44,3% 32,5%
39,4% 28,1%
38,5% 26,0%
39,3% 25,9%
33,7% 23,2%
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Sygnity S.A.
Sprawozdanie z dziatalnosci Jednostki za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

4 Analiza bilansu
30.06.2025 Struktura 31.12.2024 Struktura
(%) (%)
AKTYWA
Aktywa trwate 254130 59,6 253 290 62,4
Rzeczowe aktywa trwate 3312 0,8 2784 0,7
Wartosci niematerialne 1205 0,3 1839 0,5
Wartos$¢ firmy 156 528 36,7 156 528 38,5
Prawo do uzytkowania 5427 1,3 5315 1,3
Nieruchomosci inwestycyjne 309 0,1 326 0,1
Akcje i udziaty w jednostkach zaleznych i wspdlnych
przedsiewzieciach 80518 18,9 80 768 19,9
ng\é\;: finansowe wyceniane w zamortyzowanym 196 0.0 553 0.1
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 6 635 1,6 5177 1,3
Aktywa obrotowe 172 281 40,4 152 925 37,6
Zapasy 146 0,0 90 0,0
Koszty realizacji umow z klientami 884 0,2 169 0,0
Naleznosci handlowe oraz pozostate naleznosci 33 589 7.9 22 079 54
Aktywa z tytutu umoéw z klientami 11 043 2,6 17 339 4,3
Srodki pieniezne i depozyty krotkoterminowe 126 519 29,7 113 148 27,9
Inne aktywa obrotowe 100 0,0 100 0,0
SUMA AKTYWOW 426 411 100,0 406 215 100,0
PASYWA
Kapital wiasny 339 234 79,6 301 762 74,3
Zobowiazania dtugoterminowe 6 833 1,6 10 589 2,6
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 3779 0,9 3058 0,8
Rezerwy 2627 0,6 2833 0,7
Zobowigzania handlowe i pozostate zobowigzania 427 0,1 427 0,1
Pozostate zobowigzania dtugoterminowe - 0,0 4271 1,1
Zobowiazania kréotkoterminowe 80 344 18,8 93 864 23,1
Kredyty i pozyczki 6 015 1,4 12 044 3,0
Zobowigzania handlowe i pozostate zobowigzania 28 227 6,6 36 563 9,0
Zobowigzania z tytutu podatku dochodowego 7743 1,8 6 708 1,7
Zobowigzania z tytutu obligacji 100 0,0 100 0,0
Zobowigzania z tytutu leasingu finansowego 2310 0,5 2712 0,7
Rezerwy 1319 0,3 1780 0,4
Zobowigzania z tytutu umoéw z klientami i rozliczenia
miedzygkresowe);)rzychodéw 30238 7.1 2 e
Inne zobowigzania krétkoterminowe 4 392 1,0 6 760 1,7
SUMA PASYWOW 426 411 100,0 406 215 100,0

W poréwnaniu do stanu na 31 grudnia 2024 roku aktywa trwate wzrosty o 840, a ich udziat w sumie bilansowej na
30 czerwca 2025 roku wynidst 59,6%. Wsrod aktywow trwatych najwiekszy udziat stanowi wartosc firmy (36,7%
sumy bilansowej na 30 czerwca 2025 roku). Spoétka zanotowata wzrost aktywoéw obrotowych o 12,7% w poréwnaniu
do stanu na 31 grudnia 2024 roku. Wsréd aktywdw obrotowych najwiekszy udziat majg srodki pieniezne i depozyty
krotkoterminowe — 29,7% udzialu w sumie bilansowej. Pozostatg czes$¢ tej grupy aktywdéw stanowig przede
wszystkim naleznosci handlowe i pozostate naleznosci — 7,9% udziatu w sumie bilansowej oraz aktywa z tytutu
umoéw z klientami — 2,6% udziatu w sumie bilansowej na 30 czerwca 2025 roku.

Wzrost wartosci kapitatow wiasnych Spétki o 37 472 wynika przede wszystkim z zysku netto wypracowanego przez
Spotke w okresie 6 miesiecy zakonczonym 30 czerwca 2025 roku w kwocie 39 291. Udziat kapitatdw wiasnych
w 0golnej sumie pasywow wzrost z 74,3% wedtug stanu na 31 grudnia 2024 roku do 79,6% na 30 czerwca 2025
roku.

W saldzie zobowigzan krétkoterminowych, ktére na dzien 30 czerwca 2025 roku stanowity 18,8% sumy bilansowej,

najwiekszy udziat majg zobowigzania handlowe i pozostate zobowigzania oraz zobowigzania z tytutu uméw
z klientami, ktérych tgczny udziat wynosi 13,7% sumy bilansowe;j.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Sygnity S.A.
Sprawozdanie z dziatalnosci Jednostki za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

5 Zarzadzanie ptynnoscig oraz struktura finansowa
Wyszczegolnienie 30.06.2025 31.12.2024
Wskaznik ogélnego zadtuzenia 0,20 0,26
Wskaznik zadtuzenia kapitatéw wtasnych 0,26 0,35
Wskaznik trwatosci struktury finansowania 0,81 0,77
Wskaznik zadtuzenia krétkoterminowego 0,24 0,31
Wskaznik zadtuzenia dtugoterminowego 0,02 0,04

Zasady wyliczania wskaznikow:

Wiskaznik ogdinego zadfuzenia = zobowigzania ogotem / aktywa ogdtem

WiskaZnik zadtuzenia kapitatow wiasnych = zobowigzania ogotem / kapitaty wtasne

Wiskaznik trwatosci struktury finansowania = (kapitaly wiasne + zobowigzania dfugoterminowe z rezerwami) / aktywa
Wiskaznik zadtuzenia krotkoterminowego = zobowigzania krotkoterminowe / kapitaly wiasne

Wiskaznik zadtuzenia dtugoterminowego = zobowigzania dfugoterminowe / kapitaty witasne

W dniu 26 maja 2023 roku Sygnity dokonata wczes$niejszego wykupu pozostatych 4,5 tysigca imiennych obligaciji
serii 1/2021 o tgcznej wartosci nominalnej wynoszacej 27 000 i tacznej kwocie wykupu wynoszgcej 27 544 (wraz z
odsetkami), ze srodkéw pochodzacych w catosci z kredytu nieodnawialnego, opisanego w punkcie 6 w Czesci lll
dot. komentarza Zarzgdu do wynikow operacyjnych Grupy Sygnity w niniejszym sprawozdaniu. Zgodnie z
warunkami emisji obligacji, ostateczny dzien wykupu obligacji przypadat na 31 lipca 2024 roku, a odsetki od
obligacji ptatne byty w okresach miesiecznych.

Wykup obligacji oraz zawarcie uméw kredytéw, opisanych w punkcie 6 w Czesci Il dot. komentarza Zarzagdu do
wynikéw operacyjnych Grupy Sygnity w niniejszym sprawozdaniu, pozwolito Spdéice na zmniejszenie kosztow

obstugi dtugu oraz na finansowanie jej dziatalnosci w kolejnych latach. Harmonogram spfat kredytéw zostat
dostosowany do mozliwosci generowania przeptywow pienieznych przez Spotke.

6 Udzielone pozyczki

Na dzien bilansowy Spétka nie posiadata pozyczek udzielonych innym podmiotom gospodarczym nienalezgcym do
Grupy Sygnity.

Spotka w okresie 6 miesiecy zakonczonym 30 czerwca 2025 roku nie zaciggneta zadnych zobowigzan dotyczacych
kredytow i pozyczek.

Informacje nt. transakcji z podmiotami powigzanymi zostaty zamieszczone w nocie 29 oraz nocie 22 odpowiednio

skroconego $rédrocznego  skonsolidowanego sprawozdania finansowego i skréconego $rédrocznego
jednostkowego sprawozdania finansowego obejmujgcych okres od 1 stycznia 2025 roku do 30 czerwca 2025 roku.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Sygnity S.A.
Sprawozdanie z dziatalnosci Jednostki za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

7 Udzielone poreczenia i gwarancje

Gwarancje, weksle, poreczenia

Na dzien Na dzien
30.06.2025 31.12.2024

Zobowigzania warunkowe
Zobowigzania z tytutu wystawionych gwarancji, w tym: 9250 15278
- nalezytego wykonania umowy i usuwania wad i usterek 8 445 13 889
- przetargowych - 259
- pfatnosci 748 1130
Poreczenia 57 57
Pozostate zobowigzania warunkowe* 8 238 8 238
17 488 23 573

* Spotka na dzieri 30 czerwca 2025 roku oraz na dzieri 31 grudnia 2024 roku wykazata zobowigzanie warunkowe dotyczace jednego z klientow z
sektora publicznego w kwocie 8 238.

Na dzien 30 czerwca 2025 roku zobowigzania warunkowe Spotki wynikaty gtéwnie z wystawionych przez Spétke
gwarancji bankowych i ubezpieczeniowych z czego wiekszos¢ (91%) dotyczyta gwarancji nalezytego (dobrego)
wykonania umowy (kontraktu) oraz gwarancji usuwania wad i usterek. Celem gwarancji nalezytego wykonania
umowy jest zabezpieczenie roszczen powstatych w przypadku niewykonania badz nieprawidtowego wykonania
umowy.

W okresie sprawozdawczym Emitent nie udzielat poreczen kredytu lub pozyczki lub gwarancji ktérych wartosé
bytaby znaczaca.

8 Emisja papierow wartoSciowych
W okresie sprawozdawczym Spotka nie emitowata papierow wartosciowych.

9 Umowy zawarte z firmg audytorska

W dniu 20 marca 2025 roku Rada Nadzorcza Sygnity wybrata firme audytorska Forvis Mazars Audyt Spoétka z
ograniczong odpowiedzialnoscig jako podmiot $wiadczacy nastepujace ustugi:

a) przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych Sygnity S.A. oraz skonsolidowanych
sprawozdan finansowych Grupy Kapitatowej Sygnity S.A. w okresach od 1 stycznia 2025 roku do
31 grudnia 2025 roku oraz od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku;

b) przeprowadzenia przeglgdéow sprawozdan finansowych Sygnity S.A. oraz skonsolidowanych
sprawozdan finansowych Grupy Kapitatowej Sygnity S.A. w okresach od 1 stycznia 2025 roku do
30 czerwca 2025 roku oraz od 1 stycznia 2026 roku do 30 czerwca 2026 roku;

c) przeprowadzenia atestacji sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju Sygnity S.A./Grupy
Sygnity sporzadzonej za rok obrotowy od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku oraz za
rok obrotowy od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku.

Umowa z firmg audytorskg wybrang do badania sprawozdan finansowych zostata zawarta w dniu 27 czerwca 2025
roku na okres wykonania jej przedmiotu. Lgczne nalezne wynagrodzenie wynikajgce z uméw zawartych przez
Spotke z firmg audytorskg wybrang do badania sprawozdan finansowych jest wymienione ponizej. Spotka
korzystata wczesniej z ustug Spotki Forvis Mazars Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig w zakresie
badan sprawozdan finansowych za lata 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023 i 2024.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Sprawozdanie z dziatalnosci Jednostki za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

01.01.2025 - 01.01.2024 -
Okres sprawozdawczy 31.12.2025 31.12.2024
Badanie rocznego sprawozdania finansowego 205 131
Przeglad sprawozdan finansowych 95 93
Pozostate ustugi* 36 36
Razem 336 260

*pozostate ustugi obejmowaty ustuge oceny Sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach sporzadzonego zgodnie z

Politykg wynagrodzen Czfonkéw Zarzadu | Rady Nadzorczej Sygnity S.A. oraz ustuge atestacji sprawozdawczosci
zréwnowazonego rozwoju.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

CZESC I11.
Komentarz Zarzadu do wynikdéw operacyjnych Grupy Sygnity

1 Otoczenie makroekonomiczne

W projekcji z lipca 2025 roku' Narodowy Bank Polski przewidywat spadek tempa wzrostu PKB polskiej
gospodarki w 2025 roku do poziomu 3,6% (pogorszenie w stosunku do raportu z marca 2025 roku z poziomu
3,7%?2), natomiast w latach 2026-2027 spowolnienie tempa wzrostu do poziomu odpowiednio 3,1%-2,5%. Nizszy
niz w poprzedniej projekcji przebieg sciezki prognozowanego tempa wzrostu gospodarczego wynika z gorszych
od oczekiwan odczytow wskaznikdw koniunktury w Polsce oraz w jej otoczeniu gospodarczym opublikowanych
po zamknieciu projekcji marcowej. NBP przewiduje wzrost poziomu inwestycji w 2025 roku (w szczegdlnosci za
sprawg inwestycji publicznych). W latach 2025-2026 tempo wzrostu powinno delikatnie przyspieszy¢ osiggajac
warto$¢ na poziomie odpowiednio 7,7% i 4%.

Prognoza NBP na lata 2025 - 2027 zaktada ksztattowanie sie inflacji CPI r/r na poziomie odpowiednio 3,9%, 3,1%
i 2,4%. Do rewizji prognoz inflacji w latach 2025-2027 w poréwnaniu do raportu z marca 2025 roku przyczynity sie
m.in. dziatania regulacyjne w zakresie cen nos$nikdw energii, stabngca dynamika kosztéw pracy, wysoka
dynamika cen ustug administrowanych oraz niska presja popytowa.

Po spadkach na rynku IT zaobserwowanych w 2020 roku warto$¢ tego sektora sukcesywnie wzrasta. Sytuacja
zwigzana z pandemig koronawirusa wymusita przyspieszong cyfryzacje, co spowodowato, ze pod wzgledem
przychoddéw kolejne lata byty rekordowe dla wielu spdtek z sektora. Wysoka inflacja i atmosfera niepewnosci,
sktaniajgce do cie¢ wydatkow — wbrew obawom — nie uderzyty tak mocno w sektor technologii informatycznych.
Cyfrowa transformacja nie spowalnia, a rynek IT to jedna z branz, ktéra opiera sie trudnej sytuacji
makroekonomicznej. ,Rozwdj technologii jest wtasciwie procesem nieodwracalnym, potrzeby rynku wchodzg na
coraz wyzszy poziom, a technologia wkracza do kolejnych obszaréw zycia.” 3 Analitycy przewidujg, ze w 2025
roku globalne wydatki na ustugi IT wzrosng, pomimo, ze wzrost o 7,9% jest nizszy od pierwotnie prognozowanych
9,8%. Trend ten jednak nadal swiadczy o dynamicznym rozwoju branzy. Rok 2025 bedzie kluczowy dla branzy
IT, w duzej mierze dzigki rosnacej roli generacyjnej sztucznej inteligencji, nalezy wigc pamigta¢ o wyzwaniach,
jakie niesie ze sobg szybki rozwoj technologiczny 4.

2 Analiza wynikéw finansowych Grupy Sygnity

Wielkos¢ sprzedazy zrealizowana w okresie 6 miesiecy zakonczonym 30 czerwca 2025 roku wyniosta 158 445
i byta 0 27 011 (20,6%) wyzsza niz w poréwnywalnym okresie 6 miesigcy kalendarzowych.

Koszt sprzedanych produktéw, towaréw i materiatébw w okresie 6 miesiecy zakohczonym 30 czerwca 2025 roku
wynidst 88 912 i byt o 1 130 (1,3%) wyzszy niz w poréwnywalnym okresie 6 miesigcy kalendarzowych.

W okresie 6 miesiecy zakonczonym 30 czerwca 2025 roku skonsolidowany zysk netto wyniost 30 634.

Na dzien 30 czerwca 2025 roku Grupa dysponowata srodkami pienieznymi w wysokosci 149 121.

' Departament Analiz Ekonomicznych NBP, Projekcja inflacji i wzrostu gospodarczego Narodowego Banku Polskiego na podstawie modelu
NECMOD, Warszawa, lipiec 2025

2 Departament Analiz Ekonomicznych NBP, Projekcja inflacji i wzrostu gospodarczego Narodowego Banku Polskiego na podstawie modelu
NECMOD, Warszawa, marzec 2025

3 https://www.parkiet.com/felietony/art4083896 1-co-dalej-z-branza-it

4 https:// https://brandsit.pl/na-co-firmy-wydaja-pieniadze-w-it-wydatki-na-it-w-2025-roku/

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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3 Najwazniejsze wydarzenia okresu sprawozdawczego

Niezaleznie od informacji nt. uméw dotyczacych dziatalnosci operacyjnej opisanych w pkt 7 Czesci lll niniejszego
Sprawozdania Spdtka wskazuje na ponizsze zdarzenia okresu sprawozdawczegdo:

W dniu 20 maja 2025 roku pomiedzy Sygnity a Narodowym Bankiem Polskim z siedzibg w Warszawie zostat
zawarty aneks do Umowy o $wiadczenie ustug serwisowych dla Zintegrowanego Systemu Ksiegowego ("ZSK") i
Systemu Wsparcia Systemowego Help Desk NBP (SWS HD NBP), na podstawie ktérego taczne maksymalne
wynagrodzenie Sygnity zostato zwiekszone o kwote 30 min zt brutto, a tym samym tgcznie maksymalne
wynagrodzenie Sygnity z tytutu realizacji Umowy na rzecz NBP nie przekroczy kwoty ok. 110 min zt brutto.

W dniu 24 kwietnia 2025 r. zakonczony zostat skup akcji wkasnych w ramach ktérego Sygnity nabyto tgcznie
53 105 akcji po sredniej cenie 76,08 zt, akcje te stanowig 0,2333% udziatu w kapitale zaktadowym Emitenta oraz
uprawniajg do 53 105 gloséw na Walnym Zgromadzeniu Spotki, co stanowi 0,2333% ogolnej liczby glosow.

W dniu 21 marca 2025 roku zawarty zostat list intencyjny, dotyczacy nabycia przez Sygnity S.A. 100% udziatéw w
UAB Doclogix z siedzibg w Wilnie (Litwa). Zakonczenie transakcji nastgpito w dniu 3 lipca 2025 roku. Jednostka
Dominujgca zawarta umowe kupna 216 552 akcji zwyktych o wartosci nominalnej 2,90 EUR kazda ktére stanowity
100% kapitatu zaktadowego. Wartos¢ godziwa przekazanego wynagrodzenia za 100% udziatéw spétki UAB
DocLogix wyniosta tgcznie 1 745 687 EUR (7 419 170 PLN), z czego 1 566 687 EUR (6 658 420 PLN) zostato
zaptacone w dniu nabycia, a pozostata cze$¢ stanowi ptatno$é odroczong.

4 Struktura sprzedazy i rynki zbytu

Gtéwnym rynkiem zbytu dla rozwigzan i produktow oferowanych przez Spétke oraz Grupe stanowi Polska. Grupa
koncentruje sie na czterech podstawowych sektorach rynkowych: publiczny, bankowo-finansowy, energetyczny i
uzytecznos$ci publicznej oraz przedsigbiorstwa z branzy retail. Zgodnie z przyjetym przez Zarzad podejsciem do
sprawozdawczosci przychody Grupy prezentowane sg w podziale na pie¢ kategorii: przychody z sektora
publicznego, bankowo-finansowego, utilities, retail oraz pozostate. W strukturze sprzedazy przychody z
poszczegolnych sektoréow wyniosty w minionym roku obrotowym odpowiednio: 36%, 27%, 18%, 8%, 10%. W
omawianym okresie sprawozdawczym nastgpita dalsza konsolidacja portfela zamdwien i koncentracja na
projektach w sektorach bankowo-finansowym i administracji publicznej.

Ponizsza tabela prezentuje strukture sprzedazy wedtug sektorow wraz z liczba projektow:

Rok obrotowy 2025 Rok obrotowy 2024

Grupa Sygnity Liczba projektow Przychody Liczba projektow Przychody
Sektor Public 77 57 675 74 45172
Sektor Bankowo-Finansowy 139 42776 158 36 774
Sektor Utilities 119 29 245 126 31620
Sektor Retail 90 12317 - -
Pozostate* 76 16 432 149 17 868

501 158 445 507 131434

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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5 Wydarzenia majgce wptyw na wyniki finansowe

W okresie 6 miesigcy zakonczonym 30 czerwca 2025 roku Grupa zrealizowata i wygrata kilka znaczgcych
postepowan przetargowych, dzieki ktérym jej pozycja w kluczowych sektorach (publicznym, bankowo-finansowym
i utilities) pozostaje ugruntowana. Wieloletnia wspétpraca z jednostkami administracji centralnej i samorzgdowej
zaowocowata podpisaniem wielu umoéw, w tym z Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j.

Grupa aktualnie prowadzi dziatania majgce na celu optymalizacje w obszarach kluczowych dla obecnej oraz
przysztej sytuacji Grupy, do ktérych nalezg w szczegodlnosci: optymalizacja posiadanego i realizowanego portfela
zamowien, zrédet finansowania czy podejmowanie inicjatyw oszczednosciowych. Jednoczesnie prowadzone sg
dziatania majgce na celu osiggniecie optymalnej struktury w samej Grupie potgczone z oceng uzytecznosci
aktywow posiadanych przez Grupe.

Poza zdarzeniami opisanymi w niniejszym sprawozdaniu nie wystgpity inne zdarzenia, w tym o nietypowym
charakterze, majace istotny wptyw na skrécone sprawozdanie finansowe.

6 Inne informacje, ktdére zdaniem emitenta sg istotne dla oceny jego sytuacii
kadrowej, majatkowej, finansowej, wyniku finansowego i ich zmian, oraz informacje,
ktore sg istotne dla oceny mozliwosci realizacji zobowigzan przez emitenta

W dniu 28 kwietnia 2023 roku doszto do zawarcia Umowy wielocelowej linii kredytowej pomiedzy Sygnity S.A. oraz
jej spotkg zalezng — Sygnity Business Solutions S.A. (tgcznie jako ,Kredytobiorcy”), a BNP Paribas Bank Polska
Jednostka Dominujgca Akcyjna (dalej jako ,Kredytodawca”, ,Bank”) (,Umowa linii kredytowej”). Umowa linii
kredytowej przewiduje udzielenie Kredytobiorcom kredytu do kwoty 30 000 z przeznaczeniem na:

1) finansowanie dziatalnosci biezgcej Kredytobiorcow do maksymalnej kwoty podlimitu 10 000 oraz

2) wystawianie gwarancji bankowych do maksymalnej kwoty podlimitu 20 000, z zastrzezeniem, ze w dniu
zawarcia Umowy linii kredytowej wszystkie gwarancje wystawione na zlecenie Spotki w ramach umowy, o ktérej
Emitent informowat ww. raportem biezacym nr 25/2021 (,Umowa linii gwarancji”) zostang wigczone do
zaangazowania kredytowego Umowy linii kredytowej i pomniejszg dostepny dla Kredytobiorcow limit, a Umowa
linii gwarancji zostanie rozwigzana.

Okres kredytowania wynosi 120 miesiecy od dnia zawarcia Umowy linii kredytowej. Kredytobiorcy odpowiadajg za
zobowigzania wobec Banku wynikajgce z Umowy linii kredytowej na zasadach odpowiedzialnosci solidarnej,
zgodnie z art. 366 kodeksu cywilnego.

W tym samym dniu, 28 kwietnia 2023 roku Spétka podpisata z Bankiem takze Umowe o kredyt nieodnawialny
(,Umowa o kredyt nieodnawialny”, tgcznie z Umowg linii kredytowej jako: ,Umowy kredytow”). Umowa o kredyt
nieodnawialny przewiduje udzielenie Sygnity kredytu w kwocie 30 000 z przeznaczeniem na:

1) sfinansowanie wykupu obligacji serii 1/2021, o ktérych emisji Spoétka informowata raportem biezacym nr
16/2021 z dnia 18 czerwca 2021 roku, w wysokosci 27 000 oraz
2) refinansowanie poniesionych przez Spoétke naktadéw na sptate obligacji do kwoty 3 000.

Okres kredytowania zostat ustalony w Umowie kredytu nieodnawialnego do dnia 31 pazdziernika 2025 roku.

W dniu 28 pazdziernika 2024 roku Sygnity oraz jej spotka zalezna — Sygnity Business Solutions S.A. (fgcznie jako
~Kredytobiorcy”) podpisato porozumienie z BNP Paribas Bank Polska Spétka Akcyjna (dalej jako ,Kredytodawca”,
,Bank”) do Umowy wielocelowe;j linii kredytowej zawartej w dniu 28 kwietnia 2023 roku, polegajace m.in. na:

1) Ustaleniu biezgcego okresu udostepnienia kredytu (limitu) na okres kolejnych 12 miesiecy od daty
zawarcia porozumienia;

2) zmianie kwoty podlimitu w ramach udzielonej linii kredytowej do kwoty 30 000 z przeznaczeniem na
wystawianie gwarancji bankowych do maksymalnej kwoty podlimitu 25 000 (pierwotnie 20 000).

W ramach limitu wskazanego w pkt 2) powyzej Kredytobiorcy majg prawo do korzystania z gwaranciji: przetargowej
(dot. zamdwien publicznych), przetargowej, wykonania umowy (zabezpieczenie wiasciwego usuniecia wad i
usterek) oraz powyzszych gwarancji w formule regwarancji. Maksymalny okres waznosci gwarancji wystawianych w
ramach Umowy linii kredytowej to 72 miesigce z tym zastrzezeniem, ze dla: (i) gwarancji wykonania umowy najmu,

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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najmu oraz (ii) gwarancji zwrotu zaliczki, ptatnosci, maksymalny okres waznosci gwarancji wynosi odpowiednio 18 i
24 miesigce.
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Kredytobiorcy odpowiadajg za zobowigzania wobec Banku wynikajgce z Umowy linii kredytowej na zasadach
odpowiedzialnosci solidarnej, zgodnie z art. 366 kodeksu cywilnego.

W dniu 17 pazdziernika 2024 roku, Spétka podpisata z BNP Paribas Bank Polska Spotka Akcyjna Umowe Ramowag
dotyczgcag transakcji walutowych i pochodnych. Przedmiotem Umowy Ramowej jest okreslenie warunkéw
zawierania i rozliczania terminowych operacji finansowych. Rozpoczecie wspotpracy w zakresie zawierania
transakcji walutowych wymaga zawarcia Umowy Zabezpieczajacej. Przyznany limit transakcyjny dla transakcji
walutowych, tj. transakcji dotyczacych opcji walutowych lub transakcji walutowych wynosi 1 900. Umowa Ramowa
zostata zawarta na czas nieokreslony.

Umowa Zabezpieczajgca pomiedzy Sygnity, a Bankiem zostata zawarta w tym samym dniu, tj. 17 pazdziernika
2024 roku i nalezy rozpatrywa¢ jg tgcznie z Umowg Ramowag. Umowa Zabezpieczajgca okre$la zasady
ustanawiania zabezpieczen w celu zabezpieczenia nalezytego wykonania przez Spotke zobowigzan wobec Banku
z tytutu transakcji zawieranych na podstawie i w wykonaniu Umowy Ramowej. Umowa przewiduje standardowe,
powszechnie stosowane zabezpieczenia dla tego typu uméw jak w szczegolnosci zabezpieczenie w formie kauciji.
Umowa Zabezpieczajgca zostata zawarta na czas nieokreslony i moze byC¢ rozwigzana przez kazda ze stron z
zachowaniem 30 - dniowego okresu wypowiedzenia.

Umowy kredytéw przewidujg standardowe, powszechnie stosowane zabezpieczenia dla tego typu umoéw jak
w szczegolnosci cesja jawna wierzytelnosci przystugujgcych Kredytobiorcom od dtuznikéw z kontraktéw/umow,
zastaw finansowy na rachunku czy o$wiadczenia Kredytobiorcow o poddaniu sie egzekucji. Pozostate
postanowienia Umow kredytow, w tym w szczegodlnosci w zakresie mozliwosci wypowiedzenia ich, nie odbiegajg od
standardowych postanowien stosowanych powszechnie dla tego typu umoéw.

Do dnia 30 czerwca 2025 roku Sygnity S.A. dokonata sptaty nieodnawialnego kredytu bankowego w tgcznej kwocie
24 000 (w tym 6 000 w biezgcym okresie sprawozdawczym), zgodnie z harmonogramem wynikajacym z zawartej
umowy.

Zobowigzania z tytutu kredytéw sg wyceniane na moment poczgtkowego ujecia w wartosci godziwej pomniejszonej
0 koszty transakcyjne. Na dzien bilansowy wycena nastepuje wedtug zamortyzowanego kosztu z zastosowaniem
metody efektywnej stopy procentowej.

Kredyty sa oprocentowane wediug zmiennej stopy procentowej co bezposrednio przyczynia sie do wystepowania
ryzyka stopy procentowej, ktére generuje prawdopodobienstwo niekorzystnego wptywu zmiany stép procentowych
na wynik finansowy. Zmiana stép procentowych bedzie miata wplyw na wysoko$¢ wyptacanych odsetek od
zaciggnietych kredytéw. Grupa nie stosuje instrumentéw pochodnych zabezpieczajgcych ryzyko stép
procentowych.

W ocenie Zarzadu Emitenta poza informacjami zawartymi w niniejszym raporcie nie istniejg inne informacje istotne
dla oceny sytuacji Spotki oraz Grupy Kapitatowej Sygnity.

7 Informacja nt. zawartych umoéw dotyczacych dziatalnosci operacyjnej

W okresie sprawozdawczym Grupa Kapitatowa Sygnity kontynuowata dziatania handlowe, ktérych efektem byto
pozyskanie nowych kontraktow.

Wybrane umowy zawarte w pierwszym poétroczu roku obrotowego 2025 opisano ponizej.

Sektor Bankowo-Finansowy

Klient Sektora Bankowo-Finansowego

Podpisanie aneksu do umowy przedmiotem, ktérego jest Swiadczenie ustug wsparcia helpdesk dla systemow IT,
oraz aplikacji Klienta. Ustugi realizowane sg zaréwno w dni powszednie jak i w weekendy i Swieta.

Klient Sektora Bankowo-Finansowego

Sprzedaz nowego pakietu sprawozdawczego w ramach platformy wiasnej raportowania obligatoryjnego na
potrzeby raportowania ptatnosci oszukanczych (Fraud Payment) w ramach regulacji AML PSD2. Wdrozenie

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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obejmuje dostarczenie kompletnego modutu pozwalajgcego na obstuge przedmiotowej sprawozdawczosci, oraz
szkolenie w zakresie procesu sprawozdawczego oraz wsparcie merytoryczne (analityczne) w zakresie Fraud
Payment.
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Klient Sektora Bankowo-Finansowego

Sprzedaz nowego pakietu sprawozdawczego w ramach platformy wiasnej raportowania obligatoryjnego na
potrzeby raportowania informacji o wynagrodzeniach (Remuneration Benchmarking) w ramach regulacji EBA
CRR3/ITS. Wdrozenie obejmuje dostarczenie kompletnego modutu pozwalajgcego na obstuge przedmiotowe;j
sprawozdawczo$ci oraz szkolenie w zakresie procesu sprawozdawczego oraz wsparcie merytoryczne (analityczne)
w zakresie REMDB.

Klient Sektora Bankowo-Finansowego

Realizacja zaméwienia w zakresie obstugi Klienta Zewnetrznego (KZ) poprzez budowe nowych modutéw w
systemie informatycznym wdrozonym u klienta. Zakres projektu obejmuje realizacje obstugi proceséw zaréwno dla
transakcji zawieranych na Gieldzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. jak i na rynkach zagranicznych.
Wdrozenie obejmuje szereg funkcjonalnosci umozliwiajgcych ewidencje i rozliczenie wszystkich operacji i transakc;ji
realizowanych w ramach obstugi tego typu uczestnictwa w tym ewidencje danych klientéow, funduszy, powiernikow,
agentow rozliczeniowych, brokerow. Modut umozliwia petng transakcyjno$¢ w zakresie obstugi zlecen i transakciji
dokonywanych dla KZ wraz z p6zniejszg obstugg post transakcyjng i raportowaniem zaréwno na rzecz klientéw jak
i instytucji obowigzanych w tym do ARM. Posiada réwniez rozbudowane funkcjonalnosci umozliwiajgce wykonanie
korekt i wycofania rozliczonych wczesniej transakcji. Realizacja catego procesu jest wykonana w ergonomicznym
interfejsie graficznym przyjaznym dla uzytkownikow koncowych. Wdrozenie obejmuje réwniez ustugi wdrozeniowe
zwigzane z integracjg z systemami Klienta oraz biezagce prezentacje i szkolenia dla uzytkownikow biznesowych i
administratorow.

Klient Sektora Bankowo-Finansowego

Realizacja projektu dla klienta z sektora bankowo-finansowego polegajgcego na dostosowaniu systemu
maklerskiego do wspierania zewnetrznego systemu Anti-Money Laundering. Na projekt sktadaty sie prace
analityczne oraz wdrozeniowe obejmujgce integracje systemu z zewnetrznymi systemami zrédtowymi oraz z
platformg AML klienta w celu dostarczenia niezbednych danych do realizacji scenariuszy analitycznych majgcych
na celu zapobieganie wykorzystywaniu sektora finansowego do prania pieniedzy i finansowania terroryzmu.

Klient Sektora Bankowo-Finansowego

Realizacja zmian zwigzanych z modyfikacja systemu transakcyjnego Klienta z uwagi na oczekiwane zmiany
obligatoryjne w systemie ptatnosci SWIFT oraz wykonanie prac w aplikacji zwigzanych z dostosowaniem systemu
do nowego stosu technologicznego. Realizacja prac usprawniajgcych dziatanie proceséw Continuous
Integration/Continuous Deployment (CI/CD) na dedykowanej infrastrukturze Klienta oraz zbudowanie nowych
proceséw budowania i wdrazania aplikacji dla kolejnych systeméw.

Klient Sektora Bankowo-Finansowego

Zamowienie na wdrozenie w kolejnym banku komercyjnym systemu FlexiMATCH — kompleksowego narzedzia do
automatycznej rekoncyliacji rachunkéw Nostro. W zakres projektu wchodzi wsparcie Klienta w instalacji,
przygotowaniu regut do automatycznych uzgodnien, testach akceptacyjnych oraz wdrozeniu. Ponadto opracowany
zostat dedykowany modut do obstugi reklamac;ji.

Klient Sektora Bankowo-Finansowego

Podpisanie Umowy w zakresie kompleksowego wdrozenia sprawozdawczosci nadzorczej dla nowego Klienta
sektora bankowego w oparciu o platforme wiasng, dedykowang do raportowania obligatoryjnego. Wdrozenie
obejmuje dostarczenie 23 pakietdw sprawozdawczych wymaganych przez organ nadzoru oraz 8 modutéw
analitycznych obejmujgcych kompleksowg automatyzacje sprawozdan od danych zrédiowych do finalnych
sprawozdan tj. BASEL 5, IRRBB, ESG, AKG, NB3, BPN, BFG, DIH. W ramach modutéw dostarczane sg silniki
kalkulacji obliczajgce wszystkie wymagane miary ryzyka, wymogi kapitatowe, mierniki ptynnosci oraz wymiary
raportowania wymagane przez standardy raportowania. Umowa obejmuje rowniez ustugi wdrozeniowe zwigzane z
integracjg platformy raportowej z bankowymi systemami zrédtowymi oraz komplet szkoleh dla uzytkownikow
biznesowych i technicznych.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

Sektor Public

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

W dniu 24 lutego 2025 roku pomiedzy Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej a Sygnity zostata
zawarta umowa na ustugi dotyczgce oprogramowania CAS w zakresie: rozwoju, administrowania oraz usuwania
awarii i btedéw, wsparcia Uzytkownikdéw oraz swiadczenia ustugi Hot-line, a takze organizacji i przeprowadzania
spotkan Rady Uzytkownikow. Oprogramowanie CAS (Centralna Aplikacja Statystyczna) obstuguje m.in.
sprawozdawczo$¢ podobszaru Pomoc Spoteczna oraz Wspieranie Rodziny i System Pieczy Zastepczej, Swiadczen
rodzinnych, funduszu alimentacyjnego, opieki nad dzieckiem do lat 3. Gromadzi wybrane dane z systeméw
dziedzinowych wspierajgcych realizacje zadan wiasnych i zleconych jednostek administracji rzadowej i
samorzadowej. Umowa obowigzuje przez okres 48 miesiecy.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

W dniu 26 lutego 2025 roku pomiedzy Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej a Sygnity zostata
zawarta umowa na ustugi dotyczgce systemu CeSAR w zakresie: rozwoju, administrowania oraz usuwania awarii i
btedéw, a takze wsparcia Uzytkownikdw oraz Swiadczenia ustug Helpdesk, organizacji i przeprowadzenia
konsultacji. System CeSAR (Centralny System Analityczno — Raportowy) to platforma analityczno-raportowa
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, ktéra dzieki zintegrowaniu z Platformg Analityczno-Raportowg
dla obszaru zabezpieczenia spotecznego i rodziny (PAR) umozliwia prowadzenie przekrojowych analiz danych,
dotyczgcych zaréwno rynku pracy, jak i zabezpieczenia spotecznego i rodziny. Umowa obowigzuje przez okres 48
miesigcy. Maksymalna warto$¢ wynagrodzenia wynosi 9 594 brutto.

Ministerstwo Spraw Zagranicznych

W dniu 27 lutego 2025 roku pomiedzy Ministerstwem Spraw Zagranicznych a Sygnity zostata zawarta umowa na
ustugi dotyczace oprogramowania Systeméw konsularnych w zakresie: wykonania modyfikacji oraz przeniesienia
praw autorskich do modyfikacji i opracowan. Systemy konsularne to systemy informatyczne uzytkowane w
Ministerstwie Spraw Zagranicznych i w placéwkach zagranicznych, ktére wspomagajg prace polskich urzedow
konsularnych, obejmujgc swoim zakresem funkcjonalnym nastepujace podstawowe obszary obstugi: sprawy
wizowe, paszportowe, prawne, obywatelskie, dot. Karty Polaka, sprawy dotyczgce matego ruchu granicznego,
polonijne i kancelarie. Systemy konsularne skladajg sie z systeméw: Wiza-Konsul, e-Konsulat, CRKP. Umowa
obowigzuje od dnia zawarcia do dnia 31 stycznia 2026 roku lub do wczesniejszego wyczerpania kwoty umowy.
Maksymalna warto$¢ wynagrodzenia wynosi 3 506 brutto.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

W dniu 05 marca 2025 roku pomiedzy Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej a Sygnity zostata
zawarta umowa na ustugi dotyczgce systemu WUP-Viator w zakresie: rozwoju, administrowania oraz usuwania
awarii i bledéw oraz wsparcia Uzytkownikdéw poprzez: swiadczenie ustugi Helpdesk, organizacje i przeprowadzenie
konsultacji przystanowiskowych, organizacje i udziat w spotkaniach Rady Uzytkownikéw. Oprogramowanie
aplikacyjne WUP-Viator to dedykowany system teleinformatyczny wspomagajgcy w sposob kompleksowy realizacje
statutowych zadan wojewoddzkich urzedéw pracy. System integruje dane, obszary dziatalnosci oraz procesy
realizowane w wojewddzkich urzedach pracy. WUP-Viator stanowi uzupetnienie oprogramowania aplikacyjnego
SyriuszStd w obszarze publicznych stuzb zatrudnienia na szczeblu wojewddzkim. Umowa obowigzuje przez okres
48 miesiecy.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

W dniu 19 marca 2025 roku pomiedzy Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej a Sygnity zostata
zawarta umowa na ustugi dotyczace oprogramowania Adopcja w zakresie: rozwoju, administrowania oraz
usuwania awarii i btedow, wsparcia Uzytkownikow, w tym $wiadczenie ustug Hot-line, oraz organizacji
i przeprowadzania spotkan Rady Uzytkownikéw. Oprogramowanie Adopcja przeznaczone jest dla osrodkow
adopcyjnych, w tym osrodkéw adopcyjnych prowadzgcych wojewddzkie banki danych i Centralny Bank Danych,
atakze organu centralnego Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Gtéwng funkcjg systemu jest
wspieranie osrodkéw adopcyjnych w wykonywaniu zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w zakresie prowadzenia procedur adopcyjnych. Umowa
obowiagzuje przez okres 48 miesiecy.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

Poczta Polska

Przedmiotem umowy zawartej z Pocztg Polskg Spotkg Akcyjng sg zadania dotyczace Zintegrowanego Systemu
Informatycznego (ZST) w zakresie Oprogramowania Aplikacyjnego Specjalizowanego (OAS) obejmujgce w
szczegolnosci swiadczenie ustug modyfikacyjnych systemu. Umowa zostata podpisana 27 maja 2025 roku
i obowigzuje do 9 wrzesdnia 2026 roku. Maksymalne wynagrodzenie z tytutu umowy wynosi 11 044 brutto, w tym
gwarantowany poziom zlecenia ustug stanowi 60% wartosci budzetu.

Wojewédztwo Mazowieckie - Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego w Warszawie

Przedmiotem umowy zawartej z Wojewodztwem Mazowieckim jest Swiadczenie ustug rozwoju, ustug serwisu
pogwarancyjnego oraz opieki autorskiej dla Oprogramowania Elektronicznego Obiegu Dokumentéw eDOKweb.
Umowa obowigzuje od 1 czerwca 2025 roku do 31 stycznia 2026 roku. Maksymalna wartos¢ wynagrodzenia
wynosi 404 brutto.

Sektor Utilities

Klient Sektora Utilities

Przedmiotem zawartej umowy ramowej jest przyszty rozwdj systemdéw multiZbyt w zakresie ich dostosowywania do
zmian prawnych oraz wynikajgcych z potrzeb Klienta. Systemy multiZbyt odpowiadajg za rozliczanie sprzedazy i
dystrybucji, fakturowanie energii elektrycznej, a takze wspierajg sprawozdawczosé. Umowa pozwala na
kontynuowanie dotychczasowej wspotpracy w kolejnych latach 2025 - 2026.

Klient Sektora Utilities

Przedmiotem zawartej umowy ramowej sg ustugi rozwoju Systemu Zarzadzania Majatkiem Sieciowym oraz Pracg
Brygad dla klienta branzy elektroenergetycznej, w zakresie dostosowania ich do biezgcych potrzeb Klienta.
Systemy Zarzadzania Majgtkiem Sieciowym wspierajg przedsigbiorstwa cieptownicze, wodociggowo-kanalizacyjne,
gazownicze i elektroenergetyczne w ewidencji infrastruktury sieciowej, obstudze prac eksploatacyjnych i
remontowych, planowaniu rozbudowy sieci, obstudze awarii oraz zarzgdzania pracownikami terenowymi. Umowa
zostata zawarta na okres dwéch lat.

Klienci Sektora Utilities

Przedmiotem zawartych umoéw jest Swiadczenie ustug nadzoru autorskiego oraz rozwoju systemoéw Zarzadzania
majgtkiem sieciowym dla przedsiebiorstw wodociggowo-kanalizacyjnych. Systemy Zarzadzania Majgtkiem
sieciowym wspierajg przedsiebiorstwa wodociggowo-kanalizacyjne w ewidencji infrastruktury sieciowej, obstudze
prac eksploatacyjnych i remontowych, planowaniu rozbudowy sieci, obstudze awarii oraz zarzgdzania
pracownikami terenowymi.

Klient Sektora Utilities

Aneks do umowy serwisowej przedtuzajgcy dotychczasowg wspotprace na kolejne 2 lata w zakresie $wiadczenia
ustug serwisu i utrzymania systemu wspierajgcego procesy handlu hurtowego paliwami. Aneks reguluje tez
warunki dalszej wspotpracy w zakresie parametréw obstugi zgtoszen, waloryzacji cenowej w kolejnych latach oraz
prac rozwojowych systemu.

Klient Sektora Utilities

Aneks do umowy rozwojowej dotyczacy wykonania zmian funkcjonalnych w systemach wsparcia sprzedazy
detalicznej w sieci stacji paliw Klienta. Zmiana ta jest kontynuacjg wczesniejszej integracji systeméw Sygnity z SAP
GOP i dotyczy rozbudowy interfejsu rozliczania faktur zakupu, oraz rozszerzenia funkcjonalnosci w zakresie
raportowania.

Klienci Sektora Utilities
Przedmiotem zawartych uméw jest wdrozenie systemdéw wspierajgcych procesy magazynowe, sprzedazy

detalicznej paliw i towardéw, sprzedazy wewnetrznej paliw, Swiadczenie ustug serwisowych oraz rozwojowych dla
wdrozonych systemoéw.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

Klient Sektora Utilities

Przedmiotem zawartej umowy jest $wiadczenie ustug serwisu Systeméw AMS, PDK i WIRE dla Klienta, ktory jest
Operatorem Systemu Dystrybucyjnego w Polsce. W ramach umowy Sygnity bedzie $wiadczyto opieke nad
systemami wiasnej produkcji oraz wykonywato ustugi modyfikacji systeméw. Umowa zostata zawarta na okres
12 miesiecy. Wspotpraca z tym Klientem trwa od wielu lat. W ramach umowy Sygnity wykonato dla Klienta upgrade
systemu WIRE_UR do najnowszych standardow WIRE 14, zgodnych z obowigzujgcymi na rynku polskim
przepisami prawa energetycznego.

Klient Sektora Utilities

Przedmiotem zawartej umowy jest Swiadczenie ustug serwisu Systemu eSPiM (SPDoPEE) dla Klienta, ktory jest
spotkg wytwarzania energii. System zbiera i przetwarza oraz udostepnia dane pomiarowe o krytycznym znaczeniu
dla elektrowni. W ramach umowy Sygnity bedzie Swiadczyto opieke nad systemami wiasnej produkcji oraz
wykonywato ustugi modyfikacji systemow. Umowa zostata zawarta na okres 24 miesiecy. Wspotpraca z tym
Klientem trwa od wielu lat.

Klient Sektora Utilities

Zlecenie od znaczgcego klienta z obszaru przemystu na automatyzacje integracji z CSIRE (Centralny System
Informacji Rynku Energii). Zlecenie zawiera zadanie dostosowania systemu Klienta do wspotpracy z systemem
CSIRE w zakresie umozliwiajgcym realizacje obowigzkéw wynikajgcych z petnionej roli na Rynku Energii (Operator
Systemu Dystrybucyjnego). W projekcie zostang wykorzystane doswiadczenia i produkty wytworzone w ramach
projektu badawczego Spectra, w ktérym powstat prototyp serwera komunikacji umozliwiajgcego realizacje
procesow biznesowych na rynku energii zgodnie z nowym modelem, ktory wkrotce bedzie obowigzywat.

Klient Sektora Utilities

Przedmiotem zawartej umowy jest $wiadczenie ustug serwisu Systeméw AMS i Sygnity Forecast dla Klienta, ktory
jest duzg firmg z obszaru przemystu i Operatorem Systemu Dystrybucyjnego w Polsce. W ramach umowy Sygnity
bedzie swiadczyto opieke nad systemami wtasnej produkcji oraz wykonywato ustugi modyfikacji systeméw. Umowa
zostata zawarta na okres 23 miesiecy wraz z ustugami rozwoju systemow Wspétpraca z tym Klientem trwa od wielu
lat, Sygnity swiadczy ustugi na najwyzszym poziomie dostarczajgc narzedzi wplywajacych znacznie na poprawe
rentownos$ci biznesu Klienta.

Klienci Sektora Utilities

Przedmiotem zawartych uméw jest serwis SOWE_EL, ktdre sg zainstalowane u naszych Klientéw, w tym u jednego
z nich — w czterech Elektrowniach Wodnych. System umozliwia kompleksowg wymiane dokumentéw z OSP i
wspiera realizacje faz planistycznych, oraz rejestracje rzeczywistych zdarzen ruchowych Jednostek Wytworczych
Centralnie Dysponowanych.

Klient Sektora Utilities

Przedmiotem Zamowienia jest dostawa danych meteo w okresie 12 miesiecy oraz uruchomienie modutu meteo
w systemie prognozowania. Zamoéwienie to poszerza zakres dotychczasowej wspotpracy, a przede wszystkim
dostarcza danych zapewniajacych lepszg doktadnos$¢ prognoz generacji, ktéra z kolei przektada sie na wigksze
korzysci finansowe naszego Klienta.

Klient Sektora Utilities

Przedmiotem zawartej umowy jest $wiadczenie ustug wsparcia i serwisu autorskiego oprogramowania Sygnity.
W ramach podpisanej umowy Sygnity $wiadczy¢ bedzie dla Operatora Systemu Dystrybucyjnego ustugi serwisowe
Systemu WIRE przeznaczonego do wymiany danych handlowych i technicznych na potrzeby proceséw planowania
fizycznej realizacji zawartych umow sprzedazy energii elektrycznej, ustalenia grafikdbw wymiany miedzysystemowej
i rozliczen kosztéw uruchomien.

Klient Sektora Utilities

Przedmiotem zawartej Umowy serwisowej jest $wiadczenie dla Operatora Systemu Dystrybucyjnego oraz spoiki
obrotu ustug wsparcia i serwisu autorskiego oprogramowania Sygnity - systemoéw multiZbyt. Umowa ta pozwoli na
kontynuowanie dotychczasowej wspotpracy stron w kolejnych latach 2025 - 2026. System bilingowy multiZbyt
zapewnia realizacje kluczowych proceséw biznesowych Klienta, takich jak rozliczanie PPE z umowami
kompleksowymi oraz umowy rozdzielone TPA. Wielozadaniowos¢ systemu wspomaga realizacje catego procesu

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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od umowy, cennikdw, ofertowania, fakturowania, raportowania oraz petnienia funkcji ksiegi pomocniczej - obstuga
finansow, podatkéw, windykaciji.

Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

Klient Sektora Utilities

Przedmiotem zlecen w realizowanych w ramach umowy ramowej sg ustugi rozwoju Systemu Zarzadzania
Majatkiem Sieciowym oraz Pracg Brygad dla Klienta branzy elektroenergetycznej, w zakresie dostosowania ich do
biezacych potrzeb Klienta. Systemy Zarzadzania Majgtkiem sieciowym wspierajg przedsigbiorstwa cieptownicze,
wodociggowo-kanalizacyjne, gazownicze i elektroenergetyczne w ewidencji infrastruktury sieciowej, obstudze prac
eksploatacyjnych i remontowych, planowaniu rozbudowy sieci, obstudze awarii oraz zarzadzania pracownikami
terenowymi.

Klient Sektora Utilities

Przedmiotem zawartych uméw jest Swiadczenie ustug nadzoru autorskiego oraz rozwoju systemoéw zarzgdzania
majgtkiem sieciowym dla przedsiebiorstw wodociggowo-kanalizacyjnych i cieptowniczych. Systemy zarzadzania
majatkiem sieciowym wspierajg przedsiebiorstwa wodociggowo-kanalizacyjne i cieptownicze w ewidenc;ji
infrastruktury sieciowej, obstudze prac eksploatacyjnych i remontowych, planowaniu rozbudowy sieci, obstudze
awarii oraz zarzadzania pracownikami terenowymi.

Klient Sektora Utilities

Przedmiotem zawartego aneksu do umowy jest przedtuzenie wspotpracy w zakresie utrzymania, serwisu i rozwoju
systemu Janus YMS/TMS. Ustugi bedg $wiadczone w okresie kolejnych 24 miesiecy. Oprogramowanie jest
zainstalowane w jednym z centréw dystrybucyjnych Klienta, a przedtuzenie okresu trwania umowy zapewni
Klientowi posiadanie petnej opieki serwisowej dla dostarczonego rozwigzania, a takze jego rozwéj w przypadku
pojawienia sie koniecznosci wdrozenia nowych funkcjonalnosci. System Janus YMS/TMS zapewnia optymalizacje
procesu wywozu i przywozu towaréw do centrum logistycznego, ktére sg transportowane w dowolnych
opakowaniach. Dostarczone oprogramowanie poprawia produktywnos$¢ poprzez zwigkszenie liczby pojazdow
obstuzonych w ciggu doby oraz umozliwia uzyskanie doktadniejszych informacji o pojazdach na terenie centrum a
takze skrécenie czasu ich obecnosci. System dodatkowo podnosi bezpieczenstwo poprzez blokade dostepu
pojazdow nieuprawnionych.

Klient Sektora Utilities

Przedmiotem zawartych umow jest swiadczenie ustug wsparcia i serwisu oraz dostosowanie Centralnego Systemu
Obstugi Rynku Bilansujgcego (CSORB) do obstugi proceséw biznesowych realizowanych z 15-minutowym ziarnem
czasowym oraz wykonanie rozszerzen funkcjonalnosci systemu CSORB w obszarze procesowym Rynku
Bilansujacego. System CSORB to platforma umozliwiajgca automatyczng wymiane informaciji, zarzgdzanie danymi
i realizacje proceséw zwigzanych z rynkiem bilansujgcym w tym prognozowanie i rozliczenia oddziatowe.

Klient Sektora Utilities

Przedmiotem zamodwienia jest serwis systemu SOWE_EL zainstalowanego u jednego z Klientow Sygnity.
SOWE_EL zapewnia kompleksowg wymiang dokumentow z OSP i wspiera realizacje faz planistycznych oraz
rejestracje rzeczywistych zdarzen ruchowych Jednostek Wytworczych Centralnie Dysponowanych.

Klient Sektora Utilities

Przedmiotem Zamowienia jest integracia SOWE_EL autorstwa Sygnity z systemami centralnymi OHT Klienta.
Wykonanie tej integracji umozliwi automatyczne udostepnienie danych w zakresie planéw pracy oraz zgtaszanych
zdarzen ruchowych tj. remonty i ubytki, dla skonfigurowanych w systemie SOWE_EL Jednostek Grafikowych.
Integracja zapewnia automatyzacje wymiany danych i tym samym pozwala zoptymalizowaé proces biznesowy
zamawiajgcego przez ograniczenie czynnosci realizowanych manualnie.

Sektor Pozostate

Klient Sektora Pozostate

Przedmiotem umowy zawartej w styczniu 2025 jest wdrozenie, udzielenie gwarancji i rozwoj Systemu Kadrowo-
Ptacowego. Obejmuje ona réwniez udzielenie licencji, przeszkolenie pracownikdéw, wykonanie ustug migracji
i integracji oraz dostarczenie kompletnej dokumentacji Systemu. Catkowite maksymalne wynagrodzenie z tytutu
realizacji umowy nie przekroczy kwoty ok. 5 312 brutto.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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8 Kierunki strategiczne Grupy i czynniki istotne dla dalszego rozwoju

Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

Otoczenie biznesowe, w ktérym dziata Grupa pozostaje bardzo wymagajgce. Charakteryzuje sie ono duzg
konkurencyjnoscig w sektorach, w ktorych Grupa prowadzi dziatalno$¢ operacyjng oraz znacznym popytem na
specjalistow z branzy informatyczne;j.

Sektor Bankowo-Finansowy w Sygnity S.A. to jeden z kluczowych sektorow w dziatalnosci Spotki. Rynek, ktéremu
oferuje produkty i ustugi, nalezy do najbardziej wymagajgcych, oczekuje rozwigzan zbudowanych =z
wykorzystaniem najnowszych narzedzi i technologii, spetniajgcych wysokie wymagania formalno-prawne, jak i
bezpieczenstwa ich funkcjonowania. Produkty i ustugi, z ktdrych korzystajg instytucje finansowe umozliwiajg
realizacje zadan stawianych przed nimi, w mocno konkurencyjnym $rodowisku, ale tez gwarantujg zaspokojenie
oczekiwan i potrzeb ich klientow.

Instytucje finansowe, ze wzgledu na ich istotno$¢, sg mocno regulowane. Wymagania definiowane sg przez
regulatoréw i nadzorcow rynku krajowego takich jak: Narodowy Bank Polski, Ministerstwo Finanséw, Komisja
Nadzoru Finansowego czy Bankowy Fundusz Gwarancyjny, ale tez, co bardzo istotne w ramach Unii Europejskiej
przez Dyrektywy i Rozporzadzenia EU, EBC i EBA. Sygnity specjalizuje si¢ juz od wielu lat w informatyzacji wielu
kluczowych obszaréw dziatalnosci Sektora Bankowo — Finansowego, Spoétka posiada mocng pozycje, ktérg
zawdzigcza nie tylko oferowanym rozwigzaniom informatycznym, ale zwtaszcza dzigki kompetencji pracownikow,
ktorzy swojg wiedzg i fachowoscig gwarantujg sprostanie wymogom i oczekiwaniom rynku. Proces zmian
regulacyjnych to proces ciggly, potrzeba ich implementacji przez klientéw, to gwarancja statej wspétpracy, ale tez,
powoduje, ze rozwijane produkty i oferowane ustugi stajg sie atrakcyjne takze dla innych sektoréw gospodarki.
Jednym z kluczowych klientéw Sygnity jest bank centralny, z ktérym Spétka wspétpracuje od wielu lat, uczestniczgc
w rozwoju jego systemow, majgcych istotne znaczenie nie tylko dla Sektora Bankowo-Finansowego, ale tez dla
catej gospodarki.

Wazny obszar kompetencyjny stanowig ustugi i systemy informatyczne dedykowane dla rynku kapitatowego, biur
i domoéw maklerskich. Wymagane jest utrzymywanie ich wysokiego poziomu niezawodno$ci, dostarczanie
rozwigzan spetniajgcych stale rosngce wymagania biur maklerskich determinowane przez inwestoréw, Gietde
Papieréw Wartosciowych oraz Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych. Obecnie jednym z kluczowych projektow
dotyczgcych tego obszaru jest dostosowanie systeméw funkcjonujgcych w biurach i domach maklerskich do
nowego systemu GPW WATS, ktérego uruchomienie planowane jest na jesien 2025 roku.

Znaczne zmiany i rozwdj produktdw nastepujg rowniez w obszarze automatyzacji proceséw raportowania
nadzorczego i zarzgdczego. Nowe przepisy w zakresie monitorowania ryzyk bankowych, ESG (w tym pomiaru
wspotczynnikow “zielonych” aktywdw i polityki wynagrodzen) cyberbezpieczenstwa (regulacia DORA) oraz
kryptoaktywéw, to tylko niektére, nowe obszary raportowania wymagane przez nadzor krajowy i europejski.
Rozliczenia wewnatrz i migdzybankowe, czyli wszelkiego rodzaju ptatnosci, sg obszarem szczegolnie istotnym dla
dziatalnosci kazdego banku. Sygnity, dzieki swemu wieloletniemu doswiadczeniu, oferuje wiele rozwigzan
wspomagajgcych banki w tym obszarze Jednym z nich jest Payment Hub - Integrator rozliczen do zadan
specjalnych, bedacy kompletng i modularng platformg przetwarzania komunikatow ptatniczych: (SORBNETS3,
obstugujacy ptatnosci wysokokwotowe i Konwerter MT/MX, umozliwiajagcy dwukierunkowg konwersje komunikatow
pomiedzy formatami SWIFT MT i SWIFT MX. Aplikacja przeszta z sukcesem atestacje SWIFT i zostata wymieniona
na stronie internetowej SWIFT.com jako zgodna z ISO 20022 CBPR+.)

Godnym uwagi rozwigzaniem jest réwniez autorski framework FlexiServices, dzieki ktéremu mozna w krotkim
czasie przygotowac rozwigzanie dostosowane do potrzeb Klienta, ktére wspdlnie z nim mozna wdrozyé w chmurze
lub on-premise. Na tej platformie osadzono m.in. systemy FlexiPIl, ktéry pozwala naszym Klientom spetni¢
wymagania CESOP, FlexiMatch, ktéry wspiera uzgadnianie kont bankowych, pozycji na rachunkach Nostro oraz
kontach przej$ciowych, Flexi LM, ktéry daje mozliwo$¢ budowy obrazu ptynnosci na poszczegélnych walutowych i
ztotowych rachunkach Nostro.

Sygnity stale rozwija swoje produkty wychodzgc naprzeciw zaréwno potrzebom wynikajgcym z biezgcych regulacji
prawnych jak rowniez tych zwigzanych z rozwojem produktéw. Realizujgc powyzsze cele pozycja Spotki na rynku
ustug finansowych przyczynia sie do wzrostu przychodéw oraz stanowi gwarancje pozyskiwania kolejnych
kontraktéw.

Utrzymanie wysokiej pozycji rynkowej w Sektorze Bankowo — Finansowym, wymaga biezgcej analizy trendéw
technologicznych, regulacji prawnych krajowych i europejskich, wyciggania wnioskéw w postaci nowych produktéw
i ustug. Jednoczesnie, w sposdb ciggly realizowany jest proces podnoszenia kwalifikacji pracownikéw zespotow
dziedzinowych Sektora Bankowo-Finansowego. Zaspakajanie biezgcych potrzeb Klientéw poprzez oferowanie
nowoczesnych rozwigzan IT, wsparcie eksperckie jest gwarancjg utrzymania relacji biznesowych z obecnymi
Klientami, ale tez szansg na pozyskiwanie nowych. Dzigki temu Sygnity moze osiggna¢ wzrost sprzedazy
produktow i ustug wtasnych, wysokg rentownosci, a co najwazniejsze rozwdj i mocng pozycje w kolejnych latach.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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W Sektorze Utilities i Przemyst, Spdtka koncentruje sie na dostarczaniu kompleksowej ustugi i ciggtemu
podnoszeniu satysfakcji Klientdéw z funkcjonowania krytycznych dla ich dziatalnosci rozwigzan. Sg to rozwigzania
wiasne Sygnity budowane i rozwijane w oparciu o najnowsze technologie dostepne na rynku.

Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

W zakresie Utilities to rozwigzania IT z zakresu procesu produkcji i sprzedazy energii, rozliczania sprzedazy
i dystrybucji nosnikéw energii, a takze zarzadzania danymi pomiarowymi, obstugi Klientdéw, zarzadzania majgtkiem
sieciowym i obstudze proceséw wymiany informacji pomiedzy uczestnikami rynku energetycznego. Obecnie
prowadzone sg prace nad modernizacjg i rozwojem produktéw witasnych w nastepujacych obszarach: Sygnity SUD
(Sygnity Utilities for Distribution) — nowe funkcjonalnosci zwigzane ze zmianami na rynku energii; Sygnity - AMS
(Automated Metering System) — rozwdj systemu klasy MDM pozwalajagcego na pozyskiwanie, przetwarzanie
i udostepnianie danych pomiarowych oraz ich analityczne raportowanie; przygotowano rozwigzanie DH4CSIRE
dedykowane do wspétpracy z Operatorem Informacji Rynku Energii zgodnie ze Standardem Wymiany Informacji
(opartym o eBIX), pozwalajgce podmiotom na rynku energii na realizacje proceséw biznesowych zgodnie z nowym
modelem, jaki bedzie obowigzywat po uruchomieniu CSIRE; Portal Wytwoércéw umozliwiajgcy Operatorom Systemu
Dystrybucyjnego pozyskiwanie danych od podmiotéw posiadajgcych moduty wytwarzania energii (MWE); Sygnity
Forecast — nowe modele predykcji i mechanizmy prognozowania energii, gazu, ciepta i wody oparte o mechanizmy
sztucznej inteligencji (Al); Sygnity SOWE/WIRE - rozwdj oferty dla DUB (Dostawcy Ustug Bilansujacych); Sygnity
EAM/GIS (systemy do zarzgdzania majgtkiem sieciowym oraz zarzadzaniem pracg brygad w terenie dla
przedsiebiorstw: energetycznych, cieptownictwa, podmiotéw z sektora gazowego oraz jednostek wodociggowych) -
w tym zakresie rozwijane sg systemy o dodatkowe funkcjonalnosci, ktére wspierajg procesy predictive maitenance
oraz zarzadzania pracg brygad terenowych. Szczegdlna uwaga poswiecana jest rozwojowi oferty Sygnity dla
energetyki odnawialnej oraz wsparcia transformacji energetycznej w zaktadach przemystowych.

W ramach obszaru biznesowego Sygnity, odpowiedzialnego za rozwigzania dla przemystu sg to systemy: Janus
YMS - system zarzadzania ruchem oraz Janus TMS - system zarzgdzania transportem dedykowany do obstugi
Centrow Logistycznych. W ramach linii produktowej dedykowanej na rynek paliwowy sg to systemy: Flota 2.0 -
system, ktéry oferuje zaawansowane rozwigzania obstugujgce procesy lojalizujgce (systemy obstugi programoéw
lojalnosciowych i flotowych); PetroRetail - system kasowy do zarzgdzania stacjag paliw; PetroCentrum - system do
zarzadzania siecig stacji paliw; PetroHurt oraz PetroLoco - systemy wspierajgce i obstugujgce hurtowy obrot
paliwami.

W Sektorze Publicznym Spétka skupia sie na optymalnej realizacji podpisanych kontraktow, co jest priorytetem
Sygnity. Portfolio Sektora Publicznego opiera sie na trzech gtéwnych filarach: produktach ,z pétki” adresowanych
do wielu Klientéw, produktach unikalnych dedykowanych dla wybranych Klientéw oraz ,projektach pod klucz”, ktére
sg mocno zroznicowane pod wzgledem merytorycznym. Spotka buduje przewage konkurencyjng wykorzystujac
doswiadczenia zdobyte w pracy z liczng grupg Klientéw administracji publicznej. Sygnity skupia sie na projektach
$rednich i duzych, poniewaz to w nich nasz potencjat merytoryczny staje sie prawdziwg przewaga rynkowa. Sygnity
od lat jest kluczowym dostawcg ustug dla rynku pracy i zabezpieczenia spotecznego. Niezmiennie dgzymy do
utrzymania najwyzszej jakosci ustug, co potwierdzajg liczne pozytywne opinie naszych klientéw. Jako dostawca
rozwigzan IT Spotka dynamicznie i skutecznie implementuje zmiany funkcjonalne i prawne w systemach
utrzymywanych i rozwijanych dla MRPiPS, Urzedéw Pracy, Jednostek Organizacyjnych Pomocy Spotecznej,
Urzedoéw Wojewddzkich. Sygnity modernizuje rowniez z sukcesami kluczowe systemy informatyczne w obszarze
Ministerstwa Spraw Zagranicznych. Zaangazowanie i profesjonalizm w tych projektach pozwalajg Spoétce nie tylko
na realizacje biezgcych zobowigzan, lecz takze na budowanie dtugoterminowych relacji z klientami. Ponadto
Sygnity utrzymuje i rozwija kluczowy system dla Poczty Polskiej, jest waznym dostawca ustug dla jednostek
samorzadu terytorialnego. Dzieki tym dziataniom Sygnity umacnia pozycje na rynku i kontynuuje misje dostarczania
wysokiej jakosci ustug IT.

W Sektorze Retail najwiekszy udziat stanowig przychody spétki zaleznej Sagra Technology, ktéra jako producent
rozwigzan Saas (Software as a Service) koncentruje sie na realizacji wieloletnich uméw ze swoimi Klientami.
Wszystkie rozwigzania Sagra Technology sg dostarczane w modelu Cloud Computing. Z produktéw i ustug
korzystajg gtéwnie producenci z branzy m.in. farmaceutycznej, spozywczej, alkoholowej, chemiczno-kosmetycznej,
budowlano-wykonczeniowej. Gtéwny produkt Sagra Technology usprawnia prace mobilnych zespotéw,
automatyzuje procesy sprzedazy, umozliwia integracje z systemami dystrybutoréw oraz integracje danych
pochodzgcych z réznych zrédet. Sagra Technology buduje przewage konkurencyjng swojej platformy oferujac
narzedzia, ktére pozwalajg na gotowe rozwigzania dla kazdej z branz. Spétka powiekszyta swoj portfel produktow o
rozwigzanie oparte na sztucznej inteligencji, przeznaczone do segmentacji punktéw sprzedazy detalicznej wedtug
réznego rodzaju algorytméw. Odbiorcami produktu sg producenci, dystrybutorzy i sieci handlowe. Produkt zostat
zrealizowany w ramach zakonczonego w grudniu 2023 roku projektu ,Prace badawczo-rozwojowe nad
stworzeniem platformy z wbudowanym silnikiem AI/ML, kierowanej do uczestnikdw fancucha dystrybucji rynku
FMCG oraz Consumer Health” dofinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014 — 2020.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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W raportowanym okresie Zarzad Jednostki Dominujacej podjgt szereg dziatah zapewniajgcych kontynuacje
dziatalnosci. Zarzad kontynuowat polityke racjonalizacji kosztéw dziatania Grupy i utrzymania rentownosci
realizowanych projektéw. Grupa prowadzita dziatania operacyjne w zakresie dotychczasowych obszarow
dziatalnos$ci, ukierunkowane na zapewnienie efektywnosci wewnetrznej organizacji, jak i inicjatyw w zakresie
nowych obszaréw, jakimi sg nabycia udziatdw w spodtkach zaleznych oraz prace zwigzane z rozwojem oferty
produktowo-ustugowej dla segmentow, w ktdrych Grupa jest obecna. Kontynuacje dziatalnosci zapewniajg Grupie
miedzy innymi stali Klienci, w tym umowy utrzymaniowe i ryczattowe, stanowigce znaczgca czes¢ przychodow
Grupy. Ryzyko i wskazniki odptywu Klientow sg przez Grupe regularnie monitorowane.

Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

Wykorzystujagc doswiadczenie i wiedze TSS Europe B.V. (,TSS”), bedacego wiekszosciowym akcjonariuszem
Spotki, Grupa rozwija wewnetrzne kompetencje w zakresie realizacji transakcji M&A oraz zamierza kontynuowac
inwestowanie nadwyzki srodkéw pienieznych w budowe grupy niezaleznych dostawcow rozwigzan IT, oferujgcych
kluczowe i krytyczne rozwigzania dla Klientéw z konkretnych branz i sektoréw, w oparciu o wiasne produkty.
W okresie sprawozdawczym Spétka aktywnie monitorowata rynek, uczestniczgc w zorganizowanych procesach
sprzedazy, jak rowniez w rozmowach bilateralnych z potencjalnymi celami akwizycyjnymi.

9 Wyniki finansowe a publikowane prognozy

Grupa nie publikowata prognoz wynikéw zakornczonego okresu sprawozdawczego jak réwniez na kolejne okresy
sprawozdawcze.

10 Zasady sporzadzenia sprawozdan finansowych oraz podstawa publikacji raportu

Skrécone sprawozdania finansowe za okres sprawozdawczy sporzgadzone zostaty zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczosci Finansowej zatwierdzonymi przez Unie Europejskg (,MSSF”). MSSF obejmujg
standardy i interpretacje zaakceptowane przez Rade Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci (,RMSR”)
oraz Komitet ds. Interpretacji Miedzynarodowej Sprawozdawczosci Finansowej (,KIMSF”).

Rozszerzony skonsolidowany raport za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku, ktérego elementem sg
ww. sprawozdania finansowe oraz niniejsze sprawozdanie zarzgadu z dziatalnosci zostat sporzgdzony z
uwzglednieniem przepiséw Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 6 czerwca 2025 roku w sprawie informaciji
biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentoéw papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za
rébwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem czionkowskim.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakoficzony 30 czerwca 2025 roku

CZESC 1V.
Struktura organizacyjna

1

Podmioty powigzane

Struktura Grupy Sygnity w okresie sprawozdawczym:

o o o . Udziatw kapitale dziatw
Lp. Nazwa spotki Siedziba Przedmiot dziatalnosci Metoda konsolidaciji 30.06.2025 kapitale
o 31.12.2024
JEDNOSTKA DOMINUJACA
Dziatalnos¢ w zakresie
. Warszawa, oprogramowania oraz
1 Sygnity SA. Polska doradztwo w zakresie sprzetu peina n/d n/d
i . komputerowego.
SPOLKI ZALEZNE
Sygnity Business Zielona Goéra, Dostawa oprogramowania i
1 Solutions S.A. Polska ustug informatycznych. petna 100,00 100,00
Sygnity Holding Dziatalnos¢ firm centralnych
. Warszawa, (head offices) i holdingéw, z
2 International Sp. z Polska wylaczeniem holdingow petna 100,00 100,00
0.0 finansowych.
Wdrazanie, rozwijanie i
3 Edrana Baltic UAB  Wilno, Litwa  utrzymywanie autorskich petna 100,00 100,00
systeméw IT klasy ERP.
4 SIA"EDRANA"LTD Ryga, totwa Przetwarzanie danych. petna 100,00 " 100,00
Sagra Technology Szczecin, Dziatalno$¢ zwigzana z
5 sp.zo0.0.? Polska oprogramowaniem. petna 100,00 100,00
SPOLKI WSPOLZALEZNE
Budimex S.A. Warszawa, Spétka celowa do realizacji metoda praw
1 . . . . o 33,00 33,00
Sygnity S.A. Sp. j. Polska zadania inwestycyjnego. wiasnosci
POZOSTALE
Geomar S.A. w Szczecin, Informacja przestrzenna, . .
1 upadtosci ¥ Polska geodezja i kartografia. niekonsolidowana 100,00 100,00
Gdarisk Dostawca i integrator
2 Emtal Sp.zo0.0.% Polska systeméw dla transportu n/d 50,00 50,00
zbiorowego.

4)

posrednio poprzez spétke Edrana Baltic UAB

W dniu 1 marca 2024 roku Sygnity zawarta ze wspdlnikami spétki Sagra Technology sp. z 0.0. z siedzibg w Szczecinie umowe sprzedazy
100 udziatéw w spoétce, stanowigcych 100% jej kapitatu zaktadowego (szczegoty transakcji nabycia zostaty przedstawione w nocie 16
$rédrocznego skréconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego za okres 6 miesigcy zakonczony 30 czerwca 2025 roku).

Z uwagi na brak przedstawicieli Grupy w skfadzie Zarzadu jednostki, Grupa nie posiada zdolnosci kierowania politykg finansowg i
operacyjng jednostki. W okresie sprawozdawczym Grupa nie posiadata zdolnosci wywierania znaczacego wptywu na polityke i dziatalno$¢
jednostki, w zwigzku z czym jednostka ta nie jest konsolidowana i prezentowana jako aktywa finansowe dostgpne do sprzedazy. Na dzien
30 czerwca 2025 roku w zwigzku z zastosowaniem zasady ostroznej wyceny cato$¢ udziatdw w spétce objeta jest odpisem z tytutu trwatej
utraty wartosci.

Zgodnie z informacjami przekazanymi raportem biezgcym nr 6/2019 Zarzad Geomar S.A. podjat decyzje i 18 stycznia 2019 roku ztozyt do
sgdu wniosek o upadtosé spotki. W dniu 22 marca 2019 roku Sad Rejonowy Szczecin-Centrum w Szczecinie ustanowit dla spétki Geomar
S.A. Tymczasowego Nadzorce Sadowego i w zwigzku z tym Sygnity utracito kontrolg nad spétkg Geomar S.A. w rozumieniu MSSF 10.
Zarzad Spotki podjat decyzje o zaprzestaniu konsolidowania wynikéw Geomar S.A. w zwigzku z utratg kontroli nad tg jednostkg w marcu
2019 roku. W dniu 19 marca 2020 roku Sad Rejonowy Szczecin - Centrum w Szczecinie, wydat postanowienia w przedmiocie ogtoszenia
upadtosci spotki Geomar.

W okresie sprawozdawczym nie wystgpity inne zmiany w strukturze Grupy Kapitatowej Sygnity.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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2 Akcjonariusze
Kapitat zaktadowy

Na dzien 30 czerwca 2025 roku kapitat zaktadowy Jednostki Dominujacej wynosit 25 956 (na dzien 31 grudnia
2024 roku: 25 956) i obejmowat 22 759 947 (nie w tysigcach) w petni optaconych akcji zwyktych na okaziciela o
wartosci nominalnej 1 PLN kazda [na dzien 31 grudnia 2024 roku: 22 759 947 (nie w tysigcach)] oraz 3 196 z tytutu
hiperinflacyjnego przeszacowania kapitatu witasnego. Akcje wszystkich serii sg jednakowo uprzywilejowane
w zakresie dywidendy, prawa gtosu oraz zwrotu z kapitatu.

Akcjonariat

Wedtug wiedzy Zarzadu Jednostki Dominujgcej wynikajacej m.in. z informacji od akcjonariuszy uzyskanych
w szczegolnosci w trybie art. 69 ust. 1 oraz ust. 2 Ustawy o Ofercie Publicznej oraz na podstawie powiadomien
skierowanych do Spdtki w trybie art. 19 ust. 1 Rozporzgdzenia MAR, a takze wykazu akcjonariuszy
zarejestrowanych na ostatnim Walnym Zgromadzeniu Spotki stan akcjonariuszy posiadajgcych bezposrednio lub
posrednio przez podmioty zalezne co najmniej 5% ogolnej liczby gloséw Spéiki przedstawiat sie nastepujgco:

Na dzien 4 wrzesnia 2025 r. Na dzien 14 maja 2025 r.

tj. na dzien przekazania
niniejszego raportu

tj. na dzien przekazania
poprzedniego raportu
okresowego

% glosow w
Liczba kapitale

o .
Liczba % gtoséw w

Akcjonariusz akcjiliczba  zaktadowym/  akcjilLiczba zal'(‘,{";z';a'em ’
gloséw na WZ glosoéw na gtoséw na WZ adowy
Wz gtoséw na WZ
TSS Europe B.V. 16 542 399 72,68 16 542 399 72,68
Barca Global Master Fund LP* 2 050 679 9,01 2 050 679 9,01
Blacksheep Fund Management Ltd.** 1518 435 6,67 1518 435 6,67
Pozostali*** 2 648 434 11,64 2648 434 11,64
Razem 22 759 947 100,00 22 759 947 100,00

* liczba posiadanych akcji ujawniona na dzien publikacji niniejszego raportu, tj. 4 wrzesnia 2025 roku z uwzglgdnieniem wykazéw akcjonariuszy
zarejestrowanych na ostatnich Walnych Zgromadzeniach Spétki;

** liczba posiadanych akcji ujawniona na dzien publikacji niniejszego raportu tj. 4 wrze$nia 2025 roku na podstawie zawiadomien od akcjonariuszy o
przekroczeniu progu 5% w ogdlnej liczbie gtoséw w Sygnity S.A. z dnia 28 sierpnia 2023 roku, o ktérych Spoétka informowata w raporcie biezagcym nr
23/2023; liczba akcji posiadanych posrednio przez Alexis Fortune;

*** w tym 21 962 skupionych przez Spotke akcji wlasnych.

Wartos¢ nominalna
posiadanych akcji na
dzien
4 wrzesnia 2025
roku, tj. na dzien

Liczba akcji (nie
w tysigcach) na dzien
30 czerwca 2025 roku,
tj. na ostatni dzien

Liczba akcji (nie
w tysigcach) na dzien
4 wrzesnia 2025 roku,
tj. na dzien

Liczba akcji (nie
w tysigcach) na dzien
14 maja 2025 roku, tj.
na dzien przekazania

niniz;sz::;:arglpaortu spraw?)I;Leaswuczego poprzedniego raportu ninizjrsz::ga:arr::ortu

(w PLN)

Raimondo Eggink 5000 5000 5000 5000

Mariusz Jurak 28 037 28 037 19 449 28 037

Maciej Rozycki 25 663 25 663 12 378 25663

Monika Zientarska 2 862 2862 - 2 862

Dorota Beksinska 4 333 4333 - 4333

Adam Larysz 7 653 7 653 - 7 653

Daniel Fryga 305 305 305 305

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Pozostate osoby zarzadzajgce i nadzorujgce nie posiadajg akcji Spoétki ani uprawnien do nich.

Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

W czerwcu 2025 roku osoby petnigce funkcje zarzadcze w Spofce objete uprawnieniami wynikajgcymi z programu
motywacyjnego opisanego w nocie nr 30 srodrocznego skroconego skonsolidowanego sprawozdania finansowego
skorzystaty z przystugujgcych im praw i tym samym nabyty akcje Spétki w tgcznej ilosci 36 721. Liczbe akcji
nabytych przez poszczegdlne osoby przedstawia ponizsza tabela:

Liczba akcji (nie Liczba akcji (nie w Liczba akcji (nie
w tysigcach) na dzien tysigcach) nabytych w w tysigcach) na dzien
4 wrzesnia 2025 roku, tj. czerwcu 2025 roku w 14 maja 2025 roku, tj. na
na dzien przekazania ramach programu dzien przekazania
niniejszego raportu motywacyjnego poprzedniego raportu

Maciej Rozycki 25 663 13 285 12378
Mariusz Jurak 28 037 8 588 19 449
Monika Zientarska 2 862 2 862 -
Dorota Beksinska 4 333 4 333 -
Adam Larysz 7 653 7 653 -
3 Walne Zgromadzenie

Sposdb dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw akcjonariuszy i sposobu ich
wykonywania, w szczegdlnosci zasady wynikajgce z regulaminu walnego zgromadzenia, o ile informacje w tym
zakresie nie wynikajg wprost z przepiséw prawa, zawarte sg ponizej.

Walne Zgromadzenie dziata w oparciu o przepisy Kodeksu spétek handlowych, Statut Spotki oraz Regulamin
Walnego Zgromadzenia Sygnity. Statut Spotki oraz Regulamin Walnego Zgromadzenia dostepne sg na stronie
internetowej Spdtki pod adresem: www.sygnity.pl w sekcji tad Korporacyjny.

Zgodnie ze Statutem Spoétki do kompetenciji Walnego Zgromadzenia (oprécz innych spraw okreslonych przepisami
prawa) nalezy w szczegolnosci:

a) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzgdu, sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

b) udzielanie Radzie Nadzorczej i Zarzgdowi absolutorium z wykonania obowigzkow,

c) podejmowanie uchwat o podziale zyskéw albo pokryciu strat,

d) tworzenie i znoszenie funduszéw celowych,

e) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,

f) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki,

9) zmiana Statutu Spotki,

h) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

i) potaczenie i likwidacja Spotki,

j) emisja obligacji, w tym takze obligacji zamiennych,

k) wybor likwidatorow,

1) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy zawigzywaniu Spofki
lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

m) rozpatrywanie spraw wniesionych przez Rade Nadzorczg, Zarzad, jak rowniez akcjonariuszy,

n) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorcze;.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Walne Zgromadzenia sg zwyczajne i nadzwyczajne. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje sie corocznie, nie
pdzniej niz w ciggu szesciu miesiecy po zakonczeniu roku obrachunkowego Spotki.

Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

Walne Zgromadzenia zwotuje sie przez ogtoszenie w sposob okreslony w Kodeksie spétek handlowych dla spétek
publicznych, co najmniej na 26 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia. Prawo uczestniczenia w Walnym
Zgromadzeniu majg tylko osoby bedace akcjonariuszami spétki na 16 dni przed datg Walnego Zgromadzenia
(dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu). Liste uprawnionych z akcji na okaziciela do uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu Spotki ustala sie¢ w szczegdlnosci na podstawie wykazu sporzgdzonego przez KDPW
S.A. na zasadach okreslonych przez przepisy powszechnie obowigzujgce.

Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac¢ prawo gtosu osobiscie lub przez
petnomocnika; mogg takze gtosowaé odmiennie z kazdej z posiadanych akcji. Kazda akcja na okaziciela posiada
jeden gtos.

Akcjonariusze reprezentujgcy, co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogotu gtoséw w
Spodtce mogg zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie wyznaczajac przewodniczacego tego Zgromadzenia.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy, co najmniej 1/20 kapitatu zakladowego moga:

= zgdac¢ zwotania Nadzwyczajnego Zgromadzenia i umieszczenia okreslonych spraw w porzgdku obrad tego
Zgromadzenia. Zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nalezy ztozyé Zarzadowi na
pisSmie lub w postaci elektronicznej,

= zgda¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie
powinno zosta¢ zgtoszone Zarzadowi nie poézniej niz na 21 dni przed wyznaczonym terminem
Zgromadzenia. Zarzad jest obowigzany niezwlocznie, jednak nie pozniej niz na 18 dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, ogtosi¢ zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na
zadanie akcjonariuszy. Ogtoszenie nastepuje w sposob wiasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia,

= przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spotce na piSmie lub przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczgce spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Spétka niezwtocznie
ogtasza projekty uchwat na stronie internetowe;j.

Kazdy z akcjonariuszy moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ projekty uchwat dotyczgce spraw
wprowadzonych do porzadku obrad.

Na Walnym Zgromadzeniu powinni by¢ obecni cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu w sktadzie umozliwiajgcym
udzielanie merytorycznych odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnego Zgromadzenia.

Na zaproszenie Zarzadu inne osoby, w szczegodlnosci biegli rewidenci i eksperci, jezeli ich udziat bedzie celowy ze
wzgledu na potrzebe przedstawienia uczestnikom Zgromadzenia opinii w rozwazanych sprawach.

Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe obecnych akcjonariuszy i reprezentowanych na nim akgji, o
ile Statut Spotki lub obowigzujgce przepisy nie stanowig inacze;j.

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzgdkiem obrad, za wyjatkiem
uchwat w sprawach porzadkowych, ktére moga dotyczy¢ tylko kwestii zwigzanych z prowadzeniem obrad. Uchwata
0 zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze zapas¢ jedynie w przypadku, gdy
przemawiajg za nig istotne powody. Wniosek w takiej sprawie musi by¢ umotywowany. Walne Zgromadzenie nie
moze podjg¢ uchwaly o zdjeciu z porzadku obrad bgdz o zaniechaniu rozpatrywania sprawy, umieszczonej w
porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy.

Uchwaty zapadajg zwyktg wigkszoscig gtoséw oddanych przez akcjonariuszy obecnych na Walnym Zgromadzeniu,
o ile Statut lub obowigzujgce przepisy nie stanowig inaczej. Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do
jednego gtosu.

W wypadku okreslonym w art. 397 Kodeksu spétek handlowych, uchwata o rozwigzaniu Spotki wymaga wiekszosci
3/4 oddanych gltosow.

Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci nie wymagajg uchwaty
Walnego Zgromadzenia, o ktérej mowa w art. 393 pkt 4 Kodeksu spoétek handlowych. W takim przypadku
wymagane jest jedynie uzyskanie zgody Rady Nadzorczej wyrazonej w formie uchwaty podjetej wiekszoscig 3/4
glosow cztonkéw Rady Nadzorczej obecnych na posiedzeniu, w obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkow
Rady Nadzorczej.

Gtosowania sg jawne z wyjgtkiem sytuacji okreslonych w art. 420 KSH, {j. tajne gtosowania zarzgdza sie:

= przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie Cztonkéw organéw lub likwidatorow spoiki,
= wnioskami o pociggniecie powyzszych os6b do odpowiedzialnosci,

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

=  w sprawach osobowych,
= na zadanie chocby jednego akcjonariusza lub pethomocnika obecnego na Walnym Zgromadzeniu.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia obowigzujg wszystkich akcjonariuszy.

W okresie od 1 stycznia 2025 roku do 30 czerwca 2025 roku Walne Zgromadzenie Sygnity obradowato w siedzibie
Spotki w nastepujacym terminie:

= wdniu 3 marca 2025 roku jako Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Sygnity;
= wdniu 30 czerwca 2025 roku jako Zwyczajne Walne Zgromadzenie Sygnity.

4 Zarzad

Sktad Zarzadu w okresie objetym sprawozdaniem byt nastepujacy:

v" Pan Maciej Rézycki - Prezes Zarzadu;

v" Pan Mariusz Jurak - Wiceprezes Zarzadu;

v Pan Daniel Fryga - Wiceprezes Zarzadu;

v Pani Monika Zientarska - Cztonek Zarzadu ds. Finansowych;
v Pani Dorota Beksinska - Czlonek Zarzadu;

v Pan Adam Larysz - Cztonek Zarzgdu.

Wszystkie zmiany w sktadzie Zarzadu Spotka podaje do publicznej wiadomosci za pomocg raportow biezgcych.
Zyciorysy zawodowe czlonkéw Zarzgdu sg rowniez dostepne na stronie internetowej Spotki i sg na biezaco
aktualizowane.

Zarzad jest organem wykonawczym Spotki i reprezentuje ja na zewnatrz. Zarzad Spotki wykonuje funkcje
przewidziane przez Kodeks spotek handlowych, Statut Spétki oraz Regulamin Zarzadu.

Zarzad kierujgc sie interesem Spoitki, okresla strategie oraz gtdwne cele Spotki i jest odpowiedzialny za ich
wdrozenie i realizacje. Zarzad dba o przejrzystos¢ i efektywnos¢ systemu zarzgdzania Spoétkg oraz prowadzenie jej
spraw zgodne z przepisami prawa i dobrg praktykg. W minionym roku obrotowym nie wystapity zmiany
w podstawowych zasadach zarzadzania przedsigebiorstwem Spétki i Grupa. Czionek Zarzgdu powinien
zachowywac peing lojalnos¢ wobec Spotki i uchyla¢ sie od dziatan, ktére mogtyby prowadzi¢ wytacznie do realizacji
wiasnych korzysci materialnych.

Jezeli Zarzad jest wieloosobowy do dokonywania czynnosci prawnych oraz sktadania o$wiadczen woli w imieniu
Spotki upowazniony jest Prezes Zarzadu dziatajgcy facznie z innym czionkiem Zarzgdu lub Czionek Zarzadu ds.
Finansowych dziatajgcy fgcznie z innym cztonkiem Zarzgdu lub cztonek Zarzgdu dziatajgcy tgcznie z prokurentem.
Kadencja Zarzgdu jest wspdlna i trwa trzy lata. Kadencje oblicza sie w petnych latach obrotowych.

Zarzad Sygnity sklada sie z nie wiecej niz dziewieciu oséb, w tym Prezesa Zarzadu Spétki. Cztonkdéw Zarzadu
Spotki powotuje Rada Nadzorcza.

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie odwota¢ cztonkéw Zarzadu.

W przypadku odwotania czionka Zarzadu przez Walne Zgromadzenie do podjecia uchwaty wymagana jest zwykta
wiekszo$¢ gloséw oddanych, z tym, ze za uchwatg musi gtosowac nie mniej niz 20% ogolnej liczby akcji Spofki.
Zarzad podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnowagi gtoséw o przyjeciu badz
odrzuceniu uchwaty decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Jezeli Zarzad jest wieloosobowy, uchwaty Zarzadu wymagajg sprawy przekraczajgce zakres zwyktych czynnosci
Spotki.

Sprawami przekraczajgcymi zakres zwyklych czynnosci Spotki sg w szczegolnosci:
a) okreslanie strategii oraz gtéwnych celéw Spéiki;

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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b) uchwalanie wewnetrznych aktéw normatywnych o istotnym znaczeniu dla funkcjonowania Spétki, w
tym regulaminu Zarzadu;

c) przyjecie sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki, a takze
wniosku dotyczgcego podziatu zysku lub pokrycia straty;

d) tworzenie, fgczenie, podziat, przeksztatcenie i likwidacja jednostek organizacyjnych Spétki oraz spoétek
zaleznych;

e) nabycie badz zbycie udziatéw lub akcji w innych spoétkach, nabycie badz zbycie zorganizowanej
czesci przedsigbiorstwa, zawieranie umow spoétek osobowych;

f)  wykonywanie nadzoru wiascicielskiego nad spétkami zaleznymi lub powigzanymi ze Spotka;

g) zacigganie i udzielanie pozyczek, zacigganie kredytow;

h) udzielanie gwarancji kredytowych i poreczen majgtkowych oraz wystawianie weksli;

i) zbywanie i nabywanie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci;

j)  dokonywanie innych czynnoéci prawnych skutkujgcych rozporzadzeniem przez Spodtke prawem,
zbyciem majatku, zaciggnigciem przez Spotke jakiegokolwiek zobowigzania, obcigzeniem przez
Spotke jakiegokolwiek sktadnika majgtku Spétki lub zawarciem jakiejkolwiek innej umowy, o ile
wartos¢ danej transakcji przewyzsza kwote 2.000.000,00 (dwa miliony) ziotych netto lub jej
réwnowarto$¢ w walucie obcej wedtug sredniego kursu NBP z dnia dokonania tej czynnosci;

k) czynnosci podejmowane w ramach programéw motywacyjnych ustanowionych w Spoétce, w
przypadkach wskazanych w regulaminach tych programoéw;

I)  wyptata akcjonariuszom zaliczki na poczet dywidendy;

m) ustanowienie prokury, z zastrzezeniem, ze ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich cztonkow
Zarzadu;

n) ustanowienie petnomocnikéw Zarzadu do poszczegdinych spraw;

0) zwotanie Walnego Zgromadzenia;

p) pozostate sprawy, o ktérych rozpatrzenie Zarzad zwraca sie do Rady Nadzorczej lub Walnego
Zgromadzenia;

q) sprawy, dla ktérych przepisy prawa lub wewnetrzne regulacje Spotki przewiduja wymog podjecia
uchwaty Zarzadu;

r) sprawy, w ktérych podjecia uchwaty zazada chocby jeden z czionkéw Zarzgdu.

Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

Podjecie uchwaty przez Zarzad moze nastgpic:

=  poprzez bezposrednie gtosowanie na posiedzeniu;

= poprzez gtosowanie przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc,
w szczegolnosci przy uzyciu srodkéw tgcznosci telefonicznej, audiowizualnej albo elektronicznej;

= w trybie pisemnym (obiegowym) poza posiedzeniem Zarzadu, o ile wszyscy czionkowie Zarzadu zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

Statut Spotki nie przewiduje szczegdlnych uprawnien cztonkdow Zarzgdu, w szczegdlnosci prawa do podjecia
decyzji o emisji lub wykupie akgc;ji.

5 Rada Nadzorcza

Sktad Rady Nadzorczej w okresie objetym sprawozdaniem byt nastepujacy:

v/ Pan Ivo van den Heuvel - Przewodniczacy Rady Nadzorczej;

v" Pan Ramon Zanders - Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej;
v" Pani loana Corutiu - Cztonek Rady Nadzorczej;

v" Pan Lucas de Ponte - Cztonek Rady Nadzorczej;

v" Pan Rafat Wnorowski - Cztonek Rady Nadzorczej;

v~ Pan Raimondo Eggink - Cztonek Rady Nadzorczej;

v" Pan Przemysftaw Schmidt - Czlonek Rady Nadzorcze;.

Wszystkie zmiany w skfadzie Rady Nadzorczej, Spétka podaje do publicznej wiadomosci za pomocg raportéw
biezacych. Zyciorysy zawodowe czionkéw Rady Nadzorczej sg dostepne na stronie internetowej Spétki i sg na
biezgco aktualizowane. Rada Nadzorcza jest organem sprawujgcym nadzor i kontrole nad Spétkg. Kadencja
cztonkéw Rady Nadzorczej trwa trzy lata. Kadencje oblicza sie w petnych latach obrotowych .

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Rada Nadzorcza sktada sie z nie mniej niz pieciu i nie wiecej niz dziewieciu czionkéw powotywanych
i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie. W razie wyga$niecia mandatu cztonka Rady Nadzorczej na skutek
ztozenia przez niego rezygnacji lub w razie jego $mierci, pozostali cztonkowie tego organu mogg w drodze uchwaty
o kooptacji powota¢ nowego czionka, ktéry swoje czynnosci bedzie sprawowaé do czasu dokonania wyboru
cztonka Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie. W sktad Rady Nadzorczej nie moze wchodzi¢ wigcej niz
dwodch czionkéw powotanych na powyzszych zasadach

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego Rady Nadzorczej i jego Zastgpce. Przewodniczacy
Rady Nadzorczej zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Rady oraz kieruje jej pracami. W razie niemoznosci
petnienia funkciji lub nieobecnosci Przewodniczgcego jego obowigzki wykonuje Zastepca Przewodniczgcego.

W ramach spraw przekazanych do kompetencji Rady Nadzorczej przepisami kodeksu spétek handlowych oraz
postanowieniami Statutu Spdtki, do szczegdlnych uprawnien Rady Nadzorczej, zgodnie ze Statutem Spotki nalezy:

=  powotywanie, zawieszanie i odwotywanie czionka Zarzadu lub catego Zarzadu;
= delegowanie swego cztonka lub swoich cztonkéw do wykonywania czynnosci Zarzgdu Spotki w razie
odwotania lub zawieszenia cztonkéw Zarzgdu lub gdy Zarzad z innych powoddw nie moze sprawowac
swoich czynnosci;
= wyrazanie zgody na udziat Spétki w transakcjach, ktérych druga strong sa:
= akcjonariusze Spotki, ktorzy posiadajg wiecej niz 5% (pie¢ procent) akcji Spotki,
= czionkowie Zarzadu Spdtki oraz podmioty z nimi powigzane w rozumieniu migdzynarodowych
standardow rachunkowosci przyjetych zgodnie z rozporzgdzeniem (WE) nr 1606/2002
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 19 lipca 2002 r. w sprawie stosowania
miedzynarodowych standardéw rachunkowosci, z zastrzezeniem, w celu unikniecia watpliwosci,
ze powyzsze nie dotyczy transakgji, ktérych druga strong sa podmioty zalezne Spotki,
= czlonkowie Rady Nadzorczej Spoétki oraz podmioty z nimi powigzane w rozumieniu
miedzynarodowych standardéw rachunkowosci przyjetych zgodnie z rozporzadzeniem (WE) nr
1606/2002 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 19 lipca 2002 r. w sprawie stosowania
miedzynarodowych standardéw rachunkowosci, z zastrzezeniem, w celu unikniecia watpliwosci,
ze powyzsze nie dotyczy transakc;ji, ktérych drugg strong sg podmioty zalezne Spotki;
= ustalanie wysokosci wynagrodzenia cztonkoéw Zarzadu Spofki;
= wyrazanie zgody na (i) nabycie bgdz zbycie udziatéw lub akcji w innych spétkach, o ile akcje lub udzialy
reprezentujg co najmniej 50% kapitatu zaktadowego lub 50% ogdlnej liczby gtoséw na walnym
zgromadzeniu takiej spotki lub warto$é transakcyjna lub ksiegowa nabywanych lub zbywanych akcji bgdz
udziatéw jest wieksza lub réwna 1.000.000 (jeden milion) PLN, (ii) nabycie badz zbycie zorganizowanej
czesci przedsiebiorstwa, (iii) zawieranie umoéw spotek osobowych;
= wyrazanie zgody na rozporzgdzenie przez Spoétke prawem, zbycie majatku, zacigganie przez Spodtke
jakiegokolwiek zobowigzania, obcigzenie przez Spotke jakiegokolwiek sktadnika majatku Spétki lub
zawarcie jakiejkolwiek innej umowy, o ile wartos¢ danej transakcji przewyzsza kwote 100 min (sto
milionéw) ztotych lub jej rownowartos¢ w walucie obcej wedtug sredniego kursu NBP z dnia dokonania tej
czynnosci. W razie zawarcia przez Spotke transakcji, ktorej wartos¢ (liczona zgodnie z zasadami
wskazanymi powyzej) jest wyzsza niz 50 min (pie¢dziesigt milionéw) ztotych, lecz nie przekracza 100 min
(sto milionéw) zlotych, Zarzad jest zobowigzany do powiadomienia Rady Nadzorczej o tej transakcji, w
terminie 7 dni od jej zawarcia;

= wyrazanie zgody na nabycie i zbycie nieruchomos$ci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nieruchomosci, przy czym w takim przypadku Rada Nadzorcza Spétki wyraza zgode w formie uchwaty
podjetej wiekszoscig 3/4 gloséw czionkéw Rady Nadzorczej obecnych na posiedzeniu, w obecnosci co
najmniej potowy liczby cztonkéw Rady Nadzorczej;

= wyrazanie zgody na zawarcie z subemitentem umowy, o ktérej mowa w art. 433 § 3 Kodeksu spotek
handlowych, stosownie do postanowien Art. 20.5 Statutu Spotki;

= podejmowanie uchwaty w sprawie zbadania na koszt Spotki okreslonej sprawy dotyczacej dziatalnosci
Spotki lub jej majatku przez wybranego doradce, a takze wyboru doradcy w celu przygotowania
okreslonych analiz oraz opinii;

= wybdr firmy audytorskiej do przeprowadzenia przegladu oraz badania sprawozdania finansowego Spétki i
skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej Spotki oraz wybér firmy audytorskiej do
atestacji lub badania sprawozdawczos$ci zréwnowazonego rozwoju Spétki oraz grupy kapitatowej Spotki.

Rada Nadzorcza dziata w oparciu o uchwalony przez siebie Regulamin zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie,
ktéry szczegétowo okresla tryb pracy Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza realizuje swe zadania i uprawnienia

poprzez podejmowanie uchwat na posiedzeniach oraz poprzez czynnosci kontrolne i doradcze. Rada Nadzorcza
odbywa posiedzenia nie rzadziej niz raz na kwartat.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Rada Nadzorcza Spoétki podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gloséw cztonkéw Rady obecnych na posiedzeniu,
w obecno$ci co najmniej potowy liczby cztonkéw Rady Nadzorczej, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
zostali zaproszeni na posiedzenie, o ile Statut lub obowigzujgce przepisy nie stanowig inacze;j.

Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

Podjecie przez Rade Nadzorczg podczas posiedzenia uchwat w okreslonych sprawach musi by¢é zapowiedziane w
zawiadomieniu o posiedzeniu. Porzgdek obrad Rady Nadzorczej nie moze by¢ uzupetniany w trakcie posiedzenia,
ktérego dotyczy, jednakze wymogow powyzszych nie stosuje sie do sytuacji: a) gdy obecni sg wszyscy cztonkowie
Rady Nadzorczej i wszyscy wyrazg zgode na uzupetnienie porzadku obrad, lub b) gdy podjecie okreslonych dziatan
przez Rade Nadzorcza jest konieczne dla uchronienia Spdtki przed szkodg lub c) w przypadku uchwaty, ktorej
przedmiotem jest ocena, czy istnieje konflikt interesdow miedzy cztonkiem Rady Nadzorczej a Spotkg. W przypadku
réwnosci gtoséw o przyjeciu bgdz odrzuceniu uchwaty decyduje gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorczej

W przypadku uchwat podejmowanych w trybie pisemnym poza posiedzeniami Rady Nadzorczej uchwata zostaje
podjeta, jesli: a) w glosowaniu w tym trybie w wyznaczonym przez Przewodniczagcego Rady Nadzorczej terminie na
oddawanie gtoséw wezmie udziat co najmniej potowa liczby cztonkéw Rady Nadzorczej, a takze b) oddana za nig
zostanie zwykta wiekszo$¢ gltosow cztonkdéw Rady uczestniczgcych w gtosowaniu.

Glosowania nad uchwatami Rady Nadzorczej sg jawne. Tajne glosowanie zarzadza sie na zadanie chociazby
jednego z obecnych na posiedzeniu cztonkéw Rady.

W okresie od 1 stycznia 2025 roku do 30 czerwca 2025 roku Rada Nadzorcza odbyta posiedzenia w nastepujgcych
terminach:

- 30 stycznia 2025 roku, 23 kwietnia 2025 roku, 26 czerwca 2025 roku.

6 Komitet Audytu

W sktad Komitetu Audytu wchodzi co najmniej trzech cztonkéw, w tym co najmniej jeden posiadajacy wiedze
i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych. Dodatkowo Czionkowie Komitetu
Audytu posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktoérej dziata Spotka. W uzasadnionych przypadkach
Komitet Audytu ma prawo korzystaé z pomocy ekspertéw w celu wykonywania swoich obowigzkéw. Do zadan
Komitetu Audytu nalezy w szczegdlnosci:

a) przedkiadanie zalecen majgcych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu sprawozdawczosci finansowej

w Spotce,
b) monitorowanie:
(i) procesu sprawozdawczosci finansowej,
(ii) skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej i systemdéw zarzgdzania ryzykiem oraz audytu
wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,
(iii) wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegélnosci przeprowadzania przez firme

audytorska badania,

c) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej,

d) dokonywanie przeglgdu sprawozdan finansowych Spotki oraz przedstawianie Radzie Nadzorczej opinii na
ich temat,

e) informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposob badanie to
przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spotce, a takze jaka byta rola Komitetu
Audytu w procesie badania,

f) dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na $wiadczenie przez niego
dozwolonych ustug niebedgcych badaniem w Spoice,

g) opracowywanie polityki:

(i) wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania,

(ii) Swiadczenia przez firme audytorskg przeprowadzajgcg badanie, przez podmioty powigzane z tg
firmg audytorskg oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedgcych
badaniem,

h) okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spotke,

i) rekomendowanie Radzie Nadzorczej wyboru firmy audytorskiej wraz z uzasadnieniem rekomendacji,
zgodnie z politykami, o ktérych mowa w lit. g) powyzej,

j)  przeglad transakcji z podmiotami powigzanymi.

Na dzien publikacji niniejszego sprawozdania w skiad Komitetu Audytu wchodzg: Pan Raimondo Eggink, Pan
Przemystaw Aleksander Schmidt oraz Pan Rafat Wnorowski.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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W okresie od 1 stycznia 2025 roku do 30 czerwca 2025 roku Komitet Audytu odbyt posiedzenia w nastepujgcych
terminach: 28 stycznia 2025 roku, 21 marca 2025 roku, 17 kwietnia 2025 roku oraz 22 maja 2025 roku.

7 Komitet ds. Wynagrodzen

W skifad Komitetu ds. Wynagrodzer wchodzi co najmniej trzech cztonkéw. Zadania Komitetu ds. Wynagrodzen
mog3 zosta¢ powierzone Radzie Nadzorczej. Do zadan Komitetu ds. Wynagrodzen nalezy w szczegdlnosci:

a) planowanie polityki wynagrodzen cztonkéw zarzgdu;

b) dostosowywanie wynagrodzen czionkéw zarzgdu do diugofalowych intereséw Spétki i wynikow
finansowych Spofki.

Komitet ds. Wynagrodzeh powinien skfada¢ Radzie Nadzorczej roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci.
Sprawozdania te Spotka powinna udostepni¢ akcjonariuszom.

W dniu 16 maja 2022 roku Rada Nadzorcza podjeta uchwate o powierzeniu zadan Komitetu ds. Wynagrodzen
Radzie Nadzorcze;j.

8 Koszty wynagrodzen oraz $wiadczen dodatkowych z tytutu petnienia funkcji we
witadzach Spotki

Zgodnie z uchwatg nr 3 z dnia 28 sierpnia 2020 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Sygnity S.A. postanowito
przyjac ,Polityke wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Sygnity S.A. z siedzibg w Warszawie”, ktéra
zostata przekazana do publicznej wiadomosci raportem biezacym nr 16/2020. Zwyczajne Walne Zgromadzenie
Sygnity S.A. w dniu 30 kwietnia 2021 roku uchwatg nr 13 dokonato zmiany tresci oraz przyjecia tekstu jednolitego
,Polityki wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Sygnity S.A. z siedzibg w Warszawie”, ktéra zostata
przekazana do publicznej wiadomosci raportem biezacym nr 12/2021. W dniu 28 marca 2023 roku Zwyczajne
Walne Zgromadzenie Spotki podjeto uchwate nr 24 w sprawie dokonania zmiany tresci oraz przyjecia tekstu
jednolitego ,Polityki wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Sygnity S.A. z siedzibg w Warszawie”,
ktéra zostata przekazana do publicznej wiadomosci raportem biezacym nr 7/2023 oraz jest zamieszczona na
stronie internetowej Emitenta.

Celem polityki wynagradzania jest powigzanie zasad wynagradzania ujetych w polityce ze strategig Spotki,
wynikajgcymi z niej celami, wynikami i budowaniem wartosci Spotki. Osiagnigcie tych celdow umozliwia zapewnienie
transparentnych norm wynagradzania stuzacych unikaniu dyskryminacji z jakichkolwiek przyczyn, przy
jednoczesnym zapewnieniu rynkowego poziomu wynagrodzen pracownikdw w ramach posiadanych mozliwosci
finansowych.

Zasady polityki wynagradzania sg w zgodzie z obowigzujgcym prawem i opierajg sie na ustandaryzowanych
wewnetrznych procedurach.

Podstawe polityki wynagradzania stanowi zapewnienie rynkowego poziomu wynagrodzenia catkowitego,
skfadajgcego sie z czesci statej i zmiennej. System motywacyjny jest oparty o realizacje krétko- i diugoterminowych
celéw Spotki. Udziat czesci zmiennej uzalezniony jest od petnionych obowigzkéw na danym stanowisku.

Polityka wynagradzania pracownikéw, w tym Czionkéw Zarzadu, odzwierciedla mechanizmy funkcjonowania Spétki
z uwzglednieniem wystepujacych ryzyk i optymalizacji finanséw.

Wynagrodzenie Czionkéw Zarzadu sktada sie z czesci statej, zmiennej i dedykowanych swiadczen dodatkowych.

Ponizsze tabele prezentujg wynagrodzenia wyptacone Cztonkom Zarzadu zgodnie z opisanymi powyzej
skfadnikami w okresie 6 miesiecy zakonczonych 30 czerwca 2025 roku oraz w okresie 6 miesiecy zakohczonym 30
czerwca 2024 roku.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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6 miesiecy zakonczonych
30 czerwca 2025 roku

Sygnity

Inne
Wynagrodzenia & platnosci z
Zarzad Svanity S.A state z tytutu Wynagrodzenie  Platnosciw Swiadczenia tytutu Razem
ad Sygnity S.A. y zmienne formie akcji dodatkowe rozwigzania
umowy o prace stosunku
pracy
Rézycki Maciej 452 337 1013 17 - 1819
Jurak Mariusz 360 218 655 - - 1233
Zientarska Monika 270 73 218 8 - 569
Dorota Beksiriska 300 110 330 19 - 759
Daniel Fryga 360 - - 44 - 404
Adam Larysz 270 194 584 24 - 1072
2012 931 23800 112 - 5855
6 miesiecy zakonczonych
30 czerwca 2024 roku
Inne
Wynagrodzenia 4 platnosci z
Zarzad Svanity S.A state z tytutu Wynagrodzenie  Platnosciw Swiadczenia tytutu Razem
ad Sygnity S.A. y zmienne formie akcji dodatkowe rozwigzania
umowy o prace stosunku
pracy
Rozycki Maciej 405 162 486 39 - 1002
Jurak Mariusz 360 118 354 - - 832
Zientarska Monika 240 150 - 6 - 396
1005 430 840 45 - 2320

Czilonkowie Zarzadu Sygnity nie otrzymujg wynagrodzenia z tytutu petnionych rél w Radach Nadzorczych innych
spotek wchodzgcych w sktad Grupy Kapitatowej.

Z tytutu odwotania Cztonkom Zarzgdu przystuguje prawo do odprawy.

Pakiet $wiadczen dodatkowych dedykowany dla Czlonkéw Zarzadu i kluczowych menedzeréw jest zgodny
z obowigzujgcy politykg wynagradzania dla wszystkich pracownikéw i poza regulacjami wynikajacymi z przepiséw
prawa pracy, obejmuje specjalistyczng opieke medyczng, samochdd stuzbowy, ubezpieczenie grupowe, PPK,
ryczatt za prace zdalng oraz platforme benefitows.

Polityka wynagradzania poprzez przyjety model wynagradzania oraz obowigzujgce zasady systemu
motywacyjnego wspiera realizacje celéw Spotki w zakresie dtugoterminowego wzrostu wartosci dla akcjonariuszy
i stabilnosci jej funkcjonowania.

Ponizsza tabela prezentuje wynagrodzenia wyptacone Czlonkom Rady Nadzorczej w okresie 6 miesiecy
zakonczonych 30 czerwca 2025 roku oraz w roku obrotowym zakornczonym 31 grudnia 2024 roku.

6 miesiecy 6 miesiecy

. zakonczonych zakonczonych

Rada Nadzorcza Sygnity S.A. 30 czerwca 2025 30 czerwca 2024
roku roku

Rafat Wnorowski 70 70
Raimondo Eggink 69 69
Przemystaw Aleksander Schmidt 69 69
208 208

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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* Pozostali Cztonkowie Rady Nadzorczej petnigcy funkcje w roku obrotowym 2024 tj. Pan Ramon Zanders, Pan Ivo van den Heuvel, Pani Ioana
Corutiu oraz Pan Pana Lucas de Ponte nie pobierali wynagrodzenia z tytutu petnionej funkcji zgodnie z decyzjg Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Sygnity, ktére Uchwatg nr 25 z dnia 28 marca 2023 roku w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia Cztonkéw Rady Nadzorczej Sygnity S.A.
zdecydowato, ze Cztonkowi Rady Nadzorczej, ktory jednoczesnie posiada istotne i rzeczywiste powigzania z jednostka dominujaca wobec Spoétki
w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37) ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r. lub jej podmiotami powigzanymi (tacznie: ,Akcjonariusz
wiekszosciowy”), w szczegolnosci jest zatrudniony na jakiejkolwiek podstawie przez Akcjonariusza wiekszosciowego lub jest cztonkiem organdw
Akcjonariusza wiekszosciowego, nie przystuguje wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej Spétki. Uchwata weszta w Zycie
z dniem 1 kwietnia 2023 roku.

9 Systemy kontroli wewnetrznej w zakresie sprawozdawczosci

Za system kontroli wewnetrznej w Grupie i jego skutecznos$¢ funkcjonowania w procesie sporzgdzania sprawozdan
finansowych odpowiedzialny jest Zarzad Jednostki Dominujgce;.

Za sporzadzanie raportow okresowych odpowiedzialne jest Biuro Ksiegowosci i Sprawozdawczosci Finansowe;j.
Ostateczng weryfikacje i akceptacje sprawozdan przeprowadza Zarzad Jednostki Dominujacej.

Skonsolidowane sprawozdania sg sporzgdzane w oparciu 0 obowigzujgce przepisy prawa, zgodnie
z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej.

W sktad Komitetu Audytu wchodzi co najmniej trzech cztonkdéw, w tym co najmniej jeden posiadajgcy wiedze
i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych. Dodatkowo Czionkowie Komitetu
Audytu posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktoérej dziata Spotka. W uzasadnionych przypadkach
Komitet Audytu ma prawo korzystaé z pomocy ekspertéw w celu wykonywania swoich obowigzkéw. Do zadan
Komitetu Audytu nalezy:

a) przedktadanie zalecen majgcych na celu zapewnienie rzetelnosci procesu sprawozdawczos$ci finansowej

w Spoice,
b) monitorowanie:
(i) procesu sprawozdawczosci finansowej,
(i) skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej i systeméw zarzadzania ryzykiem oraz audytu
wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,
(iii) wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegolnosci przeprowadzania przez firme

audytorskg badania,

c) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej,

d) dokonywanie przegladu sprawozdan finansowych Spéiki oraz przedstawianie Radzie Nadzorczej opinii na
ich temat,

e) informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposéb badanie to
przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spotce, a takze jaka byta rola Komitetu
Audytu w procesie badania,

f) dokonywanie oceny niezaleznosci biegtego rewidenta oraz wyrazanie zgody na $wiadczenie przez niego
dozwolonych ustug niebedacych badaniem w Spdétce,

g) opracowywanie polityki:

0] wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania,

(i) $wiadczenia przez firme audytorskg przeprowadzajgcg badanie, przez podmioty powigzane z tg
firma audytorska oraz przez czionka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych
badaniem,

h) okreslanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spotke,

i) rekomendowanie Radzie Nadzorczej wyboru firmy audytorskiej wraz z uzasadnieniem rekomendacji,
zgodnie z politykami, o ktorych mowa w lit. g) powyzej,

j)  przeglad transakcji z podmiotami powigzanymi.

W uzasadnionych przypadkach Komitet Audytu ma prawo korzysta¢ z pomocy ekspertéw w celu wykonywania
swoich obowigzkow.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

CZESC V.
Opis czynnikdw ryzyka

1 Ryzyko zwigzane z dziatalnoscig operacyjng

Ryzyko zwigzane z dostarczeniem Klientom aplikacji i systeméw o kluczowym znaczeniu dla dziatalnosci
Klientow

Znaczna czes¢ wszystkich realizowanych projektow polega na wdrozeniu aplikacji, ktére regulujg lub wrecz umozliwiajg
realizacje waznych procesdw w przedsiebiorstwach Klientow Grupy, a co za tym idzie warunkujg ich prawidtowe
funkcjonowanie.

Istnieje ryzyko, iz w przypadku wadliwego dziatania aplikacji zainstalowanych u Klientow przez spotki Grupy, Klienci
mogg ponies¢ straty finansowe. W efekcie takich sytuacji Klienci mogg usitowa¢ wyegzekwowaé odszkodowanie ze
strony Grupy. W opinii Zarzadu, w wiekszosci przypadkéw umowy zawierane przez spotki Grupy ograniczajg ryzyko
wystgpienia takich roszczen poprzez ograniczenie odpowiedzialnosci do szkdéd wynikajgcych z ewentualnych btedéw
produktu i wylgczenie odpowiedzialnosci za szkody bedgce nastepstwem uzytkowania produktu. Ponadto sam fakt
wystagpienia z roszczeniami, jak i samo niezadowolenie Klienta, moze mieé¢ negatywny wptyw na wizerunek rynkowy
Grupy.

Ryzyko zwigzane z utratg kluczowych pracownikoéw i presja ptacowa

Gtéwnym czynnikiem warunkujacym sukces Grupy sa jej pracownicy, w zwigzku z czym dalszy rozwoj Grupy jest
bezposrednio zwigzany z umiejetnoscig utrzymania, szkolenia i motywowania obecnych pracownikéw i zatrudniania
nowych. Znaczny popyt na specjalistdw z branzy teleinformatycznej oraz dziatania firm o podobnym profilu mogag
doprowadzi¢ do odejscia kluczowych osdb oraz utrudnic proces rekrutaciji nowych pracownikow.

Takie zjawisko moze mie¢ negatywny wptyw na zapewnienie Klientom odpowiedniej jakosci oraz zakresu ustug jak
réwniez na wzrost przychodow i zyskow Grupy w przysztosci.

Ryzyko zwigzane z rozwojem nowych produktow

Specyfika branzy Grupy Sygnity jest bardzo szybki rozwdj stosowanych technologii i rozwigzan informatycznych,
a w zwigzku z tym stosunkowo krotki cykl zycia oferowanych ustug i produktéw. Grupa oferuje zaréwno produkty wtasne,
jak réwniez korzysta z aplikacji globalnych oferowanych przez firmy miedzynarodowe, co oznacza, iz ze zmianami na
rynku nieodzowne sg zmiany we witasnych produktach i ustawiczne szkolenia w produktach innych firm.

Istnieje ryzyko, iz pomimo ciggtego dostosowywania oferty, Grupa moze nie by¢ w stanie zaoferowaé rozwigzan, ktore
beda najlepiej spetniaty oczekiwania Klientéw. Taka sytuacja moze wplyng¢ na wyniki finansowe Grupy. Ponadto,
pojawienie sie na rynku nowych rozwigzan moze spowodowac, ze nieatrakcyjne rynkowo produkty znajdujgce sie
w portfelu Grupy, moga nie zapewni¢ Grupie wplywow oczekiwanych przy ich tworzeniu i rozwoju.

Ryzyko zwigzane z uzaleznieniem od dostawcéw kluczowych rozwigzan

Specyfika dziatalnosci biznesowej Grupy polega na bliskiej wspotpracy z duzymi korporacjami swiatowymi, ktére tworzg
kluczowe rozwigzania informatyczne, oprogramowanie i sprzet komputerowy. Od poczatku istnienia rynku integracji
systeméw informatycznych w Polsce przewazajgca wiekszos¢ swiatowych koncerndw budowata swojg obecnosc
w Polsce w oparciu o partnerstwo z lokalnymi dostawcami ustug informatycznych. W takim uktadzie to wiasnie lokalni
partnerzy obstugujg proces implementacji systeméw informatycznych u Klientéw oraz swiadczenie dodatkowych ustug
z zakresu serwisu, szkolen, rozbudowy oraz aktualizacji oprogramowania.

Istnieje ryzyko, iz kluczowi dostawcy przeformutujg swoje strategie w dziedzinie wspédtpracy z lokalnymi parterami i bedg
starali sie zaciesni¢ wspétprace tylko z jednym wybranym partnerem lub sami rozpoczng oferowanie ustug implementacji
swoich produktéw. Takie zjawisko moze mie¢ niekorzystny wptyw na przychody Grupy i osiggane przez nig wyniki
finansowe.

Ryzyko zwigzane z uzaleznieniem od duzych kontraktow publicznych i prywatnych

Duza czes$¢ przychodéw Grupy jest generowana przez projekty pozyskiwane w ramach przetargéw organizowanych
przez instytucje i firmy panstwowe oraz duze spdtki prywatne. W przypadku wielu takich przetargéw startujacy oferenci
stanowig czotdwke polskiego rynku informatycznego, co wymiernie zwieksza konkurencje. Efektem takiej sytuacji jest

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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ryzyko niepowodzenia Grupy w czesci tego typu przetargéw i w przypadku braku alternatywy — negatywny wptyw na
wyniki finansowe.

Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

Grupa moze by¢ narazona na brak réwnowagi w stosunkach publicznoprawnych z powodu powotania sie przez
Zamawiajgcego na zagrozenie lub dobro interesu spotecznego (publicznego).

Ryzyko zwigzane z umowami finansowania zewnetrznego oraz z wyceng kontraktow diugoterminowych

Wycena kontraktéw dtugoterminowych oraz ich realizacja w kolejnych okresach sprawozdawczych jest uzalezniona od
wielu czynnikéw, takze tych zewnetrznych, bedacych poza kontrolg Grupy. W zwigzku z przeprowadzong analiza
skutkéw finansowo - ksiegowych oraz perspektyw realizacji kontraktow dtugoterminowych Grupa podjeta decyzje o
ujeciu w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym rezerw, korekt oraz odpiséw zwigzanych z realizowanymi przez
Grupe wybranymi kontraktami dtugoterminowym. W zwigzku z realizowaniem przez Spodtki z Grupy kontraktow
dtugoterminowych wystepuje nieodtgczne ryzyko niedoszacowania kosztow poszczegdlnych kontraktow. Spotka posiada
jednak wdrozone procesy pozwalajgce na minimalizacje wystgpienia takiego ryzyka.

W przypadku pogarszajagcej sie sytuacji finansowej Grupy potencjalnie moze doj$¢ do naruszenia wskaznikow
finansowych zdefiniowanych w umowie o finansowanie. W przypadku zaistnienia powyzszej okolicznosci Zarzad Spofki
podejmie probe aneksowania umowy o finansowanie. Na dzien sporzgdzenia niniejszego sprawozdania Emitent nie
identyfikuje przestanek naruszenia wskaznikdw wynikajacych z umowy o finansowanie.

2 Ryzyko zwigzane z otoczeniem

Ryzyko zwigzane z sytuacja makroekonomiczng

Rozwdj branzy ustug informatycznych pozostaje w bliskiej korelacji z ogolng sytuacjg gospodarczg kraju. Wielkosé
przychoddw i kosztdw Grupy jest uzalezniona od wzrostu PKB w Polsce oraz od tempa rozwoju przemystu i sektora
ustug, procesow restrukturyzacji przedsiebiorstw i sektora publicznego, proceséw prywatyzacyjnych, poziomu inflacji
oraz zmian kurséw walut wzgledem PLN.

Ewentualne pogorszenie sytuacji gospodarczej w kraju, wywotane efektami kryzysu, nasilenie procesoéw inflacyjnych lub
gwattownie zmieniajacy sie kurs PLN w relacji do innych walut mogg negatywnie wptyna¢ na wielkos¢ generowanych
przez Grupe przychoddw ze sprzedazy oraz wyniki finansowe.

Ryzyko zmiany przepiséw prawnych

Zagrozeniem dla dziatalnosci Grupy Sygnity sg zmieniajgce sie przepisy prawa lub rézne jego interpretacje. Ewentualne
zmiany przepisbw prawa, a w szczegdlnosci przepisow podatkowych, przepiséw prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych, prawa handlowego (w tym prawa spotek i prawa regulujgcego zasady funkcjonowania rynku kapitalowego),
prawa dotyczgcego dziatalnosci w zakresie teleinformatyki mogg zmierza¢ w kierunku powodujgcym wystgpienie
negatywnych skutkéw dla dziatalnosci Grupy.

Ryzyko zwigzane z systemem podatkowym

Polski system podatkowy charakteryzuje sie czestymi zmianami przepiséw, wiele z nich nie zostato sformutowanych w
sposob dostatecznie precyzyjny i brak jest ich jednoznacznej wyktadni. Interpretacje przepiséw podatkowych ulegajg
czestym zmianom, a zaréwno praktyka organow skarbowych, jak i orzecznictwo sgdowe w sferze opodatkowania nie sg
jednolite. W zwigzku z rozbieznymi interpretacjami przepisow podatkowych w przypadku polskiej spotki zachodzi
wieksze ryzyko niz w przypadku spotki dziatajgcej w bardziej stabilnych systemach podatkowych, iz dziatalno$¢ spofki i
jej ujecie podatkowe w deklaracjach i zeznaniach podatkowych zostang uznane za niezgodne z przepisami
podatkowymi.

Jednym z aspektéw niedostatecznej precyzji unormowan podatkowych jest brak przepiséw przewidujgcych formalne
procedury ostatecznej weryfikacji prawidtowosci naliczenia zobowigzan podatkowych za dany okres. Deklaracje
podatkowe oraz wysokos¢ faktycznych wyptat z tytutu podatkdw mogg by¢ kontrolowane przez organy skarbowe przez
pie¢ lat od konca roku, w ktérym mingt termin ptatnosci podatku. W przypadku przyjecia przez organy podatkowe
odmiennej interpretacji przepisow podatkowych niz zaktadana przez spoétki Grupy, sytuacja taka moze mie¢ istotny
negatywny wptyw na dziatalno$¢ Grupy, sytuacje finansowa, wyniki i perspektywy rozwoju.

Ryzyko konkurencji

Grupa dziata na rynku ustug informatycznych, ktéry charakteryzuje sie bardzo szybkim rozwojem i jednoczes$nie wysokim
poziomem konkurencyjnosci. Do grona konkurentdéw Grupy mozna zaliczy¢ czotowych polskich integratoréw,

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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miedzynarodowe koncerny z branzy IT, globalne i krajowe firmy konsultingowe oferujgce wdrazanie rozwigzan
informatycznych.

Grupa Sygnity
Sprawozdanie z dziatalnosci Grupy za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku

Zarzad Grupy ocenia, iz utrzymujgca sie duza atrakcyjnos¢ polskiego rynku teleinformatycznego bedzie powodowac
dalsze wzmaganie sie¢ konkurencji. W szczegodlnosci nalezy spodziewac si¢ jeszcze silniejszych prob wchodzenia na
rynek polski ze strony zagranicznych integratoréw oraz globalnych dostawcow ustug informatycznych. Ponadto
zachodzgce procesy konsolidacji w sektorze bedg powodowac jeszcze silniejsze umacnianie sie na rynku najwiekszych
graczy.

Istnieje ryzyko, iz wzmozenie sie dziatar konkurencji moze spowodowac koniecznos¢ oferowania korzystniejszych dla
odbiorcow warunkéw, co moze wigzac sie z potrzebg zaangazowania dodatkowego kapitatu obrotowego oraz spadkiem
marz, wplywajgc niekorzystnie na sytuacje finansowg Grupy. Ponadto, umocnienie firm konkurujgcych ze spétkami
Grupy moze przyczyni¢ sie do ostabienia pozycji rynkowej Grupy.

Ryzyko walutowe

W Grupie Sygnity wystepuje ryzyko walutowe krétkoterminowe oraz $rednioterminowe na parach walutowych USD/PLN,
EUR/PLN, po stronie przychodowej oraz kosztowej. Gidwnym celem podejmowanych dziatan zabezpieczajgcych przed
ryzykiem walutowym jest ochrona przed wahaniami kurséw wymiany, ktére towarzyszg realizowanym w obcych walutach
ptatnosciom za dostawy lub otrzymywanym pfatnosciom od Klientéw. Grupa nie stosuje rachunkowosci zabezpieczen i
nie stosuje instrumentéw pochodnych zabezpieczajgcych ryzyko zmiany kursu walut.

Ryzyko zwigzane z sytuacja polityczno-gospodarcza na terytorium Ukrainy

Zarzad Sygnity monitoruje na biezgco wptyw sytuacji polityczno-gospodarczej w Ukrainie oraz na terytorium Federacji
Rosyjskiej na dziatalnos¢ Grupy. Zarzad Spotki informuje, ze na dzien publikacji niniejszego sprawozdania dziatalno$¢
operacyjna Grupy prowadzona jest bez zaktdcen, a skutki rosyjskiej inwazji na Ukraine nie majg istotnego negatywnego
wptywu na sytuacje gospodarczg Grupy.

Sygnity i spotki zalezne nie prowadza dziatalnos$ci w krajach bezposrednio zaangazowanych w konflikt, czyli w Ukrainie,
Rosji i Biatorusi. Grupa nie prowadzi réwniez handlu z podmiotami z wymienionych krajow. W ocenie Zarzadu
najwiekszym czynnikiem ryzyka, ktéry moze negatywnie wptyng¢ na wyniki Grupy w kolejnych okresach, jest inflacyjna
presja kosztowa oraz zmiennos¢ i nieprzewidywalnos¢ kurséw walutowych. Wzrost niepewnosci moze takze negatywnie
wptynaé na inwestycje informatyczne, zwtaszcza u klientdw komercyjnych. Grupa nie jest istotnie narazona na
zwiekszone ryzyko cyberataku, jednakze zwiekszyla czujnos¢ w tym obszarze, wprowadzajgc szereg nowych
zabezpieczen i aktualizujgc swojg polityke w tym zakresie.

W ramach procedury zarzgdzania ryzykiem operacyjnym Zarzad Jednostki Dominujgcej na biezgco monitoruje procesy
zwigzane z planem ciggtosci dziatania Grupy pozwalajgcym sprawnie reagowaé na ewentualne sytuacje kryzysowe.
Funkcjonujgce w Grupie Sygnity procedury, a takze rozwigzania informatyczne umozliwiajg identyfikacje kluczowych dla
organizacji proceséw oraz monitorowanie mozliwych zagrozen, co w przypadku ewentualnej sytuacji kryzysowej
umozliwia podjecie dziatan prewencyjnych lub zaradczych majacych na celu przeciwdziatanie lub minimalizowanie strat.

Ponadto, nalezy rowniez podkresli¢, ze systemy informatyczne Grupy kolokowane sg w obiekcie posiadajgcym certyfikat
TIER 3 oraz podlegajacym ochronie przed ograniczeniami w dostarczaniu energii elektrycznej zgodnie z zapisami
Rozporzadzenia RM z 8 listopada 2021 roku w sprawie szczegdtowych zasad i trybu wprowadzania ograniczen w
sprzedazy paliw statych oraz dostarczania i poborze energii elektrycznej lub ciepta (Dz.U. z 2021 poz. 2209).

Na dzien publikacji niniejszego sprawozdania finansowego Grupa monitoruje wplyw sytuacji geopolitycznej na przyszig
sytuacje finansowg i osiggane w przysztosci wyniki finansowe. Na ten moment, w zwigzku z dynamiczng sytuacjg, trudno

jest oceni¢ diugofalowe skutki gospodarcze dla naszego regionu i wptyw na ogdéing sytuacje makroekonomiczng, ktéra w
posredni sposéb moze wptywac na wyniki finansowe Grupy.

3 Roszczenia i istotne sprawy sporne

W prezentowanym okresie sprawozdawczym nie toczyly sie przed sgdami istotne postepowania dotyczace zobowigzan
albo wierzytelnosci Emitenta lub jednostek od niego zaleznych.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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CZESC VI.
Os$wiadczenia Zarzadu

Oswiadczenie o zasadach sprawozdawczosci

Zarzad Sygnity potwierdza, ze zgodnie z najlepszg wiedza, potroczne skrécone sprawozdania finansowe (odpowiednio
skonsolidowane i jednostkowe) za okres 6 miesiecy zakonczony 30 czerwca 2025 roku i dane poréwawcze sporzgdzone
zostaty zgodnie z obowigzujagcymi zasadami rachunkowosci oraz odzwierciedlajg w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny
sytuacje majgtkows i finansowa oraz wynik finansowy Spé&tki oraz Grupy Kapitatowej Sygnity.

Zarzad Sygnity potwierdza, ze zgodnie z najlepszg wiedza, niniejsze sprawozdanie z dziatalnosci Grupy Sygnity oraz
Sygnity w okresie 6 miesiecy zakonczonym 30 czerwca 2025 roku zawiera prawdziwy obraz rozwoju i osiggnie¢ Grupy,
w tym opis rozpoznanych zagrozen i ryzyk.

Zarzad Sygnity oswiadcza, ze podmiot uprawniony do przegladu potrocznego sprawozdania finansowego wybrany zostat
zgodnie z przepisami prawa oraz ze podmiot ten oraz biegly rewident, dokonujacy przegladu, spetnili warunki do

wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badanym pétrocznym sprawozdaniu finansowym, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i normami zawodowymi.

[dane w tysigcach PLN, o ile nie zaznaczono inaczej]
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